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ACTA No. SEPTUAGESIMA OCTAVA SESION ORDINARIA 2014
DE LA H. JUNTA DE GOBIERNO DE LOS
~ SERVICIOS DE EDUCACION PUBLICA DEL ESTADO DE NAYARIT

En la ciudad de Tepic, Capital del Estado de Nayarit, siendo las 08:42 horas con
cuarenta y dos del dia 19 de septiembre del aflo dos mil catorce, reunidos en la Sala
de Juntas de la Direccién General de los Servicios de Educacion Publica del Estado
de Nayarit, los Integrantes de la Honorable Junta de Gobierno de este Organismo
Publico Descentralizado, C.C. Licenciado José Trinidad Espinoza Vargas, Secretario
de Gobierno y Presidente Suplente; Licenciado Marco Antonio Ledesma Gonzélez,
Secretario de Educacién; Ingeniero Gerardo Siller Cardenas, Secretario de
Administracién y Finanzas de Gobierno del Estado; Licenciado Aldo Becerra Cruz,
Subsecretario de Asuntos Juridicos de Gobierno del Estado; proceden a dar
cumplimiento a lo dispuesto por el articulo Séptimo del Decreto 7510, que crea al
Organismo Publico Descentralizado “Servicios de Educacién Publica del Estado de
Nayarit”, SEPEN, y reformado mediante Decreto 7513; acto en el cual, se encuentra
presente con derecho a voz la Contadora Publica Leticia Pérez Garcia, Directora
General de los Servicios de Educacion Publica del Estado de Nayarit y como
acompafnantes invitados: Maestro José Elias Portugal Cabello, Director de
Educacién Basica; Ingeniero Raymundo Arvizu Lépez, Director de Planeacién y
Evaluaciéon Educativa; C. Ana Maria Ramirez Cecefia, Directora de Servicios
Administrativos; Maestra Maria Luisa Diaz Gonzélez, Directora de Desarrollo e
Innovaciéon Educativa; Licenciado Juan Manuel Ramirez de la Torre, Director de
Control Interno; Licenciada Maria Elena Toris Lora, Jefa de la Unidad de
Normatividad; Maestro Abel Isiordia Aquino, Director de Asuntos Juridicos y
Laborales; el Contador Publico José Marcos Lépez Carrillo, Jefe del Departamento
de Recursos Financieros; el Maestro Jesls Castafieda Tejeda, Asesor adscrito a la
Direccién General; y el Ingeniero José Juan Jesls Oviedo Osorio, en representaciéon
del Secretario de la Contraloria General de Gobierno; a efecto de instalar y celebrar
la Septuagésima Octava Sesion Ordinaria del ejercicio 2014, misma que tendria
verificativo el 12 de septiembre del mismo afio, de acuerdo al calendario
previamente establecido, sin embargo, y en atencion a los cambios realizados en la
agenda gubernamental de los titulares de este Organismo, se tiene a bien
desarrollar en esta fecha; por lo anterior, se da inicio con el primer punto de la
orden del dia correspondiente a la

LISTA DE ASISTENCIA / .

Asi pues, la Contadora Publica Leticia Pérez Garcia, en su caracter de Secretario
Técnico de la Junta de Gobierno, maximo Organo de Gobierno de la Entidad
Educativa, realiza el correspondiente pase de lista, y en virtud de encontrarse la
totalidad de los miembros de la misma, informa al Licenciado José Trinidad
Espinoza Vargas, Presidente Suplente, quien declara la existencia de qudrum legal,
quedando formalmente instalados los trabajos de la sesion ordinaria de mérito, y en
consecuencia validos los acuerdos que de ella emanen.

Para dar seguimiento al orden del dia en su punto nimero dos, la Contadora Publica
Leticia Pérez Garcia, da lectura y somete a consideracién el contenido de la
siguiente: Vg
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ORDEN DEL DIA

1. Lista de presentes y en su caso declaracién de quérum legal, mismo que ya
fue agotado.

2. Propuesta y en su caso aprobacion de la orden del dia.

3. Presentacién y en su caso aprobacion, del Segundo Informe Trimestral de los
Servicios de Educacién Publica del Estado de Nayarit, correspondiente a los
meses abril-mayo-junio de 2014.

4. Presentacién y en su caso aprobacién, del acuerdo de Comision Interna de
Administracion y Programacién (CIDAP) numero 2, en relacion a las
transferencias Presupuestales autorizadas, del 29 de mayo al 30 de junio de
2014.

5. Informe del proceso de conciliacion de plazas.

6. Informe sobre los nuevos Programas Federales en el marco de la Reforma
Educativa.

7. Seguimiento al Acuerdo nimero SEPEN-JG14-07, respecto de la Gestion de
Proyectos para la Infraestructura Educativa, ante la Secretaria de Hacienda y
Crédito Publico.

8. Presentacién para su analisis, del Organigrama de los Servicios de Educacion
Puablica del Estado de Nayarit, en el marco de las nuevas estructuras
ocupacionales.

9. Presentacién y en su caso aprobacion, de la actualizacién al “Lineamiento
para la Operacién de las Tiendas Escolares”, presentado y autorizado el 25 de
marzo de 2013.

10. Presentacidon y en su caso aprobacién, del reporte de los Estados Financieros
Contables, correspondientes al Segundo Trimestre 2014.

1. Presentacidén y en su caso aprobacién para la Utilizacion de los Recur
Propios de las Escuelas de Educacién Bésica, para resolver problemas
relacionados con el logro de la normalidad minima. ,

12. Presentacién y en su caso aprobacién, de la propuesta del Profesor Emiliano
de la Cruz Chavez, como Director de Educacién Indigena de los Servicios de
Educacidon Publica del Estado de Nayarit.

13. Presentacidon y en su caso aprobacién, de la incorporacién del Programa de

Escuelas de Tiempo Completo a la Direcciéon de Educacién Basica, con la
creacion del Departamento correspondiente.

14. Asuntos Generales. Jf{é—’

15. Clausura de la sesion.
/
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P@r lo que atendido y una vez considerado y analizada la orden del dia, se aprueba
en unanimidad por los integrantes de la H. Junta de Gobierno.

En relacién al punto nimero tres, la Contadora Publica Leticia Pérez Garcia, solicita
la anuencia de los integrantes de esta Honorable Junta de Gobierno, para que se
permita la participacién del Ingeniero Raymundo Arvizu Lépez, Director de
Planeacién y Evaluacion Educativa, quien presenta el segundo informe que contiene
las actividades mas relevantes que se realizaron en el Area de Staff y en las cinco
Direcciones que integran los Servicios de Educacion Publica del Estado de Nayarit
correspondiente a los meses de abril, mayo y junio de 2014.

AREAS DE APOYO DE LA DIRECCION GENERAL Y DE STAFF

Por medio de la Coordinacién Estatal del Programa Ver Bien para Aprender Mejor,
se desarrollé la etapa de Deteccidén Fina, en la cual, optometristas especialistas,
enviados de la Coordinacién Nacional del Estado de México, atendieron a mas de
6,402 alumnos detectados en la etapa de Deteccion Gruesa por parte del maestro
de clase.

Personal de la Coordinacién de Instituciones Formadoras y Actualizadoras de
Docentes (CIFAD), asistieron a la ciudad de La Paz, Baja California Sur los dias 05,
06 y 07 de junio al Foro Nacional para la Reforma a la Educacién Normal; y a la
Ciudad de Culiacan, Sinaloa, los dias 25, 26, y 27 de junio a la reuniéon para conocer
experiencias exitosas en la formacidon de cuerpos académicos y la integracion de
docentes al perfil del Programa de Mejoramiento del Profesorado (PROMERP).

En la Unidad de Prensa la informaciéon generada en los eventos fue difundida a
través de los distintos medios de informacion pagina web institucional, radio,
televisidn, prensa escrita (periédicos), a fin de promover y resaltar las actividades
realizadas por la institucion a favor de la educacion y la nifiez nayarita.

La Direccién de Control Interno, informa que de las acciones relevantes durante el
periodo comprendido de abril a junio de 2014, se realizaron 172 supervisiones y

urbanas, semi-urbanas y rurales dependientes de los Servicios de Educacién Public

del Estado de Nayarit, emitiendo observaciones y recomendaciones a cada uno €e
estos centros de trabajo, logrando con esto, que se cubra el servicio educativo en
todo el Estado de Nayarit, de acuerdo al articulo 54 de la Ley de Responsabilidades
de los Servidores Publicos del Estado de Nayarit, con legalidad, honradez, lealtad,
imparcialidad y eficiencia por parte de todos los trabajadores de la educacion, y el
estricto cumplimiento de los 200 dias de clases de los distintos centros de trabajo
que conforman los Servicios de Educacién Publica del Estado de Nayarit, de esta
manera se beneficiaron 48,494 alumnos de las diferentes modalidades del

auditorias a unidades administrativas y centros educativos de las diferentes zon?/

subsistema de educacion basica.
NIVEL | PLANTELES ﬂﬁ'
VISITADOS
'PREESCOLAR GENERAL 51
PRIMARIAGENERAL 78
' SECUNDARIA GENERAL g | Q.

 SECUNDARIA TECNICA | 20
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EDUCACION ESPECIAL | 4
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JEFATURAS DE SECTOR | 3
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'UNIDAD ADMINISTRATIVA

Se atendid y dio seguimiento a 21 quejas y/o denuncias, quedando concluidas al
final de este segundo trimestre.

Se dio tramite a 876 propuestas de incrementos de claves presupuestales, en las
cuales se verificd que los trabajadores de la educacién beneficiados, no incurrieran
en incompatibilidad de empleo para cubrir licencias pre-jubilatorias, licencias por
pasar a otro empleo, por asuntos particulares, por gravidez, por comisién sindical,
eleccion popular “articulo 43”, cambio de porcentaje, defuncién o renuncia, de los
diferentes niveles educativos.

La Direccién de Asuntos Juridicos y Laborables de los Servicios de Educacion
Publica del Estado de Nayarit, comparecié ante las Juntas, tanto Local como
Federal de Conciliacién y Arbitraje, al desahogo de 172 audiencias de un total de
2,300 juicios que se encuentran vigentes en el afo 2014, de las demandas en
mencion, las prestaciones que se encuentran en litigio, segun calculos econémicos,
ascienden a la cantidad de $52°500,000.00 (cincuenta y dos millones quinientos
mil pesos 00/100 MN); se comparecié en 3 ocasiones ante la Procuraduria de la
Defensa del Trabajo, para llevar a cabo platicas conciliatorias; asimismo se brindo
atencion y orientacidén personalizada al publico en 36 ocasiones; y se recibieron y
atendieron un total de 10 amparos en contra de la Ley General del Servicio
Profesional Docente.

Se radicaron expedientes ante el Tribunal Unitario Agrario Distrito 19, con sede en
esta ciudad:

22/2007 Restituciéon de tierras (Terreno uso El TUA-19 recibido oficio |

comun superficie 6,011 metros); que D.E./076/20-11 que remite el

ocupa la Escuela Primaria Federal subsecretario de acuerdos del |

“Pedro Casas”, en el Ejido Los Tribunal Superior Agrario,

Fresnos, Municipio de Tepic, mediante el cual envia copia

Nayarit. certificada de la resolucién

emitida con fecha 03 de
marzo de 2011, en los autos
del recurso de revision
numero 01/2010-19, deducido |
del juicio agrario numero

22/2007, en cual se confirma

sentencia dictada el 24 de

abril de 2009 por el TUA-19
(favorable a los SEPEN); EI
nucleo agrario recurrid la
sentencia a través del juicio

de amparo Art. 217 Ley de

N 4
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Nulidad del contrato de permuta
celebrado por Enrique Bugarin
Prado, con el director de la Escuela
Primaria “Dr. Jaime Torres Bodet”
C.C.T. 18DPR0O069Z, de la poblacién
de la Presa, Municipio de Santiago
Ixcuintla, Nayarit; respecto de las
parcelas 334 y 394 amparadas con
los certificados parcelarios numeros
15721y 15722.

Por el mejor derecho a poseer las
parcelas ejidales que actualmente
tiene la Escuela Primaria “27 de
Septiembre”, clave de Centro de
Trabajo 18DPR0439D, en los
predios denominados “La Loma”,
“El verde”, “La Lomita” y “Ranblas”.

Nulidad de actos y contratos que
contravienen las leyes agrarias,
respecto de la parcela 330 con
superficie de 03-01-95. 780 HAS,
donde se encuentra construida la
casa escuela o albergue (Programa
Primaria para todos los nifios).

ESTADO DE NAYARIT

SEPEN

SERVICIOS DE EDUCACION PUBLICA
DEL ESTADO DE NAYARIT

Amparo; y dentro del término |

que se concedid, se realizaron
las manifestaciones al traslado
del que fuimos objeto,
remitiéndolo al Tribunal
Superior Agrario para que a

través de su conducto se
Tribunal |
Colegiado de Circuito en

remitiera al

materia administrativa en

turno que le toque conocer

del asunto.

Turnado para resolucién

Se desahogé audiencia de Ley
(pruebas); se turné para
resolucion.

Por auto de fecha 22 de mayo |
de 2014, se sefalaron las once |
horas del tres de julio del dos |

mil catorce, para que teng
verificativo el desahogo dela

audiencia de ley prevista por

el articulo 185 de
Agraria.

la Ley

M Se ventila ante un Juez de la Instancia del Ramo Civil los siguientes expedientes:

451/201M

/

Via civil ordinaria accion
reivindicatoria, respecto de Ia
superficie que tiene en posesién y
donde se encuentra construida la
Escuela Primaria “Benito Juarez” la
que se encuentra ubicada en calle
Miguel Hidalgo No. 509 poniente,
esquina con calle Libertad vy
Emiliano Zapata de la Colonia H.
Casas, en Tepic, Nayarit; con clave

19 de septiembre de 2014

Mediante auto de fecha 7 de |

noviembre de tuvo
verificativo el
audiencia de ley dentro de la
cual se admitieron vy

desahogaron pruebas.

2013,

desahogo |
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de Centro de Trabajo 18DPRO635F
___de esta Ciudad capital _ i i
1125/2010 Por el mejor derecho a poseer los Turnado para resolucién
terrenos localizados en Potrero Los
Humedos en el Ejido de la Cantera,
Municipio de Tepic, Nayarit; por la
desocupaciéon y entrega de los
inmuebles con todos sus frutos y
accesorios y por la escrituracion de
los citados inmuebles

Se realizaron contratos para el personal:

Altas Bajas Adéndum
Honorarios Asimilados a Salarios: 23 1
PNIEB 2 4

Se llevé a cabo licitaciones estatales adjudicando 20 contratos de compraventa, 7
de prestacidén de servicios, ademas de 35 Convenios y 1 Contratos de Comodato.

Se realizaron 4 Diligencias y/o comisiones, 8 Denuncias Penales y ratificaciones, 4
Querellas, 1 Queja y/o solicitud, y 06 Quejas sobre parcelas escolares.

Se elaboraron 36 Dictamenes de Rectificacion de Certificados de Educacién Basica,
1 Acta de Donacién, ademas 104 personas que fueron asesoradas por personal de
esta Direccion Juridica.

En el drea de Normatividad se elaboré el documento normativo “Lineamientos para
la operacidon de Tiendas Escolares”, en el que se establecen los términos, limites y
caracteristicas que deben observarse, asi como las etapas y fases del mismo.

DIRECCION DE PLANEACION Y EVALUACION EDUCATIVA l/

Coordinacién del proceso del Concurso de Oposicion para el Ingreso a la Educac
Basica Ciclo 2014-2015, el cual se conformé de la siguiente manera: Publicacion y
Difusion de la Convocatoria, Proceso de Pre-registro (via internet), Proceso de
Registro, Aplicacién de Instrumentos de Evaluacidon (sedes de aplicacién) y
Publicacion de Resultados.

A través del Programa de Estimulos a la Calidad Docente Ciclo Escolar 2011-2012, se
entregé este apoyo a 3,738 docentes con un monto total de $14,671,234.00; de los
cuales 2,736 docentes recibieron estimulo colectivo y 1,002 estimulo individual.

En el Departamento de Programacion y Presupuesto, se continuaron los trabajos
del proyecto de Inscripciones de febrero 2014 teniendo una captacion de 79,589
alumnos; fueron atendidos 171 planteles con mobiliario y equipo; se registré en el
Sistema de la Matriz de Indicadores de Resultados (SMIR) del Programa Anual 2014,
el avance correspondiente al segundo trimestre.

Dentro del Departamento de Estadisticas, se realizé la actualizacion del catalogo
centros de trabajo; reuniones de capacitacion del personal responsable de enlace y
de la captura de la estadistica de los diferentes niveles educativos y subsistema
del Estado; inicio de la captura de la estadistica de fin de curso 2013-2014 (Forma
Econdémica) y Forma 911.

- 6
/ 19 de septiembre de 2014 O/
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En el Departamento de Registro y Certificacion Escolar, se elaboraron
satisfactoriamente 4,605 tramites de revalidacién de estudios; elaboracién de
documentos de la Universidad Pedagdgica Nacional: 20 certificados de terminacion
de estudios, 125 titulos y validacion de 17 titulos de maestria; Impresion de 34,887
reportes de alumnos de 1¢ a 3er. grado de Educacién Preescolar Formal e Indigena
de 651 escuelas.

Fueron atendidos 17 estudiantes migrantes binacionales que regresan de E.U. para
su acceso a las escuelas de Educacién Basica a través del Programa Binacional de
Educacién Migrante; en el Intercambio de Maestros en el Estado de Colorado, en los
Estados Unidos de América, participé una maestra de Secundarias Técnicas en la
Escuela “Place Bridge Academy” del 1° al 30 de junio.

Por medio del Departamento de Evaluacién Educativa e Institucional se realizaron
las siguientes aplicaciones: Evaluacién de Condiciones Basicas para la Ensefianza y
el Aprendizaje (ECEA), ENLACE Media Superior 2014, Examen de la Segunda Etapa
o del Sector de la Olimpiada del Conocimiento Infantil 2014, Preparacion
Profesional de la Vigésima Tercera Etapa del Programa de Carrera Magisterial y
Aprovechamiento Escolar 2014.

DIRECCION DE EDUCACION BASICA

Con respecto al Programa Escuela y Salud, se realizaron visitas a las tienditas
escolares de planteles de los Municipios de Rosamorada y Tepic, brindando
informacion sobre la alimentacion saludable.

En el Programa de Educacién Ambiental, se realizé la exposicion de una maqueta
“Simulador de Agua Subterranea” en la que se representan las capas que componen

la tierra y el paso del agua a través de las mismas; y se proyectd video interactivo .
“Chipi Chipi” que muestra caracteristicas fisicas del agua, el ciclo del agua y uso
adecuado del agua. Estas actividades se llevaron a cabo en centros escolares de los
Municipios de Tepic, Xalisco, San Blas y Compostela.

Participacidon en actividades extracurriculares sabatinas con nifias y nifios migranteés
y padres de familia del Programa para la Inclusién y la Equidad Educativa, en
conjunto con la A.C. Save the Children.

@%’ Dentro del Departamento de Educacién Inicial y Preescolar, fueron impartidos

cursos de desarrollo humano participando 267 directivos, docentes vy

administrativos beneficiados de los MoSAEP; se llevé a cabo el Taller Estatal y
Regional Intermedio ciclo operativo 2014-2015; visitas de seguimiento en 26
jardines de nifios del Programa de la Reforma en Educacién Preescolar, 11 del
Programa de Musica y 5 del Proyecto de Informatica.

En el Departamento de Educacién Primaria, se presentd el disefio y coordinacion
académica de agenda para el desarrollo de las sesiones de consejo técnico en las
supervisiones y centros escolares; Impulso a la integraciéon de los profesores a la
operacién de los colectivos escolares bajo el Modelo de Fortalecimiento de los
Consejos Técnicos Escolares. Organizacién del Concurso de la Olimpiada d
Conocimiento Infantil (OCI) 2014 Etapa Estatal.

s O/ 7
/ 19 de septiembre de 2014
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En el Programa Nacional de Inglés en Educacién Basica (PNIEB), se llevé a cabo el
Concurso de Spelling Bee (deletreo) 2014, para los alumnos de 6° de las escuelas
primarias adscritas al PNIEB, la cual se realizé en tres etapas: en todas las Escuelas
Primarias adscritas al PNIEB, Etapa Municipal en 15 municipios, y Etapa Estatal
participando 21 alumnos en el Auditorio de SEPEN.

Se brindé capacitacidn a los supervisores en el desarrollo de la jornada de los
Consejos Técnicos Escolares, y seguimiento por parte de los Jefes de Ensefianza. Se
atendieron 14 Escuelas Secundarias Técnicas verificando la mejora en los rasgos de
normalidad minima en el funcionamiento de los centros escolares

El Departamento de Educacién Fisica, capacité a 10 Coordinadores de Programa y 5
Asesores Técnico-Pedagdgicos a través del Curso “Elementos Metodoldgicos para
la Construccion de la Ruta de Mejora Escolar”; se desarrolld el XIX Concurso
Nacional de la Sesiéon de Educacion Fisica en la Etapa Estatal.

El Departamento de Educacién Extraescolar, a través de las 7 Misiones Culturales
en el Estado se atienden con diferentes capacitaciones a 1,910 jévenes y adultos; se
realizd la promocion de cada CEBA, CEDEX Y SEA en forma verbal de casa en casa;
asesoria y tramites de riesgos de trabajo de 18 compaiieros y compaiferas que
sufrieron algun accidente en su area laboral; se realizaron visitas a planteles
educativos que cuentan con tienda escolar apegados a la norma, en los municipios
de Bahia de Banderas, Rosamorada, San Blas, Santiago Ixcuintla y Tepic.

El Departamento de Medios Electrénicos en la Educacién Bésica, atendié con
soporte técnico en general a medios electrénicos en 828 centros escolares; se
realizé la entrega de un total de 37 computadoras de escritorio, 26 reguladores, 19
impresoras y 1 laptop; y capacitacion a 188 personas a través de 11 cursos en el
manejo de equipo de coémputo

En el Departamento de Fomento y Difusién Cultural, la il Feria del Libro Infantil vy
Juvenil se realizé satisfactoriamente en la Plaza Bicentenario, en donde se contod
con la participacién de autoridades educativas, participacion de la Universidad
Nacional Auténoma de México (UNAM), grupos artisticos, etcétera.

A través del Programa de Acciones Compensatorias para Abatir el Rezag
Educativo en Educacién Inicial y Bdasica se entregé apoyo econdmico a
Asociaciones de Padres de Familia de 246 escuelas de Preescolar, 159 Primarias y
82 Telesecundarias invirtiendo $2,475,000.00; pago de incentivo econdmico de
manera trimestral a las figuras de la Supervisiéon Escolar por $2,475,000.00; fueron
beneficiadas con un paquete de material didactico alumnos de 70 escuelas de
Preescolar, 159 de Primaria y 64 de Telesecundaria con una inversién de
$724,810.00.

Personal de la Coordinacién de Consejos de Participacién Social en la Educacién,
visitd la poblacién de Yago municipio de Santiago Ixcuintla, para una entrevista con
los Presidentes y Secretarios Técnicos de los Consejos Escolares de la Escuela
Primaria Rural “Juan Escutia”; capacitacion a Supervisores, ATPs y Directores de
Secundaria Técnica Federalizada en Compostela, Ixtlan del Rio, Bahia de Banderas,
San Blas y Rosamorada; y de Primarias en Tepic, en relacion al Acuerdo Secretarial
716, en relacion a la conformacién y operaciéon de los Consejos de Participacion

Social. - O/
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DIRECCION DE EDUCACION INDIGENA

Participacién en la elaboracién del proyecto concursable 2014 "La Inclusidon y la
Equidad Educativa”, vy en la “Validacion de Reactivos EXCALE 00 de Tercer aiio de
Preescolar” en el campo formativo de Pensamiento Matematico.

Acompafiamiento y asesoria para dar prioridad a los rasgos de la normalidad
minima (Fortalecer la Lectura, Escritura y Matematicas, asi como las Escuelas de
Tiempo Completo) en los centros educativos y observacion a los Consejos Técnicos
Escolares.

Fortalecimiento de la Lengua Indigena: Participacion con talleres en la lll Feria del
Libro organizada por los SEPEN, Radio semanal, Curso taller de computacién
basica, intermedia y avanzada a docentes de la Region Cora baja Elaboracién del
examen de bilinglismo y traduccién en las 4 lenguas para acceder a plazas de
Educacién Indigena.

DIRECCION DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS

Incorporacion de los equipos de conectividad y seguridad entre redes de SEPEN
con la Red de Estatal de Educacidon, Salud y Gobierno (REESG) incrementando la
velocidad de los servicios de Internet a 10M.

Generacion y procedimiento para el proceso de la conciliacion de los registros de
plazas transferidas, asi como la determinacién de los conceptos y montos de las
remuneraciones correspondientes, ante la Secretaria de Educaciéon Publica y la
Secretaria de Hacienda y Crédito Publico.

Entrega del estimulo “Rafael Ramirez”, a 67 maestros con 30 afios de servicio y el
estimulo “lgnacio Manuel Altamirano”, a 408 docentes con 40 afios de servicio.

Se fiscalizaron y codificaron 23 comprobaciones por un importe de $380,231.64,
mismas que fueron turnadas al area de Contabilidad y Registro, ademas 11
relaciones de servicios, de las diferentes areas y departamentos, por un importe de
$305,085.34.

Fueron recibidos y fiscalizados 10 recibos oficiales de gastos a comprobar d
Albergues e Internados por $496,013.50 para alimentos, productos de limpieza, gas
y nominas Pre; 10 expedientes de nédminas Pre del Internado de educacién primaria
Juan Escutia e Internado en Educacion Secundaria “Benito Juarez” por un importe
de $193,015.00; 252 expedientes de servicios por un importe de $8,393,212.53; 160
expedientes de adquisiciones de las diferentes areas y departamentos por $2,
734,738.77; 367, facturas de CENDIS e Internados por $3,025,466.23,

M/ A peticion de las diferentes Unidades Administrativas de los SEPEN, fueron
atendidas 1,285 solicitudes de servicios con un monto ejercido de $10,876.00; 514
adquisiciones por $52,824.92 y 340 solicitudes de inventarios de areas y escuelas.
Desconcentracion y atencion de los Servicios Administrativos a padres de familia, al
personal docente y administrativo de los centros escolares en las Unidades
Regionales de Servicios Educativos, atendiendo 17,566 tramites administrativos y la
impresion de néminas y talones de cheque.
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Se costed la base de datos de la Etapa Vigésima Segunda con un total de
$11’570,475.55 de septiembre a diciembre del 2013 y de enero/agosto del 2014,
$23°140.951.10 con un total anual de $34°711,426.65 recurso ejercido; tomando en
cuenta a docentes que lograron un puntaje minimo requerido y cumplieron con la
normatividad contenida en los lineamientos vigentes del Programa Nacional de
Carrera Magisterial; beneficiandose en esta etapa a 477 docentes. De manera global
un total de 6,344 docentes se benefician con el Programa, con un recurso ejercido
anual de $663°077,690.10.

El 4rea de Desarrollo Organizacional, impartié los Talleres de: “Manejo Efectivo de
los Conflictos a través de la Inteligencia Emocional para Crear Ambientes Creativos
de Trabajo”, “Ambientes de trabajo”, “Negociacién y Manejo de Conflictos”,
“Generacion de Ideas y Creatividad” y “Comportamiento Organizacional”.

DIRECCION DE DESARROLLO E INNOVACION EDUCATIVA

Se llevé a cabo una reuniéon en la Subsecretaria de Educacién Basica de la
Secretaria de Educacién Publica federal, sede en la Ciudad de México, con el
propdsito de analizar el proyecto de innovaciéon “Escuelas en Movimiento” y
presentar a los Coordinadores y Directora de Desarrollo e Innovacion Educativa a la
Licenciada Adriana Navarrete como enlace técnico para Nayarit.

A través del Programa Escuelas de Tiempo Completo, se llevé a cabo reunién con
los Directores de Preescolar y el Presidente del Consejo Escolar de Participacion
Social, para brindarles informacién sobre el ejercicio del recurso ($90,000.00),
cémo y en dénde usar las tarjetas de débito que recibieron para gestion escolar y
ambientes escolares seguros.

Apoyo con Talleres de Lectura y Escritura en la Feria del libro infantil y juvenil

“Letras para Sentir 2014”, P

Asesorias en el Programa SEPA-Inglés a estudiantes de la Escuela Normal Supetior
de Nayarit, y a 200 docentes de educacion basica para lograr certificarse y obtener
su reconocimiento

Personal Programa Estatal para la Ensefianza de la Lectura y la Escritura, brindé
acompafiamiento a los Directivos de la Zona 32 del nivel de Primarias, con el
objetivo de brindar estrategias que permitan mejorar el logro educativo de los
alumnos de sus escuelas a cargo.

Se impartié el curso-taller que se compone de 5 sesiones, abordandose temas de
los contenidos de los programas de estudio 2011 del Programa de Matemaéticas en
el nivel de secundaria, donde los alumnos presentan dificultad para su
entendimiento.

Se llevd la conferencia “El Liderazgo Directivo y el Uso de los Libros de Texto”,
dictada por el Doctor Jurjo Torres Santomé, en el Hotel Nekie de Tepic, Nayarit, con
el propésito de fortalecer las habilidades de reflexiéon y de liderazgo de los 648
directivos de Educacion Basica participantes.

@
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Pér lo que ante la expresa y miciosa exposicion del informe general de estos
Servicios de Educacién Publica del Estado de Nayarit, los integrantes de la
Honorable Junta de Gobierno, lo aprueban por unanimidad.

En torno al tema nimero cuatro de la orden del dia, y con la anuencia de los
integrantes de este maximo o6rgano, el Ingeniero Raymundo Arvizu Lopez, sigue
sefialando que, a peticion expresa de las areas solicitantes, las cuales en el ejercicio
de su presupuesto autorizado del presente ejercicio fiscal 2014, requirieron
transferencias de recursos para dar cumplimiento a sus metas establecidas, por lo
que presenta para su autorizacion los movimientos reflejados en el Acta No.
02/2014 de la CIDAP (Comisidn Interna de Administracién y Programacién), del 29
de mayo al 30 de junio, celebrada el 05 de septiembre del presente aino, en la sala
de juntas de la Direccion General de los Servicios de Educacién Publica del Estado
de Nayarit, y elaborada en el Departamento de Programacién y Presupuesto de
estos Servicios Educativos, con fundamento en los Articulos 17, fraccion XVI y 18
Fracciones I, IX y XVIIl del Reglamento Interno de los Servicios de Educacion
Publica del Estado de Nayarit. (Presenta copia del documento de referencia, para
que se anexe al acta de esta sesidn ordinaria de Junta de Gobierno).

En ese tenor, y habiendo especificado detalladamente los movimientos que se
suscitaron en cada area, los integrantes de este Maximo Organo Colegido, aprueban
de manera unanime las transferencias presupuestales al interior de estos servicios
educativos.

En continuidad al punto nimero cinco de la orden del dia, el Ingeniero Raymundo
Arvizu Lopez, manifiesta el seguimiento del Informe del Proceso de Conciliacion de
Plazas, asi como la determinaciéon de los montos de las remuneraciones
correspondientes, sefalando lo siguiente:

Que el dia 25 de febrero de 2014 se publicé el Diario Oficial de la Federacidon e/
“ACUERDO por el que se da a conocer el Procedimiento y los Plazos para llevar a
cabo el proceso de Conciliacién de los Registros de las Plazas Transferidas, asf
como la Determinacién de los Montos de las Remuneraciones correspondientes”,
cuyo objetivo es: “Determinar las plazas/horas transferidas que deberan ser
registradas por la Secretaria de Educacion Publica (SEP), previa validacién por
parte de la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico (SHCP), asi como los
conceptos y montos de las remuneraciones que correspondan a las plazas/horas,/

Con la informacion citada, la Secretaria de Educaciéon Publica (SEP), sera Aa
encargada de realizar los tramites respectivos a efecto de integrar la nédmina“del
personal educativo de cada Estado, en términos del articulo 26-A de la
Coordinacioén Fiscal”.

% 5 En el mismo acuerdo se establecié que la conciliacién de las plazas/horas, asi como
la determinacion de los Conceptos y Montos de las Remuneraciones, para que se
llevara a cabo en tres etapas de conformidad con lo siguiente:

Etapa l.- Determinacion del Presupuesto Regularizable de Servicios
Personales del FAEB del ejercicio fiscal 2014, por Estado.

Etapa Il.- Conciliacion de plazas/horas de los Estados.

Etapa lll.- Determinacion de los Conceptos y Montos de Ilas
Remuneraciones que correspondan a cada Estado.

La conciliacidon en las plazas/horas con los Estados, se ha realizado con un equipo
de trabajo conformado por representantes de los Estados, la Secretaria de
Educacion Publica (Direcciéon General de Personal y Direccidn General de

<2 [1# m
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Pfésupuesto y Recursos Financieos) y la SHCP (Unidad de Politica y Control
Presupuestario y Direcciéon General de Programacion y Presupuesto “A”).

Se registra cada uno de los Conceptos y Montos de las Remuneraciones
identificando si su naturaleza es de tipo:

I Tabular;

. Por numero de casos; o

I1l. Por férmula de calculo (criterios).

Los conceptos de tipo tabular, son aquellos cuya aplicacion es general para todas
las plazas de la relacién cédigo-tipo de personal (modelo)-zona econémica-nivel
salarial; y sus montos se definen en términos absolutos.

Los conceptos por nimero de casos, son aquellos cuya aplicacion no se puede
definir de manera general y, por lo tanto, su costeo se determinara de manera
estadistica por niumero de casos. Los importes pueden ser generales o especificos
por coédigo, centro de trabajo o cualquier otro elemento.

Los conceptos por férmula de cdlculo (criterios), son aquellos cuya definicion esta
basada en la aplicacion de una formula aritmética, que involucra elementos
adicionales al célculo (parametros) como pueden ser numero de dias, tipo de
personal (modelo), categorias especificas, localidades, municipios, etcétera.

Sigue sefalando que el dia 09 de abril de 2014, se recibid al equipo de trabajo que
representd a la Secretaria de Educacion Publica y la Secretaria de Hacienda y
Crédito Publico, encabezado por el Contador Publico Rodolfo Demetrio Alor
Mufioz, Director General de Presupuesto y Recursos Financieros de la Secretaria de
Educacién Publica. Por parte de la entidad se conformd un equipo de trabajo
integrado por la Secretaria de Educacion (SE), la Universidad Pedagdégica Nacional
(UPN) vy los Servicios de Educacion Publica del Estado de Nayarit (SEPEN), para dar
asi inicio a los trabajos correspondientes.

En mérito de lo anterior, el dia 14 de septiembre de 2014, el Contador Publico Israel

(SEP), entregd a nuestra Entidad el Oficio No. 13190/2014, de fecha 10
septiembre de 2014, enviado por el Contador Rodolfo Demetrio Alor Mufdz,
Director General de Presupuesto y Recursos Financieros de la Secretaria de
Educaciéon Publica (SEP), en el cual notifica a nuestra Entidad los Puntos
Resolutivos, en relacién con el ACUERDO que dio origen a los trabajos de
conciliacion, estableciéndose lo siguiente:

Adridn Arellano Caravantes, representante de la Secretaria de Educacion PO:E‘VZ

Por lo que en cumplimiento a lo establecido en los numerales 8 y 29 del ACUERDO,
el Techo Presupuestario y el Presupuesto Regularizable de Servicios Personales del
Estado de Nayarit, se concluyé como sigue:

Entidad Techo SHCP Regularizable
Conciliado
R18 $3,386,614,729.00 $3,236,790,214.13

Las plazas/horas han quedado de la siguiente manera:

MODELO PLAZAS HORAS
12,387 83,955.5
P ;- 12
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@ 1. Servidores Publicos de Mando 34 0.0

2. Docente Basico 9,271 83,638.5

3. Personal de Apoyo y Asistencia a la 2,991 0.0

Educacién

4. Docente Homologado 42 113.0

5. Administrativo Homologado 8 0.0

6. UPN de Mando 2 0.0

7. UPN de Apoyo y Asistencia a la Educaciéon 14 0.0

8. UPN Docente 25 204.0

De conformidad con lo sefalado en los numerales 21, 22 y 23 del ACUERDO, se
presentd el Anexo 3 A denominado MATRIZ ORIGINAL que contiene los 359
conceptos presentados por esta entidad, previos al inicio de la Etapa lll del
Procedimiento.

De igual manera se presenté el Anexo 3 B denominado MATRIZ DESAGREGADA
que contiene 340 conceptos susceptibles de ser registrados en el SICAP,
resultantes de los trabajos de conciliacion. De los 340 conceptos de servicios
personales que se derivaron de los trabajos conciliatorios, con base en el numeral
27 del procedimiento, se presenté el Anexo 3 C denominado CEDULAS DE
CONCEPTOS REGISTRADOS TOTALMENTE, que contiene 297 cédulas de
conceptos de pago que fueron registrados en SICAP para cada uno de los modelos
y componentes.

Asimismo, se presenté el Anexo 3 D, denominado CEDULAS DE CONCEPTOS
REGISTRADOS PARCIALMENTE, que contiene 28 cédulas de conceptos de pago
registrados en SICAP para uno o alguno de los modelos y/o componentes, por las
razones que se describen en el apartado de observaciones.

También se presenté el Anexo 3 E denominado CEDULAS DE CONCEPTOS NO
REGISTRADOS, que contiene 15 cédulas de conceptos de pago que no fueron
registrados en el SICAP, con la causal correspondiente.

Derivado de la conciliacién y verificacion de los conceptos, la entidad federativa
debera validar el contenido de los Anexos.

Respecto de los Anexos 3 Dy 3 E, la SEP tomd nota de la informacién vertida, e eI

entendido que la carga y registro correspondiente, se efectuara a peticion de la
entidad federativa, en el momento en el que la misma acredite los supuestos
establecidos en el numeral 27 del ACUERDO, en el sentido de acreditar el acto
juridico por el que se formalizé la obligacién del pago, incluyendo las condiciones
que se establecieron para el mismo, y que el concepto de pago haya sido cubierto
regularmente al personal, en los términos acordados con la representacidn sindical
o segun el acto juridico correspondiente.

El mismo dia 14 de septiembre, se informé por parte del representante de la SEP,
que una vez que se entreguen a la entidad las actas con las que se deberan justificar
los conceptos que se cargaron parcialmente, se dara un término de 3 dias habiles,
para validar la informaciéon contenida en estos anexos y en su caso, comunicar a la
SEP las observaciones procedentes, toda vez que la informacidén validada servira de
base para integrar la nomina del personal que ocupa las Plazas Transferidas,
incluyendo los sueldos y prestaciones que corresponden a la entidad.

e {L.»
. 13

19 de septiembre de 2014

\



\

0 o §
| cosierNo DEL SEPEN

P SERVICIOS DE EDUCACION PUBLICA
ESTADO DE NAYARI BEl ESTALO DL MA

+ NAYARIT

ORGULLO QUE NOS UNE

&

De no recibir la Secretaria de Educacién Publica (SEP), la validaciéon u
observaciones requeridas en el término indicado, se entendera la conformidad de la
autoridad educativa estatal con el contenido de los anexos y todos los términos del
citado oficio. Es importante mencionar que en el anexo 3 D, cédulas de conceptos
registrados parcialmente, que contienen 28 cédulas de conceptos de pago
registrados en el Sistema de Conciliacion del Analitico de Plazas (SICAP) para uno o
alguno de los modelos y/o componentes, 13 conceptos corresponden a los SEPEN
(en dos de ellos el concepto se unificé con la Universidad Pedagdgica Nacional) y
18 a UPN.

En el anexo 3 E, cédulas de conceptos no registrados, que contiene 15 cédulas de
conceptos de pago que no fueron registrados en el SICAP, 8 conceptos
corresponden a los Servicios de Educaciéon SEPEN y 7 a la UPN. Es pertinente
sefalar que a partir de la fecha en que se recibié el oficio, el equipo de trabajo
conformado para el proceso de conciliacidon, realiza el analisis de los anexos
correspondientes.

En el uso de la voz la Contadora Leticia Pérez Garcia, solicita al Ingeniero
Raymundo Arvizu Loépez les informe a los presentes acerca de los resultados que se
obtuvieron de las visitas efectuadas a la Ciudad de México respecto de los
conceptos observados, a lo que explica que la gran mayoria de los conceptos
estatales si fueron aceptados, siendo que la concurrencia estatal asciende a mas de
700 millones de pesos y sdélo 13 fueron rechazados (entre estatales y nacionales),
como por ejemplo las compensaciones que aun no han sido aceptadas y que sin
embargo, se sigue pugnando porque entren en aceptacion todos los ya aplicables,
los que son de los parciales se solventaran y se van a subir al 100 con las actas que
serviran de soporte, sigue sefialando que se el personal que ha laborado en ello
arduamente, se encuentran contestos por los logros obtenidos.

El Secretario de Gobierno, Licenciado José Trinidad Espinoza Vargas solicita en una
tarjeta informativa el concentrado de los conceptos rechazados y a cuanto
ascienden todos para irse preparando como Entidad, en el caso de que haya que\
solventarlos por parte de la Secretaria de Administracién y Finanzas de Gobierno
del Estado.

Al respecto, el Licenciado Marco Antonio Ledezma Gonzalez apunta queé;(' .

entendible, mas no comprensible que histéricamente se haya adecuado tédo,
porque al final todo el personal que estdn en el supuesto de tener plazas
administrativas y/o docentes que tienen una compensacion, se especializé tanto en
las labores que actualmente desarrollan que, dificilmente se quedaran a seguir
laborando con ese sueldo tan bajo, pero que él tiene conocimiento que la Secretaria
de Hacienda y Crédito Publico pretende que ese sueldo sea compactado.

En razén de la minuciosa exposicion del tema, los integrantes de la Junta de
Gobierno, aprueban con unanimidad la presentacion del Informe del Proceso de
Conciliacion de Plazas.

Respecto al desarrollo del punto nimero seis de la orden del dia, sobre los nuevos
Programas Federales en el marco de la reforma educativa, el Ingeniero Raymundo
Arvizu Loépez presenta una serie de diapositivas a manera explicativa del tema de

referencia:
/
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Programa para la Inclusién y la Equidad Educativa

Programa para el Fortalecimiento de la Calidad en Educacion
Basica

Programa para el Desarrollo Profesional Docente
Programa Escuela Segura

Programa Escuelas de Calidad

Programa Escuelas de Tiempo Completo

Programa Escuelas de Excelencia para Abatir el Rezago
Educativo

Programa de Inclusién y Alfabetizacion Digital

¥ 2012 [+20] —> 2013 [11] —> 2014 [8]

Articulacion de programas: crear condiciones para el

aprendizaje en todas las escuelas

Fortalecimiento de la Calidad

Alfabetizacion e Inclusion Digital

Inclusion y equidad

'PETC_ PEEx

Escuela Segura (Convivencia escolar)

Desarrollo Profesional Docente
/ &
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Articulacién de programas y estrategias: crear condiciones para
el aprendizaje en todas las escuelas

S T S
TR R 1 Y

@G>

[~ Escyfbla Segura (C@nvivencia esclar) |

iﬂ esarrollo Prghesional Doce ﬁ

Fortalecer el federalismo,
robusteciendo la estructura
de EB

Consolidar el Sistema
Basico de Mejora

El Ingeniero Raymundo Arvizu al presentar esta exposicion, sefiala que son unos
programas que se presentaran en este afio de escuela segura, escuelas de calidad,
programas de excelencia en el que se especifica cuadntos alumnos y docentes se
veran beneficiados con los mismos, asi como también el monto econémico el cual
representa una cantidad importante, y que sin duda la politica educativa esta
basada en el financiamiento de estos programas, razén de lo anterior, se visualiza
un buen inicio para el Estado de Nayarit en el marco de la reforma con ese apoyo,
pero que son fondos que seran analizados y estaran sujetos a la evaluacién y al
desempefio de resultados, y que si se hace buen uso del recurso, se seguiran
brindando los apoyos, pero que si fallamos en el manejo y uso de los mismos, en
obvio de razones, los apoyos via gastos se irian a la baja.

/

N
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CONCENTRADO DE ESCUELAS DE EDUCACION BASICA PROGRAMAS FEDERALES CICLO ESCOLAR 2013-2014 NAYARIT

Nivel / Programa Escuela Segura|Escuela de Calidad Excelencia Fortalecimiento InEc(:ld?:;ZV C-E‘renn;::io
ATENCION A PADRES DE FAMILIA EN
EDUCACION ESPECIAL 0 0 0 0
CENDI FEDERAL TRANSFERIDO 8 0 0 0
(CENTRO DE ATENCION MULTIPLE
(CAM) FEDERAL TRANSFERIDO 2 10 0 15 0
PREESCOLAR CONAFE 0 Vi 0 0 0
PREESCOLAR GENERAL ESTATAL 5 10 74 28 0
PREESCOLAR GENERAL FEDERAL 34 115 0 281 274 20
PREESCOLAR INDIGENA FEDERAL 14 0 111 67
PRIMARIA CONAFE 9 93 0 0
PRIMARIA GENERAL ESTATAL 11 7 1 53 28 24
PRIMARIA GENERAL FEDERAL 35 124 41 262 389 275
PRIMARIA INDIGENA FEDERAL 0 13 61 176 93 136
SECUNDARIA COMUNITARIA 0 15 0 0 0
SECUNDARIA GENERAL ESTATAL 5 2 0 1 0
SECUNDARIA GENERAL FEDERAL 10 : 174 6 65 15 0
ISECUNDARIA GENERAL SUBSIDIO
SECRETARIA DE EDUC. DEL GOB. 0 0 0 0
SECUNDARIA MIGRANTE FEDERAL 0 0 0 2 0
SECUNDARIA PARA TRABAJADORES
ESTATAL 0 1 0 0
SECUNDARIA TECNICA ESTATAL 0 2 0 0 )
SECUNDARIA TECNICA FEDERAL 9 22 69 15
TELESECUNDARIA ESTATAL 12 29 38 165 69 37
UNIDAD DE SERV. DE APOYO A LA
EDUC. REG. (USAER) ESTATAL 0 0 0 0 2 0 ]
UNIDAD DE SERV. DE APOYO A LA /
EDUC. REG. (USAER) FEDERAL 0 0 0 0 73 0
TOTAL PROGRAMA-ESCUELAS 123 398 262 1,256 1,083 532
TOTAL PROGRAMA-ALUMNOS
BENEFICIADOS 25,785 46,554 12,879 147,008 92,451 47,605
TOTAL PROGRAMA-DOCENTES
BENEFICIADOS 1,266 2,309 850 7,382 4,173 1,914
TOTAL PROGRAMA (MONTOS A
INVERTIR) $3,670,107.00, $13,677,544.47| $93,599,689.00| $7,778,441.00 $7,500,363.00/5239,571,124.66
TOTAL ESCUELAS BENEFICIADAS CON
AL MENOS UN PROGRAMA 2,382
TOTAL ALUMNOS BENEFICIADOS CON
AL MENOS UN PROGRAMA 211,831
TOTAL DOCENTES BENEFICIADOS CON
AL MENOS UN PROGRAMA 10,237

I

19 de septiembre de 2014

17



o of

'L GOBIERNO DEL SEPEN

SERVICIOS DE EDUCACION PUBLICA
ESTADO DE NAYARIT L ECTADG DE MAVARIF

o NAYARIT

ORGULLO QUE NOS UNE

¢

Por lo que en razén de lo anteriormente expuesto, los integrantes de este Maximo
Organo de Gobierno de los Servicios de Educacion Publica del Estado de Nayarit,
autorizan por unanimidad el informe de referencia.

Con relacién al desarrollo del punto siete de la presente orden del dia, respecto del
seguimiento al tema de la Gestion de Proyectos para la Infraestructura Educativa,
ante la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico, expone el siguiente cuadro
explicativo:

Proyectos de Infraestructura y Equipamiento
Educativo Nayarit 2015 para su registro en la Unidad de Inversiones de la SHCP

—

+ Rehabilitaciéon y modernizacion de edificios
administrativos

« Rehabilitacion de aulas didacticas Paquete 1:

« Rehabilitacion de servicios sanitarios y aulas de = Monto
usos multiples solicitado

* Rehabilitacion e impermeabilizacién de $210.7 MDP
techumbres

* Equipamiento educativo

* Construccion de centros integrales para la
supervision escolar en educacién basica

» Construccidon de centros de fortalecimiento del :
desarrollo profesional docente Ed%c:‘:gte 2
» Sistemas de telecomunicaciones internas = colicitado
(telefonia IP) $182.8 MDP
- Sistema de energia solar, para garantizar la .

autonomia de conectividad, en escuelas alejadas

\

de la red eléctrica / _
\

» Construccion de aulas
« Construccion de servicios sanitarios y aulas de

usos multiples A
* Construccion y rehabilitaciéon de oficinas ::%%l;gte =
administrativas, aulas cocina y obra exterior == P
sy i S solicitado
* Construccion y rehabilitacion de bardeos y cercos $190.1 MDP
perimetrales .

» Construccion y rehabilitacion de plazas civicas y
canchas de usos multiples

—

14 Fichas Técnicas por un monto total de $583.6 MDP

Sigue sefalando que desde hace aproximadamente un afio, se dio cuenta que este
tipo de proyectos se podia canalizar a través de la Secretaria de Hacienda y Crédito
Publico, vy que comentando con el secretario de planeacidon y presupuesto de
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S®PLAN, en su tiempo, al presentarle la propuesta, le sefialé que estaba fuera de
tiempo, pues se tenia que haber presentado a principio de afio, ya que este tipo de
propuestas en el Estado de Nayarit, nada mas lo hace Obras Publicas y Salud, son
los unicos que concursan a través de estas bolsas y son recursos que tiene la
Secretaria de Hacienda en economias, entonces, si se tienen proyectos registrados
en cartera, eres susceptible de ser apoyado en el sector, y si no, pues
evidentemente estas fuera, y ademas le comentd que curiosamente el sector
educativo no lo hace, por lo que les sugirid, en ese entonces que registrara los
proyectos, de manera pues, que lo hicieron en tiempo y forma y esta vez emitimos
14 fichas técnicas, por un monto de 583.6 millones de pesos, y que este paquete
incluso ya esta en el sistema en el area de planeacion oficializado con todo y
montos, pero hace falta la gestidn en la secretaria de salud, y que también hace
falta que una autoridad de otro nivel los acomparie ante la Secretaria de Hacienda
para hacer este registro. Sique apuntando que, son fichas técnicas que no pasan los
50 millones de pesos, es decir, los 14 proyectos, no excederan esa cantidad, puesto
que si rebazas esa cantidad, te obligan a hacer un estudio socioecondmico vy si
estds dentro de los 50 millones, es a través de la sola ficha, por lo que solicita el
apoyo de la Secretaria de Administraciéon y Finanzas para lograr el beneficio de
estos nobles proyectos, y que seria bueno que se obtuviera ese logro porque, entre
otras cosas, servirian para un tipo de proyecto denominado “Llave”, ese seria el
modelo que abriria la posibilidad de una vida diferente, luego entonces, como la el
area serrana tiene un problema de dispersién poblacional terrible, jamas les podrias
llevar los recursos, y si los concentras en un modelo de este tipo, producirias al
percibir la captacion de recursos naturales como por ejemplo el agua de la lluvia,
energia solar, entre otros, lo que haria que el complejo fuera lo mas sustentable
posible, por lo que de ser aprobado, seria un proyecto piloto a nivel nacional.

o NAYARIT

ORGULLO QUE NOS UNE

Otro proyecto seria, el que haya una infraestructura basica para laborar, por virtud
de que los supervisores trabajan en su hogares porque no hay espacios que les
permitan desempefar sus tareas loables, y que incluso en esa misma propuesta va
la remodelacion de este edificio de los SEPEN, ademas de otras muchas escuelas
que se estan cayendo por la mala infraestructura o por la misma antigliedad que
presentan, las cuales no entran en los programas comunes y que cuentan con
graves riesgos de derrumbarse, por lo que se solicitardn dictdmenes por parte de
proteccion civil para asi evitar desgracias al personal estudiantil y docente.

Por lo que en atencidon a la presentacion anterior, el Licenciado José Trinidad
Espinoza Vargas dice que, urge un dictamen de proteccidn civil para poder saber si
existe riesgo en este edificio; ademas de que solicita saber si las escuelas propiedad
de los SEPEN, cuentan también con algun riesgo inminente y que de ser asi, habr#
que buscar espacios para reubicarlas; solicitando pues al drea de Planeacidn, 4in
dictamen de cada uno de los bienes inmuebles en riesgo e ir buscando rutas de
solucioén.

El representante del Titular de la Contraloria General de Gobierno, Licenciado José
Juan Jesus Oviedo Osorio, participa diciendo que, esa dependencia ha estado muy
al pendiente de este tema de seguridad con las oficinas del INIFE, con la estructura
de las escuelas y que les solicitaron un padrén de todas las escuelas que la
Contraloria habran que supervisar por los apoyos que se les han brindado, y saber si
se ha cumplido con la norma minima de normatividad, mantenimiento eficiente o no
eficiente de los mismos planteles, ya que el riesgo es alto, por lo que informa que se
estd coadyuvando para transparentar esto en materia de seguridad institucional y
también es necesario capacitar al personal que labora tanto en oficinas como en
centros educativos, para que sepa que hacer o cémo reaccionar en caso de sismo,
ademas de que observé que en el edificio no observé ninglin extintor, por lo que
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sdlicité un dictamen al area de proteccidn civil para saber cuéles son las escuelas o
edificios en zona de riesgo.

Al concluir el tema de la Gestion de Proyectos para la Infraestructura Educativa, los
integrantes de la Junta de Gobierno, aprueban por unanimidad el informe.

Para continuar con el punto nimero ocho de la orden del dia, el Ingeniero
Raymundo Arvizu Lopez, finaliza su participacion presentando, entre otras cosas, la
propuesta del organigrama de los Servicios de Educciéon Publica del Estado de
Nayarit, en el marco de las nuevas estructuras ocupacionales; siendo el siguiente:

“Programa para la definicién de la situacién del personal que ostenta plazas con
categorias docentes y desempefian funciones no comprendidas en la Ley General
del Servicio Profesional Docente”.

PERSONAL CON PLAZAS DOCENTES EN LA EDUCACION BASICA

I. ANTECEDENTES

Programa para la definicion de la situacion del personal que ostenta plazas con
categorias docentes y desempeiia funciones no comprendidas en la Ley General del
Servicio Profesional Docente.

Il. ESQUEMA DE CONSTRUCCION DE LA INFORMACION

PERSONAL Y PLAZAS

PERSONAL Y PLAZAS ANALISIS
COMPRENDIDAS EN EL | NO COMPRENDIDAS EN ORGANIZACIONAL DE
SERVICIO EL SERVICIO LAS AREAS
PROFESIONAL PROFESIONAL ADMINISTRATIVAS
DOCENTE DOCENTE
1. Docentes A nivel de : Determinacion de 100% de
la naturaleza del personal ¥
2. Técnico Docentes | 1. Escuela personal y de las plazas de
funciones Educacién

3. Funciones de:

2. Supervision y

Basica bajo la
responsabilidad

Sector
« Direccion e
e n i Autoridades
«  Supervision 3. Areas Educativas

« Asesoria Técnica
Pedagdgica

Administrativas
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IV. PERSONAL Y PLAZAS NO COMPRENDIDAS
EN EL SERVICIO PROFESIONAL DOCENTE

PRINCIPIOS

AMBITO

Perfil de preparacion

(conforme a la
Convocatoria de
Ingreso al Servicio ||

Profesional Docente,
ciclo 2014-2015)

Antecedente
docente, obligatorio

de
cualquier
naturaleza)

trabajo
tipo

—— | Totalidad de centros |;
(de ||

f

s

PUESTO

De acuerdo con el
perfil de preparaciéon
que
funciones reales que
desempena

acredite y

CATALOGO

Vv El

el

de acuerdo con
catalogos vigentes en

federalizado

puesto se asociara
los

sistema estatal y

Layout (Anexo 4)

Reporte de
informacion

lll. PERSONAL Y PLAZAS COMPRENDIDAS EN EL SERVICIO PROFESIONAL

DOCENTE

AMBITO

1. Escuela

2. Supervision

QUIENES SON

1.

2.
(Anexo 2)

Funciones

~_| (Anexo 1)
Descripcion

ESTRUCTURAS OCUPACIONALES

Reporte de
informacion
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V. ANALISIS ORGANIZACIONAL DE AREAS ADMINISTRATIVAS
MODELO (1)
. TITULAR DE LA
AUTORIDAD
EDUCATIVA
Personal ASESORIA
adscrito
directamente al Personal
_ Titular : especializado
T | — =
AREAS DE AREAS AREAS
REGULACION SUSTANTIVAS ADJETIVAS
FUNCIONES DE : FUNCIONES DE : FUNCIONES DE :
1.- Planeacién 1.- Coordinacién de la 1.- Personal
2.- Programacion Operacion de Servicios 2.-  Administracion  de
3.- Organizacion Educativos Recursos  Materiales y
' 2.- Investigacion Servicios
4.- Control Escolar Educativa 3.-  Administracion  de
5.- Evaluacion 3.- Formaciény Recursos Financieros
Capacitacion 4.- Tec‘n_ologias de la
4.- Mejora Educativa ifgomagion
5.- Servicios Juridicos

I. PRINCIPIOS PARA EL ANALISIS ORGANIZACIONAL

El personal que ostenta categorias docentes y se encuentra adscrito en las érea/ '
administrativas debe ser analizado bajo los siguientes principios:

1. EIl personal de mando debe ostentar puestos de esa naturaleza.

2. Solo puede existir personal con puestos distintos a categorias docentes en

w las siguientes areas:

2.1 Oficina del Titular de la Autoridad Educativa.

2.2 En todas las areas que integran la organizacién de la Autoridad Educativa,
cuando se realicen las siguientes funciones de apoyo:

Grupo:

« Administrativo
Servicios
Comunicaciones

Profesional
Técnico C/

e 22
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2.3 En las siguientes areas en las que se desempefan las funciones descritas
en el modelo, sélo debe haber personal con puestos distintos a categorias
docentes:

v Asesoria
v' Areas de Regulacién
v Areas Adjetivas

Este principio comprende a todas las formas de organizacién desarrolladas por la
Autoridad Educativa.

2.4 Un tema que ha preocupado a las Autoridades Educativas es la necesidad
de que exista personal con categorias docentes en las areas administrativas.

Considerando el tipo de funciones que deben desarrollar las Areas Sustantivas, se
precisa lo siguiente:

v' Formular sus propuestas.
v Justificar el tipo, cantidad y perfiles en términos de preparaciéon del personal

que se requiere para el desempefo de éstas funciones con categoria
docente.

2.5 El anadlisis de estas propuestas por parte de la Secretaria de Educacidén
Publica se hard de conformidad con lo que establece la Ley General del
Servicio Profesional Docente.

2.6 El dictamen de estas propuestas se sometera a la aprobacion de la Junta
Directiva de la Coordinacion Nacional del Servicio Profesional Docente.

2.7 Se debera aportar la informacién del personal y plazas que involucra la
propuesta de la Autoridad Educativa.

ALGUNAS CONSIDERACIONES Ve

g

El personal que se encuentra en este status, podra elegir si contintia con su
actividad administrativa o la del tipo docente, siempre y cuando retna el
perfil correspondiente.

Cualquiera que sea su decisidn, su salario actual y prestaciones estaran
garantizadas y dependiendo de la actividad elegida, se llevaréd a cabo la
conversion respectiva.

R a _ 23
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En los casos del personal con perfil docente, que decida incorporarse al
servicio profesional docente, estard sujeto a la disponibilidad de espacios,
derivado de la necesidad del servicio educativo.

@

« Es necesario informar a todo el personal que participara en el programa que
la carrera docente es mas lucrativa, que la del tipo administrativo o de apoyo.

+ El programa para el personal que ostenta plazas con categorias docentes y
desempeia funciones no comprendidas en la Ley General del Servicio
Profesional Docente, deberd estar alineado con los modelos propuestos por
la Secretaria de Educacién Publica, de las nuevas estructuras ocupacionales
de los centros escolares.

Sefala que, en el nuevo modelo de las estructuras ocupacionales, la Secretaria de
Educacién Publica, nos obliga a que a nivel escolar cada centro educativo cuente
con el personal adecuado y suficiente (Director, Secretaria, Intendente, etc), para el
mejor desarrollo de las labores educativas, y que tienen que entrar en el proceso de
conciliacién, antes del mes de diciembre los ajustes necesarios. Asi pues, presenta
el organigrama actual y el proyecto de las nuevas estructuras ocupacionales, el cual
es diferente, incluso recomendado desde México y que es un estandar para las
Secretarias u Organismos Publicos Descentralizados; mencionando que ciertas
areas puede contratarse personal de contrato por honorarios de acuerdo al perfil,
siendo éste docente o no docente.

El Licenciado Marco Antonio Ledezma Gonzalez participa diciendo que, hay
resultados bajos en las evaluaciones de los docentes de la Republica, pues no estan
aptos en curriculum con base a la evaluacién y que por ello existe una tarea por
parte de la Secretaria en articular las curriculas con la reforma educativa.

Como parte de este mismo tema, el Licenciado José Trinidad Espinoza Vargas pjde
saber si ya se realizé una encuesta con los trabajadores en general, para poder
determinar quienes se irdan a los centros educativos y quienes se quedaran en
oficinas administrativas.

Al respecto, el Maestro Abel Isiordia Aquino, Director de Asuntos Juridicos y
Laborales sefiala que, se ha realizado una gran tarea de concentracioén, y que, en
una armonia hasta cierto punto sorprendente, el personal que se encuentra en cada
uno de los supuestos, se encuentran con amplia disposicion de decidir de manera
voluntaria conciliando, pues la reforma asi lo establece.

C -
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Por lo anterior, queda aprobado de manera undnime la presentaciéon del
organigrama, por los integrantes de esta Honorable Junta de Gobierno.

Para dar seguimiento al punto numero nueve de la orden del dia, la Contadora
Publica Leticia Pérez Garcia, solicita la anuencia de los integrantes de esta
Honorable Junta de Gobierno, para la intervencion de la Licenciada Maria Elena
Toris Lora, Jefa el Departamento de Normatividad, quien al efecto sefala que, el
presente lineamiento normativo para la operacion de Tiendas Escolares, fue
autorizado por esta Honorable Junta de gobierno el 25 de marzo de 2013.

Sin embargo, derivado del acuerdo mediante el cual se establecen los lineamientos
generales para el expendio y distribucion de alimentos y bebidas preparados y
procesados en las escuelas del Sistema Educativo Nacional, emitido el 16 de mayo
de 2014, fue necesaria la actualizaciéon del documento anteriormente mencionado,
en virtud de que el acuerdo y su anexo unico, es aplicable a todas las escuelas
publicas y particulares del sistema de mérito, en las cuales se expendan vy
distribuyan alimentos y bebidas preparados y procesados; razén por la cual el drea
de Normatividad procedidé a realizar las adecuaciones respectivas, siendo las
siguientes:

En el apartado del fundamento legal y en el resto del documento se agregaron y
sustituyeron todas las disposiciones juridicas que fueron aprobadas y que resultan
aplicables en la materia (foja4 y 5, 8, 9, 24, 31y 33).

Se sustituyo el término comité de consumo de alimentos saludables por comité de
establecimiento de consumo escolar (que con base al glosario del Acuerdo
Nacional significa, el grupo de personas (padres de familia) que se compromete vy
responsabiliza de la organizacién y desarrollo de acciones en torno al expendio y
distribucion de alimentos y bebidas preparados y procesados, de conformidad con
el acuerdo) (foja 8 y 13).

En cuanto a los recursos econédmicos que se obtienen por la prestacién otorgada,
ahora deberan ser depositados en una cuenta bancaria del plantel a nombre de los
Servicios de Educacion Publica del Estado de Nayarit, antes era a nombre del
plantel (Director); dicho cambio fue necesario por la reforma hacendaria, mismo
que la Direccion de Servicios Administrativos de los SEPEN avalé. Por lo que en lo
sucesivo todos los documentos comprobatorios del gasto tendran que ir a nombre
de los SEPEN (foja 14 y 18).

También se puede advertir en la foja 16 del lineamiento, que quedd exento
registro del libro de los niveles de Preescolar, Primarias y Secundarias Generalés,
Esta modificacion obedece a solicitud del Departamento de Extraescolar, ya que
ellos consideran que es duplicar el trabajo, porque cada uno de los niveles presenta
sus informes de manera bimestral. Peticién que fue aprobada por la Unidad de
Control Interno de los SEPEN.

Luego entonces, con base a lo antes expuesto, se solicita a esta Junta de Gobierno
la aprobacion de las modificativas al “Lineamiento Normativo para la Operaciéon de
Tiendas Escolares”, en el entendido de que, este Gltimo es el que prevalecera; por lo
que al no haber observaciones al respecto, se somete a consideracién de los
Integrantes de la misma, quienes autorizan por unanimidad la actualizacién del
documento de mérito, para su respectiva aplicacién.

26
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En relacién al punto nimero diez de la presente orden del dia, se le concede el uso
de la voz al Licenciado Juan Manuel Ramirez de La Torre, Contralor Interno de la
Entidad Educativa, quien expone el Reporte y andlisis de Estados Financieros,
correspondientes al segundo trimestre del Ejercicio 2014 de los SEPEN.

ESTADO DE SITUACION FINANCIERA

El estado de situacidn financiera o balance general al 30 de junio del 2014, lo
conforman el Activo Circulante, Activo No Circulante, Pasivo, Pasivo No Circulante.
Hacienda Publica/Patrimonio contribuido, Hacienda Publica/Patrimonio Generado y
Exceso o Insuficiencia en la Actualizaciéon de la Hacienda Publica/Patrimonio.

ESTADO DE SITUACION FINANCIERA

El estado de situacién financiera o balance general al 30 de junio de 2014, lo
conforman el Activo Circulante, Activo No Circulante, Pasivo, Pasivo No Circulante.
Patrimonio, Hacienda Publica/Patrimonio Generado.

El activo circulante al segundo trimestre (30 de junio de 2014), es por la cantidad
de $450,972,183.99 (cuatrocientos cincuenta millones novecientos setenta y dos mil
ciento ochenta y tres pesos 99/100M.N.) dentro de las cuentas contables que
figuran en este apartado esta la cuenta de Bancos que refleja el saldo al segundo
trimestre de 2014 por un importe de $223,426,515.39 (doscientos veintitrés
millones cuatrocientos veintiséis mil quinientos quince pesos 39/100 M.N.) de todas
las cuentas bancarias que conforman el Recurso FAEB, Programas Federales e
Ingresos Propios.

Los pasivos por $846,523,826.34 (ochocientos cuarenta y seis millones quinient
veintitrés mil ochocientos veintiséis pesos 34/100 M.N.) el cual representa la
obligaciones o deudas contraidas con proveedores y retenciones pendientes de
enterar a terceros institucionales, mismo que estan en proceso de pago para ser
cubiertas en tiempo y forma como lo establece el marco normativo para tal efecto.

El activo no circulante son los bienes propios de la institucion, es decir bienes
muebles e inmuebles los cuales representan la cantidad de $314,192,743.46
(trescientos catorce millones ciento noventa y dos mil setecientos cuarenta y tres
pesos 46/100 M.N.).

En la Contabilidad Gubernamental se vincula la informacién presupuestaria-
contable, es decir de manera simultédnea se lleva el control en cuentas de orden de
las etapas presupuestarias, tanto en operaciones de ingreso como de egreso y la
incidencia que en su caso proceda en las cuentas de balance y resultados
correspondientes, lo anterior con el propdsito de contar con herramientas de
control que permitan identificar los registros derivados de la ejecucién y ejercicio
del presupuesto publico.

ESTADO DE ACTIVIDADES FINANCIERAS

El estado de actividades o estado de resultados del 1 de abril al 30 de junio de 2014,
lo conforman los Ingresos y Otros Beneficios, los Gastos y Otras Perdidas y el
Resultado del Ejercicio.

Los ingresos y otros beneficios que ascienden por la cantidad de $1,028,566,940.46
(un mil veintiocho millones quinientos sesenta y seis mil novecientos cuarenta
pesos 46/100 M.N.) son representados por los ingresos de gestidn y por las
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pérticipaciones aportaciones, transferencias, asignaciones, subsidios que reciben
los Servicios de Educacion Publica del Estado de Nayarit. Las ministraciones
recibidas por concepto de aportaciones federales por el ramo 33 (FAEB) es por un
importe de $989,549,382.30 (novecientos ochenta y nueve millones quinientos
cuarenta y nueve mil trescientos ochenta y dos pesos 30/100 M.N.).

Como gastos y otras perdidas se presentan lo ejercido de Servicios Personales,
Materiales y suministros, Servicios generales, Ayudas Sociales y Convenios. Con un
total de $983,300,851.61 (novecientos ochenta y tres millones trescientos mil
ochocientos cincuenta y un pesos 61/100 M.N.).

Teniendo como Resultado del ejercicio o desahorro neto del ejercicio la
cantidad de $45,266,088.85 (cuarenta y cinco millones doscientos sesenta y seis
mil ochenta y ocho pesos 85/100 M.N.).

ESTADO DE ACTIVIDADES FINANCIERAS
(ACUMULADO DEL 1 DE ENERO AL 30 DE JUNIO DE 2014)

El estado de actividades o estado de resultados del 1 de enero al 30 de junio de
2014, lo conforman los Ingresos y Otros Beneficios, los Gastos y Otras Pérdidas y el
Resultado del Ejercicio.

Los ingresos y otros beneficios que ascienden por la cantidad de $2,162,295,655.66
(dos mil ciento sesenta y dos millones doscientos noventa y cinco mil seiscientos
cincuenta y cinco pesos 66/100 M.N.) son representados por los ingresos de
gestion, aprovechamientos de tipo corriente ingresos por venta de bienes y
servicios y las participaciones aportaciones que reciben los Servicios de Educacién
Publica del Estado de Nayarit, las ministraciones recibidas por concepto de
aportaciones federales por el ramo 33 (FAEB) es por un importe de
$1,978,818,765.27(un mil novecientos setenta y ocho millones ochocientos
dieciocho mil setecientos sesenta y cinco pesos 27/100 M.N. ).

Como gastos y otras perdidas se presentan lo ejercido de Servicios Personales,
Materiales y suministros, Servicios generales, Ayudas Sociales y Convenios, con un
total de $1,915,275,996.51 (un mil novecientos quince millones doscientos setenta y
cinco mil novecientos noventa y seis pesos 51/100 M.N. ).

Teniendo como Resultado del ejercicio o desahorro neto del ejercicio la
cantidad de: $247,019,659.15 (doscientos cuarenta y siete mil diecinueve mil
seiscientos cincuenta y nueve pesos 15/100 M.N.).

Al término de la presente exposicidn, el Licenciado Juan Manuel Ramirez de |

Torre, Director de la Contraloria Interno, solicita la intervencién de la C. Ana Ma#a
Ramirez Cecefia, Directora de Servicios Administrativos, con el objeto de dar
seguimiento al ACUERDO SEPEN-JG14-04, correspondiente a la Septuagésima
Séptima Acta de sesion ordinaria del 18 de julio de 2014, mediante el cual, a
peticion del Licenciado Marco Antonio Ledezma Gonzalez, Secretario de Educacion,
se establecié el compromiso de presentar un analisis especifico de las cuentas que
conforman los estados financieros; por lo que al ser concedido el uso de la voz por
los integrantes de esta Honorable Junta de Gobierno, ella presenta el andlisis y
solicita la depuracién de diversas cuentas contables que arrojan saldos no
conciliados de ejercicios anteriores por creaciones de pasivos al cierre de ejercicio
y no cancelados en el ejercicio siguiente, saldos en deudores no cancelados por
bajas, jubilaciones y defunciones asi como anticipos de proveedores que por error
no fueron amortizados. Por lo que con el propdsito de que las cuentas de
referencia, arrojen los saldos reales, presenta a continuacién un cuadro explicativo.
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SERVICIOS DE EDUCACION PUBLICA DEL ESTADO DE NAYARIT
CUENTAS CONTABLES PARA DEPURAR

ANODEL | MOTIVO POREL
contaste | NOMBREDELACUENTA | SRLPDSAL | BONIOR | ROVIENE | rabro | oo meromacims

EL SALDO DEPURAR
1123 DEUDORES DIVERSOS
1123-01 DEUDORES PCP SEPEN
oy | ECERRAGASTRALAURA $6,666.60 $6,666.60| 2012 JUBILADA $0.00
| Y RERAS OCHOARDOLED $16,666.60 |  $16,666.60| 2012 JUBILADO $0.00
o | Al CONZALEZLILIANA $7,500.00 $7,500.00| 2010 BAJA $0.00
Ay [CONCALEETORDIIEANCELICA $12,375.00|  $12,375.00| 2008 BAJA $0.00
e | A RALRE VGTOR $11,999.00 |  $11,999.00| 2011 BAJA $0.00
2;‘5.1;2;5410 fﬁgﬁﬁ'&? IIORDIAROBA $9,999.90 $9,999.90 2012 JUBILADO $0.00
;5;;?;2:0402 HUERTA OFELIA $4,499.92 $4,499.92 2008 BAJA $0.00
O i | o JSTLIGIMARIDEL $4,166.60 $4,166.60 | 2012 JUBILADO $0.00
112301, " [DELEON LOPEZ HUGO ALBERTO o $9.999.95| 2011 o 000
R;éég;igggg MEZA-DONZALEZMA. [EL BARMEN $7,152.96 $7,152.96 2005 JUBILADO $0.00
;;ééﬁi'w 5 TE%TI;"ES ESCOBEDO JOSE DE $8,125.00 $8,125.00 2005 JUBILADO $0.00
;;Ozé-RO;éosz? MR ERR T, $277.87 $277.87 2012 JUBILADO $0.00
;A1§|e"|:g‘1|:| 227 MPREN EARRATEGRORD $18,000.00 $18,000.00 2008 JUBILADO $0.00
e s | MORNORAGONRRAIZ JULIO ANTONIO $10490.00|  $10490.00| 2010 JUBILADO $0.00
;&éﬁé}:m SERNRCERECENER $2,500.00 $2,500.00 2005 JUBILADO $0.00
112301 [ PEREZ FLORES SILVIA YAHAIRA PP P — oo —
gy | TORTRLADURANJOSEFINA $14,44430 |  $14.44430| 2012 JUBILADO 50.00
D gy | IRREMIMENEZIUANGAREGS $13333.20|  $13,33320| 2012 JUBILADO $0.00
Sk, | PAMRESFEREI AR $1,250.00 $1,250.00| 2005 JUBILADO 50.00
;E:fg:hm REVES HUERTA NARLEICELR $7,342.92 $7,342.92 2006 JUBILADO $o_g§
N gy | LEoRADRIGUEZ SO CESAR $13333.32|  $1333332| 2012 JUBILADO 30,09)/ '
;‘gga};{0518 RODRIGUEZ RIVERA RAUL $10.625.00 $10.625.00 2010 e Sﬁ
;1025;_211'0530 ROPRISUES BALAIAR LVIRREEEN $4,999.80 $4,999.80 2008 JUBILADO go_go
ey | TARARPALACIOS ROSAELENA $4,000.00 $4,000.00 | 2005 JUBILADO $0.00
15:52R3|:g125402 il $7,583.04 $7,583.04 2006 JUBILADO $0.00
131;2133236216 PR R RE S LA ARORS $6,025.00 $6,025.00 2005 JUBILADO $0.00
s | YMEERNARRANCISCO $625.00 $625.00| 2008 JUBILADO $0.00
(o | EhEOn RIS MARIA $7,500.00 $7.500.00| 2206 JUBILADO $0.00
1123-02 DEUDORES PCP

SECCION XX

;L%l'ﬁosébzm A i el $9,999 .84 $9,999.84 2008 JUBILADO $0.00
112502 [ ARMAS DE HARO VA DEL CARMEN I PR (—— — 50000
112202 | ARCINIEGA CRUZ MARIA TERESA - S — | — — =
| R EREANTRNA $9,166.52 $9,166.52| 2010 JUBILADO 5760
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2: [:gi-‘]mg CONTRERAS LIZARRAGA LAZARO $9,166.52 $9,166.52 2008 — $0.00
I o $16,16190|  $16,161.90| 2007 JUBILADO $0.00
o I s $6.,062.20 $6,062.20 | 2011 JUBILADO $0.00
s | e $19,999.68 |  $19.999.68 | 2010 JUBILADO $0.00
(131:335052101 15 SARCIASANGHEZ CRNESID $5,833.24 $5,833.24 2007 JUBILADO $0.00
:3‘58_30622_0915 GONZALEZ CARDENAS MA SOLEDAD $2.499.96 $2.499.96 2011 SRR $0.00
1G102;-é.3§;0301 GONZALEZ RAMIREZ CUDELIA $5.833.24 $5.833.24 2007 BRASS $0.00
g[fg—h??%oszo GUZMAN CARRILLO MONICA ZAYDEE $13.999.92 $13.999.92 2008 JUBILADO $0.00
GUSL530520 | CARMEN. - o % DL $0.000.84|  $9999.84 | 2011 10BILADO 50.00
:;fgé%%} 019 i $5.833.24 $5,833.24 2008 JUBILADO $0.00
lez:jggamg HERNANDEZ AYON J. JESUS RAFAEL $5.833.94 e = e o0
;LZSA%QM HERINANDEZ UEZODAANDRES $10,555.45 $10,555.45 2011 JUBILADO $0.00
:ﬁﬁgﬁézm EABFNALTAMNEANO MAREHA, $10,833.16 $10,833.16 2008 JUBILADO $0.00
Eéﬁéosziggzs HOPEZ MARTINEZ ELSA $337.78 $337.78 2011 JUBILADO $0.00
l&?*rg; 015 T i $416.66 $416.66 2007 JUBILADO $0.00
e | P OERHONEARD $13.49968|  $13.49968| 2008 pr— 80,00
;;:33?29_0504 r:\ﬁ;wEZ ML SENOR GRIANED $1,410.44 $1,410.44 2008 JUBILADO $0.00
12302 I MEJIAJMENEZ VICTORIA 80650 P s o
;.11523(':0523;0322 MEDINRLLAD oRTALI $14,999.76 $14,999.76 2008 JUBILADO $0.00
;;gg?féosm MQEENE ShvmmaToNAY $19,999.80 $19,999.80 2009 JUBILADO $0.00
i B MRIAGI CARGILLOY ENANCIO $4,583.26 $4,583.26| 2007 JUBILADO $0.00
;;szfqofémw HHREZARREDONED RENESABRIEL $18,888.70 $18,888.70 2011 JUBILADO $0.00
e | MR ARRELEL $1,666.64 $1666.64| 2005 JUBILADO $0.00
;;2,!:\;0525})313 PARTIDA ARAMBULA JOSE ALBERTO $18.333.04 $18,333.04 2007 WEILAGO $0.09‘
e T R i o $5,416.58 $541658 | 2013 JUBILADO 30_90\
sy | LRl eI NOUEZ MARIADEL $19,.99992 1999992 2013 JUBILADO so.c}Q
;Lzzsﬁgibsw PEREYRATINERATIERIA §7,083.22 $7,083.22 2007 JUBILADO 50_00)
;?F?Aoszm 001 il $2,499.96 $2,499.96 2008 JUBILADO $w
‘IR‘:JiE;Oangos DE LOS RIOS ARELLONO MA ELENA $6.249.90 $6,249.90 2007 P Co0a
}1::1025;0621‘0120 ES‘?SL?AJ P ) $833.32 $833.32 2008 JUBILADO £ $0.00
112302 | RODRIGUEZ CORONA ANA BERTHA $18.744.07 P—— 2013 e o
;33%0523‘_1 226 itk sl $1,249.98 $1,249.98 2013 JUBILADO $0.00
;g&n:gbnsw RODRIGUEZ MACIAS MARGARITO $1,666.66 $1,666.66 2012 JUBILADO $0.00
;102'?1:2%6216 ROCHA TORRES MA DE LOURDES $16,996.61 P e Ao —
;3}33):1}222 RODMSHEE TomasA $4,166.60 $4,166.60 201 JUBILADO $0.00
SACME00116 | PATRICIA o A $655.87 $655.67| 2011 WBILADO $0.00
&%&22-05” SANTILLAN OCAMPO BLANCA LIDIA $605.56 P 2008 T ——
&2§é1§031 " SAN JUAN ROCHA CRUZ ARMANDO $633.33 p— 012 R =
‘1|'1021=:?1‘5012 0402 THERERFARBAIGRARL $2,777.75 $2,777.75 2009 JUBILADO $0.00
T Iéiéoaa-ozs URIBE SANCHEZ JOSE LUIS $0,166.62 S0c85z e rm— /3600
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W | OUEZBIRERCSANARIA $833.32 $833.32| 2008 JUBILADO $0.00
T s | T B REARIORRRDNN $4,166.60 $4,166.60 | 2010 JUBILADO $0.00
N0 oy | CARRLIEZ CARRILLO MABLEL $1,102.80 $1,102.80| 2006 JUBILADO $0.00
:;.:52(;360526-0527 VELAZQUEZ CAMBERO MA. OFELIA $3,749.94 $3,749.94 2005 JUBILADO $0.00
e | CHNNIEROSE $4,166.60 |  $4,166.60| 2008 JUBILADO $0.00
e o IAOE P HOER HORM $8,749.86 $8,749.86 | 2005 JUBILADO $0.00
:;:52;;?226912 VIERA CARREON MARIA SILVINA $7.916.54 $7.916.54 2007 JUBILADO $0.00
NG o | THPRFRANCOBLORIA $14,999.76 |  $14,.999.76 | 2008 JUBILADO $0.00
g | PRMEREANOLROALORE $9,999.84 $9.999.84 | 2008 JUBILADO $0.00
;Egrgggéészg ZERMENO TORRES MA ZITA $4,583.26 $4,583.26 2006 JUBILADO $0.00
e | s AN ERANGRCO. $2,063.81 $2,063.81| 2010 JUBILADO $0.00
Suma de Cuenta 1123=> $647,118.56 | $647,118.56 $0.00
1132 ANTICIPO A
PROVEEDORES
Seaniorian, | ey BEERGCRANAR G $411.13 $411.13| 2010 e $0.00
T -$2,999.71|  -$2,999.71| 2005 . $0.00
R s | PRECRNRTRICEIONES -$4,009.15 $4,009.15| 2005 e $0.00
102 sy | N GRVILANES, SADEGY- $3,632.33 $3632.33| 2005 WL $0.00
Suma de Cuenta 1132=> -$2,965.40 -$2,965.40 $0.00
2112 PROVEEDORES POR
PAGAR A CORTO PLAZO )
2112-0 PROVEEDORES POR PAGAR A X
CORTO PLAZO
2112-0-000012 | CAMBERO BENITEZ MA. ESTHER $537‘79777 $7'52455 2013 PASIVO DE EJi:?_ $630‘%22 |
2112:0-000015 | CORPORATIVO ALME, S.A. DE C.V. $11,136.00 |  $11,136.00| 2012 PASNG E IR $0.00
2112-0-000018 gOANgg%CIO ALIMENTICIO RILOSA, $89,88524 $89.885.24 2012 PASIVO DE EJi:_Cr $0.00
2112-0-000020 gggsgﬁ)ﬁg\gOACOBRA DE $16.219.06 $16,219.06 2013 PASIVO DE EJEI:ﬁ $0.00
O | B NAVAR GADE Cv 7 THPUIDORA $110.96 $0.04| 2012 | PASNODEEJERC $111.00
2112-0-000024 | COPYPRINTERS S.A. DEC.V, $151,170.83 $33.193.78 2013 PASIVO DE EJE&:EI:' $116.418.38
$1,558.67 2012 FPASNODEEREY
2112-0-000028 | DE DIOS ARROYO LUIS GUILLERMO $5.079.89 $5.079.89 2012 PASIVO DE EJE:?. $0.00
2112-0-000032 g?HPANlﬂ EDITORIAL ALPESOR S. $16.000.00 $10.000.00 2012 PASIVO DE EJil;?r $6.000.00
2112-0-000033 EEOQ?D;Ug.e?ARTES DE TEPIC, S. $117.739.78 $9.897.81 2013 PASIVO DE EJIEAI;E.?I_ $85.881.75
$21,960.22 2012 B
2112-0-000039 | FRANCO TOBIAS MANUEL ANTONIO $1,392.00 $1,392.00 2012 PASIVO DE E.Jiﬁ% $0.00
2112-0-000040 Eﬁﬂggé@gTENO NIELSEN $1,334.00 $1,334.00 2012 PASIVO DE EJEI:E)F SO.UO
TR | $2,849,241.64 g001| 2012 [ PASMODEEERC $2,849,241.63
2112-0-000045 | GARCIA BECERRA ANTONIO $233.246.48 $1.964.01 2013 PASIVO DE EJiI;l:Jr $106,050.98
$125231.49 [ 2012 P
2112-0-000046 Efgjim gi;iARNACION MARIA $6.,661.60 $6,661.60 2012 PASIVO DE Ediﬁ?r: $0.00
2112-0-000051 | GRUPO FRIDERAS SA.DEC.V. $264,433.37 $190,000.00 2013 PASIVO DE EJil;?_ $74.433.37
$42218.32| 2012 FASNO DERIERG
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2112-0-000053 | GRUPO OCTANO SA.DEC.V. 801,199.99 29,999. 99 PASIVO DE EJERC.
$ $ 2013 ERe. $771,200.00
2112-0-000059 | HOTEL MELANIE, S.A. DE C.V. $317,655.21 $303,899.21 2012 PASIVO DE EJiI;E;r_ $13.756.00
2112-0-000060 | IBARRA FLETES MARIA 20,999. 1,888. PASIVO DE EJERC.
$20,999.99 $1,888.00 | 2012 s $19,111.99
2112-0-000063 | IMPRESIONES DIGITALES Y DISENO PASIVO DE EJERC.
GRAFICO DE NAYARIT S. DE R.L. DE C.V. E3ear $27.114.56 2012 ANT. $210,523.40
2112-0-000068 | IMAGEN A TODO COLOR SA. 53,574.79 870.00 PASIVO DE EJERC.
$ $ 2012 o $52,704.79
2112-0-000070 | LEPE GARCIA ENRIQUE $121.12000| $121.120.00 2013 PASIVO DE EJERC $0.00
2112-0-000079 | MOTEL LA LOMA, S A. 52,415.40 29,142 .24 PASIVO DE EJERC.
$ $ 2012 B $23,273.16
2112-0-000083 | MONTFORT MAYORQUIN AIDA $6,371.62 $0.02 PASIVO DE EJERC.
FELISA 2013 ANT $6,371.60
2112-0-000084 | MORALES TEJEDA SALVADOR 170,336.27 PASIVO DE EJERC.
$ 21,808.02| 2012 s $148,528.25
2112-0-000085 | CONSORCIO ADMINISTRADOR DE 144228 24
HOTELES S.A DE C.V. ; 66,340.640| 2013 PANOBEERNT $77,887.60
,340.
2112-0-000086 | ALTO DISENO S. A $5,687.50 5,687.50 2012 PASIVO DE E.lii% $0.00
2112-0-000087 | OLVERA REAL MARISELA $163,093.49 PASIVO DE EJERC.
43,889.91 2012 s $119,203.58
2112-0-000088 | ORTEGA SANDOVAL MARIA $14,453.60 PASIVO DE EJERC.
GUADALUPE 2,308.40 2012 s $12,145.20
2112-0-000089 | OCHOA AGUAYO GERMAN $42,688.00 PASIVO DE EJERC.
42,688.00 2912 ANT. 3900
2112-0-000080 | OCHOA AGUAYO MARIO GERARDO $253.923.42 6,333.60 2012 PASIVO DE EJERC. $0.00
ANT
PASIVO DE EJERC.
247,589.82 2013 e
2112-0-000093 | PASIVO DE CONTINGENCIA $75.955.36 Frp— _
CAPITULO 2000 7505536 2012 PN OE RN $0.00
,955.
2112-0-000094 | PASIVO DE CONTINGENCIA $611,010.22 PASIVO DE EJERC
EABAIL O S0t 611,010.22 2012 T $0.00
2112-0-000097 | PASIVO DE CONTINGENCIA PL 1.826,626.10 PASIVO DE EJERC.
$ 1,826,626.10| 2012 s $0.00
2112-0-000098 | PRADO SOJO JOEL 870.00 PASIVO DE EJERC.
$870.0 870.00 | 2012 S $0.00
2112-0-000101 | RAMIREZ FLORES PATRICIA CECILIA 9.000.00 PASIVO DE EJERC.
$ 9,000.00 | 2012 _ 05 5000
2112-0-000103 | RODRIGUEZ FAUSTO HUMBERTO $33.457.64 PASIVO DE EJERC.
33,457.64 | 2012 ERE. $0.04
2112-0-000106 | ROSAS ZAPATA LUZ ANAHI $17.342.00 $17,342.00 2012 PASIVO DE EJERC
ERNESTINA ANT $0,
2112-0-000147 | HERMOSILLO HERRERA MARIA DE -$541.07 -$541.07 PASIVO DE EJERC.
JESUS 2013 ANT 0.00
2112-0-000208 | CORAGAS, S A DE C.V. $19,475.47 0.11 PASIVO DE EJERC.
$ 2013 i 19.475.36
2112-0-000307 | MORALES ARIAS DAVID $550.00 $550.00 2013 PASIVO DE EJERC. $0.00
XICOTENCATL ANT :
2112-0-000323 | ABAD COMPUTACION S.A. DE C.V. $102.896.78 $0.01 2013 PASIVO DE EJERC $102.896.77
2112-0-000349 | ANAYA SALAS JOSE BRIGIDO $21.384.60 $21.384.60 2013 PASIVO DE EJERC. $0.00
. ANT, .
2112-0-000374 | TORIS LORA JESUS $9.958 51 $0.01 PASIVO DE EJERC.
2013 ANT. $9,958.50
2112-0-000385 | GARCIA GUTIERREZ JOSE $118,022.32 $38,326.40 PASIVO DE EJERC.
GUADALUBE 2013 e $79,695.92
2112-0-000519 | TORRES BOBADILLA OSCAR $16.000.00 $16.000.00 2013 PASIVO DE EJERC. $0.00
ANT. :
2112-0-000812 | AGUILERA ORTEGA JUAN $46,920.37 -$0.01 PASIVO DE EJERC.
FRANCISCO ¥ 2013 ANT $46,920.38
2112-0-001002 | BARRIOS DIAZ MARTHA ELENA $178,040.00 PASIVO DE EJERC.
178,040.00| 2013 ERC. $0.00
2112-0-001054 | ALFREDO PAYARES YABUR $7.660.38 PASIVO DE EJERC.
S 6038|2013 ERe $0.00
2112-0-00108 Al P
1 1 JSA\':E:EZ LOPEZ FRANCISCO $10,000.00 10,000.00 2013 PASIVO DE EJERC. $0.00
2112-0-001062 | SERRANO SOL LA LANDE SANDRA 21,886.79 PASIVO DE EJERC,
% 21,886.79| 2013 i $0.00
2112-0-001063 | JANOVITZ KLAPP EVA ANA
$21,886.79 21,886.79 2013 PASIVO DE EJEI;EI:__ $0.00
2112-0-001084 | JOSE RAFAEL ESPESO ROBLES $16,962.27 PASIVO DE EJERC.
16,962.27 2013 e $0.00
2112-0-21101 MATERIALES Y UTILES DE OFICINA $101,834.05 PASIVO DE EJERC
101,834.05 2012 ey $0.00
2112-0-21401 | MATERIALES Y UTILES PARA EL $85,993.91
PROCESAMIENTOEN EQUIPOS Y PASIVO DE EJERC
BIENES INFORMATICOS 85,993.91 2012 ANT. 0.00
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MATERIAL DE APOYO INFORMATICO .

2112-0-21501
$3,698.30 sdeasy 2012 RSO BREERC. $0.00
i = :
2112-0-21601 | MATERIAL DE LIMPIEZA
$23,071.21 2307121| 2012 RASNORERERS. $0.00
2112-0-21701 | MATERIALES Y SUMINISTROS PARA
PLANTELES EDUCATIVOS $591,510.78 591 510.78 2012 RS $0.00
,510.
2112-0-22106 | PRODUCTOS ALIMENTICIOS PARA EL S——
PERSONAL DERIVADO DE $41,460.62 2012 : _
ACTIVIDADES EXTRAORDINARIAS 41,460.62 —— i
2112-0-22301 UTENSILLOS PARA EL SERVICIO DE
ALIMENTACION $577.98 sveg| 202 PRSI DR eSS, $0.00
2112-0-24201 | CEMENTO Y PRODUCTOS DE
CONCRETO $71,541.93 L FASIRREEERESL $0.00
541,
2112-0-24301 | CAL, YESO Y PRODUCTOS DE YESO
$814.32 gl 22 PR $0.00
2112-024401 | MADERA Y PRODUCTOS DE MADERA
$3,767.16 e I I L $0.00
’ L} y
2112-0-24601 | MATERIAL ELECTRICO Y
ELECTRONICO $29,304.82 293048y | 2012 FREMEDEEERG $0.00
,304.
2112-0-24701 | ARTICULOS METALICOS PARA LA
CONSTRUCCION $34,959.56 samsassl| AU RSMBBERERS $0.00
2112-0-24801 | MATERIALES COMPLEMENTARIOS
$2,310.00 " PASNO.REEERS: $0.00
2112-024901 | OTROS MATERIALES Y ARTICULOS —
DE CONSTRUCCION Y REPARACION $70,974.37 20.97437| 2012 RS SRRES $0.00
2112-0-26103 | COMBUSTIBLES , LUBRICANTES Y ’ $0.00
ADITIVOS PARA VEHICULOS Sy Fan 2013 PASIVO DE EJERC.
TERRESTRES, AEREOS, MARITIMOS, Hi S 17,732.93 ANT:
LACUESTRES'Y FLUVIALES :
2112-0-27101 | VESTUARIO Y UNIFORMES
$9,338.00 T PASNODEEICRS. $0.00
2112-0-27201 | PRENDAS DE PROTECCCION —
PERSONAL $17.67 1767 2012 P O $0.00/
2112-029101 | HERRAMIENTAS MENORES ;
$2,353.15 2g5335] 2012 FRNRBEEERE. $0.0
2112-0-29201 | REFACCIONES Y ACCESORIOS
MENORES DE EDIFICIOS $485.55 _— PR $0.00\
2112-0-29401 | REFACCIONES Y ACCESORIOS PARA
EQUIPO DE COMPUTO $9,623.43 ——_ RSN $0.00
f) X A
2112-029601 | REFACCIONES Y ACCESORIOS SR— /
MENORES DE EQUIPO DE :
MENORES D $4,773.56 a77356| 2012 i 00
2112-0-34101 | SERVICIOS BANCARIOS Y
FINANGIEROS $231,363.47 Si3E7| 2012 RISV BERER: $0.00
2112-0.RFC___ | FALTA NOMBRE =
$582176.16 | o) o6 o 2012 RASVO.REE{ERE, $0.00
2112-1-000029 | DISTRIBUIDORA IRCA S A. i
199995368 | 2013 | PASVOPEEERE | .$1,999,953.68
2112-1-000323 | ABAD COMPUTACION S A DE C.V. =
$261927.19 | L0 oo 4| 2013 G $14,273.74
2112-0-000474 GARIBAY GUERRERO MARIA ; =
$22,299.37 oor| 2018 FASNQDE RIRES: $22,299.36
2112-0-000659 ULLOA TAPIA PABLO .
$833,335.34 e320334| 2013 FASIA REEIBRS: $3,132.00
2119 ACREEDORES DIVERSOS
2115-37201 PASAJES TERRESTRES NACIONALES $356.996.00 5 PASIVO CREADO
- ; A 356,996.00 2011 E&@ﬁ;ﬁlCEs DE $0.00
2115-44101 GASTOS RELACIONADOS CON ACTIVIDADES PASIVO CREADO
$20,823.85 20,823.85 2011 POR MATRICES DE $0.00
JERC. ANT.
2115-44102 GASTOS POR SERVICIOS DE TRASLADO DE PASIVO CREADO
$2,724.00 2.724.00 2011 POR MATRICES DE $0.00
L JERC. ANT.
2115-44103 PREMIOS, RECOMPENSAS, PENSIONES DE ‘ PﬁSNOACREADO
$85,225.00 85 225.00 2011 POR MATRICES DE $0.00
i . JERC. ANT.
2115-44104 PREMIOS, ESTIMULOS, RECOMPENSAS PASIVO CREADO
75,980.
$375980.00|  3y5gg0| 2011 | PORMATRICES DE /saftﬁ)
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21 PASIVO CREADO
2115-44105 396,416.00 96,416.00 2011 POR MATRICES DE $0.00
ENt ' JERC. ANT.
2115- GARCIA LOPEZ RAMON -$1 5 000.00 = PASIVQ CREADO
5 POR MATRICES DE 0.00
GALR590108 15,000.00 2011 i $
2115- SANTANA BERTHA P. -$7.875.00 ; PASIVO CREADO
011 POR MATRICES DE 0.00
SABB5611195D2 7,875.00 “ JERC. ANT $
2115- SERVICIOS DE EDUCACION $195,474.00 PASIVO CREADO
X POR MATRICES DE 0.00
SEP920607LRE 195,474.00 2011 JERC. ANT. $
2115- FALTA NOMBRE -$5.823.85 ) PASIVO CREADO
YABF540404181 S 85385 2011 R pisEsOe $0.00
u7 i
2119 ACREEDORES DIVERSOS
2119- ACEVES ALDACO RIGOBERTO $6,300.00 $6.300.00 2012 mswon%%_ EJERC. $0.00
AEAR710805 »300. :
2119- ALEGRIA PEREIDA FRANCISCO $250.00 - PASIVO DE EJERC. 500
AEPF730826 | MALIK $250.00| 201 ANT. $0.
2119- ACEVES RODRIGUEZ PARMENIA $375.00 $375.00 2012 PASIVOAI;E_EJERC. $0.00
AERP730925 : -
2119- ARIAS RODRIGUEZ BRENDA NUT $150.00 $150.00 2012 PASIVO DE EJERC. $0.00
AIRB840725 :
2119- BASTIDA ESQUIVEL JUAN $150.00 PASIVO DE EJERC. 0.00
BAEJ830228 | FRANCISCO $150.00 2012 PASNOA;;-EJERC $0.
2119- BECERRA GARCIA CARLOS $150.00 : 0.00
BEGC810724 | ALBERTO $150.00 2012 $0.
2119- CANCHOLA CRUZ JORGE $150.00 $150.00 2012 PASIVO DE EJERC $0.00
CACJ590210 :
2119- CASTANEDA OLVERA MARIA $801.75 REMANENTES DE $0.00
CAOG680426 | GUADALUPE $801.75 2009 EEE“B% EEE;%@O
ANTERIORES
2119- CARRILLO ROMERO DALIA ZULEMA $150.00 $150.00 2012 PﬁSIVOA[I:E_EJERC. $0.00
CARDB50323 : ; :
2119- COPADO ALVAREZ JAVIER $300.00 $300.00 2012 PASIVO DE EJERC. .00
COAJ631105 :
2119- DELGADO CASTILLO JOSE DE JESUS $300.00 $300.00 2012 PASIVOA?qgrEJERC. $0.00
DECJ750122 : )
2118- DIAS CARO CORDELIA $150.00 $150.00 2012 PASNOAI?JI_ir EJERC. $0 00\
DICCB40816 : . 0
2116- DIAZ GALAVIZ JESSICA DENISSE $2,260.00 $2 260.00 2012 PHSIVOAI:E_ EJERC. 50 0\
DIGJ870121 20U : .
2119- ESTRADA NERI CUAHTEMOC $375.00 $375.00 2012 PASIVO DE EJERC $0.00
o ANT. .
EANC640705
2119- FREGOSO AMEZCUA ENDER $450.00 $450.00 2012 PASIVO DE EJERC. $9‘%
FEAEB40216 | GEOVANI ' o
2119- FONSECA GONZALEZ MORGAN $840.00 /{
FOGM790310 | GUADALUPE $840.00 2012 ANT. ; 0.00
2119- FUENTES GARCIA JOSE FRANCISCO $65.00 $65.00 2012 PaswoAgE EJERC. $0.00
FUGF540921 : . .
2116- GONZALEZ RAMIREZ ISMAEL $13.154.00 $13.154.00 2012 PASIVOAEE EJERC. $0.00
GORI890617 194, : .
2116- HERNANDEZ ALVARADO ANTONIO $420.00 $420.00 2012 PﬂSlVOA?E EJERC. $0.00
HEAA780909 : i .
2119- HERNANDEZ ARCE ANTHONY $1,125.00 $1.125.00 2012 PASWOA%EJERC. $0.00
HEAA800210 i1 e : :
2119- HERNANDEZ CAZARES VIRGINIA $150.00 $150.00 o P.RSIVOAI;I_.IE_EJERC. 500
HECV660223 . : ;
2119- HERNANDEZ LARA CARMEN $150.00 PASIVO DE EJERC.
HELC770215 | VIRGINIA $150.00 2012 ANT. $0.00
21189- HERNANDEZ LOPEZ MARIA LUISA $33,209.68 $33.200.68 2012 PASNOAI?E EJERC. $0.00
HELL620821 109, : :
2119- HERNANDEZ REGALADO PEDRO $510.00 $510.00 2012 PASIVOA[:EEJERC $0.00
HERP840609 : : .
2119- HUERTA JIMENEZ SEGUNDO $335.00 $335.00 2012 PasavoAaE_EJERc $0.00
HUJS530507 : : :
2119- IBARRA DUARTE RAMON OCTAVIO $450.00 $450.00 2012 msnvoA?ﬁ EJERC. $0.00
IADR740306 : :
2118- IBARRA HARO CLAUDIA LILIANA $150.00 $150.00 2012 PAS!VOND.II_Er EJERC. $0.00
IAHC770803 : ; :
2118- INDEMNIZACIONES SEGUROS DE $0.01 PASIVO DE EJERC.
INDSEGVEOF | VEHICULOS OFI $0.01 2011 e OA:;.EJERC $0.00
2119- JACOBO HECTOR FAUSTINO $500.00 $500.00 2012 ASIV . s
JAHES50304 : ANT. $0.00
2119- DE LEON LOPEZ GUSTAVO ANTONIO $150.00 $150.00 2012 pASivoA?ﬁ EJERC. $0.00
LELG800719 . . Y ;
2119- LEDEZMA MORALES ARCELIA $250.00 $250.00 2012 PASIVO DE EJERC / $0.00
LEMAB40322 - ANT ;
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2119 [LOPEZ ESTRADA SARA BEATRIZ $1.900:00 P—— PRSI0 DE EJERC e
s | ST T T I o
Eﬂugésawz.‘ MARTINEZ PARRA JOSE RAMON $1.500.00 $1 1500.00 2012 PASNOREE’_EJERC $0.00
hz;lggl;\szmn? MEDINA TORRES JOSE ARMANDO $1.100.00 $1.100.00 2012 PASNQAEEEJERC. $0.00
S | RANBAFINANG CUARALLRR $908.00 $908.00| 2012 | PASIVODEEJERC. $0.00
2ife. [ VORENO ARCINIEGA EFRAN $5.000.00 Sao0000| 2005 PASWO DE EVERG e
2tte. " [MONTOVA LUNAMINERVA ARACEL Giais sm000| 2ol PRSI0 DE EVERG o
B e [ TR DEYERA GRBERTM $450.00 sas0.00| 2012 | PASMOSSEERC $0.00
2tt9. | VONTES RODRIGUEZ GILBERTO $250.00 sssond| 2012 PASWO DE EVERG P
2ite. | PARTIDA HERNANDEZ MARIA ELENA BED P PASWO DE EJERC 000
2ife. | PEREZABANDO PEDRO s P E—" PASIVO DE EVERC e
ks | T PACKAROS ANTERIGRES $433985.33 | $433985.33| 2009 | TASMOSEEJERC $0.00
21ts. | RAVIREZ DELGADO RERMES ULISES PO $15000| 2012 | PAOWODEERRG 0
211s. | RAVIREZ NAVA TANNIA LIZBET p—— $25000| 2012 | PPOVODEERRG pr—
atts. | REARODRIGUEZ CARING P— r— PASIVO DE EJERC, prpen
2ifs. [ ROSALES CASANOVA JOSE MARIO 50100 5608|2012 PASIVO DE EJERC. %
2119, | RODRIGUEZ GROZCO MIRIAM 16500 SEnon| %o PASIVO DE EJERC. 50,00
2RE§E?41202 ROBLES PARTIDA LUIS EDUARDO $1,500.00 $1.500.00 2012 PASIVDA[’:.EI_IEJERC. $0.00
211 o | RODRIGUEZ RODRIGUEZ MARIA DEL po— prm— — PASWO OE EVERG po—
2110, | VELASCO BANDA MARIA DE JESUS P w000 2012 PRSI0 DE EVERG e
2110 | SALINAS DIAZ NEXI ARELI 180,00 T T PASO DE EJERG $o_o\
211 | TORRES CANO MARCO ANTONIO —— P — PASIVO DEEIERG 3000\
2110, | TORRES MIRAMONTES EDUARDO 5000 T e PASIVO DE EIERG 5000
2its. | TORRES PALOVARES RICARDO % .60 Sia600] 200 PRSI0 DE EJERC ol
31\189’;540418 YANEZ BELTRAN FILIBERTO $300.00 $300.00 2012 PaSIVOA?JE'_EJERC- /$000
\2{;1:‘;360920 YANEZ HERNANDEZ JUAN MANUEL $235.00 $235.00 2012 PhSNO,QEJ‘E[_EJERC- $0.00
nRotERE | Con e ROLRE $1,854.47 §1,854.47| 2005 AT e $0.00
2119 | DYNAMICASACY. Frrpr Snoms| 2605 PASIVO DE EJERG 3000
2119 sy | PROVECTO SEGURO DE VEHICULOS PP | T —y— [— PASWO DE EJERG 5000
S\;SLESEPN EMPLEADOS SEPEN $247,891,444.06 | $27,203,904.73 2005 P#SNOA?:% EJERC. $103,153,849.61

$11,117,771.06 2009 PASIVO DE EJERC.

$19,610,528.82 2010 F'As'VO:EE_ EJERC.

$50,935.913.06 | 2011 PASIVO DE EJERC

$35,869,476.78 2012 P‘“SNOADNF’_.EJERC-
2i7s. | RUBIO LOPEZ RERMELINDA $3.877.44 T PASWO DE EJERC: po—
2its. | BBVABANCOMER TR T (e pa— PASWO DE EJERG. pree
?‘,101 cg;rTENooo COCYTEN $3.432.54 $3.432.54 2008 PASNOA[;ET . EJERC. 50,00,
21 33 %-EMMLED EFEiE(LBOIéI\ggRGENTE PI/LA MEJORA $1.790.00 $1.790.00 Ey PASIVODE EJERC rawe
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Por lo anterior, los integrantes de este maximo Organo tienen a bien autorizar de
manera unanime, la presentacion del reporte de los Estados Financieros Contables,
correspondientes al segundo trimestre del ejercicio 2014, asi como la cancelacién
de las cuentas que integran los estados financieros.

Continuando con el desarrollo del punto numero once de la orden del dia, la
Contadora Leticia Pérez Garcia, expone a los integrantes que el Maestro José Elias
Portugal Cabello, Director de Educacion Basica, quien es el responsable de
desarrollar el tema la utilizacion de los recursos de las escuelas de educacién
basica, para resolver los problemas relacionados con el logro de la normalidad
minima, fue comisionado a un plantel educativo fuera de la ciudad de Tepic, por lo
que le encargo a la Licenciada Maria Elena Toris Lora, que lo expusiera; razén de lo
anterior, solicita la anuencia a los integrantes de esta Honorable Junta de Gobierno
para que en el uso de la voz manifieste las razones que le proporcioné el Maestro
Elias Portugal Cabello; sefalando para tal efecto que, sugiere modificar el
Lineamiento para la Operacion de Tiendas Escolares, o de ingresos propios de las
escuelas, para que en la relacidon de gastos, se pueda apoyar a la normalidad minima
en cuanto a las licencias con goce de sueldo, médicas o las hasta por 3 dias.

Por lo que, al término de la presente exposicién, los integrantes de esta Junta de
Gobierno no autorizan la solicitud, dado que no es factible la propuesta con los
argumentos que menciona.

Para dar continuidad al desahogo del punto nimero doce del orden del dia, el
Maestro Abel Isiordia Aquino informa a los integrantes de la Junta de Gobierno
respecto de la instruccion emitida por la titular de estos Servicios de Educacidn,
para exponer el tema de la propuesta del nombramiento como titular de la
Direccion de Educacion Indigena al Maestro Emiliano de la Cruz Chavez, en virtud
de la necesidad institucional, para hacer espejo o anadlogo del organigrama nacional
en la Secretaria de Educacion Publica; ademas de que con fecha 13 de diciembre de
2013, en la Septuagésima Quinta sesion ordinaria de Junta de Gobierno, la Direccidn
de mérito fue autorizada en ACUERDO SEPEN-JG13-06.

Sin omitir mencionar que, el Profesor Emiliano de la Cruz Chavez pertenece a grupo
étnico, conoce el dialecto, cuenta con una alta trayectoria académica, cuenta co
una Maestria en Educaciéon, y que actualmente se encuentra cursando Mn
Doctorado; ademas de que cuenta con el respaldo de los Profesores de los
diferentes grupos étnicos de la regidon. También fue integrante del Grupo Colegiado
de Educacion Indigena, que promovio y justificd la necesidad de elevar de rango el
Departamento, a nivel de Direccién. Luego entonces, con fundamento en el articulo
6, fraccioén VI, del Reglamento Interior de los SEPEN.

El Licenciado José Trinidad Espinoza Vargas menciona que si es facultad de la
Junta de Gobierno autorizar los nombramientos a ese nivel, a propuesta de la
Directora de los SEPEN, no aprecia inconveniente alguno si el Maestro fue sugerido
por los mismos companeros del nivel, ademas de que si encabezd las acciones del
grupo colegiado, es en todo caso, la persona idénea para el cargo en cuestién.

Al Respecto el Maestro Jesus Castafieda Tejeda, en el uso de la voz que le permite
la Titular de estos Servicios Educativos sefala que, es un elemento que habla y \
escribe la lengua cora, y que para poder contar el recurso que en México se
designa, es necesario que se cuente con la figura de un Director de Educacidon
Indigena, y asi lograr que el recurso “baje”. Ejemplifica con el evento de la radio
seflalando que existen algunos programas que se tienen para difundir las lengua$,
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y@®que el fortalecimiento de las lenguas a nivel nacional es muy importante y que
Nayarit no se puede quedar atras en ese tema; sin dejar de tomar en cuenta que el
Maestro Emiliano es un elemento que en conjunto con otros companeros de su area,
hizo un estudio que le encargo la Directora General para que justificara si era o no
factible la creacion de la Direccidon de Educacién Indigena al interior de los SEPEN,
la cual incluso, ya fue autorizada desde hace aproximadamente un afio y que
afortunadamente entre los Maestros propuestos para este cargo que resultaron del
mismo grupo colegiado, el Maestro Emiliano de la Cruz Chavez, fue el elegido
debido a su trayectoria dentro de este gremio de la educacién.

Luego entonces, con la amplia experiencia curricular con que cuenta y con plena
conviccion de que el Maestro Emiliano de la Cruz Chavez desempefard una
excelente labor como titular de la Direccidon Indigena, los integrantes de esta
Honorable Junta de Gobierno, aprueban el nombramiento de mérito; pidiéndole en
ese mismo acto que tome protesta del cargo con las formalidades que para el caso
merece.

En el uso de la voz, el Maestro Emiliano de la Cruz Chavez agradece la confianza al
otorgar el nombramiento, ya que gracias al sefior Gobernador Roberto Sandoval
Castaneda, 16 mil ninos que se encuentran en la sierra se beneficiaran, pues el
recurso llegara a la comunidad indigena, dado que esta Direccidén Indigena serd un
enlace directo con el titular del Ejecutivo del Estado.

Previa a la clausura dela sesién y para desarrollar el punto nimero trece de la
presente orden, la Contadora Leticia Pérez Garcia, solicita a los integrantes titulares
de esta Honorable Junta de Gobierno la anuencia para que en el uso de la voz, la
Maestra Maria Luisa Diaz Gonzdlez, Directora de Desarrollo e Innovacién Educativa,
exponga el tema de la incorporaciéon del Programa de Escuelas de Tiempo
Completo a la Direccidon de Educacién Basica, a lo que comienza manifestando que
debido a que la reforma nos ha alcanzado y que en torno al tema de la reforma que
tiene que ver con la reorganizacion de los SEPEN, con la reorganizacién del servicio
educativo, y que las Escuelas de Tiempo Completo, desde el ciclo escolar pasado se
viene diciendo en sus propios Lineamientos que es una modalidad que debe
asentarse ya en la educacién basica como tal y que el dia lunes 15 de septiembre
del presente afio, hicieron llegar a la Coordinacién Estatal del Programa, unos
documentos que los habian tenido al inicio del ciclo escolar y que les habian pedido
discrecionalidad a los Coordinadores y a los Directores que estuvieron en esa
reunion nacional sobre un nuevo documento que se /lama “Documento Base para
las Escuelas de Tiempo Completo”, y que a través de la Coordinadora se les estara
haciendo llegar a todas las areas via oficio la informacién y que el documento
plantea en los que se plantea el establecerlo como una modalidad pero ademas de
ir pensando en zonas especificas para irlas convirtiendo en zonas escolares,

escuelas de tiempo completo y que en el reacomodo interno también se encuentran
las supervisiones de tiempo completo y que en realidad es muy complejo que el
programa continue en la Direccién, porque en la parte de lo laboral ya es casi
imposible que sigan resguardando las ndminas, entonces lo que se pretende es que
las escuelas que ya estén reguladas con tal Director, ya se considere Escuela en la
modalidad de Tiempo Completo. Sigue manifestando que hay que separar las
modalidades, que el documento dice que se vaya transitando para el
fortalecimiento de las Escuelas de Tiempo Completo de ciertas zonas; y que hay
jefaturas de sector que tienen 7 escuelas de tiempo completo, pero que hay
jefaturas de sector que tienen 53, y que en este tiempo justo en el que estamos de
transicion, es muy importante que ya se deje de considerar como programa, que en
realidad es una modalidad y que quede en jefatura o departamento, lo que ayudar
a que la misma transite hacia la educacién béasica y que si en estos momento se
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détermina la propuesta, se le informaria a México, lo que implicaria que Nayarit sea
uno de los Estados que apuntalaria que va a la par con la politica educativa
nacional, al transitarlo hacia la educacién basica.

Por lo anterior, el tema ya expuesto, es aprobado de manera undnime por los
integrantes de esta Honorable Junta de Gobierno.

Respecto del tema nimero catorce de la orden del dia, se expresa de manera
general que no hubo asuntos generales que tratar.

Acto continuo, ésta Honorable Junta de Gobierno, maximo Organo Supremo de los
Servicios de Educacion Publica del Estado de Nayarit, tiene a bien relacionar los
siguientes:

ACUERDOS

ACUERDO SEPEN-JG14-01.- Se tiene por presentada y aprobada la orden del dia.

ACUERDO SEPEN-JG14-02.- Se tiene por presentado y aprobado, el segundo
informe trimestral correspondiente a los meses de abril-mayo-junio de 2014, que
comprenden las acciones realizadas por el drea de Staff y las cinco Direcciones de
Area, que conforman la estructura organizacional de los Servicios de Educacién
Publica del Estado de Nayarit (SEPEN).

ACUERDO SEPEN-JG14-03.- Previo andlisis de los objetivos para la realizacién de
las transferencias presupuestales de las areas solicitantes, como se contemplan e
el Acta numero 2 de la CIDAP (Comisién Interna de Administracidon
Programacion), de fecha 05 de septiembre de 2014, se autorizan para su aplicacién.

ACUERDO SEPEN-JG14-04.- Se aprueba la presentacion del informe de Conciliacién
de Plazas.

ACUERDO SEPEN-JG14-05.- Se tiene por presentado el informe sobre los nuevos
Programas Federales en el marco de la Reforma Educativa.

ACUERDO SEPEN-JG14-06.- Se tiene por presentado y cumplido el Acuerdo
SEPEN-JG14-07, contenido en el Acta de Junta de Gobierno nimero 77 ordinaria,
respecto de la Gestion de Proyectos para la Infraestructura Educativa, ante la
Secretaria de Hacienda y Crédito Publico.

ACUERDO SEPEN-JG14-07.- Se tiene por presentado el Organigrama de los
Servicios de Educacion Publica del Estado de Nayarit, en el marco de las nuevas
estructuras ocupacionales.

ACUERDO SEPEN-JG14-08.- Se autoriza y aprueba la actualizacién al contenido del
“Lineamiento para la Operacién de las Tiendas Escolares”, aprobado el 25 de marzo
de 2013.

ACUERDO SEPEN-JG14-09.- Se tienen por presentados y aprobados, los reportes
de los Estados Financieros Contables, correspondientes al Segundo Trimestre 2014,
asi como la cancelacién de las cuentas que integran los estados financieros.

ACUERDO SEPEN-JG14-10.-No se aprueba modificar el Lineamiento para la
Operacion de las Tiendas Escolares, o de ingresos propios de las escuelas, en la
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rdlacién de gastos, para que se pueda apoyar a la normalidad minima en cuanto a
las licencias con goce de sueldo, médicas o las hasta por 3 dias, en virtud de que la
exposicién realizada no justifica con argumentos sélidos su procedencia.

ACUERDO SEPEN-JG14-11.- Se tiene por presentado y aprobado el nombramiento
del Profesor Emiliano de la Cruz Chavez, como Director de Educacién Indigena de
los Servicios de Educacién Publica del Estado de Nayarit, el cual fungira como tal,
una vez que ésta se incorpore al Reglamento Interior.

ACUERDO SEPEN-JG14-12.- Se tienen por presentado y aprobado el planteamiento
de la incorporaciéon del Programa de Escuelas de Tiempo Completo a la Direccién
de Educacién Basica, con la creacion del Departamento correspondiente.

No habiendo mas asuntos que tratar, el Licenciado José Trinidad Espinoza Vargas,
en su calidad de Presidente Suplente de forma colegiada con los integrantes de la
Honorable Junta de Gobierno del Organismo Publico Descentralizado, procede al
desahogo del punto nimero quince de la orden del dia, dando por clausurada la
presente a las 10:35 horas del dia de su fecha, firmando al calce y al margen del
Acta los que en ella intervinieron.

MIEMBROS DE LA H. JUNTA DE GOBIERNO

LIC. JOSE TRINIDA
SECRETARIO DE GOBIE
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ORGULLO QUE NOS UNE ESTADO DE NAYARIT SERVICIOS DE EDUCACION PUBLICA

DEL ESTADO DE NAYARIT

LT[ L cosierno DEL SEPEN ‘

LIC. ALDS'BECERRA CRUZ
SUBSECRETARIO DE ASUNTOS JURIDICOS
DE GOBIERNO DEL ESTADO
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INTEGRANTE CON DERECHO A VOZ

La presente forma parte del acta correspondiente a la Junta de Gobierno Ordinaria, efectuada el dia 19 de septiembre &
de 2014, gue consta de 40 fojas utiles, misma gue fue celebrada en la Sala de Juntas de |a Direccion General de los

SEPEN.
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