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I. INTRODUCCION

Se elabora el presente documento normativo derivado de lo establecido en la Minuta
de Trabajo SEP-SNTE para Personal de Apoyo y Asistencia a la Educacion del
Catadlogo Institucional de Puestos, firmada en la Ciudad de México, D.F., el dia 12 de
abril de 2010, Apartado 1, Numeral 1, Anexo 2, la cual dio origen a la prestacion; en la
gue se autoriza un incremento salarial de 4.25% directo al sueldo tabular, con efectos
a partir del 1° de enero de 2010, impactando en los mismos términos, cuando resulte
aplicable en la “Compensacion Garantizada” para los niveles 27Z y 27ZA; a partir de
2011, se amplia a los niveles: 21, 22, 23, 24, 25, 26 y 27 en la Minuta Nacional para
Personal de Apoyo y Asistencia del Catalogo Institucional de Puestos del 03 de mayo
de 2011; los montos de esta prestacidon se incrementaron 2012 y 2013 en las Minutas
de caracter nacional. Lo anterior fue ratificado de manera estatal en los “Acuerdos
entre el Gobierno del Estado de Nayarit y el Sindicato Nacional de Trabajadores de
la Educacion, Seccion 20 para Personal de Apoyo y Asistencia a la Educacion” en
2010, 2011, 2012 y 2013. De 2014 a 2022, ésta misma prestacion aumentd en las

Minutas Nacionales para Personal Trasferido.

Los montos vigentes se establecieron en la Minuta con motivo de la Revisiéon del
Pliego General de Demandas presentado por el Sindicato Nacional de Trabajadores
de la Educacion para el Personal Transferido a las Entidades Federativas, suscrita el
16 de mayo de 2022, Apartado Ill, Numeral 30.
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II. FUNDAMENTO LEGAL

Ley Federal del Trabajo.
Ley del Impuesto Sobre la Renta, Articulos 1, 77, 109 y 110.

Ley de Derechos y Justicia Laboral para los Trabajadores al Servicio del Estado
de Nayarit, Articulos 25, 97, 164 a 167.

Reglamento de las Condiciones Generales de Trabajo del Personal de la
Secretaria de Educacion Publica.

Reglamento Interior de los Servicios de Educacion Publica del Estado de
Navyarit, Articulos 13 y 45 fracciones Il y VII.

Acuerdos celebrados por el Gobierno del Estado de Nayarit y el Sindicato
Nacional de Trabajadores de la Educacién Seccion 20, relativo al pliego petitorio
de las Demandas de Caracter Salarial, de Prestaciones, Laborales vy
Profesionales, que benefician al Personal de Apoyo y Asistencia a la Educacion
del Catalogo Institucional de Puesto; acuerdo firmado el 27 de enero de 2011,
Anexo 2; 27 de junio de 2011; 26 de julio de 2012, Numeral 1, Anexo 2 y 28 de
agosto de 2013, Numeral 1, Anexo 2.

Minutas levantadas con motivo de las reuniones y Acuerdos tomados por la
Secretaria de Educacién Publica y el Sindicato Nacional de Trabajadores de la
Educacion, en relacidon a las prestaciones para el Personal de Apoyo y Asistencia
a la Educacion, de fechas: 23 de septiembre de 1993, 09 de junio de 1994, 18 de
enero de 1999, 10 de febrero de 2000, 12 de diciembre de 2001, 09 de julio 2002,
26 de agosto de 2003, 31 de mayo de 2005, 15 de mayo de 2006, 27 de junio
de 2007, 20 de marzo de 2009, 12 de abril de 2010, Apartado 1, Numeral 1, Anexo
2; 03 de mayo de 2011, numeral 1, anexo 2; 15 de mayo 2012 numeral 1, anexo 2
y 14 de mayo de 2013, Numeral 1, Anexo 2.

Minutas levantadas con motivo de las reuniones y Acuerdos tomados por la
Secretaria de Educacion Publica y el Sindicato Nacional de Trabajadores de la
Educacion, en relacidon a las prestaciones para el personal transferido a las
Entidades Federativas, de fechas: 13 de mayo 2014, Numeral 1, Anexo 2; 06 mayo
2015, Apartado Ill, Numeral 27; 14 de mayo 2016, Apartado |, Numeral 3 vy
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Apartado Ill, Numerales 22 y 23; 13 de mayo 2017, Apartado Ill, Numerales 27 vy
28; 30 de abril 2018, Apartado lll, Numerales 21y 22; 15 de mayo 2019, Apartado
11, Numeral 32 y 33; 14 de mayo 2020, Apartado lll, Numeral 24; 14 de mayo de
2021 Apartado Ill, Numeral 37 y 16 de mayo de 2022, Apartado I, Numeral 30.

Catadlogo Institucional de Puestos de los Servicios de Educacion Publica en el
Estado de Nayarit.

Clasificador por Objeto del Gasto emitido por el Consejo Nacional de
Armonizacion Contable (CONAC); publicado en el Diario Oficial de la
Federacion, el 09 de diciembre de 2009; Adecuaciones al Clasificador por
Objeto del Gasto de fecha 19 de noviembre de 2010; Acuerdo por el cual, el
Consejo Nacional de Armonizacion Contable emite el Clasificador por Objeto
del Gasto, de fecha 10 de junio 20; Acuerdo por el que se reforma y adiciona el
Clasificador por Objeto del Gasto, de fecha 22 de diciembre de 2014; todos
dados a conocer por el Consejo Estatal de Armonizacion Contable y publicados
en el Periddico Oficial Organo del Gobierno del Estado, el 26 de diciembre de
2009; 27 de noviembre de 2010, 26 de junio de 2010 y 21 de enero de 2015,
respectivamente.

Clasificador por Objeto del Gasto para la Administracion Publica Federal,
publicado en el Diario Oficial de la Federacidon el 28 de diciembre de 2010;
Acuerdo a través del cual se crea una partida especifica del Clasificador por
Objeto del Gasto para la Administracion Publica Federal, publicado el 29 de
junio de 2012; Acuerdos por los que se modifica el Clasificador por Objeto del
Gasto para la Administracion Publica Federal, publicados el 27 de diciembre de
201, 24 de junio de 2013, 04 de diciembre de 2015, 15 de agosto de 2016, 27 de
junio de 2017 y 26 de junio de 2018.
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Ii. OBJETIVO

Establecer los lineamientos que sirvan de base a las unidades administrativas de los
Servicios de Educacion Publica del Estado de Nayarit, para el pago de la
COMPENSACION GARANTIZADA, al Personal de Apoyo y Asistencia a la

Educacion, adscritos a los Servicios de Educacion Publica del Estado de Nayarit.
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IV. DEFINICION

Es una compensacion que se otorga de manera quincenal, al personal de Apoyo vy
Asistencia a la Educacion Federalizado del Catdlogo Institucional de Puestos,
adscritos a los SEPEN.
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V. LINEAMIENTOS GENERALES

La prestacion econdmica se pagara tal y como lo establece la Minuta con motivo de
la Revision del Pliego General de Demandas presentado por el Sindicato Nacional de
Trabajadores de la Educacion para el Personal Transferido a las Entidades
Federativas, del 16 de mayo de 2022, Apartado lll, Numeral 30.

VI. LINEAMIENTOS ESPECIFICOS

1. PERSONAL AL QUE SE OTORGA.

Al Personal de Apoyo y Asistencia a la Educacion del Catalogo Institucional de

Puestos, adscritos a los Servicios de Educacion Publica del Estado de Navyarit.

2. PERIODICIDAD Y FORMA DE PAGO.

El pago de esta prestacion se cubre de manera quincenal y sera retroactivo a partir

del 1° de enero de 2022, (Personal de Apoyo y Asistencia a la Educacion).

El pago se realizara a través de transferencia bancaria; y se identificara en el
taldon de pago con las letras “CG”, COMPENSACION GARANTIZADA con cargo a
la partida “13401”, COMPENSACIONES ORDINARIAS.

El Departamento de Informatica proporcionara los apoyos técnicos necesarios, a fin

de que se pueda generar de manera oportuna el pago de esta compensacion.

3. CRITERIOS DE PAGO.

El trabajador deberd estar activo a la fecha de pago y debera ostentar los niveles: 21,
22, 23,24, 25,26, 27,272y 27ZA del Catadlogo Institucional de Puestos.
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Los montos vigentes son los establecidos en la Minuta con motivo de la Revision del
Pliego General de Demandas presentado por el Sindicato Nacional de Trabajadores
de la Educacion para el Personal Transferido a las Entidades Federativas, suscrita el
16 de mayo de 2022, Apartado Ill, Numeral 37:

NIVEL Importes mensuales (Compensacién Garantizada)
por Zona Econémica

21 75.80 75.80
22 75.80 75.80
23 75.80 75.80
24 75.80 75.80
25 75.80 75.80
26 75.80 75.80
27 75.80 75.80
277 522.86 842.12
27ZA 1,562.70 1,895.70

En el caso de los trabajadores que tuvieron cambio de nivel se les pagara de manera

proporcional, segun corresponda.

El pago que se realice por este concepto afectara la partida “13401”,
COMPENSACIONES ORDINARIAS, identificandose con el concepto “CG”,
COMPENSACION GARANTIZADA.

4. DEDUCCIONES APLICABLES.

Este pago sera sujeto de los siguientes descuentos:

coDIG DENOMINACION ‘
(&Y
o1 Impuesto Sobre la Renta
62 Pensiéon Alimenticia (Cuando la resolucion sea dictada por

autoridad judicial competente y en los términos que
establezca la misma).
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5. IMPROCEDENCIA DEL PAGO.

Cuando el personal de Apoyo y Asistencia a la Educacion de los Servicios de
Educacion Publica del Estado de Nayarit, no se encuentre en los niveles: 2772 y 27ZA,
establecidos en los Acuerdos de Negociacion Salarial firmados entre el Gobierno del
Estado de Nayarit y el Sindicato Nacional de Trabajadores de la Educacion 2010 y
cuando derivado de las minutas de Trabajo SEP-SNTE, del dia 03 de mayo de 2017;
15 de mayo de 2012 y 13 de mayo de 2014, el personal de Apoyo y Asistencia a la
Educacion de los Servicios de Educacion Publica del Estado de Nayarit no se
encuentre en los siguientes niveles: 21, 22, 23, 24, 25, 26, 27,272,y 27ZA.

El pago de esta compensacion serd improcedente cuando el trabajador tenga

asignado los siguientes nombramientos:

cODIGO DENOMINACION

24 Alta en Gravidez

25 Alta en Pension

El importe de esta compensacion no se considerara para el calculo de:

cODIGO \ DENOMINACION

C=24 Aguinaldo
C=32 Prima Vacacional

6. PRESCRIPCION DEL PAGO.

El derecho al pago de esta prestacidon prescribe en un aflo, contado a partir del dia
siguiente a la fecha en que la obligacion sea exigible; la prescripcion se interrumpe
por la sola presentacion de la reclamacion por escrito por parte del interesado, en el

transcurso del mismo.

En caso de fallecimiento de un trabajador con derecho a esta compensacion, antes

de hacerla efectiva, sus beneficiarios tendran derecho al pago de la misma.
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7. CASOS DE DUDA O ACLARACION.

Para los casos de duda, aclaraciones o situaciones no previstas en los presentes
lineamientos, se integrarda una comision con el Director de Servicios Administrativos
y con los titulares de los siguientes Departamentos y Unidades: Recursos Humanos,
Recursos Financieros, Informatica, Programacion y Presupuesto, Unidad de Asuntos
Juridicos y Laborales, Unidad de Control Interno y la Unidad de Normatividad,

quienes determinaran lo procedente.

Lineamientos para la Aplicaciéon del Pago de la Compensacion Garantizada. Pagina 11 de 12
Actualizado: 29 de julio de 2022.



SEFH.I" CI10s DE
DUCACION PUBLICA
I:IE HHHHHHHHHHHH




