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GOBIEAND L ES
O DESCRIPCION CONTENIDO DIRECCION ASIGNACION PERIODICIDAD
FRACCION
El marco normativo aplicable al sujeto obligado, en el que debera incluirse normas
o . cons'tiFucior.]aIes,Ieyes,cédigos,re'glamentos,decr.etos.decreaci(’)n,manuefles ) y Unidad de Asuntos Juridicos .
1 Art.33fracc.1 | Normatividad aplicable administrativos, reglas de operacidn, acuerdos, criterios, circulares, politicas y demas Direccion General y Laborales Trimestral
ordenamientos o disposiciones de observancia Direccion General que fundamentenyden
marco alaactuacion y funciones.
. Estructuraorganicacompleta,enunformato que permitavincularcadapartedela .
2 Art.33fracc.2 | a-Estructuraorganica estructura, las atribuciones y responsabilidades que le correspondan a cada servidor o Unidad de Desarrollo Trimestral
publico, prestador de servicios profesionales o miembro de los sujetos obligados de Direccion General Organizacional
3 Art.33fracc.2 | b.- Organigrama conformidad con las disposiciones aplicables. Trimestral
Unidad de Asuntos Juridicos
4 Art.33fracc.3 | Facultades de cadaarea Facultades de cada area. Direccién General y Laborales Trimestral
L » Departamento de
5 Art. 33 fracc. 4 Obieti tas institucional Metas y objetivos de las reas, de conformidad con sus programas operativos. Direccion de Planeacion y Programaciény Anual
jetivos y metas institucionales Belvedicn Belueiive Presupuesto
Los indicadores relacionados con temas de interés publico o trascendencia social que
] ] o conforme asus funciones deban establecer; el método de evaluacién conunajustificaciénde | Direcciéon de Planeaciony Departamento de
6 Art.33fracc.5 | Indicadores de interés publico los resultados obtenidos y el monto de los recursos publicos asignados para su cumplimiento Evaluacion Educativa Estadistica Anual
(Indicadores educativos).
Departamento de
7 Art. 33 fracc. 6 | Indicadores de resultados Losindicadores que permitan rendir cuenta de sus objetivos y resultados (de los programas Direccion de Planeacion y Programacion y Trimestral
operativos autorizados). Evaluacion Educativa Presupuesto
El directorio de todos los servidores publicos, desde el titular del sujeto obligado, hasta el
8 Art. 33 fracc.7 | Directorio nivel de jefe de Departamento o su equivalente; o de menor nivel, cuando: se brinde atencién Direccion General Unidad de Desarrollo Trimestral
al publico, manejen o apliquen recursos publicos, realicen actos de autoridad o presten Organizacional
servicios profesionales bajo el régimen de confianza u honorarios y personal de base.
a.- Remuneraciones bruta y neta de todos los(as) La remuneraaon'bruta.y neta de todos los serwdorjes publlco's.de l?ase o dg conflanz.a,‘de b . -
Semileresie) FOt s celEse e e e todaslaspercepciones,incluyendosueldos, prestaciones, gratificaciones, primas,comisiones, L o épartamento de Recursos
9 Art. 33 fracc. 8 dietas, bonos, estimulos, ingresos, sistemas de compensacién y cualquier otra percepcién en Dlrecac?n'de Se'rV|C|os Financieros y Trimestral
N . - dinero o en especie con motivo de su empleo, cargo o comisién, sefialando la periodicidad de Administrativos Departamento de Recursos
.- Tabulador de sueldos y salarios dicha remuneracion. Humanos
L Los gastos de representacion y viaticos con motivo de su empleo, cargo o comision del ) y o
10 | Art.33fracc.9 | Gastosporconceptos de vidticos y gastos servidor pUblico, asi como el objeto einforme de comisién dentro y fuera del territorio del Direccion de Servicios | Departamento de Recursos|  Trimestral
de representacion Estado o de las demarcaciones municipales, segtin corresponda. Administrativos Financieros
11 | Art.33fracc. 10 | a.-Plazas vacantes del personal de basey de confianza | g|himero total de las plazas y del personal de base y confianza, especificando el total de las Direccién de Servicios | Departamento de Recursos
b.- Total de plazas vacantes y ocupadas del personal vacantes, por nivel de puesto para cadaarea. Administrativos Humanos Trimestral
12 | Art.33fracc. 10 | de base y de confianza
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g, | ARTUEdLE DESCRIPCION CONTENIDO DIRECCION ASIGNACION PERIODICIDAD
FRACCION
Las contrataciones de los servicios profesionales por honorarios, senalando nombres de los ) o
13 | Art.33fracc. 11 | Personal contratado por honorarios prestadores de servicios, los servicios contratados, el monto de los honorarios y el periodo de Direccion General Unidad de Asuntos Juridicos|  Trimestral
contratacioén. y Laborales
. . - . . Lainformaciéon enversion publicadelas declaraciones patrimoniales de los servidores
14 [ Ant. 33 frace. 12 (| Beclaraciones de situacion patrimonial de publicos que asi lo determinen, en los sistemas habilitados para ello, de acuerdo ala Direccion General Unidad de Transparencia Trimestral
los Servidores(as) Publicos(as) normatividad aplicable.
15 | Art.33fracc. 13 | a.- Unidad de transparencia Elnombre,domiciliodela Unidad de Transparenciay delos Servidores publicos, encargados ) ) ) ) Trimestral
del comité de transparencia,ademas deladireccién electrénica donde podranrecibirse las Direccion General Unidad de Transparencia
16 | Art.33fracc. 13 | b.- Comité de transparencia solicitudes para obtener la informacion. Trimestral
Concursos, convocatorias, invitaciones y/o avisos . . . Direccion de Planeaciény | Unidad delSistema parala .
17 i Las convocatorias a concursos para ocupar cargos publicos y los resultados de los mismos. iy . Carrerade las Maestras 'y Trimestral
Art. 33 fracc. 14 | paraocupar cargos publicos Evaluacién Educativa
los Maestros
Lainformacién delos programas de subsidios, estimulos, aportaciones y apoyos, en el que
. se deberdinformarrespectodelos programas detransferencia,deservicios,de .
18 a.- Programas sociales desarrollados . . . .. . Trimestral
infraestructura social y de subsidio (de los distintos programas que manejan recursos
Art. 33 fracc. 15 directos)
Irectos). . L. Coordinacién de Programas
Direcciéon General - .
. ., - , . de Fortalecimiento Educativo
19 | Art.33fracc. 15 | b.- Padrén de beneficiarios Lainformacion delos programas de subsidios, estimulos, aportaciones y apoyos, en el que se Trimestral
deberainformarrespectodelos programas detransferencia,deservicios,deinfraestructura
20 | Art.33fracc.15 | c.- Aportaciones recibidas social y de subsidio (de los distintos programas que manejan recursos directos). Trimestral
. Las condiciones Direccién Generales de trabajo, version publica de los contratos o convenios . » Unidad de Asuntos Juridicos .
21 | Art.33fracc. 16 | a-Normatividad laboral queregulan las relaciones laborales del personal de base o de confianza, asi como los Direccién General y Laborales Trimestral
o o recursos publicos econémicos, en especie o donativos, que sean entregados a los sindicatos y Direccién de Servicios Direccién de Direcciéon de )
22 | Art.33fracc. 16 | b.- Recursos publicos entregados a sindicatos ejerzan como recursos puiblicos. Administrativos Servicios Administrativos Trimestral
Informacidn curricular y las sanciones administrativas . . . . . . . .
I . - Lainformacién curricular, desde el Titular del sujeto obligado, hasta el nivel de jefe de ;
23 definitivas de los(as) Servidores(as) Publicos(as) y/o . >UISTo OB ! Direccién General Unidad de Desarrollo Trimestral
. Departamento o su equivalente, o de menor nivel, asi como, en su caso, las sanciones Organizacional
Art. 33 fracc. 17 | personas que desempernen un empleo, cargo o .. . . . g
. administrativas de que haya sido objeto.
comision
Sanciones administrativas a los Ellistadode servidores publicos con sanciones administrativas definitivas, especificandola . aa <
’ Direccién General Organo Interno de Control ;
24 | Art.33fracc. 18 | servidores(as) Publicos(as) causa de sanciény la disposicion. . Trimestral
. L. Unidad de Desarrollo
25 | Art.33fracc. 19 | a.- Servicios que ofrece Direccion General Organizacional Trimestral
Los servicios que ofrece y los programas que administra, sefialando los requisitos para o Coordinacion d‘? P'rogramas
26 | Art.33fracc. 19 | b.- Programas que administra acceder aellos. Direccion General de Fortalecimiento Trimestral
Educativo
27 | Art.33fracc. 19 | c.- Lugares parareportar presuntas anomalias Direccion General Organo Interno de Control Trimestral

Hoja 2 de 8




Q ANyl

GOBIEAND DEL

SERVICIOS DE
EDUCACION PUBLICA
DEL ESTADO DE NAYARIT

ESTADO

LEY DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA DEL ESTADO DE NAYARIT
TABLA DE APLICABILIDAD DE FRACCIONES
SERVICIOS DE EDUCACION PUBLICA DEL ESTADO DE NAYARIT

B’M
(/// An de lag

o657
lndepen\\\ ggg{ty
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Unidad de Desarrollo
2g |Art-33fracc.20 | 15mites Los tramites, requisitos y formatos que ofrecen. Direccion General Organizacional Trimestral
Art. 33 fracc. 21 a.- Informacion financiera de (Presupuesto
29 ' ’ asignado anual) Lainformacién financiera en términos de la Ley Direccién General de Contabilidad Anual
. - - - Gubernamental, las normas expedidas por el Consejo Nacional de Armonizacién Contableyla
30 |Art. 33 fracc. 21 b.- Informacién financiera (|r‘1formes trimestrales o Ley del Organo de Fiscalizacién Superior del Estado y demas normatividad aplicable, Direccion de Servicios | Departamento de Recursos Trimestral
plazo o periodicidad determinada de gasto) incluyendo ademaslainformacion financierasobre el presupuesto asignado, lacuenta Administrativos Financieros
Art. 33 f 21 publica, asi como los informes del ejercicio trimestral del gasto.
31 rt. racc. c.- Cuenta publica Anual
32 |Art. 33 fracc. 22 a.- Obligaciones o financiamientos De forma enunciativa, mas no limitativa, se debera publicar los instrumentos juridicos Trimestral
relativos a la contratacién de financiamientos y obligaciones; los documentos de andlisis
comparativo de las propuestas que incluyan las ofertas que representen las mejores
condiciones de mercado, enlacontratacion delos financiamientos y obligaciones en términos Direccion de Servicios Departamento de Recursos .
33 |Art. 33 fracc. 22 b.- Ofertas presentadas delo previsto porlaLeydedisciplinafinanciera delas Entidades Federativas y los Municipios, Administrativos Financieros Trimestral
y; laiinstitucién financiera participante que resulte ganadora del proceso competitivo para
la contrataciéon definanciamientos, realizada mediantelicitaciéon piblica,asicomoel
34 |Art.33fracc.22 | c.-Informaciénde lainstitucion financiera que documento en que conste la comparacién de las propuestas presentadas. Trimestral
resulte ganadora
Art. 33 fracc. 23 a.- Programa anual de comunicacién social o
35 . Anual
equivalente
36 |Art.33 fracc. 23 b Erog?uor) de.r,ecursos por contratacién de ' . o . N N Trimestral
impresion, difusion y publicidad Los montos destinados a gastos relativos a comunicacién social y publicidad oficial, . ., . estra
. R , - Direccion General Unidad de Prensa
e . .. . desglosada por tipo de medio, proveedor, nimero de contrato y concepto o campana.
Art. 33 fracc. 23 c.- Utilizacién de los tiempos oficiales: tiempo de estado )
37 y tiempo fiscal Trimestral
d.- Mensaje e hipervinculo a la informacién
Art. 33 fracc. 23 :
38 relacionada con los tiempos oficiales Trimestral
Art. 33 fracc. 24 Losinformes deresultados delas auditorias al ejercicio presupuestal de cada sujeto obligado 3
39 : : Resultados de auditorias realizadas que se realicen y, en su caso, las aclaraciones que correspondan. Direccion General Organo Interno de Control Trimestral
Art. 33 fracc. 25 Resultados deladictaminacién delos estados . s . . Direccion de Servicios Direccién de Servicios
40 . R El resultado de la dictaminacién de los estados financieros. L. R L . Anual
financieros Administrativos Administrativos
Los montos, criterios, convocatoriasy listados de personas fisicas o morales aquienes, por
41 | Art.33fracc. 26 | Personas fisicas o morales a quienes se asigna o cualquier motivo, se les asigne o permita usar recursos publicos o, en los términos de las Direccién General Unidad de Asuntos Juridicos|  Trimestral

permite usar recursos publicos

disposiciones aplicables, realicen actos de autoridad. Asimismo, los informes que dichas
personas les entreguen sobre el uso y destino de dichos recursos.

y Laborales
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ARTICULO Y = A =
No. e e—— DESCRIPCION CONTENIDO DIRECCION ASIGNACION PERIODICIDAD
) ) Las concesiones, contratos, convenios, permisos, licencias o autorizaciones otorgadas, ) o
42 | Art. 33fracc. 27 Las concesiones, contratos., convenios, especificando los titulares de aquellos, debiendo publicarse su objeto,nombre o razén social Direccién General Unidad de Asuntos Juridicos Trimestral
permisos, licencias o autorizaciones otorgados del titular, vigencia, tipo, términos, condiciones, monto y modificaciones, asi como el y Laborales
procedimiento queinvolucrael aprovechamiento de bienes, servicios y/orecursos publicos.
a.- Resultados de procedimientos licitacion puablica e Lainf i6n del ltad b dimientos de adiudicacion directa. invitacié )
43 | Art.33fracc.28 | invitacion restringida realizados a |n.orr.naC|o.n. e .O,S resulta os. sobre proce |.m|en os de adju |.c’aC|o'n I|rec a, invi a.C|on Direccion de Servicios T Trimestral
restringidaolicitacién de cualquier naturaleza, incluyendo la versién publicadel expediente Administrati Material Servici
b.- Resultados de procedimientos de adjudicacién respectivo y de los contratos celebrados. ministrativos GLelia ESSSIMCIOS
44 | Art.33fracc.28 | (irecta realizados Trimestral
Direccién de Direccién de
45 | Art.33fracc.29 | Informes emitidos Losinformes que por disposicion legal generen los sujetos obligados, el arearesponsableyel | Direccion de Planeaciony | pjaneacion y Evaluacién Trimestral
fundamento legal que obliga a su generacion. Evaluacién Educativa Educativa
. Las estadisticas que generen en cumplimiento de sus facultades,competencias o funciones, Direccién de Planeacion y Departamento de )
46 | Art.33fracc.30 | Estadisticas generadas con la mayor desagregacion posible. Evaluacién Educativa Estadistica Trimestral
Direccién de Servicios Departamento de Recursos
47 | Art.33fracc.31 | a.- Gasto por capitulo, concepto y partida . . » Administrativos Financieros Trimestral
Informes de avances programaticos o presupuestales, balances Direccion Generalesysu
. . estado financiero. S - Departamento de
48 | Art.33fracc.31 | b.- Informes financieros contables, presupuestales Direccion de Planeaciony Programacioén y Trimestral
y programaticos Evaluacién Educativa Presupuesto
49 | Art.33fracc.32 | Padrén de proveedores y contratistas Padrén de proveedores y contratistas. Direccion de Servicios | Departamento de Recursos Trimestral
Administrativos Materiales y Servicios
) L . Los convenios de coordinacién que celebren con la federacion, otros estados, municipios, ) o
50 | Art.33fracc.33 | Conveniosdecoordinacion, deconcertacionconel partidos politicos, instituciones de ensefianza o cualquier organizacién conlossectoressocial | Direccién General Unidad de Asuntos Juridicos Trimestral
sector social o privado y privado. y Laborales
51 | Art.33fracc.34 | a.- Inventario de bienes muebles Semestral
52 | Art.33fracc.34 | b.- Inventario de actas practicadas a bienes muebles Elinventario de bienes muebles, en posesién y propiedad. Direccion de Servicios | Departamento de Recursos Semestral
Administrativos Materiales y Servicios
53 | Art. 33 fracc. 34 | c.- Inventario de bajas practicadas a bienes muebles Semestral
54 | Art.33fracc.34 | d.- Inventario de bienes inmuebles Semestral
55 | Art.33fracc.34 | e.- Inventario de altas practicadas a bienes inmuebles . o Semestral
. . . . .. . . ., Unidad de Asuntos Juridicos
El inventario de bienes inmuebles, en posesién y propiedad. Direccién General el es
56 | Art.33fracc.34 | f.- Inventario de bajas practicadas a bienes inmuebles Semestral
57 | Art.33fracc. 34 | g.- Inventario de bienes muebles e inmuebles donados Semestral
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a.- Recomendaciones emitidas por la Comision
58 | Art. 33 fracc.35 | Nacional de Derechos Humanos o la Comision de . |
Defensa de los Derechos Humanos para el Estado de Trimestra
Nayarit u Organismo Publico de Derechos Humanos
Lasrecomendaciones emitidas porlos érganos publicos del Estado Mexicanou
b.- Casos especiales emitidos porla Comisién Nacional | Organismos Internacionales garantes de los derechos humanos, asi como las acciones que Direccién General Unidad de Asuntos Juridicos
de Derechos Humanos o la Comision de Defensa de los ion. Laborales .
59 | Art. 33 fracc. 35 u isi ; hanllevado a cabo para su atencién y Trimestral
Derechos Humanos para el Estado de Nayarit u
Organismo Publico de Derechos Humanos
c.- Recomendaciones emitidas por .
60 | Art.33fracc. 35 | Organismos internacionales Trimestral
Las resoluciones ylaudos que se emitan en proceso o procedimientos seguidos enformade idadde T .
61 | Art.33fracc. 36 | Resolucionesy laudos emitidos juicio. Direccion General Unidad de Transparencia Trimestral
62 | Art.33fracc.37 | a.- Mecanismos de participacién ciudadana . o Direccién de Planeaciony | Coordinacién de Consejos Trimestral
Los mecanismos de participacion ciudadana. Evaluacién Educativa de Participacién Escolar
b.- Resultados de los mecanismos de P
63 | Art.33fracc. 37 | participacién ciudadana Trimestral
64 | Art.33fracc.38 | a.- Programas que ofrece Direccion de Educacion Direccién de Educacién Trimestral
Los programas que ofrecen, incluyendo informacién sobre la poblacién, objetivo y destino, asi Basica Basica
como los tramites, tiempos de respuesta, requisitos y formatos para acceder a los mismos.
- Iy p: Direccién de Educacion
65 | Art.33fracc. 38 | b.- Tramites para acceder alos programas que ofrece Dlrecuoré;jseifaducaaon Basica Trimestral
66 | Art.33fracc.39 | a.- Informe de sesiones del comité de transparencia Semestral
67 | Art.33fracc. 39 | b.- Informe de resoluciones del comité de transparencia . . . . . . » . . Semestral
Las actas y resoluciones del Comité de transparencia de los sujetos obligados. Direcciéon General Unidad de Transparencia
68 | Art.33fracc.39 | c.- Integrantes del comité de transparencia Trimestral
d.- Calendario de sesiones ordinarias del comité
69 | Art.33fracc. 39 transparencia Anual
a.- Evaluaciones y encuestas a programas financiados Esmreinedien de PreErames
70 | Art.33fracc.40 | conrecursos publicos Todas las evaluaciones y encuestas que hagan los sujetos obligados a programas financiados . ., - 5 Anual
ibli Direccion General de Fortalecimiento
b.- Encuestas sobre programas financiados con CONINEEUIECSIDUDHCOS Educativo
71 | Art.33fracc.40 | recursos ptblicos Anual
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Estudios financiados con recursos publicos . snd »
72 | Art.33fracc.41 Los estudios financiados con recursos publicos. Direccion de Innovacion Direccién de Innovaan)n Trimestral
para la Mejora Educativa parala Mejora Educativa
73 | Art. 33 fracc. 42 Hipervinculo del listado de pensionados y jubilados Trimestral
Listado de jubilados y pensionados. Direccion General Unidad de Transparencia
Listado de jubilados(as) y pensionados(as) y monto
74 | Art.33fracc.42 | quereciben Trimestral
a.- Ingresos recibidos .
75 | Art. 33 fracc. 43 Los ingresos recibidos por cualquier concepto, sefialando el nombre de los responsables de Direccion de Servicios | Departamento de Recursos|  1fimestral
b.- Responsables de recibir, administrar y ejercer recibirlos, administrarlos y ejercerlos, asi como su destino. Administrativos Financieros
76 | Art.33fracc.43 | losingresos Trimestral
a.- Donaciones en dinero realizadas
77 | Art. 33 fracc. 44 ) ) _ _ y Unidad de Asuntos Juridicos Semestral
Donaciones hechas a terceros en dinero o en especie. Direccién General
y Laborales
78 | Art. 33 fracc. 44 b.- Donaciones en especie realizadas Semestral
Catalogo de disposicion documental y guia simple Direccién de Servicios Direcciéon de Direccion de
79 | Art.33fracc.45 | dearchivo El catdlogo de disposicion y guia de archivo documental. Administrativos Servicios Administrativos Anual
80 | Art. 33 fracc. 46 | @~ Actas del consejo consultivo . N N , - . Trimestral
Las actas desesionesordinariasy extraordinarias, asi como las opinionesy recomendaciones . .. . .
. . . Direccion General Unidad de Transparencia
o ) ) que emitan, en su caso, los consejos consultivos.
81 | Art. 33 fracc. 46 b.- Oplnllones y recomendaciones del consejo Trimestral
consultivo
82 | Art.33fracc.47 | @ Solicitudes de intervenciéon de comunicaciones Trimestral
b.- Solicitudes de registro de intervencion de
comunicaciones y de registro de localizacion : ; ;
83 | Art.33fracc.47 geografica El listado de solicitudes para la intervenciéon de comunicaciones privadas. Direccién General Unidad de Transparencia Trimestral
84 | Art.33fracc.47 | &~ Mensaje Trimestral
85 | Art. 33 fracc.48 | a-Seguimiento a las obligaciones hacendarias o o ” ‘ ' TrHirREsrE]
El seguimiento de las obligaciones de responsabilidades hacendarias establecidas en . .. .. . ., . L.
i ini i4 i los convenios sobrelos niveles deendeudamiento elevado de los entes publicos IR EEEEES IS e RTEEE e
P" La s?cretarla de ac.imlnls.traa?n, Y flnan,zas 2 . . ’ Administrativos Servicios Administrativos .
86 | Art.33fracc.48 | instancia correspondiente, incluird ademas: respectivos. Trimestral

seguimiento de las obligaciones hacendarias
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) . ) Direcciéon de Planeaciény Departamento de .
87 | Art.33fracc. 49 | a-Informacion de interés publico Cualquier otrainformacién que sea de utilidad o se considere relevante, ademas de laque,con| __EVvaluacion Educativa Estadistica Trimestral
base enlainformacién estadistica, responda alas preguntas hechas con mas frecuencia por el
88 | Art.33fracc.49 | b.- Preguntas frecuentes publico. Direccion General Unidad de Transparencia Trimestral
89 | Art.33fracc.49 | c.- Transparencia proactiva Direccién General Unidad de Transparencia Trimestral
Art. 35 fracc. |, 1.- Leyenda del sujeto obligado del poder ejecutivo . ., . .
90 i ciso A Plan Estatal de Desarrollo. Direccion General Unidad de Transparencia Sexenal
2. Plan de Desarrollo Estatal
Art. 35 fracc. |,
91 inciso B 1.- Presupuesto de egresos
El presupuesto de egresos y las férmulas de distribucion de los recursos otorgados. Direcciéon General Unidad de Transparencia Anual
Art. 35 fracc. |, 2.- Egresos y las formulas de distribucion de los
92 inciso B recursos otorgados
1.- Hipervinculo al listado de expropiaciones realizadas . - . .
Ellistado de expropiaciones decretadas y ejecutadas que incluya, cuando menos, lafechade . ., . . .
93 | Art.35fracc.|, PG Rl E A v R VG ) Direccién General Unidad de Transparencia Trimestral
inciso C 2.- Listado de Expropiaciones Realizadas expropiacion, el domicilio y lacausa de utilidad publicay las ocupaciones superficiales.
1.- Hipervinculo a cancelaciones y condonaciones . . . .
Elnombre,denominacion o razénsocial y clave del Registro Federal de los Contribuyentes a
2.- Contribuyentes que Recibieron Cancelacién o ; ¢ cdite fi 0
94 | Art.35fracc. | Condonaciéz e Crgditos Fiecalos los que §e les hl.Jbl.era canc.elado o c.ondonado a.llgun crédito flscal,.a5| como I.os montos Direccién General Unidad de Transparencia Trimestral
inciso D ’ respectivos. Asimismo, la informacidn estadistica sobre las exenciones previstas en las
3.- Estadisticas sobre Exenciones disposiciones fiscales.
Art. 35 frace. | 1. Hipervinculo a la Informacién de los Notarios Publicos Los nombres de las personas a quienes se les habilité para ejercer como Notarios Publicos, asi
95 'inciso E " [2.Notarios Publicos como sus datos de contacto, lainformacion relacionada con el proceso de otorgamiento dela Direccién General Unidad de Transparencia Trimestral
3. Sanciones Aplicadas patente o la Fiat Notarial y las sanciones que se les hubieran aplicado.
Las disposiciones administrativas,directamente o através delaautoridad competente, conel
96 | Art.35fracc.l, | pisposiciones administrativas plazo de anticipacion que prevean las disposiciones aplicables al sujeto obligado de que se Direccién General Unidad de Transparencia Trimestral
inciso F trate, salvo que su difusidon pueda comprometer los efectos que se pretenden lograr con la
disposiciénosetratedesituaciones de emergencia,de conformidad con dichas disposiciones.
PP | 1. Avance de las Acciones Realizadas para Recuperar el o . . | e
rt. racc. |, i avancedelas acciones realizadas pararecuperar el presupuesto sostenible,de recursos . .. . . .
97 L Presupuesto Sostenible . R P . . .. 'p . g Direccion General Unidad de Transparencia Trimestral
inciso G b. Mensaje disponibles, en términos de la legislacion aplicable.
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No. AF'T?TA'%%'ISNY DESCRIPCION CONTENIDO DIRECCION ASIGNACION PERIODICIDAD
1. Resultado de las Evaluaciones Cumplimiento de las
Art. 35 fracc. |, [Obligaciones Especificas de Responsabilidad El resultado de las evaluaciones del cumplimiento de las obligaciones especificas de
98 inciso H responsabilidad hacendaria a cargo delos municipios o entes publicos,entérminos dela Direccion General Unidad de Transparencia Trimestral
2. Mensaje legislacién aplicable.
1. Resultado de las Evaluaciones en Términos del Articulo Las evaluaciones a que se refiere la FRACCION Il del ARTICULO 13 de la Ley de Disciplina
13 de la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades financiera de las Entidades Federativas y los Municipios, asi como a sus entes publicos,
Federativas y los Municipios comprendiendo de forma enunciativa mas no limitativa, el analisis de conveniencia para
99 Art..35.fracc. l, llevar acabo el proyecto a través de un esquema de asociacion publica - privada en Direccién General Unidad de Transparencia Trimestral
inciso | comparacién con el mecanismo de obra publica tradicional y un anélisis de transferencia de
b M . riesgos al sector privado, asi mimo, se publicard la evaluacién del analisis socioeconémico
oSN de los programas o proyectos de inversiéon, cuyo monto rebase el equivalente de 10
millones de Unidad de Inversién.
1. Informacién en Materia de Subsidios
100 Art..35.fracc. 1, Lalnff)r.maaon n_elatlvz?\amaterladesub5|d!os,|dent|f|cando Ia.poblauon objetivo, el Direccién General Unidad de Transparencia T cral
inciso J propdsito o destino principal y la temporalidad de su otorgamiento rimestra

2. Mensaje
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