ACTA DE LA XLVI SESION ORDINARIA DE LA JUNTA DE GOBIERNO DEL
ORGANISMO PUBLICO DESCENTRALIZADO “SERVICIOS DE EDUCACION
PUBLICA DEL ESTADO DE NAYARIT”.

En la ciudad de Tepic, Capital del Estado de Nayarit, siendo las 18:00 horas del dia 10 diez
de agosto del afio 2005 dos mil cinco y reunidos en la sala de juntas de los “Servicios de
Educacion Pablica del Estado de Nayarit”, los CC. Integrantes de la Junta de Gobierno de
los “Servicios de Educacién Publica del Estado de Nayarit”, el C. P. Jorge Ramon Becerra
Padilla, Presidente Suplente de la Junta de Gobierno; Mtro. Jos¢é Ramén Parra Rivera,
Secretario de Educacion Publica; C.P. Gerardo Gangoiti Ruiz, Secretario de Finanzas y el
Licenciado David Garcia Alfaro, Director General Juridico de la Secretaria General de
Gobierno, proceden a dar cumplimiento a lo dispuesto por el articulo séptimo del Decreto
7510 que crea al Organismo Publico Descentralizado “Servicios de Educacién Publica del
Estado de Nayarit”, reformado mediante Decreto 7513; asimismé estuvieron presentes el
Profesor Rafael Ojeda Diaz, Director General de los “Servicigs de, Educacién Publica del
Estado de Nayarit” y el C.P. Pedro Quezada Duarte, Comisério, Propietario del Organo de
Vigilancia de los S.E.P.EN., a efecto de celebrar la Cuadragésima Sexta Sesiéon Ordinaria de
la Junta de Gobierno, bajo el siguiente:

ORDEN DEL\N/DIA

1. Informe de Actividades del Director @eneral dé los Servicios de Educacién Publica
del Estado de Nayarit, correspondiente®al Segundo Trimestre 2005.

2. Informe del Comisario.

3.- Solicitudes de Autorizagion,
e Reglament!o desEscalafén de los Trabajadores de SEPEN.
Pago del Aguinaldo Proporcional a Funcionarios.
Aportacion de $,7°000,000 a la Seccion 20 de SNTE.
Continuarecon Becas Alternativas ciclo escolar 2005-2006.
Criterio§fPara el Pago Estatal Nivelacion Magisterial en los SEPEN.

4.- Asuntoss\Generales

§.- Toma.de Acuerdos.

6.- Clausura de la Reunion.

El C.P. Jorge Ramén Becerra Padilla, Presidente Suplente de la Junta de Gobierno, declaré
que de conformidad con el Articulo- Séptimo del Decreto 7510 existe quérum legal; por lo
consiguiente, siendo las dieciocho horas con diez minuto del dia diez de agosto del afio
2005, declara legal y formalmente instalada la Cuadragésimo Sexta Reunién Ordinaria de la
Junta de Gobierno del Organismo Publico Descentralizado “Servicios de Educacién Publica

~del Estado de Nayarit™,- - - === - - - o ccccmma e m i e e e ieee e
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E]1 Presidente Suplente de la Junta de Gobierno, C.P. Jorge Ramoén Becerra Padilla, en uso de
la palabra puso a consideracion de los miembros de la Junta de Gobierno de los Servicios de
Educacion Publica del Estado de Nayarit, el Orden del Dia que ha quedado asentado, siendo
aprobado por unanimidad. - == - - == - - - m e

En el desahogo del primer punto del Orden del Dia, el C. P. Jorge Ramo6n Becerra Padilla,
Presidente Suplente de la Junta de Gobierno, solicito al Profesor Rafael Ojeda Diaz
procediera a rendir el informe de actividades del Organismo a su cargo correspondiente al

Segundo Trimestre del 2005, - = = - = = == o - e o m i e e e e e e e e e e s oo oo
Haciendo uso de la palabra el Profesor Ratael Ojeda Diaz manifesté que en cumplimiento a
lo establecido por las normas que rigen estos Servicios de Educacion Publica del Estado de
Nayarit, presenta a esta Honorable Junta de Gobierno, el Informe de Actividades
desarrolladas durantes los meses de Abril, Mayo y Junio del afio 2005, por las Areas que
conforman este Organismo, cumpliendo asi con las metas establecidas.- - -En lo que respecta
al Area Staff de la Direccion se informa que se desarrollaron masde 1,331 acciones juridicas
en materia laboral, administrativa, agraria, contractual, penal, federal,y de asesoria y tramite,
mismas que se detallan en el documento respectivo. - - - La Unidad de Normatividad reportd
la elaboracién y actualizacién de dos documentos normativosgque comprenden diversos
lineamientos de observancia general y la realizacion de=¢omisiones como Presidente

Suplente del Comité de Adquisiciones.- - - La Unidadjde Desarrollo Organizacional elabord
y actualiz6 Manuales de Organizacidon y de Puéstos, - -"- Programas Compensatorios, en

cuanto a la infraestructura educativa, durante ‘elstrimestre que se informa se iniciaron los
trabajos de construccion y rehabilitaciongdeylas Obras arrojando el 36% de avance fisico,
ejerciéndose un monto de $319,088.30. Se,entrégaron paquetes auxiliares didacticos con una
inversion total de $6°242,589.82. En‘lo=que, se refiere a REDES CONAFE, en el nivel de
primarias se incentivaron a 131 maestros,y 80 supervisores con un monto de $759,800.00 y
$192,000.00, respectivamentes” - Apoyo a Gestion Escolar en Primarias, 535 escuelas
beneficiadas con un monto “de” $2°950.000.00; en Educacion Preescolar, las escuelas
beneficiadas fueron 143¢”°Con tn/monto de $434,000.00, ambos niveles con hojas de
bitacoras comprobadas poer estuela.- - - En el mes de Junio se concluy6 el proceso de
dictaminacion de la XII etapa en su segunda fase de Carrera Magisterial beneficiandose al
538 docentes y aplicandese un total de $10°103,701.39. - - Parte fundamental del quehacer
educativo es el desempefio de las acciones emprendidas por la Direccion de Educacién
Basica, conformadatpor los diferentes niveles que la conforman: - - En Educacion Inicial y
Preescolamse €ulmino el ciclo escolar con un total de 23,342 nifios aproximadamente en los
355 jatdines\de nifios dentro de los proyectos de Informitica, Ingles, Educacion Fisica,
Engénanza Musical y Renovacion Curricular.- - -De los servicios que ofrece Educacion
Primariap durante este periodo destacan 340 tramites de personal, la entrega de 576
certifieddos y 24 constancias de grado. - - - En este trimestre que se reporta Secundarias
Generales obtuvo promedio general de aprovechamiento de 8.03.- - -En Secundarias
Técnicas se repartieron becas Oportunidades a 63 de las 64 escuelas con un beneficio para
4,264 alumnos. - - -El nivel de Educaciéon Indigena reporta la entrega de 159 cajas de
bibliotecas escolares del 3er. Acervo del Programa Nacional de Lectura, la entrega de 250
bicicletas a igual niimero de alumnos beneficiados con el programa “Ayudame a llegar”. - - -
Las Misiones Culturales, area perteneciente a Educaciéon Extraescolar, atendié a 2,650
alumnos y benefici6 a 21,360 habitantes de diferentes comunidades. - - En el ciclo escolar

v

2/10



2004-2005 se atendieron en Educacion Fisica un total de 67,790 alumnos, cubriendo el 66%
del total de Escuelas Primarias.- -Dentro de las acciones realizadas por el Area de Fomento y
Difusién Cultural, en el informe que obra en su poder, se menciona la convivencia estatal
del concurso “Olimpiada del Conocimiento Infantil 2004-2005”.- - La Direccion de
Planeacion y Evaluacion Educativa tomando como base la informacion proporcionada por
las diferentes Areas que la conforman, presentan a la Honorable Junta de Gobierno de los
S.E.P.EN., el informe siguiente: - - -El Departamento de Estadistica informa que los
movimientos de altas, clausuras y reaperturas de los diferentes niveles educativos de SEP,
SEPEN y de las Instituciones Educativa Externas, suman un total de 62 movimientos
efectuados en este trimestre. - - -Realizando una de sus acciones, el Departamento de
Registro y Certificacion efectud el pago de 1,450 becas econdémicas por un monto de
$1°057,800.00. - - El Departamento de Programacion y Presupuesto da a conocer los
recursos ejercidos al cierre del semestre del ejercicio 2005, que asciende a
$1,094°190,837.00. - - - La accion mas destacada por el Departamento de Evaluacion
Educativa e Institucional fue la aplicacion del examen del “Ractor Aprovechamiento
Escolar” de la Décima Cuarta etapa del Programa de Carréra Magisterial; en este proceso
fueron evaluados 44,646 alumnos de 2,146 profesores frente a,gripo. - - -La Direccion de
Servicios Administrativos, mediante informes anexos{generados por el Departamento de
Recursos Financieros, presentd lo estados financiefds, estados de origen y aplicacion de
fondos, mostrando al inicio del periodo una dispenibilidad bancaria de $43°022,310.73, los
ingresos obtenidos por diversos conceptos porda cantidad de $523°932,924.26 y los egresos
aplicados a los distintos rubros del presapuesto Suman $539°117,010.72, dando como
resultado una disponibilidad al fin deloperiodo de $27°838,224.27. - - - El estado del
ejercicio del presupuesto muestra ale,30%de junio del 2005 un saldo por ejercer de
$1,241°386,213.82. - - Durante esteMrimegstre el Departamento de Recursos Humanos generd
56,776 cheques por la cantidad de“§$166°453,528.51 y 72,950 pagos electronicos por
$161°159,898.37. - - - Quedala eonsideracidon de los integrantes de la Honorable Junta de
Gobierno de este Organismospara giie con base en su dictamen, se proceda en consecuencia
y con la finalidad siempre de)mejorar las perspectivas de educaciéon del alumnado y la
prestacion de servicios educativos en general.- - - == - - - - - - oo oo oo
El C.P. Jorge Ramén Becerra Padilla, Presidente Suplente de 1la Junta de
Gobierno, agradece ‘al’ Director General Profesor Rafael Ojeda Diaz su participacion al

Pasandd al Segundo punto del Orden del Dia, el C. P. Pedro Quezada Duarte, Comisario
Propietasio del Organo de Vigilancia, procede a rendir su informe correspondiente al
segundo trimestre 2005, exponiendo que durante este periodo en el Area Administrativa se
determinfaron 414 observaciones, siendo solventadas 402 lo cual representa un avance del
97%, sobresaliendo en las observaciones pendientes de solventar las relacionadas con
“Material de Construcciéon”; en revisiones administrativas a planteles educativos se
determinaron 606 observaciones, solventandose 596, representado un 98% de avance.- Se
llevé a cabo el plantilleo a 212 planteles educativos, encontrandose faltas injustificadas por
556 horas y 301 jornadas — Se revisaron 20 casos de prejubilacion, verificando contra
archivos de némina que toda prejubilacion sea compatible con las horas asignadas.- Se
validaron 61 propuestas de Horas-Plazas al personal.- Se revisaron 40 licencias otorgadas
por comisién sindical o eleccién popular.- Se atendieron 21 quejas y denuncias, siendo
concluidas 14 y quedando en proceso 7.- Se instauraron 2 procedimientos administrativos
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VS WL G WU SUUD, S0 UCICLIU YUC ClE CF COLICEPLO UE BJEICIA0 a€ EConomias se reporta la
cantidad de $-580,797.93 (Negativos) siendo este importe incorrecto, debiendo ser
$11°193,000.00.- El Estado del Ejercicio del Presupuesto al 30 de Junio 2005 arroja un
Saldo por Ejercer de $ 1,241°386,213.82.- El Estado del Ejercicio de Economias al 30 de
Junio 2005 arroja un Saldo por Ejercer de $ 2°161,077.81.- Con fecha 13 de Julio del
presente afio, se levantd acta circunstanciada de hechos acordandose depurar las partidas con
antigliedad superior a un afio, mismas que se venian arrastrando en conciliaciones
bancarias.- Al revisar el saldo de Deudores Diversos se observo que no se estd dando
cumplimiento a los lineamientos para la operacion de los préstamos a corto plazo.- La cuenta
de Gastos a Comprobar al 31 de Julio, arroja un saldo de $ 1°226,916.49 y por ultimo
informa que el importe de licitaciones durante el trimestre fue de $ 8°410,896.87.- Dando
asi por concluido su informe trimestral. - - - = - = - - - - - oo .. __________
Al abordar al tercer punto del Orden del Dia, el Presidente Suplente de la Junta de Gobierno,
C. P. Jorge Ramoén Becerra Padilla, solicito al Profesor Rafael Ojeda Diaz su participacion a
efecto de que exponga con amplitud los asuntos que propone pafa autorizacion. - - - - - - - - -
Como primer asunto que presento para su autorizacion arite [a\H¢#Junta de Gobierno, es el
proyecto del “Reglamento de Escalafon de los Trabajdderes'de los Servicios de Educacion
Publica  del Estado de Nayarit, Miembros de lasSeccion 20 del Sindicato Nacional de
Trabajadores de la Educacién”, mismo que constituye,el producto de las aspiraciones,
inquietudes y demandas de los maestros y_persenalvde apoyo a la educacion que han
planteado a través del tiempo y que se captdron yacofisensuaron a todo lo largo y ancho del
estado, para vertirse en el Primer Congreso‘Estatal de Escalafon realizado en la capital
Nayarita en enero del afio 2000, bajo_Ibs auspicios y concurrencia de voluntades de
Gobierno del Estado por conducto de l0s,Servicios de Educacion Publica y la Seccion 20 de
Sindicato Nacional de Trabajadores de Ia Educacién.---Este documento se sustenta en la
legitimidad otorgada por el Magisterio Nayarita y fundamentado en la Ley, Reglamentos y
Normas estatutarias vigentes,, aplicables a los trabajadores de la educacion en general y
especificamente a los quéilaboran en el Estado de Nayarit.---De esta manera los derechos de
los trabajadores quedan a salyo y garantizados en el presente Reglamento, en el que se
tendran en cuenta paraytodo ascenso los factores: Conocimientos, Antigiiedad, Desempeiio
Profesional y Participacion Sindical, mismos que en todo momento, previa validacién por las
autoridades ofitiales, y?de la representacion sindical seran reconocidos y certificados por la
Comision Estatal Mixta de Escalafon, organismo auténomo que regulara todos los procesos
escalafoflarios - - - - -~ - - - oo oL
Continua, exponiendo el Profesor Rafael Ojeda Diaz y solicita la autorizacion para realizar
los (pagos_proporcionales devengados por concepto de aguinaldo y prima vacacional que
tienen, derecho a recibir funcionarios que terminan su gestion el 18 de Septiembre del
presente afio. Para este efecto el Profr. Ojeda manifiesta a los integrantes de la Junta de
Gobierno que es interés del Ejecutivo Estatal otorgar esta prestacion a tales funcionarios, en
analogia a lo que se hara en la Administracién Central del Gobierno del Estado, para lo cual
se han efectuado las consultas del caso ante la Secretaria de Finanzas respecto del
procedimiento y mecanismo del calculo para generar dichos pagos; por lo que es requerido
un monto total de § 1°435,086.55, recursos que de aprobarse se ejerceran contra el ejercicio
regular del capitulo 1000 de este Organismo. - - = === == c-mmmcmmaa e aaaa e
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Asimismo, el Profesor Rafael Ojeda Diaz, Director General del Organismo Publico
Descentralizado, manifiesta que el Gobierno del Estado de Nayarit en el acuerdo salarial
2005 del personal docente de Educacion Basica adscrito a los SEPEN, dio respuesta al
Comité Ejecutivo de la Seccion 20 del SNTE a la solicitud de ampliacién de recursos para el
fortalecimiento del patrimonio sindical y para el finiquito de la remodelacion de la obra civil
del edificio de la Organizacién Sindical; asi como el mejoramiento de la ex casa escuela de
San Pedro Lagunillas, citado en el punto 46 de dicho acuerdo que a la letra dice:- - - - - - - - -
“...Dada la disposiciéon del Ejecutivo del Estado, para apoyar el mantenimiento y
rehabilitacion del inmueble de la ex casa escuela ubicada en San Pedro Lagunillas; para este
afio 2005 se autoriza una ampliacion de $5°000,000.00 para el mantenimiento e incremento
del patrimonio sindical. Estos recursos adicionales estaran disponibles, una vez que la
Honorable Junta de Gobierno de los Servicios de Educacion Publica del Estado de Nayarit,
determine su fuente de financiamiento”.- - - = - == == - - - e - e o e e

De igual forma el Profr. Ojeda Diaz, notifica que el Gobierno del Estado y el SNTE
convinieron una ampliacion presupuestal de $2°000,000.00, segunfAddendum a los acuerdos
2005 de fecha 05 de juliodel afio 2005.- - - = - = == == o e e oo T o m e i
En razon de lo anterior, informa el Profr. Rafael OjedadDiaz, que para cubrir dichos
compromisos en la Reunidn Extraordinaria de esta H. Junta de&.Gobierno celebrada el dia 27
de abril del presente afio, la Direcciéon de Servicies “Administrativos a través del
Departamento de Recursos Financieros informé del rémanente financiero disponible en
cuentas de los SEPEN y después de etiquetados loS\compromisos aprobados en esta reunion,
quedé un disponible en el programa de econeimias de,$7°078,746.10, por lo que solicita la
aprobacion de este Organo Colegiado paragjue \de este remanente se cubra el compromiso
total del Gobierno del Estado por el orden‘de Tes $7°000,000.00 convenidos.- - - - - - - - - - -

Continuando con el uso de la voz el Direetor General, Profesor Rafael Ojeda Diaz, expuso
que en la reunion ordinaria de la Juntazde ‘Gobierno del mes de Septiembre del afio pasado,
se autorizé el pago de 64 Becas Alternativas para el Ciclo Escolar 2004-2005, con el
proposito de cubrir las vacantes de docentes generadas por el reacomodo que efectuo la
comision SEPEN-SNTE, per, Iofquernuevamente solicité autorizacidn para continuar con el
otorgamiento de Becas Altemativas para el ciclo escolar 2005-2006, de acuerdo a los
requerimientos que el servieiogeducativo requiera. - - - - == - - - - - - - - oo

Finalmente, el ProfrsRafael Ojeda solicita la atencion y aprobacion, en su caso, de los
integrantes de la,H.Junta’de Gobierno de este Organismo de los Lineamientos Normativos
denominados™Criterios para el pago Estatal de Nivelacién Magisterial en los Servicios
de Educacidn Publica”. Al efecto informa que con la firma del “Addendum a los Acuerdos
que celébran,eNGobierno del Estado de Nayarit y el Sindicato Nacional de Trabajadores de
la Edueacion Secciéon 20, relativo a las demandas de caracter salarial, de prestaciones
laborales y*profesionales 2005 suscrito el 5 de julio del presente afio, entre el Gobierno del
Estado de Nayarit y el Sindicato Nacional de Trabajadores de la Educacion Seccion 20, se
autorizo la creacion del concepto de pago estatal denominado Nivelacion Magisterial (NM),
con las mismas caracteristicas presupuestales del sueldo base, tendra repercusiones en el
calculo de las prestaciones especificas autorizadas y se incrementara con los mismos efectos
y porcentajes autorizados al sueldo base y estard sujeto a los descuentos tipificados por ley.
En el mismo Addendum, se cita que queda bajo la responsabilidad de los SEPEN, establecer
los Criterios Normativos y demas actualizaciones a las disposiciones técnicas normativas
que permita el control y fiscalizacion para el pago de este concepto; en tal sentido el Profr.
Rafael Ojeda solicita la autorizaciéon del documento propuesto para cumplir en formay
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tiempo y para sustentar la procedencia del pago. Se anexa dicho documento a la presente
acta para formar parte de lamisma.- - - - = - < - - - - oo oo L. -...
Pasando al punto cuarto del Orden del Dia, Asuntos Generales, el Profr. Rafael Ojeda Diaz
solicita al Presidente Suplente la palabra para dar vista a esta H. Junta de Gobierno de los
estimulos que se otorgaron a los trabajadores de la educacion producto de las respuestas
salariales 2005, misma que le es concedida:- - ===« = -« oo o oo ._.

El Profr. Ojeda informa a este cuerpo colegiado que en la respuesta salarial 2005 otorgada
por el Gobierno del Estado a los Trabajadores de la Educacion agremiados en la Seccion 20
del SNTE, destacan el otorgamiento de estimulos por afios de servicio, que permiten
reconocer a los maestros y maestras que han dedicado su vida y su esfuerzo a la noble tarea
de educar a nuestra nifiez y juventud. Estos estimulos son: - - - - - - - = - - - .- . ..
Primero.- El reconocimiento que se otorga para homologar a los trabajadores federalizados
con los estatales y que se conoce como el “Estimulo Estatal por 40 afios de Servicio
Docente” en monto similar al autorizado al personal docente estatal en el Premio “Luis
Castillo Ledon”. En este afio 2005 fueron reconocidos 22 docenfteS: - - - - - - - - - - - - - ..
Segundo.- El “Reconocimiento Estatal Docente al cumiplic 30%afios en el Servicio
Educativo”, a 7 trabajadores de la educacion que ingreSaron al servicio educativo
desempefiando funciones administrativas, técnicas o ¢manuales; el monto autorizado es
similar al estimulo econémico “Rafael Ramirez”.- - - = 8- - - - - - oo o oo oo oo

Tercero.- De manera especial, este afio 2005 se hace,patente el reconocimiento del Pueblo y
Gobierno del Estado de Nayarit alos maéStros yumaestras que han dedicado su vida y
su esfuerzo a la noble tarea de educar a nuéstratpifiez y juventud por mas de 50 afios de
servicio educativo ininterrumpido, por “lo\que “se instituye el “Estimulo econémico por
50 afios de servicio”, reconociendo este ‘aflo a 13 docentes que recibieron $50,000.00 de
esStimulo, y - - - - - e e m e e A L i
Cuarto.- De igual forma, comenta ehProfr. Rafael Ojeda, que se otorgo en la respuesta
salarial 2005 para el personal’administrativo el “Reconocimiento Estatal por Antigiiedad”,
para que sean contemplados® eny este beneficio, los trabajadores de la educacion en
funciones de apoyo y asistencia a la educacion adscritos a los SEPEN; reconociendo su
esfuerzo y dedicacion del pegsonal en servicio dentro de la funcién administrativa, técnica o
manual indistintamehte de las claves presupuestales que ostenta. Para este 2005, el Gobierno
del Estado autoriz6 a\30 trabajadores de la educacion en funciones de apoyo y asistencia a
la educacion des estimulos dependiendo su antigliedad en montos similares a los que se
otorgan al personal administrativo por 10, 15, 20, 25 y 30 afios de antigiiedad.- - - - - - - - - -
Continugndoycon,el uso de la voz, el Director General manifestd que hace del conocimiento
a esta, Junta de Gobierno la problematica presentada en la Licenciatura en Educacién Plan
1994, en cwanto a la correcta inscripcion del alumnado y al aprovechamiento escolar. Al
respecto, gir(’)’ indicaciones mediante turnos tanto a la Unidad de Asuntos Juridicos y
Laborales, al Organo de Vigilancia y a la Direccion de Planeacion y Evaluacion Educativa e
Institucional, a fin de que coadyuvaran con el Departamento de Registro y Certificacion en
el desarrollo del cronograma de actividades propuesto por ésta, debiendo iniciar con la
revision de expedientes de los alumnos que cursan la Licenciatura en Educacién Plan 1994,
en las Subsedes de la Universidad Pedagdgica Nacional, en Tecuala, Ixtlan del Rio y Tuxpan
Nayarit.- Concluido el proceso de revision, con fecha 13 de julio de 2005, el Departamento
de Evaluacion Educativa e Institucional de este Organismo informé de los resultados de las
evaluaciones practicadas al alumnado que cursa la Licenciatura en Educacién Plan

—
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1994, impartida por la Universidad Pedagégica Nacional, Unidad 181, con subsedes en
Tecuala, Ixtlan del Rio y Tuxpan, Nayarita, comunicando del bajo aprovechamiento escolar,
contrario a lo establecido en el Acuerdo 200, por el que se establecen las normas de
evaluacion del aprendizaje en Educacién Primaria, Secundaria y Normal, disposicion
normativa que establece como minima aprobatoria el 60.----- - - - - - I

En este tenor, puntualizé el Profr. Rafael Ojeda, la Direccion General a mi cargo mediante
oficio de fecha 28 de Julio préximo pasado, giré indicaciones a la Unidad de Asuntos
Juridicos y Laborales de este Organismo, para que por su conducto informara de la situacion
que prevalece en la Licenciatura en Educacién Plan 1994, impartida en la Universidad
Pedagogica Nacional, con subsedes en Ixtlan del Rio, Tuxpan y Tecuala, Nayarit, al
Departamento de Registro y Certificacion.- Mediante Oficio SEPEN-UAJ-489/2005, la
Unidad de Asuntos Juridicos y Laborales, hizo del conocimiento del Departamento de
Registro y Certificacion, de la situacion que impera en la Licenciatura en Educacion Plan
1994, senalandole las inconsistencias detectadas en la mayoria de los expedientes personales
del alumnado, en razén de que éstos no se ajustan a la totalidad dé los requisitos sefialados
en las convocatorias SEP-UPN, precisdndole que dichas inconsisteéncias son responsabilidad
del Departamento a su cargo, conforme a lo dispuesto engel articilo 20 Fraccion I, del
Reglamento Interior de los Servicios de Educacion Publicadel Estado de Nayarit, que le
faculta para llevar a cabo la certificacion y/o validaciofide Jos documentos presentados por
los alumnos de las subsedes en Ixtlan del Rio, Tuxpamy Tecuala, Nayarit, de la Universidad
Pedagogica Nacional , para que en el caso de que [0s alumnos y/o aspirantes cumplan con la
totalidad de los requisitos previstos en las congocatorias, autorice mediante escrito a dichas
subsedes su inscripcion a la Licenciatura eng£ducacion Plan 1994, recomendandole hacer del
conocimiento de la Profa. Yolanda Elizabethy, Rodriguez Medina, Directora de la U.P.N.
181, los resultados de las evaluaciones, asiy\como subsanar las irregularidades detectadas en
los expedientes revisados, a efecto, deyno™incurrir en responsabilidades administrativas o
laborales.- = = =~ « - - oo m e e e o

Siendo asi informada la Juiita de Gobierno de estos dos asuntos expuestos por el Director
General, concluye su participacién eb Profesor Rafael Ojeda Diaz. - - - - - - - - - - - - oo - .

Acto seguido solicita la palabpa el C.P. Gerardo Gangoiti Ruiz, Secretario de Finanzas del
Gobierno del Estade, para exponer la problematica que se esta registrando por la
insuficiencia deqlos TeeurSos que anualmente nos asigna la Federacion a través del FAEB,
Fondo I del RamozGeneral 33, para cubrir tanto los compromisos de gasto del Organismo
Publico Descentralizado SEPEN, como los derivados de la operacion del Sistema Subsidiado
de Teleseécundarias. Al concedérsele la palabra, el C.P. Gangoiti Ruiz sefiala que el gasio del
Sistema de Telesecundarias que depende de la Secretaria de Educacion Publica del Estado,
tradicionalmente se cubria con recursos del Fondo I del Ramo General 33 (FAEB) y. con las
econgmias anuales de SEPEN; sin embargo, al cierre del ejercicio 2004 se registraron los
siguientes resultados: monto total liquidado, incluyendo némina y gastos de operacion
$313.5 millones; importe recuperado via FAEB del pago de ndmina $244.0 millones y gasto
de operacion ejercido $12.7 millones; déficit $ 56.8 millones cubiertos con recursos propios
del Gobierno del Estado, mismo que afectd la disponibilidad final del afio 2004.

Si se considera que el comportamiento de las economias de los SEPEN continuaran con la-
“misma tendencia observada hacia la baja, es de esperarse que el faltante de recursos para el
2005 sea de $ 117.0 millones, de ahi que el Gobierno del Estado tendra que hacer frente a
esta erogacion no presupuestada.

)’ ) —
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para obtener recursos adicionales del Fondo | del Ramo General 33 (FAEB) tendientes al
fortalecimiento financiero del sistema educativo estatal. En lo fundamental considera
indispensable plantear necesidades de recursos adicionales para este afio y para el 2006, por

los siguientes conceptos:

SERVICIOS DE EDUCACION PUBLICA DEL ESTADO DE NAYARIT

CONCEPTO

MONTO (§)

CONCURRENCIA POR ACUERDOS
SALARIALES DE LOS ANOS 2000 AL 2005

144,304,919

REGULARIZACION DE TECHOS
FINANCIEROS DE PLAZAS DEL 60%
UBICADOS EN EL 100% DADO EL
CRECIMIENTO EN EL MUNICIPIO DE BAHIA
DE BANDERAS

3,377,277

APOYO A LA ZONA SERRANA : EL NAYAR,
HUAJICORI Y LA YESCA

9,311,110

SUB- TOTAL

156,993,306

SISTEMA ESTATAL SUBSIDIADO (TELESECUNDARIA)

CONCEPTO

MONTO (§)

CONCURRENCIA POR ACUERDOS
SALARIALES DE LOS ANOS 1999 AL 2004\,

FORTALECIMIENTO COCURRICULAR

PRESTACIONES DIVERSAS

39,165,917 ﬂ
9,829,098 |

29,336,819

REGULARIZACION DE TECHOS
FINANCIEROS

14,964,415

NUEVAS NECESIDADES

1,455,025

REGULARIZACION DE QUINQUENIOS

2,159,998

REGULARIZACION ZONA ECONOMICA

3,298,087

PLAZAS FALTANTES D& RADICACION DE
RECURSO

8,051,305

REVISION SALARIAL 2005

19,845,496

COMPENSACION ZONA DE ARRAIGO

4,845,496

PREVISION DE A REVISION CONTRACTUAL

15,000,000

ACTUALIZACION DE CONVENIO DE COSTOS
DE TERCEROS INSTITUCIONALES

30,208,084

REGULARIZACION DE PERSONAL DE
CONTRATO ASIMILABLES A SALARIOS

4,905,357

PERSONAL INTERINO

7,684,139

SUBTOTAL

116,773,408

[ TOTAL

273,766,714 |
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Conforme al punto cinco del Orden del Dia, la Junta de Gobierno del Organismo Publico
Descentralizado “Servicios de Educacion Publica del Estado de Nayarit”, toma los
S EUIBNEES: = = = = = = e e e e iciecacoaaa-

ACUERDO JGSEPEN 12/2005.- Se aprueba para su observancia en el Organismo Publico
Descentralizado “Servicios de Educacién Publica del Estado de Nayarit”, el Reglamento de
Escalafon de los Trabajadores de los Servicios de Educacion Publica del Estado de Nayarit,
miembros de la Seccion 20 del Sindicato Nacional de Trabajadores de la Educacién y
faculta esta Junta de Gobierno al Director del Organismo para que signe el documento que
lo contiene y promueva su publicacion en el Periddico Oficial del Estado. - ------------
ACUERDO JGSEPEN 13/2005.- Se autoriza al Director General del Organismo para que
se cubra con presupuesto regular el pago del aguinaldo y prima” vacacional proporcional
devengada a los funcionarios de mandos medios y superiores,quetconcluyen su gestion el
préximo 18 de septiembre. El monto del pago que por este€oneepto’se autoriza podra ser
hasta porla cantidadde $ 1,435,086.55.- - == ==~ - - - - - - o e m e e e

ACUERDO JGSEPEN 14/2005.- Se autoriza la apeftacién $ 7°000,000.00 (Siete Millones
de Pesos 00/100 M. N.), a la Seccién 20 del Sindi€ato, Nacional de Trabajadores de la
Educacién, en cumplimiento a los Acuerdos Salariales, 2005 celebrados entre el Gobierno
del Estado y la Seccién 20 del Sindicato Na€ionalde”Trabajadores de la Educacion, para el
finiquito de la remodelacion de la obraecivil®del edificio de la organizacion sindical, asi
como el mejoramiento de la ex casa escuela,de San Pedro Lagunillas, debiendo apegarse al
punto 46 del referido Acuerdo y sutAddendum. El pago de este concepto sera con cargo al
programa de economias del ejercicio 2004%en poder de los SEPEN. - - - - - - - - oo oo - -
ACUERDO JGSEPEN 15/2008.- Se autoriza la continuacion del otorgamiento de Becas
Alternativas para el ciclojescolar 2005-2006, con los mismos importes autorizados en ¢l
Acuerdo JGSEPEN 23/2004dg’esta Junta de Gobierno de fecha 10 de septiembre 2004 y en
el ntimero de ellas qUewrequiera el servicio educativo, de lo cual se mantendra debidamente
informado a estet®Cuetpd Colegiado. - - = - - ----=c-omccmm e

ACUERDO JGSEPEN 16/2005.- Se autorizan los “Criterios para el Pago Estatal de
Nivelacion Magisterial en los Servicios de Educacién Publica del Estado de Nayarit”
derivados del Convenio que celebraron el 30 de Junio del 2005 el Gobierno del Estado de
Nayarit y eI"Sindicato Nacional de Trabajadores de la Educacion, Seccion 20. - - - - - - - - - -
ACUERDO JGSEPEN 17/2005.- Se aprueba el Informe de Actividades presentado por el
Director General de los Servicios de Educacién Publica del Estado de Nayarit,
correspondiente al Segundo Trimestre del afio 2005, toda vez que fue presentado con
oportunidad para su analisis y evaluacion y el Comisario ya realizé su revision y emiti6 las
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ACUERDO JGSEPEN/18/2005.- Es urgente y de gran importancia formular los
planteamientos necesarios ante la Federacién para que se reconsideren las bases de
presupuestacion anual para el FAEB a favor del Estado de Nayarit, tomando en cuenta los
factores expuestos en esta reunién como marco de referencia, sin menoscabo de que en el
ambito estatal se adopten las acciones y medidas que se hagan indispensables para abatir los
gastos en el area del Sistema Estatal Subsidiado (Telesecundarias).- - - - = - - = - - - o - = = o - -
Pasando al sexto punto del Orden del Dia, el C.P. Jorge Ramon Becerra Padilla, Presidente
Suplente de la Junta de Gobierno y no habiendo otro asunto que tratar, siendo las veintidos
horas, con diez minutos del dia diez de agosto del afio dos mil cinco, declara clausurada la
Cuadragésima Sexta Reunién Ordin;ar/iarde la Junta de Gobierno del Organismo Publico
Descentralizado “Servicios de Ed}oacx()n Publica del Estado d¢ Nayarit”, - - - - - - = - - - - .

INTE NTES DE LA JUNTA DE GOBIERNO.
7

SECRETARIO DE EDUCAGION PUBLICA. SECRETARIO DE FINANZAS.

o

e este
MTRO. JOSE RAMON PARRA RIVERV C.P. GERARDO GANGOITI RUIZ.

DIRECTOR GENERAL JURIDICO DE LA
SECRETARIA GENERAL DE GOBIERNO.
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