~ Nayarib ¢

Gobierno del Estado -

vda

SepPen SRTE]

ACUERDOS 2006

QUE CELEBRAN EL GOBIERNO DEL
ESTADO DE NAYARIT Y EL SINDICATO
NACIONAL DE TRABAJADORES DE LA

EDUCACION SECCION 20, RELATIVO A
LAS DEMANDAS DE CARACTER
SALARIAL, DE PRESTACIONES, LABORAL
Y PROFESIONAL DEL PERSONAL DE
APOYO Y ASISTENCIA A LA EDUCACION |

R EEEEEEEEEEE R R R RERR




4

=
=
=1
=
=]
=
=)
=]
=
=
=
=
=]
=
=
=
=
="
D
=
—
=
=
="
=
-
=
=]
=)
=
=

ACUERDOS QUE CELEBRAN EL GOBIERNO DEL ESTADO DE NAYARIT Y
EL SINDICATO NACIONAL DE TRABAJADORES DE LA EDUCACION
SECCION 20, RELATIVO A LAS DEMANDAS DE CARACTER SALARIAL, DE
PRESTACIONES, LABORAL Y PROFESIONAL QUE BENEFICIAN AL
PERSONAL DE APOYO Y ASISTENCIA A LA EDUCACION, COMO

RESPUESTA AL PLIEGO GENERAL DE DEMANDAS, PRESENTADO EL 21
DE JULIO DEL 2006.

EL GOBIERNO DEL ESTADO DE NAYARIT REPRESENTADO EN ESTE ACTO
POR LOS C.C. PROFRA. CORA CECILIA PINEDO ALONSO, LIC. PABLO
MONTOYA DE LA ROSA, CP. GERARDO GANGOITI RUIZ, LIGI LAURA
PATRICIA FONSECA PEREZ, LIC. JORGE ANIBAL MONTENEGROJBARRA, EN
SU CARACTER DE SECRETARIA GENERAL DE GOBIERNO, SECRETARIO DE
PLANEACION, SECRETARIO DE FINANZAS, ENCARGADA DEW DESPACHO
DE LA SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA Y DIRECTORVGENERAL DE
LOS SERVICIOS DE EDUCACION PUBLICA DEL ESTARO DE NAYARIT
RESPECTIVAMENTE Y EL SINDICATO NACIONAL OE TRABAJADORES DE
LA EDUCACION REPRESENTADOS POR LOS CC/PROFR. ALFREDO ZMERY
DE ALBA Y PROFR. RICARDO ALDAPE CAZARES, EN SU CARACTER DE
SECRETARIO GENERAL DE LA SECCION 20 YREPRESENTANTE DEL COMITE
EJECUTIVO NACIONAL AL TENOR DE LOSSIGUIENTES:

ACUERDGOS:

El Gobierno del Estado de Nayarit seitera elycompromiso de dar cumplimiento a los
acuerdos emanados en la revision galarial 2006 del pliego de demandas del Personal de
Apoyo y Asistencia a la Educaciéfi del Catilogo Institucional de Puestos entre la
Secretaria de Educacién Piblica Rederal y el Comité Ejecutivo Nacional del SNTE

(Minuta de fecha 15 de maye d¢ 2006) y que por su importancia ratificamos los
siguientes puntos:

L. SALARIO. PRESTACIONES SOCIOECONOMICAS Y PROGRAMAS
INTEGRALES PARA EL DESARROLLO PROFESIONAL Y LABORAL.

. Con eféetos,a partir del 1° de enero de 2006, se autoriza un incremento salarial del
395% directo al sueldo tabular para el Personal de Apoyo y Asistencia a la
Edueacion del Catdlogo Institucional de Puestos. Este incremento se pagara

retfoactivamente junto con el concepto Organizacién de Ciclo Escolar (OE) el 15
d€ agosto de 2006.

e — ——
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2. Se autorizan recursos equivalentes al uno por ciento del sueldo tabular de cada )
nivel salarial vigente al 31 de diciembre de 2005, que seran uti]iza'dos para Yo
fortalecer ponderadamente el sueldo tabular del Personal de Apoyo y Asistencia a
la Educaci6n del Catalogo Institucional de Puestos, a partir del 1° de scptiembre

de 2006. (Anexo 1)

3. Se llevaré a cabo una clasificacion de puestos con efectos a partirel 16 de

septiembre de 2006. (Anexo 2 ) Q.eu,\} X ritoe Vyesdo

Loxg de |

4. Las prestaciones que se vienen otorgando al Personal de Apoyo¥ As.istancia ala
Educacién del Catalogo Institucional de Puestos, se seguirdn propotcionanado en %

los mismos términos convenidos con el SNTE.

Ln

. La “Compensacién Temporal Compactable”, qe se_viene cubriendo al

Personal de Apoyo y Asistencia a la Educaciép’del"Catalogo Institucional de
Puestos, ubicado en el tabulador II, se increméntard en 10.0% a partir del 1° de

septiembre del afio 2006 para quedar en los siguientesValores:

PUESTOS MONTO

MENSUAL
Del nivel 21 al 24 $ 30735 239.40—
Del nivel 25 al 27 $ 33455 3.1 —
Nivel 27Z $ 36155 328.310 —

En el caso de que la instaneia gomipetente autorice una modificacién al valor del

tabulador II, esta compensacién variard o desaparecera.
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6. El concepto denominado “Ayuda por Servicios a la Docencia”, que se otorga al ,+ ﬂ,b ;
Personal de Apoyoiw., Asistencia a la Educaciéon del Catalogo Institucional de ey .
Puestos, se increnienta a partir del 1° de julio de 2006 para quedar en $ 91.75

(Noventa’y tin pesos 75/100 M.N.) mensuales.

Vacacional, Aguinaldo y Bono de despensa de Fin de Afio (BD) por apoyo a la
doeencid, se mantendré en los términos en que se realizé durante el ejercicio fiscal
de 2005, de manera tal que el Personal de Apoyo y Asistencia a la Educacién del
Catélogo Institucional de Puestos, recibird estas prestaciones sin afectacion por

concepto de dicho impuesto.

. La Secretaria de Educacién Publica Federal, en reconocimiento a la permanencia

del Personal de Apoyo y Asistencia a la Educacion del Catalogo Institucional de
estos, ha incrementado para el afio 2006, el “Estimulo por Antigiiedad” para

quedar como sigue:
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Aiios de Importe

Servicio
10 $ 5,108.00
15 $ 10,213.00
20 $ 15,323.00
25 $ 19,900.00
30 $ 24,875.00
35 $ 29,851.00
40 $ 34,825.00
45 $ 39,800.00
50 $ 48,005.00

9. El anticipo para gastos de sepelio, que se otorgd a Jos deudos del trabajador
fallecido, se incrementara a partir de la firfia de lapresente minuta, para quedar
en $6,000.00 (Seis mil pesos 00/100 M.N.); dieho anticipo se da por concepto de

“Pagas por Defunci6n”, el cual sera deducido una vez que los adeudos reciban el
pago por este beneficio. _

10.Se incrementara el valor dé la “Ayuda para la Adquisicion de Anteojos
Nacionales, Lentes de Contsctoy Lentes Intraoculares” que se otorga al
Personal de Apoyo y ASisteneid a la Educacién del Catalogo Institucional de
Puestos, previa preseripcion médica del Instituto de Seguridad y Servicios

Sociales de los Trabajaderss (ISSSTE), para quedar en un monto de § 1,691.25 /1

(Un mil seisciefitos, noventa y un pesos 25/100 M. N.); otorgandose una sola vez
al afio. Diche increfnerito surtird efecto a partir de la firma del presente \??uerc}o. .

J/us /e G
Se inetementard el valor de la “Ayuda para la compra de Aparatos
Orté?edicos, Auditives y/o Sillas de Ruedas” que se proporciona a los
trabajadores de Apoyo y Asistencia a la Educacion del Catalogo Institucional de
Puc:_stos, previa prescripciéon médica del Instituto de Seguridad y Servicios
Socu:ﬂe§ de los Trabajadores (ISSSTE), para quedar en un monto de $2,599.20
(Dos mil quinientos noventa y nueve pesos 20/100 M. N.); otorgandose una sola
Vvez al afio. Dicho incremento surtird efecto a partir de la firma del presente

acuerdo. Gl DE’-,) Ve

12.La Secretaria de Educacién Piblica Federal en cumplimiento de su compromiso

CODS_lgnado en la Minuta de Acuerdos del 2005, por instrucciones del C.
Presidente de la Reptblica, suscribié el 9 de mayo en curso con la organizacion
Smdl-ca], la Comisién Nacional de Fomento a la Vivienda y la Asociacion
Mexicana de Sociedades Financieras de Objeto Limitado un convenio para

1];

T T —— e e
Acuerdos 2006 que celebran el Gobierno del Estado de Nayarit y el Sindicato Nacional de Trabajadores de la Educacién

Seccibn 20, relativo a las demandas de caricter salarial, d i i i
b e prestaciones, laboral P 1
de Apoyo y Asistencia a la Educaci6n, . e i

Pagina 3 de 8

oA C
- AR

. 0Ce




13

'HBBHUHUHHHBBUUUU“HW“BUHUUUUHUHHB

14.

15.

16.

desarrollar el Programa de Vivienda para el Personal del Sector Edl.l(:?ltivo, que
permite a los trabajadores de la educacién la adquisicion de viviendas en
condiciones preferenciales.

.La Secretarfa de Educacién Piblica Federal se encuentra realizando los trabajos

orientados a la depuracién de la base de datos de los trabajadores inscritos en el
Fondo de Retiro de los Trabajadores de la Educaciéon (FORTE), confel fin de
‘incorporar la informacién actualizada al nuevo sistema que permitir4, entge otros
aspectos, que el personal tenga acceso oportuno a su estado de cuefita, asi como la
aplicacién oportuna de las incidencias y tramites de liquidacién, €n,st case.

La comisién Mixta SEP-SNTE encargada de desarrollar el Modelodel Sistema de
Carrera para el Personal de Apoyo y Asistencia a J4 Educacion del Catalogo
Institucional de Puestos, intensificard sus trabajos, con'glfifi'de que se presente un
proyecto terminado en el mes de agosto del presente afioymismo que se sometera
a su dictamen a las Secretarias de Hacienday CGrédito’Publico y de la Funcion
Piblica, a fin de que al autorizarse inicie s operacién en el presente afio para lo
cual se tienen previstos recursos hasta por la cantidad de diez millones de pesos

en el presente ejercicio. Asimismo seratifica lo acordado en los numerales 27 y
31 de las Minutas celebradas en los@fio$,2004 y 2005. .

IL- CONCURRENCIA ESTATAL DE PRESTACIONES.

El Gobierno del Estado de\Nayarit en un esfuerzo sin precedentes ha garantizado la
recuperacién del salario real'del trabajador de la educacién y deja constancia de las

aportaciones estataléswen materia laboral, salarial y de prestaciones sociales que

. brindan mayor segutidad 'y pertinencia al Personal de Apoyo y Asistencia a la
i/ Educacion.

El “Bono'de Despensa de fin de Afio”, se incrementara $ 1,000 este afio para

pasar de'$ 6,000.00 a $7,000.00; el pago se realizara en vales de despensa en el
mes de diciembre de cada afio.

La “Compensacién Fija del Dia del Personal de Apoyo y Asistencia a la
Educaciéon” se incrementars en $ 1,200.00 para quedar en $ 5,200.00 pagaderos
en la segunda quincena del mes de julio de cada afio; el incremento se pagara el 1°

de septiembre de este afio. Y en lo sucesivo el pago integro se haré en el mes de
julio de cada afio.

T, ———————————————
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17.El concepto “Estimulo por el Dia del Empleado Administrativo” se /’E’ /r
incrementara en 15 dias para llegar a 18 dias de salario vigente al 1° de enero de /|
2006, para que en su conjunto con el Concepto 09 llegue a 30 dias, tal como lo
perciben los docentes el 15 de mayo; la fecha de pago para este incremento s¢

realizara el 1° de septiembre de este afio. Y en lo sucesivo s realizara el pago en
la quincena 09 de cada afio. '

18.El Gobierno del Estado de Nayarit se comprometa a presentar ante el . €ongreso
del Estado la propuesta de creacién del “Reconocimiente” Estatal por
Antigiiedad”; considerando lo anterior y a efecto de regularizanen’el 2006 esta ! ;
prestacién que se otorga a los trabajadores de la educacion en fanciones de apoyo e
y asistencia a la educacién, se autoriza el pago por este afio.€fi'meontos similares a av
los descritos en el punto 8 de este acuerdo, al persopdl descrito en el Anexo 3,
mismo que deberd presentar la documental exigidd "en el procedimiento ,
administrativo establecido para el efecto. El pago se¢ hara efectivo los primeros [ Y-
dias del mes de septiembre del presente afio. £ -1 it

19.El Gobierno del Estado autoriza el pago‘de la “Compensacién por servicios” al
personal adscrito a Educacién Inicialy. Albergues Escolares que ostentan claves R
de Personal de Apoyo y Asistencia a,la Educaciéon y que realizan funciones 7 -) ?1'! o
distintas a su nombramiento; el pago, d& esta prestacion asciende a $1,000.00
quincenales a partir de la quin€ena 16 del presente afio.

Educacién y que representa la cantidad de $ 2,000.00 se incrementa en $ 200.00

para quedar en la cantidad. de $ 2,200.00 entregindose en los términos y nimero /4v w-
establecidos en 1a"mormatividad vigente. Dicho incremento surtira efecto a partir < POy
de la firma de los présentes acuerdos. - P?r‘; A ES ‘

. 20.El “Bono Mensual” gii€"se otérga al Personal de Apoyo y Asistencia a la

:}m?\ 1 z

El “Vale de¢ Despensa” que se otorga al “Servidor Piiblico del Mes” del
Personal de Apoyo y Asistencia a la Educaci6n, por un monto de $ 1,000.00 se
infrement6é en $100.00 para quedar en la cantidad de $ 1,100.00, entregandose
este, apoyo, en los términos y nimero establecidos en la normatividad vigente.
Dicho incremento surtira efectos a partir de la firma de los presentes acuerdos./r
20 Vers . o/ wmel
/ . 22.EI Gobierno del Estado a través de los Servicios de Educacion I\;'ﬁblica del Estado
de Nayarit ratifica el acuerdo autorizado para el afio 2006 referente a la “Ayuda |
para el pago de licencia de chofer”. Queda bajo la responsabilidad de la UCUL ey
Direccién de Servicios Administrativos establecer el procedimiento y criterios de 1 *~
- control para el otrogamiento de esta prestacion.

De \.é«;iu( P
21. #

U U0 UUUUUuUo Ui udididudee
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23.El Gobierno del Estado a través de los Servicios de Educacion Publica del Estado
de Nayarit refrenda el compromiso de continuar apoyando con la “Ayuda para la
Adquisicion de Uniformes” al personal femenino y la “Ayuda para la
Adquisicién de Vestuario y Zapatos de Trabajo” al personal de intendencia,
choferes y mantenimiento, estas prestaciones se otorgan dos veces por afio. Este
apoyo solo es para el personal adscrito a oficinas de la administfacion central que
desarrolla funciones de apoyo y asistencia a la educacién, 4si c6mo el personal
femenino adscrito a los CENDI’s 1 y 2 dependientes de los'SEREN; asi como al
cumplimiento del procedimiento administrativo y criféfies=de control que la

propia Direccién de Servicios Administrativos de 165 ‘SEPEN establezca para el
mismo.

24.E1 Gobierno del Estado a través de los Servigios de Educacion Piblica, en el
dmbito de su competencia, refrenda ¢l cofpromisé de no solicitar como requisito o
para el ingreso o promocion de las Trabajadoras de Apoyo y Asistencia a la

Educacién, el examen de no gravidezs.lo que difundira a través de los medios que
le son propios.

25.El Gobierno del Estado a través de los Servicios de Educacion Publica, impulsara
Programas de Superacion Pfofesional del Personal de Apoyo y Asistencia a la
Educacién a través/de Becds-Comision para la realizacién de estudios de
especializacion, maestria 0 doctorado en instituciones nacionales o extranjeras.
Los SEPEN conjuntametite con la Seccién 20 del SNTE, a través de la comision
mixta que se integrewpara el efecto, actualizaran el padrén de las Becas-Comision
y una vez\yerificado el soporte presupuestal correspondiente integrardn la
convogdtoria para el concurso del incremento Becas-Comision, que se otorgaran /
en apegoe” irrestricto a la normatividad vigente y en 4reas, disciplinas o
especialidades que requiera o demande el propio sistema educativo.

26.El Gobierno del Estado refrenda el compromiso de sostener las 250 becas de
estudio de educacion basica para hijos de los Trabajadores de Apoyo y Asistencia
a4 la Educacién pertenecientes a la Seccién 20 del SNTE y se compromete a
incrementar en 25 mas para llegar a un total de 275 becas durante 10 meses, a
partir del mes de septiembre de 2006, con un monto de $200.00 mensuales, previo —

cumplimiento de los requisitos establecidos y apegéndose a la normatividad
vigente.

27.Se refrenda el compromiso de autorizar al Personal de Apoyo y Asistencia a la
Educacién el permiso correspondiente para que pueda continuar su preparacion
ocente en los cursos de verano que se imparten en instituciones formadoras de
docentes. Solicitando que el personal al que se le otorgue este beneficio, presente A

Acuerdos 2006 que celebran el Gobierne del Estado de Nayarit y el Sindicato Nacional de Trabajadores de la Educaciéon
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en el Departamento de Recursos Humanos al inicio y término del curso la~"
constancia que acredita sus estudios. .

28.E1 Gobierno del Estado de Nayarit, refrenda el compromiso de seguir ?torga.ndo el
receso escolar al personal que desempefia funciones de apoyo y asistencia a la
educacién adscrito o comisionado a las oficinas centrales de SEPEN,

oficializando el periodo de tres semanas, periodo que serd programado sujeto a las /
necesidades del servicio. '

29. Se integrara a la mayor brevedad la comision SEPEN-SNTE Seccion 20, para que
con. la disponibilidad presupuestal existente, previo cumplisiiento de los
requisitos establecidos procedan a la organizacién de festejosdel personal
adscrito en la administracion central, relativos a:

» El desayuno por el dia de los Trabajadores de” Apoyo,y Asistencia a la
Educacién, acto que servird de marco para la efifrega simboélica de los
Estimulos por Antigiiedad.

» Las actividades por el dia del nifio y la pesdda mavidefia para los hijos de
los Trabajadores de Apoyo y Asisten€ia a la Educacion.

» El desayuno para homenajear e¢on mietivo de su dia, a las madres
trabajadoras de Apoyo y Asistencia‘a la Educacion, asi como el convivio
por el dia del padre que se da a los trabajadores; y

» La posada general del personahadserito a la administracién central.

g 30.8e continuard impulsando ‘el sforgamiento de nombramientos definitivos a los

Trabajadores de Apoyoy Asisten€ia a la Educaci6n del Catalogo Institucional de

Puestos, de conformidad con lo dispuesto en los convenios de Basificacion y
Regularizacién Escalafonaria acordados con la Organizacién Sindical.

El Gobierno del Estado de Nayarit, reconoce el esfuerzo solidario del Personal de Apoyo
y Asistencia & la Edueacién para que conjuntamente con los maestros de Nayarit, se
conviertan en los’ protagonistas principales para superar el reto de la calidad educativa,
por ellogante su Organizacién Sindical, la Seccién 20 del SNTE, refrenda el préposito de

permangcer en'el didlogo que conduzca a las soluciones que les propicien mejoras en su
calidad de'vida y en el cumplimiento mas eficiente de sus tareas.

Las‘paftes se comprometen a ratificar el presente acuerdo ante la instancia laboral
competente, dentro de los treinta dias siguientes a la firma del mismo.

Acuerdos 2006 que celebran el Gobierno del Estado de Nayarit y el Sindicato Nacional de Trabajadores de la Educacién
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f salarial, de prestaciones, laborales y profesionales, que
benefician al fersonal degdApoyo y Asistencia a la Educacion, se suscriben en la Ciudad
{tal deQF; it a los nueve dias del mes de agosto del afio 2006.

ADO DE NAYARIT

O
=

TESTIGO DE HONOR

PROKFRA. CORA CECILIA PINEDO ALONSO
SECRETARIA GENERAL DE GOBIERNO

LIC. PABLO MONTOYA DE LA ROSA C.P. GERARDO GANGOITI RUIZ
SECRETARIO DE PLANEACION

Acuerdos 2006 que celebran el Gobierno del Estado de Nayarit y _

dicato Nacional de Trabajadores de la Educacién

Seccién 20, relativo a las demandas de i i
s cardcter salarial, de prestaciones, laboi i i
de Apoyo y Asistencia a la Educaci6n. G o S B i
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ANEXO 1

TABULADOR DE SUELDOS DEL PERSONAL DE APOYO
Y ASISTENCIA A LA EDUCACION DEL CATALOGO
INSTITUCIONAL DE PUESTOS DE LA SECRETARIA DE
EDUCACION PUBLICA FEDERAL

Vigente a partir del 1° de Septiembre de 2006

21 3,54025 4,111.55
22 3,698.75 4,265.35
23 3,862.40 4,425.05
24 3,953.90 4,501.15
25 4,051.20 4,571.80
26 4,161.00 4,657.95
27 4,289.90 4,766.70
272 4,416.00 4,812.55
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ANEXO 2

CLASIFICACION DE PUESTOS DEL PERSONAL DE APOYO Y
ASISTENCIA A LA EDUCACION DEL CATALOGO INSTITUGIONAL DE

PUESTOS A PARTIR DEL 16 DE SEPTIEMBRE DE 2006

S02E04
S08E02
T22E27
S02E05
S03E02
TO3EQ03
TOSE08
TOSEO3
PO4EQ2
AOQ1E11

TO3E04

T41E15

TA1E14
EDO02EO05

T41E18

COCINERO

OFICIAL DE MANTENIMIENTO MECANICQ
OFICIAL TECNICO EN RADIO Y T.V.
ECONOMO

CHOFER

TECNICO MEDIO

TECNICO BIBLIOTEGARIO

ENFERMERA ESRECIALIZADA
PSIGOMETRA

JEFEDE ALMACEN

ESPECIALISTA TECNICO

PERITO EN RESTAURACION DE BIENES INMUEBLES
PERITO EN REST. ARTISTICA

COORD. DE ESCRIT. DE LiB. DE TEX. P/ED. BAS.

COORD. DE RESTAURACION ARTISTICA Y ARQUITECTONICA

23

23

24

N

26

27

27
27ZA

27ZA

¢




ANEXO 3

RELACION DE PERSONAL PARA RECIBIR EL
RECONOCIMIENTO ESTATAL POR ANTIGUEDAD

S N b
GRACIA VERGARA ENGRACIA ARACEL! 35
02 |LANGARICA YANEZ MA. MERCEDES 30
03 |GARCIA IBARRA HERLINDA 30
TORO CAMACHO SILVERIO 25
05 |ALVAREZ NAVARRO ROSA MARIA 25
06 |GOMEZ GOMEZ JAVIER
07 |HUERTA FONSECA MA. ANTONIA 25
08 |MORENO BARAJAS MARTHA IMELDA 25
09 |[PRADO RODRIGUEZ MA. DEL ROSARIO \ 25
10 |BARRAGAN AVENA DULCE ESPERANZA 25
11 |PARRA RIVERA DAVID FERNANDO 25
12 |LORA SANCHEZ MARIA AMPARO : 25
13 |BUHAYA ABES JULLIETTE 25
14 |ESCOBEDO PRECIADO MA. ESTHELA 25
15 |VELAZQUEZ VARELA LOURDES 25
16 |YANEZ HERNANDEZ MARIA GUADALUPE 25
17 |BORRAYO BORRAYO MARIA DEL REFUGIO 25
18 |CALDERON ESTRADAMA.SORINA 25
19 |LOPEZ ARCADIAMARIATERESA — 25
20 |LOPEZ SANCHEZ ADELA — 25
21 |MONTERORIVERA MARCO ANTONIO — 25
22 |PAEZ GARGIA’/ANTONIO 25
23 |RODRIGUEZ QUINTERO JUAN 25
24 |RPENA CARRILLO MA. ELVIA 25
25 _ISANCHEZ MARIN SONIA DEL ROCIO 25
26 |ESTRADA GARCIA MARIA CRISTINA 20
27, |MOJARRO DE LA O ANTONIA 20
28, |HERNANDEZ PINTADO GEORGINA GUADALUPE 20
29 |JIMENEZ SALADO MARIA DE JESUS 20
30 |MARMOLEJO CORONADO MA. DEL CARMEN 20
| 31 |CARRILLO FLETES MA. DEL ROSARIO 20
\ |32 |MONTEON MACHUCA ATANACIO _— 2
~| 33 |JAUREGUI PEREZ LUZ MARIA 20
34 |YESCAS DAVALOS EVERT -— 15
35 |MACIAS HERNANDEZ ADRIANA LUZ MARIA 15
36 |PRECIADO OCHOA MARICELA 15
37 |LOPEZLOPEZ AURORA _— 15 /




ANEXO 3

RELACION DE PERSONAL PARA RECIBIR EL
RECONOCIMIENTO ESTATAL POR ANTIGUEDAD

[BUSTOS MARTINEZ MA. ANGELICA

GONZALEZ ARELLANO DELIA ANTONIA

15

NAVARRETE MENDEZ SUSANA

15

HERNANDEZ AYON SAUL EDUARDO

15

LEDEZMA SANCHEZ ALEJANDRO R.

15

DUARTE CARRILLO IRMA YOLANDA

15

RODRIGUEZ HERNANDEZ MA. DE JESUS

15

GUERRERO RIVAS MARTHA LETICIA

10

CONTRERAS DEL TORO MONICA

10

PADILLA TOPETE SILVIA

10

CEJA CERVANTES MARTHA LUISA

10

RAMIREZ GONZALEZ DOLORES-AIDA

10






