MINUTA

En la Ciudad de México, siendo las 20:40 horas, del dia 13 de mayo de 2017, se reunieron
en las oficinas de la Secretaria de Educacion Publica del Gobierno Federal, ubicadas en
Republica de Argentina nimero 28, colonia Centro, por parte de la Secretaria de
Educacion Publica del Gobierno Federal (SEP), los CC. Irma Adriana Gémez Cavazos,
Marlen Morales Sanchez, Maria Teresa Lépez Mata, Jesis Gonzdlez Diaz, José Angel
Gonzdlez Arreola, Jorge René Gonzdlez, Angel Joya Téllez, Olga Martha Contreras Rangel,
Julio César Calvario Sdnchez, Jorge Cruz Ramirez, Jaime Salvador Javier y Claudia Paz
Gonzdlez y por el Sindicato Nacional de Trabajadores de la Educacién, los CC. Rogeli
Alejandro Gudifio Valenzuela, Alejandro Villarreal Aldaz, Javier Cordero Salazar, Blas M&fio
Montoya Duarte y Juan Campechano Covarrubias; con motivo de la revision del Pliego
Nacional de Demandas del Personal de Apoyo y Asistencia a la Educacion (PAAE) del
Catdlogo Institucional de Puestos (CIP), dependiente de la Secretaria de Educacion
PUblica del Gobierno Federal para 2017.

L. SALARIO .
1.- Para el Personal de Apoyo y Asistencia a la Educacién del Catdlogo Institucional ég
Puestos de la Secretaria de Educacién Piblica, se otorga, con efectos a partir del 1° d
enero de 2017, un incremento salarial del 3.08% directo al “Sueldo Tabular” (C. 07) (anexo \
1), asi como en la “Compensacién Garantizada" (C. 06) (anexo 2). \

2.- Adicionalmente a lo establecido en el numeral anterior, con el propésito de fortalecer
el salario del Personal de Apoyo y Asistencia a la Educacioén, se otorga un incremento a
todos los niveles salariales vigentes al 31 de diciembre del 2016, del Catdlogo Institucional
de Puestos de la Secretaria de Educaciéon Publica, de 0.27%, considerando “Sueldo
Tabular" (C. 07) (anexo 3), impactando en los mismos términos en la “Compensacion
Garantizada” (C. 06) (anexo 4), a partir del primero de enero de 2017.

.- Serd incrementado con la misma proporcién y efectos sefialados en los numerales 1 y
de esta Minuta, el tabulador del Sistema de Desarrollo Profesional de Carrera (SDPC) para
personal de Apoyo y Asistencia a la Educacién del Catdlogo Institucional de Puestos de
Base de jornada regular y ampliada, donde se establecen los niveles de la compensacion
econdmica del Sistema de Desarrollo Profesional de Carrera de los Trabagjadores de Apoyo
y Asistencia a la Educacion del Catdlogo Institucional de Puestos (SDPC) de la Secretaria
de Educacién Publica.

En este mismo sentido, se incrementa el Catdlogo de Puestos y Tabulador de Sueldos y
Salarios para el Personal de Apoyo y Asistencia a la Educacion de Base en jornada
ampliada de la Administracién Federal de Servicios Educativos en el Distrito Federal.

4.- Con la finalidad de mantener una equiparacién respecto al tabulador de la zona
econdémica lll, se autoriza el incremento en 3.35%, a partir del 1° de enero del 2017, al valor
de la Compensacion Temporal Compactable (C. CTC) que se otorga al Personal de Apoyo
y Asistencia a la Educaciéon del Catdlogo Institucional de Puestos de la Secretaria de

Educacién Publica, ubicado en la zona econdmica Il, considerando el Sueldo Tabular VAl
Compensacién Garantizada (anexo 5).
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Es importante mencionar que la compensaciéon no podrd rebasar las percepciones de la
zona econdémica llI; en caso de que la autoridad competente autorice una modificacidn
al tabulador de la zona econdmica Il, esta compensacién variard o desaparecerd.

5.- Con el objeto de mantener la equiparacién en dias por concepto de aguinaldo y prima
vacacional, con respecto al tabulador de la zona econdmica lll, se autoriza el incremento
en 3.35% al valor de la prestacion denominada “Fortalecimiento de la CTC" (C. RZ), que se
paga en el mes de octubre de cada afio al Personal de Apoyo v Asistencia a la Educacion
del Catdlogo Institucional de Puestos de la Secretaria de Educacion Publica, ubicado en
la zona econdmica |l.

Es importante mencionar que este incremento se pagard siempre y cuando no se rebase ;
el diferencial existente entre las zonas econémicas antes referidas; en caso de gue la |
autoridad competente autorice una modificacién al tabulador de la zona econémica ll, |
esta compensacion variard o desaparecerd. '

Il. PRESTACIONES PARA EL FORTALECIMIENTO DEL SALARIO

6.- Con la finalidad de incrementar de manera especifica diversas prestaciones, incluidas
en este apartado, con efectos al 1° de enero de 2017, se destinaran recursos equivalentes
al 1.98% del Sueldo Tabular (C. 07), de cada nivel salarial del Catdlogo Institucional de
Puestos del Personal de Apoyo y Asistencia a la Educacion vigente al 31 de diciembre de

2016 en las zonas econdmicas Il y Il. / 7

7.- En reconocimiento a la permanencia en el servicio del Personal de Apoyo y Asistencia
ala Educacién del Catdlogo Institucional de Puestos, se autoriza el incremento para el afio /

2017 al Estimulo por Antigledad, para alcanzar los valores absolutos consignados en el
anexo é; este beneficio se entregard de conformidad a la Convocatoria que la Secretaria (

de Educacion PUblica emita para tal efecto.
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.- Con efectos al 1° de enero de 2017, el concepto que se otorga al Personal de Apoyo y
sistencia a la Educacion del Catdlogo Institucional de Puestos de la Secretaria de X
-Educacion Publica, denominado “Asignacion de Apoyo a la Docencia" (C. 79), serd de
$887 60 (Ochocientos ochenta y siete pesos 40/100 M.N.) mensuales. \

9.- Con efectos al 1° de enero de 2017, el concepto que se otorga al Personal de Apoyo y
'! Asistencia a la Educacion del Catdlogo Institucional de Puestos de la Secretaria de
\\ Educacion Publica, denominado "Prevision Social Multiple” (C. 44), serd de $179.90 (Ciento
setenta y nueve pesos 90/100 M.N.) mensuales.

p

/" 10.- Con efectos al 1° de enero de 2017, el conceptfo que se otorga al Personal de Apoyo
y Asistencia a la Educaciéon del Catdlogo Institucional de Puestos de la Secretaria de
Educacion Publica, denominado “Ayuda por Servicios a la Docencia” (C. SD), serd de

$221.05 (Doscientos veintiun pesos 05/100 M.N.) mensuales.

11.- Con efectos al 1° de enero de 2017, el concepto que se otorga al Personal de Apoy
y Asistencia a |la Educacién del Catdlogo Institucional de Puestos de la Secretaria d
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Educacion Publica, denominado “Ayuda de Despensa” (C. 38), serd de $146.60 (Ciento
cuarenta y seis pesos 60/100 M.N.) mensuales.

12.- Con efectos al 1° de enero de 2017, el concepto que se otorga al Personal de Apoyo
y Asistencia a la Educaciéon del Catdlogo Institucional de Puestos de la Secretaria de
Educacion Publica, denominado “Ayuda por Servicios" (C. 46), serd de $108.70 (Ciento
ocho pesos 70/100 M.N.) mensuales.

13.- Bl concepto que se otorga al Personal de Apoyo y Asistencia a la Educaciéon del
Catdlogo Institucional de Puestos de la Secretaria de Educacién Publica, denominado
“Ayuda para Gastos en Utiles Escolares” (C. UE), serd de $1,614.90 {(Un mil seiscientos
catorce pesos 90/100 M.N.) y se cubrird a los trabajadores independientemente del
importe que se erogue por concepto del Impuesto Sobre la Renta (ISR), en términos de las
disposiciones aplicables en la materia.

Esta prestacion se otorgard por trabajador, una sola vez al afo en el mes de agosto,
siempre y cuando tengan hijos en edad escolar cursando alguno de los siguientes niveles
educativos: Educacion Inicial, Preescolar, Primaria, Especial, Secundaria y Media Superior,
en cualquiera de sus modalidades.

14.- El anticipo que se otorga para gastos de sepelio a los deudos del frabajador fallecido,
por concepto de "Pago de Defuncidn”, serd de $9,561.95 (Nueve mil quinientos sesenta y
un pesos 95/100 M.N.), y se realizard la deduccién correspondiente una vez que los deudos
reciban el pago de este beneficio.

5.- A partir del mes de julio del afio 2017, el Reconocimiento al Empleado del Mes (Premio
I Servidor PUblico del Mes) que se otorga al Personal de Apoyo y Asistencia a la Educacién
el Catdlogo Institucional de Puestos de la Secretaria de Educaciéon Publica, serd de
755.00 (Setecientos cincuenta y cinco pesos 00/100 M.N.), de conformidad con los
lineamientos establecidos por la Secretaria de la Funcién Publica, el cual se entregard a

fraves de vales de despensa de cobertura nacional y canjeables en cualquier tienda de
autoservicio.

16.- Para el personal que ostenta plaza de puericultor en los CENDIS de la Secretaria de
Educacion Publica, la prestacion denominada " Adquisicion de Material Diddctico y Libros™
(C. MD) sera de $353.55 (Trescientos cincuenta y tres pesos 55/100 M.N.}, mensuadles a partir
del 1° de enerc de 2017.

17.- Con efectos al 1° de enero de 2017, la prestacion “Apoyo Econdmico Mensual” (C. TS),
la cual perciben las frabajadoras sociales de la Secretaria de Educacidn Publica, serd de

,$353.55 (Trescientos cincuenta y tres pesos 55/100 M.N.) mensuales.

18.- En el mes de diciembre del afo 2017, la Secretaria de Educacién Piblica y la
Administracion Federal de Servicios Educativos en el Distrito Federal, entregardn
simultdneamente al Personal de Apoyo y Asistencia a la Educaciéon del Catdlogo
Institucional de Puestos, los “Vales de Fin de Afo”, mismos que serdn de cobertura nacional
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y canjeables en cualquier tienda de autoservicio, en los términos que autorice la Secretaria
de Hacienda y Crédito PUblico.

19.- La Secretaria de Educacién Publica, en coordinacion con la representacion de la
Seccién 11 del Sindicato Nacional de Trabajadores de la Educacion, acordardn el
contenido, cantidad y calidad de los productos de la despensa de fin de afio, los cuales
se entregardn preferentemente en la primera semana del mes de diciembre del 2017,

20.- La Compensaciéon Nacional Unica que se otorga al Personal de Apoyo vy Asistencia a
la Educacion, se incrementard a partir del 1° de enero del afio 2017, a la cantidad de
$3,398.00 (Tres mil trescientos noventa y ocho pesos 00/100 M.N.), pagaderos en dos
exhibiciones de $1,699.00 (Un mil seiscientos noventa y nueve pesos 00/100 M.N.) en la
quincena 02 y $1,699.00 (Un mil seiscientos noventa y nueve pesos 00/100 M.N.) en la
guincena 16.

En la guincena 16 el pago correspondiente incluird el diferencial de la primera exhibicion
con motivo del incremento otorgado en esta Minuta. Dichos pagos se deberdn cubrir
independientemente del importe que se erogue por concepto del Impuesto Sobre la
Renta, en términos de las disposiciones aplicables en la materia.

21.- Se instruird a los representantes de esta Secretaria acreditados en el grupo de trabagjo
que participard conjuntamente con el SNTE en la transformacién del Programa Especial de
Financiamiento a la Vivienda para el Magisterio, para que inicie sus frabagjos. Dicho grupo
serd el encargado de la actualizacion de las Reglas de Operacién, con el proposito de
que un mayor nimero de tfrabajadores de la educacién se vean beneficiados con la
obtencién de créditos.

22.- De conformidad con la normatividad aplicable, y en coordinacion con el Sindicato
Nacional de Trabajadores de la Educacién Seccién 11, se continuaran con los frabajos del
Programa Permanente de Basificacién en la Secretaria de Educacion Poblica v en la
Administracion Federal de Servicios Educativos en el Distrito Federal, mediante la
expedicion de nombramientos definitivos para el Personal de Apoyo y Asistencia a la
Educacion del Catdlogo Institucional de Puestos: lo anterior con la finalidad de impulsar la
estabilidad laboral de los trabajadores a quienes asista ese derecho.

23.- En coordinacion con la Seccién 11, de manera oportuna se continuard otorgando al
Personal de Apoyo y Asistencia a la Educacién del Catdlogo Institucional de Puestos
vestuario y equipo de trabdjo de calidad.

Aunado a lo anterior, se dard seguimiento por parte de la Comisidn SEP-SNTE que para tal -“
efecto se integre, a la revisién del Catdlogo Unico de Vestuario y Equipo de Trabajo para
este personail.

24.- Los temas en materia laboral correspondientes a la Administracion Federal de Servicios
Educativos en el Distrito Federal Seccién 11, del Personal de Apoyo vy Asistencia a la
Educacion, se continuardn atendiendo en el seno de la respectiva Comisién.

25.- Se dard confinuidad a la operacién de las acciones derivadas del Convenio de
Regularizacion Escalafonaria para el Personal de Apoyo y Asistencia a la Educacién del
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Catdlogo Institucional de Puestos, suscrito por la Secretaria de Educacion Publica vy el
Sindicato Nacional de Trabajadores de la Educacién Seccidén 11.

0y

26.- Los representantes designados por el Sindicato Nacional de Trabajadores de la L
Educaciony la Secretaria de Educacion Publica para la Comision encargada de la revision

del Catdlogo Institucional de Puestos y del tabulador de sueldos propio para el sector

educativo, continuarén trabajando para que se presenten ante la Secretaria de Haciend

y Crédiito PUblico por conducto de la Secretaria de Educacion Publica, a efecto de que

en el dmbito de su competencia, realice el andlisis y emita el dictamen correspondiente.

lll. PRESTACIONES ESPECIFICAS

27.- Con el propdsito de continuar apoyando en el concepto pasajes fordneos al
Personal de Apoyo y Asistencia a la Educacién del Catdlogo Institucional de Puestos, se
otorgard un total de 4,832 vigjes sencillos o, en su caso 2,416 vigjes redondos.

28.- La Secretaria de Educacion PUblica destinara recursos, de acuerdo a la disponibilidad {
presupuestal prevista, para que en coordinacién con el Sindicato Nacional de
Trabagjadores de la Educacién, se organicen y difundan los eventos del Dia del Nifio, de la
Madre Trabajadora, del Personal de Apoyo y Asistencia a la Educacién y la Cena Baile de

fin de afo.

.- De acuerdo a la disponibilidad presupuestal prevista, la Secretaria de Educacién
Ublica, en coordinacién con el Sindicato Nacional de Trabagjadores de la Educacion,
rganizaran y realizarén el Programa Deportivo SEP-SNTE-Seccién 11, con la findlidad de

apoyar el bienestar del Personal de Apoyo y Asistencia a la Educacion del Catdlogo
Institucional de Puestos.

30.- En coordinacién con el Sindicato Nacional de Trabajadores de la Educacion, la
Secretfaria de Educacién Publica, de conformidad con los recursos que se destinen y de
acuerdo a la disponibilidad presupuestal prevista, implementard y realizard entre los meses
de julio y agosto de 2017, el Programa de Verano para los hijos de los Trabajadores de
Apoyo y Asistencia a la Educacién del Catdlogo Institucional de Puestos, asi como para
los hijos de quienes acrediten la custodia legal de los menores.

31.- Se destinardn recursos por un monto de 50 millones de pesos para el Proyecto “Apoyo
de Tecnologias Educativas y de la Informacién para el Personal al Servicio de la /
Educacion”.

De igual forma, el grupo de trabajo SEP-SNTE se reunird con la finalidad de elaborar el
Contrato de Mandato que permita la restructuracion del citado Proyecto, mismo que seré
sometido a la aprobacién de las autoridades correspondientes.

32.- La Secretaria de Educacién Publica, cuenta con un fideicomiso denominado Fondo
de Retiro de los Trabajadores de la Educacion (FORTE), constituido el 16 de diciembre
1990. el cual esta orientado a mejorar las condiciones de vida de los trabajadores
Servicio de la Educacion una vez que se hayan retirado del servicio activo. Actualmente
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se cuenta con un portal del fondo (www.sep-forte.com.mx), mediante el cual los
frabcjadores al registrarse, pueden solicitar la actualizaciéon de datos personales y de

beneficiarios, consultar su saldo, solicitar y dar seguimiento a su requerimiento de
liguidacion.

33.- En el presente ejercicio fiscal se seguirdn cubriendo, en los mismos términos
condiciones, las prestaciones econdémicas pagadas por la Secretaria de Educacion
PUblica y derivadas de los numerales 18 y 29 de la Minuta del Personal de Apoyo vy
Asistencia a la Educacién del Catdlogo Institucional de Puestos del 2013, al personal de
base y de sus érganos desconcentrados senalados en las fracciones |, VII, IX, Xll y XIV del
articulo 2, Apartado B, del Reglamento Interior de esta Secretaria, adscrito a Centros de
Trabajo ubicados en la Ciudad de México y su zona conurbada.

Iv. PROGRAMAS INTEGRALES PARA EL DESARROLLO PROFESIONAL LABORAL

34.- De conformidad al marco normativo aplicable v a los acuerdos suscritos entre la
Secretaria de Educacion Publica y el Sindicato Nacional de Trabgajadores de la Educacion,
se continuard otorgando Becas Comisién al Personal de Apoyo y Asistencia a la Educacion
del Catdlogo Institucional de Puestos, para la realizacion de estudios de especializacion,
maestria, doctorado y postdoctorado en instituciones nacionales o extranjeras.

5.- Se destinaran 80 millones de pesos para el Sistema de Desarrollo Profesional de Carrera
SDPC). los cuales se ejercerdn en el contexto del dictamen emitido en su momento por la
Secretaria de Hacienda y Crédito PUblico, para la operacion del Sistema. Estos recursos son
independientes al monto que se asigne para el Personal de Apoyo y Asistencia a la
Educacién y No docente de los Subsistemas del Sector Ceniral de Educacién Media
Superior y Superior y del Tecnolégico Nacional de México (TecNM,).

Con el propdsito de atender lo establecido en los Lineamienios Generales del SDPC,
respecto ala entrega de los equipos informaticos para los 392 trabajadores que obtuvieron
Niveles de Excelencia en las Convocatorias de Nuevo Ingreso y Promocién al Nivel N2 y N3,
del Sistema de Desarrollo Profesional de Carrera, la Secretaria de Educacion Publica, previo
acuerdo de la Comisién Mixta Rectora del SDPC y dictamen presupuestal de la Secretaria
de Hacienda y Crédito Publico, otorgard en sustitucion de dicho paguete de tecnologia,
el equivalente a un mes del sueldo base (C. 07) vigente del puesto que ostente cada
trabajador beneficiado.

En este sentido, se instruird a la Comisién Mixta Rectora del SDPC para que someta a
consideracion del Consejo General del Sistema la modificacion de los Lineamientos

Generales del SDPC, a efecto de que esta sustitucidn quede plasmada en dicho
instrumento.

3é.- Con la finalidad de apoyar el acceso a mayores niveles de preparacion académica,
la Secretaria de Educacién Publica ratifica su compromiso de otorgar el 100% del costo de
los exdmenes que presenten y aprueben los trabajadores de Apoyo y Asistencia a la

Educacién del Catélogo Institucional de Puestos en el Centro Nacional de Evaluacid
(CENEVAL).
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V. SEGURIDAD SOCIAL

37.- El Seguro de Vida Institucional que se otorga al Personal de Apoyo y Asistencia a la
Educacion de la Secretaria de Educaciéon Piblica, se aplica de conformidad a lo qgue
establece la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico.

38.- La Secretaria de Educacion Publica, en el dmbito de sus atribuciones, redlizard
acciones para promover la cultura del ahorro solidario y ahorro voluntario de sus
trabajadores.

39.- La Secretaria de Educacién PUblica promoverd ante el Instituto de Seguridad y
Servicios Sociales para los Trabajadores del Estado (ISSSTE), la instalacién de una mesa de
frabagjo, en la que conjuntamente con la representacién del Sindicato Nacional de
Trabajadores de la Educacion se plantee y analice la problemdtica en materia de
seguridad social que se tiene identificada.

40.- La Secretaria de Educacién Publica conforme a las disposiciones legales vigentes, u‘
cubre las aportaciones obligatorias ante el ISSSTE, correspondientes a los frabagjadores de ‘
Apoyo y Asistencia a la Educacién del Catdlogo Institucional de Puestos gue optaron por

el esquema del Articulo décimo transitorio de la Ley del ISSSTE.

I ASUNTOS GENERALES

- Para dar atencion a las peticiones de Cambios y Permutas de Adscripcion de Estado

Estado, se dio inicio a los referidos procesos en el mes de marzo de 2017, previendo que
los resultados de los mismos sean difundidos antes del término del ciclo escolar 2016-2017,
con el objeto de que el personal beneficiado inicie el ciclo escolar 2017-2018 en la Entidad
Federativa de la nueva adscripcion; dichos resultados se hardn del conocimiento al
Sindicato Nacional de Trabajadores de la Educacién. Lo anterior, en cumplimiento al
Convenio Nacional de Coordinacién, para llevar a cabo los procesos de cambios %
permutas de adscripcién interestatales y sus Lineamientos.

Al personal beneficiado en los Procesos de Cambios y Permutas, se le respetardn las
g condiciones laborales con las que se autorizé el movimiento, y en su caso, podrén solicitar
%Q'\‘ audiencia a través de su representacién sindical. N
42.- La Secretaria de Educacion Publica, se compromete a dar cumplimiento en tiempo vy
\/ forma a lo establecido en esta Minuta de conformidad con las disposiciones juridicas y m
\& normativas aplicables.

3.- La Secretaria de Educacién Publica, reitera su plena disposicion para mantener
permanentemente abiertos los espacios de didlogo y colaboracién con el Sindicato
Nacional de Trabajaderes de la Educacion.

Las labores desarrolladas en las comisiones de seguimiento confirman la dlSDOSICIOﬂ delas

partes para lograr acuerdos en un clima de didlogo y entendimiento. /,/_/ 7
/
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44.- Los acuerdos logrados con anterioridad y que no fueron objeto de revisién en esta
Minuta, se continuarédn aplicando en los mismos términos establecidos.

No habiendo otro asunto que tratar se da por concluida la presente Minuta siendo las 21:40

horas, del dia 13 de mayo de 2017, suscribiéndola de conformidad al margen y al calce
los que en ella intervienen.

/
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TABULADOR DE SUELDOS DEL PERSONAL DE APOYO Y ASISTENCIA A LA
EDUCACION DEL CATALOGO INSTITUCIONAL DE PUESTOS,
DE LA SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA

ANEXO 1

VIGENTE A PARTIR DEL 1° DE ENERO DE 2017

"

Importes mensuales (Sueldo Tabular) por Zona
NIVEL Econémica
i Il

21 5,588.15 6,490.15
22 5,838.40 6,732.80
23 6,096.75 6,984.80
24 6,241.20 7,105.05
25 6,394.85 7,216.55
26 6,568.15 7,352.55
27 6,771.65 7,524.30
F 272 6,970.60 7,596.70
27ZA 7,087.75 7,648.65
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go Nacional de Demandas 2017 del Personal de Apoyo y Asistencia a la Educacion /(
dependiente de la Secretaria de Educacion Publica, celebrada entre la Secretaria de
ajadores de la Educacién el 13 de mayo de 2017.



ANEXO 2

TABULADOR DE SUELDOS DEL PERSONAL DE APOYO Y ASISTENCIA A LA
EDUCACION DEL CATALOGO INSTITUCIONAL DE PUESTOS,
DE LA SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA

VIGENTE A PARTIR DEL 1° DE ENERO DE 2017

Importes mensuales (Compensacién Garantizada) por
NIVEL Zona Econémica
] 11}

21 62.25 62.25

22 62.25 62.25

23 62.25 62.25

24 62.25 62.25

25 62.25 62.25

26 62.25 62.25

27 . 6225 62.25
\, 272 429.65 692.10
v\ 27ZA 1,284.20 1,557.85
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(PAAE) del Catdloge Institucional de Puestos (CIP) dependiente de la Secretaria de Educacion Publica, celebroda entre la Secretaria de
Educacion Publica y el Sindicato Nacional de Trabojadores de la Educacion el 13 de mayo de 2017.



FORTALECIMIENTO AL TABULADOR DE SUELDOS DEL PERSONAL DE APOYO Y ASISTENCIA

ANEXO 3

A LA EDUCACION DEL CATALOGO INSTITUCIONAL DE PUESTOS,

DE LA SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA

VIGENTE A PARTIR DEL 1° DE ENERO DE 2017

NIVEL

Importes mensuales (Sueldo Tabular) por Zona

Econdémica

21

22

23

24

25

26

27

27Z

5,602.80
5,853.70
6,112.75
6,257.55
6,411.60
6,585.35
6,789.35
6,988.85

7,106.30

6,507.15
6,750.45
7,003.10
7,123.65
7,235.45
7,371.80
7,544.05
7,616.60

7,668.65
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(PAAE) del Catdlogo Institucional de Puestos (CIP) dependiente de la Secretaria de Educ

Educacién Publica y el Sindicato Nacional de Trabajadores de la Educacion el 13 de mayo de 2017.
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Personal de Apoyo y Asistencia a la Educacién
acion PUblica, celebrada entre la Secretaria de




FORTALECIMIENTO AL TABULADOR DE SUELDOS DEL PERSONAL DE APOYO Y ASISTENCIA
A LA EDUCACION DEL CATALOGO INSTITUCIONAL DE PUESTOS,
DE LA SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA

ANEXO 4

VIGENTE A PARTIR DEL 1° DE ENERO DE 2017
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utc: de Acuerdos con motive de la revisién del Pliego Nacional de Demandas 2017 del Personal de Apoyo y Asistencia a la Educacion

Importes mensuales (Compensacién Garantizada) por
NIVEL Zona Econdmica
1] 1]}
21 62.40 62.40
22 62.40 62.40
23 62.40 62.40
24 62.40 62.40
25 62.40 62.40
26 62.40 62.40
27 62.40 62.40
272 430.75 693.90
27ZA 1,287.60 1,561.95
0\\&. j ~

/

|
(PAAE) del Catdlogo Institucional de Puestos (CIP) dependiente de la Secretaria de Educacién Publica, celebrada entre la Secretaria de /

Educacion Publica y el Sindicato Nacional de Trabajadores de la Educacion el 13 de mayo de 2017.
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ANEXO 5

COMPENSACION TEMPORAL COMPACTABLE DEL PERSONAL DE APOYO Y ASISTENCIA A LA
EDUCACION DEL CATALOGO INSTITUCIONAL DE PUESTOS,
DE LA SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA

VIGENTE A PARTIR DEL 1° DE ENERO DE 2017

NIVEL it
21 904.35
22 896.75 &
23 890.35 \
24 866.10 N
25 823.85 ¢ |
26 786.45 |
27 754.70 !i,
i 277 890.90
\( 27ZA 836.70
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Institucional de Puestos (CIP) dependiente de la Secretaria de Educacion Piblica, celebrada entre la Secretaria de
el Sindicato Nacional de Trabajadores de la Educacién el 13 de mayo de 2017,
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ANEXO 6

ESTIMULOS POR ANTIGUEDAD DEL PERSONAL DE APOYO Y ASISTENCIA ALA

EDUCACION DEL CATALg)Go INSTITUCIONAL DE PUESTOS, =
DE LA SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA N
<~

VIGENTE A PARTIR DEL 1° DE ENERO DE 2017

ANOS DE SERVICIO Importe

10 7,776.00

15 15,363.00

20 23,017.00

25 30,772.00

30 38,631.00

35 46,593.00

40 54,657.00

A 45 62,859.00

\\ 50 73,205.00
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