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EXPOSICION DE MOTIVOS

INGRESOS

Para financiar el gasto publico de los diferentes programas gue operan en los Servicios de Educacion
Publica del Estado de Nayarit, durante el tercer trimestre del 2023, se generd un importe por concepto
de ingresos recaudados de 51'659,455,589.71 (Mil seiscientos cincuenta y nueve millones cuatrocientos
cincuenta y cinco mil quinientos ochenta y nueve pesos 71/100 M.N.) mismos que se encuentran
distribuidos en los siguientes conceptos:

CONCEPTO IMPORTE RECAUDADO 3ER. IMPORTE RECAUDADO
TRIMESTRE ACUMULADO
APORTACIONES FEDERALES 1'561,766,830.95 4'202,689,606.80
CONVENIOS 42'911,534.66 109'661,919.49
SUBSIDIO ESTATAL 53'365,685.82 150'532,152.36
INGRESOS POR VENTA DE BIENES Y 179,310.18 447,145.38
SERVICIOS
OTROS INGRESOS 3,894.70 88,855.10
PRODUCTOS FINANCIEROS 1'228,333.40 2'644,194.54
TOTAL 1'659,455,589.71 4'466,063,873.67

Dichos conceptos se detallan de la siguiente manera: Las Aportaciones Federales son los ingresos
provenientes del Fondo de Aportaciones para la Nomina Educativa y Gasto Operativo (FONE) Ramo 33.
Los Ingresos recaudados por Convenios son recursos provenientes del Ramo 11 Programas Federales
transferidos, los cuales para este trimestre corresponden al Programa Expansién de la Educacion Inicial
2023, El Subsidio Estatal son recursos radicados por gobierno del Estado autorizados en el Presupuesto
Anual. Los ingresos por venta de bienes y servicios son recursos que la Institucién capta por la venta de
duplicados de certificados y del pago de derecho a examenes de preparatoria abierta. Los otros
ingresos son aprovechamientos y los productos financieros son los rendimientos generados en el

periodo.
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EGRESOS

El Presupuesto de Egresos es el documento rector del gasto, el cual se ejerce en base a una
calendarizacién por cada Fuente de Financiamiento que lo integra. A continuacion, se presenta el gasto
pagado en el tercer trimestre del ejercicio 2023 que se distribuye de la siguiente manera:

PRESUPUESTO DE EGRESOS POR CAPITULO:

CAPITULO IMPORTE EJERCIDO | IMPORTE EJERCIDO
3ER. TRIMESTRE ACUMULADO

1000 SERVICIOS PERSONALES 1'483,511,104.89 4’181,127,736.18

2000 MATERIALES Y SUMINISTROS 11'184,131.07 17°338,107.13

3000 SERVICIOS GENERALES 65'525,547.91 148'776,925.11

4000 TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y 28'659,503.76 65'478,454.67
OTRAS AYUDAS

5000 BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES 1'071,809.99 1'099,510.63

9000 ADEFAS 0.00 44'869,588.95

TOTAL 1’589,952,097.62 4’458,690,322.67

SERVICIOS DE EDUCACION PUBLICA DEL ESTADO DE NAYARIT
Estado dei Ej del F de Egresos
Clasificacién Econémica (por Tipo de Gasto)

Del 1 de Enero al 30 de Septiembre de 2023

Ampitaciones
(Reducciones)

Aprobado Pagado

1

Gasto Corriente 8015415821 71 248.150.265 13 4412721 22309 1830085 871 03|
Gasto de Capital 62700 00 15.810.286 66| 992 26928167 1,088.510.63 13,300,372 87|
e Gl Douri y 000 4486858895 44865 585 55 4486558895 44860 568 95 000
Pensiones y Jubllaciones 000 0.00| 0.00} 0.00} 000 0,00}
Participaciones 000 000 0.00] 0.00] 000 000
Total del Gasto 5.015498,621.71 306,830,143.74 6.322428,765.45 4,479,042,421.58 4.458,690,122.67 1.843.386,343.90

El ejercicio del gasto de los Servicios de Educacion Publica del Estado de Nayarit se ejerce en base al
Presupuesto basado en resultados atendiendo las necesidades de los dife}en s programas de este

QOrganismo.
M ( 1\LYAM ) \
LIC. MARIA ELIZABETH LOPEZ BLANCO C.P.A. GLADIS FLORES-CONTRERASDIRECTORA
DIRECTORA GENERAL DE SERVICIOS ADMINIS os
L.C. MARIA LUISA A R GONZALEZ
JEFA DEL DE E RECURSOS

DEPARTAMENTO DE RECURSOS FINANCIEROS
Avenida del Parque esquina Avenida de la Cultura S/N, Ciudad del Valle C.P. 63157 Tepic, Nayarit
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SERVICIOS DE EDUCACION PUBLICA DEL ESTADO DE NAYARIT
Estado de Flujo Operacional
Del 01 de Julio al 30 de Septiembre de 2023

DISPONIBILIDAD AL 1 DE JULIO DE 2023

INGRESOS Y OTROS BENEFICIOS
PRODUCTOS
INGRESOS POR VENTA DE BIENES Y PRESTACION DE SERVICIOS
PARTICIPACIONES, APORTACIONES, CONVENIOS, INCENTIVOS DERIVADOS DE LA

COLABORACION FISCAL Y FONDOS DISTINTOS DE APORTACIONES
TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y SUBVENCIONES, Y PENSIONES Y
OTROS INGRESOS Y BENEFICIOS VARIOS

TOTAL INGRESOS Y OTROS BENEFICIOS

GASTOS Y OTRAS PERDIDAS
SERVICIOS PERSONALES
MATERIALES Y SUMINISTROS
SERVICIOS GENERALES
TRANSFERENCIAS INTERNAS Y ASIGNACIONES AL SECTOR PUBLICO
AYUDAS SOCIALES
ESTIMACIONES, DEPRECIACIONES, DETERIOROS, OBSOLESCENCIA Y AMORTIZACIONES

DISPONIBILIDAD AL 30 DE SEPTIEMBRE DE 2023

INTEGRACION DE DISPONIBILIDAD AL 30 DE SEPTIEMBRE DE 2023
CUENTAS DE BALANCE DEUDORA

BANCOS/TESORERIA

FONDOS CON AFECTACION ESPECIFICA

CUENTAS POR COBRAR A CORTO PLAZO

DEUDORES DIVERSOS POR COBRAR A CORTO PLAZO

ANTICIPO A PROVEEDORES POR ADQUISICION DE BIENES Y PRESTACION DE SERVICIOS A
CORTO PLAZO

ANTICIPO A PROVEEDORES POR ADQUISICION DE BIENES INMUEBLES Y MUEBLES A CORTO

ALMACEN DE MATERIALES Y SUMINISTROS DE CONSUMO

VALORES EN GARANTIA

EDIFICIOS NO HABITACIONALES

MOBILIARIO Y EQUIPO DE ADMINISTRACION

MOBILIARIO Y EQUIPO EDUCACIONAL Y RECREATIVO

EQUIPO E INSTRUMENTAL MEDICO Y DE LABORATORIO

VEHICULOS Y EQUIPO DE TRANSPORTE

EQUIPO DE DEFENSA Y SEGURIDAD

MAQUINARIA, OTROS EQUIPOS Y HERRAMIENTAS

COLECCIONES, OBRAS DE ARTE Y OBJETOS VALIOSOS

ACTIVOS BIOLOGICOS

SOFTWARE

BIENES EN COMODATO

CUENTAS DE BALANCE ACREDORAS
DEPRECIACION ACUMULADA DE BIENES MUEBLES
SERVICIOS PERSONALES POR PAGAR A CORTO PLAZO
PROVEEDORES POR PAGAR A CORTO PLAZO
TRANSFERENCIAS OTORGADAS POR PAGAR A CORTQ PLAZO
RETENCIONES Y CONTRIBUCIONES POR PAGAR A CORTO PLAZO
OTRAS CUENTAS POR PAGAR A CORTO PLAZO
INGRESOS POR CLASIFICAR
DONACIONES DE CAPITAL
ACTUALIZACION DE LA HACIENDA PUBLICA/PATRIMONIO
RESULTADOS DE EJERCICIOS ANTERIORES
CAMBIOS POR ERRORES CONTABLES

R AW
LIC. MARIA QZEQET LANCO

DIRECTORA

$1,228,333.40
$179,310.18

$1,604,678,365.61

$53,365,685.82
$3,894.70

$1,482,110,239.37

$17,108,415.64
$67,669,496.75
$14,609,872.01
$14,045,361.00
$23,930,752.59

$151,432,204.10
$127.516.90
$779,841.22
$18.575,719.47
$553,489.95

$332,949.28
$12,827,968.25
$56,488.00
§741,129,711.43
$694,863,902.37
$34,010,567.16
$8,713,505.23
$12,933,848.50
$15,042.25
$43,613,530.09
$10,047,920.35
$8,799.60
$958,051.70
$2,333,897.60

$952,119.30
$117,510,330.93
$16,080,119.73
$69,087.38
$572,344,271.85
§72,278,560.78
$27,968 44
$69,405,138.69
$12,827,968.22
$874,121,942.61
-$1,538,523.23

-$40,745,403.60

$1,659,455.589.71

$1,618,710,186.11

$1.619.474,137.36

-$763.951.25

$1,733,315.043.45

$1,734,078,994.70
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SERVICIOS DE EDUCACION PUBLICA DEL ESTADO DE NAYARIT
Estado de Flujo Operacional
Del 01 de Enero al 30 de Septiembre de 2023

DISPONIBILIDAD AL 1 DE ENERO DE 2023

INGRESOS Y OTROS BENEFICIOS
PRODUCTOS
INGRESOS POR VENTA DE BIENES Y PRESTACION DE SERVICIOS
PARTICIPACIONES, APORTACIONES, CONVENIOS, INCENTIVOS DERIVADOS DE LA

COLABORACION FISCAL Y FONDOS DISTINTOS DE APORTACIONES
TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y SUBVENCIONES, Y PENSIONES Y
OTROS INGRESOS Y BENEFICIOS VARIOS

TOTAL INGRESOS Y OTROS BENEFICIOS

GASTOS Y OTRAS PERDIDAS
SERVICIOS PERSONALES
MATERIALES Y SUMINISTROS
SERVICIOS GENERALES
TRANSFERENCIAS INTERNAS Y ASIGNACIONES AL SECTOR PUBLICO
AYUDAS SOCIALES
ESTIMACIONES, DEPRECIACIONES, DETERIOROS, OBSOLESCENCIA Y AMORTIZACIONES

DISPONIBILIDAD AL 30 DE SEPTIEMBRE DE 2023

INTEGRACION DE DISPONIBILIDAD AL 30 DE SEPTIEMBRE DE 2023
CUENTAS DE BALANCE DEUDORA
BANCOS/TESORERIA
FONDOS CON AFECTACION ESPECIFICA
CUENTAS POR COBRAR A CORTO PLAZO
DEUDORES DIVERSOS POR COBRAR A CORTO PLAZO
ANTICIPO A PROVEEDORES POR ADQUISICION DE BIENES Y PRESTACION DE SERVICIOS A
ANTICIPO A PROVEEDORES POR ADQUISICION DE BIENES INMUEBLES Y MUEBLES A CORTO
PLAZO
ALMACEN DE MATERIALES Y SUMINISTROS DE CONSUMO
VALORES EN GARANTIA
EDIFICIOS NO HABITACIONALES
MOBILIARIO Y EQUIPO DE ADMINISTRACION
MOBILIARIO Y EQUIPO EDUCACIONAL Y RECREATIVO
EQUIPO E INSTRUMENTAL MEDICO Y DE LABORATORIO
VEHICULOS Y EQUIPO DE TRANSPORTE
EQUIPO DE DEFENSA Y SEGURIDAD
MAQUINARIA, OTROS EQUIPOS Y HERRAMIENTAS
COLECCIONES, OBRAS DE ARTE Y OBJETOS VALIOSOS
ACTIVOS BIOLOGICOS
SOFTWARE
BIENES EN COMODATO

CUENTAS DE BALANCE ACREDORAS
DEPRECIACION ACUMULADA DE BIENES MUEBLES
SERVICICS PERSONALES POR PAGAR A CORTO PLAZO
PROVEEDORES POR PAGAR A CORTOQ PLAZO
TRANSFERENCIAS OTORGADAS POR PAGAR A CORTO PLAZO
RETENCIONES Y CONTRIBUCIONES POR PAGAR A CORTO PLAZO
OTRAS CUENTAS POR PAGAR A CORTO PLAZO
INGRESOS POR CLASIFICAR
DONACIONES DE CAPITAL
ACTUALIZACION DE LA HACIENDA PUBLICA/PATRIMONIO
RESULTADOS DE EJERCICIOS ANTERIORES
CAMBIOS POR ERRORES CONTABLES

LiC. MARimgHm%O

DIRECTORA GENERAL

GONZALEZ

JEFA DEL DEPARTAMENTO CURSOS FINANCIEROS

$2,644 19454
$447 14538

$4,312,351,526.29

$150,532,152.36
$88,855.10

$4,185,268,692.95

$27,606,022.58
$153,057,948.23
$25,398,767.05
$40,148,785.00
$35,347,609.11

$151,432,294.10
$127,516.90
$779,841.22
$18.575,719.47
$553,489.95
$332,948.28

$12,827,968.25
$56,488.00
$741,129,711.43
$694,863.902.37
$34,010,567.16
$8,713,505.23
$12,933,848.50
$15,042.25
$43,613,530.09
$10,047,920.35
$8,799.60
$958,051.70
§$2,333,897.60

$952,119.30
$117,510,330.93
$16,080,119.73
§69,097.38
$572,344,271.85
$72,278,560.78
$27,968 .44
$69.405,138.69
$12,827,968.22
$874,121,942 61
-§1,538,523.23

466,063,873 67

54,466,063 873 67

$4.466,827.824.92

-$763.951.25

$1,733.315.043.45

$1,734,078,994.70
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EDUC ACION SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA

Planeacion Anual 2023

E18 Nayarit

N PUBLICA

Sistema de Informacién para la Planeacion y Seguimiento (SIPSE_EF)

AEO01 Educacién Bisica

Nivel

Fin

Resumen

Contribuir a que las nifas, ninos y
adolescentes del estado de Nayarit tengan
acceso, participen, permanezcan y
concluyan su trayectoria formativa, en los
diferentes niveles de Educacion Bisica,
mediante la aplicacion de la politica
alineada al Nuevo Modelo Educativo del
Pais.

Causas de las variaciones

Efectos de las variaciones

Indicador 2

Contribuir a que las nifias, nifos y
adolescentes del estado de Nayarit tengan
acceso, participen, permanezcan y
concluyan su trayectoria formativa, en los
diferentes niveles de Educacion Basica,
mediante la aplicacion de la politica
alincada al Nuevo Modelo Educativo del
Pais

Causas de las variaciones

Efectos de las variaciones

Proposito |

Las alumnas y los alumnos de Educacion
Basica del estado de Nayarit, reciben
educacion integral de excelencia durante
su formacion académica, con estrategias
pedagogicas alineadas a ln Nueva Escuela
Mexicana.

Causas de las variaciones

06/10/2023

Indicador

Porcentaje de abandono escolar en
educacion primaria, total

Porcentaje de abandono escolar en
educacion secundaria, total

Proporcion de alumnos de
Educacion Bésica en ¢l estado de
Nayarit, que reciben formacion
académica de excelencia.

Férmula

AAER = Porcentaje de abandono
escolar en ¢l ciclo escolarn = [1-
(Mn+1-NIn+1+EGn/Mn)] 100,
donde: Mn+1: Matricula total
para el ciclo escolar nt 1 Nin+1:
Nuevo ingreso a primer grado en
el ciclo escolar nt1 EGn:
Egresados en el ciclo escolar n
Mn: Matricula total para el ciclo
escolar n. O bien se puede
expresar como: Matricula total
en primaria en n- ( Matricula
total primaria en n+1 - Matricula
de nuevo ingreso en primaria en
ntl + Egresados de primaria cn
n) / Matricula total en primaria
enn x 100

AAER = Porcentaje de abandono
escolar en ¢l ciclo escolar n = | 1-
(Mn+1-NInt I+EGn/Mn)] 100,
donde: Mnt 1: Matricula total
para el ciclo escolar n+1 NIn+1:
Nuevo ingreso a primer grado en
el ciclo escolar nt | ECn:
Egresados en el ciclo escolar n
Mn: Matricula total para el ciclo
escolar n. O bien, se puede
expresar como: Matricula total
educacion secundaria en n-
Matricula total educacion
secundaria en n+1 - Matricula de
nuevo ingreso educacion
secundaria en n+1 + Egresados
educacion secundaria enn )/
Matricula total educacion
secundaria enn x 100

Nuamero de alumnos atendidos
en las escuclas piblicas y
privadas de educacion basica de
la entidad / Poblacién total en
el rango de O a 15 anos de edad,
del estado de Nayarit

Tipo
Unidad de Tipo de Dimensién
Medida Cileulo Frecuencin
Alumno (a) Porcentual Eficacia-
Estratégico-
Anual
Alumno (a)  Porcentual  Eficacia-
Estratégico-
Anual
Alumno (a) Razon Eficacia-
Estratégico-

Trimestral

Reporte de seguimiento de la Planeacion Anual 2023

Programada
0

246214

Periodo:Julio-Septiembre

Fecha de envio: 10/6/2023 11:05:51 AM

Reprogramada
0

246214

Alcanzada  Trimestre

Avance del
indicador

0%

Avance al

0 0%

0 0% 0%
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Fijin EDUCACION SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA Reporte de seguimiento de la Planeacién Anual 2023

SECAITANIA DI EDUCATION PURLICA Planeacién Anual 2023 Periodo:Julio-Septiembre

Sistema de Informacién para la Planeacién y Seguimiento (SIPSE_EF)

Fecha de envio: 10/6/2023 11:05:51 AM

Efectos de Ins variaciones
Departamentos y Programas Educativos  Porcentaje de Departamentos y ( Numero de dreas educativas Area Porcentual  Eficacia- 26 26 26 100% 57.78%
coordinados por la Direccion de Programas Educativos que articulan  coordinadas por la Dircecion de Estratégico-
Educacion Basica, con el propésito de sus acciones alineadas a la Nueva Educacion Bisica / Total de Trimestral
articular el proceso de trabajo colaborativo  Escuela Mexicana arcas conforman los Servicios de independiente
y de liderazgo académico, para la Educacion Pablica del Estado de
Componente 1 implementacion y seguimiento de los Nayarit ) x 100

proyectos educativos de cada nivel,

apegado a los plantcamientos pedagogicos

inmersos, los campos formativos y

ambitos planteados en el Plan y los "
Programas de Estudio de la Nueva Escuela

Mexicana.

Causas de las variaciones  Meta alcanzada al 100%, como lo muestra el informe presentado por el drea responable,

Efectos de las variaciones

Realizacion de los Consejos Técnicos Porcentaje de sesiones de Consejo  ( Numero de sesiones de Consejo  Sesion Porcentual Eficacia- 5 5 5 100% 84.62%
Escolares en coordinacién con la Instancia  Técnico Escolar (CTE) y Consejo Técnico Escolar realizadas / Estratégico-

Estatal de Formacion Continua y los Técnico de Zona (CTZ), asi como la  Total de sesiones de Consejo Trimestral

niveles educativos, mediante la fase intensiva que se realiza al inicio | Técnico programadas ) x 100 acumulado

capacitacion a la estructura educativa, con  del ciclo escolar 2023-2024,
relacion al Plan y Programas de Estudio

2022, tomando como base sus contextos,

problemiticas y propuestas, para

contribuir cn la mejora educativa de los

estudiantes de Educacion Basica.

Actividad |

Causas de las variaclones  Meta alcanzada al 100%

Efectos de las variaciones
Atencion educativa para el cuidado y Porcentaje de Nifios y Nifias de 0 a 2 ( Namero Nifios y Nifias de 0 a 2 Nifio (a) Porcentual  Eficacia- 210 210 210 100% 0.21%
desarrollo integral de los nifios, hijos de  afios 11 meses, atendidos en los afos 11 meses atendidos en los Gestion-
trabajudoras y trabajadores de la Centros de Atencion Infantil de los  CAI SEPEN / total de Nifos y Trimestral

Actividad 2 educacion, atendidos en los Centros de Servicios de Educacion Piblica del  Niiias en la edad de 0 a 2 afos 11 independiente

Atencion infantil de los SEPEN, normado  estado de Nayarit. meses ) x 100
en ¢l Nuevo Plan y Programa Educativo
2022.

Causas de las variaciones

Efectos de las variaciones

Asesoria a Jefes de Sector, Supervisoras y  Porcentaje de figuras educativas ( Numero figuras educativas Figura Porcentual  Eficacia- « 1750 1750 1750 100% 100%
Asesores Técnico Pedagogicos, Directoras asesoradas con relacion al Programa  asesoradas con relacion al Educativa Gestion- .
y Docentes, en la implementacion, Escolar de Mejora Continua (PEMC) Programa Escolar de Mejora Trimestral (‘
seguimiento y evaluacion del Programa Continua (PEMC) que se les independiente e
Escolar de Mejora Continua (PEMC) de brinda asesoria en la .
sector y zona de Educacion Preescolar, asi implementacion, seguimiento y g
como en la definicion de estrategias de evaluacion del Programa Escolar

Activi asesoria pertinentes que incidan en la de Mejora Continua y definicion ﬁ

ctividad 3 x 7s . 3 : G j

transformacion de las pricticas educativas, de estrategias de asesoria /
para la mejora de los aprendizajes de las total de Jefes de Sector, 4
nifias y nifos preescolares, considerando Supervisoras y Asesores técnico
los principios de la Nueva Escuela pedagdogicos adscritas a
Mexicana en el marco del desarrollo de la preescolar formal federal. ) x 100 )
autonomia profesional y curricular y de la =
instrumentacion del Plan de Estudios de la (3
Educacion Basica 2022,

06/10/2023 Pagina 2 de 21



EDUC ACION SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA

Planeacion Anual 2023

TARIL DE EDUCATIGN

Causas de las variaciones
Efectos de las variaciones
Acompanamiento y seguimiento a la

operacion del servicio educativo e
implementacién de la curricula vigente

Porcentaje de planteles educativos
atendidos con acompanamiento y

seguimiento a la operacion del

que se brinda en educacion preescolar para  servicio educativo,

cl logro de los aprendizajes esperados en

Actividad 4 el alumnado, el ejercicio de la Autonomia
de Gestion Escolar (profesional y
curricular) en el proceso de construceion
de la Nueva Escuela Mexicana y el
transito hacia la excelencia educativa en
los jardines de ninos.

Causas de las variaciones
Efectos de las variaciones

Identificacion de logros de aprendizaje de
los alumnos que cursan el tercer grado de
educacion preescolar, a través de la
realizacion de un estudio exploratorio que
permita obtener referentes para la
formulacion de estrategias y proyectos

Actividad 5 educativos de mejora continua con
impacto a corto y mediano plazo cn
escenarios diversos ante los desafios que
impone la recuperacion de aprendizaje
postpandemia y la implementacion del
Plan de Estudios de la Educacion Basica
2022

Causas de las variaciones
Efectos de las variaciones

Dotacion y distribucién de materiales
educativos a Jardines de Nifos
(priorizando a los que se encuentran en

Actividad 6  contexto de vulnerabilidad) que permitan
coadyuvar a la mejora de resultados en el
aprendizaje de las nifas y nifios que
cursan la Educacion Preescolar.

Causas de las variaciones

Efectos de Ins variaciones

06/10/2023

Porcentaje de alumnos de tercer
grado de preescolar participantes en

el estudio.

Porcentaje de Jardines de Nifios
beneficiados con paquete de
materiales educativos.

Sistema de Informacién para la Planeacion y Seguimiento (SIPSE_EF)

( Numero de planteles Plantel
educativos atendidos con
acompanamiento y seguimiento

a la operacion del servicio

cducativo / Total de planteles
educativos del mivel ) x 100

Porcentual

( Numero de alumnos del nivel  Alumno (a)  Porcentual
que participan en el estudio /

Total de alumnos de tercer grado

del nivel ) x 100

( Numero de Jardines de Nifios  Plantel
beneficiados con paquete de

materiales educativos / Total

de Jardines de Ninos del nivel de
Educacion Preescolar Federal ) x

100

Porcentual

Eficacia-
Gestion-
Trimestral
acumulado

Eficacia-
Gestion-
Semestral
acumulado

Eficacia-
Giestion-Anual

Reporte de seguimiento de la Planeacion Anual 2023

0

Periodo:Julio-Septiembre

Fecha de envio: 10/6/2023 11:05:51 AM

5 15 100% 9.76%
0 0 0% 0%
0 0 0% 0% Q\\k

CD\\n A E:o‘b\gt\w..
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EDUC ACION SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA

Planeacion Anual 2023

SECHETANIA DF EOUCACION PUSLICA

Asesoria y acompafiamiento a los
Consejos Técnicos Escolares (CTE) de
Educacion Preescolar en los procesos de

Porcentaje de Consejos Técnicos
Escolares que reciben asesoria y
acompafamiento en su programa

consolidacion de su autonomia profesional | escolar de mejora continua.

y curricular, proporcionada por la Jefatura
de Departamento, el personal de
supervision y asesoras técnico
pedagogicas para la construceion y
operacion de los Programas Escolares de

Actividad 7 Mejora Continua (PEMC) que permita

avanzar en la recuperacion de aprendizajes

fundamentales en un marco postpandemia
y afrontar la necesidad de transformacion
de la realidad de mifas y nifos y sus

comunidades desde los principios rectores

de la Nueva Escuela Mexicana (NEM) y el
Plan de Estudios para la Educacion Basica

2022,

Causas de las variaciones
Efectos de las variaciones

Formacion integral proporcionada a los
alumnos de Educacion Primaria General,

Actividad 8  garantizando la calidad del proceso
ensefanza-aprendizaje, con relacion a los
planes y programas vigentes.

Causas de las variaciones

Porcentaje de alumnos (as) de
primaria regular que reciben
formacion integral

Sistema de Informacién para la Planeacién y Seguimiento (SIPSE_EF)

( Numero de Consejos Técnicos  Consejo Porcentual
Escolares que reciben asesoria y

seguimiento en su programa

escolar de mejora continua, /

Total de los Consejos Técnicos

Escolares del nivel de educacion

preescolar. ) x 100

{ Numero de alumnos y alumnas  Alumno (a)  Porcentual
que reciben formacion integral /
total los nifios en edad de 6.a 12

anos ) x 100

Incluye la matricula de las escuelas a cargo del sistema federal y estatal FUENTE: Estadistica FO11 de Inicio 2022-2023

Efectos de las variaciones  Numcro real de alumnos atendidos en las escuclas piblicas, se atiende la demanda que solicita el servicio.

Coordinacion e implementacion de la
Olimpiada del Conocimiento (OC1) de
Educacion Primaria, para nifos de 6to
grado.

Actividad 9

Porcentaje alumnos y alumnas que
participan en la OCI de Educacion
Primaria

{ Numero de alumnos Porcentual
participantes en la etapa inicial
/" Total de alumnos de sexto

grado de la entidad ) x 100

Alumno (a)

Causas de las variaclones  Meta alcanzada al 100%, de acuerdo a informacion proporcionada por niveles educativos responsables.

Efectos de las variaciones

Implementacion del Proyecto de
Desarrollo Integral y Educacion (DIE), en

Actividad 10  planteles de educacién primaria que
requicren atencion prioritaria en temas de
rezago y abandono escolar,

Causas de Ins variaciones  Meta alcanzada al 100%.
Efectos de las variaciones
Desarrollo de los aprendizajes esperados
imprescindibles, consolidando el perfil de

cgreso de los alumnos de Educacion

Actvidad /1) Secundaria General.

Causas de las variaciones

Efectos de las variaciones

06/10/2023

Porcentaje de centros escolares que
se fortalecen con este proyecto

Porcentaje de alumnos (as) de
educacion secundaria general que
alcanzan un nivel educativo dpiimo

{ Numero de centros escolares Escuela Porcentual
que se fortalecen con este

proyecto / Total de centros

escolares del nivel primarias ) x

100

( Numero de alumnos (as) de Alumno (a)  Porcentual
educacion secundaria general

que alcanzan un nivel educativo

optimo / Total de alumnos (as)

de educacitn secundaria general

) x 100

Incluye la matricula de las escuelas a cargo del sistema federal y estatal.

Numero real de alumnos atendidos en las escuelas publicas, se atiende la demanda que solicita el servicio.

Eficacia-
Geslion-
Trimestral
independiente

Eficacia-
Ciestion-
Trimestral
independiente

Eficacia-
Gestion-
Trimestral
independiente

Eficacia-
Giestion-
Trimestral
acumulado

Eficacia-
Estratégico-
Trimestral
independiente

Reporte de seguimiento de la Planeacién Anual 2023

50

113937

23950

100

20448

Periodo:Julio-Septiembre

Fecha de envio: 10/6/2023 11:05:51 AM

50 50 100% 18.25%
122532 121534 99.19% 69.46%
23950 23950 100% 100% \
100 100 100% 39.53%
31758 19583 61.66% 61.66%

Colas R Bani Y

Pagina 4 de 21



4 ! EDUC ACION SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA

Planeacién Anual 2023

SECHETANIA DE EDUCACION PUBLICA

Desarrollo de proyectos por medio de

por docentes de las asignaturas de Fisica,
Quimica y Biologia (La actividad
experimental es una herramienta para la
verificacion de teorias o para su
descubrnimiento; donde los

Actividad 12 procedimientos, inslrumen_lo_s y técnicas
no deben perturbar la medicion) y
Modelos didicticos (Aparatos o Prototipos
= Un modelo didactico es una herramienta
tedrico-prictica con la que se pretende
transformar una realidad educativa,
orientada hacia los protagonistas del hecho
pedagogico como lo son estudiantes y
docentes).

Causas de las variaciones
Efectos de las variaciones

Atencion educativa de excelencia otorgada
a los alumnos regulares del nivel de
Secundaria Técnica, con aprendizaje de

Acuvidad 13 contenidos tecnoldgicos, de conformidad
con el Plan y Programa de Estudios
vigenles

Causas de las variaciones

Efectos de lns variaciones

Realizacion de visitas de seguimiento
Téenico-Pedagdgico a las escuelas

Actividad 14 focalizadas, a fin de brindar una educacion
de calidad a los alumnos de sceundaria
técnica,

Causas de las variaciones
Efectos de las varinciones

Servicio asistencial proporcionado de
manera eficiente y oportuna a estudiantes
de escasos recursos que lo solicitan, previo
estudio socioeconomico, en la escuela
secundaria lécnica No. 2 "Benito Judrez"
de la ciudad de Xalisco.

Actividad 15

Causas de las variaciones
Efectos de las variaciones

Educacion Telesecundaria como modelo
pedagogico para alumnas y alumnos entre
12 y 15 afios de edad, que habitan en

Actividad 16 A ZOnas marginadas del estado.

06/10/2023

Porcentaje de escuelas que
actividades experimentales llevados a cabo  participan en el proyecto S¢ Con

Proporcion de alumnos de educacion
sccundaria (éenica que cursan
materias de tronco comiin,
incorporando 1alleres con contenidos

Porcentaje de visitas de seguimiento
a escuelas secundarias técnicas del
sistema Federal de Nayarit,

Numero de alumnos del nivel
secundaria atendidos con servicio

Porcentaje de alumnos (as) de 12 a
15 afos de edad que reciben
educacion en las escuelas
Telesecundarias del estado

Sistema de Informacién para la Planeacién y Seguimiento (SIPSE_EF)

( Numero de escuelas de Escuela Porcentual
educacion secundaria general

que participan en exposicion de

proyectos / Total de las

escuelas secundarias generales

federalizadas del Estado de

Nayarit ) x 100

Numero de alumnos de Alumno (a) Razon
educacion secundaria (éenica que

cursan malerias de tronco

comiin, incorporando talleres

con contenidos tecnologicos /

Total de adolecentes de 13 a 15

anos del Estado Nayarit

( Escuelas Focalizadas Visitadas  Escuela Porcentual
por los Jefes de Ensefianza /

Total de Escuelas que pertenecen

al Departamento de Educacion

Secundarias Técnica ) x 100

Numero de alumnos atendidos Alumno (a)  Absoluta
con servicio asistencial eficiente

y oportuno en la ES.T. No. 2

"Benito Juarez" de Xalisco

( Numero de alumnos (as) de 12 Alumno (a) Porcentual
a 15 anos de edad atendidos en

las escuelas telesecundarias del

Sistema Estatal / Total de

alumnos (as) de 12 a |5 afios que

ingresan formalmente a las

escuelas secundarias en el

Estado ) x 100

Eficacia-
Estratégico-
Trimestral
independiente

Eficacia-
Estratégico-
Trimestral

Eficacia-
Gestion- '
Trimestral

acumulado

Eficacia-
Giestion-
Trimestral
independiente

Eficacia-
Estratégico-
Trimestral
independiente

Reporte de seguimiento de la Planeacion Anual 2023
Periodo:Julio-Septiembre

Fecha de envio: 10/6/2023 11:05:51 AM
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EDUCACION SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA

Planeacién Anual 2023

BETARIA DE EDUCACION PUBLICA

Causas de las variaciones

Efectos de las variaciones  Mayor cobertura de atencion.

Implementacion de actividades
Institucionales, Académicas, Culturales y
Artisticas con enfoque incluyente para
garantizar que los alumnos con

ifptvidad i necesidades educativas especificas
permanezean en las escuelas de educacion
basica eliminando Barreras para ¢l
Aprendizaje y la Participacion.

Causas de las variaciones

Efectos de lns varinciones

Realizacion de jornadas que atienden la
formacion, orientacion, asesoria y
acompanamiento dirigidas a docentes de

Actividad 18 educacion especial que atienden alumnos
que enfrentan Barreras para el Aprendizaje
y la Participacion (BAP) en los centros
escolares

Causas de las variaciones
Efectos de las variaciones

Atencion a los alumnos de educacion
bisica de la entidad, por medio de sesiones
de Educacion Fisica de excelencia, que
contribuyan al desarrollo de habilidades y
destrezas motrices del educando,
favoreciendo su corporeidad y el sentido
cooperativo

Actividad 19

Causas de las variaciones
Efectos de las variaciones

Fortalecimiento a la Educacion Fisica a
través de diversos malteriales
proporcionados a los docentes para su

Actividad 20 prictica en el patio escolar.

Causas de las variaciones
Efectos de las variaciones

Realizacion de campanas para un estilo de
vida saludable en alumnos de Educacion
Bésica, combatiendo la obesidad y

Actividad 21 sobrepeso infantil.

06/10/2023

FUENTE: Estadistica F911 de Inicio 2022-2023

Porcentaje de Actividades
Institucionales, Académicas,
Culturales y Artisticas impulsadas
por los Servicios de Educacion
Especial que favorecen la Inclusién
Educativa.

Porcentaje de docentes que reciben
sesiones de formacion para
promover la eliminacion de Barreras
para el Aprendizaje y la
Participacion (BAP)

Porcentaje de alumnos de educacion
basica que a través del juego, la
recreacion y el deporte, desarrollan
sus habilidades motrices

Porcentaje de los docentes de
Educacion Fisica beneficiados con
material educativo

Porcentaje de alumnos que a través
de diversas actividades deportivas
generan hibitos de vida saludable.

Sistema de Informacién para la Planeacién y Seguimiento (SIPSE_EF)

( Namero de Actividades Actividad Porcentual
Institucionales, Académicas,

Culturales y Artisticas realizadas

por los Servicios de Educacion

Especial / Total de actividades

impulsadas por los Servicios de

Educacion Especial ) x 100

{ Numero de docentes de Docente Porcentual
Educacion Basica que reciben

jornadas de formacién / Total

de docentes de Educacion Basica

atendidos por los Servicios de

Educacién Especial ) x 100

( Numero de alumnos de Alumno (a) Porcentual
Educacion Basica que a través de

siones de Educacion Fisica por

medio del juego, la recreacion y

el deporte, desarrollan sus

habilidades motrices. / Total

de alumnos de Educacion Bésica

federalizados inscritos. ) x 100

( Numero de docentes de Docente Porcentual
Educacién Fisica que reciben

material deportivo para brindar

sesiones de Educacion Fisica de

excelencia. / Total de docentes

de Educacion Fisica que

atienden Educacion Basica ) x

100

( Numero de alumnos de Alumno (a) Porcentual
Educacion Basica que a través de

diversas actividades recreativas y

deportivas mejoran su salud

obteniendo habitos de vida

saludable / Total de alumnos

de Educacion Bésica

federalizados inscritos ) x 100

Eficacia-
Giestion-
Trimestral
acumulado

Eficacia-
Gestion-
Trimestral
acumulado

Gestion-
Trimestral
independiente

Eficacia-
Gestion-
Trimestral
acumulado

Eficacia-
Gestion-
Trimestral
independiente

Reporte de seguimiento de la Planeacion Anual 2023

190

189770

141

189770

Periodo:Julio-Septiembre

Fecha de envio: 10/6/2023 11:05:51 AM

25 25 100% 15%

190 199 126.72% 93.3%
189770 189770 100% 80%

141 141 100% 53.41%
189770 189770 100% 80%
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EDUC ACION SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA

Planeacion Anual 2023

TAVIA DE EDV

Causas de las variaciones
Efectos de las variaciones

Otorgamiento de servicio educativo y
asistencial de alimentacion y hospedaje a
nifios de nivel primaria, para contribuir a

Actividad 22 abatir el rezago educativo en beneficio de
familias desintegradas y con extrema
pobreza,

Causas de las variaciones
Efectos de las variaciones

Atencion a personas jovenes y adultas
mayores de 15 anos, que no han iniciado o
concluido su educacion bisica y poder asi
contribuir a la reduccion del rezago
Actividad 23 educativo en el Estado de Nayarit,

Causas de las variaciones
Efectos de las variaciones

Capacitacién y actualizacion a docentes de
CEBA, mediante la imparticion de cursos
académicos y talleres que fortalezean su

tividad 24 |0d¢ esi
Actividad practica docente y profesional

Causas de las variaciones
Efectos de las variaciones

Capacitacion a estructuras operativas cn
temas de conformacién, registro y
funcionamiento de las comisiones mixtas

Actividad 25  de seguridad e higiene y tramite de
accidentes de trabajo, asi como brigadas,
sefalética, extintores, primeros auxilios y
armado de botiquines.

Causas de las variaciones

Efectos de las variaciones
Asesoria a los encargados de tiendas y
parcelas escolares | en la aplicacion y

manejo del recurso en su plantel de
Actvidad 26  educacién basica.

Causas de las variaciones

06/10/2023

Porcentaje de alumnos beneficiados
en los albergues rurales ¢ internado
"Juan Escutia", a cargo del
Departamento de Educacion
Extraescolar

Porcentaje de personas jovenes y
adultas mayores de 15 anos
atendidos en primaria y secundaria
en los Centros de Educacion Basica
para Adultos (C.EB.A)Y
Secundaria a Distancia (SEA)

Porcentaje de docentes capacitados y
actualizados a través de cursos
académicos y talleres para fortalecer
su prictica docente.

Porcentaje de capacitaciones en el
tema de seguridad e higiene en el
trabajo a estructuras operativas

Porcentaje de responsables de
tiendas y parcelas escolares que
reciben asesoria para la aplicacion de
los lineamientos para la operacion.

Sistema de Informacién para la Planeacion y Seguimiento (SIPSE_EF)

( Nimero de alumnos Alumno (a)
beneficiados en los albergues

con servicios asistenciales y

asesoria educativa de calidad  /

Total de alumnos que solicitan

servicios asistenciales de apoyo

académico ) x 100

( Nimero de personas mayores  Persona
de 15 anos atendidos en los

Centros Educacion Bdsica para

Adultos y Secundaria de

Ensenianza Abierta / Total de

personas jovenes y adultas

identificadas con rezago

educativo en el Estado de

Nayarit ) x 100

( Namero de docentes Docente
capacitados y actualizados a

través de cursos académicos y

talleres. / Total de docentes

adscritos al nivel educativo ) x

100

( Nuiimero de capacitaciones
impartidas en el tema de
seguridad e higiene en el trabajo
a estructuras operativas  / Total
de capacitaciones programadas
en el tema de seguridad ¢ higiene
en el trabajo ) x 100

Capacitacion

( Numero de responsables de Persona
tiendas y parcelas escolares que

reciben asesoria para la

aplicacion de los lineamientos  /

Total de responsables de los

planteles escolares de educacion

basica. ) x 100

Porcentual

Porcentual

Porcentual

Porcentual

Porcentual

Eficacia-
Gestion-
Trimestral
independiente

Eficacia-
Gestion-
Trimestral
independiente

Eficacia-
Giestion-
Trimestral
independiente

Eficacia-
Gestion-
Trimestral
acumulado

Eficacia-
Gestion-
Trimestral
acumulado

Reporte de seguimiento de la Planeacion Anual 2023

155

300

47

Periodo:Julio-Septiembre

Fecha de envio: 10/6/2023 11:05:51 AM

355 355 100% T7.17%
720 820 113.89%  0.51%
47 47 100% 100%

3 4162.5% 130%
250 268 111.07% 59.2%
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Planeacion Anual 2023

EDI{C ACION SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA

BLICA

Sistema de Informacion para la Planeacién y Seguimiento (SIPSE_EF)

Efectos de las variaciones
Visitas a los planteles de educacion basica
que cucnten con tienda cscolar,

verificando su buen funcionamiento,
Actividad 27 organizacion y control.

Causas de las variaciones

Efectos de las variaciones
Dilusion de campania para erradicar el
consumo de alimentos altos en calorias,
como prevencion a la obesidad dirigido a

nifias y nifios de educacion basica

Actividad 28

Causas de las variaciones
Efectos de las variaciones
Mantenimiento a equipo de compuio en

las escuelas de Educacion Basica del
estado.

Actividad 29
Causas de las variaciones
Efectos de las variaciones
Capacitacion a Figuras Educativas de la

Educacion Basica, en el uso de las
herramientas digitales en ¢l aula

Actividad 30
Causas de las variaciones
Efectos de las variaciones
Dotacion de equipo tecnolbgico a escuelas
de Educacion basica
Actividad 31

Causas de las variaciones

Efectos de las variaciones

06/10/2023

Porcentaje de planteles de educacion
basica visitados por personal del
Departamento de Educacion
Extraescolar

Porcentaje de campanas para
erradicar ¢l consumo de alimentos
altos en calorias, como prevencion a
la obesidad de nifas y nifios.

Porcentaje de escuclas de Educacion
Basica que reciben servicio y
mantenimiento de equipo de
coHmputo

Porcentaje de Figuras Educativas
capacitadas en el uso de las
herramientas digitales

Porcentaje de escuelas de educacion
basica que reciben equipo
tecnoldgico

( Niimero de planteles de Plantel Porcentual
educacion bésica que cuentan

con tienda escolar que reciben

visita de asesoria. / Total de

planteles de educacion basica

que cuentan con tienda escolar. )

x 100

( Numero de campanas Porcentual
realizadas para erradicar el
consumo de alimentos altos en
calorias como prevencion a la
obesidad dirigido a nifias y nifios
de educacion basica / Total de
campafias programadas para
erradicar el consumo de
alimentos altos cn calorias como
prevencion a la obesidad dirigido
a nifas y ninos de educacion
basica ) x 100

Campana

( Porcentaje de escuelas de Escucla Porcentual
Educacion Basica a las que se les

otorgard servicio y

mantenimiento  / Total de

escuelas de Educacion Basica

del Estado ) x 100

( Numero de figuras educativas
capacitadas en ¢l uso de las
herramientas digitales / Total
de figuras educativas ) x 100

Figura Porcentual
Educativa

( Numero de escuelas de Escuela Porcentual
Educacion Basica, dotadas con

equipo tecnologico / Total de

escuclas de Educacion Bésica ) x

100

Eficacia-
Giestion-
Trimestral
acumulado

Eficacia-
Gestion-
Trimestral
acumulado

Eficacia-
Giestidn-
Trimestral
acumulado

Eficacia-
Ciestion-
Trimestral
acumulado

Eficacia-
Giestion-
Semestral
acumulado

Reporte de seguimiento de la Planeacion Anunal 2023

80

375

Periodo:Julio-Septiembre

Fecha de envio: 10/6/2023 11:05:51 AM

50 52 103.64%  B.1%
2 2.120% 100%
100 108 111.82% 17.91%
500 504 127.57% 21.7%
0 0 0% 0%
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Sistema de Informacién para la Planeacion y Seguimiento (SIPSE_EF)

rd
EDUC ACION SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA . Reporte de seguimiento de la Planeacién Anual 2023

Fecha de envio: 10/6/2023 11:05:51 AM

Talleres de robética, para alumnos de Porcentaje de Alumnos de ( Numero de alumnos de Alumno (a) Porcentual  Eficacia- 400 1500 1553 129.81% 2.45%
Educacion Basica, para potenciar la Educacion Basica que se les imparte  Educacion Basica que tomaron Gestion-
Actividad 32 creatividad y motivacion talleres de Robotica el taller de robética / Total de Trimestral
alumnos de Educacion Basica ) x acumulado
100

Cuusas de las variaciones

Efectos de las variaciones
Realizacion de la Jornada Cultural Porcentaje de eventos realizados en  ( Nimero de eventos culturales  Evento Porcentual  Eficacia- 3 3 I 77.78% 58.33%
denominada "Nidos Creativos", por medio  escuelas de educacion basica, con realizados / Total de eventos Gestion-

Actividad 33 de talleres bajo un enfoque lidico, actividades alineadas al Programa programados durante ¢l aio ) x Trimestral

recreativo y cultural, dirigidos a los Sectorial de Educacion (PSE) 100 acumulado
alumnos de educacion bisica, docentes y
padres de familia, en su entorno escolar.

Causas de las variaciones  Realizacion de la Jomada Cultural denominada "Nidos Creativos”, por medio de talleres bajo un enfoque lidico, recreativo y cultural, dirigidos a los alumnos de educacion basica, docentes y padres de familia, en su entorno
escolar. no se cumplicron ¢l total de las metas programadas cn este trimestre debido a la reduccion de los dias en el ciclo escolar por las cuestiones climatologicas, por lo que se optd a la realizacion del curso de verano, en donde
el personal se incluyd en su totalidad para

Efectos de las variaciones  No se llego a la meta programada en este trimestre

Desarrollo artistico y cultural a través de  Porcentaje de actividades ( Numero de acuvidades Actividad Porcentual Eficacia- 5 5 32 109.33% 65.6%
actividades plasticas, pintura, dibujo, organizadas e impartidas por el culturales realizadas / Total de Gestion-

plegados, collage, impresiones y Departamento de Fomento y actividades programadas durante Trimestral

manualidades; expresion corporal por Difusion Cultural el afio ) x 100 acumulado

medio del canto, la misica, la danza y el
Actividad 34 teatro, con ¢l proposito de ayudar al nifio a
desenvolverse en forma autonoma, a
descubrir, exteriorizar y a manifestar su =

capacidad creativa, en un ambiente
motivador, bajo la orientacion de un N
trabajo pedagogico.

Causas de las varinciones  Las actividades programadas rebasaron la meta, debido a que la programacion en dichas actividades tuvieron mas solicitudes extraordinarias para las presentaciones de los grupos representativos del departamento, todo esto con

el fin de seguir con el desarrollo artistico cultural.

Efectos de las variaciones  Las actividades programadas rebasaron la meta

Realizacion del concurso "Nifez Porcentaje de alumnos de quinto { Namero de alumnos Alumno (a) Porcentual Eficacia- 0 0 0 0% 0%

Gobernante” para difundir valores y grado de primaria de escuelas seleccionados / Total de Gestion-Anual

simbolos que fortalezean la identidad piblicas y particulares seleccionados - alumnos de quinto grado de
Actividad 35 estatal y nacional, asi como la vida para participar en el concurso. primaria matriculados en el

democritica, basados en diversos temas de estado ) x 100 '

interés social que ataiien a la nificz en la

actualidad.

”

Causas de lns varinciones < }_,
Efectos de las variaciones j

Conformacion de la orquesta infantil y Porcentaje de alumnos atendidos con  ( Nimero de alumnos de Alumno (a)  Porcentual  Eficacia- 101 101 101 100% 67.33%

juvenil de los SEPEN, a través del actividades referentes a la orquesta.  primaria y secundaria Gestion- .
Actividad 36 lanzamiento fle ]u_cunvucumriu_ alos seleccionados / '!“olal de Trimuslrul A

niveles de primaria y secundaria, logrando alumnos que audicionan para independiente

una cultura de aceptacion, inclusion y una formar parte de I orquesta ) x

convivencia armonica. 100

Causas de las variaciones é

Efectos de las variaciones

06/10/2023 Pagina 9 de 21
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2 Planeacion Anual 2023

SETARIR BF EOUCACION PUBLICA

Sistema de Informacién para la Planeacion y Seguimiento (SIPSE_EF)

Realizacion del Segundo Festival de la Porcentaje de eventos culturales
Escritura y las Artes "El Tesoro de Nuestra realizados por el Departamento
Tierra"; creacion de un espacio de

Actividad 37 promocion para la lectura, de valorizacion
de la literatura y ¢l acercamiento a los
libros, para contribuir a la formacion de
lectores desde edades tempranas,

Causas de las variaciones
Efectos de las variaciones

"MuralizArte" un espacio de expresion a
través de la creatividad artistica,
plasmando ideas propias sobre un mural
con temas de interés social, cultural, de su
entorno o familiar, que permita descubrir y
desarrollar ¢l potencial creativo y artistico,

Porcentaje de actividades realizadas
para la creacion de un mural en las

Actividad 38 escuelas de educacion basica

Causas de las variaciones
Efectos de Ins yariaciones

Asesoria a los profesionales de la Porcentaje de actividades de asesoria
educacion seleccionados en el marco de la  a docentes participantes en ¢l
convocatoria del Programa de Intercambio  Programa de Intercambio México-
México-Estados Unidos, referente a los Estados Unidos.
contenidos de la historia de México ¢
Actividad 39 identidad cultural, asi como el uso de
documentos de transferencia para la
incorporacion de nifias, nifios y jovenes,
en edad escolar dentro del nivel basico, a
cargo del Programa Binacional en
Educacion Migrante (PROBEM).

Causas de las variaciones
Efectos de Ias variaciones

Conformacion de los Consejos de
Participacion Escolar y Comités
Participativos de Salud Escolar en los

Acuvidad 40 planteles de educacion basica del estado
de Nayarit, asi como actividades de
capacitacion y seguimiento considerando
su dmbito de competencia,

Porcentaje de Comités conformados
y capacitados durante ¢l aiio.

Causas de las variaciones

Efectos de las variaciones
Encuentro Estatal de los Consejos Porcentaje de Consejos Municipales
Municipales de Participacion Escolar, para y Estatal de Participacion Escolar
alentar y difundir entre los diversos que reciben capacitacion.

Actividad 41 actores la participacion ciudadana en
procesos de gestion participativa.

Causas de las variaciones

Efectos de las variaciones

06/10/2023

( Namero de eventos realizados  Evento
/" Total de eventos programados
durante el afio ) x 100

( Numero de actividades de Actividad
muralizacion realizadas / Total
de actividades programadas

durante el afio ) x 100

{ Namero de actividades de Actividad
asesoria proporcionadas a

maestros participantes en ¢l

Programa de Intercambio /

Total de actividades

programadas durante el afio, ) x

100

( Numero de Comités Comité
conformados y capacitados en ¢l

estado / Total de Comités

pmgramndns pﬂﬂ! conformarse Y
capacitarse ) x 100

( Numero de Consejos
Municipales y Estatal de
Participacion Escolar
capacitados en actividades de
gestion / Total de Conscjos
Municipales y Estatal en el
Estado. ) x 100

Consejo

Eficacia-
Gestion-Anual

Porcentual

Eficacia-
Gestion-
Trimestral
acumulado

Porcentual

Eficacia-
Estratégico-
Trimestral
acumulado

Porcentual

Eficacia-
Gestion-
Trimestral
acumulado

Porcentual

Debido al término del ciclo escolar la plataforma a nivel nacional cerrd el sistema de REPAE, imposibilitando llevar a cabo la actividad.

Porcentual Eficacia-

Gestion-Anual

Reporte de seguimiento de la Planeacion Anual 2023

[5]

659

0

Periodo:Julio-Septiembre

Fecha de envio: 10/6/2023 11:05:51 AM

0 0 0% 0%

2 2333.33% | 222.22%

1 1 100% B3.33%
659 0 126.76%  95.03%

Durante los dos trimestres anteriores se conformaron el 95% de los consejos de participacion escolar en los plantes de Educacion Basica de Nayarit, rebasando asi la meta de esta actividad.

0 0 0% 0%
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Planeacion Anual 2023

TANIA 3% 0V TON PUBLICA

Recoleccion de actas constitutivas y de
cierre en los centros escolares del estado,

Actividad 42 facilitando su entrega en tiempo y forma,
coadyuvando en esta actividad de cardcter
obligatorio.

Causas de lns variaciones
Efectos de las variaciones

Atencion educativa a las nifas, nifios y
adolescentes, hijos de familias jornaleras
agricolas migrantes que arriban al estado,

Actividad 43 garantizando la continuidad de sus
estudios de educacion basica, con el fin de
disminuir el rezago educativo en estos
grupos vulnerables.

Porcentaje de actas constitutivas y
de cierre entregadas por los centros

Porcentaje de alumnos de educacion
migrante que arriban al estado de
Nayarit, atendidos por ¢l Programa
instituido para tal fin.

Sistema de Informacién para la Planeacién y Seguimiento (SIPSE_EF)

( Numero de actas entregadas Documento Porcentual
por los Centros de Trabajo /

Total de actas registradas en la

plataforma REPAE ) x 100

{ Numero de alumnos de Alumno (a) Porcentual
educacion migrante atendidos

por ¢l Programa / Total de

alumnos de educacion migranie

que demandan el servicio ) x 100

Causas de las variaciones  No sc alcanzd la meta en virtud de la apertura del ciclo escolar migrante 2023 - 2024,

Efectos de las variaclones  Demanda del servicio educativo de hijos de familias migrantes y/o en situacion de migracion.

Realizacion de actividades de

Actividad 44 a los alumnos de educacion bisica, para
favorecer el cuidado del medio ambiente.

Causas de las variaciones  En el trimestre anterior se realizo un ajuste en las metas de los diferentes trimestres para cumplir a cabalidad con la meta anual. Por lo tanto, en el trimestre que se informa, la atencion a los alumnos de educacion basica
relacionadas con actividades de reforestacion, huertos escolares y platicas sobre la cultura del agua, sigue siendo una cantidad menor a la programada. Aunado al periodo de receso de(Julio-Agosto de 2023)

Porcentaje de alumnos de educacion
concientizacion y sensibilizacion dirigidas  basica sensibilizados sobre el
cuidado del medio ambiente.

( Numero de alumnos de Alumno (a) Porcentual
educacion basica sensibilizados

en educacién ambiental / Total

de alumnos de educacion basica

en ¢l estado ) x 100

Efectos de las variaciones  Las circunstancias que se mencionan provocan la diferencia en las metas informadas

Intervencion pedagogica de Docentes
frente a grupo participantes en el
Programa de "Reconocimiento al
Desempeio Docente" (REDES), con
achividades dirigidas a sus alumnos en
horario extraescolar, contribuyendo a
mejorar la equidad educativa,
disminuyendo el rezago escolar.

Actividad 45

Porcentaje de docentes frente a
grupo que aplican estrategias para
disminuir el rezago escolar

( Numero de docentes que Docente Porcentual
aplican estrategias en horario

extracscolar / Total de

docentes de escuclas multigrado

del nivel de educacion primaria

general e indigena ) x 100

Reporte de seguimiento de la Planeacion Anual 2023

Periodo:Julio-Septiembre

Fecha de envio: 10/6/2023 11:05:51 AM

Eficacia- 0 0 0 0% 0%
Gestion-

Semestral

acumulado

.
Eficacia- L {11] 800 603 93.82% 77.92%
Estratégico-

Trimestral

acumulado

Eficacia- 1000 7300 3064 102.3% 9.68%
Giestion-

Trimestral

acumulado

Eficacia- 600 600 522 |87% 65.91%
Gestion-

Trimestral

independiente

/%"75

Causas de las variaciones  Respecto a esta actividad, no se cumple al 100% debido a que algunos docentes han causado baja del Programa REDES por motivos de promocion en la funcion, Ademas el ingreso al programa es por medio de convocatoria y
bajo estrictos parimetros que han imposibilitado que varios docentes interesados accedan al beneficio econdmico.

Efectos de las variaciones

Seguimiento al trabajo pedagogico de los
docentes participantes en el Programa

Actividad 46 REDES, evaluando las actividades
extraescolares que realizan con los
alumnos focalizados.

Causas de las variaciones

Efectos de las variaciones

06/10/2023

Porcentaje de actividades de
seguimiento del trabajo en REDES,
para evaluar el desempeiio de los
docentes participantes.

{ Numero actividades de Actividad Porcentual
seguimiento realizadas / Total

de actividades programadas

durante ¢l ano ) x 100

Eficacia- 8 B 8 100% T0%
Giestion-

Trimestral

acumulado

Cole A Exm@,ﬁ )
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Planeacion Anual 2023

BETARIL DF EOUCACION DUBIICA

% Sistema de Informacién para la Planeacion y Seguimiento (SIPSE_EF)

Servicio de atencién proporcionado a los
alumnos de 3 a 12 afios de edad inscritos
en los niveles de Educacion, Preescolar y
Primaria Indigena en el Estado de Nayarit,

Componente 2 con aprendizajes que fortalecen sus
competencias y habilidades para compartir
en sociedad, priorizando el desarrollo
intelectual, fisico, mental y socio-
emocional,

Causas de las variaciones
Efectos de las variaciones

Coordinacién y articulacion de trabajo
colaborativo y liderazgo académico de los
departamentos de Educacion Indigena,
para el seguimicnto de los programas y

Actividad | : 1
proyectos educativos de cada nivel,
apegado a la vision y mision de la
Institucion, proporcionando una educacion
integral.
Causas de las variaciones
Efectos de las variaciones

Realizacion de capacitaciones,
acompafamiento y seguimiento
permanente, para docentes de educacion
inicial y preescolar indigena, que sean
ascsorados, actualizados y
profesionalizados; haciendo énfasis en los
principios pedagogicos, con
orientaciones didacticas, comumdades de
aprendizajes en redes de tutorias,
sugerencias de evaluacion, plancacion
multigrado, gestion educativa, uso y
manejo de los materiales diddcticos,
bibliograficos, manejo de las tecnologias
de la comunicacion y los consejos técnicos
escolares,

Actividad 2

Causas de las variaciones
Efectos de las variaciones

Dotacion de materiales educativos
escolares y de oficina a planteles
educativos de educacion nicial y
preescolar indigena, priorizando a los que
se encuentran en contexto de
vulnerabilidad o rezago educativo, que
permitan coadyuvar a la mejora de
resultados en el aprendizaje de las y los
alumnos que cursan la Educacion inicial y
Preescolar.

Actividad 3

Causas de las varinciones

Efectos de las variaciones

06/10/2023

Porcentaje de alumnos de Educacion | ( Porcentaje de alumnos de Alumno (a)  Porcentual
Indigena atendidos por el nivel Educacion Indigena atendidos
por el nivel / Toral de alumnos
de 3 a 12 afos de edad del
Estado de Nayarit ) x 100
Porcentaje de Departamentos de Numero de Departamentos Area Absoluta
Educacion Indigena, coordinados, coordinados y articulados de
articulados y con acompanamiento  manera eficiente que integran la
institucional Direccion de Educacion Basica
Docentes de educacion inicial y Numero de docentes, de Docente Absoluta
preescolar indigena, capacitados, educacion preescolar indigena,
acompafados y con seguimiento capacitados, acompafiados y con
permanente. seguimiento permanente
Porcentaje de planteles educativos  ( Namero de planteles Escuela Porcentual

de educacion inicial y preescolar educativos de educacion

indigena, beneficiados con paquete  preescolar indigena beneficiados

de materiales educativos, escolares y - con paquete de materiales

de oficina educativos, escolares y de
oficina / total de planteles
escolares en educacion
preescolar ) x 100

Eficacia-
Estratégico-
Trimestral
independiente

Eficacia-
Estratégico-
Trimestral
independiente

Eficacia-
Estratégico-
Trimestral
independiente

Eficacia-
Gestion-Anual

Reporte de seguimiento de la Planeacion Anual 2023

Periodo:Julio-Septiembre

Fecha de envio: 10/6/2023 11:05:51 AM

15728 15728 15728 100% B.81%
3 3 3 100 100
174 174 174 100 100
0 0 0 0% 0%

Codes 5.Bocyd. 3.
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Actividad 4

Planeacion Anual 2023

ON PUBLICA

Sistema de Informacion para la Planeacion y Seguimiento (SIPSE_EF)

Formacion integral proporcionado a los
alumnos de cuarta y quinta fase
matriculados en el nivel de Educacion
Primaria Indigena, favoreciendo y
fortaleciendo la lectura y escritura en
lengua materna con aprendizajes y
conocimientos considerando las
particularidades culturales, lingiisticas,
sociales y de género con apoyo de los
planes y programas vigentes

Porcentaje de alumnos de 6 a 12
afios de edad que dominan las
practicas educativas y productivas
ancestrales.

Causas de las variaciones

Efectos de Ins variaciones

Actividad 5

Aplicacion de orientaciones pedagégicas a  Porcentaje de docentes con

los docentes seleccionados para fortalecer  orientaciones pedagogicas para el
en los alumnos de educacion basica en ¢l dominio de la lectura y escritura en
medio indigena a través de contenidos de lengua materna,

las asignaturas de acuerdo a su

gradualidad, favoreciendo e impulsando

una educacion de excelencia.

Causas de las variaciones

Efectos de las variaciones

Actividad 6

Capacitacion a figuras educativas a partir
de metodologias del espafiol a la
alfabetizacion inicial de la lengua
indigena, para el dominio y
contextualizacion de parametros
curriculares de educacion primaria y
preescolar indigena en el estado de
Nayarit.

Porcentaje de docentes de
Preescolar y Primaria Indigena
capacitados, para el fortalecimiento
de lengua indigena Naayeri,
Wixirika, O'dam y Mexikan.

Causas de las variaciones

Efectos de las variaciones

Actividad 7

Difusion de saberes por docentes de Porcentaje de docentes que
Educacion Preescolar y Primaria Indigena  promueven y participan en la

que promueven y participan con difusion de contenidos relevantes
contenidos relevantes a través de con transmision de los programas de
programas de radio, cipsulas informativas  radio establecidos, las capsulas

y spots realizados por macstros de informativas y los spots difundidos.
Educacion Indigena.

Causas de las variaciones

Efectos de las variaciones

Actividad 8

Realizacion de talleres artisticos,
culturales y produccion de textos y
materiales diddcticos en lenguas
originarias impartido a docentes indigenas
de preescolar y primaria,

Porcentaje de docentes participantes
en los talleres artisticos, culturales y
de produccion de textos.

Causas de las variaciones

Efcctos de las variaciones

06/10/2023

( Porcentaje de alumnos de 6 a
12 anos de edad que dominan las
pricticas educativas y
productivas ancestrales en
educacion Primaria Indigena /
Total de alumnos inscritos en
educacion Primaria Indigena ) x
100

( Numero docentes con
orientaciones pedagogicas para
¢l dominio de la lectura y
escritura en lengua materna /
Total docentes de educacion
Primaria Indigena en el Estado
de Nayarit ) x 100

{ Numero de docentes de
Preescolar y Primaria Indigena
capacitados con fortalecimiento
de las lenguas / Total de
docentes de los niveles
educativos de Preescolar y
Primaria Indigena ) x 100

( Numero de docentes de
Preescolar y Primaria Indigena
que promueven y participan en la
difusion de contenidos / Total
de docentes de los niveles
cducativos de Preescolar y
Primaria Indigena ) x 100

( Numero de de docentes
participantes en los alleres
artisticos, culturales y de
produccion de textos / Total
de docentes de Preescolar y
Primaria Indigena ) x 100

Porcentual

Porcentual

Porcentual

Porcentoal

Porcentual

Reporte de seguimiento de la Planeacion Anual 2023

Eficacia- 0
Gestion-Anual

Eficacia- 0
Gestion-

Semestral

acumulado

Eficacia- 0
Gestion-Anual

Eficacia- 0
Gestion-Anual

Eficacia- 0
Geestion-Anual

Periodo:Julio-Septiembre

Fecha de envio: 10/6/2023 11:05:51 AM

0

0 0%

0 0%

0 0%

0 0%

0 0%

0%

0%
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) Sistema de Informacion para la Planeacion y Seguimiento (SIPSE_EF)

Formacion y profesionalizacion docente
aplicada a maestros de los niveles
educativos de preescolar y primaria
regular ¢ indigena, asi como del nivel
secundaria, a través de proyectos
innovadores ¢ integrales que promuevan el
desarrollo competencial del alumnado y la
propia capacitacion docente.

Componente 3

Causas de las variaciones
Efectos de las variaciones

Implementacion de proyeclos que incluyan

talleres, cursos, diplomados, maestrias, asi  contribuyen de manera significativa

como encuentros regionales y estatales,
dirigidos a figuras educativas, para

Actividad | fortalecer la practica docente en el dmbito
de las comunidades y redes de aprendizaje,
educacion socioemocional y radio
educacion, focalizando principalmente
escuelas multigrado.

Causas de las variaciones
de octubre 2023

Efectos de las variaciones

Colaboracion interimstitucional que
fortalezea los proyectos innovadores e
integrales, asegurando la inclusion y la

Actividad 2 atencion a la diversidad en las escuelas
focalizadas de educacion multigrado de
los niveles de preescolar y primaria
regular ¢ indigena.

Causas de las variaciones
Efectos de las variaciones

Monitoreo y evaluacion integral de los
proyectos: CONECTA; El poder de la
Nifiez y Filosofia para Nifos;
Comunidades de Aprendizaje en relacion
tutora; La radio educacion; Los ODS en la
Actividad 3 escuela; La Nueva Escuela Mexicana y
Enrédate con la Lectura; con ¢l proposito
de garantizar su eficiencia, eficacia y
pertinencia, en beneficio de las ninas,
nifios y adolescentes de las escuelas
multigrado de Educacion Bisica.

Cunusas de Ins variaciones

Efectos de Ins variaciones

Publicacion de resultados de los proyectos  Porcentaje de publicaciones para la

impler los mediante gacetas, revistas
impresas ¢ informacion digital; asi como
su difusion en programas radiofonicos
semanales, mismos que brindaran
informacion y comunicaran
transformaciones y mejoras de aprendizaje
en el ambito educativo.

Actividad 4

06/10/2023

Porcentaje de docentes frente a

grupo de todos los niveles
educativos, fortalecidos en su

prictica profesional.

Porcentaje de proyectos gque

a la consolidacién de las
comunidades de aprendizaje.

Porcentaje de convenios de
colaboracion que potencializan la
participacion y elevan ¢l indice de
logro educativo en las escuelas
multigrado.

Porcentaje de proyectos que generan  ( Namero de proyectos que son

impacto en beneficio de la mejora
educativa.

difusion de resultados de los
proyectos implementados.

( Namero de docentes que Docente Porcentual  Eficacia-
fortalecen su practica educativa Estratégico-
mediante proyectos de Trimestral

inmovacion / Total de docentes acumulado
de educacion basica del estado )

x 100

Durante el trimestre final se tienen programadas una mayor carga de actividades donde se capacitarin los docentes que se establecieron.

( Numero de proyectos Proyecio Porcentual  Eficacia-
educativos implementados para Giestion-
la mejora educativa en las Trimestral
escuelas multigrado / Total de acumulado

proyectos programados durante
¢l aio ) x 100

Concluir proyecto para iniciar con su implementacion los dias 30 y 31 de octubre 2023.

( Nuiimero de convenios con Convenio Porcentual Eficacia-
participacion interinstitucional Gestion-
suscritos / Total de convenios Trimestral
concertados por la Direccion de acumulado

Innovacion ) x 100

Dar seguimiento a los convenios en el drea juridica y la Unidad de Mejora Administrativa y Vinculacion.

Proyecto Porcentual
monitorcados y evaluados de

mancra integral / Total de

proyectos de innovacion

implementados para la mejora de

la educacion ) x 100

acumulado

( Namero de publicaciones Publicacion  Porcentual  Eficacia-
realizadas mediante gacelas, Gestion-
revistas ¢ informacion digital / Trimestral
Total de publicaciones para acumulado

difusion de resultados
programadas en ¢l ano ) x 100

Reporte de seguimiento de la Planeacion Anual 2023

Periodo:Julio-Septiembre

Fecha de envio: 10/6/2023 11:05:51 AM

750 750 685 273.24%  40.76%

En este trimestre no se aleanzo lo establecido derivado de que se presenta el receso escolar en los meses de julio y agosto por lo que no hay actividades que permitan conseguir la cantidad estipulada

3 3 2 85.71% 85.71%

Meta no aleanzada, se encuentra en proceso de construceion un proyecto que va encaminado a la mejora educativa del campo formativo "Saberes y Pensamiento Cientifico” el cual se tiene la proyeccion de dar arrangue en ¢l mes

Los convenios de colaboracion no se han alcanzado debido a que se encuentran en proceso de revision por el drea juridica y la Umidad de Mejora Administrativa y Vinculacion.

3 3 1 62.5% 62.5%
2 2 1 80% 57.14%

Meta no alcanzada; se encuentran en proceso de conformacion proyectos para el seguimiento y monitoreo en conjunto con ¢l Departamento de Evaluacion Educativa e Institucional y Monitoreo

Establecer fechas de término para la conclusion de los instrumentos de seguimiento y monitoreo en colaboracion con el Departamento de Evaluacion Educativa e Institucional y Monitoreo

60 60 65 102.78% 77.08%
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Planeacion Anual 2023

CACION BUBLICA

Sistema de Informacién para la Planeacion y Seguimiento (SIPSE_EF)

Causas de las variaciones

Reporte de seguimiento de la Planeacion Anual 2023
Periodo:Julio-Septiembre

Fecha de envio: 10/6/2023 11:05:51 AM

Efectos de las variaciones
Entrega de materiales y recursos Porcentaje de escuelas beneficiadas — ( Nimero de escuclas Escuela Porcentual  Eficacia- 400 400 89 45.62% 44.87%
didicticos pertinentes a las escuelas con materiales y recursos didacticos  beneficiadas con materiales Gestion-
multigrado focalizadas, en situacion de didacticos / Total de escuelas Trimestral
rezago y vulnerabilidad, con el proposito focalizadas por la Direccion ) x acumulado
Actividad 5 de brindar herramientas clicaces para la 100
ensenanza y con ello fortalecer el
aprendizaje significativo, ademas de
aminorar las brechas de desigualdad y
equidad en esias comunidades.
Causas de las variaciones  Estamos a la espera de que se concrete ln compra de materiales didacticos para su proxima entrega a las escuelas focalizadas.
Efectos de las variaciones  Monitorear el proceso de compra de matenales didacticos en el Departamento de Recursos Materiales
Realizacion de talleres y didlogos Porcentaje de escuelas beneficiadas  ( Numero de escuelas que son Escuela Porcentual  Eficacia- 400 400 189 67.38% 62.17%
impulsados por el proyecto CONECTA,  por el proyecto CONECTA atendidas por personal del Gestion-
en las escuelas focalizadas por la proyecto CONECTA / Total Trimestral
Direccion de Innovacion, brindando de escuelas focalizadas por la acumulado
atencion a los alumnos en situacion de Direccion ) x 100
Actividad 6 o F 7]
vulnerabilidad emocional, con el proposito
de fortalecer su autoestima, autoconceplo
de si mismos, elevar su capacidad de
decidir y actuar en beneficio de su persona
y ¢l autocuidado de su ser.
Causas de las variaciones  En esta accion no se alcanzaron la cantidad de talleres programados debido a que se interpone el receso escolar que abarca los meses de Julio y Agosto.
Efectos de las varinclones  Duranic ¢l altimo trimestre se programarin el resto de talleres y dialogos por parte del Equipo CONECTA para cumplir con la meta establecida
Capacitacion, asesoria y acompanamiento  Porcentaje de figuras educativas del  ( Namero de figuras educativas  Figura Porcentual Eficacia- 2500 2500 2200 98.2%
al personal adserito a Educacion Basica de  estado, inscritas en los procesos del estado, inscritas en los Educativa Estratégico-
los subsistemas estatal y federalizado, con  formativos ofertados por la Instancia  procesos formativos ofertados Trimestral
funciones de Docente, Técnico Docente,  Estatal por la Coordinacion Estatal / acumulado
Asesor Téenico Pedagdgico, Direccidn y Total de Figuras Educativas del
Actividad 7 Supervision, mediante ¢l desarrollo de estado de Nayarit ) x 100
programas de formacion que fortalezcan la
autonomia profesional, curricular y la
resignificacion de la funcion docente, bajo
los principios de equidad, pertinencia y
excelencia de forma contextualizada.
Causas de las variaciones  Tuvo una disminucion debido a que se atendicron a todas las figuras de direceion de educacion basica, las cuales son una cantidad inferior a la meta programada.
Efectos de las variaciones  Disminucion en la meta
Seguimiento a figuras educativas de Porcentaje de figuras educativas del  ( Namero de figuras educativas  Figura Porcentual  Eficacia- 1500 1500 2000 140.3% 47.35%
Educacitn Basica, de los subsistemas cstado, que concluyen del estado, que concluyen Educativa Estratégico-
estatal y federalizado, que cursaron satisfactoriamente los procesos satisfactoriamente los procesos Trimestral
procesos formativos ofertados por la formativos ofertados por la Instancia  formativos ofertados por la acumulado

Actividad 8 £ == ; o s
Instancia Estatal de Formacion Continua,

con la finalidad de evaluar la eficiencia
terminal.

Causas de las variaciones

Efectos de las variaciones  Incremento en la meta

06/10/2023

Coordinacion Estatal / Total
de Figuras Educativas inscritas
en los procesos formativos del
programa ) x 100

Estatal

Aumento en el cumplimiento de la meta debido al interés de las figuras educativas en conocer los aspectos de la NEM, actualizarse, y al acompanamiento puntual que se dio durante la actividad.
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. EDUCACION

Sistema de Informacién para la Planeacion y Seguimiento (SIPSE_EF)

AE03 Educacién Superior

Nivel Resumen
Contribuir a que las Instituciones
Formadoras y Actualizadoras de Docentes
formen egresados con las competencias
Fin necesarias para lograr el éxito profesional,

mediante el debido registro de sus Planes
y Programas de Estudio Oficiales y
Posgrados.

Cuausas de las variaciones
Efectos de las variaciones

Las Instituciones Formadoras y
Actualizadoras de Docentes del Estado de
Nayarit, cuentan con Planes y Programas
de Estudio de carreras y Posgrados
debidamente registrados para brindar
cducacion equitativa, pertinente, flexible,
innovadora, diversificada y de amplia
cobertura, que permita la formacion de
profesionistas competitivos y
comprometidos con el desarrollo regional
y nactonal, que busca avanzar hacia el
fortalecimiento de un Sistema de
Educacion Superior integrado y articulado,
promotor de la equidad en la educacion, de
la permanencia de los estudiantes y
actualizacion de los egresados.

Proposito |

Causas de lns variaciones
Efectos de las variaciones

Instituciones Formadoras y Actualizadoras
de Docentes coordinadas con ¢l proposito
de registrar los Planes y Programas de
Estudio Oficiales, asi como vigilar el
cumplimiento de los mismos y evaluar su
funcionamiento administrativo para
mejorar la calidad en la prestacion de los
Servicios.

Componente |

Causas de las variaciones
Efectos de las variaciones

Gestion de los Planes y Programas de
Estudio de las Instituciones Formadoras y
Actualizadoras de Docentes del estado,
ante las Instancias: Direceion General de
Profesiones de la SEP

y Direccién General de Educacion
Superior para el Magisterio.

Actividad 1

Causas de las variaciones

Efectos de Ins variaciones

06/10/2023

SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA
Planeacion Anual 2023

Indicador Férmula

Tasa bruta de escolarizacion
(cobertura) de educacidn superior,
total

TBEn = Tasa bruta de
escolarizacion en el ciclo escolar
= (Mn/Pn)100, donde: Mn:
Matricula total al inicio del ciclo
escolar n Pn: Poblacién en edad
tipica en el ciclo escolar n

Porcentaje de estudiantes con
formacion docente matriculados en
las Instituciones Educativas que
dependen administrativamenie de los
Servicios de Educacion Piblica del
Estado de Nayarit (SEPEN) en el
afio 2023,

{ Numero de estudiantes en
formacion y actualizacion
docente acreditados / Total de
estudiantes en formacion y
actualizacion docente
matriculados en las Instituciones
Educativas que dependen
administrativamente de los
Servicios de Educacion Piblica
del Estado de Nayarit ) x 100

( Numero de Instituciones de
Educacion Supernior supervisadas
y evaluadas por la Coordinacion
Estatal / Total de Instituciones
de Educacion Superior que
dependen administrativamente
de los SEPEN ) x 100

Porcentaje de Instituciones de
Educacion Superior supervisadas y
evaluadas que cuentan con Planes y
Programas registrados en ¢l afio
2023,

Porcentaje de Planes y Programas de
Estudio implementados en las
Instituciones Formadoras y
Actualizadoras de Docentes de la
entidad.

{ Numero de actividades de
gestion logradas / Total de
actividades requeridas por las
Instituciones Normativas ) x 100

Unidad de
Medida

Alumno (a)

Estudiante

Institucion

Actividad

Tipo de
Cileulo

Porcentual

Porcentual

Porcentual

Porcentual

Reporte de seguimiento de la Planeacion Anual 2023

Periodo:Julio-Septiembre

Fecha de envio: 10/6/2023 11:05:51 AM

Tipo
Dimension
Frecuencia

Programada Alcanzada

0 0%

Reprogramada
Eficacia- ] 0
Estratégico-

Anual

Eficacia- 1783
Estratégico-

Trimestral

independiente

1783 1783 100%

Eficacia- 3 3 3
Giestion-

Trimestral

independiente

100%

Eficacia- 5 5 5
Gestion-

Trimestral

independiente

100%

Avance al
Trimestre

Avance del
indicador

0%

100%

100%,

>

100%

Oy
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EDUCACION SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA

Planeacion Anual 2023

 EDUCACION PUSL

Sistema de Informacién para la Planeacién y Seguimiento (SIPSE_EF)

Atencion a los alumnos normalistas que
cursan las licenciaturas en educacion
preescolar y primaria, para el
fortalecimiento de las competencias
profesionales enunciadas en el perfil de
egreso del nuevo maestro, sustentada en la
superacion continua e innovadora para
lograr una educacion de calidad y
excelencia,

Actividad 2

Causas de las variaciones
Efectos de las variaciones

Medicion de la eficiencia terminal de los
alumnos de las licenciaturas en preescolar
y primaria, ofertados por la Escuela
Normal Experimental de Acaponeti.

Actividad 3

Causas de las variaciones
Efectos de las variaciones

Atencién a docentes a través de una
oferta formativa de capacitacion,
actualizacion y profesionalizacion (curso,
diplomados y posgrados), acorde con las
necesidades actuales de la prictica
educativa

Actividad 4

Causas de lns variaciones

Porcentaje de alumnos atendidos en
las licenciaturas de educacion

preescolar y primana, en la Escuela
Normal Experimental de Acaponeta,

Porcentaje de alumnos acreditados al
término de su trayecto formativo en
las licenciaturas en educacion
preescolar y primaria.

Porcentaje de docentes atendidos
por el Centro de Actualizacion del
Magisterio (CAM) en los distintos
programas de capacitacion,
actualizacion o posgrado

( Numero de alumnos atendidos  Alumno (a) Porcentual
en las licenciaturas en educacion

preescolar y primaria de la

ENEA. / Total, de alumnos

nscritos en la ENEA ) x 100

( Namero de alumnos que Alumno (a) Porcentual
concluyen su trayecto formativo

en la Institucion educativa /

Total de alumnos inscritos en la

ENEA ) x 100

{ Numero de docentes atendidos  Docente Porcentual
en capacitacion, actualizacion y

profesionalizacion / Total de

docentes adscritos a los

Servicios de Educacion Publica

del Estado de Nayarit ) x 100

sufficientes cursos y diplomados que pudicran brindar la atencion a la cantidad de maestros programados en el trimestre.

Efectos de lns variaciones

programan en cada trimestre,

Conclusion de los trayectos formativos
programados por parte de los docentes
atendidos en la oferta formativa de
capacitacion, actualizacion y
profesionalizacion (curso, diplomados o
posgrados)

Actividad 5

Causas de las variaciones

Porcentaje de docentes que logran
concluir el trayecto correspondiente
programado en el afo (curso,

( Docentes que concluyen el Docente Porcentual
trayecto formativo programado

enelano / Total de docentes

diplomados, especialidad o maestria) inscritos en los trayectos

formativos ) x 100

suficientes cursos y diplomados que pudieran brindar la atencion a la cantidad de maestros programados en el trimestre.

Efectos de las variaciones

programan en cada trimestre.

Elaboracion de un estudio para detectar las
necesidades profesionales de la Educacion
Bisica en el estado de Nayarit, para
fortalecer las habilidades de los alumnos
en formacion

Actividad 6

Causas de las varinciones
Efectos de las variaciones

Implementacién del Curso-Taller "EI
Nuevo Modelo de la Educacion Basica en
México" dirigido a los alumnos en
formacion, con el propdsito de
actualizacion profesional docente.

Actividad 7

06/10/2023

Porcentaje de centros escolares de
cducacion bisica visitados por ¢l
colectivo

Porcentaje de alumnos de las
Licenciaturas en Pedagogia,
Intervencion Educativa y Educacion
Indigena capacitados sobre el nuevo
madelo educativo del pais.

( Numero de escuelas visitadas — Escuela Porcentual
/' Total de escuclas programadas

para visitar durante el afo ) x

100

( Numero de alumnos en Alumno (a) Porcentual

formacion capacitados / Total
de alumnos matriculados en la
institucion ) x 100

Reporte de seguimiento de la Planeacion Anual 2023

Periodo:Julio-Septiembre

Fecha de envio: 10/6/2023 11:05:51 AM

Eficacia- 392 392 392 1 100% 100%

Estratégico-
Trimestral
independiente

Eficacia- 392 392 392 100% 100%:

Estratégico-
Trimestral
independiente

Eficacia- 575 450 78.26% 4.44%
Gestidn-
Trimestral

independiente

El poreentaje de avance trimestral es menor al 100% programado debido a que en 1a convocatoria ofertada por esta institucion de oferta formativa de cursos y diplomados para nuevo ingreso en este trimestre no se registraron los

Preveer con anticipacion el disefio de cursos y diplomados , asi como la inclusion en las convocatorias de nuevo ingreso de la suficiente oferta formativa que logre cubrir y brindar servicios a la cantidad de docentes que se

Eficacia- 560 575 390 67.83% 30%

Gestion-
Trimestral
independiente

El porcentaje de avance trimestral es menor al 100% programado debido a que en la convocatoria ofertada por esta institucion de oferta formativa de cursos y diplomados para nuevo ingreso en esle trimestre no se registraron los

Preveer con anticipacion el disefio de cursos y diplomados , asi como la inclusion en las convocatorias de nuevo ingreso de la suficiente oferta formativa que logré cubrir y brindar servicios a la cantidad de docentes que se

Eficacia- 50 50
Estratégico-

Trimestral

acumulado

50 100% 66.67%

Eficacia- 200 200 200 100% 75%
Estratégico-
I'rimestral

acumulado

>

e
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EDUCACION SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA

Planeacién Anual 2023

Sistema de Informacion para la Planeacion y Seguimiento (SIPSE_EF)

Causas de las variaciones
Efectos de las variaciones

Diseno y edicion de una revista con Porcentaje de ejemplares emitidos  ( Numero de ejemplares
contenidos académicos de la Unidad 181  para dar a conocer los hallazgos distribuidos a la sociedad en
Actividad 8  UPN, para su publicacién trimestral, en académicos e informativos general / Total de ejemplares
formato digital e impreso, impresos por la institucion para
su distribucidn tnmestral ) x 100

Reporte de seguimiento de la Planeacion Anual 2023
Periodo:Julio-Septiembre

Fecha de envio: 10/6/2023 11:05:51 AM

Porcentual  Eficacia- 50 50 1 0.67% 0.5%
Estratégico-
Trimestral
acumulado

Causas de las variaciones  Diseiio y edicion de una revista con contenidos académicos de la Unidad 181 UPN, para su publicacion tnmestral, en formato digital e impreso.

Efectos de las variaciones  Actividad iniciada solo en el disefio, El avance de esta actividad es que la REVISTA HA SIDO DISENADA. La publicacién se hara durante el trimestre proximo, mes de Noviembre.

Colaboracion Interinstitucional para Porcentaje de Convenios de
fortalecer las politicas publicas educativas Colaboracién Académica suscritos  por directivos / Total de
y los procesos de formacion y con las instituciones: UAN, UT, convenios de colaboracion
actualizacion CAM, Normal Acaponeta, interinstitucional proyectados )
Tecnolégico de Tepie, Instituto de x 100
Educacion Normal.

Actividad 9

Causas de las variaciones

Efectos de las variaciones

Sello de la Unidad

Responsable Docentes :

06/10/2023

{ Numero de convenios suscritos  Convenio

Mt uardo Villarreal Guercia Lic. Maria Eliz
Director de I’lum:uuml y Evaluacion Educativa

Porcentual Eficacia- | | I 100% 66.67%
Estratégico-
Trimestral
acumulado

Diréctora General de los Servicios de Educacion Pablica del Estado de
Nayarit,
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EDUCACION PUSIICA

SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA

Planeacién Anual 2023

Sistema de Informaciéon para la Planeacion y Seguimiento (SIPSE_EF)

AE04 Formacion para el Trabajo

Nivel

Resumen

Contribuir al bienestar social e igualdad de
jovenes y adultos mayores de 15 afos,
mediante la formacion para el trabajo, con
el fin de ser parte del desarrollo
econdmico de la poblacion.

Causas de las variaciones

Efectos de las variaciones

Proposito |

Las Misiones Culturales promueven la
formacion para el trabajo de jovenes y
adultos mayores de 15 afios que habitan en
comunidades rurales del Estado de
Nayarit, brindindoles mejores
oportunidades para mgresar al mercado
laboral

Causas de lns variaciones

Efectos de Ins variaciones

Componente |

Capacitacion proporcionada a
supervisores, jefes de mision y
especialistas docentes de las Misiones, con
la finalidad de fortalecer las actividades
administrativas asi como los
conocimientos que se imparten en cada
curso.

Causas de las varinciones

Efectos de las variaciones

Actividad |

Capacitacion a jovenes y adullos mayores
de 15 anos en las diferentes especialidades
que ofrecen las Misiones Culturales, con la
finalidad de obtener un empleo o que les
permitan tener un oficio para
autoemplearse

Causas de las variaciones

Efectos de las variaciones

Actividad 2

Causas de las variaciones

Reconocimiento y acreditacion de jovenes
y adultos (hombres y mujeres) mayores de
15 afios en artes y oficios,

06/10/2023

Indicador

Porcentaje de cobertura de
capacitacion para cl trabajo

Porcentaje de municipios que son
atendidas por las Misiones
Culturales

Porcentaje de cursos de
capacitacion y actualizacion para el
personal de supervision, directivo y

docente de las Misiones Culturales,

Porcentaje de cursos de
capacitacion para el trabajo de las
especialidades que ofrecen las
Misiones Culturales para los
jovenes y adultos mayores de 15
anos impartidos.

Porcentaje de jovenes y adultos
mayores de 15 afos acreditados en
artes y oficios que imparten las
Misiones Culturales del Estado de
Nayarit.

Unidad de
Medida

Alumno (a)

Formula

( Numero de Personas formadas
para y en ¢l trabajo de 15 afios y
mas en el ano 1/ Poblacion total
de 15 afos y més en el afo t ) x

100)

( Numero de municipios
detectados con mayor necesidad
de atencion por la Misiones
Culturales / Total de
municipios que integran el
estado ) x 100

Municipio

( Numero de cursos de
actualizacion y capacitacion
impartidos para supervisores,
directivos y docentes de
Misiones Culturales / Total de
cursos programados durante el

aio ) x 100

Curso

( Porcentaje de cursos de
capacitacion para el trabajo en
las diferentes especialidades que
ofrecen las Misiones Culturales
{ Total de cursos programados
en el ano en las misiones
culturales ) x 100

Capacitacion

( Namero de jovenes y adultos Persona
mayores de 15 anos acreditados

cn artes y oficios que imparten

las Misiones Culturales del

Estado de Nayarit / Total de

jovenes y adultos mayores de 15

anos captados en las Misiones

Culturales del Estado de Nayarit

)x 100

Promocion y difusion de los cursos de las diferentes especialidades de las Misiones Culturales.

Tipo de
Céleulo

Porcentual

Porcentual

Porcentual

Porcentual

Porcentual

Reporte de seguimiento de la Planeacion Anual 2023

PeriodozJulio-Septiembre

Fecha de envio: 10/6/2023 11:05:51 AM

Tipo
Dimensién

Frecuencia  Programada  Reprogramada

Eficacia- 0 0
Estratégico- A
Anual

Eficacia- 6 6
Estratégico-

Trimestral

independiente

(53

Eficacia- 2
Gestion-

Trimestral

acumulado

Eficacia- 27 80
Gestion-

Trimestral .

acumulado

Eficacia- 650
Giestion-

Trimestral

acumulado

900

Avance al
Aleanzada  Trimestre

0 0%

6

4

R

1727

100%

166.67%

132.08%

149.77%

Avance del
indicador

0%

30%

125%

99.06%

149.77%
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”
S EDUCACION SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA Reporte de seguimiento de la Planeacion Anual 2023
-. i SLERITANIA DE EDUCALIDN PUBLICA

Sistema de Informacién para la Planeacion y Seguimiento (SIPSE_EF)
Fecha de envio: 10/6/2023 11:05:51 AM

Efectos de las variaciones Inseripeion y asistencia de los alumnos en las comunidades de los municipios de Tecuala, Santiago Ixcuintla, San Blas, Rosamorada, Santa Maria del Oro y Compostela, lugares donde estin establecidas las Misiones Culturales.

Lic. Oscar Vafitin Chmpos Gonzalez Mtro. Eduardo Villarreal Guereiia Lic. Maria Elizattt pez Bla
Sello de la Unidad Jefe del Departamefio de Bflucacion Extracscolar Dircetor de Plancacién y Evaluacion Educativa Dircetora General de los Servicios de Educacion Piblica del Estado de Nayarit.

Responsable
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T TANIA D8

E18 Nayarit

ELO1 Planeacién

Nivel Resumen

Contribuir u la planeacion estratégica del
Programa Presupuestario "Servicios de
Educacion Pablica del Estado de Nayarit",
mediante la definicion de misiones,
indicadores, objetivos y de las acciones
para cumplirlos, evaluando las actividades
del Plan General que permitan alcanzar las
metas previamente definidas.

Causas de las variaciones
Efectos de las variaciones

Los responsables y enlaces de cada
proyecto reciben acompafamiento y
asesoria permanente para el cabal

Proposito 1 cumplimiento de sus metas,
permitiéndoles tomar buenas decisiones
durante la operatividad, para un adecuado
ejercicio del recurso asignado.

Indicador

Porcentaje de areas educativas y
administrativas de oficinas centrales
que desarrollan su planeacion
apegadas al marco logico

Porcentaje de servidores publicos
que reciben asesoria permanente
relacionada con sus proyectos

SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA
Planeacién Anual 2023
Sistema de Informacion para la Planeacion y Seguimiento (SIPSE_EF)

Formula

( Numero de dreas educativas y
administrativas de oficinas
centrales que desarrollan su
planeacion apegadas al marco
logico /[ Total de dreas que
integran las Oficinas Centrales
de los SEPEN ) x 100

Meta alcanzada al 100% de acuerdo a datos proporcionados por el drea responsable.

( Nmero de servidores piiblicos
asesorados con relacion a sus
proyectos / Total de servidores
publicos que requieren asesoria y
acompanamiento durante el afio )
x 100

Chausas de las variaciones  Meta alcanzada al 100% de acuerdo a informacion proporcionada por el drea responsable.

Efectos de lus variaciones

Unidades Administrativas Responsables
apoyadas por la Direccion de Planeacion y
Evaluacion Educativa, con ¢l propésito de
desarrollar y coordinar las acciones y
estrategias enfocadas a la planeacion,
programacion y evaluacion educativa de
los servicios de educacion inicial, basica
en todas sus modalidades, incluyendo la
indigena, especial y extraescolar, asi como
la educacion normal y demas para la
formacion de maestros de educacion
basica en el estado de Nayarit.

Componente 1

Causas de las variaciones
Efectos de Ins varinciones

Asesoramiento permanente a los enlaces
designados por las diferentes dreas
educativas y administrativas de los
SEPEN, respecto a las modificaciones
presupucstales de sus proyectos y el
seguimiento puntual de las actividades
reporiadas en sus avances de metas, en el
marco de la planeacion anual.

Actividad 1

Causas de las variaciones

Efectos de las variaciones

06/10/2023

Porcentaje de areas educativas y
administrativas capacitadas para los
procesos de plancacion y evaluacion

Porcentaje de enlaces asesorados por
personal calificado del
Departamento de Programacion y

Presupuesto

( Namero de dreas educativas y
administrativas capacitadas para
los procesos de planeacién y
evaluacion / Total de fdreas
que integran las Oficinas
Centrales de los SEPEN ) x 100

{ Numero de enlaces asesorados
con relacién a sus proyectos /
Total de enlaces designados por
las diferentes areas de Oficinas
Centrales de los SEPEN ) x 100

Meta cubierta al 100% de acuerdo a imformacion proporcionada por el drea responsable de la actvidad.

Unidad de
Medida

AI’CE!

Servidor
Pablico

Area

Servidor
Pablico

Tipo de
Cileulo

Porcentual

Porcentual

Porcentual

Porcentual

Tipo
Dimensién
Frecuencia

Eficacia
Estratégico-
Trimestral
independiente

Eficacia-
Estratégico-
Trimestral
independiente

Eficacia-
Estratégico-
Trimestral
independiente

Eficacia-
Gestion-
Trimestral
independiente

Reporte de seguimiento de la Planeacion Anual 2023

Periodo:Julio-Septiembre

Fecha de envio: 10/6/2023 11:05:51 AM

Avance al  Avance del

Reprogramada  Alcanzada Trimestre  indicador

45 45 100% 100%
59 59 100% 100%
45 45 100% 100%
59 59 100% 100%

2
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. EDUCACION

Actividad 2

Validacion por parte de personal
especializado, con el proposito de detectar
necesidades en los planteles educativos y
ejecutar o proponer procedimientos de
mantenimiento preventivo y/o correctivo
de las redes eléctricas, contribuyendo a
reducir las carencias de Infraestructura en
los planteles de educacion bisica del
estado.

Causas de las variaciones

Efectos de las variaciones

Actividad 3

Validacion a cargo de personal
especializado para verificar necesidades de
mantenimiento preventivo o correclivo en
los planteles educativos, proponiendo
procedimientos de solucidn, asi como
elaborar ¢l programa de obras requeridas
para el mejoramiento de la infraestructura
fisica, contribuyendo a lograr mejores
condiciones en los inmucbles de
educacion basica del estado.

Planeacién Anual 2023

Porcentaje de planteles escolares
atendidos con procedimientos de
mantenimiento preventivo y/o
correctivo en su infraestructura
eléctrica

Porcentaje de planteles escolares
atendidos con el proposito de
identificar sus necesidades de
mantenimiento u obras requeridas en
la infraestructura fisica

SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA

Sistema de Informacion para la Planeacion y Seguimiento (SIPSE_EF)

( Numero de planteles escolares  Plantel
atendidos por la brigrada de

electricistas / Total de

planteles que solicitan atencion

en red eléetrica ) x 100

( Numero de planteles escolares  Plantel
validados por personal

especializado en infraestructura

fisica / Total de planteles

escolares que solicitan la

intervencion del Departamento

de Programacion y Presupuesto

para que verifiquen sus

necesidades en infracstructura

fisica educativa ) x 100

Porcentual

Porcentual

Eficacia-
Ciestion-
Trimestral
acumulado

Eficacia-
Gestion-
Trimestral
acumulado

Causas de las variaciones  Meta superada, derivado de las solicitudes por el regreso a clases, la necesidad de mantenimiento preventivo incrementd la demanda de atencion.

Efectos de las variaciones

Actividad 4

Atencion a solicitudes de equipamiento
escolar basico en los planteles educativos
pertenceientes a los Servicios de
Educacion, a través de las validaciones del
personal competente, coadyuvando a
mejorar las condiciones del mobiliario y
abatir el rezago en esta condicion.

Porcentaje de planteles educativos
beneficiados con dotacion de
mobiliario basico

( Numero de planteles escolares  Plantel
beneficiados con mobiliario

escolar / Total de planteles

escolares que solicitan

mobiliario ) x 100

Causas de las variaciones  Mcta alcanzada al 100% de acuerdo a informacion proporcionada por el departamento responsable de la actividad.

Efectos de Ins variaciones

Actividad 5

Anilisis para determinar la Asignacion de
Plazas Educativas Federalizadas en la
Educacion Basica, detectando déficit o
superavit de recursos humanos y estar en
condiciones de atender la cobertura del
servicio educativo en la entidad.

Causas de las variaciones

Efectos de las variaciones

Actividad 6

Estudios de factibilidad de educacion
inicial, especial, extraescolar y basica, de
conformidad con los lincamicntos
establecidos, cuyos resultados permiten
proponer la apertura, crecimiento o
modificacion de grupos y/o centros
escolares, respecto a la estructura
ocupacional autorizada.

Porcentaje del proyecto anual de
micro-planeacion educativa
realizado

Porcentaje de estudios de
factibilidad autorizados por el
Departamento de Programacion y
Presupuesto

( Proyecto de micro planeacion  Proyecto
educativa realizado / Total de

proyectos de micro planeacion

educativa programados en ¢l aio

) x 100

( Numero de estudios de Documento
factibilidad autorizados / Total

de estudios de factibilidad

recibidos por ¢l Departamento de
Programacion y Presupuesio ) x

100

Causas de las variaciones  Meta alcanzada al 100% de acuerdo a datos proporcionados por el departamento responsable.

06/10/2023

Porcentual

Parcentual

Porcentual

Eficiencia-
Gestion-

Trimestral
acumulado

Eficacia-
Gestidn-Anual

Eficacia-
Ciestidn-
Trimestral
acumulado

Reporte de seguimiento de la Planeacion Anual 2023

60

180

T0

50

Fecha de envio:

60

180

70

50

Periodozlulio-Septiembre

59 107.22%

277 133.52%

701 98.57%

0 0%

S50 112.5%

10/6/2023 11:05:51 AM

11.22%

41.92%

12.03%

100%

90%
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EDUCACION SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA

CAITANIA D EOU

Planeacién Anual 2023

CION FLURLICA

Sistema de Informaci

Efectos de las variaciones

Actividad 7

Coordinacion del Programa de
Inscripciones Definitivas en el estado de
Nayarit, para ¢l futuro ciclo escolar N

Porcentaje de alumnos que solicitan
su ingreso formal al servicio
educativo

Causas de las variaciones

Efectos de lns varinciones

Actividad 8

Generacion de documentos oficiales de
certificacion, validacion y registros
educativos de la poblacion en edad
escolar, de BEducacion Basica, Media
Superior y Superior, con base a la
normatividad aplicable vigente,

Porcentaje de documentos
educativos oficiales generados

Causas de las variaciones

Efectos de las variaciones

Actividad 9

Asesoria y capacitacién concerniente al
registro, certificacion y control escolar de
los Centros de Trabajo de Educacién
Bisica, Centros de Educacion Bisica para
Adultos, Centro de Acualizacion del
Magisterio, Universidad Pedagogica
Nacional y la Escuela Normal
Experimental de Acaponeta, que se lleva a
cabo cn ¢l el Sistema Integral de
Informacion Educativa (SIE) de los
SEPEN, asi como en la plataforma
COGNOESCOLAR.

Porcentaje de usuarios que reciben
asesoria y capacitacion sobre el
registro, certificacion y control
cescolar, en ¢l Sistema Integral de
Informacion Educativa (SI1E) y
plataforma COGNOESCOLAR

Causas de las variaciones

Efectos de las variaciones

Actividad 1€

Causas de las variaciones

y ¥ extemnos con relacion a los procesos de

Capacitacion y asesoria a usuarios internos  Porcentaje de eventos de
capacitacion y asesoria a usuarios.
evaluacion que lleva a cabo el

Departamento,

Efectos de las variaciones

Actividad 11

Causas de las variaciones

Aplicacion de instrumentos de evaluacion
diagnostica y formativa, que permitan
verificar el nivel de conocimiento que
poseen los alumnos de educacion basica,
en cuanto a saberes, capacidades y
contenidos de los planes y programas de
estudio vigentes.

Porcentaje de procesos de

Efectos de las variaciones

06/10/2023

evaluacion realizados durante el ano.

6n para la Planeacion y Seguimiento (SIPSE_EF)

( Numero de alumnos captados  Alumno (a)  Porcentual
durante ¢l proceso de

mscripciones / Total de

alumnos que acuden a formalizar

su inscripeion definitiva ) x 100

{ Numero de documentos Documento Porcentual
educativos oficiales expedidos /

Total de documentos
educativos oficiales solicitados

durante el afio ) x 100

( Namero de usuarios Usuario Porcentual
capacitados en el uso de las

plataformas SIE y

COGNOESCOLAR / Total de

usuarios autorizados ) x 100

( Numero de eventos de Porcentual
capacitacion realizados /
de eventos de capacitacion
programados ) x 100

Capacitacion
Total

Actividad alcanzada al 100% de acuerdo a informacion proporcionada por el departamento responsable de la informacion.

( Numero de procesos de Proceso Porcentual
evaluacion realizados durante el
ano / Total de procesos

asignados a la entidad ) x 100

Meta atendida al 100%, de acuerdo a datos proporcionados por el departamento responsable.

Eficacia-
Giestion-
Trimestral
independiente

Eficacia-
Gestion-
Trimestral
acumulado

Eficacia-
Gestion-Anual

Eficacia-
Gestion-
Trimestral
acumulado

Eficacia-
Gestion-
Trimestral
acumulado

Reporte de seguimiento de la Planeacion Anual 2023
Periodozlulio-Septiembre

Fecha de envio: 10/6/2023 11:05:51 AM

S8714 58714 58714 100% 97.86%
226248 226248 226248 100.02% 98.66%
3429 3429 3429 100% 100%
| | 1 66.67% 66.67%

1 1 1 100% 100%
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. EDUCACION

Actividad 12

Causas de las variaciones

Planeacion Anual 2023

SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA

Sistema de Informacion para la Planeacion y Seguimiento (SIPSE_EF)

Creacion del modelo de evaluacion Porcentaje de actividades para la
Institucional para evaluar la calidad de los  elaboracion del Modelo de
Servicios de Educacion Pablica del Estado  Evaluacion Institucional

de Nayarit

Efectos de las variaciones

Actividad 13

Oficializacion de los datos estadisticos de  Porceniaje de escuelas que capturan
inicio y fin de ciclo escolar de cada uno de  y actualizan su estadistica de fin ¢
centros de trabajo de todos los niveles inicio de ciclo escolar N
educativos del Estado de Nayarit, que son

registrados en la plataforma oficial por

personal capacitado, para su publicacion

en la Platalorma o Sistema de Consulta y

Andlisis de Informacion Estadistica y

Anexos, para la emision de resultados

veraces, confables, oportunos y como

herramienta principal para la correcia toma

de decisiones.

Caunsas de las variaciones

Efectos de las variaciones

Actividad 14

Causas de las variaciones

Publicacion permanente de datos Porcentaje de procesos de
estadisticos ¢ indicadores de las diferentes  actualizacién en los tableros que
areas con influencia directa en el proceso  contienen informacion estadistica e
educativo, en la Plataforma o Sistema de  indicadores

Consulta y Andlisis de Informacion

Estadistica y Anexos, que servirin como

insumos para la toma de decisiones y la

planeacion educativa.

Efectos de las variaciones

Sello de la Unidad

Responsable

06/10/2023

Actividad cubierta al 100% de acuerdo a informacion proporcionada por el departamento responsable.

( Numero de actividades Actividad Porcentual  Eficacia-
realizadas para el diseno del Gestion-
documento / Total de Trimestral
actividades programadas durante acumulado
el ano ) x 100

( Numero de escuelas que Escuela Porcentual  Eficacia-
capturan y actualizan su Gestion-Anual
informacion estadistica de incio

y fin de cursos 1 Total de

escuelas registradas en Nayarit )

x 100

( Numero de procesos de Proceso Porcentual Eficiencia-
actualizacion realizadas / Gestion-
Total de procesos de Trimestral
actualizacion de datos acumulado

programados durante ¢l afio ) x
100

Actividad cubierta al 100% de acuerdo a datos proporcionados por el departamento responsable.

T illarreal Guerenia
Director de Planeacion y Evaluacion Educativa

Reporte de seguimiento de la Planeacion Anual 2023

PeriodozJulio-Septiembre

Fecha de envio: 10/6/2023 11:05:51 AM

| 1 1 100% 100%
1] ] 0 0% 0%
3 3 3 100% 5%
Lic. Mai W 70
Directora General de los Servicios de Educacion Pablica del Estado de

Nayarit.
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SECHETARIA DE EDUCACION PUBIICA

~ EDUCACION

Planeacién Anual 2023

SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA

Sistema de Informacion para la Planeacion y Seguimiento (SIPSE_EF)

ELOS Administracion

Nivel Resumen

Contribuir a la éptima administracion,
control, informacion y evaluacion de los
recursos humanos, materiales y
financieros, asi como los procesos
informiticos que se requieran en las
diferentes unidades administrativas,
mediante sistemas y procedimientos que
promuevan una cultura administrativa
transparente y una rendicion de cuentas
basada en resultados.

Fin

Causas de las variaciones
Efectos de Ins variaciones

Las Dirccciones de los Servicios de
Educacién Piblica del Estado de Nayarit,
realizan sus actividades con apego a las
atribuciones conferidas en el Reglamento
Interior y la aplicacion racional de los
recursos asignados, para el cumplimiento
de sus metas.

Proposito |

Cuausas de las variaciones
Efectos de las variaciones

Servicios Institucionales y Educativos de
calidad proporcionados a los usuarios
internos y externos que solicitan tramites
de cardcter administrativo, en las
diferentes areas de SEPEN.

Componente |

Causas de las variaciones
Efectos de lus variaciones

Visitas de seguimiento por parte de la
Titular de la Dependencia, con el
proposito de verificar las acciones de
infraestructura, proyectos, asi como las
necesidades prioritarias, detectadas en los
centros escolares pertenecientes a los
SEPEN.

Causas de Ias variaciones

Actividad |

Efectos de Ins varinciones

Vigilancia y seguimiento al cumplimiento
de la normativa en materia de control
interno para el desarrollo eficiente de la
gestion administrativa, cumplimiento de
objetivos, el correcto manejo y aplicacion
de los recursos piblicos,

Actividad 2

Causas de las variaciones

06/10/2023

Indicador

Porcentaje de Direcciones que
realizan procesos administrativos
funcionales,

Porcentaje de Direcciones que
coordinan las dreas administrativas
que dependen de su estructura
operativa,

Porcentaje de dreas que
proporcionan servicios de calidad a
los usuarios intermnos y externos, quc
solicitan trimites de cardcier
administrativo,

Porcentaje de visitas a centros
escolares para fortalecer la
Educacion en Nayarit

Porcentaje de auditorias practicadas
por el Organo Interno de Control a
las Unidades Administrativas

Unidad de
Medida

Area

Tipo de
Cileulo

Porcentual

Férmula

( Numero de Direcciones que
realizan procesos administrativos
funcionales. / Total de
Direcciones de los SEPEN ) x
100

( Namero de direcciones que Area Porcentual
coordinan las dreas

administrativas  / Total de

direcciones operativas de los

SEPEN ) x 100

( Numero de dreas que Porcentual
proporcionan servicios de

calidad. / Total de dreas que

atienden ramites

admimstrativos, ) x 100

( Numero de visitas de Visita Porcentual
seguimicnto realizadas a los

ceniros escolares de Educacion

Basica  / Total de visitas

programadas durante el afio ) x

100

( Numero de auditorias Auditonia Porcentual
practicadas a las Unidades
Administrativas
/- Total de Auditorias
Programadas durante el afo
) x 100

Reporte de seguimiento de la Planeacion Anual 2023

PeriodozJulio-Septiembre

. Fecha de envio: 10/6/2023 11:05:51 AM

Tipo
Dimensidn
Frecuencia

Eficacia- 6 6 6
Estratégico-

Trimestral

independiente

Avance del
indicador

100%

Avance al
Trimestre

100%

Programada  Reprogramada  Alcanzada

Eficacia- 6 6 6 100% 100%,
Estratégico-
I'rimestral

independiente

Eficacia- 100%
Gestion-

Trimestral

independiente

100%

-
s
A
F
w
=
w

Eficacia- 100 100 100 125.67% 94.25%

Giestion-
Trimestral
acumulado

&

Eficacia- 1 | 1 100% B.89%
Gestion-
Trimestral

ncumulado
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Planeacién Anual 2023

i EDUC ACIC)N SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA

SECAUTAMIA DF EDUCATION FUBIICA

e Sistema de Informacion para la Planeacién y Seguimiento (SIPSE_EF)

Efectos de Ins variaciones

Reporte de seguimiento de la Planeacién Anual 2023
Periodo:Julio-Septiembre

Fecha de envio: 10/6/2023 11:05:51 AM

Seguimiento y aplicacidn del marco legal  Porcentaje de investigaciones ( Numero de investigaciones Investigacion  Porcentual Eficacia- 6 6 22 394.44% 205.83%
en materia de combate a la corrupeion, efectuadas a las Unidades realizadas Giestion-
Actividad 3 responsabilidades administrativas y demas = Administrativas por el Organo / Total de investigaciones Trimestral

preceptos que gor disposicion de ley sean  Interno de Control. programadas acumulado
atribuibles al Organo Interno de Control. )x 100

Causas de las variaciones Para este tercer trimestre debido a una alta demanda en el servicio y atencion de quejas y denuncias, aumento la cantidad recibida de las mismas, por consecuencia fue incrementada la meta programada en dicho periodo de seis a

veintidos, rebasando incluso la meta anual prevista.
Efectos de las variaciones  Por aliimo, los esfuerzos de este 6rgano interno de control se han concentrado en los procesos de auditonia e investigaciones en matena de responsabilidad administrativa, lo cual fortalece el combate a la corrupeion, la

transparencia y la rendicion de cuentas,

Intervencion en los actos juridicos del Porcentaje de asesorias de cardcter  ( Namero de asesorias de Asesoria Porcentual Eficacia- 83 83 87 94.76% 57.32%
Organismo, por parte de profesionales legal atendidas cardcter legal proporcionadas / Gestion-
especializados en las distintas ramas del Total de asesorias solicitadas por Trimestral
Actividad 4  derecho, asi como asesoramiento de las diferentes Unidades acumulado
cardcter legal, en atencion a las asesorias Administrativas de los SEPEN y
de las diferentes Unidades Administrativas la estructura educativa. ) x 100
de los SEPEN y de la estructura educativa.
Causas de las variaciones
Efectos de las variaciones
Incorporacion de bienes inmucbles Porcentaje de Escuelas con Titulo o ( Namero de escuelas con Titulo  Escucla Porcentual  Eficacia- 10 10 0 0% 0%
destinados a escuelas para conformar el Eseritura Pliblica o Escritura Pablica / Total de Gestion-
Actividad 5 patrimonio de los SEPEN, mediante las escuelas en proceso de T'rimestral
gestiones necesarias para la regularizacion, regularizacion ) x 100 acumulado

cuya finalidad es obtener el titulo de
propiedad o escritura pablica

Causas de las variaciones
Juridica, sin obtener hasta el momento, el Titulo o Escritura que le dé certidumbre juridica a este OPD.

Efectos de las varlaciones
cuentan con un Titulo o Escritura que le brinde certeza juridica de pertenccer al patrimonio de los SEPEN,

Atencion a las demandas existentes en Demanda Porcentual
maleria laboral con que cuenta el
Actividad 6  Organismo, mediante laudos favorables a

los SEPEN.

Porcentaje de demandas de caracter  ( Numero de demandas de

laboral favorables al Organismo caricter legal favorables al
Organismo / Total de
demandas de caracter laboral
existentes ) x 100

Eficacia-
Gestion-
Trimestral

acumulado

Para el caso de los Titulos o Escrituras piiblicas, la gestion ante las autoridades competentes, llamese Registro Agrario Nacional, Fundo Municipal o Notario Piblico, se vienen realizando por personal que labora en esta Unidad

El caso de la escrituracion de las escuclas, es preciso aclarar, que los SEPEN realizan todas las gestiones que nos indican las autoridades competentes, tendientes a obtener el Titulo o Escritura Publica de las escuclas que aun no

25 25 18 118.67%  8.95%

Causas de las variaciones

Efectos de las variaciones

Actividad 7

Las causas por la que no se cumple o en su defecto se supera la meta en el trimestre a reportar, siempre se dardn en razén de que NO dependen de esta Unidad de Asuntos Juridicos y Laborales de los SEPEN, es decir, que todo 3
laudo que se notifica a csta Unidad Juridica, siempre seri realizado por una AUTORIDAD JURISDICCIONAL diferente a los SEPEN,

Las consecuencias que derivan de ln causa seialada con anterioridad, se darin por acciones o reacciones como consecuencia de la causa, que realice esta Unidad Juridica, pues ¢l nacimiento de su vida juridica (accion)
SIEMPRE DEPENDERA DE LA PETICION DE PARTE, es decir, de que un trabajador de la educacion o pablico en general, se inconforme o demande la prestacion de un derecho que cree transgredido.
Elaboracion y Actualizacion permanente  Porcentaje de Documentos ( Numero de documentos Normatividad  Porcentual Eficacia- 4 4 16 400% 19.05%
de Documentos Normativos aplicables en  Normativos adaptados a los procesos  normativos actualizados gue son Gesltion-
materia de gestion administrativa, operativos vigentes de los Servicios  difundidos en los Servicios de Trimestral Q
garantizando su oportuna difusion e de Educacion Publica del Estado de  Educacitn Publica del Estado de acumulado

interpretacion.

Causas de Ins varinciones

Efectos de las variaciones

06/10/2023

Nayaril Nayarit / Total de Documentos
Normativos vigentes ) x 100

En este trimestre se actualizaron 16 documentos normativos con relacion a los montos de las prestaciones y conceptos economicos que regulan los mismos, ya que el 15 de mayo del presente afio se firmé la Minuta Salarial SEP-
SNTE para Personal Trasferido a las Entidades Federativas que generd los incrementos motivo de dicha actualizacion.

Seguir contemplando un niimero aproximado de documentos normativos susceptibles de actualizacion, ya que, ain cuando la fecha aproximada de la celebracion de la Minuta Salarial SEP-SNTE, ¢s aproximadamente en el mes
de mayo; no se tiene certeza de los acuerdos que se tomaran en la misma, ni de los documentos normativos que veran afectados con dichos acuerdos.
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EDUCACION SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA

Planeacion Anual 2023

SECRETAKIA DE EDUCATION PUBIICA

Sistema de Informacion para la Planeacion y Seguimiento (SIPSE_EF)

Efectos de las variaciones

Implementacion de procesos de atencion
oportuna y preventiva de las
observaciones determinadas por los enles
fiscalizadores del ejercicio fiscal 2021,

Actividad 13

Causas de las variaciones
Efectos de las variaciones

Actualizacion de los expedientes de

docentes, asi como personal de apoyo y de  personal docente y administrativo
actualizados en Los Servicios de
Servicios de Educacion Plblica del Estado  Educacion Pablica del Estado de

Actividad 14 asistencia a la educacion, adscritos en Los
de Nayarit (SEPEN), para brindar una
atencion eficiente

Causas de lns varinciones
Efectos de las variaciones

Seguimiento y resolucion a los procesos
de rechazos de pago de nomina de
ejercicios anteriores al 2023 ¢
implementacién de procesos de atencion
oportuna y preventiva de movimicntos
para abatir rechazos de némina.

Actividad 15

Causas de las variaciones
Efectos de las variaciones
Administracién de los Recursos Humanos

y criterios normativos establecidos por la
Institucion, de conformidad con la
solicitud del tramite que generen los
movimientos de (altas, bajas, licencias,
reanudaciones,) quedando impactados los

Actividad 16 movimientos (fup) en un maximo de §
dias en el (mdp), del personal docente y
administrativo, deteccion de pagos en
demasia en nomina generados por
jubilacion ; conciliacion de plazas que
integran ¢l techo financiero de los SEPEN,
con el propésito de mantener actualizados
los registros ante DGSANEF.

Causas de las variaciones
Efectos de las variaciones

Implementacion de estrategias
administrativas para realizar ¢l pago
oportuno y eficiente de la documentacion
comprobatoria del gasto a los beneficiarios
una vez devengado en un tiempo miximo
de 2 dias

Causas de las variaciones

Actividad 17

Efectos de las variaciones

06/10/2023

Porcentaje de procesos de
prevencion implementados

Porceniaje de expedientes de

Nayarit

Porcentaje de tramites de némina
subsanados correspondientes a

ejercicios anteriores al 2023,

Sin ningin efecto en las variaciones de la actividad.

Porcentaje de solicitudes de tramites  ( Namero de solicitudes
mediante la aplicacion de los lineamientos  y servicios atendidas en el tiempo

senalado de acuerdo al tipo de
tramite o servicio.

Sin ningun efecto a la meta programada.

Porcentaje de documentos
comprobatorios pagados cn cl
tiempo especificado.

( Numero de procesos Proceso Porcentual
implementados / Total de

PrOCEsos que se requieren ) X

100

{ Numero de expedientes de Expediente Porcentual

personal actualizados / Total
de expedientes pendientes de
actualizar en los SEPEN ) x 100

( Numero de tramites de nominas  Tramile Porcentual
subsanados de ejercicios

anteriores al 2023/ Tramites

de nomina activos rechazados de

cjercicios anteriores al 2023 ) x

100

Se supero la meta debido a que se esti depende del niimero de solicitudes recibidas para trimite,

Solicitud Porcentual
atendidas en el tiempo
cspecificado para cada ramite o
servicio / Total de solicitudes
recibidas ) x 100
( Numero de documentos Documento  Porcentual

pagados / Numero de
documentos devengados
recibidos ) x 100

Reporte de seguimiento de la Planeacion Anual 2023

Periodozlulio-Septiembre

Fecha de envio: 10/6/2023 11:05:51 AM

Eficacia- 13 13
Gestion-

Trimestral

acumulado

Eficacia- 262 262
Gestion-

Trimestral .

acumulado

Supera la meta, debido a que se recibio respuesta de los docentes y administrativos en el apoyo de complementacion, actualizacidn y solventacion de sus expedientes.

Eficacia- 70 70
Gestion-

Trimestral

acumulado

Se supera la meta debido a que se trabaj6 de manera personalizada con cada trabajador que se presentd a oficinas centrales solicitando tramite, aclaraciones y resolucion a su falta de pago.

Eficacia- 36430 985
Giestion-

Trimestral

acumulado

Eficacia- 625 625
Estratégico-

Trimesiral

acumulado

El ntimero total de tramites recibidos y pagados depende directamente de los procesos de compra y servicios que las unidades administrativas de la depencia realice.

13 100%

574 165.16%

78 149.16%

1368 15.92%

1185 135.15%

76.47%

3.19%

33.38%

5.24%

101.36% U\'{3
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§ EDUCACION SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA Reporte de seguimiento de la Planeacién Anual 2023
)

b CCRETARIA BE EDUCATION PUBLICA Plamencitin Annsl 2023 Periodo:Julio-Septiembre

Sistema de Informacion para la Planeacion y Seguimiento (SIPSE_EF)
- Fecha de envio: 10/6/2023 11:05:51 AM

Atencion a niveles educativos y arcas Porcentaje de vacancia atendida en  ( Namero de vacancia atendida  Servidor Porcentual  Eficacia- 2000 2000 1791 66.87% 66.87%
administrativas dentro de los Procesos de el plazo establecido en el proceso como resultado de un proceso  / Publico Gestion-

Admision, Promocion Horizontal, correspondiente Nuimero de vi ia atendida Trimestral

Promocion Vertical, Horas Adicionales, que requiere asignacion ) x 100 acumulado

Reconocimiento y Cambio de Centros de
Trabajo, a partir de recibir la vacancia
validada hasta la asignacion de plaza,
promocion o horas adicionales a docentes
y administrativos, en ¢l plazo establecido
en el Nujograma de cada proceso.

Actividad 27

Causas de las variaciones  La vacancia se entregue oportunamente por parte de los Niveles Educativos, Departamento de Programacion y Presupuesto y Recursos Humanos, segin corresponda, dar a conocer por diferentes medios los procesos que se llevar
a cabo por este departamento para lograr el mayor numero de docentes registrados.

Efectos de las variaciones  Garantizar la prestacion del servicio, lograr asignaciones oportunas y transparentes, priorizando el interés superior de las nifias, ninos, adolescentes y jovenes de recibir una educacion conforme a los principios, lines y criterios
establecidos en el articulo 3o. de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos.

Supervision de centros escolares y Porcentaje de Centros Escolares y — ( Numero de supervisiones Supervision  Porcentual  Eficacia- 25 4 8122.03% 11.82%
unidades administrativas, mediante visitas  Unidades Administrativas de los realizadas a las Unidades Gestion-
de inspeccion, a fin de dar seguimiento a  SEPEN supervisados. Administrativas y Centros Trimestral
- 5g Fecomendaciones tanto correctivas como Escolares del estado. acumulado
Actividad 28 : Senady ps s
preventivas en los SEPEN, / Total de supervisiones

programadas por el Organo
Interno de Control de los SEPEN
) x 100

Causas de las variaciones  Actual tercer trimestre se continiia con las actividades de supervision a los centros escolares y unidades administrativas de los SEPEN, como puede observar ge tenia programado cuatro visitas para el tercer trimestre,
realizindose un total de ocho visitas dando atencion y avance a las mentas programadas para dicha actividad.

Efectos de las variaciones
Acompaiamiento y asesoria permanente  Porcentaje de actividades de ( Numero de actividades de Actividad Porcentual  Eficacia- 4 4 4 100% 100%
referente a la aplicacion de los recursos y — acompafiamiento y ascsoria que acompanamiento y ascsoria Giestidon-
Actividad 29 de la informacion cualitativa y cuantitativa  brinda la Coordinacion de realizadas / Total de Trimestral
de los Programas de Fortalecimiento Programas de Fortalecimiento actividades programacdas de independiente
Educativo. Educativo, manera regular ) x 100

Causas de las variaciones

Efectos de las variaciones

~7
o v Vil ecroh ’%Lm,\eﬁi 45=S
Mitro. Eduardo Vil\urré?-ﬂu:n}n th Lop eo

oo ) o - ] e - red ey . 3, - .| .
Sello de la Unidad Director de Planeacion y Evaluacion Educativa Directora General de los Scrvm:}i d‘:.n'l1 ducacion Piblica del Estado de
Responsable e
06/10/2023
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SERVICIOS DE _
EDUCACION PUBLICA
DEL ESTADO DE NAYARIT

cNayadl

NUESTRO ORGULLO ¥ COMPROMISO

B). - Datos Basicos y Cifras relevantes

* Subsidio estatal recibido en el trimestre y acumulado al 30 de Septiembre del 2023:

IMPORTE RECIBIDO IMPORTE RECIBIDO ACUMULADO
3ER.TRIMESTRE

$53,365,685.82

CONCEPTO

$150'532,152.36

SUBSIDIO ESTATAL

« Subsidio federal recibido en el trimestre y acumulado al 30 de Septiembre del 2023. (NO APLICA).

« Ingresos Propios captados, enterados a la Secretaria de Administracion y Finanzas y reintegrados al ente
ptblico en el trimestre y acumulado al 30 de septiembre de 2023

JULIO AGOSTO | SEPTIEMBRE
INGRESOS PROPIOS Ingreso Ingreso TOTAL ASUMULARD: | SSNTRORO
CONCEPTO Ingreso SNwADg | JESORE |/ ALEUER
ok captadoy | captadoy SEPTIEMBRE | PUBLICO
envi:do S:F enviadoa | enviadoa
SAF SAF

PREPARATORIA ABIERTA 2023 $22,192.96 $39,903.79 $47,935.98 $110,032.73 $272,309.40 $0.00
DUPLICADOS DE CERTIFICADOS 2023 $9,650.10 $15,969.95 $43,767.02 $63,387.07 $149,146.63 $0.00
APORTACIONES CIUDADANAS DE PADRES
DE FAMILIA $0.00 $0.00 $35,736.50 $35,736.50 $64,325.70 $0.00
INGRESOS PROPIOS VARIOS 2023 $0.00 $0.00 $1,830.00 $1,830.00 $1,830.00 $0.00
TOTAL ENVIADO A SAF $31,843.06 $55,873.74 $129,269.50 | $210,986.30 $487,611.73 $0.00

» Numero de plazas ocupadas de Base, Confianza y Contrato, asi como horas asignadas.

BASE CONFIANZA CONTRATO

No. PLAZAS OCUPADAS 12,275 23 192
HORAS ASIGNADAS 76,223 N/A N/A

« Numero de plazas vacantes de Base y Confianza.

BASE CONFIANZA

NUMERO DE PLAZAS VACANTES 3040 16

« Numero de personas jubiladas y pensionadas de Base, Confianza y Magisterio.

BASE CONFIANZA

NUMERO DE PERSONAS JUBILADAS Y PENSIONADAS 3,145 1

DEPARTAMENTO DE RECURSOS FINANCIEROS
Avenida del Parque esquina Avenida de la Cultura §/N, Ciudad del Valle C.P. 63157 Tepic, Nayarit
Teléfono 311 211 91 00 Extension 641/ 644
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y SERVICIOS DE _
EDUCACION PUBLICA
DEL ESTADO DE NAYARIT

NUESTRO ORGULLO ¥ COMPROMISO

¢ Importe de las economias generadas en el trimestre y acumuladas al 30 de Septiembre del 2023. (NO APLICA)

¢ Importe de las economias reintegradas en el trimestre y acumuladas al 30 de Septiembre del 2023. (NO
APLICA)

« Denominacién de las auditorias en proceso, practicadas por el Organo Interno de Control de este ente publico
1.- 06.23.01C.SEPEN,; “Auditoria de Supervision al Proceso de Integracion y Pago de la Némina Educativa con
recurso de FONE del periodo comprendido del 1 de Enero al 30 de Junio del 2023 de los Servicios de
Educacién Publica del Estado de Navyarit”.

« Nombre del Sistema de Contabilidad Gubernamental utilizado:

Sistema Automatizado de Administracion y Contabilidad Gubernamental. (SAACG.NET)

« Areas administrativas que introducen datos al Sistema de Contabilidad Gubernamental

Departamento Area
Recursos Financieros Consolidacion y Control de pago
Recursos Financieros Presupuesto
Recursos Financieros Contabilidad
Recursos Financieros Tesoreria
Recursos Materiales Servicios
Recursos Materiales Adquisiciones
Recursos Materiales Inventarios
Recursos Materiales Almacén
Programacion y Presupuestos Area de Programacion a diversos servicios.
™
\
W 12> DAY\
LIC. MARIA ELIZABETH LOPEZ BLANCO C.P.A. GLAWWERAS
DIRECTORA GENERAL DIRECTORA DE S 10 INISTRATIVOS

H

¥

L.C. MARIA LUISA OR GONZALEZ
JEFA DEL DEPARTAMENT ECURSOS FINANCIEROS

DEPARTAMENTO DE RECURSOS FINANCIEROS
Avenida del Parque esquina Avenida de la Cultura S/N, Ciudad del Valle C.P. 63157 Tepic, Nayarit
Teléfono 311 211 91 00 Extension 641/ 644
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SERVICIOS DE EDUCACION PUBLICA DEL ESTADO DE NAYARIT

Estado de Situaciéon Financiera
Al 30/Sep. /2023

ACTIVO
ACTIVO CIRCULANTE

EFECTIVO Y EQUIVALENTES
DERECHOS A RECIBIR EFECTIVO O EQUIVALENTES
DERECHOS A RECIBIR BIENES O SERVICIOS
INVENTARIOS
ALMACENES
ESTIMACION POR PERDIDA O DETERIORO DE ACTIVOS CIRCULANTES
QOTROS ACTIVOS CIRCULANTES

Total de Activos Circulantes

ACTIVO NO CIRCULANTE
INVERSIONES FINANCIERAS A LARGO PLAZO
DERECHOS A RECIBIR EFECTIVO O EQUIVALENTES A LARGO PLAZO

BIENES INMUEBLES, INFRAESTRUCTURA Y CONSTRUCCIONES EN
PROCESO

BIENES MUEBLES
ACTIVOS INTANGIBLES

DEPRECIACION, DETERIORO Y AMORTIZACION ACUMULADA DE
BIENES

ACTIVOS DIFERIDOS

ESTIMACION POR PERDIDA O DETERIORO DE ACTIVOS NO
CIRCULANTES

OTROS ACTIVOS NO CIRCULANTES

Total de Activos No Circulantes

Total del Activo

$151,559,811.00
$19,355,560.69
$886,439.23
$0.00
$12,827,968.25
$0.00
$56,488.00

$184,686,267.17

$0.00
$0.00
$741,129,711.43

$804,207,115.55

$958,051.70
$952.119.30

$0.00
$0.00

$2,333,897.60

$1,547,676,656.98

$1,732,362,924.15

$74,299,498.28
$23,241,066.26
$332,949.28
$0.00
$17,052,133.04
$0.00
$56,488.00

$114,982,134.86

$0.00
$0.00
$741,129.711.43

$802,912,112.28

$958,051.70
-$1,062,798 .88

$0.00]
$0.00

$2,333,897.60

$1,546,270,974.13

$1,661,253,108.99

PASIVO
PASIVO CIRCULANTE
CUENTAS POR PAGAR A CORTO PLAZO
DOCUMENTOS POR PAGAR A CORTO PLAZO
PORCION A CORTO PLAZO DE LA DEUDA PUBLICA A LARGO PLAZO
TITULOS Y VALORES A CORTO PLAZO
PASIVOS DIFERIDOS A CORTO PLAZO

FONDOS Y BIENES DE TERCEROS EN GARANTIA Y/O ADMINISTRACION A CORTO

PROVISIONES A CORTO PLAZO
OTROS PASIVOS A CORTO PLAZO

Total de Pasivos Circulantes

PASIVO NO CIRCULANTE
CUENTAS POR PAGAR A LARGO PLAZO
DOCUMENTOS POR PAGAR A LARGO PLAZO

DEUDA PUBLICA A LARGO PLAZO
PASIVOS DIFERIDOS A LARGO PLAZO

FONDOS Y BIENES DE TERCEROS EN GARANTIA Y/O ADMINISTRACION A LARGO

PLAZO

PROVISIONES A LARGO PLAZO

Total de Pasivos No Circulantes

Total del Pasivo

HACIENDA PUBLICA/ PATRIMONIO

HACIENDA PUBLICA/PATRIMONIO CONTRIBUIDO
APORTACIONES
DONACIONES DE CAPITAL
ACTUALIZACION DE LA HACIENDA PUBLICA/PATRIMONIO

HACIENDA PUBLICA /PATRIMONIO GENERADO
RESULTADOS DEL EJERCICIO (AHORRO/ DESAHORRQ)
RESULTADOS DE EJERCICIOS ANTERIORES
REVALUOS
RESERVAS
RECTIFICACIONES DE RESULTADOS DE EJERCICIOS ANTERIORES

EXCESO O INSUFICIENCIA EN LA ACTUALIZACION DE LA HACIENDA
RESULTADO POR POSICION MONETARIA
RESULTADO POR TENENCIA DE ACTIVOS NO MONETARIOS

Total Hacienda Publica/Patrimonio

Total del Pasivo y Hacienda Publica/Patrimonio

$778,282,380.67
$0.00

$0.00

$0.00

$0.00

$0.00

$0.00
$27,968 44

$778,310,349.11

$0.00
$0.00

$0.00
$0.00
$0.00

$0.00

$0.00

$778,310,349.11

$82,233,106.91

$0.00
$69,405,138 69
$12,827 968 22

$871,819,468.12
-§763.951.25
$874,121,942 61
$0.00

§0.00
-$1,538,523.23

$0.00
$0.00
$0.00

$954,052,575.04

$1,732,362,924.15

$719,179,302.36
$0.00

$0.00

$0.00

$0.00

$0.00

$0.00
$27,968.44

$719,207,270.80

$0.00
$0.00

$0.00
$0.00
$0.00

$0.00

$719,207,270.80

$52,396,596.57

$0.00
$35,344,463.52
$17.052,133.05

$889,649,241.62
-$15,429,963 .46
$906,618,478.31
$0.00

§0.00
$1,539,273.23

$0.00
$0.00
$0.00
$942,045,838.19

$1,661,253,108.99
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Estado de Situacion Financiera
Al 30/Sep. /2023

SERVICIOS DE EDUCACION PUBLICA DEL ESTADO DE NAYARIT

CUENTAS DE ORDEN CONTABLES
VALORES $0.00 $0.00| BIENES CONCESIONADOS O EN COMODATO $0.00 $0.00
VALORES EN CUSTODIA $0.00 $0.00 BIENES BAJO CONTRATO EN CONCESION $0.00 $0.00
CUSTODIA DE VALORES $0.00 $0.00! CONTRATO DE CONCESION POR BIENES $0.00 $0.00
INSTRUMENTOS DE CREDITO PRESTADOS A FORMADORES DE $0.00 $0.00 BIENES BAJO CONTRATO EN COMODATO $0.00 $0.00
MERCADO
PRESTAMO DE INSTRUMENTOS DE CREDITO A FORMADORES DE $0.00 $0.00 CONTRATO DE COMODATO POR BIENES $0.00 $0.00
MERCADO Y SU GARANTIA
INSTRUMENTOS DE CREDITO RECIBIDOS EN GARANTIA DE LOS $0.00 $0.00|CUENTAS DE ORDEN PRESUPUESTARIAS
FORMADORES DE MERCADO
GARANTIA DE CREDITOS RECIBIDOS DE LOS FORMADORES DE $0.00 $0.00
LEY DE INGRESOS
EMISION DE OBLIGACIONES $0.00 $0.00 LEY DE INGRESOS ESTIMADA $6,015,498 621.71 $5,580,549,750.00
AUTORIZACION PARA LA EMISION DE BONOS, TITULOS Y VALORES DE $0.00 $0.00 LEY DE INGRESOS POR EJECUTAR $1,800,518,275.88 $0.00
LA DEUDA PUBLICA INTERNA
AUTORIZACION PARA LA EMISION DE BONOS, TITULOS Y VALORES DE $0.00 $0.00 MODIFICACIONES A LA LEY DE INGRESOS ESTIMADA $251,083 527 .84 $490,145,197.00
LA DEUDA PUBLICA EXTERNA
EMISIONES AUTORIZADAS DE LA DEUDA PUBLICA INTERNA Y $0.00 $0.00 LEY DE INGRESOS DEVENGADA $4,466,063,873.67 $6,070,694,947 00
EXTERNA
SUSCRIPCION DE CONTRATOS DE PRESTAMOS Y OTRAS $0.00 $0.00 LEY DE INGRESOS RECAUDADA $4,466,063 873.67 $6,067,552,299.86
OBLIGACIONES DE LA DEUDA PUBLICA INTERNA
SUSCRIPCION DE CONTRATOS DE PRESTAMOS Y OTRAS $0.00 $0.00
OBLIGACIONES DE LA DEUDA PUBLICA EXTERNA
CONTRATOS DE PRESTAMOS Y OTRAS OBLIGACIONES DE LA DEUDA $0.00 $0.00] PRESUPUESTO DE EGRESOS
PUBLICA INTERNA Y EXTERNA
PRESUPUESTO DE EGRESOS APROBADO $6,015,498,621.71 $5,580,549,750.00
AVALES Y GARANTIAS $0.00 $0.00 PRESUPUESTO DE EGRESOS POR EJERCER $1,819,221,253.74 $16,966,585.53
AVALES AUTORIZADOS $0.00 $0.00 MODIFICACIONES AL PRESUPUESTO DE EGRESOS APROBADO $306,930,143.74 $494 353 835.98
AVALES FIRMADOS $0.00 $0.00 PRESUPUESTO DE EGRESOS COMPROMETIDO $4,503,207,511.71 $6,057,937,000.45
FIANZAS Y GARANTIAS RECIBIDAS POR DEUDAS A COBRAR $0.00 $0.00 PRESUPUESTO DE EGRESOS DEVENGADO $4,479,042 421 55 $6,057,937,000.41
FIANZAS Y GARANTIAS RECIBIDAS $0.00 $0.00 PRESUPUESTO DE EGRESOS EJERCIDO $4,458 690,322 67 $6,013,067 411.46
FIANZAS OTORGADAS PARA RESPALDAR OBLIGACIONES NO $3,442 736.79 $3,442,736.79 PRESUPUESTO DE EGRESOS PAGADO $4,458,690,322 67 $6.013,067,411.46
FISCALES DEL GOBIERNO
FIANZAS OTORGADAS DEL GOBIERNO PARA RESPALDAR $3,442,736.79 $3,442,736.79
OBLIGACIONES NO FISCALES
JUICIOS $0.00 $0.00
DEMANDAS JUDICIALES EN PROCESO DE RESOLUCION $0.00 $0.00
RESOLUCION DE DEMANDAS EN PROCESO JUDICIAL $0.00! $0.00]
INVERSION MEDIANTE PROYECTOS PARA PRESTACION DE $0.00 $0.00
SERVICIOS (PPS) Y SIMILARES
CONTRATOS PARA INVERSION MEDIANTE PROYECTOS PARA $0.00 $0.00
PRESTACION DE SERVICIOS (PPS) Y SIMILARES
INVERSION PUBLICA CONTRATADA MEDIANTE PROYECTOS PARA $0.01 $0.00
PRESTACION DE SERVICIOS (PPS) Y SIMILARES T / .f'f
‘\\ P
LIC. MARﬁ/ LOPEZ BLANCO C.P.A. GLAI FL CONTRERAS L.C. MARIA OR GONZALEZ
DIRECTORA GENERAL DIRECTORA DE S! CI0S AD ISTRATIVOS JEFA DEL DEPARTAME DE RECURSOS FINANCIEROS
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SERVICIOS DE EDUCACION PUBLICA DEL ESTADO DE NAYARIT

MW Estado de Actividades
ST A Del 01/Jul./2023 al 30/Sep./2023
CONCEPTO
INGRESOS DE GESTION
IMPUESTOS

CUOTAS Y APORTACIONES DE SEGURIDAD SOCIAL
CONTRIBUCIONES DE MEJORAS

DERECHOS

PRODUCTOS

APROVECHAMIENTOS

INGRESOS POR VENTA DE BIENES Y PRESTACION DE SERVICIOS

PARTICIPACIONES, APORTACIONES, CONVENIOS, INCENTIVOS DERIVADOS DE LA COLABORACION
FISCAL, FONDOS DISTINTOS DE APORTACIONES, TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y
SUBVENCIONES, Y PENSIONES Y JUBILACIONES

PARTICIPACIONES, APORTACIONES, CONVENIOS, INCENTIVOS DERIVADOS DE LA COLABORACION
FISCAL Y FONDOS DISTINTOS DE APORTACIONES

TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y SUBVENCIONES, Y PENSIONES Y JUBILACIONES

OTROS INGRESOS Y BENEFICIOS
INGRESOS FINANCIEROS
INCREMENTO POR VARIACION DE INVENTARIOS
DISMINUCION DEL EXCESO DE ESTIMACIONES POR PERDIDA O DETERIORO U OBSOLESCENCIA
DISMINUCION DEL EXCESO DE PROVISIONES
OTROS INGRESOS Y BENEFICIOS VARIOS

Total de Ingresos y Otros Beneficios

GASTOS Y OTRAS PERDIDAS
GASTOS DE FUNCIONAMIENTO
SERVICIOS PERSONALES

MATERIALES Y SUMINISTROS
SERVICIOS GENERALES

TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS
TRANSFERENCIAS INTERNAS Y ASIGNACIONES AL SECTOR PUBLICO
TRANSFERENCIAS AL RESTO DEL SECTOR PUBLICO
SUBSIDIOS Y SUBVENCIONES
AYUDAS SOCIALES
PENSIONES Y JUBILACIONES
TRANSFERENCIAS A FIDEICOMISOS, MANDATOS Y CONTRATOS ANALOGOS
TRANSFERENCIAS A LA SEGURIDAD SOCIAL
DONATIVOS
TRANSFERENCIAS AL EXTERIOR

PARTICIPACIONES Y APORTACIONES
PARTICIPACIONES
APORTACIONES
CONVENIOS

INTERESES, COMISIONES Y OTROS GASTOS DE LA DEUDA PUBLICA
INTERESES DE LA DEUDA PUBLICA
COMISIONES DE LA DEUDA PUBLICA
GASTOS DE LA DEUDA PUBLICA
COSTO POR COBERTURAS
APOYQS FINANCIEROS

OTROS GASTOS Y PERDIDAS EXTRAORDINARIAS
ESTIMACIONES, DEPRECIACIONES, DETERIOROS, OBSOLESCENCIA Y AMORTIZACIONES
PROVISIONES
DISMINUCION DE INVENTARIOS
OTROS GASTOS

2023

$1,407,643.58
$0.00

$0.00

§0.00

$0.00
$1,228,333.40
$0.00
$179.310.18

$1,658,044,051.43

$1,604,678,365.61

$53,365,685.82

$3,894.70
$0.00
$0.00]
§0.00]
$0.00
$3,894.70

$1,659,455,589.71

$1,566,888,151.76
$1,482,110,239.37

$17,108,415.64
$67.669.496.75

$28,655,233.01
$14,609,872.01
$0.00]
$0.00
$14,045,361.00
$0.00
$0.00]
$0.00
$0.00]
$0.00

$0.00
$0.00
$0.00
$0.00

$0.00
$0.00
$0.00
$0.00
$0.00
$0.00

$23,930,752.59
$23,930,752.59
$0.00
$0.00
$0.00

2022

$3,539,360.16
$0.00

$0.00!

$0.00]

$0.00!
$2,984,360.26
$33.85
$554,966.05

$6,067,020,194.32

$5,969,707,140.81

$97,313,053.51

$135,392.52
$0.00
$0.00
§0.00
$0.00
$135,392.52

$6,070,694,947.00

$5,955,171,243.38
$5,741,730,526.92

$48,534 672.54
$164,906,043.92

$75,990,475.83
$27,133,483.09
$0.00
$0.00
$48,856,992.74
$0.00
$0.00
$0.00
$0.00
$0.00

$0.00
$0.00
$0.00
$0.00

$0.00
§0.00
$0.00
$0.00
$0.00
$0.00

$54,963,191.25
$54,963,191.25
$0.00
$0.00
$0.00
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SERVICIOS DE EDUCACION PUBLICA DEL ESTADO DE NAYARIT
WV / Estado de Actividades
AL A Del 01/Jul./2023 al 30/Sep./2023

CONCEPTO
INVERSION PUBLICA
INVERSION PUBLICA NO CAPITALIZABLE

Total de Gastos y otras Pérdidas

Resultados del Ejercicio (Ahorro/Desahorro)

2023
$0.00
$0.00

$1,619,474,137.36

$39,981,452.35

2022
$0.00
$0.00

$6,086,124,910.46

-$15,429,963.46

\ oy

LIC. MARIA ELIZABETH'LOPEZ BLANCO
DIRECTORA GENERAL

GONZALEZ
ECURSOS FINANCIEROS
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SERVICIOS DE EDUCACION PUBLICA DEL ESTADO DE NAYARIT

Estado de Actividades
Del 01/Ene./2023 al 30/Sep./2023

1 Omtna L T CormmOmG

CONCEPTO
INGRESOS Y OTROS BENEFICIOS

INGRESOS DE GESTION
IMPUESTOS
CUOTAS Y APORTACIONES DE SEGURIDAD SOCIAL
CONTRIBUCIONES DE MEJORAS
DERECHOS
PRODUCTOS
APROVECHAMIENTOS
INGRESOS POR VENTA DE BIENES Y PRESTACION DE SERVICIOS

PARTICIPACIONES, APORTACIONES, CONVENICS, INCENTIVOS DERIVADOS DE LA COLABORACION FISCAL,
FONDOS DISTINTOS DE APORTACIONES, TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y SUBVENCIONES, Y
PENSIONES Y JUBILACIONES

PARTICIPACIONES, APORTACIONES, CONVENIOS, INCENTIVOS DERIVADOS DE LA COLABORACION
FISCAL Y FONDOS DISTINTOS DE APORTACIONES

TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y SUBVENCIONES, Y PENSIONES Y JUBILACIONES

OTROS INGRESOS Y BENEFICIOS
INGRESOS FINANCIEROS
INCREMENTO POR VARIACION DE INVENTARIOS
DISMINUCION DEL EXCESO DE ESTIMACIONES POR PERDIDA O DETERIORO U OBSOLESCENCIA
DISMINUCION DEL EXCESO DE PROVISIONES
OTROS INGRESOS Y BENEFICIOS VARIOS

Total de Ingresos y Otros Beneficios

GASTOS Y OTRAS PERDIDAS
GASTOS DE FUNCIONAMIENTO
SERVICIOS PERSONALES

MATERIALES Y SUMINISTROS
SERVICIOS GENERALES

TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS
TRANSFERENCIAS INTERNAS Y ASIGNACIONES AL SECTOR PUBLICO
TRANSFERENCIAS AL RESTO DEL SECTOR PUBLICO
SUBSIDIOS Y SUBVENCIONES
AYUDAS SOCIALES
PENSIONES Y JUBILACIONES
TRANSFERENCIAS A FIDEICOMISOS, MANDATOS Y CONTRATOS ANALOGOS
TRANSFERENCIAS A LA SEGURIDAD SOCIAL
DONATIVOS
TRANSFERENCIAS AL EXTERIOR

PARTICIPACIONES Y APORTACIONES
PARTICIPACIONES
APORTACIONES
CONVENIOS

INTERESES, COMISIONES Y OTROS GASTOS DE LA DEUDA PUBLICA
INTERESES DE LA DEUDA PUBLICA
COMISIONES DE LA DEUDA PUBLICA
GASTOS DE LA DEUDA PUBLICA
COSTO POR COBERTURAS
APOYOS FINANCIEROS

OTROS GASTOS Y PERDIDAS EXTRAORDINARIAS
ESTIMACIONES, DEPRECIACIONES, DETERIOROS, OBSOLESCENCIA Y AMORTIZACIONES
PROVISIONES
DISMINUCION DE INVENTARIOS
OTROS GASTOS

2023

$3,091,339.92
$0.00!

$0.00

$0.00

$0.00
$2,644 194 54
$0.00
$447,145.38

$4,462,883,678.65

$4,312,351,526.29

$150,532,152.36

$88,855.10
$0.00
$0.00
$0.00
$0.00
$88,855.10

$4,466,063,873.67

$4,365,932,663.76
$4,185,268,692.95

$27.606,022.58
$153,057,948.23

$65,547,552.05
$25,398,767.05
$0.00
$0.00
$40,148,785.00
$0.00
$0.00
$0.00
$0.00
$0.00

$0.00
$0.00
$0.00
$0.00]

§0.00
$0.00
$0.00
$0.00
$0.00
$0.00

$35,347,609.11
$35,347,609.11
$0.00
$0.00
$0.00

2022

$3,539,360.16
$0.00

$0.00

$0.00

$0.00
§2,984,360.26
$33.85
$554,966.05

$6,067,020,194.32

$5,969,707,140.81

$97,313,053.51

$135,392.52
$0.00
$0.00
$0.00
$0.00
$135,392.52

$6,070,694,947.00

$5,955,171,243.38
$5,741,730,526.92

$48,534 672.54
$164,906,043.92

$75,990,475.83
$27.133.483.09
$0.00
$0.00
$48,856,992.74
$0.00
$0.00
$0.00
$0.00
$0.00

$0.00
$0.00
$0.00
$0.00

$0.00
$0.00
$0.00!
$0.00
$0.00
$0.00

$54,963,191.25
$54,963,191.25
$0.00
$0.00
$0.00
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SERVICIOS DE EDUCACION PUBLICA DEL ESTADO DE NAYARIT

@ (y[@wl Estado de Actividades

= Del 01/Ene./2023 al 30/Sep./2023

CONCEPTO 2023 2022
INVERSION PUBLICA $0.00 $0.00
INVERSION PUBLICA NO CAPITALIZABLE $0.00] $0.00

Total de Gastos y otras Pérdidas

Resultados del Ejercicio (Ahorro/Desahorro)

$4,466,827,824.92

-$763,951.25

$6,086,124,910.46

-$15,429,963.46

ol

DIRECTORA GENERAL

AMADOR GONZALEZ
RECURSOS FINANCIEROS

L.C. MARIA
JEFA DEL DEPARTAMENT
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4 SERVICIOS DE
EDUCACION PUBLICA
DEL ESTADO DE NAYARIT

NUESTRO ORGULLO ¥ COMPROMISO

NOTAS AL INFORME DE AVANCE DE GESTION FINANCIERA
DEL 01 DE JULIO AL 30 DE SEPTIEMBRE DEL 2023.

Conforme a lo dispuesto en el articulo 36 Fraccién 11l de la Ley de Fiscalizacion y Rendicion de Cuentas del Estado de
Nayarit se presenta lo siguiente:

B) INFORMACION ADICIONAL

Balance Presupuestario de Recursos Disponibles Negativo. (No Aplica).

Obras y Acciones

« El numero, nombre y ubicacion de las obras realizadas, indicando la inversién aprobada, los recursos ejercidos y
los saldos generados, asi como el avance fisico financiero de cada una de ellas. (No Aplica).

Aumento o Creacion del Gasto al Presupuesto de Egresos

En las diferentes fuentes de financiamiento que se ejercen en los Servicios de Educacion Publica del Estado de Nayarit
existe presupuesto aprobado al inicio del ejercicio, en el Fondo de Aportaciones para la Nomina Educativa y el Gasto
Operativo (FONE), en Ingresos propios y en el subsidio Estatal. Los recursos de las fuentes de financiamiento que se
radican en el transcurso del afio, se registran con una péliza presupuestal en el sistema de contabilidad como una
ampliacion al gasto modificado como se indica en el cuadro siguiente.

TIPO DE GASTO ETIQUETADO AL 30 DE SEPTIEMBRE 2023

FUENTE APROBADO AMPLIACIONES
511 Recursos Federales $ 123,592,208.05
512 Recursos Federales ramo 11 2022 $4, 526,893.43
533 FONE Ramo 33 $ 6,002,742,007.00 $0.00
534 FONE Afios anteriores 2022 $ 1,983,994 .48
544 Reintegros FONE afios anteriores $9,985.28
545 Reintegros FONE 2023 $2,349.78

TOTAL $6,002,742,007.00 $130,115,431.02

DEPARTAMENTO DE RECURSOS FINANCIEROS
Avenida del Parque esquina Avenida de la Cultura S/N, Ciudad del Valle C.P. 63157 Tepic, Nayarit
Teléfono 311 211 91 00 Extension 641/ 644



4 SERVICIOS DE
EDUCACION PUBLICA
DEL ESTADO DE NAYARIT

NUESTRO ORGULLO ¥ COMPROMISO

TIPO DE GASTO NO ETIQUETADO AL 30 DE SEPTIEMBRE 2023

FUENTE APROBADO AMPLIACIONES
400 Ingresos Propios $400000.00 $ 3,000.00
410 Ingresos Propios 2022 $325,194.83
422 Ingresos por Aprovechamientos $ 20,000.00
$12,356,614.71

555 Subsidio Estatal

$138,175,537.65

556 Subsidio Estatal 2022

$36,057,113.84

666 Ingresos Propios Varios 2022

$ 2,233 ,866.40

TOTAL

$12,756,614.71

$176,814,712.72

Financiamiento u Obligaciones Contraidas (NO APLICA)

Obligaciones Contraidas a Corto Plazo

« Relacion de Cuentas y Documentos por Pagar a Corto Plazo.

En lo correspondiente al rubro de Cuentas y Documentos por Pagar a Corto Plazo, los saldos que corresponden a servicios
personales se refiere a conceptos nominales pendientes de pago de acuerdo a reglas de operacion del convenio
correspondiente y al adeudo de aportaciones patronales, en el rubro de retenciones y contribuciones por pagar se
encuentran las retenciones de némina asi como los proveedores pendientes de pago; en el siguiente cuadro se resumen las
cuentas y conceptos que lo conforman al 30 de Septiembre del 2023:

DESCRIPCION IMPORTE
Servicios Personales por Pagar a Corto Plazo $117,510,330.93
Proveedores por Pagar a Corto Plazo $16,080,119.73

Transferencias Otorgadas por Pagar a Corto Plazo

$69,097.38

Retenciones y Contribuciones por Pagar a Corto Plazo

$572,344 271.85

Otras Cuentas por Pagar a Corto Plazo

$72,278,560.78

TOTAL

$778,282,380.67

Convenios en materia de Deuda Estatal Garantizada (No Aplica)

“Bajo protesta de decir verdad declaramos que los Estados Financieros y sus notas, son razonablemente correctos y son

‘\\

responsabilidad del emisor”.

0N Qi dathn

LIC. MARIA ELIZABETH LOPEZ BLANCO
DIRECTORA GENERAL

L.C. MARWOR GONZALEZ
JEFA DEL DEPARTA DE RECURSOS FINANCIEROS

DEPARTAMENTO DE RECURSOS FINANCIEROS
Avenida del Parque esquina Avenida de la Cultura S/N, Ciudad del Valle C.P. 63157 Tepic, Nayarit
Teléfono 311 211 91 00 Extension 641/ 644

CPA. Gmois\gl.g)(
DIRECTORA DE SER INISTRATIVOS




S DE EDUCACION PUBLICA DEL ESTAL E NA IT (a)
Estado de Situacion Financiera Detallado - LDF
Al 30 de Septiembre de 2023 y al 31 de diciembre de 2022 (b)
(PESOS)
30 de septiembre de| 31 de diciembre de 30 de septiembre | 31 de diciembre de
Concapta ic) 2023 (d) w2 |concerte(© de 2023 (d) 2022 (e)
ACTNO PASVO
Activo Circulante Pasivo Circulante
a. Efectivo y Equivalentes (a=a1+a2+aj+ad+a5+ab+a7) 151,559,811.00 74,299,498.28 a. Cuentas por Pagar a Corto Plazo (a=al+a2+a3+ad+a5+ab+a7+aB+ad) 778,282,380.67 719,179,302.36
al) Efectivo 0.00 0.00 al) Servicios Personales por Pagar a Corto Plazo 117,510,330.93 116,138,836.80
a2) Bancos/Tesoreria 151,432,294.10) 74,241,981.38 a2) Proveedores por Pagar a Corto Plazo 16,080,119.73 24,454 64591
a3) Bancos/Dependencias y Otros 0.00 0.00 a3) Contralistas por Obras Publicas por Pagar a Corto Plazo 0.00 0.00
ad) Inversiones Temporales (Hasta 3 meses) 0.00 0.00 ad) Participaciones y Aportaciones por Pagar a Corto Plazo 0.00 0.00
ab) Fondos con Afectacion Especifica 127,516.90 57,516.90 ab) Transferencias Otorgadas por Pagar a Corto Plazo 69,097.38 0.00
a6) Depositos de Fondos de Terceros en Garanlia ylo Administracion 0.00 0.00 f:?nlgl::::& Comisiones y Otros Gaslos de fa Deuda Pdblica por Pagar a 0.00 0.00
a7) Otros Efectivos y Equivalentes 0.00 0.00] af) Retenciones y Contribuciones por Pagar a Corto Plazo 572,344,271.85 507,133,646.08
b. Derechos a Recibir Efectivo o Equivalentes (b=b1+b2+b3+b4+b5+b6+b7) 19,355,560.69 23,241,066.26] aB) Devoluciones de la Ley de Ingresos por Pagar a Corto Plazo 0.00 0.00
b1) Inversiones Financieras de Corto Plazo 0.00 0.00) a9) Otras Cuentas por Pagar a Corta Plazo 72,278,560.78 71,452,173.57
b2) Cuentas por Cobrar a Corto Plazo 779,841.22 779,841.22 b. Documentos por Pagar a Corto Plazo (b=b1+b2+b3) 0.00 0.00]
b3) Deudores Diversos por Cobrar a Corto Plazo 18,575,719.47 22‘%1‘2250? b1) Documentos Comerciales por Pagar a Corto Plazo 0.00 0.00
bd) Ingresos por Recuperar a Corto Plazo 0.00 0.00 b2) Documentos con Conlratistas por Obras Publicas por Pagar a Corto Plazo 0.00 0.00
b5) Deudores por Anticipos de la Tesoreria a Corlo Plazo 0.00 0.00 b3) Otros Documentos por Pagar a Corto Plazo 0.00 0.00
b6) Préstamos Otorgados a Corto Plazo 0.00 0.00 ¢. Porcion a Corto Plazo de la Deuda Publica a Largo Plazo (c=c1+¢2) 0.00 0.00]
b7) Otros Derechos a Recibir Efectivo o Equivalentes a Corta Plazo 0.00 0.00 ¢1) Parcion a Corto Plazo de la Deuda Pablica 0.00] 0.00
c. Derechos a Recibir Bienes o Servicios (c=c1+c2+c3+c4+c5) 886.439.23, 332,949.28 ¢2) Porcion a Corto Plazo de Arrendamiento Financiero 0.00 0.00
ct) ﬁnpmpo a Proveedores por Adquisicion de Bienes y Prestacion de 553.489.95 0.00 d. Tihulos y Valores a Corlo Plazo 0.00 0.00
Servicios a Corto Plazo
¢2) Anticipo a Proveedores por Adquisicion de Bienes Inmuebles y 332.949.26] 332.049.26| e. Pasivos Diferidos a Corto Plazo (e=e1+e2+3) 0.00 0.00
Muebles a Corto Plazo
;?;;nﬂclpo 1 Provestores por Adquisicion de: Blenos [niang bles. a Corta 0.00 0.00 e1) Ingresos Cobrados por Adelantado a Corto Plazo 0.00 0.00
c4) Anticipo a Contratistas por Obras Publicas a Corto Plazo 0.00 0.00 e2) Inlereses Cobrados por Adelantado a Corto Plazo 0.00] 0.00
¢5) Otros Derechos a Recibir Bienes o Servicios a Corto Plazo 0.00 0.00] €3) Otros Pasivos Diferidos a Corto Plazo 0.00 0.00]
Ty f. Fondos y Bienes de Terceros en Garanlia y/o Administracidn a Corlo Plazo
d. Inventarios (d=d1+d2+d3+d4+d5) 0.00, 0.00 (=1 +2+{3+{4+5+16) 0.00] 0.00]
d1) Inventario de Mercancias para Venta 0.00 0.00 f1) Fondos en Garantia a Corto Plazo 0.00 0.00
d2) Inventario de Mercancias Terminadas 0.00 0.00 f2) Fondos en Administracion a Corto Plazo 0.00 0.00]
d3) Inventario de Mercancias en Proceso de Elaboracion 0.00 0.00 f3) Fondos Contingentes a Corto Plazo 0.00 0.00]
gm::‘:;;ﬁm de Materias Primas, Materiales y Suministros para 0.00] 0.00 f4) Fondos de Fideicomisos, Mandatos y Contratos Analogos a Corto Plazo 0.00 0.00
d5) Bienes en Transilo 0.00 0.00 f5) Otros Fondos de Terceros en Garanlia y/o Administracion a Corto Plazo 0.00 0.00
e. Almacenes 12,827,966.25 17,052,133.04 f6) Valores y Bienes en Garantia a Corto Plazo 0.00 0.00
f. Estimacion por Pérdida o Deterioro de Activos Circulantes (f=f1+f2) 0.00 0.00 g. Provisiones a Corto Plaza (g=g1+92+g3) 0.00 0.00
F Eetenecionen para Comeniea | cobrsbies por aeariion: 2 fleolt 0.00 000 1) Provision para Demandas y Juicios a Corto Plazo 000 000
Efectivo o Equivalentes J
f2) Estimacion por Delerioro de Inventarios 0.00) 0.00 02) Provision para Conlingencias a Corto Plazo 0.00 0.00
g. Otros Activos Circulantes (g=g1+g2+g3+g4) 56,488.00 56,488.00 93) Otras Provisiones a Corto Plazo 0.00 0.00
g1) Valores en Garantia 56,488.00 56,488.00 h. Otros Pasivos a Corto Plazo (h=h1+h2+h3) 27.96&.44' 27,968.44
92) Bienes en Garanlia (excluye depositos de fondos) 0.00 0.00 h1) Ingresos por Clasificar 27,968 .44 27,968 .44
gﬁ!) Qvanes Derivados de Embargos, Decomisos, Aseguramientos y 0.00 0.00 h2) Recaudacion por Participar 0.00 0.00
acion en Pago
g4) Adquisicion con Fondos de Terceros 0.00 0.00 h3) Otros Pasivos Circulantes 0.00 0.00
IA. Total de Activos Circulantes (IA=a+b+c+d+e+f+gq) 184,686,267.17 114,982,134.86 IIA. Total de Pasivos Circulantes (IA=a+b+c+d+e+f+g+h) 778,310,349.11 719,207,270.80
-/_/y' /’(é
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~ SERVICIOS DE EDUCACION PUBLICA DEL ESTADO DE NAYARIT (a)
Estado de Situacion Financiera Detallado - LDF
Al 30 de Septiembre de 2023 y al 31 de diciembre de 2022 (b)

(PESOS)
Activo No Circulante Pasivo No Circulante
a. Inversiones Financieras a Largo Plazo 0.00 0.00 a. Cuentas por Pagar a Largo Plazo 0.00 0.00
b. Derechos a Recibir Efectivo o Equivalentes a Largo Plazo 0.00] 0.00 b. Documentos por Pagar a Largo Plazo 0.00 0.00
c. Bienes Inmuebles, Infraestructura y Construcciones en Proceso 741,129,711.43 741,129,711.43 ¢. Deuda Publica a Largo Plazo 0.00 0.00
d. Bienes Muebles 804,207,115.55) 802,912,112.28 d. Pasivos Diferidos a Largo Plazo 0.00 0.00
e. Activos Intangibles 958,051.70 958,051.70 e. Fondos y Bienes de Terceros en Garanlia y/o en Administracion a Largo Plazo 0.00 0.00
f. Depreciacion, Deterioro y Amortizacion Acumulada de Bienes 352,119.30 1,062,798.88 f. Provisiones a Largo Plazo 0.00 0.00
g. Activos Diferidos 0.00 0.004
h. Estimacion por Pérdida o Deterioro de Activos no Circulantes 0.00 0.00) IIB. Total de Pasivos No Circulantes (IB=a+b+c+d+e+f) 0.00 0.00
i. Otros Activos no Circulantes 2,333,897.60 2,333,897.60
Il. Total del Pasivo (Il = IA + lIB) 778,310,349.11 719,207,270.80
IB. Total de Activos No Circulantes (IB=a+b+c+d+e+f+g+h+i) 1,547 ,676,656.98 1,546,270,974.13
HACIENDA PUBLICA/PATRIMONIO
1. Total del Activo (I=1A + IB) 1,732,362,924.15, 1,661,253,108.99
IIA. Hacienda Pablica/Patrimonio Contribuido (lA=a + b +c) 82,233,106.91 52,396,596.57
a. Aportaciones 0.00 0.00
b. Donaciones de Capital 69,405,138.69 35,344 463.52
¢. Actualizacion de la Hacienda Publica/Patrimonio 12,827,968.22 17,052,133.05
IIB. Hacienda Publica/Patrimonio Generado (lB=a+b+c+d+e) 871,819,468.13 889,649,241.62
a. Resultados del Ejercicio (Ahorro/ Desahorro) 763,951.25 15,429,963.46
b. Resultados de Eijercicios Anfteriores 874,121,942 61 906,618,478.31
¢. Revallios 0.00 0.00
d. Reservas 0.00 0.00
e. Rectificaciones de Resullados de Ejercicios Anteriores 1,538,523.23 1.539,273.23
IiC. Exceso o Insuficiencia en la Actualizacion de la Hacienda 0.00 0.00
Publica/Patrimonio (IlIC=a+b) ) '
a. Resultado por Posicion Monetaria 0.00 0.00]
b. Resultado por Tenencia de Activos no Monetarios 0.00 0.00
Ill. Total Hacienda PublicalPatrimonio (Il = lIA + IIIB + lliC) 954,052,575.04 942,045,838.19
IV. Total del Pasivo y Hacienda Publica/Patrimonio (IV = Il + Ill) 1,732,362,924.15 1,661,253,108.99

JEFA DEL DEPARTAMENTO DE RECURSOS FINANCIEROS

DIRECTORA DE S ADMINISTRATIVOS
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SERVICIOS DE EDUCACION PUBLICA DEL ESTADO DE NAYARIT (a)

Informe Analitico de la Deuda Piblica y Otros Pasivos - LDF

Del 1 de Enero al 30 de Septiembre de 2023 (b)

(PESOS)
Pago de
Comisiones y
Denominacién de la Deuda Publica y Otros S &l #1 oa Disposiciones | Amortizaciones e/ AT, Saldo Final del s, et demas costos
- diciembre de 1 . Reclasificaciones e Intereses del
Pasivos del Periodo del Periodo Periodo (h) asociados
2022 (d) y Otros Ajustes Periodo d
urante el
Periodo
(c) (d) (e) (f) _(g) h=d+e-f+g (i) (i)
1. Deuda Publica (1=A+B) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
A. Corto Plazo (A=a1+a2+a3) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
a1) Instituciones de Creédito 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
a2) Titulos y Valores 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
al) Arrendamientos Financieros 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
B. Largo Plazo (B=b1+b2+b3) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
b1) Instituciones de Crédito 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
b2) Titulos y Valores 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
b3) Arrendamientos Financieros 0.00} 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
2. Otros Pasivos 719,207,270.80 778,310,349.11
3. Total de la Deuda Publica y Otros Pasivos 719,207,270.80] 0.00 0.00 0.00) 778,310,349.11 0.00 0.00
4. Deuda Contingente 1 (informativo) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
A. Deuda Contingente 1 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
B. Deuda Contingente 2 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
C. Deuda Contingente XX 0.00 0.00 0.00} 0.00 0.00 0.00 0.00
5. Valor .de Instrumentos Bono Cupén Cero 2 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
(Informativo)
A. Instrumento Bono Cupon Cero 1 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
B. Instrumento Bono Cupén Cero 2 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
C. Instrumento Bono Cupén Cero XX 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
1. Se refiere a cualquier Financiamiento sin fuente o garantia de pago definida, que sea asumida de manera solidaria o subsidiana por las Entidades Federativas con sus Municipios, organismos descentralizados y empresas de participacion estatal mayoritaria y
fideicomisos, locales o municipales, y por los Municipios con sus respectivos organismos descentralizados y empresas de parficipacion municipal mayoritania
2 Se refiere al valor del Bono Cupén Cero que respalda el pago de los créditos asociados al mismo (Activo)
Comisiones y
Obligaciones a Corto Plazo (k) | Monto Plazo Pactado | Tasa de Interés Gonkia Tasa Efectiva
ontratado () (m)
Relacionados (o)
(n) (p)
6. Obligaciones a Corto Plazo (Informativo) 0.00 0.00 0.00 0.00 O'OOF
A. Credito 1 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
B. Credito 2 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
C. Crédito XX 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
LIC. nf Eﬁg 1] LOW%ANCO C.P.A. GLADIS FLORE NTRERAS L.C. MARIA L !
DIRECTORA GENERAL DIRECTORA DE SERVICIOS NISTRATIVOS JEFA DEL DEPTO. DE RECURSOS FINANCIEROS
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SERVICIOS DE EDUCACION PUBLICA DEL ESTADO DE NAYARIT (a)

Informe Analitico de Obligaciones Diferentes de Financiamientos — LDF

Del 1 de Enero al 30 de Septiembre de 2023 (b)

(PESOS)
Monto promedio
mensual del pago Monto Monto pagado Saldo pendiente
Monto promedio |pagado de la| de la inversion
Fecha de inicio Monto de la de la por pagar de la
Denominacién de las Obligaciones Fecha del Fecha de mensual del pago inversion al | actualizado al
de operacion inversion Plazo pactado contraprestacion inversién al 30
Diferentes de Financiamiento Contrato R vencimiento R, de la e 30 de 30 de He Bantiafabie
oY, L contraprestacion al poo e Septiembre | Septiembre de dapzoza
pag de 2023 2023
inversién
(c) (d) (e) (U] (g) (h) (i) 0 (k) (U] (m=g-1)
A. Asociaciones Publico Privadas
(APP's) (A=a+b+c+d) 0.00 0.00) 0.00] 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00} 0.00 0.00
a) APP 1 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0,00 0.00 0.00
b) APP 2 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
c) APP 3 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0,00 0.00 0.00
d) APP XX 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
B. Otros Instrumentos (B=a+b+c+d) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00) 0.00 0.00
a) Otro Instrumento 1 0.00] 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
b) Otro Instrumento 2 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
¢) Otro Instrumento 3 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
d) Otro Instrumento XX 0.00! 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
& Total de Obligaciones Diferarites 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00| 0.00| 0.00
de Financiamiento (C=A+B)

LIC. MAMMSANCO

DIRECTORA GENERAL

JEFA DEL DEPTO. DE RECURSOS FINANCIEROS
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SERVICIOS DE EDUCACION PUBLICA DEL ESTADO DE NAYARIT (a)
Balance Presupuestario - LDF
Del 1 de Enero al 30 de Septiembre de 2023 (b)
(PESOS)
Estimado/ Recaudado/
Con
cepto (c) ] d) Devengado P
A. Ingresos Totales (A = A1+A2+A3) 6,015,498,621.71 4,466,063,873.67 4,466,063,873.67
A1. Ingresos de Libre Disposicion 12,756,614.71 153,712,347.38 153,712,347.38
A2 Transferencias Federales Etiquetadas ©6,002,742,007.00 4,312,351,526.29 4,312,351,526.29
A3. Financiamiento Neto 0.00] 0.00 0.00
WB. Egresos Presupuestarios' (B=B1+B2) 6,015,498,621.71| 4,479,042,421.55| 4,458,690,322.67
B1. Gasto No Etiquetado (sin inciuir Amortizacion de la Deuda Publica) 12,756,614.71 165,768,537.17] 164.435,717.61
B2 Gasto Etiquetado (sin incluir Amortizacion de la Deuda Publica) 5,002,742,007.00 4,313,273,884.38 4,294,254,605.06)
C. Remanentes del Ejercicio Anterior (C=C1+C2) 0.00 45,103,947.28 45,103,947.28|
C1. Remanentes de Ingresos de Libre Disposicion aplicados en el periodo 0.00 38,583,074.09 38,583,074.09
C2. Remanentes de Transferencias Federales Etiquetadas aplicados en el periodo 0.00 6,520,873.19) 6,520,873.19
|. Balance Presupuestario (I1=A-B +C) 0.00 32,125,399.40 52,477,498.28
Il. Balance Presupuestario sin Financiamiento Neto (Il = | - A3) 0.00 32,125,399.40 52,477,498.28
l(l:l) Balance Presupuestario sin Financiamiento Neto y sin Remanentes del Ejercicio Anterior (Ill= Il 0.00 42.978.547.88 7.373,551.00
Con Aprobado Devengado Pagado
E. Intereses, Comisiones y Gastos de la Deuda (E = E1+E2) 0.00 0.00 0.00
E1. Intereses, Comisiones y Gastos de la Deuda con Gasto No Etiquetado
E2. Intereses, Comisiones y Gastos de la Deuda con Gasto Etiquetado
IV. Balance Primario (IV = Il + E) 0.00 -12,978,547.88 7,373,551.00
Concepto Estimadol Aprobado Devengado Rmp "d'!m
F. Financiamiento (F = F1 + F2) 0.00 0.00 0.00
F1. Financiamiento con Fuente de Pago de Ingresos de Libre Disposicion
F2. Financiamiento con Fuente de Pago de Transferencias Federales Etiquetadas
G. Amortizacion de la Deuda (G = G1 + G2) 0.00 0.00 0.00
G1. Amortizacion de la Deuda Piblica con Gasto No Etiquetado
(2. Amortizacion de la Deuda Piblica con Gasto Etiquetado
A3. Financiamiento Neto (A3=F -G ) 0.00 0.00 0.00
Estimado/ Recaudadol
Concepto Aprobado Opungao Pagado
A1. Ingresos de Libre Disposicion 12,756,614.71 153,712,347.38 153,712,347.38
A3.1 Financiamiento Neto con Fuente de Pago de Ingresos de Libre Disposicion (A3.1 =F1-G1) 0.00 0.00 0.00
F1. Financiamiento con Fuente de Pago de Ingresos de Libre Disposicion 0.00 0.00 0.00
G1. Amortizacion de la Deuda Publica con Gasto No Etiquetado 0.00 0.00 0.00
B1. Gasto No Etiquetado (sin incluir Amortizacion de la Deuda Publica) 12,756,614.71 165,768,537.17 164,435,717.61
C1. Remanentes de Ingresos de Libre Disposicion aplicados en el periodo 38,583,074.09 38,583,074.09
V. Balance Presupuestario de Recursos Disponibles (V= A1+ A3.1-B1+C1) 0.00 26,526,884.30 27,859,703.86
VI. Balance Presupuestario de Recursos Disponibles sin Financiamiento Neto (VI =V - A3.1) 0.00 26,526,884.30 27,859,703.86
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SERVICIOS DE EDUCACION PUBLICA DEL ESTADO DE NAYARI (a)

Balance Presupuestario - LDF
Del 1 de Enero al 30 de Septiembre de 2023 (b)

(PESOS)

Recaudado/

Concepto Estimado/ Aprobado Devengado Pagad
A2, Transferencias Federales Etiquetadas 6,002,742,007.00 4,312,351,526.29 4,312,351,526.29
é:;.lz Financiamiento Neto con Fuente de Pago de Transferencias Federales Etiquetadas (A3.2 = F2 - 0.00 0.00 0.00
F2. Financiamiento con Fuente de Pago de Transferencias Federales Etiquetadas 0.00 0.00 0.00
G2. Amortizacion de la Deuda Publica con Gasto Etiquetado 0.00 0.00 0.00
B2. Gasto Etiquetado (sin incluir Amortizacion de la Deuda Publica) 6,002,742,007.00 4.313,273,884.38 4,294 254 605.06
C2. Remanentes de Transferencias Federales Etiquetadas aplicados en el periodo 6,520,873.19 6,520,873.19
Vil, Balance Presupuestario de Recursos Etiquetados (VIl = A2 + A3.2- B2 + C2) 0.00 5,598,515.10 24,617,794.42
Vill. Balance Presupuestario de Recursos Etiquetados sin Financiamiento Neto (VIIl = Vil - A3.2) 0.00 5,598,515.10 24,617,794.42
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SERVICIOS DE EDUCACION PUBLICA DEL ESTADO DE NAYARIT (a)

Estado Analitico de Ingresos Detallado - LDF
Del 1 de Enero al 30 de Septiembre de 2023 (b)

(PESOS)
Ingreso
Concepto Esti Ampliaciones/ if R tad Diferencia (e)
c| (dl (Reducciones) od i Davengacio
|ingresos de Libre Disposicion
A Impuestos 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
B. Cuotas y Aportaciones de Seguridad Social 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
C. Contribuciones de Mejoras 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
D. Derechos 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
E. Productos 0.00 2,710,069.22 2,710,069.22 2,644,194.54 264419454 2,644,194 54
F. Aprovechamientos 0.00 0.00 0.00
G. Ingresos por Ventas de Bienes y Prestacion Servicios 400,000.00 536,001.48 936,001 48 536,000.48 536,000.48 136,000.48
£ Fartipacona 000 000 000 0.00 0.00 000
(H=h1+h2+h3+hd+h5+h6+hT7-+hB+h3+h10+h11) ‘ .
h1) Fondo General de Participaciones 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
h2) Fondo de Fomento Municipal 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
h3) Fondo de Fiscalizacion y Recaudacion 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
h4) Fondo de Compensacion 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
h5) Fondo de Extraccion de Hidrocarburos 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
h6) impuesto Especial Sobre Produccién y Servicios 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
h7) 0.136% de la Recaudacion Federal Participable 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
h8) 3.17% Sobre Extraccion de Petroleo 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
h9) Gasolinas y Diesel 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
h10) Fondo del Impuesto Scbre la Renta 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
h11) Fondo de Estabilizacion de los Ingresos de las
Entidades Fedarativas 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
|. Incentivos Derivados de |a Colaboracion Fiscal
(1501243 +4+5) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
i1) Tenencia o Uso de Vehiculos 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
i2) Fondo de Compensacion ISAN 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
i3) Impuesto Sobre Automoviles Nuevos 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
i4) Fondo de Compensacion de Repecos-
Pritac 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
i5) Ofros Incentivos Economicos 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
J. Transferencias y Asignaciones 12,356.614.71 138,175,537 65 150,532,152.36 150,532,152.36 150,532,152.36 138,175,537 65
K. Convenios 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
k1) Otros Convenios y Subsidios 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
L. Otros Ingresos de Libre Disposicion (L=11+2) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
11) Participaciones en Ingresos Locales 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
12) Otros Ingresos de Libre Disposicion 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
|. Total de Ingresos de Libre Disposicion
(EASBACHD+EF+G+H 1 J+KoL) 12,756,614.71 141,421,608.35 154,178,223.06 153,712,347.38 153,712,347.38 140,955,732.67
Ingresos Excedentes de Ingresos de Libre Disposicion
Transferencias Federales Etiquetadas
A, Aportaciones (A=al+a2+ad+ad+ab+ab+a7+ab) 6,002,742,007.00 0.00 6,002,742,007.00 | 4,202,689,606.80 4,202,689,606.80
2 Fondo e Agoriicionas fAc s Novtite §,002,742,007.00 000| 6002742007.00| 420268960680| 42025689508 80
Educativa y Gasto Operativo
;z)luf;ondo de Aportaciones para los Servicios de 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
;f;)c::l:ndn de Aportaciones para la Infraestructura 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
ad) Fondo de Aportaciones para el Fortalecimiento /
de los Municipios y de las Demarcaciones 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Territoriales del Distrito Federal
a5) Fondo de Aportaciones Multiples 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
ab) Fondo de Aportaciones para la Educacion
Tecnokoqica y de Adullos 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
a7) Fondo de Aportaciones para la Seguridad
Piblica de los Estados y del Distrito Federal 000 0.00 0.0 Ll - i
aB) Fondo de Aportaciones para el Fortalecimiento
de las Entidades Federativas 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
B. Convenios (B=b1+b2+b3+b4) 0.00 109.661,919.49 109,661,919.49 109,661,919.49 109,661,919.49 109,661,919.49
b1) Convenios de Proteccion Social en Salud 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
b2) Convenios de Descentralizacion 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
b3) Convenios de Reasignacion 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
b4) Otros Convenios y Subsidios 0.00 109,661,919.49 109,661,919.49 109,661,919.49 109,661,919.49 109,661,919.49
C. Fondos Distintos de Aportaciones (C=c1+c2) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
¢1) Fondo para Entidades Federativas y Municipios
Productores de Hidrocarburos 000 0% 0o 0.60 o 0
¢2) Fondo Minero 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
D. Transferencias, Asignaciones, Subsidios y
Subvenciones. 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
y Pensiones v Jubilaciones
E. Otras Transferencias Federales Etiquetadas 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
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SERVICIOS DE EDUCACION PUBLICA DEL ESTADO DE NAYARIT (a)

Estado Analitico de Ingresos Detallado - LDF
Del 1 de Enero al 30 de Septiembre de 2023 (b)

(PESOS)
Ingreso
Concepto Ampliaciones/ Diferencia (e)
(©) Estimado (d) (Reducciones Modificado Devengado Recaudado
S g’jg"s‘"'“"“ Todmaie Rigusietsc (f=Ay §,002,742,007.00 10966191949 | 611240392649 | 431235152620 |  4312,351,526.29 | -1,690,390.480.71
lll. Ingresos Derivades de Financiamientos (lll = A) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
A. Ingresos Derivados de Financiamientos 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
IV. Total de Ingresos (IV =1+ 11 +ll) 6.015,498,621.71 251,083,527.84 6,266,582,149.55 | 4,466,063,873.67 4,466,063,873.67 | -1.549,434,748.04
Datos Informatives
1. Ingresos Derivados de Fmgncuamwentos con Fuente de 000 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Pago de Ingresos de Libre Disposicion
2. Ingresos Derivados de Financiamientos con Fuente de
Pago de Transferencias Federales Etiquetadas e 000 000 o 0 i
3. Ingresos Derivados de Financiamientos (3=1+2) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

LIC. MARIA ELI LOPEZ BLANCO
DIRECTORA GENERAL

L.C. MARIA LI

JEFA DE RECURSOS FINANCIEROS
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SER 5 DE EDUCACION PUE ES
Estado Analitico del Ejercicio del Presupuesto de Egresos Detallado - LDF
Clasificacion por Objeto del Gasto (Capitulo y Concepto)
Del 1 de Enero al 30 de Septiembre de 2023 (b)
(PESOS)
Egresos
Concepto (c) = Subejercicio (e)
Aprobado (d) Ampliacion Modificado | Devengado Pagado
I. Gasto No Etiquetado (I=A+B+C+D+E+F+G+H+) 12,756,614.71 176,814,712.72 189,571,327.43 |  185,768,537.17 164,435,717.61 23,802,790.26
A. Servicios Personales (A=al+a2+ai+ed+ai+afi+al) 11.935614.T1 31,485,205.67 43,430,820.38 43,274,552.62 43,274 552.62 156,267.76
a1) Remuneraciones al Personal de Caracter Permanente 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
a2) Remuneraciones al Personal de Caracter Transitorio 3,950,000.00 16,456,625.37 20,406,625.37 20,262,669.86 20,262,669.86 143,9855.51
a3) Remuneraciones Adicionales y Especiales 7.985.614.71 15,033,147.78 23,018,762.50 23,006,788.41 23,006,788.41 11,974.09
ad) Segundad Social 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
a5) Otras Prestaciones Sociales y Economicas 0.00 5.432.51 543251 5,084 35 5,004.35 338.16
af) Previsiones 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
a7) Pago de Estimulos a Servidores Publicos 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
|B. Materiales y Suministros (B=b1+b2+b3+b4+b5+bB+bT7+b8+b9) 22,300.00 5,102.200.00 5,124,500.00 656,852.37 85,852.37 5,058,847 63
b} N iales de A acion, Emision de D y Articulos Oficialef 22.300.00 5.022.795.00 5,045,095.00 0.00 0.00 5,045,095.00
b2) Alimentos y Utensilios 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
b3) Matenas Primas y M: les de P y Co d 0.00 0.00 0.00 0,00 0.00 0.00
b4) Materiales y Articulos de Construccion y de Reparacion 0.00 32,946.00 32.846.00 29,696.00 29,696.00 3,250.00
b5) Productos Quimices, Farmaceuticos y de Laboratono 0.00 1.621.00 1,621.00 0,00 0.00 1,621.00
b6i) Combustibles, Lubricantes y Aditivos 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
b7) Vestuario, Blancos, Prendas de Proteccion y Articulos Deportivos 0.00 36.157.00 36.157.00 36,156.37 36,156.37 0.63
b8) Materiales y Sumini: Para Seguridad 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
ba) + Ref; y Accesonos M 0.00 8,681.00 8.681.00 0.00 0.00 8,681.00
C. Servicios Generales (C=c1+c2+c3+ch+c5+ch4cT+c8+c8) 566,000.00 98,926,163 65 99,492,163 65 81,120,455.95 81,118,541.95 18,371,707.70
¢1) Servicios Basicos 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
62} Servicios de Amrendamiento 20,000.00 0.00 20,000.00 0.00 0.00 20,000.00
¢3) Servicios Profesionales, Cientificos. Técnicos y Otros Servicios 0.00 1,920.00 1,920.00 1,914.00 0.00 6.00
cd) Servicios Financieros, Bancarios y Comerciales 0.00 23,105.08 23,105.08 17.074.21 17,074.21 6.030.88
c5) S de R ion, M y Ci 0.00 6,361.00 6,361.00 6,360.01 6,360.01 099
c6) Servicios de Comunicacian Social y Publicidad 39,000.00 -1,820.00 37,080.00 0.00 0.00 37.080.00
c7) Servicios de Traslado y Viaticos 33,600.00 0.00 33,600.00 0.00 0.00 33,600.00
£8) Servicios Oficiales 42,400.00 374,635.94 41703594 374,680.00 374 680.00 42,355.94
c8) Otros Servicios 431,000.00 98,522.061.62 98,953,061.62 80,720.427.73 80,720,427.73 18,232,633.89
. Fymatimacion. Asigncinas, Sxbadony Oes Ay 150,000.00 485,058.00 §35,058.00 518,550.00 51,559.00 116.499.00
(D=d1+d2+d3+d4+d5+d6+d7+d8+d8) o o s o B )
d1) Transferencias Intemas y Asignaciones al Sector Publico 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
d2) Transferencias al Resto del Sector Publico 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
d3) Subsidios y Subvencicnes 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
d4) Ayudas Sociales 150.000.00 485,058.00 £35,058.00 518,559.00 518,559.00 116,499.00
d5) Pensiones y Jubilaciones 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
d6) Tr a Fid s, Mandatos y Otros Analog 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
d7) Transferencias a la Seguridad Sccial 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
d8) Donativos 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
d8) Transferencias al Exterior 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 Ib
E Bienes Muebles, Inmusbles e Intangibles (E=e1+e2+e3+ed+e5+eb+e7+ab+el) 82,700.00 2.447 384 36 2,530,084.36 2430416.19 1,099,510.63 99,668.17
e1) Mobiliario y Equipo de Administracion 42 600.00 2,285,082 .36 2,327,692 .36 2,283,040.25 97783064 4484311
e2) Mobiliario y Equipo Educacional y Recreativo 22.600.00 122.180.00 144,780.00 121,579.89 121,579.99 23,200.01
€3) Equipo e Instrumental Médico y de Laboratonio 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
ed) Vehiculos y Equipo de Transporte 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
&5) Equipo de Defensa y Seguridad 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
e6) Maquinaria, Otros Equipos y Herramientas 17.500.00 40,112.00 57.612.00 25,786.95 0.00 31,825.05
e7) Activos Biologicos 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
eB) Bienes Inmuebles 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
e9) Activos Intangibles 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
F_ Inversion Publica (F=1+f2+3) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
f1) Obra Publica en Bienes de Dominio Publico 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
f2) Obra Publica en Bienes Propios 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
13) Proyectos Productivos y Acciones de Fomento 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
G. Inversiones Financieras y Otras Provisiones (G=g1+g2+g3+g4+g5+gb+g7) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
g1) Inversiones Para el Fomento de Actividades Productivas 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
g2) Acciones y Participaciones de Capital 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
g3) Compra de Titulos y Valores 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
g4) Concesion de Prestamos 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
g5 i en Fideicomisos, Mandatos y Otros Analogos 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Fid de D | les (Inf ivo) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 000 ‘
96) Otras Inversiones Financieras 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00] .,
q7) Pr para Ce y Otras E E L 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
H. Participaciones y Aportaciones (H=h1+h2+h3) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
h1) Participaciones 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
h2) Aportaciones 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
h3) Convenios 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
|. Deuda Piblica (I=i1+i2+3+4-+54847) 0.00 38,358,701.04 38,358,701.04 38,358,701.04 38,358.701.04 0.00
i1) Amortizacion de la Deuda Publica 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
i2) Intereses de la Deuda Publica 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
i3) Comisiones de la Deuda Piblica 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
i4) Gastos de la Deuda Publica 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
i5) Costo por Coberturas 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
i6) Apoyos Financieros 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
i7) Adeudos de Ejercicios Fiscales Anteriores (ADEFAS) 0.00 38,358,701.04 38,358,701.04 38,358,701.04 38,358,701.04 0.00
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MM&HW&W&WM LDF

Clasificacién por Objeto del Gasto (Capitulo y Concepto)
Del 1 de Enero al 30 de Septiembre de 2023 (b)

(PESOS)
Egresos
Concepto (c) Subejercicio (e)
Aprobado (d) AT Modificado Devengado Pagado
Il. Gasto Etiquetado (ll=A+B+C+D+E+F+G+HH) S.MZ.TQ.N-]'.M 130,115,431.02 | 6,132,857,438.02 | 4,313,273,884.38 4,294,254 605.06 1,819,583,553.64
A Servicios Personales (A=al+a2+al+ad+ad+at+al) 5,802,750,666.00 100,000.00 | 5,802,850,666.00 | 4,141,994,140.33 4,137 ,853,183.56 1,660,856,525.67
a1) Remuneraciones al Personal de Caracter Permanente 2,508,030,094.98 60,872,623.00 | 265890271798 | 202743694434 |  2,027.436,944 34 631,465,773.64
a2) Remuneraciones al Persanal de Caracter Transitorio 9.278,843.68 24821142 8,527,055.11 3,510,986.96 3.510,966.96 6,016,088.15
ad) R ves Adicionales y Especial 97440223178 428,585.78 974,830,817.54 414,202,232.87 414,202,232.87 560,628,584 67
a4) Sequridad Social 628.270,375.26 -63.720.390.61 564,549,984 65 416,612.516.13 412,905,808.58 147,937.468.52
a5) Otras P Sociales y E 1,579,254 641.68 1,810427.26 | 1,581,165,068.94 | 1,273,322,875.76 1,272,888,626.54 307,842,193.18
ab) Previsiones 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
a7) Pago de Estimulos a Servidores Publicos 13,514,478.63 380,543.15 13,875,021.78 6,908,604.27 6,808,604.27 6,966,417.51
B. Materiales y Suministros (B=h1+b2+b3+bd+b5+b6+h7+bB8+b3) 44 971,137.00 22,085.255.14 67,056,392.14 27,540,170.21 17,272,254.76 39,516.221.93
b1) Materiales de Administracion, Emision de D y Articulos Oficialef 15,063,269.63 8.444,020.32 23,507,298.95 4,998,349 65 498,526.60 18,508,949 30
b2) Alimentos y Utensilios 10.042,237.91 11.476.564.14 21.518,802.05 7.454.764 52 5,717,866.92 14,054,037.53
b3) Materias Primas y Materiales de Produccion y Comercializacion 50,000.00 -23,311.00 26,689.00 0.00 0.00 26,689.00
bd) Matenales y Articulos de Construccion y de Reparacion 8.395,333.97 1.165,666.21 9,561,000.18 6,525,348.40 3.873,394.80 3.035,651.78
bS5) Productos Quimicos, Farmacéuticos y de Laboratorio 536,172.57 -T2120.74 464,05183 313.315.20 3610.20 150,736.54
b6) Combustibles, Lubncantas y Aditivos 7.820,534.26 678.900.00 8499434 26 6,330,304.25 6,318,280.44 2.168,130.01
b7) Vestuario, Blancos, Prendas de Proteccion y Articulos Deportivos. 1,376.414.62 287,268.35 1,663,682.97 1,019,302 98 491,039.68 644 379.99
b8) Matenales y Suministros Para Seguridad 0.00 12.000.00 12,000.00 0.00 0.00 12,000.00
b9) H i Ref y A 1,687,174.04 116,258.86 1,803,432.80 £88,785.12 369,527.12 914,647.78
C. Servicios Generales (C=c1+c2+c3+cd+cf+ch+cT+cB+cd) 131,609.510.00 23,723,900.67 155,333,500.67 7193749228 67,658,383.16 83,395,008.39
c1) Servicios Basicos 52,061,836.00 2,679,527 IJD 54741,363.00 35,504 889.88 35,060,719.36 19,236,473.12
¢2) Servicios de Arrendamiento 11.698.925.00 Z 2 1142772278 5,662,066.77 4,718,610.72 5,765,656.02
c3) Servicios Prdmmalna Cientificos, Técnicos y Otros Servicios 10,175,875.00 27,166,368.24 4,658,260.12 4,480,737.34 22,208,108.12
¢d) Servicios Financi r 2.408,199.23 1,932,896.50 1,614,004.66 97340275 318,891.82
£5) Servicios de Instalacion, f 1, Mar y Conservacion 5,697.543.92 468,758.95 6,166,302.87 1,815,385.17 802.107.18 4,350,917.70
¢6) Servicios de Comunicacion Social y Publicidad 952,087.00 1.133.00 959,220.00 399,264.62 399,264.62 559,955.38
c7) Servicios de Traslado y Viaticos 5,008,253.29 1,777,513.84 6,783,767.23 2,791,804.44 2.737,176.38 3.991962.79
¢8) Servicios Oficiales 446223441 2.258,859.42 6,721,133.83 2,857,166.39 2,282,519.19 3,863,967.44
c9) Otros Semms Generales 39,146,556.15 288,170.06 3843472621 16,334,650.21 16,203,845.61 23.100,076.00
D. Transf bsidios y Otras Ayudas
(D=d1+02+43+dd+d5+d5+d7+d8+d3) 23,410,694.00 64,232,362 00 87,643,086.00 65,028.993.05 64.959,865.67 22,614.092.95
d1) Transf Intemas y Asig: al Sector Publico 23.410,694.00 8.453.165.00 31,863,859.00 25,398,767.05 25,329,669.67 6,465,001.95
d2) Transfarencias al Resto del Sector Publico 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
d3) Subsidios y Subvenciones 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
d4) Ayudas Sociales 0.00 55.779,227.00 55,779,227.00 39,630,226.00 39,630,226.00 16,148,001.00
d5) Pensiones y Jubilaciones 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
d6) Transf a Fidei Mandatos y Otros A 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
d7) Transferencias a la Segundad Social 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
d8) Donatives 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
d9) Transferencias al Exterior 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
E. Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles (E=e1+e2+e3+ed+e5+eb+e7+e8+ed) 0.00 11,462,905.30 11,462,905.30 262,200.60 0.00 11,200,704.70
e1) Mobiliario y Equipo de Administracion 0.00 6.733.951.15 6,733,951.15 262.200.60 0.00 6,471,750.55
©2) Mobiliario y Equipo Educacional y R 0.00 1,921,125.96 1,921,125.86 0.00 0.00 1,821,125.96
eJ) Equipo e Instrumental Médico y de Laboratono 0.00 2.056.191.08 2,056,191.06 0.00 0.00 2,056,191.06
&4) Vehiculos y Equipa de Transporte 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
&5) Equipo de Defensa y Sequridad 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
e6) Maquinana, Otros Equipos y Herramientas 0.00 232,370.25 232,3710.25 0.00 0.00 232,370.25
e7) Activos Biologicos 0.00 6,480.00 6,480.00 0.00 0.00 6,480.00
e8) Bienes Inmuebles 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
&8) Activos Intangibles 0.00 512,786.88 512,786.88 0.00 0.00 512,786.88
F. Inversion Publica (F=1+f2+3) 0.00 2,000,000.00 2,000,000.00 0.00 0.00 2,000,000.00
f1) Obra Publica en Bienes de Dominio Publico 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
f2) Obra Publica en Bienes Propios 0.00 2,000,000.00 2.000,000.00 0.00 0.00 2,000,000.00
f3) Proyectos Productivos y Acciones de Fomento 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
G. Inversiones Financieras y Otras Provisiones (G=g1+g2+g3+gd+g5+g6+g7) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
g1) Inversiones Para el Fomento de Actividades Productivas 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
§2) Acciones y Participaciones de Capital 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
g3) Compra de Titulos y Valores 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
g4) Concesion de Préstamos 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
a5) enF s, Mandatos y Otros Analogos 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Fideicomiso de D N; les (Informativa) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
g6) Otras Inversiones Financieras 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
g7) Prowi para Contingencias y Otras Erogaci Especial 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
H. Participaciones y Aportaciones (H=h1+h2+h3) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
h1) Participacicnes 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
h2) Aportaciones 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
h3) Convenios 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
| Deuda Publica (I=11+2+3+4-+5+6+7) 0.00 8,510,887.91 6,510,887.91 6,510,867.91 6,510,887.91 0.00
i1) Amortizacion de la Deuda Publica 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
i2) Intereses de la Deuda Publica 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
i3) Comisiones de la Deuda Publica 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
i) Gastos de la Deuda Publica 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
i5) Costo por Coberturas 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
i6) Apoyos Financieros 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
i7) Adeudos de Ejercicios Fiscales Anteriores (ADEFAS) 0.00 6,510,887.91 6,510,867.81 6,510,887.91 6.510,887.91 0.00
lll. Total de Egresos (Il =1 +11) s(gw 306,930,143.74 | 6,322,428,765.45 "mw ,\t.m.mm.ﬂ 1,843,386,343.90
F N
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RVICT I DE NAYARIT (3]
Estado Analitico del Ejercicio del Presupuesto de Egresos Detallado - LDF
Clasificacion Administrativa
Del 1 de Enero al 30 de Septiembre de 2023 (b)
(PESOS)
Egresos
Concepto (c) Ampliaciones/ Subejercicio (e}
Aprobado (d) celines) Modificada Devengado Pagado (e)
T Gasto No Etiquetado (FAFBICIDIEFFIGH) 275650871 176,814,712.72 183,571327.43 T65.760,597.17|  164435717.61]  23,802,790.26
3V 09 C1 CENTRO DE ACTUALIZACION DEL MAGISTERID 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
3W 01 C1 EVALUACION EDUCATIVA E INSTITUCIONAL 0.00 2991300 29913.00 2.810.17 25,060.21 283
5F 01 C1 INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA EN LA
kit 0.00 851,116.24 861,116.24 846,789.20 800,242 24 1432704
AA 05 A1 ADMINISTRACION DE LA DIRECCION GENERAL 000| 505786468 ,057,864.64) 6,057,863.67 6,047,483 67 101
AA 05 A3 COORDINACION DE PROGRAMAS DE
FORTALECIMIENTO EDUCATIVO 009 0.00 000 0.00 0.00 G0
AA 05 A4 UNIDAD DE COMUNICACION SOCIAL 0.00 227,98 64| 227,.998.68 227,398.67 22739867 §00.01
AA 05 A5 UNIDAD DE TRANSPARENCIA INSTITUCIONAL 000 18.707.00 18,707.00 18,707.00 18,707.00 0.00
AA 05 B1 UNIDAD DE CONTRALORIA 0.00f 77,590.00 77,590.00) 77.588.01 56,828.00 199
A4 05 B2 UNIDAD DE ASUNTOS JURIDICOS Y LABORALES 0.00 58,390.00 58,390.00 58,380.76 58,389.76 024
A4 05 B3 UNIDAD DE NORMATIVIDAD 0.00f 17,558.00 17,558.00 17,556.96 12.707.00 1.04
AA 05 B4 UNIDAD DE DESARROLLO ORGANIZACIONAL 0.00 23,558.00] 23558.00] 23,556.96] 18,707.00 1.04
AA 06 A1 ADMINISTRAGION DE LA DIRECCION DE
oo BASIen 0.00 105,818.01 105,918.01 105,917.01 4443701 1.00
AA 07 A1 ADMINISTRACION DE LA DIRECCION DE
PLANEACION Y EVALUACION EDUCATIVA 0 10.331.00 10.381.00 10,380.00 0.00 100
A4 07 A2 INFORMACION Y ANALISIS 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
A4 07 D1 ESTADISTICA 0.00 20.762.00 20.762.00 20,760.01 0.00 199
[AA 07 E1 OPERACION DE ADMINISTRACION Y PRESUPUESTO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
AA 08 A0 ADMINISTRACION DE LA DIRECCION DE SERVICIOS
X 1
fettprdeicyesiae 0.00 52.176.00 52,176.00 52,174.01 31.414.00 1.09|
AA 08 A1 ADMINISTRACION CENTRAL 1235661471  149.841,560.34 162.188,275.05 143816.12440|  143816.120.40]  18.382,15065
AA 08 A2 ADMINISTRACION REGIONAL 0.00 4132091 4132091 4131788 15.707.91 303
AA 08 C2 APOYOS DIVERSOS A LA EDUCACION 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
A4 08 C3 APOYOS A PROGRAMAS ESPECIFICOS 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
AA 08 D2 DEPARTAMENTO DE RECURSOS FINANCIEROS 0.00 92,222.00 92,222.00) 92.218.96 66,608.99 3.04
AA 08 D3 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 0.00 62261282 62261282 §20,606.93 539,919.67) 2.005.89
AA 08 D4 DEPARTAMENTO DE INFORMATICA 000| 12568496915 12,684,969.15, 12684960.15| 1192508011 0.00
AA 08 D5 DEPARTAMENTO DE RECURSOS MATERIALES 0.00 195,561.50 195,551.50 195,546.47 96,304.99 503
AA 08 D6 DEPARTAMENTO DEL SISTEMA DE ADMON. DE LA
NOMINA EDUCATIVA FEDERALIZADA (FONE) 0.00 o 45 Lo % oo
AA 08 D7 DEPARTAMENTO DE PROCESOS 0.00 165,425.00 165.425.00 1654223 145,342.41 267
AA 09 A1 ADMINISTRACION DE LA DIRECCION DE
INNOVACION PARA LA MEJORA EDUCATIVA (00 e 0.00 & . a OC’l
AA 09 A3 DEPARTAMENTO DE DESARROLLO DE PROYECTOS
e 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
AA 09 A4 COORDINACION DE FORMACION CONTINUA 0.00 11,188.20 11,188.20 11,188.20 11,188.20 0.00
AA 09 A5 COORDINACION DE INSTITUCIONES FORMADORAS
¥ ACTUALIZADORAS DE DOGENTES 069 0 W o 0% Lo
AA 09 AG DEPARTAMENTO DE VINCULACION
[ NTERINSTITUCIONAL 0.00 0.00 G:00 0.00 040 0.00
44 09 A7 DEPARTAMENTO DE MONITOREO Y SEGUIMIENTO
ok e 0.00 0.00 0.00 0.0 0.00 0.00
AA 10 AD ADMINISTRACION DE LA DIRECCION DE
EDUCACION INDIGENA 0.00 0.00 200 200 0.00 o0
lem 02 £1 MICROPLANEAGION EDUCATIVA 0.0 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
DA 01 C2 PROGRAMA DE FOMENTO Y FORTALECIMIENTO A
R e 0.0 0.00 0.0} 0.00 0.00 0.00
DA 01 D1 PREESCOLAR GENERAL 0.00 52,176.00 52,176.00 52.174.01 31.414.00 1.99] \
DA 03 D1 DEPARTAMENTO DE EDUCACION INICIAL Y
41 X
bl e 0.00 31,414.00 3141400 3141400 3141400 0.00]
DA 04 D1 PRIMARIA GENERAL 0.00 31.414.00 3141400 31,414.00 3141400 0.00
DA 04 D2 PROGRAMA DE FORTALECIMIENTO A LA
EDUCACION PRIMARIA FORMAL G L 0.0 000 N 600
DA 04 D3 DESARROLLO DE APRENDIZAJES SIGNIFICATIVOS
i 0.00 0.00 0.00 000 0.00 0.00
DA 04 D4 PROGRAMA NACIONAL DE INGLES 0.0 0.00 0.00 0.0 0.00 0.00
DA 04 D5 PROGRAMA BINACIONAL EN EDUCACION
[t 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
DA 04 E4 PROGRAMA DE ESCUELAS DE TIEMPO COMPLETO ooof 000 0.00 0.00 0.00 040
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SERVICIOS DE EDUCACION PUBLICA DEL ESTADO DE NAVARTT (3)
Estado Analitico del Ejercicio del Presupuesto de Egresos Detallado - LDF
Clasificacién Administrativa
Del 4 de Enero al 30 de Septiembre de 2023 (b)
{PESOS)
Egresos
Concepto (c) Ampliaciones! Subejercicio (e)
Aprobado (d) Red es) Modificado Devengado Pagado
DA 04 E9 PROGRAMA PARA EL DESARROLLO PROFESIONAL
DOCENTE 2023 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.0
DA 05 D2 ATENCION EDUCATIVA DE LA POBLACION
CLIBAGRATE 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
DA 06 A2 ATENCION A LA DIVERSIDAD DE LA EDUCACION . i oo o - o
INDIGENA
DA 06 C1 DEPARTAMENTO DE EDUCACION INTERCULTURAL 0.00 7,888.00 7,888.00 7,888.00 7,888.00 0.00
Ic::b Ing EI::ADEPARTAMENTO DE EDUCACION PRIMARIA and - i i -~ -
DA 06 D5 NACIONAL DE CONVIVENCIA ESCOLAR 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
DA 07 D1 SECUNDARIA GENERAL 0.00 31.414.00 3141400 31,414.00 31,414.00 0.0
2’2 r::; ;:):LFORTALECLMIENTO A LA EDUCACION SECUNDARIA ot - 4ol and an ae
DA 08 D1 SECUNDARIA TECNICA 0.00 52,176.00 52,176.00 5217401 31,414.00 199
DA 10 CZ EDUCACION FISICA EN EDUCACION PREESCOLAR 8| 0 Ao 63500 - e
Y PRIMARIA
DA 11 A1 CONSEJOS DE PARTICIPACION ESCOLAR 0.00 0.00 0.00 000 0.00 0.00
DA 12 A1 COORDINACION ESTATAL DE ACCIONES
O AEATORME 000 0.00 0.00 0.00 0.00 000
DD 04 D1 NORMAL EN EDUCACION PREESCOLAR Y
S 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
DD04D2 ESCUELA NORMAL SUPERIOR DE NAYARIT 0.00 0.00 0.00 000 0.00 0.00
113801 04 D3 UNIVERSIDAD PEDAGOGICA NACIONAL UNIDAD - i - - - -
DDOAD4 BROYECTO ACADEMICO 0.00 0.00 0.00 0.0 0.00 0.00
DDOADS PROYECTO DE GESTION 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
DDOADS INSTITUTO ESTATAL DE EDUC. NORMAL DE
NAYARIT *PROFR_ Y LIC. FRANCISCO BENITEZ SILVA" 0.00 = 0.00 e R0 490
DD04D7 PROGRAMA EXPANSION EDUCACION MEDIA
SUPERIORY SUPERIOR U079 ual o 00 000 = iy
DF 01 D1 CENTRO DE ATENCION INFANTIL NO. 1 0.00 771813 771813 7718.43 771813 0.00
DF 01 D2 CENTRO DE ATENCION INFANTIL NO. 2 0.00 9.852.67 9,853.67 985287 9.853.87 0.00
DF 01 D3 PROGRAMA EXPANSION DE LA EDUCACION INICIAL 0.00 §0.03 §0.03 6003 §0.03 0.00
DF 02 C1 EDUCACION ESPECIAL 0.00 32,052.00 32,052.00 32,052.00 32,052.00 000
DF 02 C2 FORTALECIMIENTO DE LOS SERVICIOS DE
EDUCACION ESPECIAL 0:00 0.0 0.00 o0 0.0 060
DG 02 D1 EDUCACION BASICA PARA ADULTOS 250,000.00 43,097.00 293,007.00) 4214384 40,229.84 250,953.16
DG 04 D1 MISIONES CULTURALES 0.00 16,903.89 16,903.89 16,903.68 16,903.88 0.00
DG 04 D2 EDUCACION EXTRAESCOLAR 0.00 52.176.00 52,176.00 52.174.01 31.414.00 199
DG 04 D3 TIENDAS, COOPERATIVAS Y PARCELAS
ESCOLARES 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
g:s'ié:‘ SISTEMA DE CONTROL ESCOLAR EN EDUCACION 150,000.00 73,762.00 223,762.00 71,045.35 50,285.34 162.716.65
DH 05 C1 ALBERGUE RURAL QUIVIQUINTA 0.00 24,360.00 24,360.00 24,360.00 24.360.00 000
DH 05 C2 ALBERGUE RURAL MEZQUITEZ 0.00 26.360.00 24,360.00 24,360,00 24,360.00 0.00
DH 05 C3 INTERNADO EN EDUCACION PRIMARIA 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
DH 05 C4 INTERNADO SECUNDARIA TECNICA 0.0 44,154.48 44,154.48 44,154.48) 44,154.48 0.00f
S;Lx gasc 21 MEDIOS ELECTRONICOS EN LA EDUCACION || R e 000 S (Q——
DL 04 £3 RESCATE E INCREMENTO CULTURAL 000 52,469.80 5246080 5246781 31,707.80 199
I, Gasto Etiquetado  (II=A+B+C+D+E+F+G+H) 6,002742,007.00] 130,115431.02]  6132857.438.02]  4313.273.884.38| 4.294,254,605.06| 1,819,583,553.64
3V 09 C1 CENTRO DE ACTUALIZAGION DEL MAGISTERIO 18.477,168.00 100,000.00 18,577,168.00 1247675699  1247530241] 610041101
3W 01 C1 EVALUACION EDUCATIVA E INSTITUCIONAL 3.398,646.93 000 3,398,646.93 1,802.506.71 1718.08178] 15914022
5F 01 C1 INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA EN LA
R B 15,430,915.00 45,117.00 15.485,032.00 9712.759.02 708820815 577227298
AA 05 A1 ADMINISTRACION DE LA DIRECCION GENERAL 467162895 0.00 4671,528.95 2,867.207.35 2794275.08] 177433160
AA 05 A3 COORDINACION DE PROGRAMAS DE
e i 2,490,861.00 3,001.00 2493,862.00 1,364,790.62 136320330 112007138
AA 05 A4 UNIDAD DE COMUNICACION SOCIAL 2,650,768.00 §.960.00 2667.728.00 1,624,846.58 162311963  1,042881.44
AA 05 A5 UNIDAD DE TRANSPARENCIA INSTITUCIONAL 1,006,344.12 0.00 1,006,344.12) 350,743.24 358,449.73 $45,600.88
AA 05 B1 UNIDAD DE CONTRALORIA 3,328,442.00 0.00 3,328,442.00 225732085 225445849 107142115
|AA 05 B2 UNIDAD DE ASUNTOS JURIDICOS Y LABORALES 3,664,076.00 106,291.00 3.770,367.00 2.323,789.01 221452204 144857790
AA 05 B3 UNIDAD DE NORMATIVIDAD £84,415.01 000 £84,415.01 465,578.35 464,741 54 218,836.66
AA 05 B4 UNIDAD DE DESARROLLO ORGANIZACIONAL 2.253.331.01 0.00 2.253,331.01 1,262.430.00 1,239.220.59 990,901.01
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10§ DE

PUBLICA DI

DE NAYARIT (a)

Estado Analitico del Ejercicio del Presupuesto de Egresos Detallado - LDF

Clasificacion Administrativa
Del 1 de Enero al 30 de Septiembre de 2023 (b)
(PESOS)
Egresos
Concepto (c) Ampliaciones! Subejercicio (e)
Aprobado 0) | et cciones Modificado Devengado Pagado

AA 06 A1 ADMINISTRACION DE LA DIRECCION DE

o o 7,442.478.00 295600 7,445 437,00 484949243 450584038] 259594457
AA 07 A1 ADMINISTRACION DE LA DIRECCION DE

it i 1730.509.20 0.00 1730,500.20 1,136,158.60 1,085.968.90 594,349.60
AA 07 A2 INFORMACION Y ANALISIS 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
AA 07 D1 ESTADISTICA 242537199 0.00 2425371.99 167662276 167482940 74874923
AA 07 E1 OPERACION DE ADMINISTRACION Y PRESUPUESTO 2,292.903.13 13,000.00 2305,903.13 1641,253.07 162804068] 66465006
AA 08 AQ ADMINISTRACION DE LA DIRECCION DE SERVICIOS

frpeslicon 3,236,506.00 0.00 3.236,506.00 2,155,569.30 21872374] 108093670
AA 08 A1 ADMINISTRACION CENTRAL 1154362824000 278115728  1.151,601,666.83 B41659.25165| 83414555030 309,.542.415.18
AA 08 A2 ADMINISTRACION REGIONAL 10,330.726.01 7232100 10,412,047.01 7.174.395.55 707486408 323765146
AA 08 C2 APOYOS DIVERSOS A LA EDUCACION 47,000,000,00 0.00 47,000,000.00 1260586271 3260586271  14384137.29
A4 08 C3 APOYOS A PROGRAMAS ESPECIFICOS §.400,000.00 224 580,00 §.175420.00 0.00 000| 617542000
AA 08 D2 DEPARTAMENTO DE RECURSOS FINANCIEROS 718141299 140,021.00 7,321,433 egr 5,262,364 51 515862277  2.059.069.48
AA 08 D3 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 19,617.174.00 140,000.00 16,757 174.00 11ee2s27l  1307a30370] 65579373
AA 08 D4 DEPARTAMENTO DE INFORMATICA 10,397,714.01 0.00 10.337.714.01 582220914 529882585| 451550487
AA 08 DS DEPARTAMENTO DE RECURSOS MATERIALES 17.783,003.99 85,021.00 17.866,024.99 1246611708 1233611191 540190794
AA 08 D6 DEPARTAMENTO DEL SISTEMA DE ADMON. DE LA

NOMINA EDUCATIVA FEDERALIZADA (FONE) 0,00 00 0.00 0.0 049 ¢
AA 08 D7 DEPARTAMENTO DE PROCESOS 5,147,088.00 0.00 5,147,088.00 342118971 339320050]  1.725898.29
AA 09 A1 ADMINISTRACION DE LA DIRECCION DE

e Pk L ML ERICATN 2,670,051.99 803,932.00| 367398399 2,608,837.18 256472366]  1,065.046.81
AA 09 A3 DEPARTAMENTO DE DESARROLLO DE PROYEGTOS —

o 4 1722,580.00 445,680.00 1.275,900.00 762,820.99 503,710 46} 513,072.01
A 08 A4 COORDINACION DE FORMACION CONTINUA g5876498]  11.961.100.00 18,489,954.98 4,267,298 48 405604227 1420265650
AA 08 A5 COORDINACION DE INSTITUCIONES FORMADORAS

B e 407444034 1,302.00 407574234 2,453,971 54 245318562] 162177080
AA 09 AG DEPARTAMENTO DE VINCULACION I
ey 1.403,685.00 217.575.00 1,186,110.00 752.980.43 752.942.87 43312957
AA 09 A7 DEPARTAMENTO DE MONITOREO Y SEGUIMIENTO —_—

o) 100,000.00 35482.00 64,518.00 52.58.00 52.518.00 12,000.00
AA 10 A0 ADMINISTRACION DE LA DIRECCION DE i

i, 2,236,580.00 0.0 2,235,560.00 153385170 148181457 702,728.30
BM 02 E1 MICROPLANEACION EDUCATIVA 1,875,885.99 155,700.00 2,031,565.99 1,358,067.22 132258185 67261877
DA 01 C2 PROGRAMA DE FOMENTO Y FORTALECIMIENTO A

S DR C PATESCOUR 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
DA 01 D1 PREESCOLAR GENERAL 730,397.804.09| 183.916.00 730,591,720.09) 51486822133 51488846702 21572349876
DA 03 D1 DEPARTAMENTO DE EDUCACION INICIAL Y

i §6,546,640.01 47.408.00 66,594,057.01 4523091387| 4611607588 20,363 143.14
DA 04 D1 PRIMARIA GENERAL 1741774222 01 seaoeo0s|  t174z3seqa108]  12374%022164] 1.235757.049.00] 504,858969.45
DA 04 D2 PROGRAMA DE FORTALECIMIENTO A LA

EDUCACION PRIMARIA FORMAL o0 0.00 000 ae omL 0:00
DA 04 03 DESARROLLO DE APRENDIZAJES SIGNIFICATIVOS

DE EDUCACION BASICA 0.00 &0 0.0 0.00 a.00 40
DA 04 D4 PROGRAMA NACIONAL DE INGLES 000|  s528527.10 9,528,527.10 3.466,770.81 345027081 6.061,756.29
DA 04 DS PROGRAMA BINACIONAL EN EDUCACION
b 0.00 0.00 0.00 000 0 oul 0.00
DA 04 £4 PROGRAMA DE ESCUELAS DE TIEMPO COMPLETO 0,00 0.00] 0.00 0.00f 0.00 0.00
DA 04 E3 PROGRAMA PARA EL DESARROLLO PROFESIONAL

ottt 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
DA 05 D2 ATENCION EDUCATIVA DE LA POBLACION

T p— 0.0 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
DA 06 A2 ATENCION A LA DIVERSIDAD DE LA EDUCACION

filelio 0.00 0.00 0.00 0.00 0.0 0.00
DA 06 C1 DEPARTAMENTO DE EDUCACION INTERCULTURAL 575,680.97 45.408.00 53027299 286,235 06 zmza.ser 24403783
34%?2&1 ADEPART"MENTO REEDUEACION PRIMARIA 177.934,318.02 39,782.00 177.974.100.02 123596,30407|  123486697.80] 5437770595
DA 06 D5 NACIONAL DE CONVIVENCIA ESCOLAR 0.00 0.0 0.00 0.00 0.00 0.00
DA 07 D1 SECUNDARIA GENERAL 612,518,995 01 226,121.58 §12,745,116.59 so8282743.03|  az8067.288.14| 18445237356
22 :é ::LFORTALECIMIENTO A LA EDUCACION SECUNDARIA ; m| wal | . o e
DA 08 D1 SECUNDARIA TECNICA §42,118,634.00 £5,352.25 542,183,986.25 weeatse7se| arass2ros0| 16325251869
e»;;?mc:ﬁucmlon FISICA EN EDUCACION PREESCOLAR | 53 654,693,00 565,800.22 20411148322 16100458485|  161.047.19026]  63016.90857
DA 11 A CONSEJOS DE PARTICIPACION ESCOLAR 4,370,608.01 020f 4,370,608.01 2,669,700.70 2662152071 1,700,907.31




SERVICIOS DE EDUCACION PUBLICA DEL ESTADO DE NAVARIT (3]
Estado Analitico del Ejercicio del Presupuesto de Egresos Detallado - LDF
Clasificacién Administrativa
Del 1 de Enero al 30 de Septiembre de 2023 (b)
(PESOS) .
Concepto (c) Ampliaciones] Subejercicio (e)
0 (&
Aprobado (d) Reducciones Modificado Devengado Pagado

DA 12 A1 COORDINACION ESTATAL DE ACCIONES

ety 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
EE&“AE?A”ORMA" ENEDUCACION FREESCOLAR Y 1995565200  5.918:819.26 25,874,471.26 1s2o7e0188]  15.21242118]  10636,869.40
DD04D2 ESCUELA NORMAL SUPERIOR DE NAYARIT 000]  47c9580.00 4,799,580.00 4,799,580.00 4,799,580.00 000
'350“ BFUNNERSIRAG PERNGOCICA NACIONAL UNIDAD 23,410,694.00 0.00 23.410,504.00 1694560205|  16.87650467] 646509195
DD04D4 PROYECTO ACADEMICO 0.00 §75,807.00 §75,897.00 406,816.99 szerase] 25908001
DD04DS5 PROYECTO DE GESTION 0.00 718,999.00 718,999.00 223,424.00 223,424.00 495,575.00
DDO4DB INSTITUTO ESTATAL DE EDUC. NORMAL DE

st s i 000| 365358500 3,653,585.00 3,653,585.00 3,653,585.00] 000
DD04D7 PROGRAMA EXPANSION EDUCACION MEDIA

e s s 0.00 §36,684.00 §36,584.00 0.00 0.00 £36,684.00
DF 01 D1 GENTRO DE ATENCION INFANTIL NO. 1 38,025,667.01 0,00 38,025,667.01 7729530067 2717080867  10.730,267.34
DF 01 D2 CENTRO DE ATENCION INFANTIL NO. 2 15,005.854.00| 125610.00 15.108,464.00 1042368879 1025482030 468477521
DF 01 D3 PROGRAMA EXPANSION DE LA EDUCACION INICIAL 000] 7059591538 70.505,915.38 4139620683] 4024070819 2919970855
DF 02 C1 EDUCACION ESPECIAL 314,517,904 9| £1,485.80 314,589,481.79 23084961537 23078224300 8371986642
DF 02 C2 FORTALECIMIENTO DE LOS SERVICIOS DE

Sreiammiey 0oo|  21342327.00 21,342,327.00 1.229,676.00 115769800  20,112,651.00
DG 02 D1 EDUCACION BASICA PARA ADULTOS B.487,806.99 9,068.00 8,586,874.99 5,500,943 86 540005098 308593113
DG 04 D1 MISIONES CULTURALES 28,699.012.99 165,725.86 28.854.738.85 2011964268 2000992851 87350967
DG 04 D2 EDUCACION EXTRAESCOLAR 7,657 242.00 475,00 7.662.17.00 5.499,393.30 549000410| 216272370
DG 04 D3 TIENDAS, COOPERATIVAS Y PARCELAS

e 0.00 0.00 0.00 0.00 000 0.00
g:s??:? SESTEMA DE CONTROL ESCOLAR EN EDUGAGION 5,907,658 99| 276,228.75 7,183,887.74 4607,837.93 451000880 248504081
DH 05 C1 ALBERGUE RURAL QUIVIQUINTA 1,900,815.01 0.00 1.900,815.01 1.204,782.24 1,241 650,41 606,032.77
DH 05 C2 ALEERGUE RURAL MEZQUITEZ 1,648,095 01 0.00 1.648,095.01 1.206,499.01 1138,426 65 441,59 00
DH 05 C3 INTERNADD EN EDUCACION PRIMARIA 19,890.492.00 16,822.00 19.907,314.00 1380362615]  1310251384]  6103,687.85
DH 05 C4 INTERNADO SECUNDARIA TECNICA 30,909.927.01 0.00 30,900,927.01 2142054178]  21.04857679]  9.480,385.23
lgkgl"::? MEDIOS ELECTRONICOS EN LA EDUCACION §.482.720.15 0.00 5,482 720,15} 4222 53428 3583.027.72 2.260,185.80
DL 04 E3 RESCATE E INCREMENTO CULTURAL 5,185,473 98 0.00 518547398 2682,746.90 25380786  2502727.08
lm. Total de Egresos (Il =1 +1) 601540862171 30893014374] 632242876545  4.479,042421.55| 4458,690,322.67| 1,843,386,343.90

LIC. MMM%

DIRECTORA GENERAL
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SERVICIOS DE EDUCACION PUBLICA DEL ESTADO DE NAYARIT (a)
Estado Analitico del Ejercicio del Presupuesto de Egresos Detallado - LDF
Clasificacion Funcional (Finalidad y Funcién)

Del 1 de Enero al 30 de Septiembre de 2023 (b)

(PESOS)
Egresos
Concepto (c) Subejercicio (e)
Aprobado (d) R '[ iones) Modificade Devengado Pagado
I. Gasto No Etiquetado (I=A+B+C+D) 12,756,614.71 176,814,712.72 189,571,327.43 165,768,537.17 164,435,717.61 23,802,790.26
A. Gobierno (A=al+a2+aj+ad+aS+ab+ar+a8) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
al) Legislacion 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
a2) Justicia 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
a3) Coordinacion de la Politica de Gobierno 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
24) Relaciones Exteriores 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
a5) Asuntos Financieros y Hacendarios 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
a6) Seguridad Nacional 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
a7) Asuntos de Orden Publico y de Seguridad Interior 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
a8) Otros Servicios Generales 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
B. Desarrollo Social (B=b1+b2+b3+b4+b5+b6+b7) 12,756,614.71 176,814,712.72 189,571,327.43 165,768,537.17 164,435,717.61 23,802,790.26
b1) Proteccion Ambiental 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
b2) Vivienda y Servicios a la Comunidad 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
b3) Salud 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
b4) Recreacion, Cultura y Otras Manifestaciones Sociales 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
b5) Educacion 12,756,614.71 176,814,712.72 189,571,327.43 165,768,537.17 164,435,717 61 23,802,790.26
b6) Proteccion Social 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
b7) Otros Asuntos Sociales 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
C. Desarrollo Econémico (C=c1+c2+c3+cd+c5+ch+cT+c84c3) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
c1) Asuntos Economicos, Comerciales y Laborales en General 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
c2) Agropecuaria, Silvicultura, Pesca y Caza 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
¢3) Combustibles y Energia 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
c4) Mineria, Manufacturas y Construccion 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
¢5) Transporte 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
¢6) Comunicaciones 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
c7) Turismo 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
c8) Ciencia, Tecnologia e Innovacion 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
¢9) Otras Industrias y Otros Asuntos Economicos 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
D. Otras No Clasificadas en Funciones Anteriores (D=d1+d2+d3+d4) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
d1) Transacciones de la Deuda Publica / Costo Financiero de la Deuda 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
d2) Transferencias, Participaciones y Aportaciones Entre Diferentes 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Niveles y Ordenes de Gobierno
d3) Saneamiento del Sistema Financiero 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
d4) Adeudos de Ejercicios Fiscales Anteriores 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Il. Gasto Etiquetado (I=A+B+C+D) 6,002,742,007.00 130,115431.02 | 6,132.857,438.02 | 4,313,273,884.38 |  4,294,254,605.06 1,819,583,553.64
A. Gobierno (A=al+a2+a3+ad+a5+ab+aT+a8) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
a1) Legislacion 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
a2) Justicia 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
a3) Coordinacion de la Politica de Gobierno 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
ad) Relaciones Exteriores 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
a5) Asuntos Financieros y Hacendarios 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
a6) Seguridad Nacional 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
a7) Asuntos de Orden Publico y de Seguridad Interior 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
a8) Otros Servicios Generales 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
B. Desarrollo Social (B=b1+b2+b3+b4+h5+b6+bT) 6,002,742,007.00 130,115,431.02 | 6,132,857,438.02 | 4,313273,884.38 | 4,294,254,605.06 1,819,583,553.64
b1) Proteccién Ambiental 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
b2) Vivienda y Servicios a la Comunidad 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
b3) Salud 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
bd4) Recreacion, Cultura y Otras Manifestaciones Sociales 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
b5) Educacion 6.002.742,007.00 130,115.431.02 | 613285743802 | 4.313273884.38| 4,294,254,605.06 1,819,583,553.64
b6) Proteccion Social 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
b7) Otros Asuntos Sociales 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
C. Desarrollo Econdmico (C=c1+c2+c3+c4+c5+ch+cT+cB+c9) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
¢1) Asuntos Economicos, Comerciales y Laborales en General 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
¢2) Agropecuana, Silvicultura, Pesca y Caza 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
c3) Combustibles y Energia 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
cd) Mineria, Manufacturas y Construccion 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
¢5) Transporte 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
¢6) Comunicaciones 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
¢7) Turismo 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
c8) Ciencia, Tecnologia e Innovacion 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
¢9) Otras Industrias y Otros Asuntos Economicos 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
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SERVICIOS DE EDUCACION PUBLICA DEL ESTADO DE NAYARIT (a)
Estado Analitico del Ejercicio del Presupuesto de Egresos Detallado - LDF
Clasificacion Funcional (Finalidad y Funcién)
Del 1 de Enero al 30 de Septiembre de 2023 (b)
(PESOS)
Egresos
Concepto (c) Subejercicio (e)
Aprobado (d) Al - Modificado Devengado Pagado
(Reducciones)

D. Otras No Clasificadas en Funciones Anteriores (D=d1+d2+d3+d4) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
d1) Transacciones de la Deuda Publica / Costo Financiero de la Deuda 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
d2) Transferencias, Participaciones y Aportaciones Entre Diferentes
Niveles y Ordenes de Gobierno 0.00 000 000 %0 009 049
d3) Saneamiento del Sistema Financiero 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
d4) Adeudos de Ejercicios Fiscales Anteriores 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Ill. Total de Egresos (Il =1+ 1) 6,015,498,621.71 306,930,143.74 | 6,322,428,765.45| 4479,042421.55| 4.458,690,322.67 1,843,386,343.90

LIC. MARI LOPEZ kco

DIRECTORA GENERAL

L.C. MARIA

MADOR GONZALEZ

JEFA DE RECURSOS FINANCIEROS
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SERVICIOS DE EDUCACION PUBLICA DEL ESTADO DE NAYARIT
Estado Analitico del Ejercicio del Presupuesto de Egresos Detallado - LDF
Clasificacion de Servicios Personales por Categoria
Del 1 de Enero al 30 de Septiembre de 2023
(PESOS)
Con
cepto () Ampliaciones/ Subejercicio (¢)
Aprobado (d) (Reducciones) Modificado Devengado Pagado
|. Gasto No Etiquetado (I=A+B+C+D+E+F) 11,935,614.71| 31,495,205.67 43,430,820.38) 43,274 552.62 43,274,552.62 156,267.76|
A. Personal Administrativo y de Servicio Plblico 0.00 0.00, 0.00 0.0 0.00 0.00
B. Magisterio 11,935,614.71 31,495,205.67 43,430,820.38, 43,274,652.62 43,274,552.62 156,267.76
C. Servicios de Salud (C=c1+¢2) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
c1) Personal Administrativo 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
¢2) Personal Médico, Paramédico y afin 0.00] 0.00, 0.00 0.00| 0.00 0.00
D. Seguridad Publica 0.00 0.00 0.00, 0.00 0.00 0.00]
E. Gastos asociados a la implementacion de nuevas leyes 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Ifederales o reformas a las mismas (E =e1 +e2)
e1) Nombre del Programa o Ley 1 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
e2) Nombre del Programa o Ley 2 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
F. Sentencias laborales definitivas 0.00 0.00 0.00 0.00, 0.00 0.00
Il. Gasto Etiquetado (II=A+B+C+D+E+F) 5,802,750,666.00 100,000.00] 5,802,850,666.00] 4,141,994,140.33] 4,137,853,183.56 1,660,856,525.67
A. Personal Administrativo y de Servicio Plblico 0.00 0.00 0.00] O.DOW 0.00 0.00
B. Magisterio 5,802,750,666.00 100,000.00] 5,802,850,666.00] 4,141994,140.33] 4,137853,183.56] 1,660,856 52567
C. Servicios de Salud (C=c1+c2) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
¢1) Personal Administrativo 0.00 0.00 0.00, 0.00 0.00 0.00
¢2) Personal Médico, Paramedico y afin 0.00 0.00 0.00 0.00) 0.00 0.00
D. Sequridad Publica 0.00 0.00 0.00 0.00] 0.00] 0.00
E. Gastos asociados a la 1mplementacion de nuevas leyes 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
|federales o reformas a las mismas (E = el +e2)
e1) Nombre del Programa o Ley 1 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
22) Nombre del Programa o Ley 2 0.00 0.00 0.00 0.00, 0.00 0.00
F. Sentencias laborales definitivas 0.00 0.00) 0.00 0.00 0.00 0.00]
Ill. Total del Gasto en Servicios Personales (Ill = | +1I) 5,814,686,280.71 31,595,205.67] 5,846,281,486.38| 4,185,268,692.95] 4,181,127,736.18] 1,661 .012.793.431

) \\,- .
LIC. MARIA ELI TH/LOPEZ BLANCO
DIRECTORA GENERAL

C.P.A. GLADIS FtOR )
DIRECTORA DE SERVICIOS AD!

JEFA DE RECUR

AAMADOR GONZALEZ
0S FINANCIEROS
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