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NAYARIT

GOBIERNO DEL ESTADO

INTRODUCCION

Este Organismo Publico Descentralizado denominado Servicios de Educacion Publica del Estado de
Nayarit tiene a su cargo el desempefio de los asuntos que le encomiendan los decretos de creacion y
modificacion del mismo, asi como los derivados de la legislaciéon local aplicable a la administraciéon
publica paraestatal, de la ley de educacion del estado de Nayarit y de reglamentos, decretos, acuerdos
y ordenes que para tal efecto se emitan por autoridades competentes.

Por lo anteriormente citado el presente documento, viene a dar cumplimiento a lo ordenado por el
articulo 34 de la Ley del Organo de Fiscalizacion Superior del Estado de Nayarit el cual establece que
las cuentas publicas y los informes de avance de gestion financiera seran presentados por los sujetos
de fiscalizacion al congreso, en términos de dicha ley lo cual se hara a través del érgano de
Fiscalizacion Superior quien remitira el informe de resultados por conducto de la comisién, asi mismo
lo dispuesto en el articulo 38 fraccion Il el cual dispone que la informacién correspondiente a los
organismos publicos descentralizados sera remitida al Poder Ejecutivo para su consolidacion en tiempo
y forma.

Asimismo el art. 52 de la Ley General de Contabilidad Gubernamental sefiala que los Estados
Financieros e Informacion Presupuestaria, Programatica y Contable sera la base de los informes
presentados asi como de la formulacion de la cuenta publica anual la cual ha sido preparada de acuerdo
a las disposiciones de la ley general de contabilidad gubernamental y de conformidad con la
normatividad y lineamientos que en dicha materia a expedido el Consejo de Armonizacion Contable

Es por ello que los Servicios de Educacién Publica del Estado de Nayarit da cumplimiento a las
disposiciones vigentes en materia de informacion contable, presupuestaria, disposiciones especificas
de la Secretaria de Educacion Publica para el registro de némina y atendiendo las disposiciones en
Educacién de la Ley de Coordinacion Fiscal en relacién a la reforma educativa del Fondo de Aportacién
para la Némina Educativa y el Gasto Operativo, aportando los elementos necesarios que permitan a
los usuarios de la informacién conocer los resultados de su desempenio.

La presente cuenta publica contiene informacion contable, presupuestaria y programatica. La
informaciéon Contable se constituye por los estados financieros, informes y notas a los mismos. La
informacion presupuestaria conformada por el estado analitico de ingresos, estado analitico del
ejercicio del presupuesto de egresos, endeudamiento neto, intereses de la deuda y el estado de flujo
de fondos. La informacion programatica constituida por el gasto por categoria programatica, programas
y proyectos de inversién e indicadores de resultados. Asimismo contiene anexos y Formatos de la Ley
de disciplina Financiera.
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CONCEPTO

ACTIVO
Activo Circulante

Efectivo y Equivalentes

Derechos a Recibir Efectivo o Equivalentes

Derechos a Recibir Bienes o Servicios

Inventarios

Almacenes

Estimacion por Pérdida o Deterioro de Activos Circulantes
Otros Activos Circulantes

Total de Activos Circulantes

Activo No Circulante

Inversiones Financieras a Largo Plazo

Derechos a Recibir Efectivo o Equivalentes a Largo Plazo
Bienes Inmuebles, Infraestructura y Construcciones en Proceso
Bienes Muebles

Activos Intangibles

Depreciacidn, Deterioro y Amortizacion Acumulada de Bienes
Activos Diferidos

Estimacion por Pérdida o Deterioro de Activos no Circulantes
Otros Activos no Circulantes

Total de Activos No Circulantes

Total def Activo

43,053,101.85
23,182,581.39
332,949.28
0.00
18,174,643 84
0.00
56,488.00

84,799,764.17

0.00

0.00
284,088,128 62
810,581.588.90
958,051.70
-662,685.87
0.00

0.00
2,333,897.60

1,097,296,980.95

1,182,096,745.12

Cuenta Publica 2020
SERVICIOS DE EDUCACION PUBLICA DEL ESTADO DE NAYARIT
Estado de Situacién Financiera
Al 31 de Diciembre de 2020 y 2019

36,898,680 73
2491595014
332,949.28
0.00
13,159,802.17
0.00
£56,488.00

75,363,870.32

0.00
0.00
284,086,128.62
801,795,203 46
958,051.70
0.00

0.00

0.00
2,333,897 60

1,089,173,281.38

1,164,537,151.70

(Pesos)

CONCEPTO

PASIVO
Pasivo Circulante

Cuentas por Pagar a Corto Flazo

Documentos por Pagar a Corto Plazo

Porcion a Corto Plazo de la Deuda Puablica a Largo Plazo

Titulos y Valores a Corto Plazo

Pasivos Diferidos a Corto Plazo

Fandos y Bienes de Terceros en Garantia y/o Administracién a Corto Plazo
Provisiones a Corto Plazo

Otros Pasivos a Corto Plazo

Total de Pasivos Circulantes

Pasive No Circulante

Cuentas por Pagar a Largo Plazo
Documentos por Pagar a Largo Plazo
Deuda Publica a Largo Plazo

Pasivas Diferidos a Largo Plazo

Fondos y Bienes de Terceros en Garantia y/o en Administracion a Largo Plazo
Provisiones a Largo Plazo

Total de Pasivos No Circulantes

Total del Pasivo

HACIENDA PUBLICA/ PATRIMONIO
Hacienda Pablica/Patrimonio Contribuido
Aportaciones

Donaciones de Capital

Actualizacion de la Hacienda Puablica / Patrimonio

Hacienda Puablica/Patri io Generado

Resultados del Ejercicio (Ahorro / Desahorro)
Resultados de Ejercicios Anteriores

Revalios

Reservas

Rectificaciones de Resultados de Ejercicios Anteriores

Exceso o Insuficiencia en la Act: 5n de la Hacienda Publica/Patrimonio

Resultado por Posicién Menetaria
Resultado por Tenencia de Activos no Maonetarios

Total Hacienda Publica/ Patrimonio

Total del Pasivo y Hacienda Pablica / Patrimonio

851,939,256.77
0.00
0.00
000
0.00
0.00
0.00
0.00

851,939,256.77

0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
000

0.00

851,939,256.77

29,357,406.09
0.00

11,184 570.07
18,172,836.02
300,800,082.26
39,116,438.63
282,082,819.70
0.00

0.00
-399,176.07
0.00

0.co
0.00

330,157,488.35

1,182,096,745.12

871,892,943 €0
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
000
0.00

871,892,943.60

0.00
0.00
0.00
0.00
000
0.00

0.00

871,892,943.60

24,234,163.95
0.00
11,076,163.40
13,167,994.55
2686,410,044.15
18,701,752.06
249,708,292.09
0.00

0.00

0.00

0.00

0.00
0.00

292,644,208.10

1,164,537,151.70

Bajo protesta de decir verdad declararo
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son razonablemente correctos y responsabilidad del emisor

PIMIENTA GONZALEZ
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Cuenta Publica 2020
SERVICIOS DE EDUCACION PUBLICA DEL ESTADO DE NAYARIT
Estado de Actividades
Del 1 de Enero al 31 de Diciembre de 2020 y 2019
{Pesos)

INGRESOS Y OTROS BENEFICIOS ‘GASTOS Y OTRAS PERDIDAS
Ingresos de la Gestion 1.536,365.76 3,607,199.46 Gastos de Funcionamiento 5,387,472,387.78 5,315,873,264,55
Impuestos 000 000 Servicios Personales 5,165,887,085 11 510724131674
Cuotas y Aportacicnes de Segunidad Social oo Qoo Materiales y Suministres 59,559,045 46 B9,38821176
Contribuciones de Mejoras 000 ooo Servicios Generales 132,016,257 21 119,263,735 06
Derechos ooo 000
Productos 1,000,550 76 2,131,027 45 T A il bsi y Otras Ayudas 98,007,769.38 93,359,136.78
Aprovechamientos 000 [oRoli} Transferencias Internas y Asignaciones al Sector Pablico 2142044388 18.613.691 71
Ingresos por Venta de Bienes y Prestacién de Servicios 53581500 1,476,172 00 Transferencias al Resto del Sector Pablico o000 ooo
Subsidios y Subvenciones 000 000
Ayudas Sociales 76,587,325 50 74,733 44507
Participaciones, Aportaciones, Convenios, Incentivos Derivados de la Colaberacién Fiscal, Fondos Distintos de 5514,493,218.74 5,423,885,583.37 Pensiones y Jubilacicnes o000 002
Ap Transf fas, Asignac idios y % y y Jubilaci
Participaciones, Aportacienes, Convenios, Incentives Dervades de la Colaboracion Fiscal, Fondos Distintos de Aportaciones 5.453,766,050.45 5,387 813,306 32 Transferencias a Fideicomisos, Mandatos y Contratos Analeges oooe 000
Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Subvenciones, y Pensianes y Jubilaciones £0,727,159.28 36.072.277.05 Transferencias a la Seguridad Socia! Qoo 0.00
Donatives. 000 oo
Otros Ingresos y Beneficios 8,830,521.09 676,160.07 Transferenzias al Exterior 000 a0
Ingresos Financieros 0o 0o
Incremento per Vanacion de |nventarios o000 000 Participaciones y Aportaciones 0.00 165,425.59
Disminucian del Exceso de Estimaciones por Pérdida o Detenore u Obsolescencia 000 000 Participacicnes 000 oo
Disminucion del Exceso de Provisiones 000 00e Apartaciones 003 ago
Ctros Ingresos y Beneficios Varies 8,830.521 09 676,160 07 Convenios 000 165,425 53
Total de ingresos y Otros Beneficios 5,524,86€0,105.59 5,428,168,942.90 Intereses, Comisicnes y Otros Gastos de la Deuda Pdblica 0.00 0.00
Intereses de la Deuda Publica 0.00 000
Comisiones de la Deuda Pablica 0.00 000
Gastos de la Deuda Pabli 000 000
Costo por Coberturas 000 0.00
Apayos Financieros 0.00 000
Otros Gastos y Pérdidas Extracrdinarias 263,509.80 69,363.91
Estimaciones, Depreciaciones, Deterioros, Obsolescencia y Amortizaciones 283,509 €0 13.820 91
Provisicnes. 0.00 0.00
Disminuzién de Inventarios 000 000
Aumento por Insuficiencia de Estimaciones por Pérdida o Deterioro y Obsolescencia o oon
Aumento por Insuficiencia de Provisiones 0o 000
Otros Gastos 000 §5,533.00
Inversién Publica 0.00 0.00
Inversign Pablica no Capitalizable 0.00 002
Total de Gastos y Otras Pérdidas 5,485,743,666.96 5,409,467,190.84
/ del Ejercicia (Ahor ) 39,7116,438.63 18,701,752.06
7

d del emisor

LIC. JOSE FRANCISGO CONTRERAS ROBLES
DIRECTOR GENERAL
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Cuenta Publica 2020
SERVICIOS DE EDUCACION PUBLICA DEL ESTADO DE NAYARIT
Estado de Variacién en la Hacienda Publica
Del 1 de Enero al 31 de Diciembre de 2020

{pesos)
Hacienda
% SEar Hacienda Exceso o Insuficiencia en la
Concepto H“""d'c:"::;:f:;mmmw G;‘::::’::‘g.’:x::i’“ Publica/Patrimonio Actualizacion de la Hacienda
i ; e Generado del Ejercicio Publica / Patrimonio
Anteriores

HACIENDA PUBLICA/PATRIMONIO CONTRIBUIDO NETO DE 2019 24,234,163.95 24,234,163.95
Aportaciones 0.00 0.00
Donaciones de Capital 11,076,169.40 11,076,169.40
Actualizacién de la Hacienda Plblica/Patrimonio 13,157,994 55 13,157,894.55
HACIENDA PUBLICA /PATRIMONIO GENERADO NETO DE 2019 249,708,292.09 18,701,752.06 268,410,044.15
Resultados del Ejercicio (Ahorro/Desahorro) 18,701,752.06 18,701.752.06
Resultados de Ejercicios Anteriores 249,708,292.09 249,708,292.09
Revallos 0.00 0.00 0.00
Reservas 0.00 0.00
Rectificaciones de Resultados de Ejercicios Anteriores 0.00 0.00
EXCESO O INSUFICIENCIA EN LA ACTUALIZACION DE LA HACIENDA PUBLICA/ 0.00 0.00
PATRIMONIO NETO DE 2019

Resultado por Posicion Monetaria 0.00 0.00
Resultado por Tenencia de Activos no Monetarios 0.00 000
HACIENDA PUBLICA / PATRIMONIO NETO FINAL DE 2019 24,234,163.95 249,708,292.09 18,701,752.06 0.00 292,644,208.10
CAMBIOS EN LA HACIENDA PUBLICA/PATRIMONIO CONTRIBUIDO NETO DE 2020 5,123,242.14 5,123,242.14
Aportaciones 0.00 0.00
Donaciones de Capital 108,400.67 108,400 67
Actualizacion de la Hacienda Pablica/Patrimonio 5014,841.47 5014,841.47
VARIACIONES DE LA HACIENDA PUBLICA | PATRIMONIO GENERADO NETO DE 2020 12,374,527.61 20,015,510.50 32,390,038.11
Resultados del Ejercicio {(Ahorro/Desahorro) 39,116,43863 39,116,438.63
Resultados de Ejercicios Anteriores 12,374,527 61 -18,701,752.06 -6,327 224 45
Revallios 0.00 0.00 0.00 0.00
Reservas 0.00 0.00 Q.00
Rectificaciones de Resultados de Ejercicios Anteriores -399.176 07 -399.176.07
CAMBIOS EN EL EXCESO O INSUFICIENCIA EN LA ACTUALL 0.00 0.00
PUBLICA PATRIMONIO NETO DE 2020

Resultado por Posicion Monetaria 0.00 0.00
Resultado por Tenencia de Activos no Monetarios 0.00 0.00
HACIENDA PUBLICA / PATRIMONIO NETO FINAL DE 2020 29,357,406.09 262,082,819.70 38,717,262.56 0.00 330,157,488.35

A

LlC./fDSE FRANCISCO CONTRERAS ROBLES
/ DIRECTOR GENERAL
o

v
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Cuenta Publica 2020
SERVICIOS DE EDUCACION PUBLICA DEL ESTADO DE NAYARIT
Estade de Cambios en la Situacion Financiera
Del 1 de Enero al 31 de Diciembre de 2020

(Pesos)
Concepto Origen Aplicacion Concepto Origen Aplicacion
ACTIVO 0.00 17,559,593.42 PASIVO 0.00 19,953,686.83
Activo Circulante 0.00 9,435,893.85 Pasivo Circulante 0.00 19,953,686.83
Efectivo y Equivalentes 0.00 6,154,421.13 Cuentas por Pagar a Corto Plazo 0.00 19,953 685 83
Derechos a Recibir Efectivo o Equivalentes 1,733,368.75 0.00 Documentos por Pagar a Corto Plazo 0.00 000
Derechos a Recibir Bienes o Servicios 000 0.00 Porcién a Corto Plazo de la Deuda Publica a Largo Plazo 0.00 0.00
Inventarios 0.00 0.00 Titulos y Valores a Corto Plazo 0.00 Q.00
Almacenes 000 5,014,841.47 Pasivos Diferidos a Corto Plazo 0.00 0.00
Estimacion por Pérdida o Deterioro de Activos Circulantes 0.00 0.00 Faondos y Bienes de Terceros en Garantia y/o Administracién a Corto Flazo 0.00 0.00
Otros Activos Circulantes 0.00 0.00 Provisiones a Corto Plazo 0.00 0.00
Otros Pasivos a Corto Plazo 0.00 0.00
Activo No Circulante 0.00 8,123,699.57
Pasivo No Circulante 0.00 0.00
Inversiones Financieras a Largo Plazo 0.c0 0.00
Derechos a Recibir Efectivo o Equivalentes a Largo Plazo 0.00 0.00 Cuentas por Pagar a Largo Flazo 0.00 000
Bienes Inmuebles, Infraestructura y Construcciones en Proceso 0.00 0.00 Documentos por Pagar a Large Plazo 0.00 0.00
Bienes Muebles 0.00 8,786,385 44 Deuda Publica a Largo Plazo 000 0.00
Actlivos Intangibles 0.00 0.00 Pasivos Diferidos a Largo Plazo 0.00 0.00
Depreciacion, Deterioro y Amortizacion Acumulada de Bienes 66268587 0.00 Fondos y Bienes de Terceros en Garantia y/a en Administracion a Largo Plazo 0.00 0.00
Activos Diferidos 0.00 0.00 Provisiones a Largo Plazo 0.00 0.00
Estimacion por Pérdida o Deterioro de Activos no Circulantes 0.00 0.00
Otros Activos no Circulantes 0.00 0.00 HACIENDA PUBLICA/ PATRIMONIO 37,513,280.25 0.00
Hacienda Piblica/Patrimonio Contribuido 5,123,242.14 0.00
Aportaciones. 000 0.00
Daonaciones de Capital 108,400.67 0.00
Actualizacion de la Hacienda Publica / Patrimonio 5,014,841 47 0.00
Hacienda Publica/Patrimonio Generado 32,390,038.11 0.00
Resultados del Ejercicio (Aharro / Desahorro) 20,414,686 57 0.00
Resultados de Ejercicios Anteriores 12,374,527 61 0.00
Revallos 0.00 0.00
Reservas 0.00 0.00
Rectificaciones de Resultados de Ejercicios Anteriores 0.00 399,176.07
Exceso o Insuficiencia en la Actualizacién de la Hacienda Publica/Patrimonio 0.00 0.00
Resultado por Posicién Monetaria 0.00 0.00
Resultado por Tenencia de Activos no Monetarios 0.00 0.00

FIr F
¥ sus Nota

Bajo protesta de decir verdad decaramosw
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Cuenta Publica 2020

SERVICIOS DE EDUCACION PUBLICA DEL ESTADO DE NAYARIT
Estado de Flujos de Efectivo

Del 1 de Enero al 31 de Diciembre de 2020 y 2019

(Pesos)

Concepto 2020 20198 Concepto 2019
Flujos de Efective de las Actividades de Operacién Flujos de Efectivo de las Actividades de Inversion
Origen 5,524,860,105.59 5,428,148,442.90 Origen 0.00 0.00
Impuestos 0.00 0.00 Bienes Inmuebles, Infraestructura y Construcciones en Proceso 0.00 0.00
Cuotas y Aportaciones de Seguridad Social 0.00 0.00 Bienes Muebles 0.00 0.00
Contribucicnes de mejoras 0.00 0.00 Otros Origenes de Inversién 0.00 0.00
Derechos 0.00 0.00
Productos 1,000,550.76 2,131,027 .46 Aplicacion 8,123,043.46 3,942,157.36
Aprovechamientos 0.00 0.00 Bienes Inmuebles, Infraestructura y Construcciones en Proceso 0.00 0.00
Ingresos por Venta de Bienes y Prestacion de Servicios 9,366,336.09 2,131,832.07 Bienes Muebles 8,123,042.48 3,942,157.36
Participaciones, Aportaciones, Convenios, Incentivos Derivados de la Colaboracion Fiscal y 5,453,766,058 45 5,387,813,306 32 Otras Aplicaciones de Inversién Q.00 0.00
Fondos Distintes de Aportaciones
Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Subvenciones, y Pensiones y Jubilaciones 60,727,159.29 36,072,277.05 Flujos Netos de Efectivo por Actividades de Inversién -8,123,043.46 -3,942,157.36
Otros Origenes de Operacion 0.00 Q.00
Aplicacién 5,510,582,641.00 5,418,595,817.98 Flujo de Efectivo de las Actividades de Financiamiento
Servicios Personales 5,195,887,085.11 5,107,241,316.74
Materiales y Suministros 59,524,568 16 81,369,925.79 Origen 0.00 0.00
Servicios Generales 131,652,857 16 113,447,684 79 Endeudamiento Neto 0.00 0.00
Transferencias Internas y Asignacicnes al Sector Publico 21,420,443.88 18,619,691.71 Interno 0.00 0.00
Transferencias al resto del Sector Publico 0.00 0.00 Externo 0.00 0.00
Subsidios y Subvenciones 0.00 0.00 Ctros Origenes de Financiamiento 0.00 0.00
Ayudas Sociales 76,587,325.50 71,598,758 49
Pensiones y Jubilaciones 0.00 0.00
Transferencias a Fideicomisos, Mandatos y Contratos Analogos 0.00 0.00 Aplicacion 0.00 0.00
Transferencias a la Seguridad Social 0.00 0.00 Servicios de la Deuda 0.00 0.00
Donativos 0.00 0.00 Interno 0.00 0.00
Transferencias al Exterior 0.00 0.00 Externo 0.00 0.00
Participaciones 0.00 0.00 Otras Aplicaciones de Financiamiento 0.00 0.00
Aporiaciones 0.00 0.00
Convenios 0.00 165,425.59
Otras Aplicaciones de Operacion 25,510,361.19 26,152,014.87 Flujos netos de Efectivo por Actividades de Financiamiento 0.00 0.00
]
Flujos Netos de Efectivo pef Actividades ’e Operacién 14,277,464.59 9,552,624.92 Incremento/Disminucidn Neta en el Efectivo y Equivalentes al Efectivo 6,154,421.13 5,610,467.56
Efectivo y Equivalentes al Efectivo al inicio del Ejercicio 36,898,680.73 31,288,213.17
/ Efectivo y Equivalentes al Efective al final del Ejercicio 43,053,101.86 36,898,680.73
P 2
Bajo protesta de dec\n@dad claramgs que lo sus Notas son razonablemente correctos y respensabilidad del emisor /
7Y - M
LIC/JOSE FRANCISCO CONTRERAS ROBLES L, PA PIMIENTA GONZALEZ

DIRECTOR GENERAL

OR DI RVICIOS ADMINISTRATIVOS
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Cuenta Ptiblica 2020
SERVICIOS DE EDUCACION PUBLICA DEL ESTADO DE NAYARIT
Estado Analitico del Activo
Del 1 de Enero al 31 de Diciembre de 2020
(Pesos)

Saldo Inicial Cargos del Periodo Abonos del Periodo Saldo Final Variacion del Periodo

Concepto

1 2 3 4=(1+2-3) (a-1)

ACTIVO

Activo Circulante

Efectivo y Equivalentes

Derechos a Recibir Efectivo o Equivalentes

Derechos a Recibir Bienes o Servicios

Inventarios

Almacenes

Estimacion por Pérdida o Deterioro de Activos Circulantes
Otros Activos Circulantes

Activo No Circulante

Inversiones Financieras a Largo Plazo

Derechos a Recibir Efective o Equivalentes a Largo Plazo
Bienes Inmuebles, Infraestructura y Construcciones en Proceso
Bienes Muebles

Activos Intangibles

Depreciacion, Deterioro y Amorti/;ac’ic’m Acumulada de Bienes
Activos Diferidos /’
Estimacién por Pérdida o Deterioro de Activos no Circulantes
Otros Activos no Circulantés

TOTAL DEL ACTIVO /

75,363,870.32

36,898,680.73
24,915,950.14
332,949.28
0.00
13,159,802.17
0.00
56,488.00

1,089,173,281.38

0.00

0.00
284,086,128.62
801,795,203.46
958,061.70
0.00

0.00

0.00
2,333,897.60

1,164,537,151.70

6,097,718,568.48

526,406,901.39
5,531,848,512.78
5,687,730.47
0.00
33,875,423.84
0.00

0.00

8,786,385.44

0.00
0.00
0.00
8,786,385.44
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00

6,106,504,953.92

6,088,282,674.63

520,252,480.26
5,633,581,881.53
5,687,730.47
0.00
28,860,582.37
0.00

0.00

662,685.87

0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
662,685.87
0.00
0.00
0.00

6,088,945,360.50

r

84,799,764.17

43,053,101.86
23,182,581.39
332,949.28
0.00
18,174,643.64
0.00
56,488.00

1,097,296,980.95

0.00

0.00
284,086,128.62
810,581,588.90
958,051.70
-662,685.87
0.00

0.00
2,333,897.60

1,182,096,745.12

9,435,893.85

6,154,421.13
-1,733,368.75
0.00

0.00
5,014,841.47
0.00

0.00

8,123,699.57

0.00

0.00

0.00
B8,786,385.44
0.00
-662,685.87
0.00

0.00

0.00

17,559,593.42

Bajo protesta de decir v

/
LIC. JOSE FRANCISCO CONTRERAS ROBLES
/ DIRECTOR GENERAL
/
7
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Cuenta Publica 2020

SERVICIOS DE EDUCACION PUBLICA DEL ESTADO DE NAYARIT
Estado Analitico de la Deuda y Otros Pasivos

Denominacién de las Deudas

Del 1 de Enero al 31 de Diciembre de 2020
(Pesos)

Moneda de Contratacion

Institucion o Pais

Saldo Inicial del Periodo

Saldo Final del Periodo

Acreedor
DEUDA PUBLICA
Corto Plazo
Deuda Interna 0.00 0.00
Instituciones de Crédito Peso México 0.00 0.00
Titulos y Valores Peso Meéxico 0.00 0.00
Arrendamientos Financieros Peso México 0.00 0.00
Deuda Externa 0.00 0.00
Organismos Financieros Internacionales Peso México 0.00 0.00
Deuda Bilateral Peso México 0.00 0.00
Titulos y Valores Peso México 0.00 0.00
Arrendamientos Financieros Peso México 0.00 0.00
Subtotal a Corto Plazo 0.00 0.00
Largo Plazo

Deuda Interna 0.00 0.00
Instituciones de Crédito Peso México 0.00 0.00
Titulos y Valores Peso México 0.00 0.00
Arrendamientos Financieros Peso México 0.00 0.00
Deuda Externa 0.00 0.00
Organismos Financieros Internacionales Peso México 0.00 0.00
Deuda Bilateral Peso México 0.00 0.00
Titulos y Valores Peso México 0.00 0.00
Arrendamientos Financ 0.00 0.00
Subtotal a Largo Plazo 0.00 0.00
Otros Pasivos Peso México 871,892,943.60 851,939,256.77
Total de Deuda y Qtro A 871,892,943.60 851,939,256.77

LIC. JOSE FRANCISCO CONTRERAS ROBLES

DIRECTOR GENERAL

E PABLO PIMIENTA GONZALEZ
OR DESERVICIOS ADMINISTRATIVOS

1DE1



SERVICIOS DE EDUCACION PUBLICA DEL ESTADO DE NAYARIT
Informe de Pasivos Contingentes
Del 1 de Enero al 31 de Diciembre de 2020
(Pesos)

“En cumplimiento a lo dispuesto en los articulos 46, fraccion 1, inciso d, y 52 de la Ley General de Contabilidad Gubernamental, y de conformidad con lo establecido en el
capitulo VI, numeral Ill, inciso g) del Manual de Contabilidad Gubernamental emitido por el CONAC, el ente publico informa lo siguiente;”

Cuenta Concepto Importe

NO APLICA

TOTAL

Bajo protesta de degi d declaramos que los Estados Financieros y sus Notas son razonablemente correctos y responsabilidad del emisor

O PIMIENTA GONZALEZ
ERVICIOS ADMINISTRATIVOS

LIC. JOSE FRANCISCO CONTRERAS ROBLES
DIRECTOR GENERAL
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NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS

A) NOTAS DE DESGLOSE
l.- Notas al Estado de Situacion Financiera

Activo
¢ EFECTIVO Y EQUIVALENTES

1).-Fondos con Afectacion Especifica

Al 31 de Diciembre del 2020, el Estado de Situacién Financiera de los Servicios de Educacion Puablica del Estado de Nayarit

refleja en este rubro los siguientes saldos:

Descripcion

Importe

Bancos/tesoreria

$42,995,551.15

Fondos con afectacién especifica

$57,550.71

Total:

$43,053,101.86

e DERECHOS A RECIBIR EFECTIVO Y EQUIVALENTES Y BIENES O SERVICIOS A RECIBIR

2).-Por Tipo de Contribucion

Los saldos al 31 de Diciembre del 2020 en este rubro son los que se describen a continuacion

Descripcién

Importe

Derechos a recibir Efectivo o Equivalentes

$23,182,581.39

Derechos a recibir Bienes o Servicios

$ 332,949.28

Suma:

$ 23,515,530.67

Los Derechos a recibir Efectivo o Equivalentes involucran una cuenta, cuyo saldo se comenta en los parrafos siguientes:

La Cuenta de Deudores Diversos por Cobrar a Corto Plazo se refiere a los saldos que al 31 de diciembre del 2020 adeuda a
los Servicios de Educacion Publica del Estado de Nayarit derivado de los préstamos otorgados por la institucion a sus

trabajadores y esta integrada de la siguiente manera:

Descripcién Importe
Deudores diversos por cobrar a corto plazo A $23,182,581.39
Total: | $ 23,182,581.39

Departamento de Recursos Financierps
Av. del Parque esquina con Av. de la Cultura S/N, Fracc.Ci
Tepic, Nayarit, México C.P. 63157
www.sepen.gob.mx
Tel. (311) 211-91-00 Ext. 641
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GOBIERNO DEL ESTADO

En el rubro de Derechos a recibir Bienes o Servicios por anticipos a proveedores aparecen las cuentas siguientes con las
cifras que se indican:

Descripcién Importe
Anticipo a proveedores por adquisicion de Bienes y prestacion de servicios $0.00
a corto plazo
Anticipo a proveedores por adquisicién de Bienes inmuebles y muebles a $332,949.28
corto plazo
Total: $332,949.28

3).- En desagregacion por su Vencimiento

Los derechos a Recibir efectivos, equivalentes y bienes o servicios a recibir por su vencimiento, de los Servicios de
educacion Publica del Estado de Nayarit son registros de corto plazo

e BIENES DISPONIBLES PARA SU TRANSFORMACION Y CONSUMO (INVENTARIOS
4).-Bienes disponibles para su transformacion (NO APLICA)

5).-Cuenta de Almacén

La cuenta de Almacén representa los saldos existentes por las diferentes adquisiciones de materiales, suministros de
consumo y bienes muebles al 31 de Diciembre del 2020 cuyo método de valuacion es primeras entradas primeras salidas y
su saldo se comenta en los parrafos siguientes.

Descripcion Importe
Almacén de materiales y suministros de consumo $18,174,643.64
Total: $18,174,643.64

e« INVERSIONES FINANCIERAS

6).-Inversiones Financieras en Fideicomisos. (NO APLICA)

7).-Saldos de Participaciones y Aportaciones de Capital (NO APLICA)
8).-Bienes Muebles e Inmuebles
La siguiente tabla esta compuesta por los siguientes rubros:

Bienes muebles, Inmuebles e Infraestructura y Construccion en Proceso de los Servicios de Educacion Publica del Estado

de Nayarit.
Descripcidn Importe
Bienes Inmuebles, Infraestructura y Construcciéon en Proceso 284,086,128.62
Bienes Muebles 0\ 810,581,588.90
Suma: \\ $1,094,667,717.52

Departamento de Recursos Financjeros

Av. del Parque esquina con Av. de la Cultura S/N, Fragc. Ciuddgidel Valle
Tepic, Nayarit, México C.P. 63157
www.sepen.gob.mx
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El saldo de la Cuenta de Bienes Inmuebles, Infraestructura y Construcciones en Proceso al 31 de Diciembre del 2020 se

desagrega en:

Descripcion

Parcial

Importe

Edificios no habitacionales

$284,086,128.62

Edificaciones de inmuebles comerciales Institucionales y de servicios

$284,086,128.62

Total:

$284,086,128.62

El saldo de la cuenta la Cuenta de Bienes Muebles al 31 de Diciembre del 2020 se desglosa de la forma siguiente:

Descripcion Parcial importe
Mobiliario y Equipo de Administracion $705,708,990.16
Mobiliario y Equipo Médico Quirdrgice $6,298,459.89
Mabiliario y Equipo $483,417,179.75
Muebles, Excepto de Oficina y Estanteria $290,027.80
Bienes Informaticos $301,217.20

Equipo de Computacion

$155,509,114.47

Equipo de Administracién

$11,540,062.39

Otros Equipos de Computo $39,277.46
Otros Equipos de Mantenimiento y Seguridad $891,214.04
Otros Equipos de Pintura y Dibujo $44,107.24
Otros Equipos de Caracter Comercial $1,942,708.58
Otros Equipos y Herramientas $369,161.72
Otro Mobiliario y Equipo $45,065,559.62
Maquinaria, Equipd y Herramientas para Industria $900.00

Mobiliario y Equipo Educacional y Recreativo

$30,527,690.20

Equipos y Aparatos Audiovisuales

$18,561,418.05

Aparatos Deportivos

$2,117,237.10

Camaras Fotograficas y De Video

$3,056,451.76

Otro Mobiliario y Equipo Educacional y Recreativo

$6,792,583.29

Equipo e Instrumental Médico y de Laboratorio

$9,139,639.25

Aparatos e Instrumentos de Laboratorio

$2,034,803.30

Equipo Médico y de Laboratorio

$2,414,091.71

Aparatos e Instrumentos de Laboratorio

$4,629,301.22

Instrumental Médico y de Laboratorio

$6(,443.02

Vehiculos y Equipo de Transporte

$7,336,790.82

Departamento de Recursos Financieros
Av. del Parque esquina con Av. de la Cultura S/N, Ffacc. Ci

s e s e

Tepic, Nayarit. México C.P. 63157

www.sepen.gob.mx
Tel. (311) 211-91-00 Ext. 64
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Vehiculos y Equipo Terrestre $187,722.22

Carrocerias y Remolques $6,455,188.50

Embarcaciones $686,090.00

Otros Equipos de Transporte $7,790.10

Equipo de Defensa y Seguridad $15,042.25
Equipo e Instrumentos Bélicos $15,042.25

Maquinaria, Otros Equipos y Herramientas

$46,735,243.12

Maquinaria y Equipo Agropecuario

$1,725,781.56

Maquinaria y Equipo Industrial

$1,635,529.40

Equipo de Comunicacion para uso Industrial $21,640.35
Equipo de Mantenimiento y Seguridad Industrial $4,693.60
Equipo Eléctrico Industrial $254,064.18
Magquinaria, Equipo y Herramientas para Industria $12,099,103.03
Maquinaria y Otros Equipos y Herramientas $2,800.00
Aparatos e Instrumentos Cientificos para La Construccion $3,230.85
Maquinaria y Equipo para la Construccién $1,423,755.75
Equipos y Aparatos de comunicaciones y telecomunicaciones $165,849.60
Equipo de Comunicacién $7,346,220.62
Equipo de Computo para Comunicacion y Telecomunicacion $129,724.00
Equipo Eléctrico para Comunicacién y Telecomunicacién $38,120.89
Magquinaria y Equipo Eléctrico y Electrénico $323,986.41
Equipo Eléctrico Diverso $1,179.00
Equipos, Aparatos y Accesorios Eléctricos $3,694,528.60
Equipo Eléctrico Diverso $11,211.18
Aparatos e Instrumentos para uso Industrial $3,488.00
Instrumentos Diversos $51,824.32
Herramientas de Tipo Eléctrico $7,571.50

Herramientas y Maquinas - Herramienta

$7,469,749.36

Otros Aparatos y Otros Instrumentos Cientificos y de Laboratorio

$10,103,746.69

Otros Bienes Muebles

$211,964.23

Otro Mobiliario y Equipo

$5,480.00

Colecciones, Obras de Arte y Objetos Valiosos

$11,117,293.10

Elementos Arquitecténicos y Material de Exposicion para uso Artistico,
Cultural y Cientifico

$§\§341 857.23

Instrumentos Musicales

$7\075,435.87

. e .

Departamento de Recursos Financieros

Av, del Parque esquina con Av. de la Cultura 5/N. Fracc,Ciudagd del Valle
Tepic, Nayarit. Maxico C.P. 63157
www.sepen.gob.mx

Tel. (311) 211-91-00 Ext. 641
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Activos Biologicos $900.00
Ovinos y Caprinos $900.00

9).-Activos Intangibles y Diferidos

Asimismo en el rubro de Activos Intangibles al 31 de Diciembre del 2020 muestra la distribucién que se presenta en la
siguiente tabla:

‘ Descripcion Parcial Importe
Activos Intangibles $958,051.70
Software $958,051.70
Total: $958,051.70

e ESTIMACIONES Y DETERIOROS

10).-Criterios utilizados para las estimaciones (NOAPLICA)
e OTROS ACTIVOS

11).- Otros Activos circulantes y no circulantes.

Otros Activos Circulantes

Este rubro se refiere a los depositos en garantia por arrendamiento de bienes muebles e inmuebles y por servicios
otorgados cuyo saldo al 31 de Diciembre del 2020 es el siguiente:

Descripcién Importe

valores en garantia $ 56,488.00
Total: $ 56,488.00

Otros Activos No Circulantes
Este rubro se refiere a los bienes en comodato que tiene la institucion referente al Equipo de computo cuyo saldo al 31 de
Diciembre del 2020 es el siguiente:

Descripcién Importe
Bienes en comodato $ 2,333,897.60
Total: $2,333,897.60

Pasivo
1).- Relacién Cuentas y Documentos por Pagar.

En lo correspondiente al rubro de Pasivo Circulante los saldos que corresponden al rubro de servicios personales se refiere
a conceptos nominales pendientes de pago de acuerdo a reglas de operacién del convenio correspondiente y al adeudo de
aportaciones patronales, en el rubro de retenciones y contribuciones por pagar se encuentran las retenciones de némina asi
como los proveedores pendientes de pago; en el siguiente cuadro se resumen las cuentas y conceptos que lo conforman al
31 de Diciembre del 2020:

Descripcién I\ Importe

Servicios Personales por Pagar a Corto Plazo LG\ $ 113,369,374.16

RN RN RN

Departamento de Recursos Financieros
Av. del Parque esquina con Av. de la Cultura S/N, Frage. Ciud
Tepic, Nayarit. México C.P. 63157,
www.sepen.gob.mx
Tel. (311) 211-91-00 Ext. 641
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Proveedores por Pagar a Corto Plazo $112,937.29
Trasferencias Otorgadas por Pagar a Corto Plazo $0.00
Retenciones y Contribuciones por Pagar a Corto Plazo $ 487,605414.18
Otras Cuentas por Pagar a Corto Plazo $ 250,851,531.14

Total: $ 851,939,256.77

2).-Fondos de Bienes de Terceros en Administracion (No Aplica)
3).-Pasivos Diferidos y Otros (No Aplica)

Il Notas al Estado de Actividades
Ingresos de Gestion

1.- De Los Rubros de Ingresos de Gestion

De conformidad con lo establecido en el Plan de Cuentas emitido por el Consejo Nacional de Armonizacion Contable
(CONAC), los Ingresos y Otros Beneficios son aquellos que provienen de los ingresos de gestion, participaciones,
aportaciones, transferencias, asignaciones, subsidios, otras ayudas y otros ingresos.

En virtud de lo anterior, en este primer agregado del Estado de Actividades se reporta la obtencion de ingresos por un total
de $ 5, 524,860,105.59 (Cinco mil Quinientos Veinticuatro millones ochocientos sesenta mil ciento cinco pesos 59/100 m.
n.), al 31 de Diciembre del 2020 presentando en el siguiente cuadro los rubros del CRI (Clasificador por Rubros de Ingresos)
que conforman dicha cifra:

Descripcion Importe

Productos de Tipo Corriente $1,000,550.76
Ingresos por Venta de Bienes y Servicios $535,815.00
Aportaciones $5,271,801,483.92
Convenios $ 181,964,575.53
Subsidios y Subvenciones $ 60,727,159.29
Oftros Ingresos y Beneficios varios $ 8.830,521.09

Total: $ 5,524,860,105.59

A continuacion se muestran de manera detallada los ingresos obtenidos durante el 4to.trimestre del 2020.

PRODUCTOS

Este rubro esta compuesto por los ingresos correspondientes a los intereses y rendimientos bancarios por las inversiones de
las aportaciones, convenios y subsidios originando recursos que significan un aumente del efectivo, como resultado de las

operaciones normales derivadas de las cuentas bancarias de inversion.

Al 31 de Diciembre del 2020, los resultados en esta materia se reflejan a continuacion:

Descripcién Importe
Intereses y Rendimientos Bancarios N $1,000,550.76
Total: \\ $1,000,550.76

INGRESOS POR VENTA DE BIENES Y SERVICIOS

Departamento de Recursos Financieros
Av. del Parque esquina con Av. de la Cultura S/N, Fracc. Ciuda
Tepic. Nayarit. México C.P. 63157
www.sepen.gob.mx
Tel. (311) 211-91-00 Ext. 641
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Este rubro esta constituido por los ingresos relacionados con la venta de bases de licitacion y duplicado de certificados de
este organismo descentralizado. En seguida se relacionan los montos que por este concepto se recibieron.

Descripcién Parcial Importe
Preparatoria Abierta $131,620.00
Venta de Bases de Licitacion $335,000.00
Venta de Duplicados de Certificados $69,195.00
Total: $535,815.00

PARTICIPACIONES Y APORTACIONES

Este rubro esta compuesto de los ingresos por Aportaciones para la Educacion Basica y Normal que se reciben de la
Federacion mismas que son publicadas en el acuerdo por el que se da a conocer a los gobiernos de las entidades
federativas la distribucién y calendarizacién para la ministracion de los recursos correspondientes al Ramo 33 del Fondo de
Aportaciones para la Nomina Educativa y Gasto Operativo (FONE).

Descripcion Importe
Fone Ramo 33 $5,271,801,483.92
Total: $5,271,801,483.92

CONVENIOS

Este rubro corresponde a los ingresos que recibe el ente publico, derivados de la asignacién de recursos a través de
convenios para ejecucion de diversos programas del Ramo 11, Educacién Basica, obras o acciones en beneficio de la
entidad.

Al 31 de Diciembre del 2020, los mentos recibidos en este apartado se presentan a continuacion:

Descripcidén Parcial Importe
Escuelas de tiempo completo 2019. $607,483.64
$89,892,683.66

Escuelas de tiempo completo 2020
Nacional de Ingles 2020

$10,206,893.13

Atencion educativa de la poblacién escolar

$6,660,765.37

Fortalecimiento de los servicios de educacion

$859,748.89

Atencion a la diversidad de la educacién indigena

$2,397,506.44

Expansién para la educacion inicial 2020

$65,901,850.00

Desarrollo de aprendizajes significativos

$2,062,931.30

Para el desarrollo profesional docente

$2,741,618.00

Nacional de convivencia escolar 2020

$633,095.10

Total: $ 181,964,575.53

SUBSIDIOS Y SUBVENCIONES

Los ingresos por Subsidios y Subvenciones son los apoyos que la Secretaria de Finanzas del Gobierno aporta para la
Educacion en el Estado de Nayarit y que se presentan en el siguiente cuadro:

Descripcién \ \Importe
Ingresos Provenientes del Estado
Total: \

\

$60,727,159.29
$60,727,159.29

Departamento de Recursos Financ ros

Av. del Parque esquina con Av. de la Cultura S/N, Fragc
Tepic. Nayarit. México C.P. 6315
www.sepen.gob.mx

Tel. (311) 211-91-00 Ext.

del Valle
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OTROS INGRESOS Y BENEFICIOS

Descripcion Importe

Otros Ingresos y Beneficios varios $8,830,521.09
Total: $8,830,521.09

GASTOS Y OTRAS PERDIDAS

1.- Gastos y Otras Pérdidas

Conforme a lo descrito en el Plan de Cuentas emitido por el Consejo Nacional de Armonizacion Contable (CONAC), este
apartado esta representado por el importe de los gastos y otras pérdidas del ente publico al 31 de Diciembre del 2020,
incurridos por gastos de funcionamiento, intereses, transferencias, aportaciones otorgadas, otras pérdidas de la gestion y
extraordinarias, entre otras.

Al respecto, en materia del 3er. trimestre que corresponde del 1 de Enero al 31 de Diciembre del 2020 en este segundo
agregado del Estado de Actividades, Los Servicios de Educacién Publica del Estado de Nayarit ha erogado un monto de $
5,485,743,666.96 (Cinco mil cuatrocientos ochenta y cinco millones setecientos cuarenta y tres mil seiscientos sesenta y
seis pesos 96 /100 m. n.), mostrando en el siguiente cuadro los grupos que integran dicha cantidad:

Descripcién Parcial Importe
Gastos de Funcionamiento $5,387,472,387.78
Transferencias, asignaciones, subsidios y ayudas $98,007,769.38
Otros Gastos y Perdidas Extraordinarias $263,509.80
Total: $5,485,743,666.96

GASTOS DE FUNCIONAMIENTO

_ Descripcidon Parcial Importe
Servicios Personales $5,195,887,085.11
Materiales y Suministros $59,569,045.46
Servicios Generales $132,016,257.21
Total: $5,387,472,387.78

TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS

Se refiere a las ayudas sociales, premios, recompensas, estimulos, apoyos voluntarios, y becas que se otorgan en beneficio
de la entidad representandose en el siguiente cuadro:

Descripcion X Importe
Transferencias internas y asignaciones al sector publico 1\ $21,420,443.88
Ayudas Sociales Y\ $76,587,325.50
Total: X $98,007,769.38

« o e e
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Il Notas al Estado de Variaciones en la Hacienda Publica / Patrimonio

1).- Modificaciones al Patrimonio Contribuido

A continuacién se resume las modificaciones al patrimonio generado al 4to. Trimestre del 2020

Descripcidn

Importe

Saldo al 01 de Enero 2020

$ 24,234,163.95

Mas:

Donaciones de Capital

108,400.67

Actualizacion de la Hacienda Publica/Patrimonio

5,014,841.47

Hacienda Publica / Patrimonio Neto 31 Diciembre 2020

$29,357,406.09

2).- Monto y procedencia de los recursos que modifican al patrimonio generado al 31 de Diciembre del 2020

A continuacién se resume el comportamiento de la cuenta 3220 Resultados de Ejercicios Anteriores, mediante el que se
explica la procedencia de las modificaciones al patrimonio generado de dicha cuenta:

Descripcidn

Importe

Saldo al 01 de Octubre del 2020

$ 261,094,249.02

Mas:

Abonos aplicados durante el 4to. trimestre 2020

313,906.09

Suma:

$261,408,155.11

Menos:

Cargos aplicados durante el 4to.trimestre 2020

-674,664.59

Saldo al 31 de Diciembre del 2020

$262,082,819.70

INGRESOS Y OTROS BENEFICIOS

Descripcidon

Importe

Ingresos de Gestion

$1,536,365.76

Participaciones, Aportaciones, Transferencias,

Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas

$5,5614,493,218.74

Oftros Ingresos y Beneficios

$8,830,521.09

Subtotal de Ingresos

$5,524,860,105.59

GASTOS Y OTRAS PERDIDAS

Gastos de Funcionamiento

$5,387,472,387.78

Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas

$98,007,769.38

Participaciones y Aportaciones

$0.00

Otros Gastos y Perdidas Extraordinarias

$263,509.80

Subtotal de Gastos

$5,485,743,666.96

PATRIMONIO GENERADO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2020

$39,116,438.63

Departamento de Recursos Financieros
Av. del Parque esquina con Av. de la Cultura S/N,
Tepic, Nayarit. México C.P. 63157
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IV).- Notas al Estado de Flujos de Efectivo y Equivalentes
Efectivos Y Equivalentes
1).- Andlisis de saldos inicial y final en efectivo y equivalentes

Con base en las cifras que refleja este Estado Financiero se determina que al cierre del 4to. Trimestre 2020 se generd un
aumento en el efectivo y equivalentes por un monto de $ 6,154,421.13 (Seis millones ciento cincuenta y cuatro mil
cuatrocientos veintiin pesos 13/100 m.n.)

A continuacion se presentan los saldos inicial y final que figuran en la Gltima parte del Estado de Flujo de Efectivo en la
cuenta de efectivo y equivalentes, como sigue:

Descripcion 2020 2019 Variacién

Bancos/Tesoreria 42,995,551.15 $36,841,130.02 6,154,421.13

Fondos con Afectacion Especifica 57,550.71 $57,550.71 0.00

Total: 43,053,101.86 $36,898,680.73 6,154,421.13
2).- Detalle de Adquisicién de Bienes Muebles e Inmuebles

PARCIAL IMPORTE

MOBILIARIO Y EQUIPO DE ADMINISTRACION $6,189,119.96

Mobiliario y equipo médico quirdrgico $4,284,376.44

Equipo de Computacion $525,481.87

Equipo de Administracién $1,379,261.65

MOBILIARIO Y EQUIPO EDUCACIONAL Y RECREATIVO $1,750.00

Otro Mobiliario y equipo educacional y recreativo $1,750.00

EQUIPO E INSTRUMENTAL MEDICO Y DE LABORATORIO $32,947.76

Aparatos e Instrumentos de Laboratorio $32,047.76

VEHICULOS Y EQUIPO DE TRANSPORTE $899,039.04

Carrocerias y remolgues $899,039.04

MAQUINARIA, OTROS EQUIPOS Y HERRAMIENTAS $931,886.71

Magquinaria y equipo industrial $531,017.52

Maquinaria y equipo eléctrico y electrénico $323,967.99

Instrumentos diversos $2,000.00

Otros bienes muebles $74,901.20

COLECCIONES,OBRAS DE ARTE Y OBJETOS VALIOSOS $68,299.99

Elementos Arquitecténicos y material de exposicién $68,299.99

TOTAL $8,123,043.46
3).- Conciliacién de los Flujos de Efectivo Netos de las Actividades de Operacién y la Cuenta de Ahorro y
Desahorro.

2020 2019

Ahorro/Desahorro antes de rubros Extraordinarios 38,717,262.56 $18,094,955.90

Movimientos de partidas (o rubros) que no afectan el efectivo

Depreciacion 399,176.07

Amortizacion

Incremento en las provisiones

Incremento en inversiones producido por revaluacion

Ganancia/Perdida en venta de propiedad, planta y equipo N $-48,863.91

Incremento en cuentas por cobrar \

Partidas Extraordinarias \ $655,660.07

. e e
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V).- Conciliacién entre los Ingresos presupuestarios y contables y los Egresos presupuestarios y los Gastos

Contables.
Nombre del Ente Publico: Servicios de Educacion Publica del Estado de Nayarit
Conciliacion entre los Ingresos Presupuestarios y Contables
Correspondiente del 1 de Enero al 31 de Diciembre del 2020
(Cifras en pesos)
1.-Ingresos Presupuestario $5,524,860,105.59
2. Mas Ingresos Contables no Presupuestarios $8,830,521.09
Incremento por Variacién de Inventarios $0.00
Disminucién del Exceso de Estimaciones por Pérdida o Deterioro u $0.00
Obsolescencia
Disminucién del Exceso de Provisiones $0.00
Otros Ingresos y Beneficios Varios $8,830,521.09
Otros Ingresos Contables no Presupuestarios $0.00
3. Menos Ingresos Presupuestarios no Contables $0.00
Aprovechamientos Patrimoniales $0.00
Ingresos Derivados de Financiamientos $0.00
Productos de Capital $0.00
4. Ingresos Contables (4=1+2 - 3) $5,533,690,626.68
Nombre del Ente Piiblico: Servicios de Educacién Piiblica del Estado de Nayarit
Conciliacién entre los Egresos Presupuestarios y los Gastos Contables
Correspondiente del 1 de Enero al 31 de Diciembre del 2020
(Cifras en pesos)
1.-Total De Egresos (Presupuestarios) $5,493,603,200.63
2. Menos Egresos Presupuestarios no Contables
$8,123,043.46
Mobiliario y Equipo de Administracion
$6,257,419.95
Mobiliario y Equipo Educacional y Recreativo
$1,750.00
Equipo e Instrumental Médico y de Laboratorio
$32,947.76
Vehiculos y Equipo de Transporte $899 039.04
Maquinaria, Otros Equipos y Herramientas $931,886.71
3.Mas Gastos Contables no Presupuestales $263,509.80
Estimaciones, Depreciaciones, Deterioros, Obsolescencia y
Amortizaciones $263,509.80]]
Otros Gastos $0'00\ \
4. Total de Gasto Contable (4=1-2+3) L $5,485,743,666.97

Departamento de Recursos Financieros

Av. del Parque esquina con Av. de la Cultura S/N, Fra

Tepic. Nayarit. México C.P. 63157
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B).- Notas de Memoria (Cuentas de Orden)

Las cuentas de orden se utilizan para registrar movimientos de valores que no afectan o modifican el balance de esta
institucion, sin embargo, su incorporacion en libros es necesaria con fines de recordatorio contable, de control y en general
sobre los aspectos administrativos, o bien para consignar derechos o responsabilidades contingentes que puedan o no
presentarse en el futuro.

a) Cuentas de Orden Contable

Las cuentas de Orden contables que se reflejan en el balance se utilizaron con el fin de sefialar los derechos u obligaciones
contingentes que esperan una resolucién. Lo anterior, con el propésito de recordar o controlar aspectos administrativos en
relacion a la ejecucion de los ingresos por aportaciones derivados del capitulo 1000.

b).- Cuentas de Orden Presupuestarias

De acuerdo con el Plan de Cuentas que forma parte del Manual de Contabilidad emitido por el Consejo Nacional de
Armonizacién Contable (CONAC), las Cuentas de Orden Presupuestarias representan el importe de las operaciones
presupuestarias que afectan la Ley de Ingresos y el Presupuesto de Egresos asignado a la institucion.

1.-Cuentas de Ingresos

En cumplimiento a lo estipulado en la fraccién Il del articulo 38 de la Ley General de Contabilidad Gubernamental, el registro
de las etapas del presupuesto de los Servicios de Educacion Publica del Estado de Nayarit refleja en lo relativo al ingreso, el
estimado, modificado, devengado y recaudado.

Los movimientos aplicados a dichos momentos contables aparecen reflejados en el apartado de Informacion Presupuestaria
de este documento.

2.- Cuentas de Egresos

En cumplimiento a lo estipulado en la fraccion | del articulo 38 de la Ley General de Contabilidad Gubernamental, el registro
de las etapas del presupuesto de los Servicios de Educacion Plblica del Estado de Nayarit refleja en lo relativo al gasto, el
aprobado, modificado, comprometido, devengado, ejercido y pagado.

Los movimientos aplicados a dichos momentos contables aparecen reflejados en el apartado de Informacién Presupuestaria
de este documento.

C)- Notas de Gestion Administrativa

1.- Introduccién

Los estados financieros constituyen la base financiera para la evaluacion del desempefio, la rendicion de cuentas, la
transparencia fiscal y la fiscalizacion de la Cuenta Publica.

Al respecto, el objetivo que se persigue con la redaccion de las presentes notas de gestjon administrativa consiste en la
revelacion del contexto y de los aspectos econdmicos - financieros mas relevantes que [ifluyeron en las decisiones del
periodo y que fueron considerados en la elaboracion de los Estados financieros, para la maybr comprension de los mismos
y sus particularidades.

s e . .
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2.- Panorama Econdmico y Financiero
Entorno Externo

¢ CONDICIONANTES ECONOMICAS DE LOS ORGANISMOS INTERNACIONALES EN MATERIA DE
EDUCACION BASICA

El Fondo Monetario Internacional (FMI) obtiene por competencia una jerarquia econdémica predominante, estableciendo
marcos de cooperacion a los paises desarrollados y en vias de desarrollo; interviniendo sobre medidas econdmicas que
contribuyan a un crecimiento y estabilidad en este &mbito, de tal manera que se disminuyan los indices de pobreza: por lo
que este organismo publico descentralizado emplea como una condicionante para el empleo de estos recursos de FMI el
acatamiento de programas que incidan en sus politicas.

De ahi que la educacion sea en primera instancia una condiciéon necesaria para acceder a una escolarizacion universal, para
posteriormente lograr una capacitacion profesional de combate a la pobreza; y asi obtener en un futuro buenos ciudadanos

y excelentes trabajadores, siendo este un medio eficaz para el rendimiento en los paises de bajo ingreso. Se ratifica dicho
compromise en el Foro Mundial sobre Educacion en Dakar, 2000, donde se establece que la educacién es un elemento
clave del desarrollo sostenible y de la paz y estabilidad de cada pais y entre las naciones, y por consiguiente, un medio
indispensable para participar en los sistemas sociales y econdmicos del siglo XXI. Se tiene como elementos para lograr
esas metas: la universalizacion, la cobertura, la eficiencia, la competitividad, la calidad y el empefio ciudadano para
conseguir que tanto nifios como jovenes sean funcionales en ese orden social que trae como resultado un progreso
personal y nacional. Constituyéndose “modelos educativos cerrados que paulatinamente van reduciendo de las sociedades
y sus miembros los aspectos de formacion integral” (Hoyos, 2003:102), en donde predomina una racionalidad
instrumentalista de perseguir fines inmediatos a bajo costo personal. Para el FMI la educacion basica es una fuerza laboral
que al proporcionarle una capacitacion y al concluir en el caso del nivel de secundaria, el adolescente al término de éste
nivel, podra acceder a un mundo de trabajo, donde su participacion va a estar encaminada a una insercién efectiva en el
mundo global.

Para La OCDE, organizacién intergubernamental es importante continuar ampliando la cobertura educativa y el cuidado de
la primera infancia, y al mismo tiempo elevar su calidad mediante la formacion de capacidad del personal y el
mejoramiento pedagogico. Esto considerando estandares cuantificables con respecto a pruebas internacionales que
permiten dar un seguimiento del servicio educativo en la educacion basica. Teniendo como objetivo que todos los jovenes
culminen con éxito la ensefianza primaria y el primer ciclo de la secundaria, ya que es indispensable para que los paises
cuenten con la fuerza de trabajo competente que requieren a fin de lograr el dividendo demogréafico necesario para el
desarrollo.

Por dltimo, la UNESCO manifiesta con respecto a la educacion secundaria la promocién de una educacion y una formacion
de calidad para todos los jovenes de 12 a 18-20 afos es indispensable para lograr un futuro mejor y constituye un antidoto
contra la exclusion social en el plano local, nacional y mundial. Siendo esta un derecho fundamental y un bien pablico, que
debe responder a las necesidades de todos los jévenes, a fin de asegurar su pleno desarrollo personal, su insercion en el
mundo del trabajo, asi como su capacidad para participar en una vida activa y ciudadana responsable.

dizaje y un desarrollo humano
educacién; siempre y cuando
fomentar la equidad, ampliar

La educacion basica bajo esas prioridades es considerada como la base para un apr
permanentes sobre la cual los paises pueden modificar o construir sus distintos niveles
mantengan los siguientes principios: la universalizacion que permita el acceso a la educacic

T
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los medios y el alcance de la educacion basica; mayor eficacia para el desarrollo de las competencias que se necesitan
para el trabajo y para la vida. Se pretende a través de reformas educativas incorporar a los planes y programas de los
paises en desarrollo: conocimientos, actitudes y valores necesarios para vivir en un mundo global; donde la educacion sea
un medio para un desarrollo sustentable.

Entorno Nacional

Con la promulgacién del articulo 3° de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos en 1917 y la creacién de la
Secretaria de Educacion Publica en 1921, la educacién y el sistema educativo nacional se consolidaron como un motor
poderoso y constante para el desarrollo de la sociedad mexicana. Desde ese periodo y hasta la primera década del siglo
XXI, la educacion publica ha enfrentado el reto de atender una demanda creciente y el imperativo de avanzar en la calidad
del servicio educativo y sus resultados.

A lo largo de este periodo, la expansion y adecuacion del servicio publico educativo ha sido constante. La cobertura, como
prioridad, impuso un conjunto de programas, practicas, instituciones y relaciones gque dieron forma y rumbo al sistema
educativo nacional hasta la ultima década del siglo pasado. La transformacion social, demogréafica, econémica, politica y
cultural que ocurrié en el pais en los Ultimos afos del siglo XX y los primeros del XX| marco, entre muchos cambios
importantes, el agotamiento de un modelo educativo que dejo de responder a las condiciones presentes y futuras de la
sociedad mexicana. La sociedad mexicana en el siglo XXI es resultado de la fusién o convergencia de diversas culturas,
todas valiosas y esenciales, para constituir y proyectar al pais como un espacio solidario y con sentido de futuro.

Hoy dia, México construye y consolida una sociedad de ciudadanos con derechos plenos, donde las personas y los grupos
sociales cobran protagonismo y nuevas responsabilidades frente al Estado, sea como promotores, acomparantes, gestores
o vigilantes de politicas publicas que articulan visiones y esfuerzos para disefiar propuestas cuya amplitud e importancia,
con frecuencia, trasciende la formalidad de las estructuras y organizaciones gubernamentales, para convertirse en acciones
incluyentes que expresan e integran a la sociedad en su conjunto.

En este contexto, el sistema educativo nacional moviliza recursos e iniciativas del sector publico y la sociedad en general
para dar a la educacion una orientacion firme hacia la consecucion de condiciones propicias de equidad y calidad,
particularmente en el ambito de la Educacion Basica, e instala sinergias que favorecen las oportunidades de desarrollo
individual y social, para el presente y el futuro del pais.

Por tanto, el sistema educativo nacional debe organizarse para que cada estudiante desarrolle competencias que le
permitan desenvolverse en una economia donde el conocimiento es fuente principal para la creacion de valor, en una
sociedad que demanda nuevos desempefios para relacionarse en un marco de pluralidad y democracia internas, y en un
mundo global e interdependiente. La escuela debe favorecer la conciencia de vivir en un entorno internacional insoslayable:
intenso en sus desafios y generoso en sus oportunidades. También precisa fomentar en los alumnos el amor a la Patria y su
compromiso de consolidar a México como una nacién multicultural, plurilinglie, democratica, solidaria y prospera en el siglo
XXI.

Con estos propositos y una mirada prospectiva, la Reforma Integral de la Educacion Basica recupera y orienta los aportes
de la educacion publica mexicana que, a pesar de la dinamica demografica registrada durante la segunda mitad del siglo XX
y de condiciones econémicas y sociales desafiantes, logré incrementar de manera gradual y sostenida indicadores de
escolaridad de la pablacién en edad de cursar la Educacién Basica y los niveles de logro educativo durante las ultimas
décadas.

Desde la visién de las autoridades educativas federal y locales, en este momento resulta prioritario articular estos esfuerzos
en una politica publica integral capaz de responder, con oportunidad y pertinencia, a las ffansformaciones, necesidades y
aspiraciones de nifias, nifios y jovenes, asi como de la sociedad en su conjunto, con ung 'perspectiva abierta durante los
proximos 20 afios; es decir, con un horizonte hacia el 2030 que oriente el proyecto educativp de la primera mitad del siglo
XXI.

» LA REFORMA INTEGRAL DE LA EDUCACION BASICA

« e e e .
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La Reforma Integral de la Educacién Basica tiene un vinculo de continuidad que integra una suma de esfuerzos
precedentes, porque recupera la vision que tuvo José Vasconcelos para reconocer, en la universalidad de la educacién, el
espacio propicio para construir y recrear nuestro ser como mexicanos; el esfuerzo metddico y constante desplegado para
organizar el Plan de once afios, impulsado por Jaime Torres Bodet, que logro movilizar recursos econdmicos, fiscales,
politicos y sociales, para proyectar en su momento una meta, sin duda necesaria, pero que parecia inalcanzable: la
expansion y el mejoramiento de la educacion primaria, la fundacion del Instituto de Capacitacion del Magisterio y la
Comision Nacional de Libros de Texto Gratuitos; la vision de futuro y el impulso para generar instituciones que trascendieron
en el tiempo, que tuvieron Victor Bravo Ahuja y Fernando Solana Morales, el primero al fundar el Consejo Nacional de
Ciencia y Tecnologia; la Unidad Interdisciplinaria de Ingenieria y Ciencias Sociales y Administrativas en el Instituto
Politécnico Nacional; el Colegio de Bachilleres; la Universidad Auténoma Metropolitana, y la Biblioteca Nacional de Ciencia y
Tecnologia, y el segundo para la creacion de las delegaciones de la Secretaria de Educacion Publica del Gobierno Federal
en todo el pais; el Colegio Nacional de Educacion Profesional Técnica, y del Instituto Nacional para la Educacion de los
Adultos; ademas del impulso liberal y humanista de Jesus Reyes Heroles.

Los maestros también se comprometieron con éstas y muchas otras iniciativas valiosas, a las que los padres de familia
brindaron el necesario respaldo social, lo que permitid contar con un sistema educativo nacional que tuvo la capacidad de
crecer en la atencién de la cobertura y la calidad, simultaneamente, aunque no con el dinamismo necesario, frente a las
exigencias del México presente y, sobre todo, del de los proximos afios.

EL ACUERDO NACIONAL PARA LA MODERNIZACION DE LA EDUCACION BASICA COMO REFERENTE PARA EL
CAMBIO DE LA EDUCACION Y EL SISTEMA EDUCATIVO

Con la expedicion del Acuerdo Nacional para la Modernizacién de la Educacion Basica en 1992, México inicid una profunda
transformacion de la educacion y reorganizacion de su sistema educativo nacional, que dio paso a reformas encaminadas a
mejorar e innovar practicas y propuestas pedagogicas, asi como a una mejor gestion de la Educacioén Bésica.

Reformas necesarias para un pais que iniciaba una etapa renovada en la democracia y la apertura de su economia, cuyos
principales retos eran incrementar la permanencia en el nivel de primaria y la cobertura en los niveles de preescolar y
secundaria; actualizar los planes y los programas de estudio; fortalecer la capacitacién y actualizacion permanente de las
maestras y los maestros; reconocer y estimular la calidad del docente, entendida como su preparacién para ensefar;
fortalecer la infraestructura educativa; consolidar un auténtico federalismo educativo al transferir la prestacién de los
servicios de Educacién Basica y Normal de la Secretaria de Educacion Publica del Gobierno Federal a los gobiernos
estatales, y promover una nueva participacion social en beneficio de la educacién. Se trato, sin duda, de una reforma
profunda y pertinente que permitio al sistema educativo nacional alcanzar un crecimiento formidable, aun en momentos
economicos particularmente dificiles, como el que se enfrenta en la actualidad.

Hasta ahora, el Acuerdo Nacional para la Modernizacion de la Educacion Basica ha operado durante casi dos décadas, y si
bien muchos de sus propositos y supuestos se han fortalecido con el paso del tiempo, otros deben revisarse profundamente,
desde la perspectiva de la necesidad de elevar la calidad en los procesos y resultados de la Educacion Basica. Es claro que
no podria ser de otra forma, en la medida que las politicas publicas para dicho tipo educativo, y la sociedad en que se
desarrollan es, en esencia, dinamicas y han registrado profundas transformaciones.

lll. EL COMPROMISO SOCIAL POR LA CALIDAD DE LA EDUCACION

El Compromiso Social por la Calidad de la Educacién, suscrito entre las autoridades federales y locales el 8 de agosto de
2002, tuvo como proposito la transformacion del sistema educativo nacional en el contexto econémico, politico y social en
que se inicia el siglo XXI, el cual plantea retos sin precedentes. Una via privilegiada para impulsar el desarrollo armonico e
integral del individuo|y de la comunidad es contar con un sistema educativo nacional de calidad, que permita a los nifios, las
nifias y los jovenes mexicanos alcanzar los mas altos estandares de aprendizaje; reconocer que los enfoques centrados en
el aprendizaje y en la ensefianza inciden en que el alumno aprenda a aprender, aprenda pgra la vida y a lo largo de toda la
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vida, asi como formar ciudadanos que aprecien y practiquen los derechos humanos, la paz, la responsabilidad, el respeto, la
justicia, la honestidad y la legalidad.

IV. LA ALIANZA POR LA CALIDAD DE LA EDUCACION

La Alianza por la Calidad de la Educacion, suscrita el 15 de mayo del 2008 entre el Gobierno Federal y los maestros de
México representados por el Sindicato Nacional de Trabajadores de la Educacion (SNTE), establecié el compromiso de
llevar a cabo una reforma curricular orientada al desarrollo de competencias y

Habilidades, mediante la reforma a los enfoques, asignaturas y contenidos de la Educacién Basica y la ensefianza del
idioma inglés desde el nivel preescolar. Asimismo, establecié los compromisos de profesionalizar a los maestros y a las
autoridades educativas, y evaluar para mejorar, ya que la evaluacion debe servir de estimulo para elevar la calidad de la
educacion, favorecer la transparencia y la rendicion de cuentas, y servir de base para el disefio adecuado de politicas
educativas.

Mas alla de lo que ocurre en el aula, la Alianza por la Calidad de la Educacién también generé compromisos encaminados a
modernizar los centros escolares con el fin de fortalecer su infraestructura y modernizar el equipamiento de los planteles
escolares para conectarlos a redes de alto desempefio, asi como ampliar su gestion y participacion social en la
determinacién y el seguimiento de los proyectos estratégicos de transformacion escolar.

Lo anterior, sin dejar a un lado la premisa de que la transformacion del sistema educativo nacional descansa en el
mejoramiento del bienestar y desarrollo integral de las nifias, los nifios y los jovenes, en materia de salud, alimentacién y
nutricién, considerando las condiciones sociales para mejorar el acceso, la permanencia y el egreso oportuno de los
alumnos que estudian en las escuelas publicas de Educacion Basica en todo el pais.

Todo con el proposito de formar, desde estos espacios, ciudadanos con mayores oportunidades de aprender y desarrollar
trayectorias educativas exitosas en términos de sus condiciones e intereses particulares. Esta es la vision que fortalece a la
Reforma Integral de la Educacion Basica.

La Reforma Integral de la Educacion Basica es una politica publica que impulsa la formacion integral de todos los alumnos
de preescolar, primaria y secundaria con el objetivo de favorecer el desarrollo de competencias para la vida y el logro del
perfil de egreso, a partir de aprendizajes esperados y del establecimiento de Estandares Curriculares, de Desempefio
Docente y de Gestion.

Lo anterior requiere:

e  Cumplir con equidad y calidad el mandato de una Educacion Basica que emane de los principios y las bases
filoséficas y organizativas del articulo 3° de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos y de la
Ley General de Educacion.

e Dar nuevos atributos a la escuela de Educacion Basica y, particularmente, a la escuela publica, como un
espacio capaz de brindar una oferta educativa integral, atenta a las condiciones y los intereses de sus
alumnaos, cercana a las madres, los padres de familia y/o tutores, abierta a la iniciativa de sus maestros y
directivos, y transparente en sus condiciones de operacién y en sus resultados.

e Favorecer la educacion inclusiva, en particular las expresiones locales, la pluralidad lingliistica y cultural del
pais, y a los estudiantes con necesidades educativas especiales, con o sin discapacidad, y con capacidades y
aptitudes sobresalientes.

¢ Alinear los procesos referidos a la alta especializacion de los docentes en servicio; el establecimiento de un
sistema de asesoria académica a la escuela, asi como al desarrollo de materiales educativos y de nuevos
modelos de gestidn que garanticen la equidad y la calidad educativa, adecuados y pertinentes a los contextos,
niveles y servicios, teniendo como referente el logro educativo de los alumnos.

¢ Transformar la practica docente teniendo como centro al alumno, para transitay del énfasis en la ensefianza, al
enfasis en el aprendizaje.

e e s e
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Con el logro de estos requerimientos se estara construyendo una escuela mexicana que responda a las demandas del siglo
XX|, caracterizada por ser un espacio de oportunidades para los alumnos de preescolar, primaria y secundaria, cualquiera
que sea su condicion personal, socioeconomica o cultural; de inclusion, respeto y libertad con responsabilidad por parte de
los integrantes de la comunidad escolar, donde se reconozca la capacidad de todos para aportar al aprendizaje de los
demas, mediante redes colaborativas de conocimiento que generen las condiciones para lograrlo; un espacio agradable,
saludable y seguro para desarrollar fortalezas y encauzar oportunidades en la generacion de valores ciudadanos; abierto a
la cultura, los intereses, la iniciativa y el compromiso de la comunidad; una escuela de la comunidad donde todos crezcan
individual y colectivamente: estudiantes, docentes, madres y padres de familia o tutores, comprometiéndose integramente
en el logro de la calidad y la mejora continua.

¢ LA REFORMA EDUCATIVA DE 2012-2013 EN MEXICO

Es una reforma constitucional presentada por el presidente de la Republica, Enrique Pefia Nieto dentro del marco de los
acuerdos y compromisos establecidos en el Pacto por México.

Fue aprobada por la Camara de Diputados el 20 de Diciembre del 2012 y por el Senado de la Republica el 21 de Diciembre
del mismo afio. En febrero del 2013, la reforma fue declarada constitucional por el Poder Legislativo Federal, promulgada
por el Ejecutivo el 25 de febrero del 2013 y publicada al dia siguiente en el Diario Oficial de la Federacién. El 10 de
Septiembre de 2013, Pefia Nieto promulgé la reforma a la Ley General de Educacion, la Ley del Instituto Nacional para la
Evaluacién de la Educacion y la Ley General del Servicio Profesional Docente; los tres decretos fueron publicados en el
Diario Oficial de la Federacion al dia siguiente.

El 1 de Diciembre de 2012, al dirigir su primer mensaje a la nacion como Presidente de la Republica, Enrique Pefia Nieto
anuncio las primeras doce decisiones presidenciales, dentro de las cuales se encontraba el envio de una reforma educativa
al Congreso de la Unién para su aprobacion.

El 2 de diciembre de 2012, el presidente de la Republica, Enrique Pefia Nieto; Gustavo Madero, presidente del Partido
Accion Nacional; Cristina Diaz Salazar, presidenta interina del Partido Revoluciona rio Institucional; y Jestus Zambrano
Grijalva, presidente del Partido de la Revolucion Democratica, firmaron el Pacto por México. Uno de los cinco grandes
acuerdos es la creacion de una sociedad de derechos y libertades, el cual a su vez contiene un acuerdo por la educacién de
calidad y con equidad que seria impulsada mediante la presentacién de una reforma legal en materia educativa con tres
objetivos:?

Aumentar la calidad de la educacion basica, reflejandose esto en los resultados de las evaluaciones internacionales como
PISA.

l. Aumentar la matricula y la calidad de la educacion media superior y superior.
Il Recuperar la rectoria del Estado Mexicano en el sistema educativo nacional

La reforma esta estructurada para buscar el mejoramiento constante y el maximo logro educativo de los estudiantes, siendo
el Estado quien garantizaré los materiales y métodos educativos, la organizacién escolar, la infraestructura educativa y la
idoneidad de docentes y directivos para el cumplimiento de tal precepto constitucional en un marco de inclusion y diversidad.
Se eleva a rango constitucional la posibilidad para que los padres de familia puedan expresar su opinion sobre los planes y
programas educativos. Ademas, se establecen diversas reformas a los articulos 3 y 73 constitucionales y se adiciona una
nueva fraccion al articulo 3 constitucional. Una vez publicado el decreto en el Diario Oficial de la Federacién, el Congreso de
la Union tiene seis meses para expedir la Ley del Instituto Nacional de Evaluacion de la Educacion, asi como las reformas a
la Ley General de Educacion.

Se afiade al articulo 3 constitucional la fraccion IX para crear el Sistema Nacional de Evalyacion Educativa, coordinado por
el Instituto Nacional para la Evaluacion de la Educacion y se le da a este ultimo el caractef\de organismo publico auténomo
con personalidad juridica y patrimonio propios. La labor del instituto sera evaluar la calidag, el desempefio y los resultados
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del sistema educativo nacional en la educacién preescolar, primaria, secundaria y media superior; para ello debera: El
articulo tercero constitucional establece que todo individuo tiene derecho de recibir educacién preescolar, primaria y
secundaria.

También se elevé a rango constitucional la facultad del Ejecutivo Federal para determinar los planes y programas de estudio
de la educacion béasica y normal. Ademas con la reforma que se realizo en el 2012 se establecio la obligatoriedad de la
educacion media superior.

El Estado ha quedado obligado a proporcionar la educacion que permita desarrollar las facultades del ser humano, fomentar
el amor a la patria, el respeto a los derechos humanos y la conciencia de la solidaridad internacional en la independencia y
la justicia. El sistema educativo ha experimentado un atraso en todos sus niveles, asi ha quedado reflejado en las
evaluaciones nacionales e internacionales que han demostrado lo mucho que hay que hacer para mejorar la calidad en el
aprendizaje de los alumnos. De tal forma que, derivado del Pacto por México, los partidos politicos, el Gobierno de la
Republica y el Poder Legislativo impulsan una reforma que moderniza el Sistema Educativo para contar con nifios y jovenes
con mayores oportunidades.

La reforma educativa plantea la necesidad de contar con personal docente calificado, preparado y competitivo. Por tal
motivo, se realizd una modificacion constitucional a la Fraccion 1l del articulo Tercero, en el que incluye la creacion del
Servicio Profesional Docente, en la cual se establece que los logros y formacion de los maestros, permitira su pertenencia
en el cargo y quienes aspiren a puestos de direccion y supervisién deben tener las cualidades requeridas y debe
corresponderse al desempefio y mérito profesional.

La reforma educativa también plantea la creacién del Instituto Nacional para la Evaluacién, para esto se adiciona la fraccién
IX al articulo Tercero. La finalidad es que éste Instituto tenga autonomia y capacidad técnica para evaluar al Sistema
Educativo Nacional a nivel preescolar, primario, secundario y nivel medio superior. Ademas plantea Autonomia de gestién
en las escuelas, pretende un mejor uso de los recursos publicos en beneficio de los planteles, de tal forma que la comunidad
podra decidir cuales son sus necesidades y en que se debe invertir los recursos. (Leyes Secundarias).

v Disefiar y realizar mediciones a los componentes, procesos o resultados del sistema educativo.
v Expedir lineamientos para las autoridades educativas federales y locales para las evaluaciones correspondientes.
v" Generar y difundir informacion para la toma de decisiones tendientes a mejorar la calidad de la educacién.

Servicio Profesional Docente. Se reforma el articulo 73 constitucional para que el Congreso tenga la facultad de
establecer el servicio profesional docente en términos del articulo 3 constitucional. Adicionalmente se reforma el articulo 3
constitucional para que el ingreso al servicio docente y la promocién a funciones directivas o de supervision en la educacién
basica y media superior sea mediante concursos de oposicién. La Ley reglamentaria del articulo 3 constitucional fijara los
criterios, términos y condiciones para el ingreso, la promocion, el reconocimiento y la permanencia en el servicio profesional
docente, en todo caso deberan corresponder al mérito del docente en su desempefio para obtener una evaluacion justa y
adecuada. El Instituto Nacional para la Evaluacion de la Educacion (INEE) tendra atribuciones para evaluar el desempefio y
resultados del Sistema Educativo Nacional. Para esto, la reforma busca dotarlo de autonomia constitucional —como sucede
con instituciones como BANXICO, INEGI o el IFE— y con ello otorgarle facultades para disefiar y realizar los cambios
necesarios que vaya requiriendo el sistema educativo. Se buscara que el INEE esté formado por personas con reconocida
capacidad y que sea un cuerpo colegiado el que realice la seleccion de estas, aunque el presidente de la junta de gobierno
del INEE sera propuesto ante el Senado de la Republica por el titular del Poder Ejecutivo nacional. Todos aquellos ingresos
y promociones dentro del sistema educativo que no sean conforme la ley se consideran nulos.

Autonomia de gestion. Se contempla el fortalecimiento de la autonomia de gestion de las escuelas para resolver los
problemas de operacion basicos, con el fin de mejorar su infraestructura, comprar materiales educativos y resolver
problemas de operacion basicos, donde las instancias gubernamentales autorizaran g los directores de los planteles
educativos (escuelas) para la resolucion de estos retos, ello con ayuda de los de padres déifamilia, maestros y alumnos.

a e e e .
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Escuelas de tiempo completo. Se establecen las escuelas de tiempo completo de forma gradual, conforme a la suficiencia
presupuestaria, para que la jornada educativa sea entre seis y ocho horas y las instalaciones sean aprovechadas para el
desarrollo académico, cultural y deportivo. En las escuelas que asi se requiera, se impulsan esquemas de suministro de
alimentos nutritivos por micro empresas locales. De igual modo, se prohibe la venta en las escuelas de alimentos que no
cumplan con el objetivo de fortalecer la salud de los estudiantes. Por ninguna circunstancia se le negara al estudiante o
alumno la entrada de la escuela ya sea primaria, secundaria lo importante es ver estudiar a los alumnos o estudiantes.

Proceso legislativo.

Iniciativa presidencial. El 10 de diciembre de 2012, el presidente Enriqgue Pefia Nieto envié al Congreso de la Union la
iniciativa en materia educativa, haciendo uso de las facultades que le confiere el articulo 71 constitucional y con fundamento
en el articulo 27 de la Ley Organica de la Administracién Pulblica Federal.* A dicha iniciativa se anexa un documento
signado por los presidentes de los tres principales partidos politicos nacionales: Gustavo Madero de Accion Nacional, Jesus
Zambrano de la Revolucion Democrética y Cristina Diaz del Revolucionario Institucional, esto dentro del marco de acuerdos
del Pacto por México. De igual modo se adjunta el dictamen de impacto presupuestario de dicha iniciativa realizado por la
Secretaria de Hacienda y Crédito Publico.

Camara de Diputados. La iniciativa llega a la Camara de Diputados el 10 de diciembre de 2012 a través de la
Subsecretaria de Enlace Legislativo de la Secretaria de Gobernacién mediante oficio del Subsecretario Felipe Solis Acero a
la Mesa Directa de la Camara. Al dia siguiente, 11 de diciembre se publica la iniciativa en la gaceta parlamentaria y se envia
para su estudio y analisis a la Comision de Puntos Constitucionales con opinion de la Comision de Educacién Publica y
Servicios Educativos. El 12 de diciembre, la Comisién de Educacién Pulblica y Servicios Educativos hace llegar a la
Comision de Puntos Constitucionales su opinién favorable sobre la iniciativa al considerarla viable. Ese mismo dia, la
Comision de Puntos Constitucionales aprueba en lo general la iniciativa con 26 votos a favor y 2 en contra. Un dia después,
13 de diciembre se aprueba en lo particular por la Comisién con cinco modificaciones.

Dentro de las modificaciones realizadas en la Comision de Puntos Constitucionales se encuentran que: se afiade que los
padres de familia puedan expresar su opinién sobre los planes y programas educativos, se modifica el término miembros por
integrantes de la Junta de Gobierno del Instituto Nacional para la Evaluacion de la Educacién, se especifica de que la
infraestructura educativa pueda ser utilizada no solo para el desarrollo académico, sino también para los desarrollos
deportivos y cultural y se modifica la forma en la gue se elegiran a los integrantes de la Junta de Gobierno del Instituto
Nacional para la Evaluacion de la Educacion.

El 19 de diciembre se llevd al pleno de la Cadmara de Diputados la iniciativa presidencial con las cinco modificaciones
realizadas en comisiones y se aprueba en lo general con 424 votos a favor, 39 en contra y 10 abstenciones. Después de la
presentacion y votacion de las reservas se aprueba en lo particular y al finalizar la sesion, se envia al Senado de la
Republica para efectos del articulo 72 constitucional.

Senado de la Republica. El 20 de diciembre se recibe el proyecto de decreto aprobado en la Camara de Diputados y se
envia para su analisis a las Comisiones Unidas de Puntos Constitucionales, Educacién y de Estudios Legislativos Segunda.
Ese mismo dia, en la sesion vespertina del Senado se presenta el proyecto de decreto ya aprobado por las comisiones
unidas y se procede a la discusion y votacion en lo general resultando 113 votos a favor y 11 en contra. Posteriormente se
procede a la discusién y aprobacién en lo particular, en la que se acepta el fortalecimiento de la autonomia de gestidn de las
escuelas ante los érganos de gobierno que correspondan, se eleva a rango constitucional el derecho de los mexicanos a
recibir una educacién de calidad y se busque la opinién de los maestros en los planes y programas educativos.

Al ser aprobada en lo general y en lo particular con modificaciones, la iniciativa fue devuelta a la Camara de Diputados para
su analisis, discusion y votacion en los términos del articulo 72 constitucional.
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Aprobacién del Congreso de la Unién. El 21 de diciembre llega el proyecto de decreto nuevamente a la Camara de
Diputados, la cual dispensa los tramites y aprueba que se discuta y vote inmediatamente al considerarlo asunto de urgente y
obvia resolucion. La votacion en lo general recoge 360 votos a favor, 51 en contra y 20 abstenciones, de igual modo se
aprueba en lo particular sin modificaciones. Se envia a las legislaturas de los estados para su ratificacion conforme el
articulo 135 constitucional.

Ratificacion de Congresos Locales. Segln lo dispuesto en el articulo 135 constitucional, al ser la reforma educativa una
reforma constitucional, para que sea valida después de aprobada por dos terceras partes de las Camaras de Congreso de la
Unidn, la mayoria de las legislaturas de los estados deben aprobar las reformas y adiciones del proyecto de decreto.

El primer estado en aprobar la reforma educativa fue Chiapas. Se sumaron a la aprobacion del proyecto de decreto los
estados de Baja California Coahuila, Aguascalientes, Estado de México, Tamaulipas, Veracruz, Querétaro, Colima,
Guerrero, Chihuahua, Nayarit, San Luis Potosi, Durango, Sinaloa, Hidalgo, Campeche, Yucatan, Baja California Sur, Jalisco,
Zacatecas, Tabasco Quintana Roo, Puebla y Nuevo Ledn.

Promulgacién. Una vez ratificada por los congresos estatales, el 6 de febrero de 2013, la Camara de Diputados declard
constitucional la reforma, mientras que el Senado de la Republica lo hizo al dia siguiente. Fue promulgada por el Ejecutivo el
25 de febrero en compaiiia de los integrantes del Consejo Rector del Pacto por México y su secretario de Educacién Pulblica
y publicada al dia siguiente en el Diario Oficial de la Federacién.

ENTORNO LOCAL

En el Estado de Nayarit, toda persona tiene derecho a recibir educacién de calidad y por tanto, tienen las mismas
oportunidades de acceso al Sistema Educativo Estatal con sélo satisfacer los requisitos que establezcan las disposiciones
generales aplicables.

La educacion que imparte el Estado, los Municipios, los Crganismos Descentralizados y los Particulares con autorizacion y
reconocimiento de validez oficial, sera regulada por la Ley de Educacion del Estado de Nayarit, y se ajustara a los principios
y disposiciones que se establecen en el articulo 3o0. de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, la Ley

General de Educacion, la Ley General del Servicio Profesional Docente, la Ley de Instituto Nacional para la Evaluacién de la
Educacion, el articulo 69, Fraccion VI de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Nayarit, y a las
disposiciones legales que de ellas emanen. La educacién es medio fundamental para adquirir, transmitir y acrecentar la
cultura; es un proceso permanente que contribuye al desarrollo del individuo y a la transformacion de la sociedad, y es factor
determinante para la adquisicion de conocimientos y para formar a mujeres y a hombres, de manera que tengan sentido de
solidaridad social.

El Estado imparte Educacién Inicial, Preescolar, Primaria, Secundaria, Especial, Normal, Media Superior y Superior, asi
como Indigena, Educacion Fisica, Artistica y Extraescolar, y es obligacién de los padres o tutores hacer que sus hijos o
pupilos menores de edad, cursen la educacién Preescolar, Primaria, Secundaria y Media Superior. La educacion Preescolar,
Primaria, Secundaria y Media Superior que imparte el Estado y los Municipios, es gratuita, laica, obligatoria y de calidad.

Las autoridades educativas en el ambito de su competencia, establecen los mecanismos para la regulacion, destino,
aplicacion, transparencia y vigilancia de las donaciones o cuotas voluntarias.

Se encuentra prohibido el pago de cualquier contraprestacion que impida o condicione la prestacion del servicio educativo a

los educandos y en ningln caso se podra condicionar la inscripcion, el acceso a la escuela, la aplicacion de evaluaciones o
examenes, la entrega de documentacion a los educandos o afectar en cualquier sentido la igualdad en el trato a los
alumnos, al pago de contraprestacién alguna. Ademas de impartir la educacién preescolar, la primaria, la secundaria y la
media superior, el Estado promueve y atiende directamente, mediante sus organismos ddscentralizados, a través de apoyos
financieros, o bien, por cualquier otro medio, todos los tipos y modalidades educativos, in§uida la educacion inicial, especial
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y superior, necesarios para el desarrollo de la Nacién; apoyard la investigacion cientifica y tecnologica, y alentara el
fortalecimiento y la difusién de la cultura nacional y universal.

3.- Autorizacion e Historia
a).- Fecha de Creacion del Ente

El 6 de junio de 1992, en el decreto 7510, se crea el organismo descentralizado con personalidad juridica y patrimonio
propio, que se denomina “Servicios de Educacion Publica del Estado de Nayarit” y registrandose ante el Sistema de
Administracion Tributaria (SAT) el 6 de Julio de 1992 con el fin de cumplir con las obligaciones fiscales correspondientes.

Las acciones de descentralizacion de funciones en materia educativa, por parte del Gobierno Federal hacia las entidades
federativas, se intensificaron a partir del 5 de abril de 1973, fecha en que se expide el Decreto Presidencial que establece la
puesta en marcha del Programa de Descentralizacién de Funciones. En cumplimiento de éste, la Secretaria de Educacion
Publica cred 9 unidades regionales y 37 subunidades en las ciudades mas importantes del pais, cuyo objeto fue dar mayor
fluidez a los tramites administrativos.

En 1978, con el proposito de acercar, ain mas, la toma de decisiones a los lugares en los que se proporciona el servicio
educativo, se fortalece el proceso de desconcentracion de los servicios educativos, mediante el establecimiento de 31
Delegaciones Generales con estructura y funciones definidas, que tenian a su cargo tanto la coordinacion de la accién
educativa en cada entidad federativa, como la solucion a los problemas en el lugar en que se atiende la demanda de los
Servicios.

El 8 de agosto de 1983, se publica en el Diario Oficial de la Federacion, el Decreto por medio del cual el Ejecutivo Federal
faculta a la Secretaria de Educacion Publica, para proponer a los gobernadores de los Estados, la celebracién de los
Acuerdos de Coordinacion en el marco de los Convenios Unicos de Desarrollo, a fin de establecer un Comité Consultivo
para la Descentralizacion Educativa en cada Entidad Federativa.

Dichos comités consultivos establecieron en los diversos estados de la republica presididos por los gobernadores de los
estados e integrados por representantes de la secretaria de educacién publica, del sindicato nacional de trabajadores de la

educacion, de la secretaria de programacién y presupuesto, del Instituto de Seguridad Social y Servicios Sociales de los
trabajadores del Estado y un representante del area educativa del gobierno de cada entidad, modificAndose el reglamento
interior de la secretaria para reorganizar a las delegaciones generales, cambiando su denominacién por unidades de
servicios educativos a descentralizar.

Las Unidades de Servicios Educativos a Descentralizar fueron establecidas a partir de ello, como 6rganos encargados de la
direccion y control de los servicios educativos que proporciona la Secretaria de educacion publica en cada estado. Se crea
la Coordinacién General para la Descentralizacion Educativa, en sustitucién de la Direccién General de Delegaciones.

El 20 de marzo de 1984, se publicé en el Diario Oficial de la Federacion, el Decreto que establece los Lineamientos que
Orientaran las Acciones de Descentralizacion de los Servicios de Educacion Basica y Normal; en él se prevé la celebracion
de acuerdos de Coordinacién con los gobiernos estatales, asi como las modalidades y mecanismos para la prestacién, de
manera coordinada, de los servicios federales de educaciéon basica y Normal, y de los servicios educativos estatales;
asimismo, contempla la creacion del Consejo Estatal de Educacién Pudblica y de la Direccion General de Servicios
Coordinados de Educacién en cada Estado.

En el mes de junio de 1984, se inicia la firma de los Acuerdos de Coordinacion para la Descentralizaciéon de la Educacién
Basica y Normal, culminando en el mes de abril de 1987; con ello quedaron establecidos los 31 Servicios Coordinados de
Educacién Publica en los Estados.

El Gobierno Federal, los Gobiernos Estatales y el Sindicato Nacional de Trabajadores de Ig Educacién, suscribieron, el 18
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de mayo de 1992, el Acuerdo Nacional para la Modernizacién de la Educaciéon Basica, publicado en el Diario Oficial de la
Federacion el 19 de mayo de ese mismo afio, mediante el cual se comprometen recursos presupuestales para la educacion
publica y se propone la recrganizacién del sistema educativo, la formulacién de los contenidos y materiales educativos, asi
como la revaloracién de la funcion magisterial.

b).- Principales Cambios en su estructura
El 28 de Octubre de 1995, la junta de Gobierno de los SEPEN expidio su primer Reglamento Interior.

A partir del 29 de Diciembre de 1997, fueron publicadas en el diario oficial de la federacion, las adiciones a la ley de
coordinacion fiscal en materia de aportacion de recursos federales para la educacion basica y normal en las entidades
federales, particularmente previstas en los articulos 26, 27 y 28 del citado ordenamiento, mismas que de conformidad con
los diversos numerales transitorios del decreto respectivo entraron en vigor a partir del 1 de Enero de 1998.

En enero de 2002, el periédico oficial como érgano del gobierno del estado de Nayarit, publico el reglamento interior de los
SEPEN que abrogo el fechado el 28 de octubre de 1995.

4.- Organizacién y Objeto Social
a) Objeto Social.

El Organismo Publico Descentralizado Servicios de Educacion Publica del Estado de Nayarit tiene a su cargo el desemperio
de los asuntos que le encomienda el decreto 7510 de creacion y el 7513 modificatorio del mismo, asi como los derivados de
la legislacion local aplicable a la Administracion Publica Paraestatal, de la Ley de Educacién del Estado de Nayarit y de
reglamentos, decretos, acuerdos y ordenes que para el efecto se emitan por autoridades competentes.

Su objetivo asumir el compromiso de formar integralmente al individuo inculcandole valores, conocimientos y habitos que le
permitan desarrollarse y responder a las necesidades de su entorno social, econdmico y politico, a través de un servicio
educativo de calidad que sea equitativo y pertinente. Asimismo aspira a ser una Entidad Educativa de Calidad, con una
Cultura de Servicio basada en la responsabilidad, el compromiso y la mejora continua para poder formar integralmente
individuos capaces de transformar positivamente su entorno, competitivos y que contribuyan al desarrollo de la sociedad
nayarita y del pais.

b) Principal Actividad

Fomentar la gestion, con la participacion de los actores sociales y educativos, incorporando elementos formativos que se
concreticen en los aprendizajes de los alumnos y en el buen funcionamiento de los centros escolares, optimizando la
eficiencia de los recursos del sistema educativo del nivel basico.

c) Ejercicio Fiscal

De conformidad con lo establecido en los Postulados Basicos de Contabilidad Gubernamental emitidos por el Consejo
Nacional de Armonizacion Contable (CONAC), particularmente en la explicacion del término denominado Periodo Contable,
se precisd que en lo que se refiere a la Contabilidad Gubernamental el periodo relativo es de un afio calendario que
comprende a partir del 1 de enero hasta el 31 de diciembre y esta directamente relacionado con la ejecucion de la Ley de
Ingresos y el ejercicio del Presupuesto de Egresos.
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En este caso, el periodo que corresponde al Ejercicio Fiscal que se reporta, comprende del 1 de Enero al 30 de Septimbre
del 2020.

d) Régimen Juridico

- Ley Organica del Poder Ejecutivo del Estado de Nayarit, Titulo Primero, Capitulo Unico, Articulo 1°, parrafos 2 y 3, Articulo
5 parrafo 2, titulo tercero, Capitulo Primero, Articulos 42 y 48, Capitulo I, Articulo 52, publicada en el Periédico Oficial
Organo del Gobierno del Estado de Nayarit, el 21 de diciembre de 2000.

- Reglamento Interior de los Servicios de Educacion Publica del Estado de Nayarit, Capitulo |, Articulo 2°, Capitulo 1V,
Articulo 10, Fracciones |, II, 1ll, IV, V, VI, VII, Vill y IX, publicado en el Periodico Oficial Organo del Gobierno del Estado de
Nayarit, el 2 de enero de 2002.

- Manual General de Organizacién de los Servicios de Educacion Publica del Estado de Nayarit, hojas 30 y 31, numerales 1,
2,3,4,56,7,8,9,10, 11, 12, 13, 14, 15 y 16, autorizado en sesion ordinaria por la Junta de Gobierno el 12 de marzo de
2004.

- Decreto nimero 7510 de creacion del Organismo Publico Descentralizado “Servicios de Educacion Publica del Estado de
Nayarit, Articulos Primero y Sexto, Fraccion Ill, publicado en el Periédico Oficial Organo del Gobierno del Estado de Nayarit,
el 6 de junio de 1992.

-Decreto 7513, modificatorio del 7510, Articulo Noveno Fraccién I, publicado en el Periédico Oficial Organo del Gobierno
del Estado de Nayarit, el 20 de junio de 1992,

e) Consideraciones Fiscales del Ente

El articulo 10 del Cédigo Fiscal de la Federacion establece que las personas fisicas y las morales, estédn obligadas a
contribuir para los gastos publicos conforme a las leyes fiscales respectivas, sin embargo, en el cuarto parrafo del mismo
precepto se sefiala que las personas que de conformidad con las leyes fiscales no estén obligadas a pagar contribuciones,
unicamente tendran las otras obligaciones que establezcan en forma expresa las propias leyes.

La Ley del Impuesto Sobre la Renta considera a los Estados (de la republica) dentro del Titulo Ill que se denomina “Del
Regimen de las Personas Morales con Fines No Lucrativos”, dispeniendo en el articulo 86 de la LISR las diversas
obligaciones contables y fiscales y conservar la documentacién que redna los requisitos fiscales, cuando hagan pagos a
terceros y estén obligados a ello en términos de Ley.

Ante esto, el Poder Ejecutivo del Estado de Nayarit, a través de la Secretaria de Administracién y Finanzas, se encuentra
inscrito en el Registro Federal de Contribuyentes (RFC), quedando considerado en el Servicio de Administracion Tributaria
(SAT) con la actividad denominada "Administracion publica estatal en general” y con las obligaciones que se desglosan a
continuacion:

* Presentar la declaracién y pago provisional de retenciones del Impuesto Sobre la Renta (ISR) por sueldos y salarios.

* Presentar la declaracién anual de Impuesto Sobre la Renta (ISR) donde informen sobre los pagos y retenciones de
servicios profesionales (Personas morales).
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* Presentar la declaracion anual de Impuesto Sobre la Renta (ISR) donde se informe sobre las retenciones efectuadas por
pagos de rentas de bienes inmuebles.

+ Presentar la declaracion anual donde se informe sobre las retenciones de los trabajadores que recibieron sueldos y
salarios y trabajadores asimilados a salarios.

* Presentar la declaracion y pago provisional mensual de Impuesto Sobre la Renta (ISR) por las retenciones realizadas a los
trabajadores asimilados a salarios.

* Presentar la declaracién informativa anual de Subsidio para el Empleo.

« Presentar la declaracion y pago provisional mensual de Impuesto Sobre la Renta (ISR) por las retenciones realizadas por
servicios profesionales.

* Presentar la declaracion y pago provisional mensual de las retenciones de Impuesto Sobre la Renta (ISR) realizadas por el
pago de rentas de bienes inmuebles.

f) Estructura organizacional basica

H.JUNTA
DE GOBIERNO Reglamento Interior publicado en el Periédico
Oficial de fecha 15 de septiembre de 2012,
Relmpresién Febrero 2013
DIRECCION
_____________________ -
1
1
. I 1 -
DIRECCION DE DCIRECCION D& '
EDUCACION BASICA ..m-ﬂl 5
! _l-"“""' _ K
i | r = FEaR
DEPARTAMENTO B W i e g
- DEPARTAMENTD DE -
EDUCAGION INICIAL Y | e aa AL CARRERA MAGISTERIAL :_
COORDINACION DE
INSTITUCIONES |
| T acTuALZADORAS DE ' UNIDAD DE ASUNTOS
DEPARTAMENTO OE  wnnd DEPARTAMENTO DE DEPARTAMENTO DE DEPARTAMENTD DE DOCENTES L~ ¥ LADORALES
EDUCACION PRIMARIA | EDUCACIKON FISICA [T ESTADISTICA [ RECURSOS FINANCIEROS 1
COORDINACION DEL 1
! PROCRAMA DE i
T ACTUALIZACION
BN L~ mn&ga“m
DEPARTAMENTODE ~ —— DEPARTAMENTO DE DEPARTAMENTO DE i
EDUCACION SECUNDIARIA EQUCAGION - REGSTROY L mumm“m | % DE i
GENERAL .  EXTRAESCOLAR CERTIFICACION EATHIS X
COORDINACION DEL 1 UNIDAD DE
[~ PROGRAMA NACIONAL DE - NORMATIVIDAD
| LECTURA
DEPARTAMENTODE DEPARTAMENTO DE DEPARTAMENTD DE 1
EDUCACIGN SECUNDARIA FOMENTO ¥ DIFUSION | EVALUACION EDUCATIVAE | iR o | e e
e = e o g WUEVO MILENIO | UNIDAD DEDISARROLLO
COORDINACION DEL '
— PROYECTO ]
| ENCICLOMEDIA
| DEPARTAMENTO DE MEDIOS COORDINACION DE LOS COORDINACION DE LAS. 1
DEPARTAMENTODE ELECTRONICOS EN LA | CONSEJOS OF |, UNIDADES REGICNALES DE COGRDINACION DEL Losa UNIDAD DE
EDUCACION INDIGENA EDUCACION BASICA PARTICIPACION SOCIAL FN SERVICIOS L. PROVECTO P
LA EDUCACION EDUCATIVOS ENCICLOMEDIA

g).- Fideicomisos, mandatos y analogos (No Aplica)
5.- Bases de preparacion de los Estados Financieros

a) Normatividad emitida por la CONAC
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Los Estados Financieros que se presentan en este documento han sido preparados con apego a las disposiciones
establecidas en la Ley General de Contabilidad Gubernamental y con sujecion a la normatividad y lineamientos emitidos por
el Consejo Nacional de Armonizacion Contable (CONAC).

b) Normatividad aplicada

En forma particular, se informa que la elaboracion de los estados contables y presupuestarios se ha realizado en base a las
normas y metodologia prevista en el apartado de Estados Financieros del Manual de Contabilidad Gubernamental asi como
las leyes, reglas de operacion, disposiciones y lineamientos de los diferentes programas administrados.

¢) Postulados Basicos

Asi mismo, en el registro de las operaciones y en la emision de informacion financiera y Presupuestal se da debido
cumplimiento a los Postulados Basicos de Contabilidad Gubernamental, ya que éstos proporcionan el sustento técnico para
la practica contable a través de definiciones, explicaciones y razonamientos en la materia.

d) Normatividad Supletoria (No Aplica)

e) Implementacién de la base del Devengado

En los Servicios de Educacién Publica del Estado de Nayarit se implementd para su registro la contabilidad en base de
devengo donde las transacciones se reconocen en el momento en que ocurren los eventos econdémicos,
independientemente del momento en que tengan lugar la correspondiente recepcién de recursos y pagos cumpliendo con lo
dispuesto en la Ley General de Contabilidad Gubernamental. De acuerdo con esta metodologia, los ingresos a recibir de la
Federacion se reconocen cuando se generan y se publican, y los gastos se incurren cuando se asumen los pasivos o
cuando se consumen los recursos.

6.- Politicas de Contabilidad significativa
a) Método para la Actualizacion

Los Servicios de Educacion Pulblica en el Estado de Nayarit han cumplido con las disposiciones marcadas en la Ley
General de Contabilidad Gubernamental que tiene por objeto establecer los criterios generales que regiran la contabilidad
gubernamental y la emisién de informacion financiera de los entes publicos, con el fin de lograr su adecuada armonizacion.

Con tal motivo, las principales Politicas de los Servicios de Educacion Publica del Estado de Nayarit en materia de
Rendicion de Cuentas estan orientadas a que la contabilidad gubernamental facilite el registro y la fiscalizacion de los
activos, pasivos, ingresos y gastos y, en general, contribuir a medir la eficacia, economia y eficiencia del gasto e ingresos
publicos, la administracion de la deuda publica, incluyendo las obligaciones contingentes y el patrimonio del Estado, en
cumplimiento a lo estipulado en el articulo 2 de la Ley comentada.

Asi mismo, otro de los objetivos centrales que se persigue consiste en que la contabilidad gubernamental permita la
expresion fiable de las transacciones en los estados financieros y considere las mejores practicas contables nacionales e
internacionales, ello en términos de lo sefialado por el articulo 33 de la multicitada Ley.

En términos generales, en la Contabilidad de los Servicios de Educacion Plblica del Estado de Nayarit se estan aplicando
las politicas contables emanadas de los Postulados Basicos de Contabilidad Gubernamental, las Normas y Metodologia
para la Determinacion de los Momentos Contables de los Ingresos y de los Egresos, Ids\Clasificadores presupuestarios de
Ingresos y Gastos, el Manual de Contabilidad Gubernamental y otros documentos publicadys a la fecha.
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En este apartado conviene precisar que la actualizacion del valor de los bienes inmuebles que esta Institucion contabilizé en
el 4to. trimestre del 2020, se realizé con estricta sujecion a la normatividad, reglas y lineamientos que en esta materia ha
emitido el Consejo Nacional de Armonizacion Contable (CONAC), subrayando que las cifras que se manejaron fueron
debidamente conciliadas con los inventarios fisicos correspondientes y debidamente amparadas con los avallos emitidos
por la Direccion General de Catastro.

b) Operaciones en el extranjero

Este apartado de las Notas de Gestién Administrativa no aplica en nuestro caso, ya que al cierre del 4to. trimestre 2020 los
Servicios de Educacion Publica del Estado de Nayarit no realizé operaciones en moneda extranjera que afectaran los rubros
de activo y pasivo.

c) Método de Valuacion de la Inversion en acciones (No Aplica)
d) Sistema y Método de Valuacidn de Inventarios

En los Servicios de Educacion Publica del Estado de Nayarit la cuenta de Almacén representa los saldos existentes por las
diferentes adquisiciones de materiales, suministros de consumo y bienes muebles al 31 de Diciembre del 2020 cuyo método
de valuacion es primeras entradas primeras salidas.

e) Beneficios a Empleados

Los Servicios de Educacion publica del Estado de Nayarit otorga a sus empleados los beneficios que comprenden todos los
tipos de contraprestaciones contenidos dentro del convenio laboral y la minuta Nacional a cambio de sus servicios y de
acuerdo a la categoria que ostenta cada uno ,asimismo préstamos personales sin tasa de interés por recuperacion.

f) Provisiones (NO Aplica)
g} Reservas (No Aplica)
h).- Cambios y Politicas en Correccién de Errores

La Institucion contabiliza un cambio en una politica contable derivado de la aplicacion inicial de una NIIF, de acuerdo con las
disposiciones transitorias especificas de tales NIIF, si las hubiera. Cuando la institucién cambie una politica contable, ya sea
por la aplicacion inicial de una NIIF que no incluya una disposicién transitoria o por una correccién de errores del ejercicio o
de ejercicios anteriores se hara por medio de un ajuste en el importe en libros de un activo o de un pasivo con la
autorizacion de su junta de gobierno

i).- Reclasificaciones

Los Servicios de Educacién Plblica del Estado de Nayarit reclasifica cuentas cuando el saldo de la cuenta a reclasificar,
debe ser trasladado de una cuenta a otra, de forma tal que la presentacion de los estados financieros y la informacion
contable sea lo mas adecuada posible. La necesidad de reclasificar una cuenta por lo general surge cuando el saldo de
dicha cuenta es contrario al de su naturaleza o se encuentra mal su registro.

j) Depuracion y Cancelacion de Saldos

La depuracion y cancelacion de saldos en las cuentas contables de la Institucién se lleva a cabo mediante un proceso
donde el area de contabilidad debe examinar y analizar los saldos de las cuentas de baldnce, con el propésito de identificar
aquellos que no muestren razonablemente un cierto grado de recuperacion, exigibilidad g\procedencia de los mismos para
su depuracién y cancelacion debiendo presentar todas las pesquisas y la evidencia documental que respalde el proceso de
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depuracion y cancelacion de saldos. Una vez concluida la etapa de andlisis para la depuracion, se elabora un documento

que se somete a autorizacion de junta de gobierno exponiendo el analisis realizado a cada cuenta con el fin de hacer las
afectaciones en la contabilidad del Organismo Publico.

7.-Posicion en Moneda Extranjera y proteccion por Riesgo Cambiario
a).- activos en Moneda Extranjera (No aplica)
b).- Pasivos en Moneda Extranjera (No aplica)
c).- Posicion en Moneda Extranjera (No aplica)
d.-) Tipo de Cambio (No aplica)
e).- Equivalente en Moneda Nacional (No aplica)

8.- Reporte Analitico de Activo
a).-Vida util o porcentajes de depreciacion

En los siguientes cuadros se presenta el comportamiento de las cuentas de Activo Fijo durante el periodo comprendido del 1

de Octubre al 31 de Diciembre del 2020 a los cuales se aplicaron los debidos porcentajes de depreciacion de acuerdo a su
vida util:

Bienes Inmuebles

Descripcion Saldo al Movimientos Saldo al
01- Octubre-2020 | Deudor Acreedor 31-Diciembre-2020
Vivienda
Edificios No Habitacionales
Edificacion de Inmuebles $284,086,128.62 0.00 0.00 $284,086,128.62
Comerciales Institucionales y de
Servicios excepto su
administracion y supervisién
Total: $284,086,128.62 0.00 0.00 $284,086,128.62
Bienes Muebles
Descripcion: Saldo al Movimientos S_aldo al
3 01-Octubre-2020 | Deudor Acreedor 31-Diciembre-2020
Mobiliario y Equipo De Administracién
Mobiliario y Equipo Médico Quirdrgico $3,908,268.21 2,390,191.68 0.00 $6,298,459.89
Mobiliario y Equipo $483,408,830.75 8,349.00 0.00 $483,417,179.75
e EGapiaas Qe $290,027.80 0.00 [\ 000 $290,027.80
Bienes informaticos $301,217.20 0.00 \'\ 0.00 301,217.20
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Awv. del Parque esquina con Av. de la Cultura S/N, Fragc. el Valle
Tepic, Nayarit. México C.P. 63157
www.sepen.gob.mx
Tel. (311) 211-91-00 Ext. 641
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Equipo de Computacion $155,391,234.54 17,589.84 0.00 $155,408,824.38
Equipo de Administracion $10,308,800.74 1,231,261.65 0.00 $11,540,062.39
Otros Equipos de Computo $128,983.48 10,584.07 0.00 $139,567.55
Otros Equipos de Mantenimiento y
Seguridad $891,214.04 0.00 0.00 $891,214.04
Otros Equipos de Pintura y Dibujo $44,107.24 0.00 0.00 $44,107.24
Otros Equipos de Caracter Comercial $1,942,708.58 0.00 0.00 $1,942,708.58
Otros Equipos y Herramientas $369,161.72 0.00 0.00 $369,161.72
indl\.ln;ﬂ?gnana, Equipo y Herramientas para $900.00 0.00 0.00 $900.00
Otro Mobiliario y Equipo $45,058,379.22 7,180.00 0.00 $45,065,559.62
Suma: $702,043,833.92 | $3,665,156.24 $0.00 $705,708,990.16
Mobiliario y Equipo Educacional y
Recreativo
Equipos y Aparatos Audiovisuales $18,546,969.26 14,448.79 0.00 $18,561,418.05
Aparatos Deportivos $2,117,237.10 0.00 0.00 $2,117,237.10
Céamaras Fotograficas y de Video $3,056,451.76 0.00 0.00 $3,056,451.76
Otro Mobiliario y EEquipe Educacionaly $6,787,133.30 5,449.99 0.00 $6,792,583.29
Recreativo
Suma: $30,507,791.42 $19,898.78 $0.00 $30,527,690.20
Equipo e Instrumental Médico y de
Laboratorio
Aparatos e Instrumentos de Laboratorio $2,004,426.39 30,376.91 $2,034,803.30
Equipo Médico y de Laboratorio. $2,414,091.71 $2,414,091.71
Aparatos e Instrumentos de Laboratorio $4.,626,730.37 2,570.85 $4,629,301.22
Instrumental Médico y de Laboratorio $61,443.02 $61,443.02
Suma: $9,106,691.49 32,947.76 0.00 $9,139,639.25
Vehiculos y Equipo de Transporte
Vehiculos y Equipo Terrestre $187,722.22 0.00 0.00 $187,722.22
Carrocerias y Remolques $5,556,149.46 899,039.04 0.00 $6,455,188.50
Embarcaciones $686,090.00 0.00 0.00 $686,090.00
Otros Equipos de Transporte $7,790.10 0.00 0.00 $7,790.10
Suma: $6,437,751.78 899,039.04 0.00 $7,336,790.82
Equipo de Defensa y Seguridad
Equipo e Instrumentos Bélicos $15,042.25 0.00 0.00 $15,042.25
Suma: $15,042.25 0.00 0.00 $15,042.25
Magquinaria Otros Equipos y Herramientas
Magquinaria y Equipo Agropecuario $1,725,781.56 0.00 0.00 $1,725,781.56
Wiy, Bxuibe lndustal $1,104,511.88 531,017.52 0.00 $1,635,529.40
Equipo de Comunicacién para uso 0.00 0.00
Fidiistial $21,640.35 $21,640.35
Equipo de Mantenimiento y Seguridad 0.00 0.00
Industrial $4,693.60 $4,693.60
Equipo Eléctrico Industrial $254,064.18 0.00 0.00 $254,064.18
,nd“ﬂ;?r‘ij;“a”a' Equipo y Herramientas para | - ¢15 095 773.03 3,330.00 0.00 $12,009,103.03
o
Maguinaria y Otros Equipos y $0.00 $2,800.00 \\ 000 $2,800.00

'\ P\Oﬁ@ﬁ@ﬁ@ﬁ@ﬁ@ﬁ@ﬁ@ﬂ -
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Herramientas
Aparatos e Instrumentos Cientificos 0.00 0.00
para la Construccién $,230.85 $3.280.85
Maquinaria y Equipo para la 0.00 0.00
CORSHGAEBN $1,423,755.75 $1,423,755.75
Equipos y Aparatos de Comunicaciones
y telecomunicaciones $165,849.60 0.00 0.00 $165,849.60
Equipo de Comunicacion $7.346,220.62 0.00 0.00 $7,346,220.62
Equipo de Computo para Comunicacién 0.00 0.00
¥ Telscormurlicacion $129,724.00 $129,724.00
Equipo E.iectp'co para Comunicacién y $38,120.89 0.00 0.00 $38.120.89
Telecomunicacién
Maquinaria y Equipa Eledirica y $323,986.41 0.00 0.00 $323,086.41
Electronico
Equipo Eléctrico Diverso $1,179.00 0.00 0.00 $1,179.00
Equipes,Aparsias yrAccesaios $3,694,528.60 0.00 0.00 $3,694,528.60
Eléctricos
Eqmpps Eléctricos de Caracter $0.00 0.00 0.00 0.00
Comercial
Equipo Eléctrico Diverso $11,211.18 0.00 0.00 $11,211.18
Aparatos e Instrumentos para uso
industrial $3,488.00 0.00 0.00 $3,488.00
Instrumentos Diversos $51,824.32 0.00 0.00 $51,824.32
Herramientas de Tipo Eléctrico $7,571.50 0.00 0.00 $7,571.50
Herramientas y Maquinas - Herramienta $7,461,849.36 7,900.00 0.00 $7,469,749.36
Oftros Aparatos y Otros Instrumentos
Gientificos y de Labbratorio $10,103,746.69 0.00 0.00 $10,103,746.69
Otros Bienes Muebles $137,063.03 0.00 $0.00 $211,964.23
Otro Mobiliario y Equipo $5,480.00 0.00 $0.00 $5,480.00
Suma: $46,190,195.60 $545,047.52 $0.00 $46,735,243.12
Coigzccwnes. Obras de Arte y Objetos $0.00 0.00 0.00 $0.00
Valiosos
Elementos Arquitectonicos y Material de
Exposicion para Uso Artistico, Cultural y $3,773,557.24 68,299.99 0.00 $3,841,857.23
Cientifico
Instrumentos Musicales $7,275,435.87 0.00 0.00 $7,275,435.87
Suma: $11,048,993.11 68,299.99 0.00 $11,117,293.10
Activos biolagicos
Ovinos y Caprinos $900.00 0.00 0.00 $900.00
Suma: $900.00 0.00 0.00 $900.00
Total: $805,351,199.57 | $5,230,389.33 $0.00 $810,581,588.90
Activos Intangibles
Descripcion Saldo al Movimientos Saldo al
01-Octubre-2020 | Deudor Acreedor 31-Diciembre-2020
Software
Software $958,051.70 0.00 (.00 $958,051.70
Licencias

P
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Licencias informaticas $0.00 0.00 0.00
intelectuales
Total: $958,051.70 0.00 0.00 $958,051.70

Los aumentos que se reflejan en Bienes Muebles y Activos Intangibles corresponden a las adquisiciones realizadas en el
periodo, las cuales fueron debidamente contempladas en las cuentas del presupuesto de egresos devengado respectivas.

b).-Cambios en el Porcentaje de Depreciacion (No Aplica)

c).- Importe de los Gastos Capitalizados en el ejercicio (No Aplica)

d).-Riesgos por Tipo de Cambio o Tipo de Interés (No Aplica)

e).- Valor Activado en el Ejercicio de los bienes construidos (No Aplica)

f).- Otras circunstancias que afecten el activo (No aplica)

g).- Desmantelamiento de Activos (No Aplica)

h).- Administracién de Activos (No Aplica)

Explicacion de las principales variaciones del Patrimonio

La actividad normal en relacién a la recaudacién de ingresos y ejecucion de gastos presupuestados de la institucién
producen variaciones en el patrimonio aumentando o disminuyendo el activo, el pasivo y por consecuencia el patrimonio. La
contabilidad al inicio del periodo contable representa el patrimonio en su aspecto econémico, después representara las
variaciones del citado patrimonie que experimenta a lo largo del ejercicio econémico y que se ven reflejadas en el Estado de
Situacion Financiera.

a).- Inversiones en valores (No Aplica)
b).- Patrimonio de Organismos descentralizados de Control Presupuestario Indirecto (No Aplica)
c).- Inversiones en empresas de participacion mayoritaria (No Aplica)
d).- Inversiones en empresas de participacion minoritaria (No Aplica)
e).- Patrimonio de Organismos descentralizados de Control presupuestario directo, segun corresponda (No
Aplica)
9.- Fideicomisos, mandatos y analogos.
a).-Por ramo administrativo (No Aplica).
b).- Montos de disponibilidad (No Aplica).
10.-Reporte de la Recaudacion
a).- Comportamiento de la recaudacion
Ingresos de Gestion

Al cierre del 4to. Trimestre del 2020 se recaudaron ingresos de gestion por un total de $1,536,365.76 (Un millén Quinientos
treinta y seis mil trescientos sesenta y cinco pesos 76/100 m. n.), con el comportamiento que se presenta en la tabla y
gréfico siguientes:

Concepto Enero-Marzo | Abril-Junio Julio-Septiembre | Octubre-Diciembre Total

Productos de tipo $107,978.30 $309,902.92 $517,845.21 $64,824.33 $1,000,550.76

corriente N

Venta de bienes y $300,815.00 $0.00 $20,000.00 $215,000.0 $535,815.00

Servicios

Total $408,793.30 $309,902.92 $537,845.21 $279,824.33\ $1,536,365.76

Departamento de Recursos Financigros 4 ¥

Av. del Parque esquina con Av. de la Cultura S/N, Fracc. Ciudgd del Valle

Tepic, Nayarit. México C.P. 631
www.sepen.gob.mx
Tel. (311) 211-91-00 Ext. 64
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GOBIERNQO DEL ESTADO
Licencias informaticas $0.00 0.00 0.00
intelectuales
Total: $958,051.70 0.00 0.00 $958,051.70

Los aumentos que se reflejan en Bienes Muebles y Activos Intangibles corresponden a las adquisiciones realizadas en el
periodo, las cuales fueron debidamente contempladas en las cuentas del presupuesto de egresos devengado respectivas.

b).-Cambios en el Porcentaje de Depreciacion (No Aplica)

c¢).- Importe de los Gastos Capitalizados en el ejercicio (No Aplica)
d).-Riesgos por Tipo de Cambio o Tipo de Interés (No Aplica)

e).- Valor Activado en el Ejercicio de los bienes construidos (No Aplica)
f).- Otras circunstancias que afecten el activo (No aplica)

g).- Desmantelamiento de Activos (No Aplica)

h).- Administracién de Activos (No Aplica)

Explicacion de las principales variaciones del Patrimonio

La actividad normal en relacién a la recaudacion de ingresos y ejecucion de gastos presupuestados de la institucion
producen variaciones en el patrimonio aumentando o disminuyendo el activo, el pasivo y por consecuencia el patrimonio. La
contabilidad al inicio del periodo contable representa el patrimonio en su aspecto econémico, después representara las
variaciones del citado patrimonio que experimenta a lo largo del ejercicio economico y que se ven reflejadas en el Estado de
Situacion Financiera.

a).- Inversiones en valores.

b).- Patrimonio de Organismos descentralizados de Control Presupuestario Indirecto.

¢).- Inversiones en empresas de participacion mayoritaria.

d).- Inversiones en empresas de participacion minoritaria.

e).- Patrimonio de Organismos descentralizados de Control presupuestario directo, segiin corresponda.

9.- Fideicomisos, mandatos y analogos.
a).-Por ramo administrativo (NO APLICA).
b).- Montos de disponibilidad (NO APLICA).
10.-Reporte de la Recaudacién
a).- Comportamiento de la recaudacion
Ingresos de Gestion
Al cierre del 4to. Trimestre del 2020 se recaudaron ingresos de gestion por un total de $1,536,365.76 (Un millon Quinientos

treinta y seis mil trescientos sesenta y cinco pesos 76/100 m. n.), con el comportamiento que se presenta en la tabla y
grafico siguientes:

Concepto Enero-Marzo | Abril-Junio Julio-Septiembre | Octubre-Diciembre Total

Productos de tipo | $107,978.30 | $309,902.92 $517,845.21 $64,824.33 $1,000,550.76
caorriente

Venta de bienes y | $300,815.00 $0.00 $20,000.00 $215,000.00 $535,815.00
Servicios

Total $408,793.30 | $309,902.92 $537,845.21 $279,824.33 $1,536,365.76

“ e e .
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Ingresos Federales

Al cierre del 4to. Trimestre del 2020 se recibieron ingresos federales por un total de $ 5,514,493,218.74 (Cinco mil
quinientos catorce millones cuatrocientos noventa y tres mil doscientos dieciocho pesos 74/100 m. n.), con el
comportamiento que se presenta en la tabla y grafico siguientes:

Concepto Enero-Marzo Abril-Junio Julio-Septiembre Octubre-Diciembre | Total
Aportaciones $1,277,567,710.77 $1,159,276,964.82 $1,293,617,434.54 $1,723,303,949.32 | $5,453,766,059.45
y Convenios

Subsidios vy $7,688,422.49 $7,642,212.44 $30,458,876.78 $14,937,647.58

Subvenciones

$60,727,159.29

Total

$1,285,256,133.26

$1,166,919,177.26

$1,324,076,311.32

$1,738,241,596.90

$5,514,493,218.74

™

@

b).- Proyeccién de la Recaudacién e Ingresos a mediano plazo

En los Servicios de Educacion Publica del Estado de Nayarit se reciben ingresos por aportaciones del Ramo 33 y Ramo 11
mismos que los asigna la Federacién por medio de participaciones y convenios los cuales son calendarizados y publicados
para su ministracién asimismo se perciben ingresos propios por el cobro de venta de bases de licitacion, duplicados de
certificados de preescolar, primaria y secundaria, revalidacién de estudios, examenes, certificados y credenciales de
preparatoria abierta los cuales son proyectados para su cobro y registro dentro del presupuesto de la institucién.

11.- Informacién sobre la deuda y el reporte analitico de la deuda. (NO APLICA)
a).- Indicadores de la Deuda (No Aplica)
b).- Informacién de manera agrupada (No Aplica)

12.- Calificaciones otorgadas. (NO APLICA)
13.- Proceso de Mejora
a).- Principales Politicas de Control Interno

El Gobierno actual, convencido de la necesidad de generar ahorros en el gasto corriente, con fecha 18 de febrero de 2012
publico en el Periddico Oficial del Estado, el Acuerdo Administrativo que establece las medidas de austeridad y racionalidad
del gasto de la Administracion Publica Estatal.

En seguimiento a lo referido, con fecha 3 de Abril de 2013, fue publicado en el mismo medio de difusién citado, las reformas
al Acuerdo administrativo en comento, con el objeto de ampliar los conceptos de austeridad a que deberan sujetarse las
unidades administrativas de las diversas Dependencias Estatales, precisando en dicho documento que el ejercicio de los
recursos publicos debera reducirse al maximo en los siguientes conceptos: Gastos médicos, alimentos y utensilios; Viaticos
y gastos de alimentacion de servidores publicos; Consumo de gasolina y energia; Gastos administrativos; Sistemas,
materiales y suministros que no se consideren vitales para el desempefio de las labores propias de la unidad
administrativa; Radiocomunicaciones y telecomunicaciones; Mantenimiento y remodelacion de oficinas; Arrendamientos y
adquisiciones de bienes muebles e inmuebles; Servicios personales, contratacion de personal o creacion de plazas, asi
como la contratacion de asesorias y consultorias externas; Apoyo en donativos; asi como Publicidad y difusion.

- e e s
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En la reforma aludida, se subrayé que es indispensable la orientacion del gasto publico a la optimizacion de los recursos con
los que cuenta el Poder Ejecutivo, a través de la planeacion en cada una de las areas administrativas en funcion de sus
necesidades y objetivos dentro de los programas y acciones planteadas en su ambito de atribuciones reglamentadas,
acordes con los programas sectoriales, con el Plan Rector de Desarrollo y con lo establecido en el Presupuesto de Egresos.

En virtud de ello, la presente administracién de los Servicios de Educacion Publica en el Estado de Nayarit ha
implementado un programa de eficiencia y ahorro del gasto a afecto de que los recursos gque maneja se ejerzan en forma
adecuada y se destinen a satisfacer las necesidades mas apremiantes de la ciudadania de igual forma cumpliendo con lo
dispuesto en las leyes, disposiciones, reglas de operacion y lineamientos de los ramos y programas que se administran.

b).-Medidas de Desempefio Financiero metas y alcance.

Al respecto, con fecha 29 de Noviembre de 2013, fueron publicados en el Peridodico Oficial del Estado, los Lineamientos
para el Ejercicio y Control del Gasto de las Dependencias y Entidades Paraestatales de la Administracién Publica del Poder
Ejecutivo que contiene las disposiciones para el otorgamiento de Fondo Revolverte, Gastos a Comprobar, Servicios de
Traslado y Viaticos y Alimentos de Trabajo; esto para lograr la optimizacion de los recursos publicos y el debido
cumplimiento de los Programas, esta institucion implementé dichos lineamientos y actualizé los propios en la administracion
de los recursos que maneja con el fin de alcanzar las metas y cumplir con los fines y propdsitos de los ramos que se
administran .

14.- Informacién por segmentos. (NO APLICA)
15.- Eventos posteriores al cierre. (NO APLICA)
16.- Partes Relacionadas

Se informa que al cierre del 4to. Trimestre 2020 no existen partes relacionadas que pudieran ejercer influencia significativa
sobre |la toma de decisiones financieras y operativas.

17.-Responsabilidad sobre la presentacién razonable de la informaciéon Contable
“Bajo protesta de detir verdad declaramos que los Estados Financieros y sus notas, son razonablemente correctos y son
responsabilidad del emisor”.

/

v/

LIC/JOSE FRANCISCO CONTRERAS ROBLES L.C. JOSE PIMIENTA GONZALEZ
DIRECTOR GENERAL DE LOS SEPEN DIRECT VICIOS ADMINISTRATIVOS

. e .
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Cuenta Publica 2020
SERVICIOS DE EDUCACION PUBLICA DEL ESTADO DE NAYARIT
A Estado Analitico de Ingresos
Del 1 de Enero al 31 de Diciembre de 2020

Ingresc
Rubro de Ingresos Estimado A;:jr: ;:I::‘y Modificado Devengado Recaudado o gt
(1) (2) (3=1+2) (4) (5) (6=5-1)
Impuestas 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Cuotas y Aportaciones de Seguridad Social 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Contribuciones de Mejoras 0.00- 0.00 0:00- 0.00 000 0.00
Dereches Q.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Preductos 0.00 1,000,550.76 1,000,550.76 1,000,550.76 1,000,550.76 1,000,550.76
Aprovechamientos 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Ingresos por Venta de Bienes, Prestacion de
Servicios y Otros Ingresos 1,296,000.00 8,070,336.02 9,366,335.09 9,366,336.09 9,366,336.09 8,070,336.09
Participaciones, Aportaciones, Coenvenios, Incentivos Derivados de la
Colaboracion Fiscal y Fondos Distintos de Aportaciones 5,305,272,178 00 181,964,575 53 5,487,236,753 53 5,453,766,059.45 5,453,766.059 45 148,493,851.45
Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Subvenciones, y
Pensiones y Jubilaciones 9,343,703.85 51,383,455.44 60,727,159.29 60,727,159.29 60,727,159.29 51,383 455.44
Ingresos Derivados de Financiamientos 000 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
0.00 0.00
Total 5,315,911,881.85 242,418,917.82 5,558,330,799.67 5,524,860,105.59 5,524,860,105.59

Estado Analitico de Ingresos
Por Fuente de Financiamiento

Estimado

(1}

Ampliaciones y
Reducciones

(2)

Ingreso
Modificado

(3=1+2)

Ingresos excedentes'

208,948,223.74

Devengado

(4)

Recaudado

(5)

Diferencia

(6=5-1)

Ingresos del Poder Ejecutivo Federal o Estatal y de los Municipios
Impuestos 0.00! 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Cuotas y Apertaciones de Seguridad Social 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Contribucienes de Mejoras 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Derechos 0.00] 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Productos 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Aprovechamientos 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00]
Participaciones, Aportaciones, Convenios, Incentivos Derivados de
Ia Colaboracién Fiscal y Fondos Distintos de Aportaciones 5,305,272,178.00 181,964,575.53 5,487,236,753.53 5,453,766,059 45 5,453,766,059 45 14849388145
Transf ias, Asi jones, idios y Subvenciones, y
Pensiones y Jubilaciones 890 9.00 000 @00 000 00
0.00 0.00
Ingresos de los Entes Publicos de los Poderes Legislative y Judicial, de
los Grganos Auténomos y del Sector Paraestatal o Paramunicipal, asi 10,639,703.35 60,454,342.29 71,094,046.14 71,094,046.14 71,094,046.14 60,454,342.29
como de las Empresas Productivas del Estado
Cuotas y Aportaciones de Seguridad Social - 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Productos 4 0.00 1,000.550.76 1,000,550.76 1,000,550.76| 1,000,550.76 1,000,550.76
Ingresos por Venta de Bienes, Prestacién de 7
Servicios y Otros Ingresos yd ,286,000.00 8,070,336 09 9,366,336.09 9,366,336.09 9,266,336.09 8,070,336.09
Transferencias, Asig Subsidios y Subvenci "
Pensiones y Jubilaciones 9,243,703.85 51,383,455.44 60,727,159.29 60,727,159 29 60,727,159.29 51,383,455 44
Ingresos derivados de financiamiento /
Ingresos Derivados de Financiamientos / 0.00 0.00 0.00 0.00 000 0.00
Total N~ VA 5315911884851 242,418,917.82 5,558,330,799.67 5,524,860,105.59 5,524,860,105.59
) il \ngresds excedéites 208,948,223.74
P

L
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Cuenta Publica 2020
SERVICIOS DE EDUCACION PUBLICA DEL ESTADO DE NAYARIT
Estado Analitico del Ejercicio del Presupuesto de Egresos
Clasificacion por Objeto del Gasto (Capitulo y Concepto)
Del 1 de Enero al 31 de Diciembre de 2020

Egresos
Concepto Aprobado 0 At Modificado Devengado Sobefwticie
(Reducciones)
1 & 3=(1+2) 4 6=(3-4)

- |Servicios Personales 5,140,320,193.00 55,568,910.72 5,195,889,103.72 5,195,887,085.11 -5;195,887,085.11 2,018.61
Remuneracicnes al Personal de Caracter Permanente 2,429,8658612.59 -117,333.013.71 2,312,535,595 88 2.312,535,598 88 2,312,535,598.88 0.00
Remuneraciones al Personal de Caracter Transitorio 11,884,836.93 9,173,772.50 21,058,609.43 21,058,609.43 21,058,609.43 0.00
Rer iones Ac y Esg 852,411,549.22 243,525,653.10 1,095,937,202.32 1,095,935,183.71 1,095,935,183.71 2,018.61
Seguridad Sccial 515,893,611.70 -21,400,266 66 494,493,345.04 494,493,345.04 494,493 345.04 0.00
Otras Preslaciones Sociales y Econdmicas 1,324,619,720.56 -58,176,306 58 1,266,443,413.98 1,266,443,413.98 1,266,443 413.98 0.00
Previsiones 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Pago de Estimulos a Servidores Publicos 5,641,862.00 -220,927 93 5,420,934.07 5,420,934 07 5,420,934.07 0.00

Materiales y Suministros 47,130,521.00 19,049,614.82 66,180,135.82 59,569,045.46 59,524,568.16 6,611,090.36
Materiales de Administracion, Emisién de Documentos y Articulos Oficiales 14,616,449 40 12,557,447.02 27.173,896.42 27,068,745.34 27,024,268.04 105,151.08
Alimentos y Utensilios 9,727,379.69 4,995,569.17 14,722,948.86 8,278,500.48 8,278,500.48 6,444,448.40
Materias Primas y Materiales de Produccién y Comercializacion 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Materiales y Articulos de Construccion y de Reparacion 11,483,291.91 2,057,318.09 13,540,610.00 13,479,227.00 13,479,227.00 61,383.00
Produclos Quimicos, Farmacéuticos y de Laboratorio 715,322.30 503,832.30 1,219,254.60 1,219,241.54 1,219,241.54 13.06
Combustibles, Lubricantes y Aditives 7,244 01812 -2,059 472 65 5,184 545 47 5,184,545 44 5,184,545 44 0.03
Vestuario, Blancos, Prendas de Proteccion y Arliculos Deportivos 1,408,692.12 598,238.25 2,008,930.37 2,008,835.58 2,006,835.58 94.79
Materiales y Suministros Para Seguridad 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Herramientas, Refacciones y Accesorios Menores 1,935,367.46 396,582.64 2,331,950.10 2,331,950.10 2,331,950.10 0.00

Servicios Generales 97,130,903.00 38,911,345.73 136,042,248.73 132,016,257.22 131,652,857.16 4,025,991.51
Servicios Basicos 47,683,331.00 -12,949 607 89 34,733,723.31 31,859,288.81 31,859,288.81 2,874,434.50
Servicios de Arrendamiento 11,303,222 36 -247,112.22 11,056,110.14 11,056,110.11 11,056,110.11 0.03
Servicios Profesionales, Cientificos, Técnicos y Otros Servicios 9,425,005.46 12,277,459.42 21,702,464.88 21,578,956.43 21,509,417.43 123,508.45
Servicios Financieros, Bancarios y Comerciales 1,953,253.00 127,801.75 2,081,054.75 2,081,054.75 2,081,054.75 0.00
Servicios de Instalacién, Reparacion, Mar y y Conservacion 6,169,852 68 2,844,790 60 9,014,643.28 9,014,402.86 8,966,455.86 240.42
Servicios de Comunicacion Social y Publicidad 719,701.00 18,204.89 737,905.89 737,905.89 725,005.89 0.00
Servicios de Traslado y Viaticos 6.340,378.54 -2,297.081 76 4,043,296.78 3,150,878.91 3,008,753.91 892,417.87
Servicios Oficiales 7.087,889.00 -4,597 867 43 2,470,021.57 2,334,631.33 2,334,631.33 135,390.24
Otros Servicios Generales 6,468,269.95 43,734,758.17 50,203,028.13 50,203,028.13 50,112,138.07 0.00

Transferencias, Asignaci Subsidios y Otras Ayud: 20,690,561.00 95,066,961.35 115,757,522.35 98,007,769.38 98,007,769.38 17,749,752.97
Transferencias Internas y Asignaciones al Seclor Publico 20,680,561 00 729,882.88 21,420,443 88 21,420,443.88 21,420,443.88 0.00
Transferencias al Resto del Sector Publico 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Subsidios y Subvenciones 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Ayudas Sociales 0.00 94,337,078.47 04,337,078.47 76,587,325.50 76,587,325.50 17,749,752.97
Pensiones y Jubilaciones 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Transferencias a Fideicomisos, Mandales y Otros Analogos 0.00 0.00 0.00 000 0.00 0.00
Transferencias a la Seguridad Social 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Danativos 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Transferencias al Exterior 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles 0.00 8,124,176.90 8,124,176.90 8,123,043.46 8,123,043.46 1,133.44
Mobiliario y Equipo de Administracion 0.00 6,257 ,429.60 6,257,429.60 6,257,419.95 6,257,419.95 9.65
Mobiliario y Equipo Educacional y Recreativo 0.00 1,750.00 1,750.00 1,750.00 1,750.00 0.00
Equipo e Instrumental Médico y de Laboratorio 0.00 32,957.95 32,957.95 3294776 32,947.76 10.19
Vehiculos y Equipo de Transporte 0.00 900,000.00 900,000.00 899,039.04 899,039.04 ©60.96
Equipo de Defensa y Seguridad 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Magquinaria, Otros Equipos y Herramientas 0.00 932,039.35 932,039.35 931,886.71 931,885.71 152.64
Activos Biologicos 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Bienes Inmuebles 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Activos Intangibles 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Inversién Puablica 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
QObra Publica en Bienes de Dominio Publico ) 0.00 0.00 0.00 , 000 0.00 0.00

=
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Cuenta Publica 2020
SERVICIOS DE EDUCACION PUBLICA DEL ESTADCO DE NAYARIT
Estado Analitico del Ejercicio del Presupuesto de Egresos

Clasificacion por Objeto del Gasto (Capitulo y Concepto)
Del 1 de Enero al 31 de Diciembre de 2020

Egresos
Concepto Aprobad AAmplacio e Modificado Devengado Pagad b
proJeco (Reducciones) yergH LG
1 2 3=(1+2) 4 6=(3-4)

Obra Pablica en Bienes Propios 0.00 0.00 0.00 0.00 000 000
Proyectos Productivos y Acciones de Fomento 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
_|Inversiones Financieras y Otras Provisiones. 0.00 | 0.00 0.00 0.00- —0.00 0.00
Inversiones Para el Fomento de Actividades Productivas Q.00 0.00 0.00 000 Q.00 0.00

Acciones y Participaciones de Capital 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Compra de Titulos y Valores 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Concesion de Préstamos 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Inversiones en Fideicomisos, Mandatos y Otros Andlogos 0.00 0.00 0.00 0.00 000 0.00

Otras Inversiones Financieras 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Provisiones para Contingencias y Otras Erogaciones Especiales 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Participaciones y Aportaciones Q.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Participaciones 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Aportaciones 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Convenios 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Deuda Publica 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Amortizacion de la Deuda Publica 0.00 0.00 0.co 0.00 0.00 000
Intereses de la Deuda Pdblica 0.00 .00 0.00 0.00 0.00 0.00
Comisiones de la Deuda Publica 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Gastos de la Deuda Publica 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Costo por Coberturas 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Apoyos Financieros 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Adeudos de Ejercicios Fiscales Anleriores (Adefas) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 000
Totalcal-Gasto 5,305,272,178.00 216,721,009.52 5,521,853,187.52 5,493,603,200.63 5,493,195,323.27 28,389,986 89
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SERVICIOS DE EDUCACION PUBLICA DEL ESTADO DE NAYARIT
Estado Analitico del Ejercicio del Presupuesto de Egresos
Clasificacién Econémica (por Tipo de Gasto)

Del 1 de Enero al 31 de Diciembre de 2020

Egresos
Ampliaci ! 3 Subejercicio
Aprobado P |acfones Modificado Devengado
(Reducciones)
1 2 3=(1+2) 4 6=(3-4)
Gasto Corriente 5,305,272,178.00 208,596,832.62 5,513,869,010.62 5,485,480,157.17 5,485,072,279.81 28,388,853.45
Gasto de Capital 0.00 8,124,176.90 8,124,176.90 8,123,043.46 8,123,043.46 1,133.44
Amortizacién de la Deuda y
Disminucién de Pasivos 000 .0 200 0.0 cAL 9.0
Pensiones y Jubilaciones 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Participaciones 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Total del Gasto 5,305,272,178,00] \ 216,721,009.52 5,521,993,187.52 5,493,603,200.63 5,493,195,323.27 28,389,986.89
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Cuenta Pdblica 2020
SERVICIOS DE EDUCACION PUBLICA DEL ESTADO DE NAYARIT
Estado Analitico del Ejercicio del Presupuesto de Egresos

Clasificacion Administrativa
Del 1 de Enero al 31 de Diciembre de 2020

Egresos
Ampliaciones/ s Subejercicio
Concepto Aprobado (Reducciones) Modificado Devengado Pagado
1 2 3=(1+2) 4 5 6=(3-4)

Sin Ramof/Dependencia 5,305,272,178.00 216,721,009.52 5,521,993,187.52 5,493,603,200.63 5,493,195,323.27 28,389,986.89
3V 08 C1 CENTRO DE ACTUALIZACION DEL MAGISTERIO 12,374,005.00 -1,585,265 89 10,788,739.11 10,788,739.11 10,788,739.11 0.00
3W 01 C1 EVALUACICN EDUCATIVA E INSTITUCIONAL 1,4086,700.00 -911,894 01 494 80599 494 805.99 494, 805.89 0.00
SF 01 C1 MANTENIMIENTO DE LA INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA EN LA EDUCACION BASICA 16,085.220.00 337972 16 15,747,247 84 15.747.247.84 16.747,247.84 0.00
AA 05 A1 ADMINISTRACION DE LA DIRECCION GENERAL 1,387,400.00 -619,189 44 768,210.56 768,210.56 768,210.56 0.00
AA 05 A3 COORDINACION DE PROGRAMAS DE FORTALECIMIENTO EDUCATIVO 50,000.00 -40 851 02 9,148.98 9,148.98 9,148.98 0.00
AA 05 A4 UNIDAD DE COMUNICACION SOCIAL 979,700.00 -289.653 07 690,046.93 690,046.93 690,046.93 0.00
AA 05 A5 UNIDAD DE TRANSPARENCIA 90,000.00 -58,258 01 31,741.99 31,741.99 31,741.98 0.00
AA 05 BT ORGANO INTERNO DE CONTROL 350,000.00 -236,750.01 113,249.99 113,249.99 113,249,839 0.00
AA 05 B2 UNIDAD DE ASUNTOS JURIDICOS Y LABORALES 4,200,000.00 1,936,980 22 2,263,019.78 2,263,019.78 2,263,019.78 0.00
AA 05 B3 UNIDAD DE NORMATIVIDAD 100,000.00 -79.827.21 20,172.79 20,172.79 20172.79 0.00
AA 05 B4 UNIDAD DE DESARROLLO ORGANIZACIONAL 156,600.00 -95,832 71 60,766.29 60,766 29 60,766.29 0.00
AA 06 A1 ADMINISTRACION DE LA DIRECCION DE EDUCACION BASICA 1,230,000.00 -745,053 69 484,946.31 484,946.31 484,946.31 0.00
AA 07 A1 ADMINISTRACION DE LA DIRECCION DE PLANEACION Y EVALUACION EDUCATIVA 500,000.00 263,978 35 236,021.65 236,021.65 236.02165 0.00
AA 07 A2 INFORMACION Y ANALISIS 2,000,000.00 -1,034,056.19 965,943 81 965,943.81 965,943.81 0.00
AA 07 D1 ESTADISTICA 100,000.00 -75,303 81 2469519 24,696.19 24,695.19 0.00
AA 07 E1 OPERACION DE ADMINISTRACION Y PRESUPUESTO 150,000.00 -132,947 26 17,052.74 17,052.74 17,052.74 0.00
AA 08 AD ADMINISTRACION DE LA DIRECCION DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS 500,000.00 -168,053 21 331,946.79 331,846.79 33194679 0.00
AA 08 A1 ADMINISTRACION CENTRAL 1,121,114,640.00 38,644,246 67 1,159,758 886.67 1,159,343,769.64 1,159,110,754.58 415,117.03
AA 0B A2 ADMINISTRACION REGIONAL 800,000.00 -537,957 85 262,042.15 262,042.15 262,042.15 0.00
AA 08 C2 APOYOS DIVERSOS A LA EDUCACION 44,127,000.00 -14,227 907 83 29,899,092.17 29,899,092.17 29,899,092.17 0.00
AA 08 C3 APOYOS A PROGRAMAS ESPECIFICOS 4,000,000.00 755,912.66 4,755,912.66 4,755,912.66 4,755,912.66 0.00
AA 08 D2 DEPARTAMENTO DE RECURSOS FINANCIEROS 400,000.00 -282,934 77 117,065.23 117,085.23 117,065.23 0.00
AA 08 D3 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 622,000.00 -534,236 76 B87,763.24 87,763.24 87,763.24 0.00
AA 08 D4 DEPARTAMENTO DE INFORMATICA 900,000.00 193,927.27 1.093,927.27 1,093,927.27 1.093,927.27 0.00
AA 08 D5 DEPARTAMENTO DE RECURSOS MATERIALES 594,800.00 -232,502 34 362,297.66 362,297.66 349,397.66 0.00

(FO?JAE?S D5 DEPARTAMENTO DEL SISTEMA DE ADMON. DE LA NOMINA EDUCATIVA FEDERALIZADA 100,000.00 7180875 28,193.25 28,193.25 28.193.25 0.00
AA 08 D7 UNIDAD DEL SISTEMA PARA LA CARRERA DE LAS MAESTRAS Y LOS MAESTROS 500,000.00 -344 493 96 155,506.04 155,506.04 155,506.04 0.00
AA 09 A1 ADMINISTRACION DE LA DIRECCION DE INNOVACION PARA LA MEJORA EDUCATIVA 300,000.00 191,547 18 108,452,682 108.452.82 108,452,682 0.00
AA 09 A3 DEPARTAMENTO DE DESARROLLO DE PROYECTOS DE INNOVACION 3,620,276.00 -1,500,780 48 2,119,495.52 2,119,495.52 2,119,495.52 0.00
AA 09 A4 COORDINACION DE FORMACION CONTINUA 200,000.00 2,630,023.05 2,830,023.05 2,820,023.03 2,830,023.03 0.02
AA 09 A5 COORDINACION DE INSTITUCIONES FORMADORAS Y ACTUALIZADORAS DE DOCENTES 591,261.00 164,949 03 426,301.97 426.301.97 426.301.97 0.00
AA 09 AS DEPARTAMENTO DE VINCULACION INTERINSTITUCIONAL 1,130,068.00 -740,009 50 390,058.50 390,058.50 390,058.50 Q.00
AA 09 A7 DEPARTAMENTO DE MONITOREQ Y SEGUIMIENTO A RESULTADCS 100,000.00 579,234 68 679,234.68 679,234 68 679,234.68 0.00
AA 10 A0 ADMINISTRACICN DE LA DIRECCION DE EDUCACION INDIGENA 250,000.00 -183,354.26 66,645.74 66,645.74 66,645.74 0.00
BM 02 E1 MICROPLANEACION EDUCATIVA 570,000.00 -490,408 81 79,591.39 79,591.39 79,591.39 0.00
DA 01 C2 PROGRAMA DE FOMENTQ Y FORTALECIMIENTO A LA EDUC. PREESCOLAR 224,400.00 -179,170.47 45,229 53 45,229.53 45,229.53 0.00
DA 01 D1 PREESCOLAR GENERAL 627,962,108.00 -24,421,593 00 603,540,515.00 603,540,515.00 603,540,515.00 0.00
DA 03 D1 DEPARTAMENTO DE EDUCACION INICIAL Y PREESCOLAR INDIGENA GENERAL 65,960,385.00 -5,677,581.29 60,382,803.71 60,382,803.71 60,382,803.71 0.00
DA 04 D1 PRIMARIA GENERAL 1,529,798,120.00 141,432,104.70 1,671,230,.224.70 1,671,230,224.70 1,671,230,224 70 0.00
DA 04 D2 PROGRAMA DE FORTALECIMIENTO A LA EDUCACION PRIMARIA FORMAL 200,000.00 -153.662 98 46,337.02 46,337.02 46,337.02 0,00
DESARROLLO DE APRENDIZAJES SIGNIFICATIVOS DE EDUCACION BASICA 0.00 2,062,931.30 2,062,931.30 2,062,209.75 2,062,209.75 721.55
DA 04 D4 PROGRAMA NACIONAL DE INGLES 0.00 10,206,893.13 10,206,893.13 10,173,495.25 10,173,495.25 33,397.88
DA 04 D5 PROGRAMA BINACIONAL EN EDUCACION MIGRANTE 130,000.00 -80,000 01 39,999.99 39,999.99 39,999 93 0.00
DA 04 E4 PROGRAMA DE ESCUELAS DE TIEMPO COMPLETO 0.00 89,893,593 44 89,993,593.44 89,991,305.34 89,991,305.34 2,288.10
ATENCION EDUCATIVA DE LA POBLACION ESCOLAR MIGRANTE 0.00 6,660,765.37 6,660,765.37 6,659,661.92 6,659,661.92 1,103.45
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Cuenta Plblica 2020
SERVICIOS DE EDUCACION PUBLICA DEL ESTADO DE NAYARIT

Estado Analitico del Ejercicio del Presupuesto de Egresos
Clasificacion Administrativa
Del 1 de Enero al 31 de Diciembre de 2020

Egresos
Ampliaciones/
(Reducciones)

Subejercicio

Concepto Aprobado Modificado Devengado

ATENCION A LA DIVERSIDAD DE LA EDUCACION INDIGENA

1

2

3=(1+2)

4

6=(3-4)

0.00 2,397,505.44 2,397,506.44 2,397,430 07 2,362,430.07 76.37
DA 06 C1 DEPARTAMENTO DE EDUCACION INTERCULTURAL 130,000.00 -110,673 07 19,326.93 19,326.93 19,326.93 0.00

_ DA08 D1 DEPARTAMENTO DE EDUCACION PRIMARIA INDIGENA 169,613,311.00) 17721 11120 -151,892,199.80| 151,892,199.80 - 151,892,199.80| 0.00
DA 08 D5 NACIONAL DE CONVIVENCIA ESCOLAR 0.00 633,095.10 633,095.10 632,843.30 553,827.00 251.80
DA 07 D1 SECUNDARIA GENERAL 567,377,295.00 -18,522,365 15 548,854,929.85 548,854 929,85 548,854,929 85 0.00
DA 07 D3 FORTALECIMIENTO A LA EDUCACION SECUNDARIA GENERAL 226,500.00 184,332 05 42,167.95 42,167.95 42 167.95 0.00
DA 08 D1 SECUNDARIA TECNICA 529,050,285.00 -27,844,797 98 501,205,487.02 501,205,487.02 501,205,487.02 0.00
DA 10 C2 EDUCACION FISICA EN EDUCACION PREESCOLAR Y PRIMARIA 201,429,379.00 -12,255,755 33 189,173,623.67 189,173,623 .67 189,173,623.67 0.00
DA 11 A1 COORDINACION DE CONSEJOS DE PARTICIPACION SOCIAL EN LA EDUCACION 300,000.00 -229.02172 70,978.28 70,978.28 70,978.28 0.00
DA 12 A1 COORDINACION ESTATAL DE ACCIONES COMPENSATORIAS 150,000 00 -107.433 02 42,566.98 42,566.98 42,566.98 0.00
DD 04 D1 NORMAL EN EDUCACION PREESCOLAR Y PRIMARIA 17,794,710.00 225601 54 17,569,108 46 17,569,108.46 17,569,108.46 0.00
DD 04 D3 UNIVERSIDAD PEDAGOGICA NACIONAL UNIDAD 181 20,690,561.00 729,882 88 21,420,443.88 21,420,443.88 21,420,443.88 0.00
DF 01 D1 CENTRO DE DESARROLLO INFANTIL NO. 1 40,325,550.00 -360,906 65 39,064,643.35 39,064,643.35 39,954 643.35 0.00
DF 01 D2 CENTRO DE DESARROLLO INFANTIL NO. 2 1,342,190.00 288,953 73 1,053,236.27 1,053,236.27 1,053,236.27 0.00
DF 01 D3 PROGRAMA EXPANSION DE LA EDUCACICN INICIAL 0.00 65,901,850.00 65,901,850.00 37,868,790.11 37,928,790.11 27,933,059.69
DF 02 C1 EDUCACION ESPECIAL 265,280,933.00 -11,502,003 46 253,778,929.54 253,776,929 54 253,778,929.54 0.00
FORTALECIMIENTO DE LOS SERVICIOS DE EDUCACION ESPECIAL 0.00 859,748 89 859,748.89 855,778.09 855,778.09 3,970.80
DG 02 D1 EDUCACION BASICA PARA ADULTOS 6,248,887.00 5,783,184.46 12,032,071.46 12,032,071.46 12,024,125.46 0.00
DG 04 D1 MISIONES CULTURALES 26,299,916.00 725,561.01 27,025,477.01 27,025,477.01 27,025,477.01 0.00
DG 04 D2 SEGURIDAD E HIGIENE EN LA EDUCACION 29,500.00 -19,200 01 10,299.99 10,299.99 10,299.99 0.00
DG 04 D3 TIENDAS, COOPERATIVAS Y PARCELAS ESCOLARES 37,300.00 -28,200 01 9,099.99 9,099 .99 9,099.99 0.00
DH 02 C1 SISTEMA DE CONTROL ESCOLAR EN EDUCACION BASICA 300,000.00 -137,371 86 162,628.14 162,628 14 162,628.14 0.00
DH 05 C1 ALBERGUE RURAL QUIVIQUINTA 743,220.00 -530,855 35 212,364.65 212,364 65 212,364.65 0.00
DH 05 C2 ALBERGUE RURAL MEZQUITEZ 690,900.00 -493,706 92 197,193.08 197,193.08 197,193.08 0.00
DH 05 C3 INTERNADO EN EDUCACION PRIMARIA 3,568,740.00 -607,540 33 2,981,199 67 2,981,199.67 2,981,199.67 000
DH 05 C4 INTERNADO SECUNDARIA TECNICA 3,268,328.00 674,579 85 2,593,748.15 2,593,748.15 2,593,748.15 0.00
DL 03 D1 MEDIOS ELECTRONICOS EN LA EDUCACION BASICA 2,900,000.00 -1,562,071.94 1,337,928.06 1,337,928.06 1,337,928.06 0.00
DL 04 E3 RESCATE E INCREMENTO CULTURAL 1,600,000.00 -1,526,206 03 73,793.97 73,793.97 73,793.97 0.00
Total del Gasto R 5,305,272,178.00 216,721,009.52 5,521,993,187.52 5,493,603,200.63 5,493,195,323.27 28,389,986.89

SE FRANCISCO CONTRERAS ROBL
DIRECTOR GENERAL
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SERVICIOS DE EDUCACION PUBLICA DEL ESTADO DE NAYARIT
Estado Analitico del Ejercicio del Presupuesto de Egresos
Clasificacion Funcional (Finalidad y Funcion)
Del 1 de Enero al 31 de Diciembre de 2020

Egresos
Concepto Aprobado Ampliacionesl Modificado Devengado Sl
(Reducciones)
1 2 3=(1+2) 4 6=(3-4)
Gobierno 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Legislacion 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Justicia 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Coordinacion de la Politica de Gobierno 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Relaciones Exteriores 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Asuntos Financieros y Hacendarios 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Seguridad Nacional 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Asuntos de Orden Publico y de Seguridad Interior 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Otros Servicios Generales 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Desarrollo Social 5,305,272,178.00 216,721,009.52 5,521,993,187.52 5,493,603,200.63 5,493,195,323.27 28,389,986.89
Proteccion Ambiental 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 Q.00
Vivienda y Servicios a la Comunidad 0.00 000 0.00 0.00 0.00 0.00
Salud 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Recreacion, Cultura y Otras Manifestaciones Sociales 0.00 .00 0.00 .00 0.00 0.00
Educacién 5,305,272,178.00 216,721,009.52 5,521,993,187 .52 5,493,603,200.63 5,493,195,323.27 28,389,986.89
Proteccion Social 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Otros Asuntos Sociales 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Desarrollo Econémico 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Asuntos Econdmicos, Comerciales y Laborales en General 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Agropecuaria, Silvicullura, Pesca y Caza 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Combustibles y Energia 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Mineria, Manufacturas y Construccion 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Transporte 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Comunicaciones 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Turismo 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Ciencia, Tecnologia e Innovacion 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Otras Industrias y Otros Asuntos Econdmices 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Otras no Clasificadas en Funciones Anteriores 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Transacciones de la Deuda Publica / Costo Financiero de la Deud 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Transferencias, Participaciones y Aportaciones entre DiferentesNiveles y Ordeneg de Gobierno 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Saneamiento del Sistema Financiero 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Adeudos de Ejercicios Fiscales Anteriores 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
P
Total del Gasto | 277 77 BT 5,305,272,178.00 216,721,009.52 5,521,993,187.52 5,493,603,200.63 5,493,195,323.27 28,389,986.89

JOSE FRANCISCO CONTRERAS ROBLI
DIRECTOR GENERAL
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Cuenta Publica 2020
SERVICIOS DE EDUCACION PUBLICA DEL ESTADO DE NAYARIT
Endeudamiento Neto
Del 1 de Enero al 31 de Diciembre de 2020

Contratacion/Colocacion Amortizacion Endeudamiento Neto
A B C=A-B
Creditos Bancarios'

Identificacion de Crédito o Instrumento

0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00 0.00

Total Créditos Bancarios

0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
Total Otros Instrumentos de Deuda 0.00 0.00 0.00

TOTAY ) [ 0.00 0.00 0.00 |

LIC. JOSE FRANCISCO CONTRERAS R LIC. JOSE P, TA GONZALEZ
DIRECTOR GENERAL DIRECTOR D, 19S ADMINISTRATIVOS
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Cuenta Publica 2020
SERVICIOS DE EDUCACION PUBLICA DEL ESTADO DE NAYARIT
Intereses de la Deuda
Del 1 de Enero al 31 de Diciembre de 2020

Identificacion de Crédito o Instrumento Devengado
Creditos Bancarios

Total de intereses de Créditos i

.
Otrc Instrumentos de Deuda

Total de intereses ﬁ{ Otr& Instrumentos de Deuda 0.00 0.00
/  ToTAL 0.00 0.00

PIMIENTA GONZALEZ
RVICIOS ADMINISTRATIVOS

" JOSE FRANCISCO CONTRERAS ROBLES LIC.J
DIRECTOR GENERAL

1/1



Cuenta Pablica 2020

SERVICIOS DE EDUCACION PUBLICA DEL ESTADO DE NAYARIT
Indicadores de Postura Fiscal

Del 1 de Enero al 31 de Diciembre de 2020

Concepto

Estimado

Devengado

Pagado

|. Ingresos Presupuestarios (I=1+2)

5,315,911,881.85

5,524,860,105.59

5,524,860,105.59

1. Ingresos del Gobierno de la Entidad Federativa '

0.00

0.00

0.00

2. Ingresos del Sector Paraestatal *

5,315,911,881.85

5,524,860,105.59

5,524,860,105.59

Il. Egresos Presupuestarios (l1=3+4)

5.305,272,178.00

5,493,603,200.63

5,493,195,323.27

3. Egresos del Gobierno de la Entidad Federativa *

0.00

0.00

0.00

4. Egresos del Sector Paraestatal 2

5,305,272,178.00

5,493,603,200.63

5,493,195,323.27

Ill. Balance Presupuestario (Superavit o Déficit) (Il =1 - 1)

10,639,703.85

31,256,904.96

31,664,782.32

lll. Balance presupuestario (Superavit o Déficit) 10,639,703.85 31,256,904.96 31,664,782.32

IV. Intereses, Comisiones y Gastos de la Deuda 0.00 0.00 0.00

V. Balance Primario (Superavit o Déficit) (V= 1lI - V) 10,639,703.85 31,256,904.96 31,664,782.32
Concepto Estimado Devengado Pagado

A. Financiamiento 0.00 0.00 0.00

B. Amortizacion de la deuda /*\‘ 0.00 0.00 0.00
Z

C. Endeudamiento 6 desengléudamlentb (C=A-B) 0.00 0.00 0.00

/.

LJC. JOSE FRANCISCO CONTRERAS
DIRECTOR GENERAL

LIC

ABLO PIMIENTA GONZALEZ
ERVICIOS ADMINISTRATIVOS
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Cuenta Publica 2020
SERVICIOS DE EDUCACION PUBLICA DEL ESTADO DE NAYARIT

Gasto por Categoria Programatica
Del 1 de Enero al 31 de Diciembre de 2020

Egresos
Modificado Devengado Pagado
3=(1+2) 4 5

Subejercicio

Concepto Aprobado Ampliaciones! (Reducciones)

1 2

6=(3-4)

Programas 5,305,272,178.00 216,721,009.52 5,521,993,187.52 5,493,603,200,63 5,493,195,323.27 28,389,986.89
Subsidios: Sector Social y Privado o Entidades Federativas y Municipios 0.00 0.00! 0.00 0.00 0.00 0.00
= Sujetos a Reglas de Operacién 0.00 0.00 0.00 0.00 000 0.00
Otros Subsidios 000 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Desempefio de las Funciones 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Prestacion de Servicios Publicos 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Provision de Bienes Publicos 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Planeacidn, seguimiento y evaluacién de politicas publicas 0.00 0.00 0.00] o.oo 0.00 0.00
Promocidn y fomento 000 0.00 0.00] 0.00 0.00 0.00
Regulacion y supervision 0.00] 0.00] 0.00 0.00 0.00 0.00
Funciones de las Fuerzas Armadas (Unicamente Gobierno Federal) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Especificos 0.00 0.00 0.00 0.c0 0.00 0.00
Proyectos de Inversion 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00]
Administrativos y de Apoyo 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
{kpqyo al proceso presupuestario y para mejorar la eficiencia 0.00] 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
institucional
Apoyo a la funcion plblica y al mejoramiento de la gestion 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Qperaciones ajenas 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Compromisos 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Obligaciones de cumplimiento de resolucion jurisdiccional 0.00 0.00 0.00 0.00] 0.00 0.00
Desastres Naturales 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Obligaciones. 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00| 0.00
Pensiones y jubilaciones 0.00 0.00 000 0.00 0.00] 0.60
Aportaciones a la sequridad social o.oo 0.00 0.00 0.00] 0.00 0.00
Ap afondos de ilizacit 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Aportaciones a fondos de inversidn y reestructura de pensiones 000 000 0.00 0.00 0.00 0.00
Programas de Gasto Federalizado {Gobiemno Federal) 5,305,272,178.00 216,721,009.52 5,521,993,187.52 5,493,603,200.63 5,493,195,323.27 28,389,986.89
Gasto Federalizado 5,305,272,178.00 216,721,009.52 5,521,993,187.52 5,493,603,200.63 5.493,195,323.27 28,389,9865.89
Participaciones a entidades federativas y municipios 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Costo financiero, deuda o apoyos a deudores y ahorradores de 1a banca 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Adeudos de ejercicios fiscales anteriores 0.00 0.00 0.00] 0.00 0.00 0.00
ik
Total del Gasto / / / 5,305,272,178.00 216,721,009.52 5,521,993,187.52] 5,493,603,200.63 5,493,195,323.27 28,389,986.89

JOSE FRANCISCO CONTRERAS ROBLE!
DIRECTOR GENERAL

1/1



SERVICIOS DE EDUCACION PUBLICA DEL ESTADO DE NAYARIT
DIRECCION DE PLANEACION Y EVALUACION EDUCATIVA
DEPARTAMENTO DE PROGRAM_ACION Y PRESUPUESTO

SUBJEFATURA DE PROGRAMACION A DIVERSOS SERVICIOS

PROGRAMAS Y PROYECTOS DE INVERSION
PERIODO ENERO - DICIEMBRE 2020

DA 04 E4 Programa de Escuelas de Tiempo Completo 1,346,868.29 1,346,868.29 0.00

DA 05 D2 agenciOn Educativa de la Poblacion Escolar 2.534,185.66 2.533,222.84 962 82
igrante

DF01 D3 Programa Expansion de la Educacion Inicial 3,715,641.08 3,715,470.46 170.62

DF 02 C2 Fortale_cimiento de los Servicios de Educacion 497 610.00 497.610.00 0.00
Especial

DH 02 C1 Sistema de Control Escolar en Educacion Basica 29,871.87 29,871.87 0.00

4 . N . B
L C/.JOSE FRANCISCO CONTRERAS ROBLES LIC.]JOS O PDMIENTA GONZALEZ
DIRECTOR GENERAL DE LOS SEPEN DIREC SERVJZIOS ADMINISTRATIVOS



Planeacion Anual 2020

E18 Nayarit

AE01 Educacién Basica

Nivel Resumen

Contribuir a la politica Social mediante la
atencion de alumnos matriculados en
educacion secundaria de las escuelas
publicas y privadas del Estado de Nayarit,
Fin a través de un enfoque educativo que
atienda la diversidad social, cultural y
lingiiistica para la mejora de los
aprendizajes, con el planteamiento
curricular de la Nueva Escuela Mexicana.

Causas de las variaciones
Efectos de las variaciones

Alumnos de de 3 a 14 aios de edad
matriculados en educacion bdsica en el
Estado de Nayarit, culminan su educacion
inicial y basica logrando un perfil de
egreso que les brinde mejores
oportunidades de vida.

Proposito |

Causas de las variaciones
Efectos de las variaciones

Programa de Intercambio México-Estados
Unidos proporcionado a los docentes
participantes, en ¢l marco de la

Componente 1 convocatoria de atencion a los estudiantes
migrantes binacionales.

Causas de las variaciones
Efectos de las variaciones

Capacitacion y asesoria académica a los
profesionales de la educacion
seleccionados en el marco de la
convocatoria del Programa de Intercambio
Meéxico-Estados Unidos.

Actividad 1

Causas de las variaciones
Efectos de las variaciones

Dominio de los aprendizajes esperados de
los Alumnos de Educacion Preescolar
formal en los campos de formacion
académica y las dreas de desarrollo

Componente 2 :
personal y social.

13/01/2021

Indicador

Tasa bruta de escolarizacion en
educacion secundaria. Total

Porcentaje de alumnos de educacion
basica que culminan sus estudios.

Porcentaje de actividades de
capacitacion a maestros participantes
en el Programa de Intercambio
México - Estados Unidos. para
atender a estudiantes migrantes
binacionales

Porcentaje de actividades de
capacitacion y asesoria a maestros
participantes, que atenderan a los
estudiantes migrantes en Estados
Unidos.

Porcentaje de alumnos de edad
preescolar formal que clevan su
nivel en los aprendizajes esperados
cn relacion a lenguaje y
comunicacion, matematicas,
desarrollo socioemocional ¥
autonomia curricular,

SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA

Sistema de Informacién para la Planeacion y Seguimiento (SIPSE_EF)

Unidad de Tipo de
Formula Medida Cilculo
{Matricula total en educacion Alumno{a) Porcentual
secundaria/ Poblacion Total en ¢l
rango de edad de 12 a 14 afios)
X 100.
( alumnos de 3 a 14 afios de edad Alumno (a) Porcentual
matriculados en educacion
inicial y basica que culminan sus
estudios, / Total de nifios en
edad de 3 a 14 arios en ¢l Estado
de Nayarit. ) x 100
( Numero de actividades de Actividad Porcentual

capacitacion y asesoria
proporcionadas a maestros
participantes en el Programa de
Intercambio / Total de
actividades programadas durante
elano ) x 100

{ Namero de capacitaciones
académicas proporcionadas a
maestros participantes / Total
de actividades programadas
durante ¢l afio ) x 100

Capacitacion  Porcentual

Debido a COVID 19, las capacitaciones se han llevado de manera virtual,

Falta de Atencion personalizada de estudiantes migrantes en Estados Unidos.

Numero de alumnos de edad Absoluta
preescolar formal que elevan su

nivel en los aprendizajes

esperados de los campos de

formacion académica y las areas

de desarrollo personal y social

Alumno (a)

Tipo
Dimensién
Frecuencia

Eficacia-
Estratégico-
Anual

Eficacia-
Estratégico-
Anual

Eficacia-
Estratégico-
Trimestral
acumulado

Eficacia-
Estratégico-
Trimestral
acumulado

Eficacia-
Estratégico-
Trimestral
independiente

Reporte de seguimiento de la Planeacién Anual 2020

Programada

0

30435

Reprogramada

Periodo:Octubre/Diciembre

Fecha de envio: 1/13/2021 3:16:41 PM

Avance al Avance del
Alcanzada Trimestre indicador
0 0 0% 86.98%
0 0 0% 107.19%
0 0 0% 0%
4 2 66.67% 60.67% e;:._d
100 100

Pagina 1 de 30



SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA

Planeacion Anual 2020

Causas de las variaciones
20201

Efectos de las variaciones

Capacitacion y asesorar a Jefas de sector, Porcentaje de Jefes de Sector,
Supervisores y ATPs en la Supervisores y ATPs capacitados en
implementacion, seguimiento y evaluacion la implementacion, seguimiento y
de un Programa de Mejora Continua de evaluacion de un programa de
Sector y Zona de Educacion Preescolar mejora continua.

que incida en la mejora de los aprendizajes

de las nifias y nifios preescolares y los

procesos de construccion de la Nueva

Escuela Mexicana.

Actividad 1

Causas de las variaciones
en las metas qu se esperan alcanzar en este ciclo escolar

Efectos de las variaciones

Seguimiento a la implementacion del Porcentaje de Jefaturas de Sector y
Programa de Mejora Continua del servicio zonas escolares de educacién

Actividad 2

educativo para cl logro de los aprendizajes  preescolar formal gque implementan

de las nifias y los nifios en una muestra de
las jefaturas de sector y supervisiones

¢l programa escolar de mejora
continua del servicio educativo.

escolares.

Causas de las variaciones
Efectos de las variaciones

Realizacion de visitas de seguimiento a la
operacion del servicio educativo que se
brinda en los planteles de Educacién
Preescolar para el logro de los
aprendizajes esperados en el alumnado
preescolar y el ejercicio de la Autonomia
de Gestion Escolar en el proceso de
construccion de la Nueva Escuela
Mexicana.

Porcentaje de planteles cducativos
visitados para el seguimiento a la
operacion del servicio educativo.

Actividad 3

Causas de las variaciones
Efectos de las variaciones

Ascsoramiento a Jefas de Sector, Porcentaje de Jefas de Scctor,
Supervisores, ATPs y directivos relativo a  Supervisoras , ATPS y directivos
sus funciones, a la mejora continua de los  que reciben asesoria respecto a sus
planteles educativos (asesorar y funciones.

acompaiiar) y a los procesos de

construccion de la Nueva Escucla

Mexicana para la mejora de los

aprendizajes de los alumnos y el logro de

una Educacion Integral.

Actividad 4

Causas de las variaciones

Efectos de las variaciones

13/01/2021

BLICA  Sistema de Informacion para la Planeacion y Seguimiento (SIPSE_EF)

Se atiende la demanda que solicita el servicio, se reporta de acuerdo a estadistica de inicio de ciclo escolar 2019-2020.

Numero de Supervisoras y
Asesores técnico pedagogicos
que sc les brinda capacitacion en
la implementacion, seguimiento
y evaluacion de un programa de
mejora continua

Figura
Educativa

Namero de jefaturas de sector y
zonas escolares que se les da
seguimicnto en la
implementacion del programa de
mejora continua.

( Numero de planteles Plantel
educativos visitados para el

seguimiento a la operacion del

servicio educativo. / Total de

planteles de Educacion

Preescolar formal federal ) x 100

Nimero de Jefas de Sector, Figura
Supervisoras . ATPS y directivos Educativa
que reciben asesoria respecto a

sus funciones, a la mejora

continua de los planteles

educativos (asesorar y

acompaiiar) y a los procesos de
construccion de la Nueva

Escuela Mexicana para la mejora

de los aprendizajes de los

alumnos.

No se implementado dichas actividades hasta encontramos en semiforo verde en clases presenciales

Absoluta

Supervisor (a) Absoluta

Porcentual

Absoluta

Reporte de seguimiento de la Planeacion Anual 2020
Periodo:Octubre/Diciembre

Fecha de envio: 1/13/2021 3:16:41 PM

se Restructurd el PEMC esto con la finalidad de llevar acciones que sean factibles ante la situacion de pandemia que se vive y la situacion de las familias que existen en los jardines de nifios durante este ciclo escolar 2020-

Eficacia- 163 163 110
Gestion-

Trimestral

independiente

67.48 67.48

No se cubrié al 100% la meta, Durante el CTE en el apartado del PEMC se establecieron acuerdos y acciones para realizar cada una de las figuras educativas que forman parte de la comunidad escolar, para no perder la mirada

Con la restructuracion del PEMC nos permite determinar las acciones que se llevaran a cabo al igual que los responsables para cumplir con las metas establecidas.

Eficacia- 15 15 7
Estratégico-

Trimestral

acumulado

86.67 52

Meta no alcanzada, efecto de la pandemia, se realizaron visitas virtuales en las escuelas para poder dar seguimiento a las actividades que llevan a cabo con los alumnes y cuales son las estrategias que se implementan.

Se logro identificar las estrategias que se estan llevando a cabo en los jardines para continuar con la educacion en casa lo cual nos permite conocer el trabajo de las docentes y sus dreas de oportunidad para trabajar con ellas

Eficacia- 15 15
Estratégico-
Trimestral

acumulado

se ha dado acompafiamiento virtual en supervisiones focalizadas y jardines de nifios para brindarles sugerencias respecto a mejorar su practica con base a su funcion

se realizaron sugerencias de mejora en cuanto a las observaciones realizadas en las reuniones virtuales con su personal docente, asi como acompaiiamiento por diferentes medios tecnologicos

Eficacia- 360 360 60
Gestion-

Trimestral

independiente

16.67 16.67

no se ha logrado avance debido a que nos encontramos en semiforo naranja y se programara la entrega en semaforo verde cuando las clases sean de manera presencial.

Pagina 2 de 30



Actividad 5

Dotacion de materiales educativos,
escolares y de oficina a planteles

educativos multigrado (priorizando a los

que se encuentran en contexto de

vulnerabilidad) que permitan coadyuvar a
la mejora de resultados en el aprendizaje

de las nifias y nifios que cursan la
Educacion Preescolar.

Causas de las variaciones

Efectos de las variaciones

Actividad 6

Dotacion de material bibliografico,

escolares y de oficina a los equipos de
supervision (priorizando a los que se
encuentran ¢n contexto de vulnerabilidad)
que permitan coadyuvar al ejercicio de la
funcion supervisora y por ende a la mejora
de resultados en el aprendizaje de las nifias

y nifios que cursan la Educacién
Preescolar.

Causas de las variaciones

Efectos de las variaciones

Aprovechamiento de aprendizajes clave
desarrollados en pro de una Educacion

Integral en el nivel de Educacion

Componente 3 Preescolar Indigena de los SEPEN.

Causas de las variaciones

Efectos de las variaciones

Actividad 1

Causas de las variaciones

Efectos de las variaciones

estrategl

Planeacion Anual 2020

Porcentaje de planteles educativos

multigrado beneficiados con paquete
de materiales educativos, escolares y

de oficina como apoyo a la mejora
de resultados de aprendizaje

Porcentaje de supervisiones
beneficiadas con paquete de
materiales que coadyuvan al
gjercicio de la funcibn supervisora

Porcentaje de nifios y nifias de 3 a 5
afios que desarrollan los
aprendizajes significativos de
formacién académica en

Pensamiento Matematico y Lenguaje
y Comunicacion para una educacion

integral

con la transmision de Radio Aztlan 5.5

SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA

A Sistema de Informacion para la Planeacion y Seguimiento (SIPSE_EF)

( Numero de planteles
educativos multigrado
beneficiados con paquete de
materiales como apoyo a la
mejora de resultados de
aprendizaje. / Total de
planteles de Educacion
Preescolar formal federal. ) x
100

{ Namero de supervisiones
beneficiadas con paquete de
materiales / Total de
supervisiones de Educacion
Preescolar Federal ) x 100

Numero de nifios y nifias de 3 a
5 afios que desarrollan los
aprendizajes clave de formacion
académica en Pensamiento
Matematico y Lenguaje y
Comunicacion para una
educacion integral.

Escuela

Supervision

Nifio (a)

Porcentual

Porcentual

Absoluta

Reporte de seguimiento de la Planeacién Anual 2020

Eficiencia- 0
Estratégico-

Anual

Eficacia- 0

Gestion-Anual

Eficacia 4028
Estratégico-

Trimestral

independiente

Periodo:Octubre/Diciembre

Fecha de envio: 1/13/2021 3:16:41 PM

0

4028

0 0% 0%
0 0% 0%
4028 100

1. supervisores y directivos preparados para la organizacion del funcionamiento de escuelas e intervencion docente. 2. escuelas con docentes responsables de atender la problematica real de las intervenciones docentes y

100

A) falta de participacion e integracion de los padres de familia en actividades de sus nifios y nifias B) Falta de seguimiento a los C.T.E C) Derivado de la contingencia del Covid-19  se continué con la implementacion de las
"Aprende encasaly 11" y sc disciio el 2do. cuadernillo con los 3 campos de formacion y las 3 dreas de desarrollo personal y social. D)Brindar Educacion a Distancia a través de la Estrategia "aprende en casaly I

necesidades de asesorias mediante la organizacion y como cje rector el Programa Escolar de Mcjora Continua. 3. docentes capacitados en los diplomados para la relacion tutora y Alfabetizacion Inicial. 4. docentes que atienden
escuelas multigrado mejoran la atencion de los alumnos

Capacitar, asesorar y actualizar
permanentemente a los docentes,

directivos, supervisores y jefes de sector
del nivel de preescolar indigena de los
SEPEN. con el programa de estudio

2017, orientaciones didécticas y

sugerencias de evaluacion, planeaciones
multigrado, gestion educativa, uso y
mancjo de los materiales didacticos y
bibliograficos, consejos técnicos escolares,

entre otros, para una educacion de
excelencia.

Porcentaje de docentes, directivos,
supervisores y jefes de sector de
educacion preescolar indigena de
los SEPEN, capacitados y
actualizados con el modelo
educativo para una educacion de
excelencia.

con la transmision de Radio Aztlan 5.5

areas de Educacion fisica, artes y socioemocional. D)Seguim

13/01/2021

( Numero de docentes,
directivos, supervisores y jefes
de sector de educacion
preescolar indigena de los
SEPEN, capacitados y
actualizados con el modelo
educativo para una educacion de
excelencia

Total de docentes,directivos,
supervisores y jefes de sector de
educacion indigena del Estado
de Nayarit. ) x 100

Docente

Porcentual

Eficacia- 276
Estratégico-

Trimestral

independiente

276

A) falta de participacion e integracion de los padres de familia en actividades de sus nifios y nifias B) Falta de seguimiento a los C.T.E C) Derivado de la contingencia del Covid-19 se continuo
estrategias "Aprende en casa ly 11" y se disefio el 2do. cuadernillo con los 3 campos de formacion y las 3 dreas de desarrollo personal y social. D)Brindar Educacion a Distancia a través de la

A) integracion y participacion de padres de familia en actividades ordinarias y extraordinarias, B) Acompaiiamiento y asesoria a las acciones de CTE estatal de zona C) Personal capacitado en ¢ 3
aprendizaje en el disefio del 2do. cuadernillo Aprende en casa 1I con los campos de formacion académica en Lenguaje y comunicacion, pensamiento Matematico, exploracion y comprension del ¢

276 100% 100%

la implementacién de la

idades profesionales de
updo natural y social y las

ategia "aprende en casa Iyl
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Planeacion Anual 2020

Cobertura de atencion de alumnos de
educacion primaria, para asegurar la Primaria General Formal de 6 a 11
calidad de los aprendizajes en la educacion afios de edad matriculados.
basica y la formacion integral de todos los
grupos de la poblacion, a través del

Componente 4 seguimiento de los programas educativos
vigentes, asi como la transformacién de
practicas pedagdgicas en el aula, la tutoria
para la mcjora de los aprendizajes, la
gestion estratégica, el liderazgo y la
intercomunicacion social y educativa.

Causas de las variaciones
alumnos en cada uno de los grados de educacion primaria,

Efectos de las variaciones

Aprovechamiento general de los Porcentaje promedio de
aprendizajes y la formacion integral de los  aprovechamiento general de los
alumnos de educacién primaria alumnos de las Escuelas Primarias
federalizada mejorada, a través de la Federales del Estado de Nayarit
aplicacion del plan y programa de estudio  mejorado.

aplicada en el aula.

Actividad 1

Causas de las variaciones
Efectos de las variaciones

Realizaciéon de la Olimpiada del
Cenocimiento Infantil 2018 con los
alumnos de 6° grado en sus tres etapas de
seleccion y la participacion en ¢l
Parlamento de las nifias y los nifios de 5°
grado de este nivel a fin de estimular el
desempeiio educativo y el logro de su
maximo potencial en los campos
formativos académicos de los alumnos que
cursan el 5°y 6" grado en la educacion
primaria respectivamente.

Porcentaje de alumnos de 6” que
participan en la Olimpiada del
Conocimiento Infantil en sus tres
ctapas de seleccion y en 5° con cl
Parlamento de las nifias y los nifios.

Actividad 2

Causas de las variaciones  Meta no alcanzada por motivo de la contingencia sanitaria.

Efectos de las variaciones

Atencion a escuclas a traves; jefes de
sector, supervisores y asesores técnicos
pedagogicos para continuar con la
implementacion del Nuevo Modelo
Educativo " Nueva Escuela Mexicana” ,
promoviendo ¢l acompafiamiento y
asesoria directamente en las aulas, con
alfabetizacion inicial en primero y
segundo grado, comprension de la lectura
y produccion de textos, asi como en el
campo de pensamiento matematico.

Porcentaje escuelas que son
acompaiiadas y asesoradas en la
implementacion del Nuevo Modelo
Educativo " Nueva Escuela
Mexicana"

Actividad 3

Causas de las variaciones  Meta no alcanzada por motivo de la contingencia sanitaria.

Efectos de las variaciones

13/01/2021

Porcentaje de alumnos de Educacion { Namero de alumnos de 6a 11

SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA

Sistemna de Informacion para la Planeacion y Seguimiento (SIPSE_EF)

Alumno (a)  Porcentual
aiios atendidos en educacion

primaria general formal

federalizada que logren su

méximo potencial de acuerdo al

plan y programa de estudio /

Total poblacién en edad de 6 a

11 afios en el estado de Nayarit )

x-100

( Porcentaje promedio de indice Porcentual
aprovechamiento general de los

alumnos de las Escuelas

Primarias Federales del Estado

de Nayarit. / Total de la

mixima calificacion posible

) x 100

Numero de alumnos de 6° afio de Alumno (a)  Absoluta
educacion primaria que
participan en la Olimpiada del
Conocimicnto Infantil en sus tres
etapas de seleccion y en 5°aiio
de educacion primaria con el
Parlamento de las nifias y los
nifios respectivamente para
estimular su desempeiio escolar
y el logro de su miaximo
potencial de acuerdo al plan y
programas de estudio.

Numero de escuelas que Escucla Absoluta
implementan el Nuevo Modelo

Educativo " Nueva Escuela

Mexicana" ; que son

acompaiiadas y asesoradas

directo en las aulas.

Reporte de seguimiento de la Planeacion Anual 2020
Periodo:Octubre/Diciembre

Fecha de envio: 1/13/2021 3:16:41 PM

Eficacia- 106508
Estratégico-
Trimestral

independiente

106508 106508 100% 74.54%

se continfia con la pandemia de COVID-19 en todo el pais por lo que las actividades continiian de manera virtual, para dar seguimiento a las actividades programadas con los aprendizajes esperados que deben lograr los

Se logro la participacion los docentes con los alumnos de manera virtual con plataforma G- suite donde las condiciones asi se permitieron,

Eficacia- 0 0 0 0% 88%
Estratégico-

Anual

Eficacia- 41827 41827 0 0 0

Estratégico-
Trimestral
independiente

Eficacia- 609 609 0 0 0

Estratégico-
Trimestral
independiente
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SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA

Planeacion Anual 2020

U< ON PUBLIC, Sistema de Informacion para la Planeacion y Seguimiento (SIPSE_EF)

Desarrollo de visitas de observacién alas  Porcentaje de escuelas primarias
escuelas primarias federales para dar federales que reciben visitas de
seguimiento a las acciones y acuerdos verificacion para dar seguimiento a
adquiridos por los Conscjos Técnicos las acciones y acuerdos adquiridos
v Escolares (CTE) y consejos técnicos de por los C.T.E. Consejos Técnicos

Actividad 4 : i i : ke
zona (CTZ) por lo que al efectuarlo de Escolare y CTZ Consejos Técnicos
manera sistematica se asegura que los de Zona.

ajustes satisfagan las necesidades que
plantean en ¢l Programa Escolar de Mcjora
Continua como el principal recurso.

Numero de escuelas primarias Escuela Absoluta
que reciben visitas de

observacién y aplicacion de las

guias para el seguimicnto a las

acciones y acuerdo adquiridos

por los Consejos Téenicos

Escolares y Consejos Técnicos

de Zona.

Eficacia-
Estratégico-
Trimestral
independiente

Reporte de seguimiento de la Planeaciéon Anual 2020

609

Periodo:Octubre/Diciembre

Fecha de envio: 1/13/2021 3:16:41 PM
609 702 115.27 115.27

Causas de las variaciones  Siendo de gran importancia que todos y cada una de las figuras cuenten con su cuenta institucional para asesorar, dar seguimiento y acompafamiento en las acciones directas con los alumnos de acuerdo a las posibilidades de los
alumnos, tanto econdmicas como sociales, porgue cada uno de los alumnos utilizaron diversos medios para poder estar en comunicacion directa con los Docentes y poder realizar las actividades planificadas y lograr los

aprendizajes esperados para dar continuidad con el ciclo

Efectos de las variaciones  Se participé con el apoyo al programa de innovacion educativa con la elaboracion de los desafios para los cuadernillos que utilizarian algunas escuelas con bajos recursos y que no contaban con seiial de Internet para llevar a
cabo las actividades y iniciar el ciclo escolar de manera exitosa con el programa PRENDE EN CASAIL

Capacitacién y seguimiento a las acciones Porcentaje de escuelas primaria
y acuerdos en la escuelas de Educacion multigrado que reciben tutoria para
Primaria Federal multigrado, cuya mejora de los aprendizajes en

finalidad es la identificacion de los logros  educacion primaria.
educativos que estos obtienen en el
Actividad 5 proceso de formacion de los alumnos v
construir un referente para clevar l nivel
de aprendizaje, a través de la realizacion
de proyectos de mejora y equidad
educativa con impacto a corto y mediano
plazo.

( (Namero de escuelas primaria  Escuela Porcentual
multigrado que reciben tutoria
para mejora de los aprendizajes
en educacion primaria federal /
Total de escuelas primarias del
Estado de Nayarit ) x 100

Eficacia-
Estratégico-
Trimestral
independiente

296

296 303 102.36%  49.75%

Causas de las variaciones Las actividades continiian de manera virtual, tanto las reuniones de Consejo Técnico Estatal. como las reuniones de Consejo Técnico de zona y de escuela. para dar seguimiento a las actividades programadas con los
aprendizajes esperados que deben lograr los alumnos en cada uno de los grados de educacion primaria.

Efectos de las variaciones

Servicio asistencial y educativo, a Porcentaje de alumnos beneficiados

alumnos de nivel primaria, beneficiando  en el internado con servicios

asi a hijos de familias desintegradas con  asistenciales y educativos de calidad
Actividad 6 extrema pobreza, padres con jornadas de  para contribuir a la desercion

trabajo intensas y mal remuneradas, con el escolar.

fin de ofrecerles una mejor calidad de

vida.

( Nimero de alumnos del Alumno (a) Porcentual
internado en educacion primaria

beneficiados con servicio

asistencial y educativo. / Total

de alumnos inseritos en

educacion primaria. ) x 100

Eficacia-
Estratégico-
Trimestral
independiente

Causas de las variaciones  Se utilizd cl recurso de los meses de octubre, noviembre y diciembre en apoyos alimentarios a los alumnes, beneficiando a los 250 nifios.

Efectos de las variaciones

Atencion a alumnos de 6 a 11 aiios de Porcentaje de alumnos en edad de 6
edad de educacion primaria, a 11 afios de educacion primaria,
proporcionandoles servicio asistencial vy beneficiados con servicios

apoyo académico en los Albergues asistenciales y apoyo académico.

Actividad 7 Escolares, con la finalidad de que

concluyan su educacion bisica.

Causas de las variaciones  Meta no lograda, por metivo de la pandemia.

Efectos de las variaciones

13/01/2021

( Numero de alumnosde 6a 11 Alumno (a) Porcentual
afios de edad de educacion

primaria beneficiados con

servicio asistencial y apoyo

académico. / Total alumnos de

G a 11 afios de edad inscritos en

educacion primaria que

demandan en servicio. ) x 100

Eficacia-
Estratégico-
Trimestral
independiente

105

250 250 100% 96.53%

105 0 0% 0%
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SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA Reporte de seguimiento de la Planeacién Anual 2020

EEHERE L Periodo:Octubre/Diciembre

Sistema de Informacién para la Planeacién y Seguimiento (SIPSE_EF)
Fecha de envio: 1/13/2021 3:16:41 PM

Componente 5

Integrantes de supervision y jefaturas de  Porcentaje de supervisores y ( Namero de docentes, directores Docente Porcentual  Eficacia- 570 570 570 100% 100%
sector capacitados en temas para la directivos capacitados. y supervisores capacitados del Estratégico-
implementacion de los aprendizajes, nivel primaria indigena del Trimestral

andlisis de los resultados de evaluacion y
estructura del seguimiento.

Estado de Nayarit. / Total de
docentes, directores y

independiente

Causas de las variaciones

Efectos de las variaciones

supervisores del Estado de
Nayarit. ) x 100

La situacion actual por pandemia Sars Covid 19 nos ha permitido hacer llegar la educacion a los nifios y nifias indigenas de manera virtual donde lo permita la sefial de internet, hemos comprobado que los pueblos originarios en
su mayoria de la sierra no cuentan con seial de internet y si lo hay es demasiado caro para la atencion a los nifios o clase en linea por lo que se opto por atender a los alumnos y alumnos de manera presencialcon ¢l uso de
cuadernillos aprende en casa 11 buscando cumplir con

Los padres y madres de familia han contribuido a la mejora de la relacion entre maestros, alumnos, padres y madres de familia, los alumnos han mejorado los aprendizajes esperados con el uso de cuademillos y apoyo de los
padres,Los alumnos y padres de familia se comprometieron a apoyar a sus hijos y se han involucrado en el seguimicnto y apoyo de los avances de los alumnos, ha contribuido a la mejora de la relacion entre maestros y padres y

madres de familia

Los jefes de zonas de supervisio

Capacitacion de la estructura de jefatura de Porcentaje de Supervisores, Numero de supervisores, Docente Absoluta Eficacia- 570 570 570 100 100
sector, supervision y docentes del nivel de  directivos y docentes, de educacion  directivos y docentes, de Estratégico-

primaria indigena en temas para mejorar  primaria indigena de los SEPEN, educacion primaria indigena de Trimestral

los aprendizajes, para la inclusion, equidad capacitados y actualizados con cl los SEPEN, capacitados y independiente

¢ igualdad de género, violencia y maltrato
infantil, en coordinacién con formacion
continua, programas federales y Direccion
de Innovacion para la Mejora de los
Aprendizajes.

Actividad 1

nuevo modelo educativo para la
mejora de la calidad educativa.

actualizados con el nuevo
modelo educativo para la mejora
de la calidad educativa.

Causas de las variaciones

Efectos de las variaciones

La situacion actual por pandemia Sars Covid 19 nos ha permitido hacer llegar la educacion a los nifios y nifias indigenas de manera virtual donde lo permita la senal de internet, hemos comprobado que los pueblos originarios en
sumayoria de la sierra no cuentan con sefial de internet y si lo hay es demasiado caro para la atencién a los nifios o clase en linea por lo que sc opto por atender a los alumnos y alumnos de manera presencialcon ¢l uso de
cuadernillos aprende en casa 11 buscando cumplir con

Los padres v madres de familia han contribuido a la mejora de la relacion entre maestros, alumnos, padres y madres de familia, los alumnos han mejorado los aprendizajes esperados con el uso de cuademnillos y apoyo de los
padres,Los alumnos y padres de familia se comprometicron a apoyar a sus hijos y se han involucrado en el seguimiento y apoyo de los avances de los alumnos, ha contribuido a la mejora de la relacion entre macstros y padres y

madres de familia

Los jefes de zonas de supervisio

Aprovechamiento escolar mejorado Porcentaje promedio de ( Porcentaje promedio de Indicador Porcentual  Eficacia- 0 0 0 0% 84%
mediante la ensefianza- aprendizaje en aprovechamiento general de los aprovechamiento general de los Estratégico-
cada una de las asignaturas del programa  alumnos de las Escuelas Secundarias alumnos de las Escuelas Anual
Compenente 6 por los alumnos de las Escuela Secundaria Técnicas Federales del Estado de Secundarias Técnicas Federales
Técnica Federales de Nayarit, para una Nayarit, mejorado. del Estado de Nayarit. / Total
formacion en competencias para la vida. de la maxima calificacion
posible. ) x 100
Causas de las variaciones
Efectos de las variaciones
Servicios educativos mejorados Porcentaje de docentes de las Nuamero de docentes de las Docente Absoluta Eficacia- 1511 1511 0 0 0
permanentemente en las Escuelas Escuelas Secundarias Técnicas Escuelas Secundarias Técnicas Estratégico-
AeiEaad § Secundarias Técnicas federales de Nayarit, Federales de Nayarit que participan federales de Nayarit que Trimestral
* mediante la participacién de los Docentes en las academias de maestros. participan en las academias independiente
y Directivos en las academias
programadas.
Causas de las variaciones  Meta suspendida por motivo de la contingencia sanitaria.
Efectos de las variaciones
Atencion de la matricula de alumnos en  Porcentaje de alumnos matriculados  ( Namero de alumnos Alumno (a) Porcentual Eficacia- 18625 18625 8625 100% 26.69%
las Escuelas Secundarias Técnicas en las Escuelas Secundarias matriculados en las Escuelas Estratégico-
federales del Estado de Nayarit, con la Técnicas Federales del Estado de Secundarias Técnicas federales Trimestral
] tendencia a mejorar el perfil de egreso Nayarit. del Estado de Nayarit. / Total independiente
Actividad 2 R A
propuesto para la educacion basica. de adolescentes en edad de 13 a
15 afios en Nayarit, segin
proyecciones del CONAPO 2018
) x 100
13/01/2021 Pagina 6 de 30



Causas de las variaciones

Efectos de las variaciones

Escuelas Secundarias Técnicas federales
del Estado de Nayarit que integran los
Consejos Téenicos Escolares con un
trabajo colegiado del personal, a fin de

Actividad 3

SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA

Planeacion Anual 2020

Sistema de Informacién para la Planeacion y Seguimiento (SIPSE_EF)

Porcentaje de Escuelas Secundarias
Técnicas Federales del Estado de
Nayarit que integran el Consejo
Técnico Escolar.

mejorar permanentemente los Servicios
educativos que se proporcionan.

Causas de las variaciones

Efectos de las variaciones

Asesoria Académica proporcionada a los
docentes de las Escuelas Secundarias

Porcentaje de docentes de las
Escuelas Secundarias Técnicas

Téenicas Federales del Estado de Nayarit, Federales del Estado de Nayarit, que

Actividad 4

mediante el fortalecimiento de sus

reciben asesoria académica.

competencias creando compromisos de
mejoramiento de la prictica docente.

Causas de las variaciones

Efectos de las variaciones

Se reportara en el anual.

Servicios educativos: académico, cultural ~ Porcentaje de alumnos de las

y deportivo ( Eventos académicos,

deportivos y culturales) realizados en
cada una de las once zonas escolares,
como demostracion de las competencias y - académicos, deportivos vy culturales.

Actividad 5

Escuelas Secundarias Técnicas
Federales del Estado de Nayarit, que
participan en los diversos eventos

Causas de las variaciones

aprendizajes adquiridos por los alumnos
en cada una de las asignaturas
correspondientes.

Efectos de las variaciones

Actividad 6

Taller realizado para el personal directivo
de las E. 8. T. federales de Nayarit, con el
proposito de desarrollar su gestion de
asesoria académica y fortalecer su
liderazgo.

Causas de las variaciones

Efectos de las variaciones

Actividad 7

Causas de las variaciones

Servicio asistencial proporcionado de
manera eficiente y oportuna a estudiantes
de escasos recursos que lo solicitan, previo
estudio sociocconomico, en la Escucla
Secundaria Técenica No.2 , Benito Judrez
de Xalisco.

Efectos de las variaciones

13/01/2021

Actividades no realizadas por motivo de la pandemia.

Porcentaje de docentes que
participan en el taller para el

personal Directivo de las Escuela
Secundaria Técnica Federal de

Nayarit.

Porcentaje de alumnos atendidos con
servicio asistencial eficiente y

oportuno.

Namero de Escuelas Secundarias Escuela
Técnicas Federales que integran
el Consejo Técnico Escolar.

( Namero de docentes Docente
asesorados en las escuelas

secundarias técnicas federalcs,
seleccionadas por su bajo

rendimiento escolar. Total de

docentes en las escuelas

secundarias técnicas federales de

Nayarit. ) x 100

( Numero de alumnos de las
Escuelas Secundarias Técnicas
Federales del Estado de Nayarit
que participan en los eventos. /
Total de alumnos de las
Escuelas Secundarias Técnicas
Federales de Nayarit. ) x 100

Alumno (a)

Numero de personal Directivo de Docente
las Escuelas Secundarias

Técnicas Federales de Nayarit

que participan en el taller.

Numero de alumnos atendidos
con servicio asistencial eficiente
y aportuno en la ES.T. No. 2
"Benito Judrez" de Xalisco.

Alumno (a)

Por motivo de la pandemia no es posible atender a los alumnos internos.

Absoluta

Porcentual

Porcentual

Absoluta

Absoluta

Eficiencia-
Estratégico-
Trimestral
independiente

Eficacia-
Estratégico-
Trimestral
acumulado

Eficacia-
Estratégico-
Trimestral
acumulado

Eficacia-
Estratégico-
Anual

Eficacia-
Gestion-
Trimestral
independiente

Reporte de seguimiento de la Planeaciéon Anual 2020

100

500

160

Periodo:Octubre/Diciembre

Fecha de envio: 1/13/2021 3:16:41 PM

Derivado de la situacion de la pandemia y de la implementacion de la estrategia nacional de Educacion a Distancia, con el Programa "Aprende en Casa”, se modifico la atencion a los alumnos.

0 0 0
100 0 71.43% 16.55%
500 0 34.33% 2.77%
0 0 0
160 0 0

109
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SE p SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA Reporte de seguimiento de la Planeacién Anual 2020

. Planeacion Anual 2020 Periodo:Octubre/Diciembre

UBLICA Sistema de Informacién para la Planeacion y Seguimiento (SIPSE_EF)

Fecha de envio: 1/13/2021 3:16:41 PM

Competencias de los alumnos de Promedio de aprovechamiento de  ( Numero de alumnos que Alumno (a)  Porcentual  Eficacia- 20154 20154 0 0% 0%
Educacion Secundaria General Federal de  los alumnos mejorado, en las mejoran los promedio de Estratégico-
Nayarit mejorado, a través del Escuelas Secundarias Generales aprovechamiento de las Escuelas Anual
fortalecimiento de las capcidades Federales del Estado de Nayarit. Seccundarias Generales Federales
Componente 7 3 : e . j s g
profesionales de supervisores, directivos y del Estado de Nayarit. / Total
docentes para la consolidacion del perfil de alumnos inscritos en
de egreso de los alumnos. educacion secundaria general

federal. ) x 100

Causas de las variaciones  Cierre de las escuelas por la pandemia COVID-19.

Efectos de las variaciones

Capacitacion proporcionada a supervisores Porcentaje de supervisores y Numero de supervisores y Figura Absoluta Eficacia- 78 78 0 0
y directivos para fortalecer sus directivos de las escuelas de directivos de las escuelas de Educativa Estratégico-
Actividad 1 competencias de liderazgo pedagogico, Educacion Secundaria General Educacion Secundaria General Anual
para la mejora de su practica educativaen  Federal del estado de Nayarit que Federal del estado de Nayarit
cl aula. reciben capacitacion. que reciben capacitacion..

Causas de las variaciones  Cierre de las escuelas por la pandemia COVID-19.

Efectos de las variaciones

Capacitacion proporcionada a docentes de  Porcentaje de docentes de las Numero de docentes de las Docente Absoluta Eficacia- 1468 1468 0 0
educacion Secundaria General con la escuelas de Educacion Secundaria  escuelas de Educacion Estratégico-
Actividad 2 finalidad de mejorar las competencias General Federal del estado de Secundaria General Federal del Anual
profesionales, para la mejora de su Nayarit Capacitados. estado de Nayarit que reciben
practica en el aula. capacitacion.

Causas de las variaciones  Capacitacion sistematico a la estrategia de capacitacion de las competencias desarrolladas por los docentes en el aula pospuestas.

Efectos de las variaciones

Visitas de seguimiento sistemdtico a la Porcentaje de las escuelas de ( Numero de escuelas de Escuela Porcentual  Eficacia- 0 0 0 0% 0%
estrategia de evaluacion de las Educacion Secundaria General Educacion Secundaria General Estratégico-
competencias desarrolladas por los Federal del estado de Nayarit Federal del estado de Nayarit Trimestral
docentes en el aula, en lus planieles seleccionadas para dar seguimiento a seleccionadas para dar independiente
escolares de Educacion Secundaria la estrategia de evaluacion de las seguimiento a la estrategia de
Actividad 3 General Federalizada. competencias desarrolladas por los  evaluacion de las competencias
docentes . desarrolladas por los docentes.

Total de escuelas de Educacion
Secundaria General Federal del
estado de Nayarit seleccionadas.

)x 100

Causas de las variaciones
Efectos de las variaciones

Servicio de soporte técnico proporcionado  Porcentaje de escuelas y estructuras  ( Numero de escuelas y Escuela Porcentual  Eficacia- 200 200 21 41.12% 14.46%

a los equipos tecnologicos de las escuelas  operativas de educacion basica que  estructuras operativas de Estratégico-

y estructuras operativas . se les proporciono servicio de educacion basica atendidas con Trimestral
Componente 8 soporte técnico a los equipos soporte técnico acumulado

tecnoldgicos. / Total de escuelas y

estructuras operativas de
educacion bésica. ) x 100

Causas de las variaciones  No se lograron las metas ya que las escuelas suspendieron sus labores debido a la emergencia sanitaria provocada por el COVID-19.

Efectos de las variaciones
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Periodo:Octubre/Diciembre

Sistema de Informacion para la Planeacion y Seguimiento (SIPSE_EF)
Fecha de envio: 1/13/2021 3:16:41 PM

Capacitacion y actualizacion a docentes,  Porcentaje de docentes, directivos,  { Numero de docentes, Docente Porcentual  Eficacia- 50 50 50 100% 3.92%
directivos, supervisores y personal supervisores y personal directivos, supervisores y Estratégico-
administrativo en el manejo de las tic’s administrativo capacitados y personal administrativo Trimestral
para que las incorporen en el proceso de  asesorados en las tic’s "Tecnologia  capacitados y ascsorados en ¢l acumulado
ensefianza y aprendizaje. de la Informacion y la manejo de aplicaciones de las
Comunicacién” TIC "Tecnologia de la
Actividad 1 Informacion y la Comunicacion”

/ Total de docentes,
directivos, supervisores y
personal administrativo de
Educacion Bdsica ) x 100
Causas de las variaciones  Adicionalmente se capacitd a 74 figuras educativas en el uso de las TIC, para impulsar la Estrategia Nacional de Educacion a Distancia y dar respuesta a la demanda tan grande que hubo en este trimestre para capacitarse en las
herramientas digitales de la G Suite.

Efectos de las variaciones

Talleres de robdtica para desarrollar Porcentaje de alumnos, capacitados  ( Namero de alumnos, Alumno (a)  Porcentual  Eficacia- 375 375 0 0% 0%
habilidades digitales y pensamiento en Robética capacitados y asesorados en el Estratégico-

computacional a los alumnos de educacion manejo de habilidades digitales Trimestral

basica acumulado

s 5
Aelinidad. 2 /" Total de alumnos de
educacion basica

)x 100

Causas de las variaciones  En el caso de los talleres de Robotica Educativa, se emitio un oficio a la Direccion de Educacion Basica donde se informa la reprogramacion de la Actividad debido al cierre de escuelas.

Efectos de las variaciones

Servicios educativos desarrollados enlos  Porcentaje de alumnos fortalecidos  ( Namero de alumnos Alumno (a) Porcentual Eficacia- 122000 122000 122000 100% 89.09%
alumnos para fortalecer la practica de en la practica de actividades fisicas y fortalecidos practica de Estratégico-

actividades fisicas y deportivas como deportivas como componente de la  actividades fisicas y deportivas Trimestral

componente de la educacion integral, a educacion integral. como componente de la independiente

través de la aplicacion practica del educacion integral.

Programa de Educacion Fisica, Ruta de
Mejora y Consejo Técnico Escolar; en los

Componente 9 alumnos de Educacion Preescolar y /' Total de alumnos de
Primaria de los planteles educativos educacién Preescolar y Primaria
Federalizados del Estado de Nayarit. Federal inscritos en el Estado de
Nayarit. \
%
) x 100 \Qt)
Causas de las variaciones  Se mantiene el distanciamiento social por causa de la pandemia denominada Corona Virus (COVID-19) el Seméforo de Riesgo Epidemiologico cambio en nuestro Estado de rojo a naranja. p que continuamos trabaja db\gon

la estrategia de educacion a distancia disefiada por nuestras autoridades educativas denominada Aprende en Casa 11

Efectos de las variaciones
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Actividad 1

Causas de las variaciones

Servicios educativos de tipo basico
otorgado a alumnos de educacion
preescolar y primaria Federalizada del
Estado dc Nayarit, reciben sesiones de
Educacion Fisica de excelencia conforme
al disefio ¢ implementacion de los
Componentes pedagégico-didacticos y al
logro de los aprendizajes esperados..

Planeacion Anual 2020

Los alumnos de educacion
preescolar y primaria federalizada
del Estado de Nayarit, reciben
sesiones de Educacion Fisica de
excelencia conforme al disefo e
implementacion de los Componentes
pedagogico-didicticos y al logro de
los aprendizajes esperados.

SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA

Sistema de Informacién para la Planeacion y Seguimiento (SIPSE_EF)

( Nimero de alumnos de Alumno (a)  Porcentual Eficacia-
educacion bisica federalizada Estratégico-
del Estado de Nayarit que Trimestral
reciben sesiones de Educacion independiente

Fisica de excelencia conforme al
disefio ¢ implementacion de los
Componentes pedagogico-
didacticos y al logro de los
aprendizajes esperados + Total
de alumnos de Educacion
Preescolar y Primaria
federalizados inscritos.

) x 100

la estrategia de educacion a distancia disefiada por nuestras autoridades educativas denominada Aprende en Casa Il

Efectos de las variaciones

Actividad 2

Causas de las variaciones

Actualizacion y Capacitacion ofrecida a
los docentes de Educacion Fisica para
brindar a los alumnos de Educacion
Preescolar y Primaria una atencion de
calidad.

Porcentaje de docentes de educacion
fisica capacitados y actualizados
para una atencién de calidad a sus
alumnos.

El nimero de docentes de Docente Absoluta Eficacia-
Educacion Fisica actualizados Estratégico-
para brindar una atencion de Trimestral
excelencia a sus alumnos independiente

la estrategia de educacion a distancia disefiada por nuestras autoridades educavitas denominada Aprende en Casa Il

Efectos de las variaciones

Actividad 3

Causas de las variaciones

Desarrollo de diferentes eventos
deportivos, festivales atléticos y Juegos
Deportivos Nacionales Escolares de la
Educacidn Basica ofrecido a alumnos de
Educacion Preescolar y Primaria para
participar, con la finalidad de inculcar la
actividad deportiva y con esto el sentido
de participacion, el sentido de
cooperacion, cl trabajo colaborativo y la
practica sistematica de la actividad fisica.

Efectos de las variaciones

13/01/2021

Porcentaje de alumnos de
Educacion Preescolar y Primaria
para participar en el Desarrollo de
diferentes eventos deportivos,
festivales atléticos y Juegos
Deportivos Nacionales Escolares de
la Educacién Basica.

( Nameros de alumnos de Alumno (a)  Porcentual Eficacia-
Educacion Preescolar y Primaria Estratégico-
que participan en eventos Trimestral
deportivos, festivales atléticos y independiente

Juegos Deportivos Nacionales
Escolares de la Educacion
Bisica.

/ Total de alumnos de
Educacion Preescolar y Primaria
federal que son beneficiados con
Educacion Fisica en el Estado de
Nayarit.

)x 100

Reporte de seguimiento de la Planeacién Anual 2020

122000

122000

Debido a la pandemia denominada Corona Virus (COVID-19) y por razén de que ¢l Semiforo de Riesgo Epidemioldgico se mantiene en color Rejo, no se realizo esta actividad,

Periodo:Octubre/Diciembre

Fecha de envio: 1/13/2021 3:16:41 PM

122000

122000

122000 100%

685

0 0%

89.09%

Se mantiene el distanciamiento social por causa de la pandemia denominada Corona Virus (COVID-19) el Semaforo de Riesgo Epidemiologico cambio en nuestro Estado de rojo a naranja, por lo que continuamos trabajando con

100 100

Se mantiene el distanciamiento social por causa de la pandemia denominada Corona Virus (COVID-19) el Semaforo de Riesgo Epidemiologico cambid en nuestro Estado de rojo a naranja, por lo que continuamos trabajando con

Pagina 10 de 30



SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA
Planeacion Anual 2020

SEP

Sistema de Informacion para la Planeacion y Seguimiento (SIPSE_EF)

Servicios educativos de tipo basico para Porcentaje de Consejos Técnicos { Numero de Consejos Técnicos Consejo Porcentual
fortalecer la autonomia de gestion escolar  Escolares que reciben asesoria y Escolares que reciben asesoria y
de los Consejos Técnicos Escolares (CTE) seguimiento en su programa escolar  seguimiento en su programa
del nivel preescolar a través de la asesoria  de mejora continua por un ATP de  escolar de mejora continua por
y seguimiento que proporcione el personal  zona, sector y departamento del un ATP de zona, sector y
de asesoria técnico pedagogica de zona, nivel de educacion preescolar. departamento del nivel de
C sector y departamento a la construccion y educacion preescolar / Total
omponente % - ! X,
10 operacion de_los Programas Lsco]ares_: de de los Consejos Técnicos )
Mejora Continua (PEMC) y a las acciones Escolares del nivel de educacion
que permitan la implementacién de la preescolar. del nivel de
Nueva Escuela Mexicana (NEM), en el educacion preescolar. ) x 100
marco del Nuevo Acuerdo Educativo y el
reto de mejores resultados en los
aprendizajes de las nifas y los ninos
preescolares.
Causas de las variaciones  alcanzadas al utilizar las plataformas tecnoldgicas que permitieron realizar los cursos y diplomados de manera virtual
Efectos de las variaciones
Formacion y actualizacion para el Porcentaje del personal directivo, Numero de personal directivo, Docente Absoluta
desarrollo profesional de las figuras docente y técnico docente de docente y técnico docente que
educativas en servicio del nivel preescolar  educacion preescolar actualizado. recibe actualizacion.
a través de oportunidades que les ofrezcan,
los asesores técnico-pedagogicos de
Departamento, que en coordinacion con la
Actividad 1  instancia de Formacién Continua y los
Programas Federales formulen para la
transformacion de las practicas educativas,
en el marco de la construccién de la Nueva
Escuela Mexicana, para el logro de los
aprendizajes de las nifias y nifios que
cursan la educacion preescolar.
Causas de las variaciones  alcanzadas al utilizar las plataformas tecnologicas que permitieron realizar los cursos y diplomados de manera virtual
Efectos de las variaciones
Realizacion de visitas de seguimiento a la  Porcentaje de docentes de educacién ( Numero de docentes de Docente Porcentual

operacion del programa de educacion
preescolar vigente y a la utilizacion de los
materiales educativos, a los docentes de
educacion preescolar por parte de los
las/los asesores téenico pedagogico
(ATP’S) de zona, sector y departamento
con la intencion de orientarlos sobre los
enfoques de ensefianza y las buenas

Actividad 2

practicas para la Nueva Escuela Mexicana.

Causas de las variaciones

Efectos de las variaciones

Dotacién y distribucién de materiales
educativos a los planteles de Educacion
Preescolar para la mejora de los

Actividad 3
fortalecimiento de una educacion integral
para todas las nifias v todos los nifios que
cursan la Educacion Preescolar.

Causas de las variaciones

13/01/2021

preescolar que son visitados para el
seguimiento a la aplicacion del
programa vigente .

Porcentaje de planteles beneficiados
con materiales educativos como
apoyo para mejora de los

aprendizajes de los alumnos en el aula y el aprendizajes en el aula.

educacion preescolar que son
visitados para dar seguimiento a
la aplicacion del programa de
educacion preescolar vigente y
los materiales educativos. /
Total de docentes del nivel de
educacion preescolar ) x 100

Para avanzar en la meta, propuesta para este cuarto trimestre, de visitas de seguimeinto a la operacion del programa de Educacion Preescolar vigente se implemento, con algunas maestras de grupo, entrevistas via dispositivos
electrénicos que permitieron tener un pulso de las actividades de ensefanza promovidas con sus alumnos y familias a través de la Estrategia Aprende en Casa I1

( Numero de planteles Plantel Porcentual
beneficiados con materiales

educativos como apoyo para

mejorar los aprendizajes en el

aula. / Total de planteles de

educacion preescolar. ) x 100

Reporte de seguimiento de la Planeaciéon Anual 2020
Periodo:Octubre/Diciembre

Fecha de envio: 1/13/2021 3:16:41 PM

Eficacia- 50 50
Estratégico-

Trimestral

independiente

50 100% 19.01%

1785 1785 2

tn

Eficacia- 0 14.01 14.01
Gestion-
Trimestral

independiente

Eficacia- 50 50
Gestion-

Trimestral

acumulado

10 24.32% 4.

L
=
o
&~

Eficacia- 0 0
Estratégico-
Anual

0 0% 0%
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Efectos de las variaciones

Atencion a alumnos de tercer grado en
grupo multigrado de educacion preescolar,
cuya finalidad es la identificacion de los
logros educativos que estos obtienen en su
proceso de formacion y construir un
referente para elevar el nivel de
aprendizaje, a través de ta ealizacion de
proyectos de mejora y equidad educativa
con impacto a corto y mediano plazo.

Actividad 4

Causas de las variaciones
Efectos de las variaciones

Centros de trabajo de Educacion Basica
atendidos en seguridad e higiene, por la

Componente = 5
Pl estructura del nivel educativo.

Causas de las variaciones
Efectos de las variaciones

Capacitacion en materia de Seguridad ¢
Higiene al personal de los centros de
trabajo (escuelas, supervisiones y/o
sectores) que conforman las comisiones
mixtas, a través de la estructura operativa
de cada nivel educativo.

Actividad 1

Causas de las variaciones

Efectos de las variaciones
Capacitaciones y actualizaciones
implementadas a Docentes y directores de
educacion preescolar y primaria Indigena
de los SEPEN, para la implementacion de

Componente  los componentes y ambitos curriculares
12 del nuevo modelo educativo.

Causas de las variaciones

Efectos de las variaciones

13/01/2021

Porcentaje de alumnos de tercero
grado en grupo multigrado de
preescolar que son visitados para dar
seguimiento a la aplicacion de los
proyectos para la mejora de los
aprendizajes.

Porcentaje de centros de trabajo de
Educacion Basica del Estado
atendidas en materia de Seguridad ¢
Higiene

Porcentaje de Centros de Trabajo
capacitados a través de su jefe de
sector, supervisor, ATP y director,
en Seguridad ¢ Higiene.

Porcentaje de docentes y directores
de educacion preescolar y primaria
Indigena de los SEPEN, capacitados
y actualizados para la
implementacion de los componentes
y dmbitos curriculares del nuevo
modelo educativo.

SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA
Planeacion Anual 2020

Sistema de Informacién para la Planeacién y Seguimiento (SIPSE_EF)

( Nimero de alumnos de tercer
grado cn grupo multigrado de
preescolar que participan en los

Alumno (a) Porcentual

. proyectos para la equidad y

mejora. / Total de alumnos de
tercer grado en grupo multigrado
de preescolar formal
federalizado ) x 100

( Namero de Centros de Trabajo  Escuela Porcentual
atendidos en Seguridad e

Higiene / Centros de Trabajo

de Educacién Basica del Estado

de Nayarit. ) x 100

( Namero de Centros de Trabajo  Centro Porcentual
capacitados. / Total de centros

de trabajo en el Estado ) x 100

Nuamero de docentes y directores Figura

de educacion preescolar y Educativa
primaria Indigena de los SEPEN,
capacitados y actualizados para

la implementacion de los

componentes y ambitos

curriculares del nuevo modelo

educativo.

Absoluta

Eficacia-
Estratégico-
Trimestral
acumulado

Eficacia-
Estratégico-
Trimestral
acumulado

Eficacia-
Estratégico-
Trimestral
acumulado

Eficacia-
Estratégico-
Trimestral
independiente

1.- Debido a la contingencia COVID19 se da seguimiento a las acciones por medio de plataformas y programas, reuniones y capacitaciones virtuales.
2.- Para el Seguimiento a la estrategia "Aprende en casa”, se disefiaron cuadernillos por parte del Departamento de Educacion Intercultural (DEIN) en coordin
1.- Los acuerdos establecidos en las reuniones virtuales y en los C.T.E contribuyeron a dar seguimiento a las actividades para la mejora de los aprendizajes.

2.- Se dio seguimiento a las clases virtuales dirigidas a los nifios, nifias y adolescentes en tiempo y forma.

Reporte de seguimiento de la Planeacion Anual 2020
Periodo:Octubre/Diciembre

Fecha de envio: 1/13/2021 3:16:41 PM

Por cuestiones de la contingencia de COVID-19, ya no fue posible dar seguimiento a la recepeion de actas de recorrido, como tampoco notificaciones de riesgo de trabajo.

Por cuestiones de la contingencia de COVID-19, ya no fue posible dar seguimiento a la recepcion de actas de recorrido, como tampoco notificaciones de riesgo de trabajo.

0 0 0 0% 0%
250 250 0 15.7% 10.7%
150 150 0 0% 0%
298 298 298 100 100

ion con la

Pagina 12 de 30



SEP

Planeacion Anual 2020

Sistema de Informacion para Ia Planeacion y Seguimiento (SIPSE_EF)

Asegurar la calidad de los aprendizajes en
la educacion basica y la formacién
integral de todos los grupos de
poblacién,brindando un servicio de
calidad con equidad para la nifiez indigena
en el marco de la diversidad. que
considere su lengua y su cultura como
componentes del curriculo, y le permita
desarrollar competencias para participar
con ¢xito en el ambito escolar, para
disminuir la desercion escolar.

Actividad 1

Causas de las variaciones
Efectos de las variaciones

Los alumnos de Educacion Indigena
logran un alto nivel de aprovechamiento
escolar en lenguaje y comunicacion y/o
lenguas originarias.

Actividad 2

Causas de las variaciones
Efectos de las variaciones

Realizar cursos de capacitacion y
seguimiento a docentes de educacion
primaria indigena sobre el disefio y
elaboracion de planes y programas, libros
de textos y material de apoyo en las 4
lenguas originarias; disefio, elaboracion,
aplicacién y seguimiento de proyecto
Radio Viajera; disciio, elaboracion,

Actividad 3 P A
aplicacion y seguimiento de proyecto

Porcentaje de alumnos de 3 a 12
afos de edad en Educacion
Indigena de los servicios Educativos
del Estado de Nayarit (SEPEN).
atendidos con calidad, equidad y
pertinencia enfaticamente en lengua
y cultura propia.

SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA

Nuimero de alumnos de 3 a 12
afios de edad en Educacion
Indigena de los SEPEN,
atendidos con calidad, equidad y
pertinencia enfiticamente en
lengua y cultura propia

Alumno (a)

Absoluta

Reporte de seguimiento de la Planeaciéon Anual 2020
Periodo:Octubre/Diciembre

Fecha de envio: 1/13/2021 3:16:41 PM

Eficacia- 15573 11584 74.39 74.39
Estratégico-
Trimestral

independiente

1.- Debido a la contingencia COVIDI9 se da seguimiento a las acciones por medio de plataformas y programas, reuniones y capacitaciones virtuales.

2.- Para cl Seguimiento a la estrategia "Aprende en casa”, se diseiiaron cuademnillos por parte del Departamento de Educacion Intercultural (DEIN) en coordinacion con la

1.- Los acuerdos establecidos en las reuniones virtuales y en los C.T.E contribuyeron a dar seguimiento a las actividades para la mejora de los aprendizajes.

2.- Se dio seguimiento a las clases virtuales dirigidas a los nifios, nifias y adolescentes en tiempo y forma.

Porcentaje de alumnos de 3 a 12
afios de edad de Educacion
Indigena de los servicios Educativos
del Estado de Nayarit (SEPEN),
atendidos con calidad, equidad y
pertinencia enfiticamente en
lenguaje y comunicacion y/o lenguas
originarias.

Numero de alumnos de 3a 12
afios de edad de Educacion
Indigena de los servicios

Educativos del Estado de Nayarit

(SEPEN), atendidos con calidad,
equidad y pertinencia
enfiticamente en lenguaje y
comunicacion y/o lenguas
originarias.

Alumno (a)

Absoluta

Eficacia- 11584 74.39 74.39
Estratégico-
Trimestral

independiente

1.- Debido a la contingencia COVIDI9 se da seguimiento a las acciones por medio de plataformas y programas, reuniones y capacitaciones virtuales.

2.- Para el Seguimiento a la estrategia "Aprende en casa". se disefaron cuadernillos por parte del Departamento de Educacién Intercultural (DEIN) en coordinacion con la

1.- Los acuerdos establecidos en las reuniones virtuales y en los C.T.E contribuyeron a dar seguimiento a las actividades para la mejora de los aprendizajes.

2.- Se dio seguimiento a las clases virtuales dirigidas a los nifios, nifias y adolescentes en tiempo y forma.

Porcentaje de docentes y directivos
de Educacion Primaria Indigena de
los SEPEN, capacitados sobre ¢l
disefio y elaboracion de planes v
programas, libros de textos y
material de apoyo en las 4 lenguas
originarias, programacion y difusion
a través de programas de radio
bilingiie. asi como de contenidos

Rincon Literario; aplicacion y seguimiento  educativos locales.

de proyecto Pinta Tu Patio; programacion
y difusion a través de programas de radio
bilingiic, asi como de contenidos
educativos locales.

Causas de las variaciones
Efectos de las variaciones

Servicios educativos de tipo bisico
otorgados a planteles de educacion basica
en el Estado de Nayarit que cuentan con
ticnda escolar.

Componente
13

Causas de las variaciones

13/01/2021

Nuamero de docentes vy directivos
de Educacion Primaria Indigena
de los SEPEN, capacitados sobre
el diseno y claboracién de planes
y programas, libros de textos y
material de apoyo en las 4
lenguas originarias,
programacion y difusion a través
de programas de radio bilingiie,
asi como de contenidos
educativos locales.

Figura

Educativa

Absoluta

Eficacia- 499 499 499 100 100
Estratégico-
Trimestral

independiente

1.- Debido a la contingencia COVIDI19 se da seguimiento a las acciones por medio de plataformas y programas, reuniones y capacitaciones virtuales.

2.- Parael Seguimiento a la estrategia "Aprende en casa”, se disefiaron cuadernillos por parte del Departamento de Educacion Intercultural (DEIN) en coordinacion con la

1.- Los acuerdos establecidos en las reuniones virtuales y en los C.T.E contribuyeron a dar seguimiento a las actividades para la mejora de los aprendizajes.

2.- Se dio seguimiento a las clases virtuales dirigidas a los nifios, nifias y adolescentes en tiempo y forma.

Porcentaje de planteles de educacion
bdsica en el estado que cuentan con
tienda escolar apoyados con
servicios educativos.

( Numero de planteles escolares
que cuentan con tienda escolar.
/" Total de planteles escolares
federalizados en ¢l Estado de
Nayarit ) x 100

Plantel

Porcentual

Eficacia- 140 140 0 25%
Estratégico-

Trimestral

acumulado

No se pudo cumplir las metas establecidas del tercer trimestre por la pandemia (covid-19) ya que las escuelas de educacion basica estan cerradas.
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Efectos de las variaciones ~ No esta funcionando la tienda escolar. Por lo que no se puede cumplir con las metas establecidas de acuerdo a lo presupuestado.

Realizacién de visitas a planteles de Porcentaje de visitas de supervision  ( Namero de planteles escolares  Plantel Porcentual  Eficacia- 11 i 0 6.82% 0.54%
educacion bisica que cucntan con tienda  y ascsoria rcalizadas a los plantcles  de educacion basica que cuentan Estratégico-
escolar, para supervisar y asesorar el de educacion bisica que cuentan con con tienda escolar que reciben Trimestral

Actividad 1 cumplimiento de los lineamientos para la  tienda escolar. visitas de supervision y asesoria acumulado
operacion de las tiendas escolares. / Total de planteles de
educacion bdsica que cuentan
con tienda escolar ) x 100

Causas de las variaciones No se pudo cumplir las metas establecidas del tercer trimestre por la pandemia (covid-19) ya que las escuelas de educacion basica estan cerradas.

Efectos de las variaciones  No esta funcionando la tienda escolar. Por lo que no se puede cumplir con las metas establecidas de acuerdo a lo presupuestado.

Capacitacion al personal encargado del Porcentaje de planteles de educacion ( Nimero del personal Persona Porcentual  Eficacia- 140 140 0 25% 9.45%
mangjo de la tienda escolar en la basica donde se capacita al personal responsable del manejo de la Estratégico-
aplicacion de los recursos captados en los  encargado del manejo de la tienda tienda escolar en la aplicacion de Trimestral
Actividad 2 planteles de educacion bisica. escolar en la aplicacion de los los recursos Captudc_x§ de .Io_s acumulado
recursos captados. planteles de educacion basica. /

Total del personal responsable
de los planteles escolares en la
educacion basica. ) x 100

Causas de las variaciones  No se pudo cumplir las metas establecidas del tercer trimestre por la pandemia (covid-19) ya que las escuelas de educacion basica estan cerradas.

Efectos de las variaciones

Revision de informes contables de las Porcentaje de planteles de educacion  ( Nimero de planteles de Plantel Porcentual  Eficacia- 140 140 0 25% 9.45%
tiendas de los planteles de educacion bdsica a los que se les revisa los educacion basica a los que se les Estratégico-

basica, con la finalidad de transparentar informes contables. revisan los informes contables de Trimestral

los recursos captados. la tienda escolar para acumulado

Actividad 3
transparentar los recursos. /

Total de planteles de educacion
basica que cuentan con tienda
escolar. ) x 100

Causas de las variaciones  No se pudo cumplir las metas establecidas del tercer trimestre por la pandemia (covid-19) ya que las escuelas de educacion bésica estin cerradas.

Efectos de las variaciones

Capacitacion a docentes de educacion Porcentaje de docentes de educacion  ( Numero de docentes frente a Docente Porcentual  Eficacia- 90 90 15 17.67% 0.5%
basica relacionado al cuidado del medio  basica capacitados. grupo de educacion preescolar, Estratégico- \
ambiente, con base a los programas de primaria y secundaria Trimestral \

Componente

14 estudio y materiales para la comprension

de los contenidos de la curricula de la
nueva escuela mexicana.

capacitados con educacion
ambiental . / Total de docentes
de educacion basica en el estado.
) x 100

Causas de las variaciones Debido a la contingencia sanitaria por el Covid-19, se atendié un nimero reducido de docentes, de manera virtual.

Efectos de las variaciones  No se cumplio con la meta establecida.

Sensibilizacion a los alumnos de
educacion bisica con actividades sobre el

Actividad 1 cuidado del medio ambiente.

Porcentaje de alumnos de educacion
bisica sensibilizados

{ Numero de alumnos de Alumno (a) Porcentual
educacion preescolar, primaria ¥

secundaria sensibilizados en

educacion ambiental  / Total

de alumnos de educacion basica

en el estado de Nayarit. ) x 100

Causas de las variaciones  Debido a la contingencia sanitaria por el Covid-19, se atendio un nlimero reducido de alumnos, de manera virtual.

Efectos de las variaciones  No se cumplio con la meta establecida.

13/01/2021

acumulade \

Eficacia- 1500 1500 70 15.68% 0.41%
Estratégico-

Trimestral

acumulado
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Consejo de Participacion Escolar Porcentaje de Consejos de ( Namere de Consejos de Consejo Porcentual  Eficacia- 1000 1000 0 24% 24%
constituido en los planteles de Educacion  Participacion Escolar constituidos Participacion Escolar Estratégico-
Componente  Basica, en los 20 municipios vy el estatal,  y/o renovados constituidos y/o renovados / Trimestral
15 con actividades de seguimiento Total de Consejos de acumulado
considerando su dmbito de competencia en Participacion Escolar en el
la educacion. estado ) x 100

Causas de las variaciones  Debido a la contingencia sanitaria COVID-19 se suspendieron todas las actividades que impliquen contacto personal con docentes y padres de familia.

“Efectos de Ias variaciones  No se lograron las metas programadas durante el trimestre.

Sensibilizacion por medio de reuniones Porcentaje de reuniones de ( Namero de reuniones de Reunion Porcentual  Eficacia- 632 632 0 19% 19%
con autoridades estatales, municipales, sensibilizacion sensibilizacion realizadas / Estratégico-
i educativas y escolares, dando a conocer Total de reuniones de Trimestral
Actividad 1 i Mo A S T
las actividades inherentes a los consejos de sensibilizacion programadas ) x acumulado
participacion correspondientes a su 100

jurisdiccion y ambito de competencia.

Causas de las variaciones  Dcbido a la contingencia sanitaria COVID-19 se suspendieron todas las actividades que impliquen contacto personal con docentes y padres de familia.

Efectos de las variaciones  No se lograron las metas programadas durante el trimestre.

Capacitacion a través de cursos de Porcentaje de cursos de capacitacion ( Numero de cursos de Curso Porcentual Eficacia- 15 15 0 25% 25%
Actividad 2 actualizacion impartidos a los Jefes de capacitacion realizados / Total Estratégico-
~  Sector, Supervisores, Asesores técnico de cursos de capacitacion Trimestral
pedagogicos, Directores y Docentes, programados ) x 100 acumulado
Causas de las variaciones  Dcbido a la contingencia sanitaria COVID-19 se suspendicron todas las actividades que impliquen contacto personal con docentes y padres de familia.
Efectos de las variaciones  No se lograron las metas programadas durante el trimestre.
Celebracion de reuniones con padres de Porcentaje de reuniones informativas ( Ntmero de reuniones Reunion Porcentual  Eficacia- 15 15 0 25% 25%
familia que conforman los Consejos de informativas realizadas / Total Estratégico-
Participacion Escolar, Asociaciones o de reuniones informativas Trimestral
L equivalentes y comunidad escolar, para programadas ) x 100 acumulado
Actividad 3 ;
darles a conocer la relevancia de las
actividades a desarrollar y su vinculacion
en el sistema educativo como Contralores
Sociales.
Causas de las variaciones  Debido a la contingencia sanitaria COVID-19 se suspendieron todas las actividades que impliquen contacto personal con docentes y padres de familia.
Efectos de las variaciones  No se cumplio con la meta establecida, \\
Actividades implementadas en las escuclas Porcentaje de actividades realizadas  ( Namcero de actividades Actividad Porcentual  Eficacia- 89 89 0 30.53% 30.53% \ )
de educacién bisica, tales como: jornadas  en las escuelas de educacion bisica.  realizadas / Total de Estratégico- W
Componente culturales, concursos, curso-taller, actividades programadas en las Trimestral "
16 presentaciones y productos, beneficiando a escuelas de educacion basica ) x acumulado
los alumnos de los centros escolares de la 100
Entidad.
Causas de las variaciones  Debido a la situacion de salud que estamos viviendo no fue posible realizar las actividades programadas, ya que la mayorija de las actividades se realizan en contacto directo con el colectivo escolar.
Efectos de las variaciones  El cumplimicnto de las metas se ve afectado por el confinamicnto.
3\
Realizacion de la Jornada denominada "La Porcentaje de escuelas de educacion  ( Numero de escuelas Escuela Porcentual  Eficacia- 3 3 0% 40%
Cultura viene a tu escuela” con talleres bésica beneficiadas con las jomadas  beneficiadas con las jormadas Estratégico-
Actividad 1 bajo un enfoque ladico, recreativo y culturales. culturales / Total de escuelas Trimestral
cultural, dirigidos a los alumnos, docentes programadas ) x 100 acumulado

y padres de familia en su entorno escolar.

Causas de las variaciones  Debido a la situacion de salud que estamos viviendo no fue posible realizar las actividades programadas, ya que la mayoria de las actividades se realizan en contacto directo con el colectivo escolar.
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Efectos de las variaciones

El cumplimiento de las metas se ve afectado por el confinamiento.

Actividad 2

Causas de las variaciones

Efectos de las variaciones

Actividad 3

Capacitacién con temas de arte, educacion Porcentaje de eventos realizados

y cultura, a través del lanzamiento de atendiendo los planes y programas
convocatorias para incentivar la vigentes.

participacion de la comunidad educativa

en los concursos y cursos-taller impartidos

por el Departamento.

El cumplimiente de las metas se ve afectado por el confinamiento.

Promocion y difusion para llevar a cabo
presentaciones artisticas, civicas y
culturales efectuadas en la entidad.

Porcentaje de actividades de
promocion y difusion efectuadas en
diversos espacios de la entidad.

Causas de las variaciones

Efectos de las variaciones

El cumplimiento de las metas se ve afectado por el confinamiento.

Coordinar y articular el proceso de trabajo  Porcentaje de Departamentos y

colaborativo y de liderazgo académico de
los Departamentos de Educacion Bésica,
para la implementacion y seguimiento de

Componente los pro_glmm-ﬂs ¥ proyccl?s Cducuii\:OS dc-

17 cada niv 53}. dgegadu a los planteamientos

pedagogicos inmersos, los campos
formativos y sus dmbitos planteados en el
modelo educativo, asi como los
aprendizajes clave para una educacion
integral,

Causas de las variaciones
Efectos de las variaciones

Coordinacion y seguimiento de los
Programas Escolares de Mejora Continua
de los niveles educativos que integran a la
Educacion Basica, a través de la
Capacitacion en los Consejos Técnicos
Escolares, impulsando una educacion de
excelencia favoreciendo el planteamiento
curricular de la Nueva Escuela Mexicana.

Actividad 1

Causas de las variaciones
Efectos de las variaciones

Capacitacién a través de cursos-talleres
impartidos a la estructura educativa de
cada uno de los niveles que integran la
Educacion Basica, sobre la Nueva Escucla
Mexicana, que contribuyan a elevar los
niveles de aprovechamiento escolar.

Actividad 2

Causas de las variaciones

Efectos de las variaciones

13/01/2021

Coordinaciones articulados
eficientemente.

Porcentaje de sesiones de
capacitacién de los CTE y CTZ, en
la fase intensiva que se realiza
previo al inicio del ciclo escolar
2020- 2021.

Porcentaje de Jefes de Sector,
Supervisores, Directores y Asesores
Técnico Pedagodgico capacitados en
¢l plantecamiento curricular sobre la
Nueva Escuela Mexicana.

( Nimero de eventos realizados  Evento
/ Total de eventos programados

) % 100

( Namero de activi Actividad
promocion y difusion efectuadas.
/ Total de actividades

programadas. ) x 100

( Nimero de Departamentos y Area
Coordinaciones articulados
eficientemente / Total de

Areas que conforman la

Direccién de Educacion Bisica )

x 100

( Namero de sesiones de Sesion
capacitacion de Consejo Técnico

Estatal y Consejos Técnicos de

Zona realizadas / Total de

sesiones de Consejo Técnico
programadas ) x 100

( Namero de Jefes de Sector,
Supervisores, Directores y
Asesores Técnico Pedagogico
capacitados / Total de Figuras
Educativas convacadas por la
Autoridad } x 100

Figura
Educativa

Fecha de envio: 1/13/2021 3:16:41 PM

Eficacia- 32 32
Estratégico-

Trimestral

acumulado

Porcentual

Porcentual  Eficacia 54 54
Estratégico-
Trimestral

acumulado

Eficacia- 15 15
Estratégico-

Trimestral

independiente

Porcentual

Eficacia- 0 0
Estratégico-
Anual

Porcentual

Eficacia- 0 0
Estratégico-
Anual

Porcentual

36.0:

&
3

Debido a la situacion de salud que estamos viviendo no fue posible realizar las actividades programadas, ya que la mayoria de las actividades se realizan en contacto directo con el colectivo escolar.

0 27.51% 27.51%

Debido a la situacién de salud que estamos viviendo no fue posible realizar las actividades programadas, ya que la mayoria de las actividades se realizan en contacto directo con el colectivo escolar.

15 100% 100%

0 0% 38.46%

0 0% 100%
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Actividad 3

TAN DI

Capacitacion de Figuras Educativas sobre
la implementacion de las "redes de tutoria”
que se realizardn en los niveles educativos
pertenccicntes a la Direccion de Educacion
Bisica, construyendo conocimientos en
ambientes de aprendizaje acorde al
contexto y necesidades del alumno.

Causas de las variaciones

Efectos de las variaciones

Componente
18

Causas de las variaciones

Efectos de las variaciones

Actividad 1

Causas de las variaciones

Efectos de las variaciones

Actividad 2

Causas de las variaciones

Efectos de las variaciones

Actividad 3

Causas de las variaciones

Efectos de las variaciones

Actividad 4

Causas de las variaciones

Servicio de formacion profesional
proporcionado a las distintas Figuras
Educativas de los subsistemas de
Educacion Basica, con el proposito de
fortalecer su desempeiio para la mejora de
los aprendizajes.

Realizacion de cursos de capacitacion a las
Figuras Educativas de educacion basica,
referente a las "redes de tutoria” para la
mejora de los aprendizajes

Capacitacion y asesoria por medio de
cursos-taller impartidos a las todas las
figuras educativas, en temas de
implementacion de la Nueva Escuela
Mexicana,

Capacitacion y asesoria por medio de
cursos-taller impartidos a las figuras
educativas de educacion basica, sobre
temas de "Alerta de Género” e "Inclusion"”.

Formacion y orientacion con talleres

impartidos a figuras de educacion indigena que son capacitados en el desarrollo

en el desarrollo de una educacion
humanista, cientifica y tecnologica.

13/01/2021

Planeacion Anual 2020

Porcentaje de Supervisores,
Directores, Asesores Técnico
Pedagogico y Docentes capacitados
sobre la realizacion de redes de
tutoria, para favorecer la
construccion del conocimiento del
alumno.

Porcentaje de trayectos formativos
impartidos a las figuras educativas
de educacion basica inscritas

La meta se supero en relacion con la proyectada.

Porcentaje de Figuras Educativas

que son capacitados sobre "redes de

tutoria”

La meta se superd en relacion con la proyectada.

Porcentaje de Figuras Educativas

que son capacitados sobre "la Nueva

Escuela Mexicana”

La meta se superd en relacion con la proyectada.

Porcentaje de Figuras Educativas

que son capacitados sobre "Alerta de  capacitadas sobre "Alerta de

Género e "Inclusion”

La meta se superd en relacion con la proyectada.

Porcentaje de Figuras Educativas

de una educacion humanista,
cientifica y tecnologica

SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA

Sistema de Informacion para Ia Planeacion y Seguimiento (SIPSE_EF)

{ Namero de Supervisores,
Directores, Asesores Técnico
Pedagdgicos y Docentes
capacitados en la
implementacion de las redes de
tutoria / Total de Figuras
Educativas seleccionadas en la
entidad ) x 100

Figura
Educativa

( Namero de trayectos
formativos impartidos / Total
de trayectos formativos
programados durante el afio ) x
100

Capacitacion

( Nimero de Figuras Educativas
capacitadas sobre "Redes de
Tutoria" / Total de Figuras
Educativas focalizadas por el
Programa ) x 100

Figura
Educativa

En el presente trimestre se reporta la meta global, toda vez que hasta este periodo se llevd a cabo la actividad.

( Namero de Figuras Educativas
capacitadas sobre "la Nueva
Escuela Mexicana" / Total de
Figuras Educativas focalizadas
por el Programa ) x 100

Figura
Educativa

En el presente trimestre se reporta la meta global, toda vez que hasta este periodo se lHevo a cabo la actividad.

( Namero de Figuras Educativas  Figura
Educativa
Género e Inclusion” / Total de

Figuras Educativas focalizadas

por el Programa ) x 100

En el presente trimestre se reporta la meta global, toda vez que hasta este periodo se llevo a cabo la actividad.

{ Numero de Figuras Educativas
capacitadas en el desarrollo de
una educacién humanista,
cientifica y tecnologica
de Figuras Educativas
focalizadas por el Programa ) x
100

Figura
Educativa

Total

En el presente trimestre se reporta la meta global, toda vez que hasta este periodo se llevd a cabo la actividad.

Porcentual

Porcentual

En el presente trimestre se reporta la meta global, toda vez que hasta este periodo se llevaron a cabo las actividades de capacitacion.

Porcentual

Porcentual

Poreentual

Porcentual

Eficacia-
Estratégico-
Anual

Eficacia-
Estratégico-
Trimestral
acumulado

Eficacia-
Estratégico-
Trimestral
acumulado

Eficacia-
Estratégico-
Trimestral
acumulado

Eficacia-
Estratégico-
Trimestral
acumulado

Eficacia-
Estratégico-
Trimestral
acumulado

Reporte de seguimiento de la Planeacién Anual 2020
Periodo:Octubre/Diciembre

Fecha de envio: 1/13/2021 3:16:41 PM

0 0 0 0% 50%
5 5 20 13333%  133.33%
150 150 532 122.3% 122.3%
150 150 447 101.59%  101.59%
N
\\‘
_—
35 35 114 114% 114% ~
20 20 66 132% 132%
\
5\
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Efectos de las variaciones

Personal docente capacitado que atiende
centros de educacion migrante, visitas de
Componente  supervision, concertacion y
19 acompafiamiento y entrega de material
didactico y atiles escolares a nifias, nifios y
adolescentes atendidos por el programa.

Planeacion Anual 2020

La meta se supero en relacion con la proyectada,

Porcentaje de Nifias, Nifios y
Adolescentes hijos de familias de
los jornaleros agricolas migrantes
y/o en contexto de vulnerabilidad
que arriban al estado de Nayarit
atendidos por el programa

‘Causas de las variaciones
Efectos de las variaciones

Contratacion de figuras educativas para la  Porcentaje de figuras educativas
Actividad 1 atencion de nifias, nifios y adolescentes contratadas
migrantes y en situacién de vulnerabilidad.

Causas de las variaciones

Efectos de las variaciones  No se cumplié con la meta establecida.

Entrega de paquete de material didactico y  Porcentaje de paquetes de material

utiles escolares a nifias, nifios y didactico y atiles escolares

adolescentes de educacion migrante y en  entregados a nifias, nifios y

situacion de vulnerabilidad. adolescentes de educacion migrantes
y en situacién de vulnerabilidad.

Actividad 2

Causas de las variaciones
Efectos de las variaciones
Supervision, concertacion y

Actividad 3 acompaiiamiento a través de visitas a los
centros de educacion migrante.

Porcentaje de visitas de supervision,
concertacién y acompaiamiento a
centros de educacion migrante,

Causas de las variaciones
Efectos de Ias variaciones

Programa de Formacion y capacitacion Porcentaje de docentes que
pertinente proporcionada a los docentes de  consideran que la capacitacion y/o
Componente 4 ) e
20 escuelas multigrado de acuerdo a las formacion que se les brindo fue
problemiticas que presentan. pertinente.

Causas de las variaciones

Efectos de las variaciones  No sc cumplio cabalmente con la meta cstablecida.
Implementacion de una maestria
interinstitucional dirigida a docentes

Actividad 1 multigrado

Porcentaje de docentes inscritos a la
maestria interinsitucional que
desarrollan un proyecto de mejora

Causas de las variaciones

Efectos de las variaciones

13/01/2021

ACton puBRLICA  Sisterna de Informacion para la Planeacion y Seguimiento (SIPSE_EF)

{ Numero de nifios migrantes Nifio (a) Porcentual
atendidos por el Programa /

Total de nifios migrantes que

arriban al estado ) x 100

( Namero de figuras educativas ~ Figura Porcentual

contratadas / Total de figuras  Educativa
educativas aspirantes ) x 100

{ Namero de paquetes de Porcentual
material diddctico v utiles

escolares entregados / Total de

paquetes de material didactico y

atiles escolares programados ) x

100

Paquete

( Namero de visitas realizadas Porcentual
Total de visitas programadas ) x

100

Supervision

( Numero de docentes que Docente Porcentual
consideran su formacién y/o

capacitacion pertinente / Total

de docentes multigrado en el

estado ) x 100

Debido a la contingencia sanitaria por el COVID-19 no ha sido posible atender a los docentes con regularidad

{ Numero de docentes inscritos a Docente Porcentual
la maestria que desarrollan un

proyecto de mejora / Total de

docentes inscritos a la maestria )

x 100

Eficacia-
Estratégico-
Trimestral
acumulado

Eficacia-
Estratégico-
Trimestral ind

El numero de figuras educativas contratadas es inferior, derivado de las adecuaciones por la contingencia sanitaria que prevalece en el Pais.

Eficacia-
Estratégico-
Trimestral
acumulado

Eficacia-
Estratégico-
Trimestral acu

Eficacia-
Estratégico-
Trimestral
acumulado

Eficacia-
Gestion-Anual

Reporte de seguimiento de la Planeacién Anual 2020

900

w0
w

900

86

900

88

900

360

86

Se realizo la inaguracion de 2 de los diplomados que formaran parte de los trayectos de la maestria programada; sin embargo el porcentaje de avance se reporta como 0% ya que derivado de la conting,
cl disefio y las particularidades de los trayectos que se deberdn comenzar a distancia, en ¢l mes de diciembre s realizé el arranque de los mismos por lo que al a fecha del reperte aun no se cuenta con

1002 122.23%

28 31.82%

248 72.58%

0 0%

Periodo:Octubre/Diciembre

Fecha de envio: 1/13/2021 3:16:41 PM

0%

ia fué necesario retrasa
royecto de mejora.
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Sistema de Informacién para la Planeacion y Seguimiento (SIPSE_EF)

Capacitacion y formacion permanente a Porcentaje de docentes atendidos en  ( Numero de docentes Docente Porcentual
los docentes multigrado a través de la al menos dos acciones de formacion  capacitados en al menos dos
estructura, en los ejes establecidos: de los ejes establecidos acciones de formacion de
Atencion personalizada (relacion tutora), algunos de los ¢jes establecidos
Ambientes de colaboracion para el /" Total de docentes multigrado )
Actividad 2 aprendizaje, Estrategias de atencion al x 100

rezago en matemdticas, comprension
lectora y escritura, Gradualidad y
plancacion del aprendizaje en multigrado ¢
Interculturalidad

Eficacia-
Gestion-
Trimestral
acumulado

Reporte de seguimiento de la Planeacion Anual 2020

Periodo:Octubre/Diciembre

Fecha de envio: 1/13/2021 3:16:41 PM

122

168 69.45%

69.45%

Causas de las variaciones  No fue posible capacitar a la cantidad de docentes programados en al menos dos estrategias derivado de la contingencia COVID-19, se estuvo capacitando a docentes de manera virtual conforme las circunstancias del docente se

lo permitian.

Efectos de las variaciones  Se estd redisefiando la forma de capactiar a los docentes para que se atiendan varias acciones de formacion (ejes transversales) al mismo tiempo de manera virtual o presencial respetando las medidas sanitarias.

Dotacion de materiales educativos y Porcentaje de escuelas multigrado ( Numero de escuelas multigrado Escuela Porcentual
Actividad 3 fuentes de acceso para incrementar ¢l que rcqibc_n los recursos de bcllcﬁciadas con la dotacion de
~  aprovechamiento escolar en las escuelas  aprendizaje materiales / Total de escuelas
multigrado de la entidad. multigrado de la entidad ) x 100

Causas de las variaciones  Esta actividad no se llevo a cabo derivado de la contingencia sanitaria por ¢l Covid-19.

Efectos de las variaciones  No se cumplio con la meta establecida.

Dotacion de mobiliario v equipo adecuado  Porcentaje de escuelas multigrado  ( Numero de escuelas multigrado Escuela Porcentual
para incrementar el aprovechamiento que reciben mobiliario y equipo beneficiadas con mobiliario y
Actividad 4 escolar en las escuelas multigrado de la adecuado equipo adecuado / Total de
entidad. escuelas multigrado de la entidad
) x 100

Causas de las variaciones  Esta actividad no se llevo a cabo derivado de la contingencia sanitaria por el Covid-19.

Efectos de las variaciones  No se cumplio con la meta establecida.

Servicios educativos del nivel preescolar  Porcentaje de nifias y nifiosde 3 a5 ( Namero de nifios de 3 a 5 afios  Nifio (a) Porcentual
Coitpoiste proporciugadns a las alumnas y alumnos  afos que son a!endidos en Jardines  de edad que l-l]g[‘ﬂ‘:ian a escuelas
o1 de 3 a 5 afios de edad. de Nifos del Sistema Estatal. preescolares del Sistema Estatal
/" Paoblacion total de 3 a 5 afos )
x 100

Causas de las variaciones  Mayor captacion de alumnos de lo previsto.

Efectos de las variaciones  La meta se superd en relacidn con la expectativa.

Gestionar plazas docentes de nueva Porcentaje de plazas docentes de { Numero de plazas de nueva Plaza Porcentual
creacion para atender y cubrir la demanda  nueva creacion creacion para cubrir la demanda
Actividad 1 educativa educativaenelafiot / Total de
plazas autorizadas en el afio t ) x
100

Causas de las variaciones  El Estado no cuenta con recursos para la creacion de nuevas plazas docentes.

Efectos de las variaciones  Rezago en la estructura ocupacional de los centros de trabajo.

Servicio educativo proporcionado a las Porcentaje de alumnas (os) de 62 12 ( Namero de alumnas (os) de 6a  Alumno (a)  Porcentual
alumnas y alumnos de 6 a 12 afios de afios que son atendidos en Escuelas 12 afios de edad atendidos en las
Componente  edad, de las escuelas primarias del Sistema Primarias del Sistema Estatal. escuelas primarias del Sistema
22 Estatal. Estatal / Total de alumnos

regulares que reciben el servicio
educativo ) x 100

Causas de las variaciones  Mayor captacion de alumnos de lo previsto.

13/01/2021

Eficacia-
Gestion-Anual

Eficacia-
Gestion-Anual

Eficacia-
Estratégico-
Trimestral
independiente

Eficiencia-
Estratégico-
Trimestral
acumulado

Eficacia-
Estratégico-
Trimestral
independiente

65

9700

%]

20020

6

h

9700

20020

0 0%

0 0%

10125 104.38%

0 0%

0208 100.94%

2
X

0%

104.38%

e

|

4

0%

100.94%
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Efectos de las variaciones  La meta se supero en relacion con la expectativa.

Gestionar plazas docentes de nueva Porcentaje de plazas docentes de ( Namero de plazas docentes de  Plaza Porcentual  Eficiencia- 1 1 0 0% 0%
creacion para atender y cubrir la demanda  nueva creacion nueva creacion para cubrir la Gestidn-
Actividad 1 educativa demanda educativa en el afiot / Trimestral
Total de plazas docentes acumulado

autorizadas en el afio t ) x 100

Causas de las variaciones  El Estado no cuenta con recursos para la creacion de nuevas plazas docentes.

Efectos de las variaciones  Rezago en la estructura ocupacional de los centros de trabajo.

Servicio educativo proporcionado a las Porcentaje de alumnos (as) de [3a  ( Numero de alumnas (os) de 13 Alumno (a) Porcentual Eficacia- 11500 11500 11531 100.27% 100.27%
alumnas y alumnos de 13 a 15 afos de 15 afos que son atendidos en a 15 afios de edad atendidos en Estratégico-
Componente  edad, de las escuelas secundarias del escuelas Secundarias del Sistema las escuelas secundarias del Trimestral
23 Sistema Estatal. Estatal. Sistema Estatal / Total de independiente

alumnos regulares que reciben el
servicio educativo ) x 100

Causas de las variaciones  Mayor captacion de alumnos de lo previsto.

Efectos de las variaciones  La meta se supero en relacion con la expectativa.

Gestionar plazas docentes de nueva Porcentaje de plazas docentes de ( Numero de plazas docentes de  Plaza Porcentual  Eficiencia- Z 2 0 0% 0%
creacién para atender y cubrir la demanda  nueva creacion nueva creacion para cubrir la Estratégico-
Actividad 1 educativa demanda educativaen el afiot / Trimestral
Total de plazas docentes acumulado
autorizadas en el afio t ) x 100
Causas de las variaciones  El Estado no cuenta con recursos para la creacion de nuevas plazas docentes.
Efectos de las variaciones  Rezago en la estructura ocupacional de los centros de trabajo.
Servicio educativo proporcionado a las Porcentaje de alumnos (as)de 13a  ( Nimero de alumnas (os) de 13 Alumno (a) Porcentual Eficacia- 11520 11548 11540 99.93% 99.93%
alumnas y alumnos de 13 a 15 afios de 15 afios que son atendidos en a 15 afios de edad atendidos en Estratégico-
Componente  zonas de alta marginacion, de las escuclas  escuelas Telesecundarias del estado  las escuclas Telesecundarias del Trimestral
24 Telesecundarias del estado. estado / Total de alumnos independiente
regulares que reciben el servicio
educativo ) x 100
Causas de las variaciones N\

Efectos de las variaciones \ -

Gestionar plazas docentes de nueva Porcentaje de plazas docentes de ( Numero de plazas docentes dc Plaza Porcentual  Eficicncia- 2 2 0 0% 0%
creacion para atender y cubrir la demanda  nueva creacion nueva creacion para cubrir la Estratégico-
Actividad 1 educativa demanda educativa en el afiot / Trimestral
Total de plazas docentes acumulado

autorizadas en el afio t ) x 100

Causas de las variaciones  El Estado no cuenta con recursos para la creacion de nuevas plazas docentes.

Efectos de las variaciones  Rezago en la estructura ocupacional de los centros de trabajo.

Dominio de los aprendizajes de los Porcentaje de alumnos de 3 a 12 ( Nimero de alumnos de 3a 12 Alumno (a)  Porcentual  Eficacia- 13147 13147 13147 100% 84.42%
alumnos de preescolar y primaria de afios de edad de educacion indigena  afios de educacién indigena con Estratégico-
Componente  educacion Indigena en los campos de con dominio de aprendizajes en los  dominio de aprendizajes / Trimestral
25 formacion de Lenguaje y Comunicaciony campos de formacion de Lenguaje y  Total de nifios en edad de 3a 12 independiente
pensamiento matematico. Comunicacion y pensamicnto afios en cl estado de Nayarit.
matemdtico . Seglin CONAPO ) x 100

Causas de las variaciones 1. preparar a los docentes de las escuelas del nivel de educacién indigena sobre la problematica real sobre aprendizajes de los y las alumnas de preescolar y primaria.
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Efectos de las variaciones

Actividad 1

Causas de las variaciones

Efectos de las variaciones

Sistema de Informacion para la Planeacion y Seguimiento (SIPSE_EF)

1. supervisores y directivos preparados para la organizacion del funcionamiento de escuelas e intervencion docente.

Reporte de seguimiento de la Planeacién Anual 2020
Periodo:Octubre/Diciembre

Fecha de envio: 1/13/2021 3:16:41 PM

Capacitacion y actualizacion a docentes, Porcentaje de docentes, directivos, ~ Numero de docentes, directivos, Docente Absoluta Eficacia- 885 885 855 96.61 96.61
directivos, supervisores y jefes de sector  supervisores y jefes de sector; supervisores y jefes de scctor de Estratégico-
con estrategias innovadoras efectivas para  capacitados y actualizados para dar  Educacion Indigena capacitados Trimestral
grupos multigrado en Educacion Indigena  seguimiento y acompafiamiento a y actualizados para dar independiente
del estado de Nayarit; asi como dar estrategias innovadoras en seguimiento y acompafiamiento
seguimiento y acompaiiamiento ala Educacion Indigena del Estado de a estrategias innovadoras.
aplicacion de los contenidos educativos Nayarit.
cn cl aula.
inicio de formacion docente mediante la integracion de tutores y docentes con dificultades en atender escuelas multigrado.
3. docentes capacitados en los diplomados para la relacion tutora y Alfabetizacion Inicial.
Capacitacion , asesoria y actualizacion Porcentaje de personal docente, Numero de personal docente, Docente Absoluta Eficacia- 885 885 855 96.61 96.61
permanente a los docentes, directivos, directivo, supervision y jefes de directivo, supervison y jefes de Estratégico-
supervisores y jefes de sector de sector capacitados, asesorados y sector de Educacion Indigena, Trimestral

Educacion Indigena, con comunidades de
aprendizaje y redes de tutorias, el Plan y
programas de estudio, orientaciones
diddcticas vy sugerencias de evaluacion,
plancaciones multigrado, gestion
educativa, uso y manejo de los materiales
didacticos y bibliograficos en ambas
lenguas, consejos técnicos escolares,
programa escolar de mejora continua, dar
seguimiento y asesoria cn las escuclas
focalizadas nivel 1.

Actividad 2

Causas de las variaciones

actualizados para [a mejora de los
aprendizajes en Educacion
Indigena.

capacitados, asesorados y
actualizados.

independiente

Efectos de las variaciones

1. preparar a los docentes de las escuelas del nivel de educacion indigena sobre la problemitica real sobre aprendizajes de los y las alumnas de preescolar y primaria. 2. identificar la prOblematica edugativa real de los y las
alumnas del nivel de educacion indigena en preescolar y primaria. 3. inicio de formacion docente mediante la integracion de tutores y docentes con dificultades en atender escuclas rpultigrado. 4. idagntificacion de cscuclas con
necesidades basicas para la intervencion docen

.\
Profr. Victor Magi }:\I: infgdo\Delgado
Director de Eduracion\Basica

Sello de la Unidad
Responsable

13/01/2021

W

i

Director de Planeacion y Eva

1on Educativa e Institucional

i¢. Jos¢ Francisco Contreras Roble
e los Servicios de Educacion Publica del Estado de
Nayarit.

Director General
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AE03 Educacién Superior

Nivel Resumen Indicador
Contribuir a la politica Social mediante Tasa bruta de escolarizacion en
la capacitacion del total de Docentes de educacion superior. Total.

Fin acuerdo a los modelos educativos de las

IFADs; para dar atencidon a los 1120
aspirantes de las mismas.

Causas de las variaciones
Efectos de las variaciones

Los alumnos de las [FAD’s (CAM, ENEA
y UPN), tienen atencion desde su ingreso,
hasta su egreso, y logran la obtencion de
plaza docente.

Porcentaje de alumnos inscritos al
acceso de la educacidn superior en
Normal Experimental, CAM, UPN
181 atendidos eficazmente que

Proposito 1 =
opa logran la obtencion de plaza docente.

Causas de las variaciones
Efectos de las variaciones

19 programas Integrales (5 Licenciaturas,
11 Diplomados y 3 posgrados)
implementados, acorde a las necesidades
de cada nivel educativo fortaleciendo la
profesionalizacion docente.

Niumero de programas integrales
atendidos para el mejoramiento
integral de la educacion superior del

Estado de Nayarit.
Componente 1 !

Causas de las variaciones
Efectos de las variaciones

Nimero de alumnos de 8vo semestre
capacitados en multigrado respecto
del total de alumnos del 8vo
semestre .

Capacitar y actualizar a los alumnos del
8vo semestre de las [FADs con respecto a

Actividad 1 programas de escuela multigrado.

Causas de las variaciones
Efectos de las variaciones

Elevar el porcentaje de eficiencia terminal
de los alumnos cn las IFADs

Porcentaje de Egreso de las IFADs

Actividad 2

Causas de las variaciones

Efectos de las variaciones

13/01/2021

SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA

IBLICA Sistema de Informacidn para la Planeaciéon y Seguimiento (SIPSE_EF)

Unidad de
Medida

Alumno (a)

Tipo de

Férmula Cilculo

{ Matricula total de educacion Porcentual
superior al inicio del ciclo

escolar / Poblacion total en el

rango de edad de 18 a 22 afios )

x 100)

{ Numero de alumnos inscritos al Alummno (a)  Porcentual
acceso de la educacion superior
atendidos eficazmente que
permanezcan hasta su egreso y
logren una plaza docente /
Total de alumnos aspirantes en
las IFAD's
) x 100

( Numero de programas Plan Porcentual
integrales atendidos para el
mejoramiento integral de la
educacion superior del Estado de
Nayarit.
/ Total de programas
ofertados de las IFAD'S Nayarit.

)y x 100

( Numero de alumnos de 8vo Porcentual
semestre capacitados en escuela

multigrado. / Numcro total de

alumnos del 8vo semestre. )} X

100

Alumno (a)

( Numero de estudiantes Estudiante Porcentual
cgresados de las IFAD's. /

Total de estudiantes inscritos

de las IFAD's.

1x 100

Tipo
Dimension
Frecuencia

Eficacia-
Estratégico-
Anual

Eficacia-
Estratégico-
Trimestral
independiente

Eficacia-
Estratégico-
Trimestral
independiente

Eficacia-
Estratégico-
Anual

Eficiencia-
Estratégico-
Anual

Reporte de seguimiento de la Planeacion Anual 2020

Programada
0

530

Periodo:Octubre/Diciembre

Fecha de envio: 1/13/2021 3:16:41 PM

Avance al Avance del
Reprogramada  Alcanzada Trimestre indicador
0 0 0% 20.05%
530 530 100% 100%%
19 19 100% 100%
0 0 0% 100%
0 0% 100%
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Actividad 3

Capacitar y actualizar a directivos y
docentes de las Instituciones Formadoras y
Actualizadoras de Docentes

Causas de Ias variaciones

Efectos de las variaciones

Actividad 4

Impulsar la Movilidad académica de
docentes y estudiantes de la Escuela
Normal, con base a las capacitaciones y
actualizaciones impartidas.

Causas de las variaciones

Efectos de las variaciones

Actividad 5

Impulsar estrategias, que se refleje en
convenios para la colaboracién focalizada
que se dirige a las escuelas normales o [ES
en situacion de mayor desventaja,

Causas de las variaciones

Efectos de las variaciones

Actividad 6

Causas de las variaciones

Efectos de Ias variaciones

Actividad 7

Causas de las variaciones

Efectos de las variaciones

Actividad 8

Contribuir a ofrecer una educacion de
calidad para los estudiantes, mediante la
modernizacion y el fortalecimiento de la
infraestructura, asi como la mejora de los
aprendizajes de los alumnos atendidos en
la Escuela Normal Experimental de
Acaponeta,

Porcentaje de Directivos y docentes

capacitados y actualizados,

Docentes y/o alumnos de las IFAD

's, beneficiados con movilidad
académica con base en las
convocatorias.

Nimero de convenios para realizar

trabajos colaborativos y de
intercambio requisitados.

Porcentaje de alumnos de las

licenciaturas en educacion preescolar

y primaria a través de la

medemizacion y el fortalecimiento
de la infraestructura y la mejora de
sus aprendizajes en la ENEA. en la

Escuela Normal Experimental en
Acaponeta.

SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA
Planeacion Anual 2020

Sistema de Informacion para la Planeacion y Seguimiento (SIPSE_EF)

( Mide el Namero de directivos y Figura

docentes capacitados y
actualizados de las IFADs /
Numero total de directivos y
docentes de las IFAD . ) x 100

Numero de alumnos de las
IFAD’s, beneficiados con los
resultados de las convocatorias
de movilidad académica.

Nimero de 1ES e IFADs para
realizar trabajos colaborativos y
de intercambio requisitados.

( Numero de alumnos atendidos
en las licenciaturas en educacion
preescolar y primaria de la
ENEA. / Total de alumnos
inscritos en la Escuela Normal
Experimenta de Acaponeta ) x
100

Educativa

Alumno (a)

Convenio

Alumno (a)

ingresan 105 alumnos a primer semestre y se reincorpora 01 alumno de baja temporal al séptimo semestre.

Docentes actualizados con los programas
de estudio para la capacitacién y
profesionalizacion docente

Desempefio Docente.

Actualizar y profesionalizar en la Unidad
181 Tepic de la Universidad Pedagogica
Nacional, al cuerpo de asesores para
alcanzar el perfil PROMEP vy ejercer
tutorias y actividades de acompafiamiento.
Planear cursos de actualizacion para
preparar a los alumnos egresados para el
examen de oposicion, ofertar diplomados
de inglés basico y avanzado.

13/01/2021

Las bajas que se deben a la falta de interés por parte de los alumnos.

Porcentaje de docentes atendidos por ( Namero de docentes

el C.A.M. inscritos para
incorporacion, permanencia y
promocion al servicio educativo

Porcentaje de alumnos de las
licenciaturas y maestrias,

actualizados y profesionalizados por

la Unidad 181 Tepic de la

Universidad Pedagdgica Nacional.

acreditados en maestria.
Numero de docentes atendidos
porel CAM.)x 100

( Porcentaje de alumnos
atendidos de alumnos de las
licenciaturas y maestrias,
actualizados y profesionalizados
por la Unidad 181 Tepic de la
Universidad Pedagégica
Nacional / Total de docentes
inscritos en los diferentes planes
de estudio dela Unidad 181
Tepic de la UPN ) x 100

Docente

Alumno (a)

Porcentual

Absoluta

Absoluta

Porcentual

Porcentual

Porcentual

Reporte de seguimiento de la Planeacion Anual 2020

Periodo:Octubre/Diciembre

Fecha de envio: 1/13/2021 3:16:41 PM

Eficacia- 11
Estratégico-

Trimestral

acumulado

Eficiencia- 0
Estratégico-

Anual

Eficacia- 0
Estratégico-

Anual

Eficacia-

437

Estratégico-
Trimestral
independiente

Eficacia-

El aumento de matricula modifica la meta al pasar de 430 a 455 alumnos. De los 430 alumnos inscritos en las dos licenciaturas, egresan 73 alumnos,

ra
wn

Estratégico-
Trimestral
independiente

Calidad-

Se atendieron las necesidades de actualizacion y profesionalizacién docente en educacion obligatoria y hubo un aumento de docentes por lo cual hubo mas crecimiento.

Estratégico-
Trimestral
independiente

P e 9
/—’ rl
. ]

994 9

11

437

94

11 100%

455 104.12%

22 88%

994 100%

100%

104.12%

04 alumnos causan baja definitiva y 04 alumnos causan baja temporal;

8R%

Como actividad extraordinaria sc superd la meta debido a la demanda de cursos en el bachillerato CEDART y diplomados adicionales asi como la integracién de la segunda generacion de la Macstria en competencias para cl

100% ,\\\
\
g%
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Causas de las variaciones  actualizadoras de docentes de donde depende la actividad de la Universidad Pedagogica Nacional Unidad 181, corresponde el realizado de 4 Licenciaturas y 2 posgrados.

Efectos de las variaciones 4 Licenciaturas y 2 posgrados vigentes.
posg!

. ®

g /
. T T 7 7 7727
— Al bl le
—L i
Mtro. Pedro Aurelio Sanchéz Chavéz Ing. Moisés Campos Olalde “Wic. José Francisco Contreras
Sello de la Unidad Coordinador de Instituciones Formadoras y Actualizadoras de Director de Planeacion y Evaluacion Educativa e Institucional Director General deflos Servicios de Educacion Piblica del Estado de Nayarit.
Docentes

Responsable
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AE04 Formacion para el Trabajo

Nivel Resumen Indicador

Contribuir a la politica Social mediante el
fortalecimiento de la calidad cducativa
para que hombres y mujeres adquieran los
conocimientos y desarrollen habilidades y
destrezas, que permitan a quien la recibe
llevar a cabo una actividad productiva
demandada en el mercado laboral, a través
de la capacitacion gratuita en artes y

Fin oficios como son: Educacién_ fi}lniliar,
Educacion para la salud, Actividades
Recreativas, Misica, Agricultura,
Ganaderia, Carpinteria, Albaiiileria,
Electricidad, Industrias Rurales,
Cerrajeria, Mecanica automotriz,
Laminado y Pintura automotriz, Cultora de
Belleza y Computacion; a fin de
contribuir al desarrollo econémico de la
poblacion.

Porcentaje de cobertura de
capacitacion para cl trabajo

Causas de las variaciones
Efectos de las variaciones

Las Misiones Culturales promueven el Porcentaje de municipios que son

desarrollo integral de la comunidad
mediante la realizacién de diversas

atendidos por las Misiones
Culturales,

Reporte de seguimiento de Ia Planeaciéon Anual 2020
Periodo:Octubre/Diciembre

Fecha de envio: 1/13/2021 3:16:41 PM

acciones directas e indirectas para el
beneficio comunitario en los municipios
de zona de influencia como es el fomento
a la salud, la cultura y la capacitacion para
cl trabajo de la poblacién joven y adulta.

Proposito 1

Causas de las variaciones
Efectos de las variaciones

Capacitacion y actualizacion para el
personal de supervisién, directivo y
docente de las Misiones Culturales, del
Estado de Nayarit, con la finalidad de

Componente 1 i )
P fortalecer sus conocimientos aplicados.

Porcentaje de cursos de
capacilacion para el trabajo de las
especialidades para el personal de
supervision, directivo y docente de
las Misiones Culturales .

Causas de las variaciones

Efectos de las variaciones

13/01/2021

Tipo
Unidad de Tipo de Dimension Avance al Avance del
Férmula Medida Cilculo Frecuencia  Programada Reprogramada Alcanzada Trimestre indicador

{ Numero de Personas formadas ~ Alumno (a) Porcentual Eficacia- 0 0 0 0% 0.21%
para y en ¢l trabajo de 15 afios y Estratégico-
mas en ¢l afio t / Poblacidn total Anual
de 15 afios y masen el afot) x
100)
{ Numero de municipios Municipio Porcentual  Eficacia- 6 6 & 100% 30%
detectados con mayor necesidad Estratégico-
de atencion por la Misiones Trimestral
Culturales / Total de independiente
municipios que integran el
estado ) x 100
Numero de cursos de Curso Razon Eficacia-- 4 4 1 0.05 71.43
actualizacion y capacitacion Estratégico-
impartidos para supervisores, Semestral

directivos y docentes de
Misiones Culturales /
personal de supervision,
directivo y docente de las
Misiones Culturales

Total de

En el caso de los cursos de actualizacion para docentes, se acreditod 1 curso de manera virtual.se estd brindando 1a atencion de manera virtual derivado de la contingencia sanitaria
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Imparticion de cursos de capacitacion a Porcentaje de cursos de capacitacion

Jovenes y adultos de las diferentes para el trabajo de las especialidades
especialidades: ( Educacion familiar, que ofrecen las Misiones Culturales
Educacion para la salud, Actividades para los jovenes y adultos
recreativas, Musica, Agricultura, impartidos.

Ganaderia, Carpinteria, Albaiiileria,

Actividad 1 Electricidad, Industrias Rurales,
Cerrajeria, Mecanica Automotriz,
Laminado y pintura Automotriz, Cultora
de belleza y Computacion) que ofrecen las
Misiones Culturales, con la finalidad de
que cuenten con un oficio para emplearse
u autoemplearse.

SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA

BLICA Sistema de Informacion para la Planeacion y Seguimiento (SIPSE_EF)

Numero de cursos de
capacitacion para el trabajo
impartidos en las Misiones
Culturales / Total de jovenes y
adultos inscritos a los que se
imparte el curso en el Estado de
Nayarit.

Reporte de seguimiento de la Planeacion Anual 2020
Periodo:Octubre/Diciembre

Fecha de envio: 1/13/2021 3:16:41 PM

Curso Razon Eficacia- 80 80 80 0.07 23333

Estratégico-
Semestral

Causas de las variaciones  No existen los medios adecuados en las diferentes comunidades que se atienden y ademas la mayoria de la poblacion adulta, no utiliza las redes y medios de comunicacion adecuados a la época, dificultando la atencion para dar

seguimiento a los cursos programados.

Efectos de las variaciones

Los jovenes y adultos (hombres y mujeres) Porcentaje de jovenes y adultos

que acreditan en artes y oficios que acreditados en artes y oficios que
imparten las Misiones Culturales en las imparten las Misiones Culturales del
comunidades rurales del Estado de Estado de Nayarit.

Actividad 2 E i
Nayarit, para buscar mejores

oportunidades de trabajo o en su defecto
con el conocimiento adquirido tener la
opcion para emplearse y/o autoemplearse.

Causas de las variaciones

Efectos de las variaciones

e
Lic. Alfonso Jiménez Cortez

Sello de la Unidad Jefe del Departamento de Educacion Extraescolar

Responsable

13/01/2021

( Numero de jovenes y adultos
acreditados en artes y oficios que
imparten las Misiones Culturales
del Estado de Nayarit / Total
de jovenes y adultos inscritos en
las Misiones Culturales del
Estado de Nayarit. ) x 100

Director de Planeacion y

=
&~

Persona Porcentual Eficacia- 0 0 0 0% 0
Estratégico-
Trimestral
acumulado

ic. José Francisco Contreras Robles
de los Servicios de Educacion Publica del Estado de
Nayarit.

acion Educativa ¢ Institucional Director Gener,
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Planeacion Anual 2020

EDUCACION PUBLICA  Sistema de Informacion para la Planeacion

AE05 Inclusion y Equidad

Nivel

Fin

Resumen

Contribuir a la politica Social mediante el
otorgamiento de Educacion Primaria y
Secundaria a personas adultas con rezago
educativo para que inicien, continiien o
concluyan la educacion primaria y
secundaria.

Causas de las variaciones

Efectos de las variaciones

Proposito 1

Las personas mayores de 15 afios de edad
que no han iniciado, continuado o
concluido su educacion primaria y
secundaria, para que tengan mayor
oportunidad de enfrentarse a la vida
laboral y contribuir a la reduccion del
rezago educativo.

Causas de las variaciones

Efectos de las variaciones

Componente |

Causas de las variaciones

Efectos de las variaciones

Actividad 1

Acciones compensatorias del programa
operadas que contribuyen a mejorar la

Indicador

Tasa de variacion de la poblacion de  (( Poblacion de 15 afios 0 mds en  Alumno (a)

15 afios o mds en situacion de rezago
educativo.

orcentaje de la poblacion de 15 afos
0 mas en rezago educativo atendidos
para que concluyan su educacion
primaria y secundaria.

Porcentaje de acciones
compensatorias coordinadas,

equidad educativa disminuyendo el rezago  gestionadas y operadas

escolar en los alumnos

Distribucion y entrega de paquetes de
utiles escolares a los alumnos de escuelas
primarias rurales, primarias indigenas,
primarias estatales y telesecundarias.

Causas de las variaciones

Efectos de las variaciones

Actividad 2

Intervencion pedagdgica de Docentes que
participan con actividades en el programa
de REDES, dirigidas a seis alumnos por
docente en horario extraescolar.

Causas de las variaciones

Efectos de las variaciones

13/01/2021

La meta programada se cumplio al 30 por ciento.

Porcentaje de paquetes de tiles
escolares entregados a los alumnos
de primaria rurales ¢ indigenas,
estatales y telesecundaria

Porcentaje de docentes incentivados
econdmicamente como
reconocimiento al desempefio
docente

¥ Seguimiento (SIPSE_EF)

Unidad de
Medida

Férmula

situacion de rezago educativo en
t / Poblacion de 15 afios o mas
en situacion de rezago educativo
en t-1)-1) X100

{ Numero de poblacion de 15
afios y mas que no terminaron su
educacion primaria y secundaria
y son atendidos en el Centros
Educacion Basica para Adultos y
Secundaria de Ensefianza
Abierta / Total de jovenes y
adultos captados con rezago
educativo en los centros CEBA-
SEA cn ¢l Estado de Nayarit ) x
100

( Numero de acciones Accidn
compensatorias coordinadas,

gestionadas y operadas Total

de acciones programadas ) x 100

Debido a la contingencia sanitaria por el COVID-19, las actividades del Programa se redujeron significativamente.

( Numero de paquetes de itiles  Paquete
escolares entregados / Total de

paquetes de utiles escolares

programados ) x 100

( Namero de docentes Docente

incentivados econdmicamente
como reconocimiento al
desempeiio docente / Total de
docentes participantes ) x 100

Alumno (a)

Tipo de
Cilculo

Tasa de
Variacion

Porcentual

Porcentual

Porcentual

Porcentual

Tipo
Dimension
Frecuencia

Eficacia-
Estratégico-
Anual

Eficacia-
Estratégico-
Trimestral
acumulado

Eficacia-
Estratégico-
Trimestral
independiente

Eficacia-
Gestion-Anual

Eficacia-
Gestion-
Trimestral
independiente

Reporte de seguimiento de la Planeacion Anual 2020

Programada
1]

Periodo:Octubre/Diciembre

Fecha de envio: 1/13/2021 3:16:41 PM

Reprogramada

0

Avance al Avance del
Alcanzada Trimestre indicador
0 0% -99.9%
0 0% 0%
2 50% 50%
0 0% 0%
722 100% 100%
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Actividad 3

Causas de las variaciones

Efectos de las variaciones

Actividad 4

Causas de las variaciones

Efectos de las variaciones

SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA

LICA  Sistema de Informacion para la Planeacion y Seguimiento (SIPSE_EF)

Reporte de seguimiento de la Planeacién Anual 2020
Periodo:Octubre/Diciembre

Fecha de envio: 1/13/2021 3:16:41 PM

Integracion y seguimiento de Comités Porcentaje de Comités de contraloria ( Numero de Comités de Comité Porcentual  Eficacia- 25 25 0 0% 0%
locales con acciones de Contraloria Social social integrados. contraloria social integrados / Estratégico-
Total de Comités de contraloria Trimestral
social de las escuclas focalizadas independiente
por el Programa ) x 100
La actividad se cancelo por recorte presupuestal del CONAFE a nivel central
No se cumplié con la meta establecida,
Intervencion pedagogica de Docentes que  Porcentaje de docentes que trabajan  ( Ndmero de docentes que Docente Porcentual  Eficacia- 12 12 12 100% 100%
trabajen la relacion tutora para la mejora  la relacion tutora trabajan la relacion tutora / Estratégico-
del aprendizaje. Total de docentes participantes Trimestral
en el Programa ) x 100 independiente
Certificacion de sus estudios de jovenes y Porcentaje de jovenes y adultos que  ( Namero de jovenes y adultos ~ Alumno (a)  Porcentual  Eficacia- 280 280 32 21.88% 12.35%
adultos que asisten a los Centros de certifican su educacion basica en los  con rezago educativo que Estratégico-
Educacion Basica para Adultos y Centros de Educacion Basica para  certifican su educacion basica / Semestral
Secundaria de Enseianza Abierta. Adultos y Secundaria de Ensenanza  Total de jovenes y adultos que acumulado

o ol
Componente 2 Abierta.

asisten a los Centros de
Educacion Basica para Adultos y
Secundaria de Ensefianza
Abierta. ) x 100

Causas de las variaciones

PESE A LOS ESFUERZOS REALIZADOS POR RESPONSABLES DE LOS CENTROS DE TRABAJO Y PERSONAL DOCENTE, NO FUE POSIBLE ALCANZAR LA META PROGRAMADA, YA QUE EN ESTA
MODALIDAD DE EDUCACION CON PERSONAS ADULTAS, ES MAS COMPLICADO PODER TRABAJAR CON LOS ALUMNOS DE MANERA VIRTUAL YA QUE EN SU MAYORIA NO CUENTAN CON LAS
HERRAMIENTAS DE TECNOLOIGIA NECESARIAS PARA RECIBIR SU EDUCACION, Y HA SIDO COMPLICADO PODER ESTAR EN CONTACTO CON ELLOS. CABE SENALAR QUE EN LOS DOS C.EB.A.

DEL CENTRO DE RADAPTACION SOCIAL "

Efectos de las variaciones

Proporcionar a los docentes capacitacion y Porcentaje de docentes capacitados y ( Nimero de docentes

actualizados a traves de cursos
académicos y talleres para fortalecer
su practica docente.

actualizacion a través de cursos
académicos y talleres que fortalezcan su

Actividad 1 :
practica docente.

Causas de las variaciones

Efectos de las variaciones

Componente 3

Causas de las variaciones

Efectos de las variaciones

Docente Porcentual
capacitados y actualizados a

través de cursos académicos y

talleres / Total de docentes

adscritos al nivel educativo ) x

100

Eficacia- 49 49
Estratégico-

Trimestral

independiente

46 93.88% 79.31%

EN ESTA ACTIVIDAD NO SE CUMPLIO CON LO PROGRAMADO DEBIDO A QUE 3 CENTROS DE TRABAJO DE LOS 22 AUTIORIZADOS, NO SE ENCUENTRAN CUBIERTOS CON PERSONAL DOCENTE.

\

A PESAR DE ELLO Y CON LAS LIMITANTES EN NUESTRO SISTEMA EDUCATIVO, LOS DOCENTES ECHARON MANO DE SU IMAGINACION Y SU PROFESIONALISMO, INNOVANDO CON EL USQ DE LA \\_

TECNOLOGIA Y EXPONIENDOSE AL ENTREGAR LOS CUADERNILLOS, PARA QUE SUS ALUMNOS NO INTERRUMPIERAN SU EDUCACION Y CONTINUARAN CON EL PROCESO DE SU APRENDIZAJE, -;:::;
DANDO SEGUIMIENTO A SU PREPARACION Y A SU POSTERIOR EGRESO N
Cobertura de atencion de alumnos con Porcentaje alumnos que enfrentan Alumnos que enfrentan barreras  Alumno (a)  Absoluta Eficacia- 11238 11238 11238 100 100
discapacidad, dificultades severas de barreras para el aprendizaje y la para el aprendizaje v la Estratégico-
aprendizaje, comunicacion y conducta, y  participacion (BAP) que son participacion (BAP) incluidos en Trimestral
con aptitudes sobresalientes, inscritos en  incluidos en las escuelas con las escuelas con servicio de independiente
educacion basica con servicio de servicio de educacion especial. educacion especial
educacion especial en el estado de Nayarit,
cuentan con oportunidades para ser
incluidos plenamente en su proceso
educativa.
Se atiende la demanda solicitando los servicios de educacion especial, cambiando a la modalidad Educacion a distancia, de acuerdo a las condiciones existentes en cada contexto familiar y las flecesidades mas apremiantes de Ids
alumnos.
\

13/01/2021
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Recursos técnicos pedagdgicos y
materiales proporcionados a las escuelas
de educacion bésica para que ofrezcan
oportunidades de inclusion a los alumnos
con discapacidad, dificultades severas de
aprendizaje, comunicacion y conducta, y,
aptitudes sobresalientes.

Actividad 1

Causas de las variaciones
Efectos de las variaciones

Realizacion de actividades académicas
impulsadas en las escuelas de educacién
biisica y de educacion especial, adecuadas

Actividad 2  para favorecer el aprendizaje y la

Planeacion Anual 2020

Porcentaje de escuelas con apoyos
técnicos pedagdgicos y materiales
recibidos de los servicios de
educacion especial.

Porcentaje de actividades
académicas impulsadas por los
servicios de educacion especial,
disefiadas y realizadas para la

participacién de los alumnos atendidos por inclusién de los alumnos.

educacion especial.

Causas de las variaciones
Efectos de las variaciones

Capacitacion y actualizacion, a docentes
de educacion bisica y educacion especial;
a través de programas disefiados por los
servicios de educacién especial en la
atencion de alumnos que enfrentan
barreras para el aprendizaje y la
participacion.

Actividad 3

Causas de las variaciones
Efectos de las variaciones

Orientacion y asesoria a los padres de
familia de hijos que enfrentan barreras

Porcentaje de docentes de las
escuelas con servicio de educacion
especial capacitados y actualizados
en temas de inclusion.

Padres de familia de alumnos que
atiende educacion especial

para aprender y participar que respondan a  orientados.

sus necesidades e intereses.
Actividad 4

Causas de las variaciones
Efectos de las variaciones
Otorgamiento de apoyos especificos a las
escuelas de educacién basica y educacion

especial que atienden alumnos con

etividad: 5 discapacidad y aptitudes sobresalientes.

Causas de las variaciones

13/01/2021

Porcentaje de escuelas con servicios Numero de escuelas con

de educacion especial que reciben
apoyos especificos para la atencion
de alumnos con discapacidad y
aptitudes sobresalientes.

SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA

ICA Sistema de Informacion para la Planeacién y Seguimiento (SIPSE_EF)

Numero de escuelas que reciben  Escuela Absoluta
apoyos técnicos-pedagagicos y
materiales de los servicios de

educacidn especial

Numero de actividades Actividad Absoluta
académicas impulsadas por los

servicios de educacion especial,

disefiadas y realizadas para la

inclusion de los alumnos.

Meta no alcanzada por motivo de la pandemia, se suspendieron diversas actividades.

( Numero de docentes de Docente Porcentual
educacién basica y educacion
especial capacitados y
actualizados

/ Total de docentes en las
escuelas que atienden los

servicios de educacion especial

) x 100

( Numero de padres de familia de Padre o madre Porcentual
alumnos que atiende educacion  de Familia
especial que son orientados

/" Total de padres dc familia
de alumnos que atiende
educacion especial

)x 100

Escuela Absoluta
servicios de educacion especial

que reciben apoyos especificos

para la atencion de alumnos con

discapacidad y aptitudes

sobresalientes.

Meta cubierta al 100% de acuerdo a informacién proporcionada por el drea responsable.

Reporte de seguimiento de la Planeacion Anual 2020

Eficacia- 452
Estratégico-

Trimestral

independiente

Eficacia- 11200
Estratégico-

Trimestral

independiente

Eficacia- 1250

Estratégico-
Trimestral
acumulado

Meta no alcanzada; sc ajustaron las actividades de la agenda anual de trabajo de los servicios de educacion especial, cambiando a la modalidad Educacién a distancia.

Eficacia- 11099
Estratégico-

Trimestral

independiente

Eficacia- 113
Estratégico-

Trimestral

acumulado

Periodo:Octubre/Diciembre

Fecha de envio: 1/13/2021 3:16:41 PM
452 437 96.68 96.68

Derivado de la contingencia por COVID 19 y este periodo de aislamiento y prevencion, se ajustaron las actividades de la agenda anual de trabajo de los servicios de educacion especial,

11200 5765 51.47 51.47
1250 848 75.12% 73.17%
11099 11269 101.53% 101.53%

reforzamicntos a través de la television y radio con transmision de clases por grado escolar. Implementando distintas herramicntas digitales y tecnologicas de la comunicacion, al igual que materiales impresos de apoyo.

113 113 100 45

¥}
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Efectos de las variaciones

Desarrollo de capacidades, la creatividad,
el lenguaje y la comunicacion, cl
desarrollo corporal y el movimiento, el
sostenimiento afectivo, el juego como
experiencia bdsica la alimentacion

Componente 4 perceptiva; y un servicio asistencial de

2 nifios de cero a tres afios; que logran
resultados satisfactorios, proporcionando
una educacion de calidad y un servicio
educativo-asistencial eficaz, para elevar la
calidad de los servicios que se les brinda.

Porcentaje de nifios de cero a tres
anios atendidos en los Centros de
Atencion infantil.

Causas de las variaciones

SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA

Sistema de Informacién para la Planeacion y Seguimiento (SIPSE_EF)

( Nimero de nifios de cero a tres
afios atendidos en los Centros de
Atencion Infantil. / Total
nifios que solicitan ingresar a los
Centros de Atencion Infantil ) x
100

PROCESO DE APRENDIZAJE EN CASA CON LAS ACTIVIDADES QUE SE LES ENVIA

Efectos de las variaciones

Capacitacion al personal directivo,
docente, asistentes educativos, cocina y de
apoyo del CAI SEP 1 y CAI SEP Nayarit,
a través de talleres, cursos, reuniones de
consejo téenico escolar para cl logro del
programa de mejora escolar tendiente a
fortalecer el enfoque del programa
educativo de educacion Inicial "un buen
comienza"; y el trabajo colaborativo entre
todos los agentes educativos del Centro
de Atencion Infantil.

Porcentaje directivo, docente,
asistentes educativos, cocina y de
apoyo del Centro de Atencién
Infantil SEP 1y Centro de
Atencién Infantil SEP Nayarit, de

Actividad 1 educacion inicial capacitados.

Causas de las variaciones
PUDIERAN REALIZARSE DE FORMA PRESENCIAL.

Efectos de las variaciones

Sello de la Unidad
Responsable

v

AL A
Proff. Victor Mar{\'i\/ \ﬁ

Director de Fx ca on-Basi

13/01/2021

Numero de directivo, docente,
asistentes educativos, cocina y
de apoyo del Centro de Atencion
Infantil SEP 1 y Centro de
Atencion Infantil SEP Nayarit,de
educacion inicial capacitados.

DEBIDO AL PROBLEMA DE SALUD LOS TALLERES QUE SE TENIAN PROGRAMAS SE BRINDARON DE FORMA VIRTUAL HASTA QUE LAS CONDICIONES/DE SALUD NO PERMITIERON QUE

Ing. Moists
Director de Planeacion y Evaluacion Educativa e Institucional

Reporte de seguimiento de la Planeacién Anual 2020
Periodo:Octubre/Diciembre

Fecha de envio: 1/13/2021 3:16:41 PM

Cficacia- 240 206 85.83% 62.42%
Estratégico-
Trimestral

independiente

Niiio (a) Porcentual

LA ATENCION DE LOS NINOS POR LA CONTINGENCIA DEL COVID 19, SE TUVO QUE REALIZAR ViA VIRTUAL CON LOS PADRES DE FAMILIA PARA QUE EN CASA APLIQUEN Y CONTINUEN CON EL

Figura Absoluta Eficacia- 99 99 99 100 100
Educativa Estratégico-
Trimestral

independiente

c. José Francisto Contreras Robles
de los Servicios de Educacion Publica del Estado de
Nayarit.

ampos Olalde
Director Gener.
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E18 Nayarit

ELO1 Planeacion

Nivel Resumen

Contribuir al mejoramiento del Sector
Educativo, implementando la
profesionalizacién docente para una
Educacion integral basada en la equidad,
respeto de la diversidad cultural y justicia
social, que den como resultado el
aprendizaje de los alumnos, mediante el
seguimiento v evaluacion de la Direccion
de Planeacion de los Servicios de
Educacion Piblica del Estado de Nayarit.

Fin

Causas de las variaciones
Efectos de las variaciones

Las dreas educativas, administrativas y
financieras que integran los Servicios de
Educacion Puoblica del Estado de Nayarit,
se encuentran alincadas a los objetivos de
la Nueva Escuela Mexicana, para su
optimo desempefio y logro de metas en los
procesos de planeacion, ejecucion y
control, que edifiquen hacia una
Educacion integral.

Proposito 1

Causas de las variaciones
Efectos de las variaciones

Coordinacion de las jefaturas que
dependen directamente de la Direccién de
Planeacion y Evaluacion Educativa. para
que sus lincas de accion y desarrollo de las
mismas tengan la transversalidad y se
logre cumplir con los objetivos y metas
dentro de su Planificacion Anual, que
genere como resultado una Educacion
pertinente ¢ inclusiva.

Componente |

Causas de las variaciones
Efectos de las variaciones

Presentacion de los Informes Trimestrales
conformados por cada una de las dreas
educativas, administrativas y financieras
de los Servicios de Educacion Pablica del
Estado de Nayarit, ante la Honorable Junta
de Gobierno de estos Servicios
Educativos.

Actividad |

Causas de las variaciones

Efectos de las variaciones

13/01/2021

Indicador

Porcentaje de dreas educativas,
administrativas y financieras que
realizan actividades en coordinacion
con la Direccion de Planeacion y
Evaluacion Educativa de los
Servicios de Educacion Piblica del
Estado de Nayarit, para alcanzar una
Educacion integral.

Porcentaje de Direcciones, Jefaturas
y Coordinaciones que realizan sus
acciones alineadas a los indicadores
educativos del modelo educativo,

Porcentaje de Areas que informan
sobre las tecnologias de la
informacion para la planeacion,
administracion y operatividad de la
Direccion de Planeacion y
Evaluacion Educativa

Porcentaje de dreas educativas,
administrativas y financieras que
entregan su informe ejecutivo de
manera eficaz y cficiente.

Sistema de Informacion para la Planeacion y Seguimiento (SIPSE_EF)

Unidad de
Medida

Area

Tipo de

Férmula Cilculo

(- Numero de dreas educativas. Porcentual
administrativas y financieras que

realizan actividades en

coordinacion con la Direccién de

Plancacion de los SEPEN

Total de dreas que integran las

Oficinas Centrales de los SEPEN

) x 100

( Numero de Direcciones, Area Porcentual
Jefaturas y Coordinaciones que

realizan sus acciones alineadas a

los indicadores educativos del

modelo educativo Total de

dreas que integran las Oficinas

Centrales de los SEPEN ) x 100

( Numero de areas que informan Porcentual
sobre las tecnologias de la

informacion para la planeacion,

administracion y operatividad de

la Direccion de Planeacion

Total de areas que conforman la

propia Direccion ) x 100

( Namero de dreas educativas, Area Porcentual
administrativas y financieras que

entregan su informe ejecutivo de

manera cficaz y eficiente /

Total de dreas de los SEPEN ) x

100

Reporte de seguimiento de la Planeaciéon Anual 2020

Tipo
Dimension
Frecuencia

Eficacia- 35
Estratégico-

Trimestral

independiente

Programada

Eficacia- 35
Estratégico-

Trimestral

independiente

Eficacia- 4
Estratégico-

Trimestral

independiente

Eficacia- 35
Estratégico-

Trimestral

independiente

Periodo:Octubre/Diciembre

Fecha de envio: 1/13/2021 3:16:41 PM

Avance al  Avance del
Reprogramada  Alcanzada Trimestre indicador
35 35 100% 100%
35 35 100% 100%
4 4 100% 100%
35 35 100% 100%
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Actividad 2

Registrar los indicadores que informan el
resultado obtenido de los recursos FONE
asignados a la entidad, reportados en el
Sistema de Formato Unico de la Sccretaria
de Hacienda y Crédito Publico

Causas de las variaciones

Efectos de las variaciones

Actividad 3

Supervisar en coordinacion con todas las
ireas que conforman la Direccion de
Planeacion y Evaluacién Educativa, las
actividades y sistemas para que los
procesos de planeacion, gestoria y
administracién se desarrollen de manera
eficaz y eficiente

Causas de las variaciones

Efectos de las variaciones

Actividad 4

Seguimiento del Sistema de Informacion
Educativa para que todas las dreas que
conforman los SEPEN hagan uso de los
insumos generados de manera eficaz y
cficiente.

Causas de las variaciones

Efectos de las variaciones

Actividad 5

Capacitacion al personal que funge como
enlace de las diferentes areas educativas y
administrativas que conforman las oficinas
centrales de los SEPEN, referente a la
claboracion de la Plancacion Anual en sus
fases cualitativa y cuantitativa,
consolidando la informacion de todos los
proyectos que integran ¢l Programa
Presupuestario de los SEPEN.

Causas de las variaciones

Efectos de las variaciones

Actividad 6

Asesoramiento permanente a los enlaces
de las diferentes dreas educativas y
administrativas de los SEPEN, con
referencia a los movimientos
presupuestales de sus proyectos y el
seguimiento puntual de las actividades, en
el marco de la planeacién anual.

Causas de las variaciones

Efectos de las variaciones

Seguimiento a los reportes de avance de
metas que se generan trimestralmente, a

Actividad 7 través de la captura de la informacién
cualitativa y cuantitativa en la plataforma
digital nacional de la SEP.

13/01/2021

Planeaciéon Anual 2020

Porcentaje de indicadores que
informan el resultado obtenido de
los recursos FONE asignados a la
entidad.

Porcentaje de informes generados
sobre la planeacion, administracion
y operatividad dc las dreas que
conforman la Direccion de
Planeacion y Evaluacion Educativa.

Porcentaje de seguimiento realizado
al Sistema de Informacion
Educativa.

Porcentaje de capacitaciones

SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA

Sistema de Informacion para la Planeacion y Seguimiento (SIPSE_EF)

{ Namero indicadores que Indicador
informan el resultado obtenido

de los recursos FONE asignados
alaentidad / Total de

indicadores a reportar ) x 100

( Namero de informes generados Informe
sobre la planeacion,

administracion y operatividad de

las dreas que conforman la

Direccion de Planeacion

Total de informes a reportar ) x

100

( Nimero de seguimiento
realizado al Sistema de
Informacion Educativa /' Total
de seguimientos calendarizados )
x 100

{ Namero de capacitaciones

realizadas para integrar la planeacion realizadas / Total de

anual

Porcentaje de enlaces asesorados

Porcentaje de actividades de
seguimiento

capacitaciones programadas ) x
100

( Numero de enlaces asesorados ~ Servidor
/ Total de enlaces designados )  Piblico
x 100

{ Numero de actividades Actividad
realizadas / Total de

actividades programadas ) x 100

Seguimiento

Capacitacion

Porcentual

Porcentual

Porcentual

Porcentual

Porcentual

Porcentual

Eficacia-
Gestion-
Trimestral
independiente

Eficacia-
Estratégico-
Trimestral
independiente

Eficacia-
Estratégico-
Trimestral
acumulado

Eficacia-
Estratégico-
Trimestral
acumulado

Eficacia-
Estratégico-
Trimestral
independiente

Eficacia-
Estratégico-
Trimestral
acumulado

Reporte de seguimiento de la Planeacion Anual 2020

Periodo:Octubre/Diciembre

Fecha de envio: 1/13/2021 3:16:41 PM

12 12 100% 100%
4 4 100% 100%
1 1 100° 100%%
1 1 100% 100%
64 64 100% 100%
1 1 100% 100%
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Planeacion Anual 2020

Causas de las variaciones
Efectos de las variaciones
Capacitacion y asesoria a los usuarios del

SIIE referente a las normas de control
escolar

Porcentaje de personas capacitadas.

Actividad 8

Causas de las variaciones
Efectos de las variaciones

Elaboracion de documentos de
certificacion y/o validacion

Porcentaje de documentos validados,

Actividad 9 certificados y timbrados

Causas de las variaciones

Efectos de las variaciones  Baja atencion de solicitudes.
Implementacion y desarrollo de modulos
del Sistema de Informacian Educativa

0 (SIIE).

Porcentaje de modulos desarrollados
para el SIIE

Actividad |

Causas de las variaciones
Efectos de las variaciones

Capacitacion y asesoramicnto permanente  Porcentaje de personal capacitado y
proporcionado al personal responsable de  asesorado permanentemente para la
efectuar el levantamiento y captura de captura de la Estadistica

datos estadisticos de inicio y fin de cursos

del ciclo escolar (N), con el propésito de

que la informacidn sea confiable, veraz y

oportuna para la correcta toma de

decisiones.

Actividad 11

Causas de las variaciones
Efectos de las variaciones

Oficializacion estadistica de inicio y fin de  Porcentaje de escuelas que capturan
ciclo escolar de las Escuelas del Estado de  y oficializan su cstadistica
Actividad 12 Nayarit.
Causas de las variaciones

Efectos de las variaciones

Recepeion de formatos para la
Actividad 13 actualizacion del CCT

Porcentaje de formatos CCT
actualizados

Causas de las variaciones

13/01/2021

SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA

Sistema de Informacion para la Planeacion y Seguimiento (SIPSE_EF)

( Namero de usuarios Usuario Porcentual
capacitados en el uso de la

plataforma SIIE / Total de

usuarios programados para

capacitacion durante ¢l ano ) x

100

( Namero de documentos Documento  Porcentual
expedidos / Total de
documentos solicitados durante

el afo ) x 100

( Namero de modulos del Base de datos  Porcentual
Sistema de Informacion

Educativa desarrollados

Total de madulos del sistema

programados para desarrollar

durante el afio ) x 100

( Namero de personal capacitado Persena Porcentual
y actualizado / Total del

personal de los niveles

educativos que solicitan

capacitacion ) x 100

( Numera de escuelas que Escuela Porcentual
oficializan informacion

estadistica inicial y final /

Total de escuelas registradas en

Nayarit ) x 100

( Numero de formatos Documento Porcentual
actualizados / Total de

formatos recibidos ) x 100

Eficacia-
Estratégico-
Trimestral
acumulado

Eficacia-
Estratégico-
Trimestral
acumulado

La contingencia ambiental por el COVID-19, genero la atencién mediante guardias; Ademis de darse una baja afluencia de personas a solicitar los servicios.

Eficacia-
Estratégico-
Trimestral
acumulado

Eficacia-
Gestion-
Trimestral
acumulado

Eficacia-
Gestion-Anual

Eficacia-
Gestion-
Trimestral acu

Reporte de seguimiento de la Planeacion Anual 2020
Periodo:Octubre/Diciembre

Fecha de envio: 1/13/2021 3:16:41 PM

0 0 0 0% 0%
1740 1740 981 58.62%  58.62%
1 1 1 100% 100%
790 790 790 33.69% 33.69%
3650 3650 3650 100% 100%
25 25 25 100% 100%
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SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA

Planeacion Anual 2020

Efectos de las variaciones

Servicio proporcionado en atencion a la
demanda de los servicios de educacion
Componente 2 basica escolarizada en el Estado

Causas de las variaciones
Efectos de las variaciones

Revisién y andlisis de estructuras
ocupacionales para determinar la
asignacion de Plazas Educativas
Federalizadas, detectando déficit o
superavit de recursos humanos para
mejorar la cobertura en los servicios
educativos.

Actividad 1

Causas de las variaciones
Efectos de las variaciones

Realizacion de estudios de factibilidad
para detectar necesidades del servicio
Actividad 2 cducativo, que permitan autorizar nucvas
creaciones y ampliaciones de grupos en
los centros escolares de educacion basica.

Causas de las variaciones
Efectos de las variaciones

Implementacion del Programa de
Inscripciones Definitivas durante cl mes

Actividad 3 de Febréro

Causas de las variaciones
Efectos de las variaciones

Servicio de atencion proporcionado,
coadyuvando para abatir ¢l rezago de
infraestructura fisica, eléctrica y

Componente 3 equipamiento basico en los servicios de
educacion basica escolarizada en el estado,
a través de estrategias y procesos de
validacion y reparacion.

Causas de las variaciones
Efectos de las variaciones

Validacion con personal especializado
para verificar necesidades en los planteles
educativos y proponer procedimientos de
mantenimiento correctivo y/o preventivo

Actividad 1 : ! N ;
para mejorar los espacios fisicos, asi como
contribuir a reducir el rezago de
infraestructura en los centros educativos
de nivel basico en el estado de Nayarit
13/01/2021

Porcentaje de alumnos de educacién

basica atendidos

Porcentaje de Analitico de Plazas

Porcentaje de estudios de
factibilidad realizados

Porcentaje de alumnos inscritos en el

ciclo escolar N

Porcentaje de la pablacion escolar
bencficiada con servicio de

educacion bisica en el Ciclo Escolar

2020-2021

No se cumplié cabalmente con la meta establecida.

Porcentaje de planteles educativos
atendidos con procedimientos de
mantenimiento correctivo y/o
preventivo en la infracstructura
fisica

Sistema de Informacién para la Planeacién y Seguimiento (SIPSE_EF)

( Numero de alumnos de
educacion basica atendidos  /
Total de Nifios de 3 a 15 afios de
edad en el estado (CONAPO) ) x
100

Nifo (a)

( Numero de recursos humanos
conforme al Analitico de Plazas
/" Total de recursos humanos
justificados por la Estructura

Ocupacional Autorizada ) x 100

Documento

( Namero de estudios de Documento
factibilidad realizados / Total
de solicitudes recibidas ) x 100
{ Alumnos Inscritos en el ciclo  Alumno (a)

escolar N / Total de alumnos
atendidos en el inicio del ciclo
escolar N ) x 100

( Namero de la poblacion escolar Nifio (a)
beneficiada con servicio de

educacion basica en el ciclo

escolar 2020-2021 / Total de

Nifios de 3 a 15 afios de edad en

el estado (CONAPQ) ) x 100

( Ntumero de planteles Plantel
educativos atendidos con

procedimientos de

mantenimiento correctivo y/o

preventivo en la infraestructura

fisica / Total de planteles

educativos de los SEPEN ) x 100

Porcentual

Porcentual

Porcentual

Porcentual

Porcentual

Debido a la contingencia sanitaria por el COVID-19, no ha sido posible atender a los planteles escolares con regularidad.

Porcentual

Eficiencia-
Estratégico-
Trimestral
independiente

Eficiencia-
Estratégico-
Anual

Eficiencia-
Estratégico-
Trimestral
acumulado

Eficiencia-
Estratégico-
Anual

Eficiencia-
Estratégico-
Trimestral
independiente

Eficiencia-
Estratégico-
Trimestral
acumulado

Reporte de seguimiento de la Planeacion Anual 2020

242154

)

242154

Periodo:Octubre/Diciembre

Fecha de envio: 1/13/2021 3

242154 242154 100%
0 0 0%
25 25 100%
0 0 0%
242154 22279 92%
130 17 2731%

:16:41 PM

76.91%

100%

100%

76.91%

7.08%

8.28%
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SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA Reporte de seguimiento de la Planeacion Anual 2020

Planeacién Anual 2020 Periodo:Octubre/Diciembre

Sistema de Informacién para la Planeacién y Seguimiento (SIPSE_EF)
Fecha de envio: 1/13/2021 3:16:41 PM

Causas de las variaciones  Debido a la contingencia sanitaria por el COVID-19, no ha sido posible atender a los planteles escolares con regularidad.

Efectos de las variaciones  No se cumplid cabalmente con la meta establecida.

Validacion con personal especializado Porcentaje de planteles educativos  ( Numero de planteles Plantel Porcentual  Eficiencia- 50 50 105 107.5% 12.54%
para verificar necesidades en los planteles  atendidos con procedimientos de educativos atendidos con Estratégico-
educativos y proponer procedimientos de  mantenimiento correctivo y/o procedimientos de Trimestral

- mantenimiento correctivo y/o preventivo  preventive de infraestructura mantenimiento correctivo y/o acumulado

Actividad 2 st s bt —— .

de las redes cléctricas y contribuir a cléctrica preventivo de infraestructura
reducir el rezago de infraestructura en los eléctrica / Total de planteles
centros educativos de nivel basico en el educativos de los SEPEN ) x 100

estado de Nayarit.

Causas de las variaciones

Efectos de las variaciones

Atencion a solicitudes de equipamiento Porcentaje de planteles educativos  ( Numero de planteles Plantel Porcentual  Eficiencia- 75 75 43 140.67°%  24.61%
escolar basico en planteles educativos de  atendidos con equipamiento escolar  educativos atendidos con Estratégico-
la entidad, coadyuvando a mejorar las bésico equipamiento escolar basico / Trimestral
Actividad 3 condiciones del mobiliario a través de las Total de planteles educativos de acumulado
validaciones del personal competente, para los SEPEN ) x 100

generar la distribucidn correspondiente y
abatir el rezago en esta materia.

Causas de las variaciones  Debido a la contingencia sanitaria por el COVID-19 no ha sido posible atender a los planteles educativos con regularidad.

Efectos de las variaciones  No se cumplio cabalmente con la meta establecida.

icfJosé Francisco Contreras Robles
los Servicios de Educacion Piblica del Estado de
Nayarit.

Ing. mpos Olalde Ing. Mo Ampos Olalde
Sello de la Unidad Director de Plancacion y Evaluacion Educativa e Institucional Director de Plancacion y Evaluacion Educativa e Institucional Director General

Responsable

13/01/2021 Pagina 5 de 17



SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA

Planeacion Anual 2020

E BLIC Sistema de Informacion para la Planeaciéon y Seguimiento (SIPSE_EF)
EL02 Evaluacion
Unidad de Tipo de
Nivel Resumen Indicador Formula Medida Cilculo
Contribuir a que los alumnos y docentes Porcentaje de procesos asignados ( Numero de procesos realizados Proceso Porcentual
de educacién bisica reciban una atencién / Total de procesos asignados )
Fin integral mediante la aplicacion de los x 100
: diferentes procesos de evaluacion
asignados por la Autoridad Federal y/o
local.
Causas de las variaciones
Efectos de las variaciones
Alumnos y docentes de educacion basica  Porcentaje de evaluaciones ( Namero de evaluaciones Evaluacion Porcentual
5 reciben mejor atencion en la aplicacion de  asignadas realizadas / Total de
Proposito 1 ; ; = ; ;
los diferentes tipos de evaluacion y evaluaciones asignadas ) x 100
diagnodstico asignados a la entidad.
Causas de las variaciones
Efectos de las variaciones
Procesos de Evaluacion estandarizados y ~ Porcentaje de procesos de ( Numero de procesos de Evaluacion Porcentual
Gomponente diagndsticos asignados a la entidad, evaluacion asignados a la entidad evaluacion realizados / Total
P aplicados a los alumnos y docentes de de procesos de evaluacion
Educacion Basica seleccionados. asignados ) x 100
Causas de las variaciones
Efectos de las variaciones
Capacitacion y asesoria a usuarios internos Porcentaje de eventos de ( Numero de eventos de Capacitacion  Porcentual
Actividad 1 'Y externos con relacion a los procesos de  capacitacion y asesoria. capacitacion realizados / Total
evaluacion que lleva a cabo el de eventos de capacitacion
Departamento. programados ) x 100
Causas de las variaciones
Efectos de las variaciones
Aplicacion de Evaluaciones estandarizadas Porcentaje de alumnos evaluados { Numero de alumnos evaluados  Alumno (a)  Porcentual
Actividad 2 y/o diagndsticas asignadas a la entidad, / Total de alumnos
“ atendiendo a los alumnos de Educacion seleccionados ) x 100
Bisica seleccionados.
Causas de las variaciones
Efectos de las variaciones
Aplicacion de Evaluaciones estandarizadas Porcentaje de docentes evaluados ( Nimero de docentes evaluados  Docente Porcentual

y/o diagndsticas asignadas a la entidad,
atendiendo a los docentes de Educacion
Bisica seleccionados.

Actividad 3

Causas de las variaciones

Efectos de las variaciones

13/01/2021

/" Total de docentes
seleccionados ) x 100

Tipo
Dimensién
Frecuencia

Eficacia-
Estratégico-
Trimestral
acumulado

Eficacia-
Estratégico-
Trimestral
acumulado

Eficacia-
Estratégico-
Trimestral
acumulado

Eficacia-
Estratégico-
Trimestral
acumulado

Eficacia-
Estratégico-
Trimestral
acumulade

Eficacia-
Estratégico-
Anual

Reporte de seguimiento de la Planeacién Anual 2020
Periodo:Octubre/Diciembre

Fecha de envio: 1/13/2021 3:16:41 PM

Avance al  Avance del
Programada Reprogramada Alcanzada Trimestre indicador
0 0 0 0% 0%
Q 0 0 0% 0%
0 0 0 0% 0%
1 1 1 33.33% 33.33%
0 0 0 0% 0%
0 0 0 0% 0%
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SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA
Planeacion Anual 2020

Sistema de Informacion para la Planeacién y Seguimiento (SIPSE_EF)

Ing. Moisés Olalde _ic. José Francisco Contreras Robles
Sello de la Unidad Director de Planeacion y Evaluacion Educativa e Institucional Director General de los Scn-1c1§sadzlﬁducac1nn Publica del Estado de
Responsable inis
/

13/01/2021 Pagina 7 de 17



EL05 Administracion

Nivel Resumen

Indicador

Contribuir a la 6ptima funcionalidad de las Porcentaje de las dreas de los

arcas que realizan procesos
administrativos enfocados al
establecimiento de procedimientos y

Fin evaluacion de los recursos humanos,
materiales y financieros tendientes a
generar medidas preventivas, asi como
promover una cultura administrativa
transparente y una rendicién de cuentas
basada en resultados.

Causas de las variaciones
Efectos de las variaciones

Areas sustantivas y adjetivas de los
Servicios de Educacion Puablica del Estado
de Nayarit, son atendidos con la
distribucion racional de recursos para el
cumplimiento de sus metas.

Proposito 1

Causas de las variaciones

Efectos de las variaciones
La Direccion General coordina y apoya a
las dreas de SEPEN para fortalecer y

Componente 1 elevar la calidad de la Educacion en
Nayarit

Causas de las variaciones
Efectos de las variaciones

Realizacion de visitas de trabajo en las
escuelas de Educacion Basica del Estado
de Nayarit, con la finalidad de detectar y
atender sus necesidades y problemiticas
para garantizar la cobertura educativa

Actividad 1

Causas de las variaciones

Efectos de las variaciones

13/01/2021

SEPEN, que realizan procesos
administrativos funcionales y
Gptimos.

Porcentaje de proyectos que
aparecen en el programa
presupuestario

Porcentaje de dreas coordinadas

porcentaje de escuelas visitadas para
fortalecer la Educacion en Nayarit

SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA
Planecacion Anual 2020

Sistema de Informacion para la Planeacion y Seguimiento (SIPSE_EF)

Unidad de
Medida

Area

Tipo de

Férmula Cilculo

( Numero de areas que son Porcentual
atendidas / Total de dreas que

integran los SEPEN ) x 100

{ Namero de proyectos que Porcentual
aparecen en el programa

presupuestario atendidos

Total de proyectos que aparecen

en el programa presupuestario de

los SEPEN ) x 100

Proyecto

s
B
5]

( Nimero de dreas coordinadas Porcentual
para el fortalecimiento de la
Educacion en Nayarit
/ Total de dreas
adscritas a los SEPEN ) x 100

( Visita Porcentual
Nimero de visitas de trabajo en
las escuclas de Educacion

Basica

/ Tatal de visitas
programadas en las escuelas de
Educacion Basica

Y x 100

No se cumplid la en su totalidad con la meta programada debido a la contingencia por ¢l covid 19

Con el apoyo de las estructuras educativas se logro detectar las problematicas y atender las necesidades de las escuelas.

Reporte de seguimiento de la Planeacion Anual 2020

Periodo:Octubre/Diciembre

Fecha de envio: 1/13/2021 3:16:41 PM

Tipo
Dimension
Frecuencia Alcanzada

Programada Reprogramada

Eficiencia- 42 42 42
Gestion-

Trimestral

independiente

100%

Eficiencia- 42 42 42
Gestion-

Trimestral

independiente

100%

Eficacia- 42 42 42
Estratégico-

Trimestral

independiente

100%

Calidad- 100
Gestion-

Trimestral

acumulado

100

=J
wn

Avance al
Trimestre

78.75%

Avance del
indicador

100%

100%

100%

78.75%
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SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA Reporte de seguimiento de la Planeacién Anual 2020

Flaneacifn Anual 2020 Periodo:Octubre/Diciembre

ica Sistema de Informacion para la Planeacién y Seguimiento (SIPSE_EF)
Fecha de envio: 1/13/2021 3:16:41 PM

Incorporacion en los procesos Porcentaje de Trabajadores de base ( Numero de trabajadores de Persona Porcentual  Eficacia- 800 800 2400 100% 100%
escalafonarios a los Trabajadores de base  de SEPEN incorporados en los base de los SEPEN, Estratégico-

de los Servicios de Educacion Piblica del  procesos escalafonarios. incorporados en los procesos Trimestral

Estado de Nayarit miembros de la seccion escalafonarios atendidos acumulado

20. oportunamente

Actividad 2
! Total de Trabajadores de
base adscritos a los SEPEN con
linca Escalafonaria

yx 100
Causas de las variaciones
Efectos de las variaciones
Realizacion de auditorias a centros Porcentaje de centros escolares y ( Numero de Unidades Auditoria Porcentual  Eficacia- 6 6 0 30% 30%
escolares y unidades administrativas de los unidades administrativas de los administrativas y centros Estratégico-
SEPEN. S.E.P.EN. auditados. escolares auditadas. Trimestral
/ Total de auditorias acumulado

vidad 3 :
Actividad programadas a unidades

administrativas y centros
escolares de los SEPEN
)x 100

Causas de las variaciones  No se alcanza la meta por la Reprogramacion de Actividades por motivo de la Pandemia, toda vez que para cumplir con la Programacion Anual, los Planteles y Unidades de Trabajo se deberin encontrar Activos.

Efectos de las variaciones  Acorde al Programa Operative Anual. se aperturaron las Auditorias 02.20.01C.SEPEN al Patrimonio de Bienes Mucbles de los SEPEN y la Auditoria Financiera Operacional 03.20.01C.SEPEN a la Universidad Pedagogica
Nacional Unidad Nam. 181 ubicada en esta ciudad capital, mismas que se encuentran en proceso de revision

Supervisién a centros escolares y Porcentaje de centros escolares de  ( Numero de Unidades Supervision  Porcentual  Eficacia- 200 200 0 36.51% 36.51%
unidades administrativas de los Servicios  los Servicios de Educacion Piblica  administrativas y centros Estratégico-
de Educacion Pablica del Estado de del Estado de Nayarit supervisados.  escolares supervisadas. Trimestral

Actividad 4 Nayarit. /" Total de supervisiones acumulado

programadas a unidades
administrativas y centros
escolares de los SEPEN ) x 100

Causas de Ias variaciones  No se alcanza la meta por la Reprogramacion de Actividades por motivo de la Pandemia, toda vez que para cumplir con la Programacion Anual, los Planteles y Unidades de Trabajo se deberdn encontrar Activos

Efectos de las variaciones  Ante la falta de cumplimiento del Programa Anual, se coadyugo en la atencion a las Observaciones realizadas por la ASF (Auditoria Superior de la Federacion) a la Cuenta Pblica 2018

Asesorias legales solicitadas por personal  Porcentaje de asesorias legales ( Namero de asesorias legales Asesoria Porcentual  Calidad- 137 137 89 59.64% 43.73%
adserito a los Servicios de Educacidn atendidas atendidas / Total de asesorias Gestion-
Pablica del Estado de Nayarit. legales solicitadas por Trimestral

Actividad 5 Trabajadores del Organismo y acumulado

publico en general

)% 100

Causas de las variaciones  Las causas por la que no sc cumple o en su defecto sc supera la meta en el trimestre a reportar, siempre se daran en razén de que NO dependen de esta Unidad de Asuf\tps Juridicos y Laborales de los SEPEN, es decir, que toda
asesoria, que se reporta en esta Unidad, siempre serd A PETICION DE PARTE. Y EN ESTA OCASION, DEBIDO A LA PANDEMIA DEL COVID 19, NO SE ESTA DANDO ATENCION AL PUBLICO DE MANERA
PERSONAL, SOLO DE MANERA TELEFONICA, RAZON POR LA CUAL NO SE CUMPLIO LA META EN SU TOTALIDAD.

Efectos de las variaciones  Las consecuencias que derivan de la causa sefialada con anterioridad, nunca se daran por acciones que realice esta Unidad Juridica, pues el nacimiento de su vida juridichl{ac:
DE PARTE, es decir, que un trabajador de la educacion o piblico en general, generé una asesoria. En esta ocasion las asesorias se generaron via telefonica,

SIEMPRE DEPENDERA DE LA PETICION
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Atencion, actualizacion y difusion de los
Lineamientos Normativos Vigentes
aplicables a los Servicios de las
Direcciones adscritas a los Servicios de
Actividad 6 Educacion Publica del Estado de Nayarit.

Causas de las variaciones
Efectos de las variaciones

Ejecucion de programas de capacitacion a
servidores publicos, con la finalidad de
elevar la calidad de los servicios ofrecidos
a los usuarios de los SEPEN.

Actividad 7

Causas de las variaciones

Efectos de las variaciones
Capacitacion y/o actualizacion sobre la
normatividad del FONE al personal que

Actividad 8 participa en su ejecucion.

Causas de las variaciones

Efectos de las variaciones
Servicios publicitarios (periddico, radio,
television, Internet y espectaculares) para
la campaiia anual de pre-inseripeion del

ingreso a la educacion basica ciclo 2020 -
Actividad @ 2021 contratados.

Causas de las variaciones

Efectos de las variaciones

13/01/2021

Porcentaje de Lineamientos
Normativos atendidos, actualizados
y difundidos entre las Areas de los
Servicios de Educacion Publica del
Estado de Nayarit

Porcentaje de servidores pablicos
capacitados en el afio para elevar la
calidad de los servicios ofrecidos a
los usuarios de los SEPEN

Porcentaje de personal capacitado en
la normatividad aplicable en la
ejecucion del FONE

Porcentaje de espacios publicitarios
{periddico. radio, television, Internet
y espectaculares) para la campaiia
anual de pre-inscripcion del ingreso
a la educacion bdsica, ciclo escolar
2020 - 2021,

SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA
Planeacion Anual 2020

BLICA Sistema de Informacion para la Planeacion y Seguimiento (SIPSE_EF)

( Numero de Lineamientos Lineamiento  Porcentual
Normativos difundidos entre las

Direcciones de los Servicios de

Educacion Pablica del Estado de

Nayarit / Total de

Lineamientos difundidos entre

las Direcciones adscritas a los

Servicios de Educacion Piblica

del Estado de Nayarit. ) x 100

( Numero de servidores publicos Persona Porcentual
capacitados para elevar la
calidad de los servicios ofrecidos

a los usuarios de los SEPEN

/

Total de servidores pitblicos
programados a capacitar en el
ano

) x 100

( Numero de personal capacitade Persona Porcentual
en la normatividad aplicable en
la ejecucion del FONE / Total
del personal que participa en su

¢jecucion en el afo ) x 100

{ Numero ¢l porcentaje de Porcentual
servicios publicitarios para la

campanas anual desarrollada de

pre-inscripcion para el nivel de

Educacion Bédsica / Total de

servicios publicitarios para la

campana de pre-inscripcion para

el nivel de Educacion Basica ) x

100

Campafia

Eficacia-
Estratégico-
Trimestral
acumulado

Eficacia-
Estratégico-
Trimestral
acumulado

Eficacia-
Estratégico-
Anual

Eficacia-
Estratégico-
Anual

40

2

40

2 100%

80 100%

00

0

0/

0
7o

Reporte de seguimiento de 1a Planeacion Anual 2020
Periodo:Octubre/Diciembre

Fecha de envio: 1/13/2021 3:16:41 PM

100%

100%

100%
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SEP

Atender Eventos civicos, culturales,
educativos y deportivos en los Servicios
de Educacion Publica del Estado de
Nayarit.

Actividad 10

Causas de las variaciones

Efectos de las variaciones
Difusidn de convocatorias, comunicados y
concursos en medios electrénicos (pagina
oficial, twitter y faccbook) para las
unidades administrativas y programas de

los Servicios de Educacion del Estado de
Nayarit

Actividad 11

Causas de las variaciones

Efectos de las variaciones
Transparencia en el ejercicio de la funcion
publica garantizando una adecuada y
oportuna rendicion de cuentas,
manteniendo el Portal Nacional de

Transparencia al 100% del cumplimicnto.
Actividad 12

Causas de las variaciones
Efectos de Jas variaciones
Atencion de solicitudes de informacion
publica al piiblico en general
Actividad 13
Causas de las variaciones

Efectos de las variaciones

13/01/2021

Planeacion Anual 2020

Porcentaje de eventos
civicos,culturales, educativosy
deportivos en los Servicios de
Educacién Pablica del Estado de
Nayarit.

Porcentaje de convocatorias,
comunicados y concursos en medios
clectrénicos (pagina oficial. twitter y
facebook) para las unidades
administrativas y programas de los
Servicios de Educacion Publica en el
Estado de Nayarit

Porcentaje global del cumplimiento
en el Portal Nacional de
Transparencia

Porcentaje de solicitudes de
informacion publica atendidas

SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA

BLICA Sistema de Informacion para la Planeacion y Seguimiento (SIPSE_EF)

( Nmero eventos civicos, Evento Porcentual
culturales, educativos y

deportivos en los Servicios de

Educacién Pablica del Estado de

Nayarit atendidos / Total de

eventos civicos y culturales,

educativos y deportivos en los

Servicios de Educacion Poblica

del Estado de Nayarit.

yx 100

{ Numero de porcentaje de Publicacion  Porcentual
convocatorias, comunicados y
concursos en medios
electronicos (pigina oficial,
twitter y facebook) para las
unidades administrativas y
programas de los Servicios de
Educacion Piblica del Estado de
Nayarit difundidas / Total de
convocatorias, comunicados y
concursos en medios
electronicos a elaborar (pagina
oficial, twitter y facebook) para
las unidades administrativas de
los Servicios de Educacion
Publica del Estado de Nayarit.

) x 100

( Namero de porcentaje global Porcentual
del cumplimiento del ejercicio

en la funcion publica en el

Portal Nacional de Transparencia

Registro

Total de Porcentaje del
cumplimiento establecido por la
LTAIPEN

)% 100

( Namero de solicitudes de Solicitud Porcentual
informacion piblica atendidas /
Total de solicitudes de
informacion publica recibidas ) x
100

Eficacia-
Estratégico-
Trimestral
acumulado

Eficacia-
Estratégico-
Trimestral
acumulado

Eficacia-
Estratégico-
Trimestral
independiente

Eficacia-
Estratégico-
Trimestral
acumulado

Reporte de seguimiento de la Planeacién Anual 2020
Periodo:Octubre/Diciembre

Fecha de envio: 1/13/2021 3:16:41 PM

8 8 § 66.1% 66.1%

9 9 9 158.33% 158.33%
100 100 100 100 100%

1 10 16 127.5% 127.5%
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y SED

Actividad 14

Plancacion Anual 2020

SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA

Sistema de Informacién para la Planeacion y Seguimiento (SIPSE_EF)

Evaluacion de los resultados de las
encuestas de satisfaccion aplicadas a los
usuarios de los Servicios de Educacion
Piblica del Estado de Nayarit

Causas de las variaciones

Efectos de las variaciones

Actividad 15

Servicio de atencion a trabajadore que
demandan tramites ¢ informacion referente
a los movimientos de personal de
Educacion Pablica.

Causas de las variaciones

Efectos de las variaciones

Actividad 16

Causas de las variaciones

Efectos de las variaciones

Componente 2

Coordinar lo programas federales signados Numero de Programas Educativos

por ¢l Estado ante la Federacion a través
de un Convenio Marco con sus respectivas
Reglas de Operacion asi como en su caso
sus Lineamientos correspondientes

TCCUrsos

Atencion a las dreas que conforman los
SEPEN, administrados y supervisados por
la Direccion Administrativa para la
correcta aplicacion del recurso econémico.
Los sistemas, procedimientos y servicios
del capital humano, tecnologias
informaticas atencion regional asi como
los recursos financieros y materiales, son
supervisados en su grado de avance, como
en su correcta aplicacion con eficiencia,
eficacia, economia, transparencia,
honradez y congruencia.

Causas de las variaciones

13/01/2021

Porcentaje de encuestas que resultan  ( Namero de encuestas que

Encuesta

satisfactorias aplicadas a los usuarios resultan satisfactorias aplicadas a

de los servicios ofrecidos a los
usuarios de los Servicios de
Educacion Pablica del Estado de
Nayarit

Porcentaje de movimientos
generados trimestrales de los

trabajadores Activos de los Servicios
de Educacién Publica del Estado de

Nayarit

Federales

Porcentaje de las dreas de los
SEPEN administradas y
supervisadas

los usuarios de los Servicios de
Educacion Publica del Estado de
Nayarit

/ Total de encuestas aplicadas

) x 100

( Numero de movimientos Persona
generados de los trabajadores de
los Servicios de Educacion
Piblica del estado de Nayarit

/' Total de movimientos
solicitados por los Trabajadores
de los Servicios de Educacion
Publica del Estado de Nayarit

1% 100

( Namero de programas federales Programa
coordinados, que realizan

acciones alineadas al Convenio

Marco

/ Total de Programas
Educativos Federales

Y x 100

( Numero de dreas administradas Area
y supervisadas / Total de

areas que conforman los SEPEN

) x 100

Porcentual

Porcentual

Porcentual

Porcentual

Reporte de seguimiento de la Planeacién Anual 2020

Periodo:Octubre/Diciembre

Fecha de envio: 1/13/2021 3:16:41 PM

Eficacia- 80 80

Estratégico-
Anual

Eficacia- 1000
Estratégico-

Trimestral

acumulado

Eficiencia- 8 8
Estratégico-

Trimestral

independiente

En ¢l segundo trimestre del 2020 se confirmd la adhesion de un programa mds correspondiendo a la Coordinacion de Educacion Especial; razon por la cual se ampliaron las metas.

Eficiencia- 42 42
Gestion-

Trimestral

independiente

1000

80 100% 100%

1312 171.4% 171.4%

9 112.5% 112.5%

Esta Coordinacion a pesar de la pandemia del COVID 19 tuvo a bien revisar y vigilar la dispersion de los recursos asignados a cada programa, asi como los procesos administrativos para la justificacion y utilizacion de los

42 100% 100%
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Efectos de las variaciones

Tramitar el pago de las facturas de
cobranza que sc derivan del consumo de
energia eléctrica, de los planteles
educativos pertenecientes a los Servicios
de Educacion Pablica del Estado de
Nayarit

Actividad 1

Causas de las variaciones
Efectos de las variaciones

Distribucion de material que reciben todos
los alumnos de educacion basica que
conforman los Servicios de Educacion
Puablica del Estado de Nayarit , libros de
texto gratuito, donde son administrados y
supervisados por la administracion para la
correcta apllicacion del recurso,
beneficiando por nivel educativo

Actividad 2

Causas de las variaciones

Efectos de las variaciones

Planeacion Anual 2020

Porcentaje de facturas de cobranza
que derivan del consumo de cnergia
eléctrica, liberadas para pago.

Porcentaje de alumnos de educacion
basica que reciben en tiempo y
forma los libros de texto gratuito.

Elaboracién de los Estados Financieros del Porcentaje de Estados Financieros

recurso del Fondo de Aportaciones para la
Némina Educativa y el Gasto Operativo
(FONE), Recurso Federal (Ramo 11),
Recursos Propios y Recursos Estatales |
reportados de manera mensual y
trimestralmente por el Departamento de
Recursos Financieros

Actividad 3

Causas de las variaciones
Efectos de las variaciones

Atender las solicitudes de servicios
informaticos de las diferentes areas
adscritas a los SEPEN en los procesos
administrativos, implementacion de
maodulos y sistemas de informacion.

Actividad 4

Causas de las variaciones
Efectos de las variaciones

Personal Docente y Administrativo
adscritos a los Servicios de Educacion
Publica del Estado de Nayarit, atendidos
por ¢l Departamento Recursos Humanos
en tramites de ventanilla

Actividad 5

13/01/2021

elaborados en el ao fiscal.

Porcentaje de solicitudes atendidas
de las areas de los SEPEN,

Porcentaje de tramites que el
personal Docente y Administrativo
que labora en SEPEN solicita al
Departamento Recursos Humanos

SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA

SLICA Sistema de Informacion para la Planeacion y Seguimiento (SIPSE_EF)

( Numero de facturas Facturas de Documento  Porcentual
cobranza pagadas / Total de
Facturas de cobranza que

solicitan sean pagadas ) x 100

( Numero de alumnos de Porcentual
Educacion Bdsica de los SEPEN

que reciben los libros de texto

gratuito / Total de alumnos

inscritos pertenecientes al nivel

basico de los SEPEN ) x 100

Alumno (a)

( Nimero de estados financieros Documento  Porcentual

elaborados en el afio fiscal

/" Total Estados Financieros a
claborarse en el aiio fiscal

) x 100

( Numero de solicitudes Servicio Porcentual
atendidas de las dreas de los

SEPEN.

/ Total de solicitudes
recibidas. ) x 100

( Numero de tramites que el Tramite Porcentual
personal Docente y

Administrativo que labora en

SEPEN solicita al Departamento

Recursos Humanos / Total de

solicitudes recibidas. ) x 100

Reporte de seguimiento de la Planeaciéon Anual 2020

Periodo:Octubre/Diciembre

Fecha de envio: 1/13/2021 3:16:41 PM

Eficiencia- 12 12
Gestion-

Trimestral

independiente

Eficacia- 0 0
Gestion-Anual

Eficacia- 12 12
Estratégico-

Trimestral

independiente

Eficacia- 14 14
Estratégico-

Trimestral

independiente

Eficiencia- 5 3935
Estratégico-
Trimestral

acumulado

12 100%

0 0%

12 100%

14 100%

3121 70.29%

100%

100%

100%

100%

Pagina 13 de 17



Causas de las variaciones

Efectos de las variaciones

Actividad 6

Causas de las variaciones

Efectos de las variaciones

Actividad 7

"Atender las solicitudes de tramites
administrativos y de planeacion en las
Unidades Regionales (URSES):

@ Constancias de servicios, hojas de
scrvicio

“Tramites de estimulos ? Correccion de
CURP

*Correccion de FILIACION ? Correccién
FILIACION

2 Lic. De Gravidez (recepeion y
certificacion de docto)

® Lic. Médica (conducto) ? Recepcion de
documentos

° Certificacion de documentos para
tramites cn general

°Expedicion, correccion y reposicion de
certificados de nivel bdsico (conducto a
SEPEN)

° Enlace de inventarios Inventarios
(registro, altas, bajas, transferencias y
reportes de robo) °

Enlace de FONE

°Apoyo a escuelas, supervisiones y
jefaturas de sector en la reparacion y/o
configuracion de sus equipos de computo
°Credencializacion de Maestros y
Administrativos.

No se alcanzo la meta programada para este trimestre,

SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA
Planeacién Anual 2020

Sistema de Informacién para la Planeacion y Seguimiento (SIPSE_EF)

Porcentaje de solicitudes de tramites ( Namero de Solicitudes

administrativos (recursos humanos,
financieros y materiales) y de
planeacion que son atendidos en las
Unidades Regionales.

cada tramite y asi como también trabajando en lineal.

Comunidad educativa y padres de familia
atendidos a través de las Unidades
Regionales (URSES) con servicios
administrativos de calidad

Causas de las variaciones

Efectos de las variaciones

13/01/2021

Porcentaje de servicios
administrativos que prestan las
Unidades Regionales a la comunidad
educativa y padres de familia
atendidos con calidad

atendidas por las Unidades
Regionales

/ Total de solicitudes
recibidas en las Unidades
Regionales

) x 100

( Numero de solicitudes de
servicios administrativos que
prestan las Unidades Regionales
a la comunidad educativa y
padres de familia atendidos con
calidad

Total de solicitudes de servicio
que son recibidas por las
Unidades Regionales

) x 100

Solicitud

Solicitud

Porcentual

Porcentual

Eficacia-
Estratégico-
Trimestral
independiente

Eficacia-
Estratégico-
Trimestral
independiente

Reporte de seguimiento de la Planeacion Anual 2020

Cabe sefialar que se trabajo a distancia para poder llevar a cabo la entrega virtual las constancias para cambios de centro de trabajo, esto por la crisis mundial del (Cocid-19)

14102

14102

Periodo:Octubre/Diciembre

Fecha de envio: 1/13/2021 3:16:41 PM

14102

14102

8730 61.91%

8730 61.91%

61.91%

Debido a la pandemia que vivimos actualmente, se atendio al 70% de el personal, ya que las actividades han disminuido debide al sistema de atencion por citas las cuales son con un margen de atencion de ciertos minutos para

Los efectos derivados de esta pandemia, nos obligaron a utilizar nuevas formas de atencion al personal docente y administrativo, quienes poco a poco también se han ido adaptando a las nuevas formas de atencion, en cuestion
administrativa. Lamentablemente aun no se ha conseguido salir de la pandemia, lo cual sigue provocando que no se atienda al personal de manera normal.

61.91%
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SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA

Planeacién Anual 2020

BLIC Sistema de Informacion para la Planeaciéon y Seguimiento (SIPSE_EF)

Estados Financieros del recurso del Fondo Porcentaje de Estados Financieros
de Aportaciones para la Némina Educativa elaborados en ¢l afio fiscal.

y el Gasto Operativo (FONE), Recurso
Federal (Ramo 11), Recursos Propios y
Recursos Estatales elaborados y
reportados de manera mensual y

Actividad 8 trimestralmente por el Departamento. de
Recursos Financieros

Causas de las variaciones

Efectos de las variaciones

Fiscalizar, validar (documentos del gasto)

Porcentaje de documentos

y elaboracion de polizas para la afectacion comprobatorios del gasto

de los recursos de manera presupuestal y
contable.

Actividad 9

Causas de las variaciones

Efectos de las variaciones

Llevar acabo los procesos de admision a
la Educacion Bisica, para que se realicen
de la mejor manera, apegado a los
lineamientos establecidos para aquel
Actividad 10 docente que se registre y oblcngun su
plaza de acuerdo a su desempenio,
mediante el concurso de de oposicion.

Causas de las variaciones

Efectos de las variaciones

13/01/2021

fiscalizados. validados y elaborados

Docentes que reciben su plaza por
cOncurso

No afecta ninguna variacion en la programacion

( Nimero de estados financieros Documento  Porcentual

elaborados en el aio fiscal

/' Total Estados Financieros a
elaborarse en ¢l aflo fiscal

) x 100

( Numero de documentos Documento Parcentual
comprobatorios del gasto
fiscalizados, validados y

elaborados

/" Total de documentos
comprobatorios del gasto a
claborar

)x 100

( Namero de docentes que Servicio Porcentual
reciben su plaza a través de

concursos de oposicion / Total

de docente inscrito al concurso

de evaluacién

)x 100

No se registro avance en el altimo trimestre debido a la gran demanda que se obtuvo anteriormente

Eficacia-
Estratégico-
Trimestral
acumulado

Eficacia-
Estratégico-
Trimestral
acumulado

Eficacia-
Estratégico-
Trimestral
acumulado

Reporte de seguimiento de la Planeacion Anual 2020

1250

500

Periodo:Octubre/Diciembre

Fecha de envio: 1/13/2021 3:16:41 PM

3 3 100% 100%
1250 899 53.76% 533.76%
500 0 165.1%  165.1%

177 i
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_ SEP

Actividad 11

Planeacion Anual 2020

Docentes que reciben incentivo
econdémico

Coordinar el otorgamiento de incentivos
econdmicos, permanentes al personal
docente, directivos y de supervisores con
resultados bucnos y destacados en la
evaluacion del desempeiio, para el
desarrollo profesional, el mejoramiento de
su prictica educativa, asi como sus
condiciones de vida.

Causas de las variaciones

Efectos de las variaciones

Actividad 12

Docentes que reciben horas
adicionales

Coordinar el otorgamiento de horas
adicionales al personal docente, con
resultados buenos y destacados en la
evaluacion del desempeno, para el
desarrollo profesional, el mejoramiento de
su prictica educativa, asi como sus
condiciones de vida.

Causas de las variaciones

Efectos de las variaciones

Actividad 13

Registro de Docentes con resultado
bueno y destacado en los procesos
de evaluacion

Registrar al personal que participé en la
evaluacion del desempeiio docente
obteniendo un resultado bueno y
destacado, siempre y cuando cumpla con
los requisitos y criterios establecidos en el
reglamento del programa.

Causas de las variaciones

Efectos de las variaciones

Componente 3 adquisiciones, y almacenes ¢ inventarios

Porcentaje de servicios atendidos
cficientemente por el departamento
de recursos materiales y servicios.

Solicitudes atendidas eficientemente en
las subjefaturas de servicios,

del departamento recursos materiales y
servicios.

Causas de las variaciones

Efectos de las variaciones

13/01/2021

SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA

Sistema de Informacién para la Planeacién y Seguimiento (SIPSE_EF)

( Docentes que reciben Docente Porcentual

incentivo econémico

/' Total de docentes
participantes en la evaluacidn

) x 100

( Docentes que reciben horas Docente Porcentual

adicionales

/" Total de docentes
participantes en la evaluacién

) x 100

( Numero de registro de docentes  Registro Porcentual
que obtuvieron resultado bueno
y destacado en los procesos de

evaluacion del programa

/ Total de docentes
registrados

) x 100

( Namero de servicios atendidos ~ Servicio Porcentual
cficientemente por el

departamento de recursos

materiales y servicios / Total

de solicitudes recibidas ) x 100

Eficiencia-
Estratégico-
Anual

Eficiencia-
Estratégico-
Trimestral
acumulado

Eficiencia-
Estratégico-
Trimestral
acumulado

Eficiencia-
Gestion-
Trimestral

independiente

Reporte de seguimiento de la Planeacion Anual 2020
Periodo:Octubre/Diciembre

Fecha de envio: 1/13/2021 3:16:41 PM

0 0 0 0% 0%
130 130 117 58.5% 11.7%
130 130 638 127.6% 63.8%

3 3 3 100% 100%
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SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA
Planeacion Anual 2020

ALICA Sistema de Informacion para la Planeacion y Seguimiento (SIPSE_EF)

Solicitudes de servicio atendidas Porcentaje de solicitudes de { Ntunero de solicitudes de Solicitud
Actvidad 1 eficientemente en servicios generales, servicios atendidas eficientemente  servicio atendidas / Total de
por el area de servicios generales. Solicitudes atendidas por ¢l drea

de servicios generalces. ) x 100

Reporte de seguimiento de la Planeacion Anual 2020
Periodo:Octubre/Diciembre

Fecha de envio: 1/13/2021 3:16:41 PM

Eficiencia- 500 500 300 39.72% 39.72%
Estratégico-

Trimestral

acumulado

Causas de las variaciones  Derivado de la contingencia sanitaria (Covid-19) a nivel mundial, baja la solicitud de servicios correctivos, por lo cual no se llega a la meta programada de solicitudes de servicios recibidas

Efectos de las variaciones  Ya que las solicitudes recibidas son atendidas y resueltas, los recursos materiales sc encuentran en buen estado para ser utilizados por el recurso humano por su buen funcionamicnto

Solicitudes de requisiciones y compras Porcentaje de solicitudes de ( Numero de requisiciones y Requisicion
atendidas eficientemente en el drea de requisiciones y compras atendidas  solicitudes de compras
Actividad 2 adquisiciones eficientemente por el drea de atendidas. / Total de
adquisicioncs . requisiciones y solicitudes de

compras recibidas por el area de
adquisiciones ) x 100

Eficacia- 250 250 100 65.95% 65.9
Estratégico-

Trimestral

acumulado

A
)

Fi
o

Causas de las variaciones  El drea de Adguisiciones depende de las diferentes unidades Administrativas las cuales a través de una requisicion solicitan sus necesidades quedando por abajo de lo programado

Efectos de las variaciones  Como el drea de adquisiciones da respuesta en tiempo y forma de las requisiciones siendo estas atendidas y cumplidas, no causa ninguna dificultad.

Actualizacion a los inventarios de las dreas Porcentaje de inventarios ( Numero programado de Documento
de los Servicios de Educacion Publica del  actualizados de las dreas de los inventarios a actualizar de las
Estado de Nayarit y de las escuelas. Servicios de Educacion Pablica del  areas de los sepen y de las

Estado de Nayarit v de las escuelas. escuelas. / Total programado

Actividad 3 de inventarios a actualizar de las

areas de los Servicios de
Educacion Pablica del Estado de
Nayarti y las escuelas. ) x 100

Causas de las variaciones  El drea de inventarios queda por abajo de la meta programada ya que se suspenden labores y clases en todos los centros de trabajo del estado de Nayarit debido a la pandemi

la actualizacion y regularizacion de centros de trabajo y oficinas centrales

Efectos de las variaciones  Las altas de los bienes son registradas en el sistema de inventarios.

mienta Gonzilez Ing. Moisé

Sello de la Unidad
Responsable

13/01/2021

/icios Administrativos Director de Plancacién y Evaluacién Educativa e Institucional Director General

Eficiencia- 548 548 500 128.07% 105.52%
Estratégico-
Trimestral
acumulado

antes mencionadd a lo cual no se permitig al 100%

Lt/ José Francisco Contreras Robles
los Servicios de Educacion Publica del Estado de

Nayarit.
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C) ANEXOS
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Departamento de Recursos Financleros
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Cuenta Publica 2020

Relacion de Cuentas Bancarias Productivas Especificas en las que se depaositaron los Recursos Federales

Periodo (2020)

Ente Puablico: SERVICIOS DE EDUCACION PUBLICA DEL ESTADO DE NAYARIT

Datos de la Cuenta Bancaria

Fondo, Programa o Convenio

Institucién Bancaria Numero de Cuenta

ESCUELAS DE TIEMPO COMPLETO 2020 BBVA SA. 0115194326
DESARROLLO DE APRENDIZAJES
SIGNIFICATIVOS DE EDUCACION BASICA 2020 BBVA S.A. 0115194504
NACIONAL DE INGLES 2020 BBVA SA. 0115194385
DE FORTALECIMIENTO DE LOS SERVICIOS DE
EDUCACION ESPECIAL 2020 PFSEE BBVASA. 0115124431
ATENCION A LA DIVERSIDAD DE LA EDUCACION
INDIGENA 2020 PADE| BBVASA. 0115194474
ATENCION EDUCATIVA DE LA POBLACION
ESCOLAR MIGRANTES 2020 PAEPEM BBVA.S.A, 0115194440
NACIONAL DE CONVIVENCIA ESCOLAR 2020 BBVA S A. 0115194423
;92%;\ EL DESARROLLO PROFESIONAL DOCENTE —— —

0115343410
EXPANSION DE LA EDUCACION INICIAL 2020 BBVA SA. 3410
FONE 2020 /\ BBVA BANCOMER 0114217446

LIC. JOSE FRANCISCO CONTRERAS ROBLES L.C.JO MIENTA GONZALEZ
DIRECTOR GENERAL DIRECTO 10S ADMINISTRATIVOS
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Cuenta Pablica 2020
Relacion de Esquemas Bursatiles y de Coberturas Financieras
Del 1 de Enero al 31 de Diciembre de 2020
(Pesos)
Ente Pablico: SERVICIOS DE EDUCACION PUBLICA DEL ESTADO DE NAYARIT

NO APLICA

j / }
M |
" / . . e
Bajo protesta de degif verdad amos % Estados Financieros y sus Notas son razonablemente correctos y responsabilidad del emjgor

LIC/JOSE FRANCISCO CONTRERAS ROBLES L.C,
DIRECTOR GENERAL

IMIENTA GONZALEZ
VICIOS ADMINISTRATIVOS

PA
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Cuenta Publica 2020
INFORMACION ADICIONAL QUE DISPONGAN OTRAS LEYES
Del 1 de Enero al 31 de Diciembre de 2020
(Pesos)
Ente Publico: SERVICIOS DE EDUCACION PUBLICA DEL ESTADO DE NAYARIT

NO APLICA

IMIENTA GONZALEZ
ICIOS ADMINISTRATIVOS

LIC/J@SE FRANCISCO CONTRERAS ROBLES LC.J
DIRECTOR GENERAL DIRECT, Es
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D) FORMATOS DE LA LEY DE DISIPLINA FINANCIERA (LDF)

Departamento de Recursos Financieros
Av. del Parque esquina con Av. de la Cultura S/N, Fracc. Ciudad del Valle
Tepic, Nayarit. México C.P. 63157
www.sepen.gob.mx
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SERVICIOS DE EDUCACION PUBLICA DEL ESTADO DE NAYARIT (a)
Estado de Situacion Financiera Detallado - LDF
Al al 31 de Diciembre de 2020 y 31 de diciembre de 2019 (b)

(PESOS)
Concepto (c) 31 de diciembre de | 31 de diciembre de Concepto (c) 31 de diciembre | 31 de diciembre de
P 2020 (d) 2019 (e) P de 2020 {d) 2019 (e)

ACTIVO PASIVO

Activo Circulante Pasivo Circulante

a. Efectivo y Equivalentes (a=al+a2+a3+ad+ab+ab+a7) 43,053,101.86 36,898,680.73 a. Cuentas por Pagar a Corto Plazo (a=al+a2+a3+ad+a5+ab+a7+ab+ald) 851,939,256.77 871,892,943.60
a1} Efectivo 0.00 0.00 at) Servicios Personales por Pagar a Corto Plazo 113,369,374.16 114,285,984.90,
a2) Bancos/Tesoreria 4299555115 36,841,130.02 a?) Proveedores por Pagar a Corto Plazo 112,937.29 15,698,988.41
a3) Bancos/Dependencias y Otros 0.00 0.00 a3) Contratistas por Obras Publicas por Pagar a Corto Plazo 0.00 0.00
a4) Inversiones Temporales (Hasta 3 meses) 0.00 0.00 ad) Participaciones y Aportaciones por Pagar a Corto Flazo 0.00/ 0.00
ab) Fondos con Afectacion Especifica 57,550.71 57,550.71 ab) Transferencias Otorgadas por Pagar a Corto Plazo 0.00 3,251,667.26
a6) Depasitos de Fondos de Terceros en Garantia y/o Administracion 0.00 0.00] é?rl‘;lglraesss. Gomizlonssy Qleos: Gasios de i Deuda FUica por Regara 0.00 0.00
a7) Otros Efectivos y Equivalentes 0.00 0.00 a7) Retenciones y Contribuciones por Pagar a Corto Plazo 487,605,414.18 488,108,698.97

b. Derechos a Recibir Efectivo o Equivalentes (b=b1+b2+b3+hd+b5+b6+b7) 23,182,581.39 24,915,950.14, a8) Devoluciones de la Ley de Ingresos por Pagar a Corto Plazo 0.00 0.00
b1) Inversiones Financieras de Corto Plazo 0.00 0.00 a9) Otras Cuentas por Pagar a Corto Plazo 250,851,531.14 250,547,404.06
b2) Cuentas por Cobrar a Corto Plazo 0.00 0.00 b. Documentos por Pagar a Corto Plazo (b=b1+b2+b3) 0.00 0.00
b3) Deudores Diversos por Cobrar a Corto Plazo 23,182,581.39 24,915,950.14 b1) Documentos Comerciales por Pagar a Corto Plazo 0.00 0.00
b4) Ingresos por Recuperar a Corto Plazo 0.00 0.00 b2) Documentos con Contratistas por Obras Piblicas por Pagar a Corto Plazo 0.00 0.00
b5) Deudores por Anticipos de la Tesoreria a Corto Plazo 0.00 0.00 b3) Otros Documentos por Pagar a Corto Plazo 0.00 0.00
b8) Préstamos Otorgados a Corto Plazo 0.00 0.00 ¢. Parcion a Corto Plazo de la Deuda Piblica a Largo Plazo (c=¢1+¢2) 0.00 0.00
b7) Otros Derechos a Recibir Efectivo o Equivalentes a Corto Plazo 0.00 0.00 ¢1) Porcion a Corto Plazo de la Deuda Publica 0.00 0.00

¢. Derechos a Recibir Bienes o Servicios {c=c1+c2+c3+cd-+ch) 332,949.28 332,949.28 ¢2) Porcion a Corto Plazo de Arrendamiento Financiero 0.00 0.00
¢1) ,s?nlt\clpo a Proveedores por Adquisicion de Bienes y Prestacion de 0.00 0.00 d. Titulos y Valores a Corto Plazo 0.00 0.00
Servicios a Corto Plazo
w2} A & P elones: poc a0l 6 iefiss Iimuebies 33294928 33201928] e Pasivos Diferdos a Corto Plazo (e=ef+2+e3) 0.00 0.00
Muebles a Corto Plazo
;?ii}nﬂmpo a Proveedores por Adguisicion de Bienes Intangibles a Corto 0.00 0.00 1) Ingresos Cobrados por Adelantado a Corto Plazo 0.00 0.00
¢4} Anticipo a Contratistas por Obras Plblicas a Corto Plazo 0.00 0.00 22) Intereses Cobrados por Adelantado a Corto Plazo 0.00 0.00
¢5) Otros Derechos a Recibir Bienes o Servicios a Corto Plazo 0.00 0.00 e3) Otros Pasivos Diferidos a Corto Plazo 0.00 0.00

. _ 3 f. Fondos y Bienes de Terceros en Garantia y/o Administracién a Corto Plazo

d. Inventarios {d=d1+d2+d3+d4+d5) 0.00 0.00 (=1 +02+13+14+5+66) 0.00 0.00
d1) Inventario de Mercancias para Venta 0.00 0.00 f1) Fondos en Garantia a Corto Plazo 0.00 0.00
d2) Inventario de Mercancias Terminadas 0.00) 0.00 f2) Fondos en Administracion a Corto Plazo 0.00 0.00
d3) Inventario de Mercancias en Proceso de Elaboracion 0.00 0.00 f3) Fondos Contingentes a Corto Plazo 0.00 0.00
g‘:&éﬁggﬁm e Malieias e Molsiales § Suninishos pard 0.00, 0.00 f4) Fondos de Fideicomisos, Mandatos y Contratos Analogos a Corto Plazo 0.00 0.00
d5) Bienes en Trénsito 0.00 0.00 f5) Otros Fondos de Terceros en Garantia y/o Administracion a Corto Plazo 0.00 0.00

€. Almacenes 18,174,643.64 13,159,802.17 f6) Valores y Bienes en Garantia a Corto Plazo 0.00 0.00

f. Estimacion por Pérdida o Deterioro de Activos Circulantes (f=f1+2) 0.00 0.00 g. Provisiones a Corto Plazo {g=g1+g2+03) 0.00 0.00
) E:?tlmacmngs pece Guinets Ineabeatizs: por Derchos & Reclo 0.00 0.00 g1) Pravision para Demandas y Juicios a Corto Plazo 0.00 0.00
Efectivo o Equivalentes
f2) Estimacién por Deterioro de Inventarios 0.00 0.00 q2) Provision para Conlingencias a Corto Plazo 0.00 0.00

g. Otros Activos Circulantes (g=g1+g2+g3+g4) 56,488.00 56,488.00 93) Otras Provisiones a Corto Plazo 0.00 0.00
g1) Valores en Garantia 56,488.00 56,488.00/ h. Otros Pasivos a Corto Plazo (h=h1+h2+h3) 0.00 0.00
g2) Bienes en Garantia (excluye depdsitos de fondos) 0.00 0.00 h1) Ingresos por Clasificar 0.00 0.00
g3) ?:enes Derivados de Embargos, Decomisos, Aseguramientos y 0.00 0.00 h2) Recaudacién por Parlicipar 0.00 0.00
Dagion en Pago
q4) Adquisicion con Fondos de Terceros 0.00 000 h3) Olros Pasivos Circulantes 0.00 0.00

IA. Total de Activos Circulantes (JA=a+b+c+d+e+f+q) 84,799,764.17, ,/%3.870.32 IIA. Total de Pasivos Circulantes (lA=a+b+c+d+e+f+g+h) 851,939,256.77 871,892,943.60

—~
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SERVICIOS DE EDUCACION PUBLICA DEL ESTADO DE NAYARIT (a)
Estado de Situacién Financiera Detallado - LDF
Al al 31 de Diciembre de 2020 y 31 de diciembre de 2019 (b)

Activo No Circulante

a. Inversiones Financieras a Largo Plazo

b. Derechos a Recibir Efectivo o Equivalentes a Largo Plazo

¢. Bienes Inmuebles, Infraestructura y Construcciones en Proceso
d. Bienes Muebles

e. Activos Intangibles

f. Depreciacion, Deterioro y Amortizacion Acumulada de Bienes
9. Activos Diferidos

h. Estimacion por Pérdida o Deterioro de Activos no Circulantes
i. Otros Activos no Circulantes

IB. Total de Activos No Circulantes (B=a+b+c+d+e+f+g+h+i)

|. Total del Activo (1= A + IB)

N

0.00
0.00
284,086,128.62
810,581,588.20

2,333897.60
1,097,286,980.95

1,182,086,745.12

(PESOS)
Pasivo No Circulante
0.00 a. Cuentas por Pagar a Largo Plazo
0.00 b. Documentos por Pagar a Largo Plazo

284,086,128.62 ¢. Deuda Publica a Largo Plazo
801,795,203.46 d. Pasivos Diferidos a Largo Plazo

958,051.70 e. Fondos y Bienes de Terceros en Garantia y/o en Administracion a Largo Plazo
0.00 f, Provisiones a Largo Plazo
0.00

0.00 1IB. Total de Pasivos No Circulantes (IB=a+hb+c+d+e+f)
2,333,897.60
II. Total del Pasivo (Il = A + 1IB)

1,089,173,281.38

HACIENDA PUBLICA/PATRIMONIO
1,164,537,151.70
WA, Hacienda Piiblica/Patrimonio Contribuido (IIA=a+b +¢)
a. Aportaciones

b. Donaciones de Capital

¢. Actualizacion de la Hacienda Publica/Patrimonio

1IIB. Hacienda Publica/Patrimonio Generado (lIB=a+b+c+d+e}
a. Resultados del Ejercicio {Ahorro/ Desaharro)

b. Resultados de Ejercicios Anteriores

¢. Revaltos

d. Reservas

e. Rectificaciones de Resultados de Ejercicios Anteriores

IIC. Exceso o Insuficiencia en la Actualizacion de la Hacienda
Piiblica/Patrimonio (llIC=a+b)

a. Resultado por Posicion Monetaria

b. Resultado por Tenencia de Activos no Monetarios

1. Total Hacienda Publica/Patrimonio {Ill = 1A + 1IB + 1IIC)

IV. Total del Pasivo y Hacienda Pblica/Patrimonio (IV = Il + lll)

0.00
0.00
0.00
0.00

0.00
0.00

0.00

§51,939,256.77

29,357,406.09

0.00
11,184,570.07
18,172,836.02

300,800,082.26
39,116,438.63
2562,082,819.70
0.00

0.00

-399,176.07

0.00

0.00
0.00

330,157,488.35

1,182,096,745.12

0.00
0.00
0.00
0.00

0.00
0.00

0.00)

871,892,943.60

24,234,163.95

0.00
11,076,169.40)
13,157,994.55

268,410,044.15)
18,701,752.06
249,708,292.09
0.00

0.00

0.00

0.00

0.00
0.00

292,644,208.10

1,164,537,151.70

DIRECTOR GENERAL

L.C. JUAN RENE 5AS CASTELLANOS

JEFE DEL DEPARTAME OE RECURSOS FINANCIEROS

E‘(TA GONZALEZ
10S ADMINISTRATIVOS
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SERVICIOS DE EDUCACION PUBLICA DEL ESTADO DE NAYARIT (a)

Informe Analitico de la Deuda Publica y Otros Pasivos - LDF

Del 1 de Enero al 31 de Diciembre de 2020 (b)

(PESOS)
- Pago de
" Comisiones y
Denominacién de la Deuda Plblica y Otros Sa'lc.!o el@tae Disposiciones | Amortizaciones Reva[u ?u:uo_n oy Saldo Final del Fagode demas costos
3 diciembre de 4 p Reclasificaciones : Intereses del :
Pasivos del Periodo del Periodo : Periodo (h) ” asociados
2019 (d) y Otros Ajustes Periodo
durante el
Periodo
{c) (d) (e) (f) (9) h=d+e-f+g (i) )

1. Deuda Publica (1=A+B) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
A. Corto Plazo (A=a1+a2+a3) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

a1) Instituciones de Crédito 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

a2) Titulos y Valores 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

a3) Arrendamientos Financieros 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
B. Largo Plazo (B=b1+b2+b3) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

b1) Instituciones de Crédito 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

b2) Titulos y Valores 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

b3) Arrendamientos Financieros 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
2. Otros Pasivos 871,892,943.60 851,939,256.77
3. Total de la Deuda Publica y Otros Pasivos 871,892,943.60 0.00 0.00 0.00| 851,939,256.77 0.00 0.00
4. Deuda Contingente 1 (informativo) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
A. Deuda Contingente 1 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
B. Deuda Contingente 2 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
C. Deuda Contingente XX 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
5. Valor .de Instrumentos Bono Cupdn Cero 2 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
(Informativo)
A. Instrumento Bono Cupén Cero 1 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
B. Instrumento Bono Cupon Cero 2 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
C. Instrumento Bono Cupdn Cero XX 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

1. Se refiere a cualquier Financiamientosin fuentg o garantia de pago definida, que sea asumida de manera solidaria o subsidiaria por las Entidades Federa
fideicomisos, locales o municipales, y por los Mun Fpios con sus respectivos organismos descentralizados y empresas de participacién municipal mayaritaria.

2. Se refiere al valor del Bono Cupén Cero que res

alda el pago de los créditos asociados al mismo (Activo)

/

Monto

Plazo Pactado

Tasa de Interés

Comisiones y

Tasa Efectiva

Obligacignes a Cortp Plazo (k) Contratado (1) (m) (?ostos
Relacionados (o)
(n) (p)

6. Obllgamonesﬁ (s} P Z0 (|nformatwo) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

A. Crédito 1 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 m
B. Crédito 2 0.00 0.00] }0 0.00 0.00 |

C. Crédito XX 2 0.00 0.00] / s 0.00 0.00 \

LIC. JO EM%L L.C. JUAN RENE

DIRECTOR GENERAL

JEFE DEL DEPTG@

5AS CASTELLANOS
RECURSOS FINANCIEROS

ivas con sus Municipios, organismos descentralizados y empresas de participacién estatal mayoritaria y
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SERVICIOS DE EDUCACION PUBLICA DEL ESTADO DE NAYARIT (a)

Informe Analitico de Obligaciones Diferentes de Financiamientos — LDF

Del 1 de Enero al 31 de Diciembre de 2020 (b)

DIRECTOR GENERAL

1CIOS ADMINISTRATIVOS

JEFE DEL DEPT

(PESOS)
Monto promedio Monto
3 Monto promedio mitsual deligago lpagado de la Mont‘.’ paga-do Shidopehidisity
; = Fecha de inicio Monto de la dela & de la inversion | por pagar de la
Denominacién de las Obligaciones Fecha del 1 Fecha de i ¢ mensual del pago inversion al 3
: R de operacion 2 inversion Plazo pactado contraprestacién actualizado al | inversién al-31
Diferentes de Financiamiento Contrato vencimiento dela 7 31de o ;
del proyecto pactado correspondiente == 31 de Diciembre |de Diciembre de
contraprestacién Diciembre
al pago de de 2020 2021
i de 2020
inversién
(c) {d) (e} U] (g} (h) (i} 1]} (k) () (m=g-1)
A. Asociaciones Publico Privadas
{APP's) (A=a+b+c+d) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
a) APP 1 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
b) APP 2 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
c) APP 3 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
d) APP XX 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
B. Otros Instrumentos (B=a+b+c+d) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 Q.00 0.00 0.00 0.00 0.00
a) Otro Instrumento 1 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
b) Otro Instrumento 2 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00] 0.00 0.00 0.00 0.00
c) Otro Instrumento 3 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
d) Otro Instrumento XX 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
G. Tl e OEtgrclonts bifanentes 0,00) 0.4o 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
de Financiamiento (C=A+B)
IC/ JOSE FRANCISCO CONTRERAS L.C. PHVIIENTA GONZALEZ L.C. JUANWRENE-CASAS CASTELLANOS

E RECURSOS FINANCIEROS
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SERVICIOS DE EDUCACION PUBLICA DEL ESTADO DE NAYARIT (a)
Balance Presupuestario - LDF
Del 1 de Enero al 31 de Diciembre de 2020 (b)

(PESOS)
Estimado/ Recaudado/
Concepto (c) Acrobado (d Devengado Pagado
A. Ingresos Totales (A = A1+A2+A3) 5,315,911,881.85/ 5,524,860,105.59] 5,524,860,105.59
A1. Ingresos de Libre Disposicion 10,639,703.85 71,094,046.14 71,094,046.14
A2, Transferencias Federales Etiquetadas 5,305,272,178.00 5,453,766,059.45 5,453,766,059.45
A3. Financiamiento Neto 0.00 0.00 0.00
B. Egresos Presupuestarios’ (B = B1+B2) 5,305,272,178.00 5,493,603,200.63 5,493,195,323.27
B1. Gasto No Etiguetado {sin incluir Amortizacion de la Deuda Publica) 0.00 67,513,162.20 67,401,426.14
B2. Gasto Etiquetado (sin incluir Amortizacion de la Deuda Plblica) 5,305,272,178.00 5,426,090,038.43 5,425,793,897.13]
C. Remanentes del Ejercicio Anterior (C =C1+C2) 0.00 0.00
C1. Remanentes de Ingresos de Libre Disposicion aplicados en el periodo
C2. Remanentes de Transferencias Federales Etiquetadas aplicados en el periodo
|. Balance Presupuestario (I=A-B + C) 10,639,703.85 31,256,904.961 31,664,782.32
I\, Balance Presupuestario sin Financiamiento Neto (Il = | - A3) 10,639,703.85 31,256,904.96 31,664,782.32
Icl;li Balance Presupuestario sin Financiamiento Neto y sin Remanentes del Ejercicio Anterior {lll= Il 10,636,703.85 31,256,904.95 31,664,782.32
Concepto Aprobado Devengado Pagado
E. Intereses, Comisiones y Gastos de la Deuda (E = E1+E2) 0.00 0.00 0.00
E1. Intereses, Comisiones y Gastos de la Deuda con Gasto No Etiquetado
E2. Intereses, Comisiones y Gastos de la Deuda con Gasto Etiquetado
IV. Balance Primario (IV =l - E) 10,639,703.85 31,256,904,96 31,664,782.32
. Recaudado/
Concepto Estimadol Aprobado Devengado Pagado
F. Financiamiento (F = F1 + F2) 0.00 0.00 0.00
F1. Financiamiento con Fuente de Pago de Ingresos de Libre Disposicion
F2. Financiamiento con Fuente de Pago de Transferencias Federales Etiquetadas
G. Amortizacion de la Deuda (G = G1+ G2) 0.00 0.00 0.00
G1. Amortizacion de la Deuda Publica con Gasto No Etiquetado
G2. Amortizacién de la Deuda Piiblica con Gasto Etiguetado
A3, Financiamiento Neto (A3=F-G) 0.00 0.00 0.00
Estimado/ Recaudado/
Concepto Aprobado Bevengaic Pagado
A1, Ingresos de Libre Disposicién 10,639,703.85 71,004,046.14 71.,094,046.14
A3.1 Financiamiento Neto con Fuente de Pago de Ingresos de Libre Disposicion (A3.1 = F1-G1) 0.00 0.00 0.00
F1. Financiamiento con Fuente de Pago de Ingresos de Libre Disposicion 0.00 0.00 0.00
G1. Amortizacion de la Deuda Piblica con Gasto No Etiquetado 0.00 0.00 0.00
B1, Gasto No Etiquetado (sin incluir Amortizacion de la Deuda Piblica) 0.00 67,513,162.20 67,401,426.14
C1. Remanentes de Ingresos de Libre Disposicion aplicados en el periodo 0.00 0.00
V. Balance Presupuestario de Recursos Disponibles {V= A1+ A3.1-B 1+ G1) 10,639,703.85 3,580,883.94 3,692,620.00
VI, Balance Presupuestario de Recursos Disponibles sin Financiamiento (VI=V-A31) 10,639,703.85 3,580,883.94 3,692,620.00

T}f\
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SERVICIOS DE EDUCACION PUBLICA DEL ESTADO DE NAYARIT (a)
Balance Presupuestario - LDF
Del 1 de Enero al 31 de Diciembre de 2020 (b)

(PESOS)

: Recaudado/

Concepto Estimado/ Aprobado Devengado Pagado
A2, Transferencias Federales Etiquetadas 5,305,272,178.00 5,453,766,059.45 5,453,766,059.45
22)2 Financiamiento Neto con Fuente de Pago de Transferencias Federales Etiquetadas (A3.2 = F2 - 0.00 0.00 0.00
F2. Financiamiento con Fuente de Pago de Transferencias Federales Etiquetadas 0.00 0.00 0.00
G2. Amortizacion de la Deuda Piblica con Gasto Etiquetado 0.00 0.00 0.00
B2. Gasto Etiquetado (sin incluir Amortizacion de la Deuda Plblica) 5,305,272,178.00 5,426,090,038 43 5425,793,897.13
C2. Remanentes de Transferencias Federales Etiquetadas aplicados en el periodo 0.00 0.00
VII. Balance Presupuestario de Recursos Etiquetados (VIl = A2 + A3.2 - B2 + C2) 0.00 27,676,021.02 27,972,162.32
Vi, Balance Presupuestario de Recursos Etiquetados sin Financiamiento Neto (VIII = VIl - A3.2) 0.00 27,676,021.02 27,972,162.32

€/JOSE FRANCISCO CONTRERAS R
DIRECTOR GENERAL

IENTA GONZALEZ
10S ADMINISTRATIVOS
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SERVICIOS DE EDUCACION PUBLICA DEL ESTADO DE NAYARIT (a)
Estado Analitico de Ingresos Detallado - LDF
Del 1 de Enero al 31 de Diciembre de 2020 (b)
{PESDS)
Ingreso
ngpto Estimado (d) &";zﬂ:s::::z; Modificado Devengado Recaudado Dlitearicia(9)
Ingresos de Libre Disposicion
A. Impuestos 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
B. Cuotas y Aportaciones de Seguridad Social 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
C. Contribuciones de Mejoras 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
D. Derechos 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
E. Productos 0.00 1,000,550.76 1,000,550.76 1,000,550.76 1,000,550.76 1,000,550.76
F. Aprovechamientos 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
G. Ingresos por Ventas de Bienes y Prestacién Serviciof 1,296,000.00 8,070,336.09 9,366,336.09 9,366,336.09 9,366,336.09 8,070,336.09
H. Participaciones
(H=h1+h2+h3+h4+h5+h6+h7+h8+h9+h10+h11) G Bm 0.00 o0 0k 0.00
h1) Fondo General de Participaciones 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
h2) Fondo de Fomento Municipal 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
h3) Fondo de Fiscalizacion y Recaudacion 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
h4) Fondo de Compensacion 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
h5y Fondo de Extraccion de Hidrocarburos 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
h6) prueslo Especial Sobre Produccién y 0.00 0,00 0.00 0.00 0.00 0.00
Servicios
h7) q,j3699 de la Recaudacion Federal 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Participable
h8) 3.17% Sobre Extraccién de Petréleo 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
h9) Gasolinas y Diésel 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
h10) Fondo del Impuesto Sobre la Renta 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
h11) Fqndo de Estabw!zacwon de los Ingresos de 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
las Entidades Federativas
I \.nce‘nt\yos.Dsfrwados de la Colaboracion Fiscal 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
(I=i1+2+H3+4+5)
i1) Tenencia o Uso de Vehiculos 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
i2) Fondo de Compensacion ISAN 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
i3) Impuesto Sobre Automéviles Nuevos 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
i) Fondg de Compensacién de Repecos- 000 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Intermedios
i5) Otros Incentivos Econdmicos 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
J. Transferencias y Asignaciones 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
K. Convenios 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
k1) Otros Convenios y Subsidios 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
L. Otros Ingresos de Libre Disposicion (L=11+2) 9,343,703.85 51,383,455.44 60,727,159.29 60,727,159.29 60,727,159.28 51,383,455.44
I1) Participaciones en Ingresos Locales 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
12) Otros Ingresos de Libre Disposicion 9,343,703.85 51,383,455.44 60,727,159.29 60,727,159.29 60,727,159.29 51,383,455 44
I. Total de Ingresos de Libre Disposicion
(1=A+BHC+DIEHF+GHH 1+ J+KHL) 10,639,703.85 60,454,342.29 71,094,046.14 71,094,046.14 71,094,046.14 60,454,342.29
Ingresos Excedentes de Ingresos de Libre
Disposicion
Transferencias Federales Etiquetadas
A. Aportaciones (A=al+a2+a3+ad+a5+ab+a7+a) 5,305,272178.00 0.00] 5,305272178.00] 5271,801,483.92] 5271,801,483.92 -33,470,694.08
A1) Forit de Aportacianes oy fa Nomiha 5,305,272,178.00 0.00| 5305272,178.00 | 5271,801,483.92| 5.271,80148392| -33.470,594.08
Educativa y Gasto Operativo
gi)ll;ondo de Aportaciones para los Servigios de 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
a3) Fondo de Apor‘;aczones parala 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Infraestructura Social
ad) Fondo de Aportaciones para el
Fortalecimiento de los Municipios y de las 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Demarcaciones Territoriales del Distrito Federal
a5) Fondo de Aportaciones Multiples 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
a6) Fong de Aportaciones para la Educacion 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Tecnologica y de Adultos
a7) Fondo de Aportaciones para la Seguridad
Plblica de los Estados y del Distrito Federal 0.0 0.0 aoa 0.0 Lo 4,0
aB) Fondo de Aportaciones para el
Fortalecimiento de las Entidades Federativas 0.00 o0 h G0 R 540
B. Convenios (B=b1+b2+b3+b4) 0.00 181,964,575.53 181,964,575.53 181,964,575.53 181,964,575.53 181,964,575.53
b1} Convenios de Proteceion Social en Salud 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
b2) Convenios de Descentralizacion 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
b3) Convenios de Reasignacion 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
b4) Otros Convenios y Subsidios 0.00 181,964,575.53 181,964,575.53 181,964,575.53 181,964,575.53 181,964,575.53
C. Fondos Distintos de Aportaciones (C=c1+¢2) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
¢1) Fondo para Entidades Federativas y
Municipios Productores de Hidrocarburos hiow %00 8w L 0 800
¢2) Fondo Minero 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
D. Transferencias, Asignaciones, Subsidios y
Subvenciones, 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
v Pensiones y Jubilaciones P N
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SERVICIOS DE EDUCACION PUBLICA DEL ESTADO DE NAYARIT (a)

Estado Analitico de Ingresos Detallado - LDF
Del 1 de Enero al 31 de Diciembre de 2020 (b)

(PESOS)
Ingreso
Concepto ' Ampliaciones/ ; Diferencia (e)
" eh Estimado (d) Reducciones) Modificado Devengado Recaudado
E. Otras Transferencias Federales Etiquetadas 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

HL'" I‘gi’ ‘C’E+T[;“‘+";ff' soclasFedardios EtiquatadasifiLs 5,305,272,178.00 181,964,57553 | 5487,236,753.53 | 5.453,766,059.45| 5453,766,050.45 | 148,493,881.45

IIl. Ingresos Derivados de Financiamientos {lll = A) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

A. Ingresos Derivados de Financiamientos 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

V. Total de Ingresos (IV =1 + Il + 1) 5,315,911,881.85 242,418917.82 | 5,558,330,799.67 | 5,524,860,105.59 | 5,524,860,105.59 | 208,948,223.74

Datos Informativos

1. Ingresos Derivados QE F|n_ancwarqr9nlos con Fuente de 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Pago de Ingresos de Libre Disposicion

2. Ingresos Derwado; de F\nanmamue_nlos con Fuente de 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Pago de Transferencias Federales Etiquetadas

3. Ingresos Derivados g@entos (3=1+2) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

/k{ 0SE FRANCISCO CONTRERAS R
g DIRECTOR GENERAL
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SERVICIGS DE EDUCACION PUBLICA DEL ESTADO DE NAYARIT (a)

Estado Analitico del Ejercicio del Presupuesto de Egresos Detallado - LDF
Clasificacion por Objeto del Gasto (Capitulo y Concepto)
Del 1 de Enero al 31 de Diciembre de 2020 (b)

(PESOS)
Egresos
Concepto (¢) — io (e)
Aprobado (d) ';T:ﬂ:::z:: Modificado Devengado Pagado
|. Gasto No Etiquetado (I=A+B+C+D+E+F+G+H+) 0.00 67,513,162.20 67,513,162.20 67,513,162.20 67,401,426.14 0.00
A, Servicios Personales (A=al+a2+a3+ad+a5+ab+al) 0.00 37,362,699.20 37,362,699.20 37,362,699.20 37,362,699.20 0.00
al) Remuneraciones al Personal de Caracter Permanente 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
a2) Remuneraciones al Personal de Caracter Transitorio 0.00 15,415,320.21 15,415,320.21 15,415,320.21 15,415,320.21 0.00
a3) Remuneraciones Adicionales y Especiales 0.00 21,947,378.99 21,947,378.99 21,847,378.99 21,947,378.99 0.00
a4) Seguridad Social 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
a5) Otras Prestaciones Sociales y Economicas 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
ab) Previsiones 0.00 0.00 0.00 Q.00 0.00 0.00
a7) Pago de Estimulos a Servidores Publicos 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
B. Materiales y Suministros (B=b1+b2+b3+bd+b5+h6+b7+b8+b9) 0.00 16,719.84 16,719.84 16,719.84 16,719.84 0.00
b1) Materiales de Administracion, Emision de Decumentos y Articulos Oficiale 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
b2) Alimentos y Utensilios 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
b3) Materias Primas y Materiales de Produccion y Comercializacion Q.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
b4) Materiales y Articulos de Construccion y de Reparacion 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
b5) Productos Quimicos, Farmacéuticos y de Laboratorio 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
b6) Combustibles, Lubricantes y Aditivos 0.00 16,719.84 16,719.84 16,719.84 18,719.84 0.00
b7) Vestuario, Blancos, Prendas de Proteccion y Articulos Deportivos 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
b8) Materiales y Suministros Para Seguridad 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
b8) Herramientas, Refacciones y Accesorios Menares 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
C. Servicios Generales (C=c1+¢2+c3+cd+c5+cb+cT+c8+c0) 0.00 21,158,305.79 21,158,305.79 21,158,305.79 21,046,569.73 0.00
c1) Servicios Basicos 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
¢2) Seivicios de Arrendamiento 0.00 45,750.84 45,750.84 45,750.84 45,750.84 0.00
¢3) Servicios Profesionales, Cientificos, Técnicos y Otros Servicios 0.00 0.00 0.00 Q.00 0.00 0.00
c4) Servicios Financieros, Bancarios y Comerciales 0.00 382.80 382.80 382.80 382.80 0.00
¢5) Servicios de Instalacion, Reparacion, M ento y Conservacion 0.00 7,946.00 7,945.00 7,946.00 0.00 0.00
¢6) Servicios de Comunicacion Social y Publicidad 0.00 46,575.92 46,575.92 46,575.92 33,675.92 0.00
c7) Servicics de Traslado y Viaticos 0.00 5,941.00 5.941.00 5941.00 5,941.00 0.00
cB) Servicios Oficiales 0.00 66,861.59 66,861.59 66,861.59 66,861.59 0.00
c8) Otros Servicios Generales 0.00 20,984 847.64 20,9684,847.64 20,984,847.64 20,893,957.58 0.00
D. Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas
(D=0 140243+ 454+ +B10) 0.00 8,045,565.50 8,945,565.50 8,945,565.50 8,945,565.50 0.00
d1) Transferencias Intemas y Asignaciones al Sector Publico 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
42} Transferencias al Resto del Sector Piblico 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
d3) Subsidios y Subvenciones 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
d4) Ayudas Scciales 0.00 8,945,565.50 8,045 565.50 8,945,565.50 8,945,565.50 0.00
d5) Pensiones y Jubilaciones 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
d6) Transferencias a Fideicomisos, Mandatos y Otros Analogos 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
d7) Transferencias a la Sequridad Social 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
dB) Donativos 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
d9) Transferencias al Exterior 0.00 0.00 Q.00 0.00 0.00 0.00
E. Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles (E=e1+e2+e3+ed+e5+eb+e7+eB+e0) 0.00 29,871.87 29,871.87 29,871.87 29,871.87 0.00
1) Mobiliario y Equipo de Administracion 0.00 29,871.87 29,871.87 29,871.87 29,871.87 0.00
2) Mobitiario y Equipo Educacional y Recreativo 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
@3) Equipo e Instrumental Médico y de Laboratorio 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
ed) Vehiculos y Equipo de Transporte 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
©5) Equipo de Defensa y Seguridad 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
6) Maquinaria, Otros Equipos y Herramientas 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
7) Activos Biolégicos 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
e8) Bienes Inmuebles 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
69) Actives Intangibles 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
F. Inversion Piblica (F=f1+2+3) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
f1) Obra Publica en Bienas de Daminio Publico 0.00 0.00 000 0.00 0.00 0.00
{2} Obra Pablica en Bienes Propios 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
13) Proyectos Productives y Acciones de Fomento 0.00 0.00 000 0.00 0.00 0.00
G. Inversiones Financieras y Otras Provisiones (G=g1+g2+g3+g4~+g5+g6+g7) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
g1) Inversiones Para el Fomento de Actividades Productivas 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
42) Acciones y Participagiones de Capital 0.00 0.00 Q.00 0.00 Q.00 0.00
43) Compra de Titulos y Valores 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
g4) Concesion de Préstamos 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
45} Inversiones en Fideicomisos, Mandatos y Otras Analogos 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Fideicomiso de Desastres Naturales (Informativo) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
g6) Otras Inversiones Financieras 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
g7} Provigiones para Contingencias y Otras Erogaciones Especiales 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
H. Participaciones y Aportaciones (H=h1+h2+h3) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
h1) Participaciones 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
h2) Aportaciones 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
h3) Convenios 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
I. Deuda Piblica (I=i1+2+i3+i4+5+6+7) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
i1) Amortizacion de la Deuda Publica 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
i2) Intereses de la Deuda Puablica Q.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
i3) Comigiones de la Deuda Piblica 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
i4) Gastos de la Deuda Publica 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
i5) Costo por Coberturas 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
i6) Apoyos Financieros 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
i7) Adeudos de Ejercicios Fiscales Anteriores (ADEFAS) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00




SERVICIOS DE EDUCACION PUBLICA BEL ESTADO DE NAYARIT (a)
Estado Analitico del Ejercicio del Presupuesto de Egrescs Detallado - LDF
Clasificacion por Objeto del Gasto (Capitulo y Concepto)

Del 1 de Enero al 31 de Diciembre de 2020 (b)

(PESOS)
Egresos
Concepto (c) Subejercicio (¢)
Aprobado (d) ’:{":::j::s:‘: Modificado Devengado Pagado
Il. Gasto Etiquetado (Il=A+B+C+D4E+F+GH+) 5,305,272,178.00 149,207,847.32 | 5454,480,025.32 | 5,426,090,038.43 5,425,793,897.13 28,389,986.89
A. Servicios Personales (A=al+a2+a3+ad+ab+ab+a7) 5,140,320,193.00 18,206,211.52 | 5,158,526,404.52 | 5,158,524,385.91 5,158,524,385.91 2,018.61
al) Remuneraciones al Personal de Caracter Permanente 2,429,868,612.59 -117,333.013.71 | 2,312,535,596.88 | 2,312,535,598.88 2,312,535,598.88 0.00
a?) Remuneraciones al Perconal de Carécter Transitorio 11,884,836 93 6,241,547.7 5,643,289.22 5,643,289.22 5,643,280.22 0.00
a3)R iones Adicionales y Especiales 852,411,549.22 1,073,989,823.33 | 1,073,987,804.72 1,073,987,804.72 2,018.61
a4) Seguridad Social 515,893,611.70 494,493,345.04 | 494,493 345.04 494,493, 345.04 0.00
af) Otras Prestaciones Sociales y Economicas 1,324,618,720.56 1,266,443,413.98 | 1,266,443,413.98 1,266,443,413.98 0.00
ab) Previsiones 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
af) Pago de Estimulos a Servidores Puablicos 5,641,862.00 -220,927.93 5,420,934.07 5,420,934.07 5,420,934.07 0.00
B. Materiales y Suministros (B=b1+b2+b3+bd+h5+b6+b7+b8+H) 47,130,521.00 19,032,894.98 66,163,415.98 59,552,325.62 59,507,848.32 6,611,090.36
b1) Materiales de Administracion, Emision de Documentos y Articulos Oficiale 14,616,449.40 12,557,447.02 27,173,895.42 27,068,745.34 27,024,268.04 105,151.08
b2) Alimentos y Utensilios 9,727,379.69 4,995,569.17 14,722,948.86 8,278,500.46 8,278,500.46 6,444,448.40
b3) Materias Primas y Mateniales de Preduccion y Comercializacion 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
b4) Materiales y Articulos de Construccion y de Reparacion 11,483,291.91 2,057,318.09 13,540,610.00 13,479,227.00 13,479,227.00 61,383.00
b5) Productos Quimicos, Farmacéutices y de Laboratorio 715,322.30 503,932.30 1,219,254.60 1,219,241.54 1,219,241.54 13.06
b6) Combustibles, Lubricantes y Aditivos 7,244,018.12 2,076,192 49 5,167.825.63 5,167,825.60 5,167,825.60 0,03
b7) Vestuario, Blancos, Prendas de Proteccion y Articulos Deportivos 1,408,692.12 598,238.25 2,008,930.37 2,008,835.56 2,006,835.58 94.79
b8) Materiales y Suministros Para Seguridad 0.00 Q.00 0.00 0.00 0.00 0.00
b9) Heramientas, Refacciones y Accesorios Menores 1,935,367.46 396,582.64 2,331,950.10 2,331,950.10 2,331,950.10 0.00
C. Senvicios Generales (C=c1+c2+c3+c4+c5+c6+cT+08+c9) 97,130,903.00 17,753,039.94 114,683,94294 |  110,857,951.43 110,606,287.43 4,025,991.51
1) Servicios Basicos 47,683,331.00 g 34,733,723.31 31,859,288.81 31,859,288.81 2,874,434.50
¢2) Senvicios de Arendamiento 11,303,222.36 -292,863.06 11,010,359.30 11,010,359.27 11,010,359.27 0.03
¢3) Servicios Profesionales, Cientificos, Técnicos y Otros Servicios 9,425,005.46 12,277.459.42 21,702,464.88 21,578,956.43 21,509,417.43 123,508.45
c4} Servicios Financieros, Bancarios y Comerciales 1.953,263.00 127,418.95 2,080,671.95 2,080,671.95 2,080,671.95 0.00
c5) Servicios de Instalacion, Reparacion, Mantenimiento y Conservacion 6,169,852.68 2,836,844 60 9,006,697.28 9,006,456.86 8,966,456.86 240.42
¢6) Servicios de Comunicacion Social y Publicidad 719,701.00 8,371.03 691,329.97 691,329.97 691,329.97 0.00
¢7) Servicios de Traslado y Viaticos 6,340,378 54 -2 276 4,037,355.78 3,144,937.91 3,002,812.91 892,417.87
¢8) Servicios Oficiales 7,067,889.00 4,664,729.02 2,403,159.98 2,267,769.74 2,267,769.74 135390.24
¢9) Otros Servicios Generales 6,468,269.95 22,749,910.53 29,218,180.49 29,218,180.49 29,218,180.49 0.00
D. Transfi ias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas
(D=d1+d2+d3 45 +d+T+dB+d9) 20,690,561.00 86,121,395.85 106,811,956.85 89,062,203.88 89,062,203.88 17,749,752.97
d1) Transferencias Intemas y Asignaciones al Sector Plblico 20,690,561.00 729,882.88 21,420 443.88 21,420,443.88 21,420,443.88 0.00
d2) Transferencias al Resto del Sector Piblico 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
d3) Subsidios y Subvenciones 0.00 0.00 0.00 0,00 0.00 0.00
dd) Ayudas Sociales 0.00 85,391,512.97 85,391,512.97 67,641,760.00 67,641,760.00 17,749,752.97
d5) Pensiones y Jubilaciones 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
dB) Transferencias a Fideicomisos, Mandatos y Otros Analogos 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
d7) Transferencias a la Sequridad Social 0.00 0.00 0.00 0.00 000 0.00
d8) Donativos 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
d9) Transferencias al Exterior 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
E. Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles (E=e1+e2+ed+ed+e5+eb+eT+e8+e8) 0.00 8,094,305.03 8,094,305.03 8,093,171.59 8,093,171.59 1,133.44
1) Mebiliario y Equipo de Administracion 0.00 6,227,557.73 6,227,557.73 6,227, 548.08 6,227,548.08 9.65
@2) Mabiliario y Equipo Educacional y Recreativo 0.00 1,750.00 1,750.00 1,750.00 1,750.00 0.00
3) Equipo e Instrumental Médico y de Laboratorio 0.00 32,957.95 32,957.95 32,947.76 32,947.76 10.19
e4) Vehiculos y Equipo de Transporte 0.00 900,000.00 900,000.00 899,039.04 899,039.04 960.96
e5) Equipo de Defensa y Seguridad 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
e6) Maquinaria, Otros Equipos y Herramientas 0.00 932,039.35 932,039.35 931,886.71 931,886.71 152.64
e7) Activos Biologicos 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
e8) Bienes Inmuebles 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
e9) Activos Intangibles 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
F. Inversion Publica (F=f1+{2+3) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
1) Obra Publica en Bienes de Dominio Pablico 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
f2) Obra Publica en Bienes Propios 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
13 Proyectos Productivos y Acciones de Fomento 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
G. Inversiones Financieras y Otras Provisiones (G=g1-+g2+g3+gd-+g5+g6+g7) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 Q.00
g1) Invergiones Para el Fomento de Actividades Preductivas 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
§2) Acciones y Participaciones de Capital 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
q3) Compra de Titulos y Valores. 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
q4) Concesion de Préstamos 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
g5) Inversiones en Fideicomisos, Mandatos y Otros Analogos 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Fideicomiso de Desastres Naturales {Informativo) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
gB) Otras Inversiones Financieras 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
§7) Provisiones para Conti ias y Otras Erog s Es| les 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
H. Participaciones y Aportaciones (H=h1+h2+h3 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
h1) Participaciones 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
h2) Aportaciones 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
h3) Convenios 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
|. Deuda Publica (|=i1+2-+3+4-+g+G+7) 0.00 0.00 0.00 Q.00 0.00 0.00
i1) Amortizacion de J& Deuda Publica 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
i2) Intereses de la Peuda Publica 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
i3) Comisiones dg la Deuda Piblica 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
i4) Gastos de | 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
i5) Costo por Cf 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
i6) Apoyos Fingncieros 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
i7) Adeudos de@i Scaleg/Anteriores (ADEFAS) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Iil, Total de Egresos (lll =1 +1 5,305,272,178.00 216,721,009.52 | 5,521,993,187.52 | 5,493,603,200.63 T, 3,195,323.27 28,389,986.89
I
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SERVICIOS DE EDUCACION PUBLICA DEL ESTADO DE NAYARIT (a)
Estado Analitico del Ejercicio del Presupuesto de Egresos Detallado - LDF
Clasificacion Administrativa
Del 1 de Enero al 31 de Diciembre de 2020 (b)
(PESOS)
Egresos
" — o
Ronzepto o} Aprobado(d) | Ampliaciones/ |y hcado Devengado Pagado Rubsjerciciy (0
(Reducciones)

|. Gasto No Etiquetado (I=A+B+C+D+E+F+G+H) 0.00 67,513,162.20 67,513,162.20 67,513,162.20 67,401,426.14 0.00

3V 09 C1 CENTRO DE ACTUALIZACION DEL MAGISTERIO 000 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

3w 01 C1 EVALUACION EDUCATIVA E INSTITUCIONAL 000 0.00) 0.00 0.00 0.00 0.00

5F 01 C1 MANTENIMIENTO DE LA INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA EN

LA EDUCACION BASICA 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AA 05 A1 ADMINISTRACION DE LA DIRECCION GENERAL 0.00] 0.001 0.00 0.00 0.00 0.00

AA 05 A3 COORDINACION DE PROGRAMAS DE FORTALECIMIENTO

EDUCATIVO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AA 05 A4 UNIDAD DE COMUNICACION SOCIAL 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AA 05 A5 UNIDAD DE TRANSPARENCIA 0.00 0.00 0.00) 0.00 0.00, 0.00

AA 05 B1 ORGANO INTERNO DE CONTROL 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
AA 05 B2 UNIDAD DE ASUNTOS JURIDICGS Y LABORALES 0.00 0.00 0.00 0.00] 0.00 0.00
AA 05 B3 UNIDAD DE NORMATIVIDAD 0.00 0.00] 0.00 0.00 0.00 0.00
AA 05 B4 UNIDAD DE DESARROLLO ORGANIZACIONAL 0.00 0.00 0.00 0.00) 0.00] 0.00
A 06 A1 ADMINISTRACION DE LA DIRECCION DE EDUCACION BASICA 0.00 0.00 0.00] 0.00 0.00) 0.00
AA 07 AT ADMINISTRACION DE LA DIRECCION DE PLANEACION Y
EVALUACION EDUCATIVA 0.00 0.00) 0.00 0.00 0.00 0.00
AA 07 A2 INFORMACION Y ANALISIS 0.00] 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
AA 07 D1 ESTADISTICA 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
AA 07 E1 OPERACION DE ADMINISTRACION Y PRESUPUESTO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
AA 08 A0 ADMINISTRACION DE LA DIRECCION DE SERVICIOS
ADMINISTRATIVOS 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
AA 08 A1 ADMINISTRACION CENTRAL 0.00 67,159,043.14 67,159,043.14 67,159,043.14 67,068,153.08 0.00]
AA 08 A2 ADMINISTRACION REGIONAL 0.00 0.00 0.00 0.00] 0.00 0.00
AA 08 C2 APOYOS DIVERSOS A LA EDUCACION 0.00] 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
AA 08 C3 APOYOS A PROGRAMAS ESPECIFICOS 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
AA 08 D2 DEPARTAMENTO DE RECURSOS FINANCIEROS 0.00 0.00) 0.00] 0.00] 0.00 0.00
AA 08 D3 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00) 0.00
AA 08 D4 DEPARTAMENTO DE INFORMATICA 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
AA 08 D5 DEPARTAMENTO DE RECURSOS MATERIALES 0.00 129,071.51 129,071.51 129,071.51 116,171.51 0.00,
AA 08 D6 DEPARTAMENTO DEL SISTEMA DE ADMON. DE LA NOMINA
EDUCATIVA FEDERALIZADA (FONE) G0 o 00 000 B R0
AA 08 D7 UNIDAD DEL SISTEMA PARA LA CARRERA DE LAS MAESTRAS Y
LOS MAESTROS 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
AA 09 A1 ADMINISTRACION DE LA DIRECCION DE INNOVACION PARA LA
MEJORA EDUCATIVA 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
AA 09 A3 DEPARTAMENTO DE DESARROLLO DE PROYECTOS DE
INNOVACION 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
AA 09 Ad CCORDINACION DE FORMACION CONTINUA 0.00 0.00 0.00] 0.00] 0.00 0.00]
AA 09 A5 COORDINACION DE INSTITUCIONES FORMADORAS Y
ACTUALIZADORAS DE DOCENTES 0 000 000 b 000 i
AA 09 A6 DEPARTAMENTO DE VINCULACION INTERINSTITUCIONAL 0.00 0.00 0.00] 0.00] 0.00 0.00
AA 09 A7 DEPARTAMENTC DE MONITOREQ Y SEGUIMIENTO A
RESULTADGS 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
AA 10 AD ADMINISTRACION DE LA DIRECCION DE EDUCACION INDIGENA 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
BM 02 E1 MICROPLANEACION EDUCATIVA 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
DA 01 C2 PROGRAMA DE FOMENTO Y FORTALECIMIENTO A LA EDUC.
PREESCOLAR 0.00 0.00 0.00] 0.00 0.00 0.00
DA 01 D1 PREESCOLAR GENERAL 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00)
DA 03 D1 DEPARTAMENTO DE EDUCACION INICIAL Y PREESCOLAR
INDIGENA GENERAL 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
DA 04 D1 PRIMARIA GENERAL 0.00 0.00] 0.00 0.00 0.00 0.00
ESSQELZ PROGRAMA DE FORTALECIMIENTO A LA EDUCACION PRIMARIA 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
[B)Eg%F:ROLLO DE APRENDIZAJES SIGNIFICATIVOS DE EDUCACION 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
DA 04 D4 PROGRAMA NACIONAL DE INGLES 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00]
DA 04 D5 PROGRAMA BINACIONAL EN EDUCACION MIGRANTE 0.00 0.00) 0.00 0.00 0.00 0.00
DA 04 E4 PROGRAMA DE ESCUELAS DE TIEMPO COMPLETO 0.00 0.00] 0.00 0.00 0.00] 0.00)
DA 04 E9 PROGRAMA PARA EL DESARROLLO PROFESIONAL DOCENTE 0.00 0.00 0.00 0.00] .00/ 0.00]
ATENCION EDUCATIVA DE LA POBLACION ESCOLAR MIGRANTE 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
ATENCION A LA DIVERSIDAD DE LA EDUCACION INDIGENA 0.00} 0.00| 0.00 0.00] 0.00] 0.00]
DA 06 C1 DEPARTAMENTO DE EDUCACION INTERCULTURAL 0.00 0.00 0.00 0.00] 0.00 0.00]
DA 06 D1 DEPARTAMENTQ DE EDUCACION PRIMARIA INDIGENA 0.00 0.00 0.00] 0.00/ 0.00 0.00)
DA 06 D5 NACIONAL DE CONVIVENCIA ESCOLAR 0.00 0.00] 0.00 0.00 0.004 0.00
DA 07 D1 SECUNDARIA GENERAL 0.00] 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
DA 07 D3 FORTALECIMIENTO A LA EDUCACION SECUNDARIA GENERAL 0 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00]
DA 08 D1 SECUNDARIA TECNICA .00] 0.00 0.00 0.00 0.00] 0.00
DA 10 C2 EDUCACION FISICA EN EDUCACION PREESCOLAR Y PRIMARIA 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
DA 11 A1 COORDINACION DE CONSEJOS DE PARTICIPACION SOCIAL EN
LA EDUCACION 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
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Estado Analitico del Ejercicio del Presupuesto de Egresos Detallado - LDF
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DA 12 A1 COORDINACION ESTATAL DE ACCIONES COMPENSATORIAS 0.00] 0.00 0.00 0.00) 0.00] 0.00)
DO 04 D1 NORMAL EN EDUCACION PREESCOLAR Y PRIMARIA 0.00 0.00 0.00 0.00| 0.00 0.00|
DD 04 D3 UNIWERSIDAD PEDAGOGICA NACIONAL UNIDAD 181 000 0.00] 0.00 0.00 0.00 0.00
DF 01 D1 CENTRO DE DESARROLLO INFANTIL NO. 1 0.00 0.00 0.00] 0.00] 0.00} 0.00]
DF 01 D2 CENTRO DE DESARROLLO INFANTIL NO. 2 0.00 0.00) 0.00 0.00 0.00 0.00|
DF 01 D3 PROGRAMA EXPANSION DE LA EDUCACION INICIAL 0.00] 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
DF 02 C1 EDUCACION ESPECIAL 0.00 0.00 0.00 0.00] 0.00 0.00]
FORTALECIMIENTO DE LOS SERVICIOS DE EDUCACION ESPECIAL 0.00] 0.00 0.00 0.00 0.00] 0.00
DG 02 D1 EDUCACION BASICA PARA ADULTOS 0.00 167,668.68 167,668.68 167,668.68 159,722.68, 0.00)
DG 04 D1 MISIONES CULTURALES 0.00 0.00 0.00, 0.00] 0.00 0.00]
DG 04 D2 SEGURIDAD E HIGIENE EN LA EDUCACICON 0.00 0.00) 0.00, 0.00 0.00) 0.00
DG 04 D3 TIENDAS, COOPERATIVAS Y PARCELAS ESCOLARES 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
DH 02 C1 SISTEMA DE CONTROL ESCOLAR EN EDUCACION BASICA 0.00 57,378.87 57,378.87 57,378.87 57,378.87 0.00
DH 05 C1 ALBERGUE RURAL QUIVIQUINTA 0.00] 0.00 0.00 0.00 0.00] 0.00
DH 05 C2 ALBERGUE RURAL MEZQUITEZ 0.00 0.00 0.00 0.00] 0.00 0.00]
DH 05 C3 INTERNADO EN EDUCACION PRIMARIA 0.00] 0.00 0.00 0.00 0.00] 0.00
DH 05 C4 INTERNADO SECUNDARIA TECNICA 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00| 0.00
DL 03 D1 MEDIOS ELECTRONICOS EN LA EDUCACION BASICA 0.00 0.00] 0.00| 0.00] 0.00 0.00]
DL 04 E3 RESCATE E INCREMENTO CULTURAL 0.00] 0.00| 0.00 0.00 0.00) 0.00
Il. Gasto Etiquetado  (lI=A+B+C+D+E+F+G+H) 5,305,272,178.00 149,207,847.32| 5454,480,025.32] 5,426,090,038.43| 5,425,793,897.13 28,3689,986.89

3V 09 C1 CENTRO DE ACTUALIZACION DEL MAGISTERIO 12,374,005.00 -1,58 9 10,788,739.11 10,788,739.11 10,788,739.11 0.00

3W 01 C1 EVALUACION EDUCATIVA E INSTITUCIONAL 1,406,700.00 911,894 .01 494 ,805.99 494,805.99 494,805.99 0.00

5F 01 C1 MANTENIMIENTQ DE LA INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA EN SRS

LA EDUCACION BASICA 16,085,220.00) -337972.16 15,747,247 84 15,747,247 84, 15,747,247.84 0.00

AA 05 A1 ADMINISTRACION DE LA DIRECCION GENERAL 1,387,400.00] -619,189.44 768,210.56 768,210.56 768,210.56 0.00

égSg:TslggoramNAcrow DEERIOERANAS.OF FORTALEGIMIENTO 50,000.00 4085102 9,148.98 9,148.98 9,148.98 0.00

AA 05 A4 UNIDAD DE COMUNICACION SOCIAL 979,700.00/ 690,046.93 690,046.93) 690,046.93 0.00

AA 05 A5 UNIDAD DE TRANSPARENCIA 90,000.00 31,741.99 3174199 31,741.99 0.00

AA 05 B1 ORGANO INTERNO DE CONTROL 350,000.00 - 113,249.99 113,249.99 113,249.99 0.00
AA 05 B2 UNIDAD DE ASUNTOS JURIDICOS Y LABORALES 4,200,000.00 -1 2,263,019.78 2,263,019.78 2,263,019.78 0.00
AA 05 B3 UNIDAD DE NORMATIVIDAD 100,000.00 2017279 2017279 20,172.79 0.00
AA 05 B4 UNIDAD DE DESARROLLO ORGANIZACIONAL 156,600.00) 60,766.29 60,766.29 60,766.29 0.00
AA 06 A1 ADMINISTRACION DE LA DIRECCION DE EDUCACION BASICA 1,230,000.00 745,053 69 484,946.31 484,946.31 484,946.31 0.00
AA 07 A1 ADMINISTRACION DE LA DIRECCION DE PLANEACION Y
EVALUACION EDUCATIVA 500,000.00 236,021.65 236,021.65 236,021.65 0.00
AA 0T A2 INFORMACION Y ANALISIS 2,000,000.00 965,943.81 965,943.81 965,943.81 0.00
AA 07 D1 ESTADISTICA 100,000.00] 24,696.19 24,696.19 24,696.19 0.00
AA 07 E1 OPERACION DE ADMINISTRACION Y PRESUPUESTO 150,000.00 17,052.74 17,052.74 17,052.74 0.00
AA 08 A0 ADMINISTRACION DE LA DIRECCION DE SERVICIOS
ADMINISTRATIVOS 500,000.001 331,946.79 331,946.79 331.946.79! 0.00
AA 08 A1 ADMINISTRACION CENTRAL 1,121,114,640.00 28,5147 1,092,599,843.53] 1,092,184,726.50]  1,092,042,601.50 415,117.03
AA 08 A2 ADMINISTRACION REGIONAL 800,000.00 3 262,042.15] 262,042.15 262,042.15) 0.00
AA 08 C2 APOYOS DIVERSOS A LA EDUCACION 44,127,000.00 -14,227 907 .83 29,899,092.17 29,899,092.17 29,899,092.17 0.00
AA 08 C3 APOYOS A PROGRAMAS ESPECIFICOS 4,000,000.00, 755912.66 4,755,912.66 4,755,912.66 4,755,912.66 0.00
AA 08 D2 DEPARTAMENTO DE RECURSOS FINANCIEROS 400,000.00, -28 477 117,065.23 117,065.23 117,065.23 0.00
AA 08 D3 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANQOS 622,000.00 87,763.24 87,763.24 87,763.24 0.00
AA 08 D4 DEPARTAMENTO DE INFORMATICA 900,000.00 193,927.27 1,093,927.27 1,093,927.27 1.003,927.27 0.00
AA 08 D5 DEPARTAMENTO DE RECURSOS MATERIALES 584,800.00 -361,573.85 233,226.15 233,226.15 233,226.15 0.00
AA 08 D6 DEPARTAMENTO DEL SISTEMA DE ADMON. DE LA NOMINA O e
EDUCATIVA FEDERALIZADA (FONE) 100,000.00 -71,806.75 28,193.25 28,193.25 28,193.25 0.00
AA 08 D7 UNIDAD DEL SISTEMA PARA LA CARRERA DE LAS MAESTRAS Y add 46% OR
LOS MAESTROS 500,000.00 -344,493 96 165,506.04 155,506.04 165,506.04 0.00
AA 09 A1 ADMINISTRACION DE LA DIRECCION DE INNOVACION PARA LA A
MEJORA EDUCATIVA 300,000.00 -191.547.18 108,452.82) 108,452.82 108,452.82 0.00
S ARTAENT DS EREREATE RROEC TR 3620,276.00 oo7e048|  211948552) 211949552 211949552 0.00
AA 09 A4 COORDINACION DE FORMACION CONTINUA 200,000.00 2,630,023.05 2,830,023.05 2,830,023.03 2,830,023.03 0.02
AA 09 A5 COORDINACION DE INSTITUCIONES FORMADORAS Y e
ACTUALIZADORAS DE DOCENTES 591,251.00 164,949 03 426,301.97 426,301.97 426,301.97 0.00
AA 09 AG DEPARTAMENTO DE VINCULACION INTERINSTITUCIONAL 1,130,068.00 -740,009.50 390,058.50 390,058.50 350,058.50 0.00
AA 09 A7 DEPARTAMENTO DE MONITOREQ Y SEGUIMIENTO A
RESULTADOS 100,000.00] 579,234.68 679,234.68 679,234.68 679,234.68] 0.00
AA 10 AQ ADMINISTRACION DE LA DIRECCION DE EDUCACION INDIGENA 250,000.00 66,645.74 66,645.74 66,645.74 0.00
BM 02 E1 MICROPLANEACION EDUCATIVA 570,000.00 79,591.39 79,591.39 79,591.39 0.00
SQSQSCEO!T-RA(%GRAMA DE FOMENTO Y FORTALECIMIENTO A LA EDUC. 224,400.00 4522053 45,2953 4522953 0.00
DA 01D1PREESCOLAR GENERAL 627,962,108.00 603,540,515.00 603,540,515.00 603,540,515.00] 0.00
DA 03 D1 DEPARTAMENTO DE EDUCACION INICIAL Y PREESCOLAR
INDIGENA GENERAL 65,960,385.00 60,382,803.71 £60,382,803.71 60,382,803.71 0.00
DA 04 D1 PRIMARIA GENERAL 1,529,798,120.00]  149/432,104.70] 1,671,230,224.70) 1,671,230,224.70]  1,671,230,224.70 0.00
ESS;EE PROGRAMA DE FORTALECIMIENTO A LA EDUCACION PRIMARIA 200,000.00 153 . 46,337.02 46,337.02 46,337.02 0.00
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SERVICIOS DE EDUCACION PUBLICA DEL ESTADO DE NAYARIT (a)
Estade Analitico del Ejercicio del Presupuesto de Egresos Detallado - LDF
Clasificacién Administrativa
Del 1 de Enero al 31 de Diciembre de 2020 (b)
(PESOS)
Egresos
Concepto (c) Ampliaciones/ o Subejercicio (e)
Aprobado (d) (Reducciones) Modificado Devengado Pagado

gEgéiROLLO D ARRENEIEAIERSIGHIFICATTY OB DEEDGACIN 0.00 2,062,931.30 2,062,931.30; 2,062,209.75 2,062,209.75 721.55
DA 04 D4 PROGRAMA NACIONAL DE INGLES 0.00 10,206,893.13 10,206,893.13 10,173,495.25 10,173,495.25 33,397.88
DA 04 D5 PROGRAMA BINACIONAL EN EDUCACION MIGRANTE 130,000.00} -90,000 01 39,999.99 39,999.99 39,998.99 0.00
DA 04 E4 PROGRAMA DE ESCUELAS DE TIEMPO COMPLETO 0.00 89,993,593.44 89,993,593.44 89,991,305.34 89,981,305.34 2,288.10
DA 04 E9 PROGRAMA PARA EL DESARROLLO PROFESIONAL DOCENTE 000 0.00 0.00 0.00 0.00) 0.00
ATENCION EDUCATIVA DE LA POBLACION ESCOLAR MIGRANTE 0.00 6,660,765.37 6,660,765.37 6,659,661.92 6,659,661.92, 1,103.45
ATENCION A LA DIVERSIDAD DE LA EDUCACION INDIGENA 0.00 2,397,506.44 2,397 506.44 2,397,430.07 2,362,430.07 76.37
DA 06 C1 DEPARTAMENTQ DE EDUCACION INTERCULTURAL 130,000.00] -110,673 07 19,326.93 19,326.93 19,326.93 0.00
DA 06 D1 DEPARTAMENTO DE EDUCACION PRIMARIA INDIGENA 169,613,311.00 772111120 151,892,199.80 151,892,199.80 151,892,199.80 0.00
DA 06 D5 NACIONAL DE CONVIVENCIA ESCOLAR 0.00 633,085.10 633,095.10 632,843.30 553,827.00 251.80
DA 07 D1 SECUNDARIA GENERAL 567,377,295.00 18,522,365.15 548,854,929.85 548,854,929.85 548,854,929.85 0.00
DA 07 D3 FORTALECIMIENTO A LA EDUCACION SECUNDARIA GENERAL 226,500.00 184,332 05 42,167.95 4216795 42,167.95 0.00
DA 08 D1 SECUNDARIA TECNICA 529,050,285.00 -27 844 797 98 501,205,487.02 501,205,487.02 501,205,487.02 0.00
DA 10 C2 EDUCACION FISICA EN EDUCACION PREESCOLAR Y PRIMARIA 201,429,379.00 189,173,62367]  189,173,623.67 189,173,623.67 0.00
DA 11 A1 COORDINACION D CONSEJOS DE PARTICIPACION SOCIAL EN S

LA EDUCACION 300,000.00 -229,021.72 70,978.28 70,978.28 70,978.28 0.00
DA 12 A1 COORDINACION ESTATAL DE ACCIONES COMPENSATORIAS 150,000.00) -107 433 02 42,566.98 42,566.98 42,566.98 0.00
DD 04 D1 NORMAL EN EDUCACION PREESCOLAR Y PRIMARIA 17,794,710.00 -225,601.54 17,569,108 46! 17,569,108.46 17,569,108.46, 0.00
DD 04 D3 UNIVERSIDAD PEDAGOGICA NACIONAL UNIDAD 181 20,690,561.00 729,882.88) 21,420,443.88 21,420,443.88 21,420,443.88 0.00
DF 01 D1 CENTRO DE DESARROLLO INFANTIL NO. 1 40,325,550.00 5 39,964,643.35 39,964,643.35 39,964,643.35 0.00
DF 01 D2 CENTRO DE DESARROLLO INFANTIL NO. 2 1,342,190.00 1,053,236.27| 1,053,236.27| 1,053,236.27 0.00
DF 01 D3 PROGRAMA EXPANSION DE LA EDUCACION INICIAL 0.00 65,901,850.00 65,901,850.00 37,968,790.11 37,928,790.11 27,933,059.89
DF 02 C1 EDUCACION ESPECIAL 265,280,933.00 -11,502,003 46 253,778,929.54 253,778,929.54 253,778,929.54 0.00
FORTALECIMIENTO DE LOS SERVICIOS DE EDUCACION ESPECIAL 0.00 859,748.89 859,748.89 855,778.09 855,778.09 3,970.80
DG 02 D1 EDUCACION BASICA PARA ADULTOS 6,248,887.00 5615,515.78] 11,864,402.78| 11,864,402.78 11,864,402.78 0.00
DG 04 D1 MISIONES CULTURALES 26,299,916.00! 725,561.01 27.025477.01 27,025,477.01 27,025477.01 0.00
DG 04 D2 SEGURIDAD E HIGIENE EN LA EDUCACION 29,500.00 -19.200 01 10,299.99 10,299.99 10,299.99 0.00
DG 04 D3 TIENDAS, COOPERATIVAS Y PARCELAS ESCOLARES 37,300.00 2 01 9,099.99 9,099.99 9,099.99 0.00
DH 02 C1 SISTEMA DE CONTROL ESCOLAR EN EDUCACION BASICA 300,000.00 105,249.27 105,249.27, 105,249.27 0.00
DH 05 C1 ALBERGUE RURAL QUIVIQUINTA 743,220.00 212,364.65 212,364.65 212,364.65 0.00
DH 05 C2 ALBERGUE RURAL MEZQUITEZ 690,900.00 197,193.08 197,193.08 197,193.08 0.00
DH 05 C3 INTERNADO EN EDUCACION PRIMARIA 3,588,740.00 2,981,199.67 2981,199.67 2,981,199.67 0.00
DH 05 C4 INTERNADO SECUNDARIA TECNICA 3,268,328.00) 2593,748.15 2,593,748.15 2,593,748.15 0.00
DL 03 D1 MEDIOS ELECTRONICOS EN LA EDUCACION BASICA 2,900,000.00 1,337,928.06 1,337,928.06) 1,337,928.06) 0.00
DL 04 E3 RESCATE E INCREMENTO CULTURAL 1,600,000.00 73,793.97 73,793.97 73,793.97 0.00
Hil. Total de Egresos (Il = L¥1) 5,305,272,178.00]  216,721,009.52| 5,521,993,187.52] 5,493,603,200.63] 5,493,195,323.27 28,389,986.89
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SERVICIOS DE EDUCACION PUBLICA DEL ESTADO DE NAYARIT (a)
Estado Analitico del Ejercicio del Presupuesto de Egresos Detallado - LDF
Clasificacion Funcional (Finalidad y Funcién)

Del 1 de Enero al 31 de Diciembre de 2020 (b)

(PESOS)
Egresos
Concepto (c) e Subejercicio (e)
Aprobado (d) ﬁ":s::zz;::::; Modificado Devengado Pagado
1. Gasto No Etiquetado {I=A+B+C+D) 0.00 67,513,162.20 67,513,162.20 67,513,162.20 67,401,426.14 0.00
A. Gobierno (A=at+a2+a3+ad+a5+ab+a7+aB) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
a1) Legislacion 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
a2) Justicia 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
a3) Coordinacion de la Paolitica de Gobierno 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
a4) Relaciones Exteriores 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
a5) Asuntos Financieros y Hacendarios 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
ab) Sequridad Nacional 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
a7) Asuntos de Orden Publico y de Seguridad Interior 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
a8) Otros Servicios Generales 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
B. Desarrollo Social (B=b1+b2+b3+b4+b5+b6+b7) 0.00 67,513,162.20 67,513,162.20 67,513,162.20 67,401,426.14 0.00
b1) Proteccion Ambiental 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
b2) Vivienda y Servicios a la Comunidad 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
b3) Salud 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 .00
b4} Recreacian, Cultura y Otras Manifestaciones Sociales 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
b5) Educacion 0.00 67,513,162.20 67,513,162.20 67,513,162.20 67,401,426.14 0.00
b6) Prateccion Social 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
b7) Otros Asuntos Sociales 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
C. Desarrollo Economico (C=c1+c2+c3+cd+c5+ch+cT7+cB+cl) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
¢1) Asuntos Econémicos, Comerciales y Laborales en General 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
¢2) Agropecuaria, Silvicultura, Pesca y Caza 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
¢3) Combustibles y Energia 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
¢4) Mineria, Manufacturas y Construccion 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
¢5) Transporte 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
¢6) Comunicaciones 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
¢7) Turismo 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
¢8) Ciencia, Tecnologia e Innavacién 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
¢9) Otras Industrias y Otros Asuntos Economicos 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
D. Otras No Clasificadas en Funciones Anteriores (D=d1+d2+d3+d4) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
d1) Transacciones de la Deuda Publica / Costo Financiero de la Deuda 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
d?) Transferencias, Pammpacmes y Aportaciones Entre Diferentes 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Niveles y Ordenes de Gobierno
d3) Saneamiento del Sistema Financiero 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
d4) Adeudos de Ejercicios Fiscales Antericres 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
II. Gasto Etiquetado (I=A+B+C+D) 5,305,272,178.00 149,207,847.32 | 5,454,480,025.32 | 5,426,090,038.43 5,425,793,897.13 28,389,986.89
A. Gobierno (A=al+a2+a3+ad+ab+ab+ai+aB) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
a1) Legislacion 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
a2) Justicia 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
a3) Coordinacion de la Politica de Gobierno 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
ad) Relaciones Extericres 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
a5) Asuntos Financieros y Hacendarios 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
a6) Seguridad Nacional 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
a7} Asuntos de Orden Publico y de Sequridad Interior 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
a8) Otros Servicios Generales 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
B. Desarrollo Social (B=b1+b2+b3+b4+h5+b6+b7) 5,305,272,178.00 149,207,847.32 | 5454,480,02532| 5426,090,038.43 | 5425,793,897.13 28,389,986.89
b1} Proteccion Ambiental 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
b2) Vivienda y Servicios a la Comunidad 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
b3) Salud 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
b4) Recreacion, Cultura y Otras Manifestaciones Sociales 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
b5) Educacion 5,305,272,178.00 149,207,847.32 | 5454,480,025.32 | 5426,090,038.43 | 5425793,857.13 28,389,986.89
b6) Proteccion Social 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
b7) Otros Asuntos Sociales 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
C. Desarrollo Econbmico (C=c1+c2+c3+ca+c5+cB+cT+c8+c9) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
¢1) Asuntos Economicos, Comerciales y Laborales en General 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
¢2) Agropecuaria, Silvicultura, Pesca y Caza 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
¢3) Combustibles y Energia 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
¢4) Mineria, Manufacturas y Construccion 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
¢5) Transporte .00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
¢6) Comunicaciones 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
¢7) Turismo 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
¢8) Ciencia, Tecnologia e Innovacion 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
¢9) Otras Industrias y Otros Asuntos Econémicos 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
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SERVICIOS DE EDUCACION PUBLICA DEL ESTADO DE NAYARIT (a)

Estado Analitico del Ejercicio del Presupuesto de Egresos Detallado - LDF

Clasificacién Funcional (Finalidad y Funcién)
Del 1 de Enero al 31 de Diciembre de 2020 (b)

(PESOS)
Egresos
Concepto (c) T Subejercicio (e)
mpliacione: 5
Aprabado (d) (Radiicciones Modificado Devengado Pagado

D. Otras No Clasificadas en Funciones Anteriores (D=d1+d2+d3+d4) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

d1) Transacciones de la Deuda Publica / Costo Financiero de la Deuda 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

d?} Transferencias, Parumpactones y Aportaciones Entre Diferentes 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Niveles y Ordenes de Gobierno

d3) Saneamiento del Sistema Financiero 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

d4) Adeudos de Ejercicios Fiscales Anteriores 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
ll. Total de Egrescsm 5,305,272,178.00 216,721,009.52 | 5,521,993,187.52| 5,493,603,200.63 5,493,195,323.27 28,389,986.89

1
SE FRANCISCO CONTRERAS ROB| LIC. JOSE P, L.C. JUAN REN bAYCASTELLANOS
DIRECTOR GENERAL DIRECTORD ADMINISTRATIVOS JEFE DE RE(Q 8 FINANCIERQS
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SERVICIOS DE EDUCACION PUBLICA DEL ESTADO DE NAYARIT (a)
Estado Analitico del Ejercicio del Presupuesto de Egresos Detallado - LDF
Clasificacion de Servicios Personales por Categoria
Del 1 de Enero al 31 de Diciembre de 2020 (b)
(PESQS)
Egresos
Concepto (c) Ampliaciones/ 5 Subejercicio ()
Aprobado (d) (Reduicclones Modificado Devengado Pagado

1. Gasto No Etiquetado (I=A+B+C+D+E+F) 0.00 37,362,699.20 37,362,699.20 37,362,699.20 37,362,699.20 0.00]
A. Personal Administrativo y de Servicio Piblico 0.00 0.00 0.00] 0.00 0.00 0.00
B. Magisterio 0.00 37,362,699.20 37,362,699.20 37,362,699.20 37,362,699.20 0.00]
C. Servicios de Salud (C=c1+c2) 0.00 0.00] 0.00 0.00] 0.00] 0.00

¢1) Personal Administrativo 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

¢2) Personal Médico, Paramédico y afin 0.00] 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
D. Seguridad Piblica 0.00] 0.00] 0.00 0.00 0.00 0.00)
E. Gastos asociados a la \mplememacxon de nuevas leyes 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
federales o reformas a las mismas {E = el +¢2)

e1) Nombre del Programa g Ley 1 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

e2) Nombre del Programa o Ley 2 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00)
F. Sentencias laborales definitivas 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Il. Gasto Etiquetado (ll=A+B+C+D+E+F) 5,140,320,193.00) 18,206,211.52] 5,158,526,404.52]  5,158,524,385.91] 5,158,524,385.91 2,018.61
A. Personal Administrativo y de Servicio Piblico 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
B. Magisterio 5,140,320,193.00 18,206,211.52] 5,158,526,404.52] 5,158,524,385.91] 5,158,524,385.91 2,018.61
C. Servicios de Salud (C=c1+c2) 0.00 0.00] 0.00 0.00 0.00 0.00

¢1) Personal Administrativo 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

¢2) Personal Médico, Paramédico y afin 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
D. Seguridad Publica 0.00] 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
E. Gastos asociados ala nmplementamon de nuevas leyes 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
federales o reformas a las mismas (E = e1 +e2)

e1) Nombre del Programa o Ley 1 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

£2) Nombre del Programa o Ley 2 0.00, 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
F. Sentencias laborales definitivas 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00] 0.00
Ill. Total del Gasto en Servicios Persomales (Il = 1+ II) 5,140,320,193.00 55,568,910.72 5,195,889,103.72] 5,195,887,085.11] 5,195,887,085.11 2,018.61
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SERVICIOS DE EDUCACION PUBLICA DEL ESTADO DE NAYARIT (a)
Guia de Cumplimiento de la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y Municipios

Del 1 de Enero al 31 de diciembre de 2020

Implementacién Resultado
Indicadores de Observancia (c) St che = Fundamento (h)
: STk Fecha estimada de cumplimient : E 1 Uni
r Mecanismo de Verificacion (d} @) Monto o valor (f) soalmarcentae) i

INDICADORES PRESUPUESTARIOS

Comentarios (i)

A. INDICADORES CUANTITATIVOS

1 Balance Presupuestario Sostenible (j)
Iniciativa de Ley de Ingresos y
a. Propueslo Sl Proyecto de Presupuesto de 10,639,703.85 pesos Art. 6y 19de la LDF
Egresos
b, Aprobado o | Levee '“g’esé’;gi;em”esm B 10,639,703.85 pesos At Gy 19de la LDF
c. Ejercido Sl | Cuenta Publica/ Formato 4 LDF 31,664,782.32 pesos Art. 6y 19de la LDF
2 Balance Presupuestario de Recursos Disponibles Sostenible (k)
Iniciativa de Ley de Ingresos y
a. Propuesto Sl Proyecto de Presupuesto de 0.00 pesos Art. 6y 19 de laLDF
Earesos
b. Aprobado g Levde '”gr“é‘:r::f”p”es“’ de 0.00 pescs Art 6y 19 de laLDF
c. Ejercido SI| Cuenta Publica/ Formato 4 LDF 3,692,620.00 peSos Art. 6y 19 de la LDF
3  Financiamiento Neto dentro del Techo de Financiamiento Neto (1)
2. Propuesto HA Iniciativa de Ley de Ingresos N.A. pesos Art. 6, 19y 46 de la LDF
b. Aprobado HA Ley de Ingresos N.A pesos Art. 6,19y 46 de la LDF
¢. Ejercido nAa|  CuentaPuablica / Formato 4 LDF N.A. pesos Art. 6,19y 46 de la LDF
4 Recursos destinados a la atencion de desastres naturales
a.  Asignacion al fideicomiso para desastres nalurales (m)
a.1 Aprobado NA Reporte Trim. Formato 6 a) NA pesos Arl. 9delalLDF
a.2 Pagado nal  Cuenta Publica / Formato 6 a) NA. pesos Art. 9delaLDF
Aportacion promedio realizada por la Enlidad Federativa —
L 5 ; i Autorizaciones de recursos
b, durante los 5 ejercicios previos, para infraestruclura darada |NA NA. pesos Art. 9 de laLDF
aprobados por el FONDEN
| por desaslres nafurales (n)
¢ Saldo del fideicomiso para desastres nafurales (o) tia)Cuenta Poblica / Auxiliar de Cuentas N.A. pesos Art. 9dela LDF
Costo promedio de los Ultimos 5 ejercicios de la Huiorizadiones dereciinsos
d. reconstruccion de infraestructura dafada por desastres NA N.A. pesos Art. 9de laLDF
aprobados por el FONDEN
naturales {p
5  Techo para servicios personales (q)
a. Asignacion en el Presupuesto de Egresos Sl Reporte Trim. Formato 6 d) 5,185,889,103.72 pesos Art. 10y 21delalDF
b, Ejercido Sl Reparte Trim. Formato 6 d) 5,195,887,085.11 pesos s ﬁac:b\; ¥l
6  Previsiones de gasto para compromisos de pago derivados de APPs (r}
a. Asignacion en el Presupuesto de Egresos IrT\I Presupuesto de Egresos Ll I I pesos L Art. 11y 21 de la LDF l
7 Techo de ADEFAS para el ejercicio fiscal (s) 7
2. Propuesto HA Pioyealo.de Hesupuesin de 4 pesos Art. 12y 20 de la LDF
Eqresos
b, Aprobado NA Reporte Trim, Formato 6 a) 4 pesos Art. 12y 20 de la LDF
¢ Ejercido ua)l  Cuenta Publica/ Format@ a) ’ pesos Art. 12y 20 de la LDF
I 74
Y
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SERVICIOS DE EDUCACION PUBLICA DEL ESTADO DE NAYARIT (a)
Guia de Cumplimiento de la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y Municipios

Del 1 de Enero al 31 de diciembre de 2020

Implementacién Resultado
Indicadores de Observancia (c) Sl - No — - Fundamento (h) Comentarios (i)
Mecanismo de Verificacian (d) ol SO e Al e Manto o valor (f) Ll :
(e) sos/porcen
e —
B. INDICADORES CUALITATIVOS
1 Iniciativa de Ley de Ingresos y Proyecto de Presupuesto de Egresos
L X R Iniciativa de Ley de Ingresos y
4 g)stﬁ:;ffs anuales, esirategias y melas para el ejercicio Proyecto e Presupuesto de Art 5y 18 de JaLOF
(! Eoresos
Iniciativa de Ley de Ingresos y
b.  Proyecciones de ejercicios pasteriores (u) Proyecto de Presupuesta de Art. 5y 18 de laLDF
Egresos / Formatos 7 a) y b)_
Descripcion de riesgos relevanles y propuestas de accion Iniclativa de Ley de Ingresos y
C. P g yprop Proyecto de Presupuesto de Art. 5y 18 de laLDF
para enfrentarios (v)
Earesos
S i . Iniciativa de Ley de Ingresos y
i seal
d Sesuirados deuejemc;os fiscales anleriores y e/ ejercicio Proyecto de Presupuests de At 5y 18.de laLOF
fiscal en cuestion (w)
_Earesos / Formatos 7 ¢) y d)
e. Estudio acluarial de las pensiones de sus trabajadores (x) Petgyet B rosipmeskn o Art. 5y 18 de la LDF
Egresos / Farmato 8
2  Balance Presupuestario de Recursos Disponibles, en caso de ser negativo
Razones excepcionales que justifican el Balance Iniciatva 0 Ly o iormace o
a. PPCANIaES (UG Jus e Proyecto de Presupuesto de Art.6y 19 de laLDF
Presupuestario de Recursos Disponibles negativo (y) EifEios
; . Iniciativa de Ley de Ingresos o
b Fuente de recu;sos para cubrir gl Balance Presupuestario Proyecto de Presupuesto de Art. 6y 19 de la LDF
de Recursos Disponibles negativo (z)
_Earesos
Numero de efercicios fiscales y acciones necesarias para Iniciativa de Ley de Ingresos o
¢.  cubrir el Balance Presupuestario de Recursos Disponibles Proyecto de Presupuesto de Art. 6y 19 de la LDF
negativo (aa) Egresos
Informes Trimestrales sobre el avance de las acciones para
d. recuperar el Balance Presupuestario de Recursos Reporte Trim. y Cuenta Publica Art. 6y 19de laLDF
Disponibles (bb)
3 s Personales
a. Remuneraciones de los servidores publicos (cc) Proyecto de Presupuesto Art. 10y 21 delaLDF
ok o) . n
Prewsrones sa!ar@es Y ecandj11 icas para cubrir Proyecto de Presupuesto Art. 10y 21 de la LDF
incrementos salariales, creacion de plazas v otros (dd)
INDICADORES DEL EJERCICIO PRESUPUESTARIO
A. INDICADORES CUANTITATIVOS
1 Ingresos Excedentes derivados de Ingresos de Libre Disposicién
a. Monto de Ingresos Excedentes derivados de ILD (ee) Cuenta Publica / Formato 5 = 60,454,342.29 pesos Art. 14y 21de laLDF
Monto de Ingresos Excedentes derivados de ILD destinados | s i .
b. ot fin del A 14, fraccibn | de Ja LDF (f) A Cuenta Pablica NA. pesos Arl. 14y 21 de la LDF
Monto de Ingresas Excedentes derivados de ILD destinados - //
. s bli NA 1 I
¢ al fin del A. 14, fraccion Il a) de fa LDF {qq) (Gl Fibica pecls Ao iRy e leLor
Monto de Ingresos Excedentes derivados de ILD desfinados | o y/
d al fi del A. 4. fraceion Il b) de 2 LDF (i) Cuenta Publica N.A. pesos Art. 14y 21 de 1a LDF
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DIRECTOR GENERAL

108 ADMINISTRATIVOS

Implementacion Resultado
Indicadores de Observancia (c) S : NO Fundamento {h) Comentarios (i}
o 23 ‘echa estimada de cumplimiento Unidad
J Mecanismo dé Verificacion (d) © Monto o valor (f) lesocipornioi
6 PRESUPUESTARIOS ;
Monto de Ingresos Excedentes derivados de ILD destinados | | NA ks Art. Noveno Transitorio de
al fin del articulo novenao transitorio de la LDF (i) o P laLDF
B. INDICADORES CUALITATIVOS
Andlisis Costo-Beneficio para programas o proyectos de ¥ Pagina de internet de la Secretaria Art 13 frac. ly 21 de la
inversion mayores a 10 millones de UDIS {jj) de Finanzas o Tesoreria Municipal LDF
Anélisis de conveniencia y analisis de transferencia de |, | Pagina de internet de la Secretaria Art 13 frac. llly 21 de la
riesgos de los proyectos APPs (kk) de Finanzas o Tesoreria Municipal LDF
3 Identificacién de poblacion objetivo, destino y temperalidad . | Pagina de internet de la Secretaria Art. 13frac. Vily 21dela
de subsidios (Il) de Finanzas o Tesoreria Municipal | DF
INDICADORES DE DEUDA PUBLICA
A. INDICADORES CUANTITATIVOS
1 Obligaciones a Corto Plazo
a. Limite de Obligaciones a Corto Plazo (mm) A ) NA. pesas Art. 30 frac. | dz la LDF
b.  Obligaciones a Corto Plazo (nn) NA NA. pesos Art. 30 frac.  de la LOF
/
J
LfC. 4OSE FRANCISCO CONTRERAS ROBLE. Lic.J IENTA GONZALEZ
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