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NUESTRA PASION Y COMPROMISO

INTRODUCCION

Este Organismo Puablico Descenttalizado denominado Setvicios de Educacién Publica del Estado de Nayarit tiene a
su cargo el desempefio de los asuntos que le encomiendan los decretos de creacién y modificacién del mismo, asi
como los detivados de la legislacion local aplicable a la administracién ptblica paraestatal, de la ley de educacién del
estado de Nayatit y de reglamentos, dectetos, acuerdos y ordenes que para tal efecto se emitan por autoridades
competentes.

Port lo antetiormente citado el presente documento, viene a dar cumplimiento a lo ordenado por el articulo 34 de la
Ley del Organo de Fiscalizacién Supetior del Estado de Nayarit el cual establece que las cuentas publicas y los
informes de avance de gestién financiera setan presentados por los sujetos de fiscalizacion al congreso, en términos
de dicha ley lo cual se hard a través del 6rgano de Fiscalizacién Superior quien remitira el informe de resultados por
conducto de la comisién, asi mismo lo dispuesto en el articulo 38 fraccién III el cual dispone que la informacién
cottespondiente a los organismos publicos descentralizados ser remitida al Poder Ejecutivo para su consolidacién

en tiempo y forma.

Asimismo, el art. 52 de la Ley General de Contabilidad Gubernamental —sefiala que los Estados Financieros e
Informacién Presupuestatia, Programatica y Contable sera la base de los informes presentados, asi como de la
formulacién de la cuenta publica anual la cual ha sido preparada de acuerdo a las disposiciones de la ley general de
contabilidad gubetnamental y de conformidad con la normatividad y lineamientos que en dicha materia a expedido
el Consejo de Armonizacién Contable.

Es por ello que los Servicios de Educacién Publica del Estado de Nayarit da cumplimiento a las disposiciones
vigentes en materia de informacién contable, presupuestaria, disposiciones especificas de la Secretaria de Educacion
Publica para el registro de némina y atendiendo las disposiciones en Educacion de la Ley de Coordinacién Fiscal en
relacién a la reforma educativa del Fondo de Aportacion para la Nomina Educativa y el Gasto Operativo, aportando
los elementos necesarios que permitan a los usuarios de la informacién conocer los resultados de su desempefio.

La presente cuenta publica del Ejercicio Fiscal 2025 contiene informacioén contable, presupuestaria y programatica,
conforme a la informacién y documentacién solicitada en oficio citcular No. SAF/0347/2026 de la Sectetatia de
Administracién y Finanzas, misma que se detalla a continuacion:

La Informacién contable se constituye por los Estados Financieros y notas a los mismos. La Informacién
Presupuestatia esta conformada por el Estados Analitico de Ingtresos, Estado Analitico del Ejercicio del Presupuesto
de Egtesos, informacion relativa al Endeudamiento Neto e Intereses de la deuda. y el Estado de Flujo de Fondos. La
Informacién Programatica. esta constituida por el Gasto por Categorfa Programatica, Programas y Proyectos de
Invetsién e Indicadores de Resultados. Asimismo, contiene anexos y Formatos de la Ley de Disciplina Financiera.
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Cuenta Publica 2025
W SERVICIOS DE EDUCACION PUBLICA DEL ESTADO DE NAYARIT
Estado de Actividades
Del 1 de Enero al 31 de Diciembre de 2025
(Cifras en Pesos)

NUESTRA PASION ¥ COMPROMISO

INGRESOS Y OTROS BENEFICIOS

Ingresos de Gestion 7,958,741.83 3,426,887.48
Impuestos 0.00 0.00
Cuotas y Aportaciones de Seguridad Social 0.00 0.00
Contribuciones de Mejoras 0.00 0.00
Derechos 0.00 0.00
Productos 2,462,335.21 2,232,924.68
Aprovechamientos 0.00 0.00
Ingresos por Venta de Bienes y Prestacion de Servicios 5,496,406.62 1,193,962.80

Participaciones, Aportaciones, Convenios, Incentivos Derivados de la Colaboracién Fiscal, Fondos Distintos de Aportaciones, 7,468,560,891.45 7,229,813,977.57

Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Subvenciones, y Pensiones y Jubilaciones
Participaciones, Aportaciones, Convenios, Incentivos Derivados de la Colaboracion Fiscal y Fondos Distintos de Aportaciones 7,185,691,722.62 7,020,484,710.90
Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Subvenciones, y Pensiones y Jubilaciones 282,869,168.83 209,329,266.67

Otros Ingresos y Beneficios 124,949.52 767,306.17
Ingresos Financieros 0.00 0.00
Incremento por Variacién de Inventarios 0.00 0.00
Disminucién del Exceso de Estimaciones por Pérdida o Deterioro u Obsolescencia 0.00 0.00
Disminucién del Exceso de Provisiones 0.00 0.00
Otros Ingresos y Beneficios Varios 124,949.52 767,306.17

Total de Ingresos y Otros Beneficios 7,476,644,582.80 7,234,008,171.22
GASTOS Y OTRAS PERDIDAS

Gastos de Funcionamiento 7,594,377,396.52 7,151,615,272.53
Servicios Personales 7,214,629,497.80 6,793,561,806.31
Materiales y Suministros 66,972,585.58 65,765,709.38
Servicios Generales 312,775,313.14 292,287,756.84

Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas 61,561,477.00 62,194,290.16
Transferencias Internas y Asignaciones al Sector Publico 0.00 689,951.16
Transferencias al Resto del Sector Publico 0.00 0.00
Subsidios y Subvenciones 0.00 0.00
Ayudas Sociales 61,561,477.00 61,504,339.00
Pensiones y Jubilaciones 0.00 0.00
Transferencias a Fideicomisos, Mandatos y Contratos Analogos 0.00 0.00
Transferencias a la Seguridad Social 0.00 0.00
Donativos 0.00 0.00
Transferencias al Exterior 0.00 0.00

Participaciones y Aportaciones 0.00 0.00
Participaciones 0.00 0.00
Aportaciones 0.00 0.00
Convenios 0.00 0.00

Intereses, Comisiones y Otros Gastos de la Deuda Ptblica 0.00 0.00
Intereses de la Deuda Publica 0.00 0.00
Comisiones de la Deuda Publica 0.00 0.00
Gastos de la Deuda Pdblica 0.00 0.00
Costo por Coberturas 0.00 0.00

0.00 0.00

Apoyos Financieros

Otros Gastos y Pérdidas Extraordinarias

28,589,256.03

23,658,621.75

Estimaciones, Depreciaciones, Deterioros, Obsolescencia y Amortizaciones 28,589,256.03 23,658,621.75
Provisiones 0.00 0.00
Disminucién de Inventarios 0.00 0.00
Otros Gastos 0.00 0.00
Inversién Pablica 0.00 0.00
0.00 0.00

Inversién Publica no Capitalizable

Total de Gastos y Otras Pérdidas

7,684,528,129.55

7,237,468,184.44

Resultado del Ejercicio (Ahorro/Desahorro)

-207,883,546.75

-3,460,013.22

Bajo protesta de decir verdad declaramos que los Estados Financieros y sus notas, son razonablemente correctos y son responsabilidad del emisor.

LIC. LUZ ELENA CONTRE

P
M. ED. EDUARD?’VILLAR‘EEAL GUERENA A
DIRECTORA DE SERVICIOS ADMINISTRAT{/0S

DIRECTOR GENERAL
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NUESTRA PASION Y COMPROMISO.

Cuenta Publica 2025
SERVICIOS DE EDUCACION PUBLICA DEL ESTADO DE NAYARIT
Estado de Situacién Financiera
Al 31 de Diciembre de 2025
(Cifras en Pesos)

Concepto 2025 2024 Concepto 2025 2024 |
ACTIVO PASIVO
Activo Circulante Pasivo Circulante
Efectivo y Equivalentes 43,343,098.51 55,786,372.29 Cuentas por Pagar a Corto Plazo 700,826,859.83 702,681,016.26
Derechos a Recibir Efectivo o Equivalentes 35,629,427.11 17,917.833.06 Documentos por Pagar a Corto Plazo 0.00 0.00
Derechos a Recibir Bienes o Servicios 332,949.28 332,949.28 Porcién a Corto Plazo de la Deuda Publica a Largo Plazo 0.00 0.00
Inventarios 0.00 0.00 Titulos y Valores a Corto Plazo 0.00 0.00
Almacenes 5,471,186.86 11.599,595.78 Pasivos Diferidos a Corto Plazo 0.00 0.00
. : s . . . Fondos y Bienes de Terceros en Garantia y/o Administracion a Corto 0.00 0.00
Estimacion por Pérdida o Deterioro de Activos Circulantes 0.00 0.00 Plazo
Otros Activos Circulantes 56,488.00 56,488.00 Provisiones a Corto Plazo 0.00 0.00
Otros Pasivos a Corto Plazo 27,968.44 18,658.54
Total de Activos Circulantes 84,833,149.76 85,693,238.41
Total de Pasivos Circulantes 700,854,828.27 702,699,674.80
Activo No Circulante
Inversiones Financieras a Largo Plazo 0.00 0.00 Pasivo No Circulante
Derechos a Recibir Efectivo o Equivalentes a Largo Plazo 0.00 0.00 Cuentas por Pagar a Largo Plazo 0.00 0.00
Bienes Inmuebles, Infraestructura y Construcciones en Proceso 745,751,545.81 744,620,129.83 Documentos por Pagar a Largo Plazo 0.00 0.00
Bienes Muebles 860,441,136.80 836,095,438.27 Deuda Publica a Largo Plazo 0.00 0.00
Activos Intangibles 1,290,051.70 1.290,051.70 Pasivos Diferidos a Largo Plazo 0.00 0.00
Depreciacion, Deterioro y Amortizacién Acumulada de Bienes 14,826,614.96 -6,869,091.48 Efanz‘;"s y Bienes de Terceros en Garantfa y/o en Administracién a Largo 0.00 0.00
Activos Diferidos 0.00 0.00 Provisiones a Largo Plazo 0.00 0.00
Estimacion por Pérdida o Deterioro de Activos no Circulantes 0.00 0.00
Otros Activos no Circulantes 2,333,897.60 2,333,897.60 Total de Pasivos No Circulantes 0.00 0.00

Total de Activos No Circulantes

1,594,990,016.95

1,577,469,525.92

Total del Pasivo

700,854,828.27

702,699,674.80

Total del Activo

1,679,823,166.71

1,663,162,764.33

HACIENDA PUBLICA/PATRIMONIO

Hacienda Publica/Patrimonio Contribuido

119,246,521.39 103,609,456.20
Aportaciones 0.00 0.00
Donaciones de Capital 118.775.334.47 92,009,860.45
Actualizacion de la Hacienda Publica /Patrimonio 5,471,186.92 11.599,595.75
Hacienda Publica/Patrimonio Generado 859,721,817.05 856,853,633.33
Resultado del Ejercicio (Ahorro/Desahorro) -207,883,546.75 -3.460.013.22
Resultados de Ejercicios Anteriores 1.078,657,964.15 866,687.752.18
Revaltios 0.00 0.00
Reservas 0.00 0.00
Rectificaciones de Resultados de Ejercicios Anteriores -11,052,600.35 -6.374,105.63
Exceso o Insuficiencia en la Actualizacién de la Hacienda 0.00 0.00
Publica/Patrimonio
Resultado por Posicién Monetaria 0.00 0.00
Resultado por Tenencia de Activos no Monetarios 0.00 0.00
Total Hacienda Publica/Patrimonio 978,968,338.44 960,463,089.53
Total del Pasivo y Hacienda Ptiblica /Patrimonio 1,679,823,166.71 1663,162,764.33

Bajo protesta de decir verdad declaramos que los Estados Financieros y sus notas, son razonabW mbmdad del emisor.

M. ED. EDUAR

vﬂ:fARkEAL BUERERA

DIR TOR GENERAL

Lic. Luz BLENA co
DIRECTORA DE SERV

-~ )
ALA
10§ ADMINIS Ivos
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NUESTRA PASION Y COMPROMISO

Cuenta Publica 2025

(Cifras en Pesos)

SERVICIOS DE EDUCACION PUBLICA DEL ESTADO DE NAYARIT
Estado de Variacion en la Hacienda Publica
Del 1 de Enero al 31 de Diciembre de 2025

(d D O O o
O O
O pto P O O o O & aclo ge OTA
do d :
O D ao O (d
0
A ore P onio

Hacienda Publica/ Patrimonio Contribuido Neto de 2024 $103,609,456.20 $103,609,456.20

Aportaciones $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00

Donaciones de Capital $92,009,860.45 $0.00 $0.00 $0.00 $92,009,860.45

Actualizacién de la Hacienda Publica/Patrimonio $11,599,595.75 $0.00 $0.00 $0.00 $11,599,595.75
Hacienda Publica/Patrimonio Generado Neto de 2024 $860,313,646.55 -$3,460,013.22 $856,853,633.33

Resultado del Ejercicio (Ahorro/Desahorro) $0.00 $0.00 -$3,460,013.22 $0.00 -$3,460,013.22

Resultados de Ejercicios Anteriores $0.00 $866,687,752.18 $0.00 $0.00 $866,687,752.18

Revallos $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00

Reservas $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00

Rectificaciones de Resultados de Ejercicios Anteriores $0.00 -$6,374,105.63 $0.00 $0.00 -$6,374,105.63
Exceso o Insuficiencia en la Actualizacion de la Hacienda $0.00 $0.00
Publica/Patrimonio Neto de 2024

Resultado por Posicién Monetaria $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00

Resultado por Tenencia de Activos no Monetarios $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
Hacienda Publica/Patrimonio Neto Final de 2024 $103,609,456.20 $860,313,646.55 -$3,460,013.22 $0.00 $960,463,089.53
Cambios en la Hacienda Piiblica/Patrimonio Contribuido $15,637,065.19 $15,637,065.19
Neto de 2025

Aportaciones $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00

Donaciones de Capital $21,765,474.02 $0.00 $0.00 $0.00 $21,765,474.02

Actualizacion de la Hacienda Publica/Patrimonio -$6,128,408.83 $0.00 $0.00 $0.00 -$6,128,408.83
Variaciones de la Hacienda Publica/Patrimonio Generado $211,970,211.97 -$209,102,028.25 $2,868,183.72
Neto de 2025

Resultado del Ejercicio (Ahorro/Desahorro) $0.00 $0.00 -$207,883,546.75 $0.00| -$207,883,546.75

Resultados de Ejercicios Anteriores $0.00 $211,970,211.97 $3,460,013.22 $0.00 $215,430,225.19

Revallios $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00

Reservas $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00

Rectificaciones de Resultados de Ejercicios Anteriores $0.00 $0.00 -$4,678,494.72 $0.00 -$4,678,494.72
Cambios en el Exceso o Insuficiencia en la Actualizacion de $0.00 $0.00
la Hacienda Publica/Patrimonio Neto de 2025

Resultado por Posicién Monetaria $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00

Resultado por Tenencia de Activos no Monetarios $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00
Hacienda Publica/Patrimonio Neto Final de 2025 $119,246,521.39 $1,072,283,858.52 -$212,562,041.47 $0.00 $978,968,338.44

Bajo protesta de decir verdad declaramos que los Estados Financieros y sus notas, son razonablemente correctos y son responsabilidad del emisor.

M. ED. EDUARDO VILLARREAL GUERENA
DIRECTOR GENERAL

LIC. LUZ ELENA CONT]
DIRECTOR DE SERVIGIO
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Cuenta Publica 2025
SERVICIOS DE EDUCACION PUBLICA DEL ESTADO DE NAYARIT
. Estado de Cambios en la Situacién Financiera
Wf Del 1 de Enero al 31 de Diciembre de 2025

NUESTRA BASION ¥ COMPROMISD

&l oty .
(Cifras en Pesos)

‘Aplicacion

“Concepto Origen

ACTIVO i o ~ 26,528,306.18 43,188,708.56
Activo Circulante 18,571,682.70 17,711,594.05
Efectivo y Equivalentes 12,443,273.78 0.00
Derechos a Recibir Efectivo o Equivalentes 0.00 17,711,594.05
Derechos a Recibir Bienes o Servicios 0.00 0.00
Inventarios 0.00 0.00
Almacenes 6,128,408.92 0.00
Estimacion por Pérdida o Deterioro de Activos Circulantes 0.00 0.00
Otros Activos Circulantes 0.00 0.00

Activo No Circulante

7,956,623.48

25,477,114.51

Inversiones Financieras a Largo Plazo 0.00 0.00
Derechos a Recibir Efectivo o Equivalentes a Largo Plazo 0.00 0.00
Bienes Inmuebles, Infraestructura y Construcciones en Proceso 0.00 1,131,415.98
Bienes Muebles 0.00 24,345,698.53
Activos Intangibles 0.00 0.00
Depreciacion, Deterioro y Amortizacion Acumulada de Bienes 7,956,623.48 0.00
Activos Diferidos 0.00 0.00
Estimacion por Pérdida o Deterioro de Activos no Circulantes 0.00 0.00
Otros Activos no Circulantes 0.00 0.00
PASIVO 9,309.90 1,854,156.43
Pasivo Circulante 9,309.90 1,854,156.43
Cuentas por Pagar a Corto Plazo 0.00 1,854,156.43
Documentos por Pagar a Corto Plazo 0.00 0.00
Porcién a Corto Plazo de la Deuda Publica a Largo Plazo 0.00 0.00
Titulos y Valores a Corto Plazo 0.00 0.00
Pasivos Diferidos a Corto Plazo 0.00 0.00
Fondos y Bienes de Terceros en Garantia y/o Administracién a Corto Plazo 0.00 0.00
Provisiones a Corto Plazo 0.00 0.00
Otros Pasivos a Corto Plazo 9,309.90 0.00
Pasivo No Circulante 0.00 0.00
Cuentas por Pagar a Largo Plazo 0.00 0.00
Documentos por Pagar a Largo Plazo 0.00 0.00
Deuda Ptblica a Largo Plazo 0.00 0.00
Pasivos Diferidos a Largo Plazo 0.00 0.00
Fondos y Bienes de Terceros en Garantia y/o en Administracioén a Largo Plazo 0.00 0.00
0.00 0.00

Provisiones a Largo Plazo

HACIENDA PUBLICA/PATRIMONIO

233,735,685.99

215,230,437.08

Hacienda Publica/Patrimonio Contribuido

21,765,474.02

6,128,408.83

Aportaciones 0.00 0.00
Donaciones de Capital 21,765,474.02 0.00
Actualizacion de la Hacienda Publica/Patrimonio 0.00 6,128,408.83

Hacienda Publica/Patrimonio Generado

211,970,211.97

209,102,028.25

Resultado del Ejercicio (Ahorro/Desahorro) 0.00 204,423,533.53
Resultados de Ejercicios Anteriores 211,970,211.97 0.00
Revallios 0.00 0.00
Reservas 0.00 0.00
Rectificaciones de Resultados de Ejercicios Anteriores 0.00 4,678,494.72
Exceso o Insuficiencia en la Actualizacién de la Hacienda Pdblica/Patrimonio 0.00 0.00
Resultado por Posicién Monetaria 0.00 0.00
Resultado por Tenencia de Activos no Monetarios 0.00 N\ 0.00
r iy

Bajo protesta de decir verdad decla[W? Fiijcieros y sus notas, son razonablemente correctos y son responsabilidad

M.ED. EDUARDOVILLARREAL GUERERA LIC. LUZ ELENA".ONTR dZavAL
DIRECTOR GENERAL DIRECTOR DE SERVICIOS ADMINISTRATVOS
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. Cuenta Publica 2025
M SERVICIOS DE EDUCACION PUBLICA DEL ESTADO DE NAYARIT
NUESTRA PASION ¥ COMPROMISO Estado de Flujos de Efectivo
Del 1 de Enero al 31 de Diciembre de 2025
(Cifras en Pesos)

Flujos de Efectivo de las Actividades de Operacion

Origen 7,545,797,396.43 7,234,008,171.22
Impuestos 0.00 0.00
Cuotas y Aportaciones de Seguridad Social 0.00 0.00
Contribuciones de Mejoras 0.00 0.00
Derechos 0.00 0.00
Productos 2,462,335.21 2,232,924.68
Aprovechamientos 0.00 0.00
Ingresos por Venta de Bienes y Prestacion de Servicios 5,621,356.14 1,961,268.97
Participaciones, Aportaciones, Convenios, Incentivos Derivados de la Colaboracién 7,185,691,722.62 7,020,484,710.90
Fiscal y Fondos Distintos de Aportaciones
Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Subvenciones, y Pensiones y Jubilaciones 265,059,613.45 209,329,266.67
Otros Origenes de Operacion 86,962,369.01 0.00

Aplicacion 7,510,530,726.90 7,190,868,774.78
Servicios Personales 7,093,232,868.82 6,790,627,762.27
Materiales y Suministros 66,959,405.98 63,970,916.97
Servicios Generales 288,776,975.10 271,812,742.05
Transferencias Internas y Asignaciones al Sector Plblico 0.00 689,951.16
Transferencias al Resto del Sector Publico 0.00 0.00
Subsidios y Subvenciones 0.00 0.00
Ayudas Sociales 61,561,477.00 61,504,339.00
Pensiones y Jubilaciones 0.00 0.00
Transferencias a Fideicomisos, Mandatos y Contratos Analogos 0.00 0.00
Transferencias a la Seguridad Social 0.00 0.00
Donativos 0.00 0.00
Transferencias al Exterior 0.00 0.00
Participaciones 0.00 0.00
Aportaciones 0.00 0.00
Convenios 0.00 0.00
Otras Aplicaciones de Operacién 0.00 2,263,063.33

Flujos Netos de Efectivo por Actividades de Operacion 35,266,669.53 43,139,396.44
Flujos de Efectivo de las Actividades de Inversion

Origen 0.00 0.00
Bienes Inmuebles, Infraestructura y Construcciones en Proceso 0.00 0.00
Bienes Muebles 0.00 0.00
Otros Origenes de Inversion 0.00 0.00

Aplicacion 20,841,115.85 11,565,816.93
Bienes Inmuebles, Infraestructura y Construcciones en Proceso 1,131,415.98 3,490,418.40
Bienes Muebles 19,709,699.87 7,975,398.53
Otras Aplicaciones de Inversion 0.00 100,000.00

Flujos Netos de Efectivo por Actividades de Inversion -20,841,115.85 -11,565,816.93
Flujos de Efectivo de las Actividades de Financiamiento

Origen 0.00 0.00

Endeudamiento Neto 0.00 0.00
Interno 0.00 0.00
Externo 0.00 0.00

Otros Origenes de Financiamiento 0.00 0.00

Aplicacion 26,868,827.46 20,453,679.71

Servicios de la Deuda 0.00 0.00
Interno 0.00 0.00
Externo 0.00 0.00

Otras Aplicaciones de Financiamiento 26,868,827.46 20,453,679.71
Flujos Netos de Efectivo por Actividades de Financiamiento -26,868,827.46 -20,453,679.71
Incremento/Disminucién Neta en el Efectivo y Equivalentes al Efectivo -12,443,273.78 11,119,899.80
Efectivo y Equivalentes al Efectivo al Inicio del Ejercicio 55,786,372.29 44,666,472.49
Efectivo y Equivalentes al Efectivo al Final del Ejercicio 43,343,098.51 55,786,372.29

Bajo protesta de decir verdad declaramos que los Estados Financieros y sus notas, son razonablemente correctos y son responsabi

M. ED. EDUARDONILLARREAL GUERENA LiC. LUZ ELEN CONT EF‘AS/Z/A
DIRECTOR GENERAL DIRECTOR DE SE VICIO ADMINIST |vos
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B

ACTIVO

Cuenta Publica 2025

SERVICIOS DE EDUCACION PUBLICA DEL ESTADO DE NAYARIT
Estado Analitico del Activo

Del 1 de Enero al 31 de Diciembre de 2025

1,663,162,764.33

(Cifras en Pesos)

argos del Periodo

8,613,527,233.09

A

8,596,866,830.71

1,679,823,166.71

16,660,402.38

Activo Circulante

85,693,238.41

8,562,678,033.82

8,563,538,122.47

84,833,149.76

-860,088.65

Efectivo y Equivalentes

55,786,372.29

1,014,790,120.27

1,027,233,394.05

43,343,098.51

-12,443,273.78

Derechos a Recibir Efectivo o Equivalentes

17,917,833.06

7,505,932,483.84

7,488,220,889.79

35,629,427.11

17,711,594.05

Derechos a Recibir Bienes o Servicios 332,949.28 339,424.79 339,424.79 332,949.28 0.00
Inventarios 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Almacenes 11,599,595.78 41,616,004.92 47,744,413.84 5,471,186.86 -6,128,408.92
Estimacién por Pérdida o Deterioro de Activos Circulantes 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Otros Activos Circulantes 56,488.00 0.00 0.00 56,488.00 0.00
Activo No Circulante 1,577,469,525.92 50,849,199.27 33,328,708.24 1,594,990,016.95 17,520,491.03
Inversiones Financieras a Largo Plazo 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Derechos a Recibir Efectivo o Equivalentes a Largo Plazo 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Bienes Inmuebles, Infraestructura y Construcciones en Proceso 744,620,129.83 1,131,415.98 0.00 745,751,545.81 1,131,415.98

Bienes Muebles

836,095,438.27

49,656,825.80

25,311,127.27

860,441,136.80

24,345,698.53

Activos Intangibles 1,290,051.70 0.00 0.00 1,290,051.70 0.00
Depreciacién, Deterioro y Amortizaciéon Acumulada de Bienes -6,869,991.48 60,957.49 8,017,580.97 -14,826,614.96 -7,956,623.48
Activos Diferidos 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Estimacién por Pérdida o Deterioro de Activos no Circulantes 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Otros Activos no Circulantes 2,333,897.60 0.00 0.00 2,333,897.60 0.00
Bajo protesta de decir verdad declaramos que los Estados Financieros y sus notas, son razonablemente correctos y son responsabilidad del emisor.
M. ED. EDUARI](O VILLARREAL GUERENA Lic. Luz ELENA co AYALA
DIRECTOR GENERAL DIRECTORA DE SERVIGIOS ADMINI ATIVOS
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Cuenta Publica 2025
SERVICIOS DE EDUCACION PUBLICA DEL ESTADO DE NAYARIT
Estado Analitico de la Deuda y Otros Pasivos
Del 1 de Enero al 31 de Diciembre de 2025
(Cifras en Pesos)

eda de én o do de do de
Deno O de D d
o) eedo Periodo Periodo
DEUDA PUBLICA
Corto Plazo
Deuda Interna 0.00 0.00
Instituciones de Crédito Peso México 0.00 0.00
Titulos y Valores Peso México 0.00 0.00
Arrendamientos Financieros Peso México 0.00 0.00
Deuda Externa 0.00 0.00
Organismos Financieros Internacionales Peso México 0.00 0.00
Deuda Bilateral Peso México 0.00 0.00
Titulos y Valores Peso México 0.00 0.00
Arrendamientos Financieros Peso México 0.00 0.00
Subtotal de Deuda Publica a Corto Plazo 0.00 0.00
Largo Plazo

Deuda Interna 0.00 0.00
Instituciones de Crédito Peso México 0.00 0.00
Titulos y Valores Peso México 0.00 0.00
Arrendamientos Financieros Peso México 0.00 0.00
Deuda Externa 0.00 0.00
Organismos Financieros Internacionales Peso México 0.00 0.00
Deuda Bilateral Peso México 0.00 0.00
Titulos y Valores Peso México 0.00 0.00
Arrendamientos Financieros Peso México 0.00 0.00
Subtotal de Deuda Publica a Largo Plazo 0.00 0.00
Total de Otros Pasivos Peso México 702,699,674.80 700,854,828.27
Total de Deuda Publica y Otros Pasivos 702,699,674.80 700,854,828.27

Bajo protesta de decir verdad declaramos que los Estados Financieros y sus notas, son razonablemente correctos y son responsabilidad del emisor.

M. ED. EDUARDO VILLARREAL GUERENA
DIRECTOR GENERAL

AN

LIC.LUZE
DIRECTORA D

NA CONT!
SERVICIO$ ADMINIST!
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@V@M Cuenta Publica 2025
ot SERVICIOS DE EDUCACION PUBLICA DEL ESTADO DE NAYARIT
Informe sobre Pasivos Contingentes
Del 1 de Enero al 31 de Diciembre de 2025
(Cifras en Pesos)

En cumplimiento a lo dispuesto en los articulos 46, Fraccién I, Inciso f) y 52 de la Ley General de Contabilidad
Gubernamental y de conformidad con lo establecido en el Capitulo VII, Numeral Il, Inciso h) del Manual de Contabilidad
Gubernamental emitido por el CONAC, el Ente Publico informa lo siguiente:

___ Concepto

NO APLICA

TOTAL

Bajo protesta de decir verdad declaramos que los Estados Financieros y sus notas, son razonablemente correctos y son responsabilidad del
emisor.

444 )

M. ED. EDUARPO VILLARREAL GUERENA LIC. LUZ ELENA CONTRERAS\ZAVA
DIRECTOR GENERAL DIRECTORA DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS
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SERVICIOS DE EDUCACION PUBLICA DEL ESTADO DE NAYARIT
NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS
Al 31 de Diciembre de 2025

(Cifras en Pesos)

En cumplimiento a los articulos 46, fraccién I, inciso g), 47, 48 y 49 de la Ley General de Contabilidad Gubernamental (LGCG) a continuacién
se presentan los tres tipos de notas a los Estados Financieros.

a). - Notas de gestion Administrativa
b). - Notas de desglose y
©). - Notas de memoria (cuentas de orden).

a) NOTAS DE GESTION ADMINISTRATIVA

Los estados financieros constituyen la base financiera para la evaluacién del desempefio, la rendicién de cuentas, la transparencia fiscal y la
fiscalizacién de la Cuenta Publica.

Al respecto, el objetivo que se persigue con la redaccién de las presentes notas de gestién administrativa consiste en la revelacién del contexto
y de los aspectos econdémicos - financieros mis relevantes que influyeron en las decisiones del periodo y que fueron considerados en la
elaboracién de los Estados financieros, para la mayor comprension de los mismos y sus particularidades.

1.- Autorizacion e Historia
a). - Fecha de Creacién del Ente

La Secretarfa de Educacién Puablica ha realizado diversas acciones para generar y establecer la infraestructura suficiente que permita llevar a
cabo el proceso de descentralizacién educativa:

E120 de marzo de 1978 se publicé en el Diario Oficial de la Federacién el ACUERDO por el que se establecen delegaciones generales en cada
uno de los Estados de la Republico con estructura y funciones definidas.

El 19 de mayo de 1982 se dictan las politicas de la descentralizacién, conforme al Acuerdo de Modernizacién para la Modernizacién de la
Educacion Basica, publicado en el Diario Oficial de la federacién.

El 8 de agosto de 1983 se publicé en el Diario Oficial de la Federacién el Decreto por medio del cual el Ejecutivo Federal faculta a la Secretaria
de Educacién Publica, para proponer a los gobernadores de los Estados la celebracién de acuerdos de coordinacién, convenios tnicos de
desarrollo del cual eman6 el establecimiento de un Comité Consultivo para la Descentralizacién Educativa en cada entidad federativa.

Dichos Comités Consultivos se establecieron en los diversos Estados de la Republica, presididos por los gobernadores de los Estados e
integrados por representantes de la Secretarfa de Educacion Pablica, del Sindicato Nacional de Trabajadores de la Educacion, de la Secretaria
de Programacién y Presupuesto, del Instituto de Seguridad Social y Servicios Sociales de los trabajadores del Estado y un representante del rea
educativa del gobierno de cada entidad, modificindose el Reglamento Interior de la Secretarfa para reorganizar a las Delegaciones Generales,
cambiando su denominacién por Unidades de Servicios Educativos a Descentralizar.

Las Unidades de Servicios Educativos a Descentralizar fueron establecidas a partir de ello, como 6rganos encargados de la direccién y control
de los servicios educativos que proporciona la Secretaria de Educacion Puablica en cada estado.

En tal virtud, la Secretarfa de Educaciéon Publica inicié diversas acciones tendientes a crear la infraestructura necesaria para llevar a cabo el
proceso de descentralizacién de los niveles de educacion basica y normal, y a fin de propiciar el logro de las mismas, con fecha 8 de agosto de
1983 se publicé en el Diario Oficial de la Federacion el decreto mediante el cual el Ejecutivo Federal, por conducto de la Secretarfa de Educacién
Publica, propuso a los Gobiernos estatales la celebracién de acuerdos de coordinacién en el marco de los Convenios tnicos de Desarrollo,
establecer un Comité Consultivo para la Descentralizacién Educativa.

Por medio de este Decreto, se reorganizan las delegaciones generales cambiando su denominacién a Unidades de Servicios Educativos a
Descentralizar. Asimismo, se crea una Coordinacion General para la Descentralizacién Educativa, que tendria como funcién auxiliar al Titular
de la Secretarfa de Educacién Publica en la ejecucion de las medidas que requiera el proceso de descentralizacion.

El 20 de marzo de 1984, se public6 en el Diario Oficial de la Federacién el Decreto que establece los lineamientos que orientarfan las acciones
de descentralizacion de los Servicios de Educacién Basica y Normal.

A partir de 1984 se coordinaron las acciones relativas a la firma de los Acuerdos de Coordinacién para la Descentralizacién de la Educacién
Basica y Normal, proceso que culminé en el mes de abril de 1987, a partir de esa fecha, quedaron establecidos las 31 Direcciones de Servicios
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Coordinados de Educacién Piblica en los Estados y los respectivos Consejos Estatales de Educacién Pablica desapareciendo en consecuencia
las Unidades de Servicios Educativos a descentralizar y los Comités Consultivos para la descentralizacién Educativa.

En mayo de 1992, se suscribi6 el Acuerdo Nacional para la Modernizacion de la Educacion Basica, a través del cual se transfiere a los Gobiernos
de los estados la responsabilidad de conducir y operar el Sistema de Educacién Bésica y Normal, dicho acuerdo, observa los principios esenciales
de la educacién previsto por el Articulo 3° Constitucional.

El 6 de junio de 1992 en el Decreto 7510, se crea el Organismo Descentralizado con personalidad juridica y patrimonio propio, que se denomina
"Servicios de Educacién Publica del Estado de Nayarit”, registrindose ante el Sistema de Administracién Tributaria (SAT) el 6 de Julio de 1992
con el fin de cumplir con las obligaciones fiscales correspondientes.

b). - Principales Cambios en su estructura.

El 28 de octubre de 1995, la Junta de Gobierno de los SEPEN expidi6 su primer Reglamento Interior. A partir del 29 de diciembre de 1997,
fueron publicadas en el Diario Oficial de la Federacion, las adiciones a la Ley de Coordinacién Fiscal en materia de aportacion de recursos
federales para la educacion bésica y normal en las entidades federales, particularmente previstas en los articulos 26, 27, y 28 del citado
ordenamiento, mismas que de conformidad con los diversos numerales transitorios del decreto respectivo, entraron en vigor a partir del 1 de
enero de 1998.

El2 de enero del 2002 el periddico oficial 6rgano del Gobierno del Estado de Nayarit, publicé el reglamento interior de los SEPEN que
abrogo el fechado el 28 de octubre de 1995, contemplaba las unidades administrativas siguientes:

Organo de Vigilancia, Direcciéon General, Areas de Staff, Unidad de Asuntos Juridicos y Laborales, Unidad de Normatividad, Comision Interna
de Administracién y Programacién; Unidad de Desarrollo Organizacional, Coordinacién de Carrera Magisterial, Coordinacion de Instituciones
Formadoras y Actualizados de Docentes, Coordinacién de Proyectos Educativos, Programa de Actualizacién Permanente, Programas
Compensatorios, Direccion de Planeacién y Evaluacién Educativa, Departamento de Programacién y Presupuesto Departamento de
Estadistica, Departamento de Registro y Certificacién, Departamento de Evaluacién Educativa e Institucional, Coordinacién de Consejos de
Participaciéon Social en la Educacién, Direcciéon de Educacién Basica, Departamento de Educacién Inicial y Preescolar, Departamento de
Educacién Primaria, Departamento de Educacién Secundaria General, Departamento de Educacién Secundaria Técnica, Departamento de
Educacién Indigena, Departamento de Educacién Fisica, Departamento de Educacion Extraescolar, Departamento de Medios Electronicos
en la Educacién Basica, Departamento de Fomento y Difusion Cultural, Direccibén de Servicios Administrativos, Departamento de Informatica,
Departamento de Recursos Humanos, Departamento de Recursos Financieros, Departamento de Recursos Materiales y Servicios y
Coordinacion de la Unidades Regionales de Servicios Educativos.

E1 29 de abril del 2006 el peridédico oficial 6rgano del Gobierno del Estado de Nayarit, publicé las modificaciones, adiciones y creaciones al
reglamento interior de los SEPEN.

El 15 de septiembre de 2012 se publican mediante sumario las modificaciones, adiciones y creaciones realizadas al Reglamento Interior de los
Servicios de Educacion Puablica del Estado de Nayarit.

En febrero de 2013 se publicé la reimpresion del reglamento interior del organismo en las cuales se incluyen las modificaciones, adiciones y
creaciones observadas en los dos parrafos anteriores, en el Articulo 2 el cual observa las siguientes unidades administrativas: Direccién General,
Secretaria Técnica, Areas de Staff, Unidad de Asuntos Juridicos y Laborales, Unidad de Control Interno, Unidad de Normatividad, Unidad de
Desarrollo Organizacional, Unidad de Prensa, Direccién de Planeacién y Evaluacién Educativa, Departamento de Programacién y Presupuesto,
Departamento de Estadistica, Departamento de Registro y Certificacién, Departamento de Evaluacién Educativa e Institucional, Coordinacién
de Consejos de Participacion Social en la Educacién, Direccién de Educacién Basica, Departamento de Educacién Inicial y Preescolar,
Departamento de Educacién Primaria, Departamento de Educacién Secundaria General, Departamento de Educacién Secundaria Técnica,
Departamento de Educacién Indigena, Departamento de Educacién Fisica, Departamento de Educacién Extraescolar, Departamento de
Medios Electronicos en la Educacién Basica, Departamento de Fomento y Difusiéon Cultural, Direccién de Servicios Administrativos,
Departamento de Informatica, Departamento de Recursos Humanos, Departamento de Recursos Financieros, Departamento de Recursos
Materiales y Servicios, Coordinacién de la Unidades Regionales de Servicios Educativos, Direcciéon de Desarrollo e Innovacién Educativa,
Coordinaciéon de Carrera Magisterial, Coordinacién de Instituciones Formadoras y Actualizadoras de Docentes, Coordinacién del Programa
de Actualizacién Permanente, Coordinacién de Programas Compensatorios, Coordinacién del Programa Nacional de Lectura, Coordinacién

del Proyecto Primaria del Nuevo Milenio, Coordinacién de Enciclomedia y Coordinacién de Escuela Emprendedora.

Posteriormente, el 12 de febrero de 2020 se publicé el Reglamento Interior del Organismo, con el propésito de armonizar sus atribuciones a
las responsabilidades que, en materia educativa, las leyes le asignan a los SEPEN, y en atencién a las exigencias de la ciudadanfa de una mejor
educacién, es que se incorporan a la estructura organica de este Ozganismo, la Direccién de Educacién Indigena, autorizada mediante acta de
la septuagésima quinta sesién ordinaria de la H. Junta de Gobierno de los SEPEN fechada el 13 de diciembre del 2013; asimismo la Direccién
de Innovacién para la Mejora Educativa, autorizada mediante acta de la primera sesion ordinaria de la H. Junta de Gobierno de los SEPEN
fechada el 31 de mayo de 2019 y que sustituye a la Direccién de Innovacién Educativa, asi como la Unidad del Sistema para la Carrera de las
Maestras y los Maestros, autorizada mediante la ultima acta en mencién y que sustituye a la Coordinacién de Carrera Magisterial. Dicho
reglamento se integra de las siguientes unidades administrativas:
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Direccion General.
Secretarfa Técnica, Unidad de Asuntos Juridicos y Laborales, Ozgano Interno de Control, Unidad de Normatividad, Unidad de Desarrollo

Organizacional, Unidad de Comunicacién Social, Unidad de Transparencia, Coordinacién de Programas de Fortalecimiento Educativo,
Coordinaciones de Programas.

Direccién de Educacién Basica.

Departamento de Educacién Inicial y Preescolar, Departamento de Educacién Primaria, Departamento de Educacién Secundaria General,
Departamento de Educacién Secundaria Técnica, Departamento de Educacion Especial, Departamento de Educacion Fisica, Departamento
de Educacién Extraescolar, Departamento de Fomento y Difusién Cultural y Departamento de Medios Electrénicos en la Educacién Basica.
Direccién de Educacién Indigena.

Departamento de Educacion Inicial y Preescolar Indigena, Departamento de Educacién Primaria Indigena y Departamento de Educacién

Intercultural.

Direccién de Innovacién para la Mejora Educativa.

Departamento de Desarrollo de Proyectos de Innovacidn, Departamento de Vinculacién Interinstitucional, Departamento de Monitoreo y
Seguimiento a Resultados, Coordinacién de Instituciones Formadoras y Actualizadoras de Docentes y Coordinacién de Formacién Continua.
Direccién de Planeacién y Fvaluacién Educativa.

Departamento de Programacién y Presupuesto, Departamento de Estadistica, Departamento de Registro y Certificacion, Departamento de
Evaluacién Educativa e Institucional y Coordinacién de Consejos de Participacién Escolar.

Direccién de Servicios Administrativos.

Departamento del Sistema de Administracién de la Némina Educativa Federalizada, Departamento de Recursos Materiales y Servicios,
Departamento de Recursos Financieros, Departamento de Recursos Humanos, Departamento de Informatica, Coordinacién de las Unidades
Regionales de Servicios Educativos y Unidad del Sistema para la Carrera de las Maestras y los Maestros.

Estas Direcciones y Unidad representan unidades administrativas sustantivas con facultades y atribuciones necesarias para el logro de los
principios, fines y criterios establecidos en las leyes en materia educativa. De igual forma, cambia de nombre la Coordinacién Administrativa
del Fondo de Némina Educativa (FONE), por el de Departamento del Sistema de Administraciéon de la Némina Educativa Federalizada,
autorizada mediante Acta de Sesion extraordinaria de la H. Junta de Gobierno de los SEPEN, de fecha 03 de noviembre de 2017, con el
propoésito de operar, en términos de la Ley de Coordinacién Fiscal, la Ley General de Contabilidad Gubernamental y demas disposiciones
aplicables, los sistemas para el funcionamiento del Fondo de Aportaciones para la Nomina Educativa y Gasto Operativo.

A partir del 29 de julio del 2022 se aprueban a través de junta de gobierno Las siguientes reformas y adiciones al Reglamento interior de los
Servicios de Educacién Publica del Estado de Nayarit:

e  Seagregan las escuelas formadoras de docentes CAM, UPN y Escuela Experimental de Acaponeta

e  Seagrega la Coordinacién de Archivo

e Se cambia USICAMM por el Departamento de Procesos.

e Y seintegra el departamento de FONE a Recursos Humanos como Subjefatura.

Finalmente, el 26 de diciembre del 2023 se aprueba ante la junta de gobierno las siguientes actualizaciones estructurales al Reglamento Interior
de los Servicios de Educacién Publica del Estado de Nayarit., El Departamento de Instituciones Formadoras y Actualizadoras de Docentes,
Departamento de Educacién Socioemocional, La Coordinacién de Atencién a Auditoria y CIDAP. A continuacién, se presenta la actual
estructura organica conforme al Reglamento interior publicado en el Peridédico Oficial de fecha 14 de junio del 2023 y conforme a acuerdo
administrativo que reforma y Adiciona diversos articulos publicado en el Periédico Oficial de fecha 2 de abril de 2024.

Direccion General
Secretarfa Técnica.
Organo Interno de Control.
Unidad de Asuntos Juridicos y Laborales.
Unidad de Mejora Administrativa y Vinculacién.
Unidad de Transparencia.
Unidad de Normatividad.
Unidad de Comunicacién Social.
Coordinacién de Programas de Fortalecimiento Educativo
Coordinacion de Archivos.
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Direccion de Educacion Bisica.
Departamento de Educacion Inicial y Preescolar.
Departamento de Educacion Primaria.
Departamento de Educacion Secundaria General.
Departamento de Educacion Secundaria Técnica.
Departamento de Educacion Especial
Departamento de Educacion Fisica.
Departamento de Educacion Extraescolar.
Departamento de Fomento y Difusién Cultural.
Departamento de Medios Electrénicos en la Educacion Basica.
Direccion de Educacion Indigena.
Departamento de Educacién Inicial y Preescolar Indigena.
Departamento de Educacién Primaria Indigena.
Departamento de Educacion Intercultural.
Direccion de Innovacion para Ia Mejora Educativa.
Departamento de Desarrollo de Proyectos de Innovacién.
Coordinacién de Formacién Continua.
Departamento de Educacién socioemocional
Departamento de Instituciones Formadoras y Actualizadoras de Docentes.
Centro de Actualizacién del Magisterio (C.A.M.)
Universidad Pedagdgica Nacional (U.P.N. 181)
Escuela Normal Experimental de Acaponeta (E.N.E.A.)
Direccion de Planeacion y Evaluacion Educativa.
Departamento de Programacién y Presupuesto.
Departamento de Estadistica.
Departamento de Registro y Certificacién.
Departamento de Evaluacién Educativa e Institucional y Monitoreo
Coordinacién de Consejos de Participacién Escolar

Direccion de Servicios Administrativos.
Departamento de Informatica.
Departamento de Recursos Financieros.
Departamento de Recursos Humanos.
Departamento de Recursos Materiales y Servicios.
Departamento de Procesos.
Coordinacion de las Unidades Regionales de Servicios Educativos.
Coordinacién de atencién a Auditorias.

2.- Panorama Econémico y Financiero

Entorno Externo

e El Fondo Monetario Internacional (FMI) obtiene por competencia una jerarquia econémica predominante, estableciendo marcos
de cooperacion a los pafses desarrollados y en vias de desarrollo; interviniendo sobre medidas econémicas que contribuyan a un
crecimiento y estabilidad en este ambito, de tal manera que se disminuyan los indices de pobreza; por lo que este organismo publico
descentralizado emplea como una condicionante para el empleo de estos recursos de FMI el acatamiento de programas que incidan

en sus politicas.

De ahi que la educacién sea en primera instancia una condicién necesaria para acceder a una escolarizacién universal, para posteriormente
lograr una capacitacién profesional de combate a la pobreza; y asi obtener en un futuro buenos ciudadanos y excelentes trabajadores, siendo
este un medio eficaz para el rendimiento en los paises de bajo ingreso. Se ratifica dicho compromiso en el Foro Mundial sobre Educacién en
Dakar, 2000, donde se establece que la educacién es un elemento clave del desarrollo sostenible y de la paz y estabilidad de cada pais y entre las
naciones, y, por consiguiente, un medio indispensable para participar en los sistemas sociales y econémicos del siglo XXI. Se tiene como
elementos para lograr esas metas: la universalizacién, la cobertura, la eficiencia, la competitividad, la calidad y el empefio ciudadano para
conseguir que tanto nifios como jévenes sean funcionales en ese orden social que trae como resultado un progreso personal y nacional.
Constituyéndose “modelos educativos cerrados que paulatinamente van reduciendo de las sociedades y sus miembros los aspectos de formacién
integral”, en donde predomina una racionalidad instrumentalista de perseguir fines inmediatos a bajo costo personal. Para el FMI la educacién
basica es una fuerza laboral que al propozrcionatle una capacitacién y al concluir en el caso del nivel de secundaria, el adolescente al término de
éste nivel, podra acceder a un mundo de trabajo, donde su participacién va a estar encaminada a una insercién efectiva en el mundo global.

DEPARTAMENTO DE RECURSOS FINANCIEROS Péj%g]a?ill de 30FA.

Avenida del Parque esquina Avenida de la Cultura S/N, Ciudad del Valle C.P. 63157 Tepic, t

Teléfono 311 211 91 00 Extension 2201




WI[Z | SERVICIOS DE
qy | EDUCACION PUBLICA
| DEL ESTADO DE NAYARIT

NUESTRA PASION Y COMPROMISO

Para La OCDE, organizacién intergubernamental es importante continuar ampliando la cobertura educativa y el cuidado de la primera infancia,
y al mismo tiempo elevar su calidad mediante la formacién de capacidad del personal y el mejoramiento pedagdgico. Esto considerando
estandares cuantificables con respecto a pruebas internacionales que permiten dar un seguimiento del servicio educativo en la educacion basica.
Teniendo como objetivo que todos los jovenes culminen con éxito la ensefianza primaria y el primer ciclo de la secundaria, ya que es
indispensable para que los paises cuenten con la fuerza de trabajo competente que requieren a fin de lograr el dividendo demografico necesario
para el desarrollo.

Por dltimo, la UNESCO manifiesta con respecto a la educacién secundaria la promocion de una educacién y una formacién de calidad para
todos los jovenes de 12 a 18-20 afios es indispensable para lograr un futuro mejor y constituye un antidoto contra la exclusion social en el plano
local, nacional y mundial. Siendo esta un derecho fundamental y un bien publico, que debe responder a las necesidades de todos los jovenes, a
fin de asegurar su pleno desarrollo personal, su insercion en el mundo del trabajo, asi como su capacidad para participar en una vida activa y
ciudadana responsable.

La educacién basica bajo esas prioridades es considerada como la base para un aprendizaje y un desarrollo humano permanentes sobre la cual
los paises pueden modificar o construir sus distintos niveles de educacién; siempre y cuando mantengan los siguientes principios: la
universalizacién que permita el acceso a la educacion y fomentar la equidad, ampliar los medios y el alcance de la educacion basica;
mayor eficacia para el desarrollo de las competencias que se necesitan para el trabajo y para la vida. Se pretende a través de reformas educativas
incorporar a los planes y programas de los paises en desarrollo: conocimientos, actitudes y valores necesarios para vivir en un mundo global;
donde la educacién sea un medio para un desarrollo sustentable.

Entorno Nacional

Con la promulgacién del articulo 3° de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos en 1917 y la creacién de la Secretaria de
Educacién Puablica en 1921, la educacién y el sistema educativo nacional se consolidaron como un motor poderoso y constante para el desarrollo
de la sociedad mexicana. Desde ese periodo y hasta la primera década del siglo XXI, la educacién puiblica ha enfrentado el reto de atender una
demanda creciente y el imperativo de avanzar en la calidad del servicio educativo y sus resultados.

A lo largo de este periodo, la expansion y adecuacién del servicio publico educativo ha sido constante. La cobertura, como prioridad, impuso
un conjunto de programas, practicas, instituciones y relaciones que dieron forma y rumbo al sistema educativo nacional hasta la ltima década
del siglo pasado. La transformacién social, demografica, econémica, politica y cultural que ocurri6 en el pafs en los tltimos aflos del siglo XX
y los primeros del XXI marcé, entre muchos cambios importantes, el agotamiento de un modelo educativo que dejé de responder a las
condiciones presentes y futuras de la sociedad mexicana. La sociedad mexicana en el siglo XXI es resultado de la fusién o convergencia de
diversas culturas, todas valiosas y esenciales, para constituir y proyectar al pafs como un espacio solidario y con sentido de futuro.

Hoy dfa, México construye y consolida una sociedad de ciudadanos con derechos plenos, donde las personas y los grupos sociales cobran
protagonismo y nuevas responsabilidades frente al Estado, sea como promotores, acompafiantes, gestores o vigilantes de politicas ptblicas que
articulan visiones y esfuerzos para disefiar propuestas cuya amplitud e importancia, con frecuencia, trasciende la formalidad de las estructuras
y organizaciones gubernamentales, para convertirse en acciones incluyentes que expresan e integran a la sociedad en su conjunto.

En este contexto, el sistema educativo nacional moviliza recursos e iniciativas del sector ptblico y la sociedad en general para dar a la educacién
una orientacién firme hacia la consecucién de condiciones propicias de equidad y calidad, particularmente en el ambito de la Educacion Bisica,
e instala sinergias que favorecen las oportunidades de desarrollo individual y social, para el presente y el futuro del pais.

Por tanto, el sistema educativo nacional debe organizarse para que cada estudiante desarrolle competencias que le permitan desenvolverse en
una economia donde el conocimiento es fuente principal para la creacién de valor, en una sociedad que demanda nuevos desempefios para
relacionarse en un marco de pluralidad y democracia internas, y en un mundo global e interdependiente. La escuela debe favorecer la conciencia
de vivir en un entorno internacional insoslayable: intenso en sus desafios y generoso en sus oportunidades. También precisa fomentar en los
alumnos el amor a la Patria y su compromiso de consolidar a México como una nacién multicultural, plurilingiie, democratica, solidaria y
prospera en el siglo XXI.

Con estos propositos y una mirada prospectiva, la Reforma Integral de la Educacién Bésica recupera y orienta los aportes de la educacién
publica mexicana que, a pesar de la dindmica demografica registrada durante la segunda mitad del siglo XX y de condiciones econdmicas y
sociales desafiantes, logr6 incrementar de manera gradual y sostenida indicadores de escolaridad de la poblacién en edad de cursar la Educacién
Bisica y los niveles de logro educativo durante las altimas décadas.

Desde la vision de las autoridades educativas federal y locales, en este momento resulta prioritario articular estos esfuerzos en una politica
publica integral capaz de responder, con oportunidad y pertinencia, a las transformaciones, necesidades y aspiraciones de nifias, nifios y jévenes,
asi como de la sociedad en su conjunto, con una perspectiva abierta durante los préximos 20 afios; es decir, con un horizonte hacia el 2030 que
oriente el proyecto educativo de la primera mitad del siglo XXI.

e LA REFORMA INTEGRAL DE LA EDUCACION BASICA
1. ANTECEDENTES

La Reforma Integral de la Educacién Bésica tiene un vinculo de continuidad que integra una suma de esfuerzos precedentes, porque recupera
la visién que tuvo José Vasconcelos para reconocer, en la universalidad de la educacion, el espacio propicio para construir y recrear nuestro ser
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como mexicanos; ¢l esfuerzo metédico y constante desplegado para organizar el Plan de once afios, impulsado por Jaime Torres Bodet, que
logré movilizar recursos econbémicos, fiscales, politicos y sociales, para proyectar en su momento una meta, sin duda necesaria, pero que parecia
inalcanzable: la expansion y el mejoramiento de la educacion primaria, la fundacién del Instituto de Capacitacién del Magisterio y la Comisién
Nacional de Libros de Texto Gratuitos; la vision de futuro y el impulso para generar instituciones que trascendieron en el tiempo, que tuvieron
Victor Bravo Ahuja y Fernando Solana Morales, el primero al fundar el Consejo Nacional de Ciencia y Tecnologfa; la Unidad Interdisciplinaria
de Ingenierfa y Ciencias Sociales y Administrativas en el Instituto Politécnico Nacional; el Colegio de Bachilleres; la Universidad Auténoma
Metropolitana, y la Biblioteca Nacional de Ciencia y T'ecnologia, y el segundo para la creacion de las delegaciones de la Secretarfa de Educacion
Pablica del Gobierno Federal en todo el pafs; el Colegio Nacional de Educacién Profesional T'écnica, y del Instituto Nacional para la Educacién
de los Adultos; ademas del impulso liberal y humanista de Jests Reyes Heroles.

Los maestros también se comprometieron con éstas y muchas otras iniciativas valiosas, a las que los padres de familia brindaron el necesario
respaldo social, lo que permitié contar con un sistema educativo nacional que tuvo la capacidad de crecer en la atencién de la cobertura y la
calidad, simultinecamente, aunque no con el dinamismo necesario, frente a las exigencias del México presente y, sobre todo, del de los proximos
afios.

II. EL ACUERDO NACIONAL PARA LA MODERNIZACION DE LA EDUCACION BASICA COMO REFERENTE
PARA EL CAMBIO DE LA EDUCACION Y EL SISTEMA EDUCATIVO

Con la expedicién del Acuerdo Nacional para la Modernizacién de la Educacion Basica en 1992, México inicié una profunda transformacién
de la educacién y reorganizacion de su sistema educativo nacional, que dio paso a reformas encaminadas a mejorar e innovar pricticas y
propuestas pedagdgicas, asi como a una mejor gestion de la Educacién Basica.

Reformas necesarias para un pafs que iniciaba una etapa renovada en la democracia y la apertura de su economia, cuyos principales retos eran
incrementar la permanencia en el nivel de primaria y la cobertura en los niveles de preescolar y secundaria; actualizar los planes y los programas
de estudio; fortalecer la capacitacién y actualizacién permanente de las maestras y los maestros; reconocer y estimular la calidad del docente,
entendida como su preparacion para ensefiar; fortalecer la infraestructura educativa; consolidar un auténtico federalismo educativo al transferir
la prestacion de los servicios de Educacién Basica y Normal de la Secretarfa de Educacion Pablica del Gobierno Federal a los gobiernos
estatales, y promover una nueva participacion social en beneficio de la educacion. Se traté, sin duda, de una reforma profunda y pertinente que
permiti6 al sistema educativo nacional alcanzar un crecimiento formidable, aun en momentos econdémicos particularmente dificiles, como el
que se enfrenta en la actualidad.

Hasta ahora, el Acuerdo Nacional para la Modernizacioén de la Educacién Basica ha operado durante casi dos décadas, y si bien muchos de sus
propdsitos y supuestos se han fortalecido con el paso del tiempo, otros deben revisarse profundamente, desde la perspectiva de la necesidad
de clevar la calidad en los procesos y resultados de la Educacion Basica. Es claro que no podria ser de otra forma, en la medida que las politicas
publicas para dicho tipo educativo, y la sociedad en que se desarrollan es, en esencia, dindmicas y han registrado profundas transformaciones.

III. EL. COMPROMISO SOCIAL POR LA CALIDAD DE LA EDUCACION

Il Compromiso Social por la Calidad de la Educacion, suscrito entre las autoridades federales y locales el 8 de agosto de 2002, tuvo como
proposito la transformacion del sistema educativo nacional en el contexto econémico, politico y social en que se inicia el siglo XXI, el cual
plantea retos sin precedentes. Una via privilegiada para impulsar el desarrollo arménico e integral del individuo y de la comunidad es contar
con un sistema educativo nacional de calidad, que permita a los nifios, las nifias y los jovenes mexicanos alcanzar los mas altos estindares de
aprendizaje; reconocer que los enfoques centrados en el aprendizaje y en la enseflanza inciden en que el alumno aprenda a aprender, aprenda
para la vida y a lo largo de toda la vida, asi como formar ciudadanos que aprecien y practiquen los derechos humanos, la paz, la responsabilidad,
el respeto, la justicia, la honestidad y la legalidad.

IV. LA ALTANZA POR LA CALIDAD DE LA EDUCACION

La Alianza por la Calidad de la Educacion, suscrita ¢l 15 de mayo del 2008 entre el Gobierno Federal y los maestros de México representados
por el Sindicato Nacional de Trabajadores de la Educacion (SNTL), establecié el compromiso de llevar a cabo una reforma curricular orientada
al desarrollo de competencias y Habilidades, mediante la reforma a los enfoques, asignaturas y contenidos de la Educacion Basica y la ensefianza
del idioma inglés desde el nivel preescolar. Asimismo, establecié los compromisos de profesionalizar a los maestros y a las autoridades
ceducativas, y evaluar para mejorar, ya que la evaluacién debe servir de estimulo para clevar la calidad de la educacién, favorecer la transparencia
y la rendicion de cuentas, y servir de base para el disefio adecuado de politicas educativas.

Mis alld de lo que ocurre en el aula, la Alianza por la Calidad de la Fiducacion también generé compromisos encaminados a modernizar los
centros escolares con el fin de fortalecer su infraestructura y modernizar el equipamiento de los planteles escolares para conectarlos a redes de
alto desempeflo, asi como ampliar su gestion y participacioén social en la determinacion y el seguimiento de los proyectos estratégicos de
transformacion escolar.

Lo anterior, sin dejar a un lado la premisa de que la transformacion del sistema educativo nacional descansa en el mejoramiento del bienestar
y desarrollo integral de las niflas, los nifios y los jévenes, en materia de salud, alimentacion y nutricién, considerando las condiciones sociales
para mejorar el acceso, la permanencia y el egreso oportuno de los alumnos que estudian en las escuelas publicas de Fducacion Bésica en todo
el pafs.

Todo con el propésito de formar, desde estos espacios, ciudadanos con mayores oportunidades de aprender y desarrollar trayectorias educativas
exitosas en términos de sus condiciones ¢ intereses particulares. Esta es la vision que fortalece a la Reforma Integral de la Educacion Bisica.

La Reforma Integral de la Educacion Bésica es una politica piblica que impulsa la formacion integral de todos los alumnos de preescolar,

primaria y secundaria con el objetivo de favorecer el desarrollo de competencias para la vida y el logro del perfil de egreso, a partir de

aprendizajes esperados y del establecimiento de Iistandares Curriculares, de Desempefio Docente y de Gestion.
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Lo anterior requicre:

o  Cumplir con equidad y calidad el mandato de una FEducacién Bisica que emane de los principios y las bases filosoficas y
organizativas del articulo 3° de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos y de la Ley General de FEducacion.

e Dar nuevos atributos a la escuela de Educacion Bésica y, particularmente, a la escuela publica, como un espacio capaz de brindar
una oferta educativa integral, atenta a las condiciones y los intereses de sus alumnos, cercana a las madzes, los padres de familia
y/ o tutores, abierta a la iniciativa de sus maestros y directivos, y transparente en sus condiciones de operacién y en sus resultados.

e  Favorecer la educacion inclusiva, en particular las expresiones locales, la pluralidad lingtistica y cultural del pafs, y a los
estudiantes con necesidades educativas especiales, con o sin discapacidad, y con capacidades y aptitudes sobresalientes.

e Alinear los procesos referidos a la alta especializacién de los docentes en servicio; el establecimiento de un sistema de asesoria
académica a la escuela, asi como al desarrollo de materiales educativos y de nuevos modelos de gestion que garanticen la equidad
y la calidad educativa, adecuados y pertinentes a los contextos, niveles y servicios, teniendo como referente el logro educativo
de los alumnos.

e  Transformar la prictica docente teniendo como centro al alumno, para transitar del énfasis en la ensefianza, al énfasis en el
aprendizaje.

Con el logro de estos requerimientos se estard construyendo una escuela mexicana que responda a las demandas del siglo XXI, caracterizada
por ser un espacio de oportunidades para los alumnos de preescolar, primaria y secundaria, cualquiera que sea su condicién personal,
socioecondémica o cultural; de inclusion, respeto y libertad con responsabilidad por parte de los integrantes de la comunidad escolar, donde se
reconozea la capacidad de todos para aportar al aprendizaje de los demds, mediante redes colaborativas de conocimiento que generen las
condiciones para lograrlo; un espacio agradable, saludable y seguro para desarrollar fortalezas y encauzar oportunidades en la generacion de
valores ciudadanos; abierto a la cultura, los intereses, la iniciativa y el compromiso de la comunidad; una escuela de la comunidad donde todos
crezcan individual y colectivamente: estudiantes, docentes, madres y padres de familia o tutores, comprometiéndose integramente en el logro
de la calidad y la mejora continua.

e LA REFORMA EDUCATIVA DE 2012-2013 EN MEXICO
La reforma educativa de 2012-2013, también llamada coloquialmente reforma educativa de Pefla Nicto, fue una reforma constitucional
presentada por Enrique Pefia Nieto. Fue aprobada por la Camara de Diputados el 20 de diciembre de 2012 y por el Senado de la Republica el
21 de diciembre del mismo afio. En febrero de 2013, la reforma fue declarada constitucional por el Poder Legislativo Federal, 90 promulgada
por ¢l Ejecutivo el 25 de febrero de 2013 y publicada al dia siguiente en el Diario Oficial de la Federacién. El 10 de septiembre de 2013, el
presidente Enrique Pefla Nicto promulgd la reforma a la Ley General de Educacién, la Ley del Instituto Nacional para la Evaluacién de la

Educacién y la Ley General del Servicio Profesional Docente; los tres decretos fueron publicados en el Diario Oficial al dia siguiente.

La Reforma Educativa de 2013 en México buscaba mejorar la calidad de la educacién pubhca laica y gratuita. También buscaba fortalecer la

equidad en el acceso a la educacién y mejorar la gestion de las escuelas.

Objetivos de la reforma

Fortalecer la educacién publica, laica y gratuita

Asegurar la equidad en el acceso a la educacién de calidad

Mejorar la gestion de las escuelas

Listablecer un servicio profesional docente

Desarrollar las capacidades de los docentes y directivos

Fvaluar los elementos del Sistema Fducativo de manera imparcial y objetiva

AN NN NN

Impacto de la reforma
Se cred el Instituto Nacional para la Evaluacion de la Educacion (INELE) como 6rgano constitucional auténomo.

Se introdujeron cambios en la regulacion de la trayectoria laboral de los docentes de educacion basica del sector piblico
Se transformé el INEE de un 6rgano que evaluaba cl logro de aprendizajes a uno mas visible y con mis responsabilidades

Se sentaron las bases para mejorar el Sistema Educativo Nacional.

S AR A

e NUEVA ESCUELA MEXICANA (NEM) 2021-2022

La Reforma Educativa implementada en el afio 2013 fue reformada el 15 de mayo de 2019 por el Gobierno de Lépez Obrador y el resultado
fue un Acuerdo Educativo Nacional que se implementé desde el ciclo escolar 2021-2022 y se ha conocido como Nueva Escuela Mexicana.

La Nueva Escuela Mexicana es el nombre que adquiere la reforma educativa al sistema mexicano que transformé la educacién en México tanto
el Ambito legislativo y administrativo como laboral y pedagdgico. Se busca un sistema que se enfoca en la excelencia de los docentes, en su
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mejora constante y que, radicalmente, cambia los conceptos, principios y elementos que dan lineamientos al sistema educativo. La reforma se
propuso cerrar la brecha de calidad educativa entre escuelas privadas y publicas y para eso hace cambios en la forma en que entiende las
realidades educativas del pafs. Este nuevo modelo cambia el sistema educativo mexicano y los principios bajo los cuales este se rige, estos
principios que se introducen con la reforma de Lépez Obrador serin desarrollados y evaluados en el Curso de Habilidades de la Nueva Escuela
Mexicana, que debera realizar todo aspirante que busque su admisién a Educacién Bisica, asi como un examen sobre este modelo para todo
aspirante que desee ser admitido a Educacién Media Superior en el Concurso de Carrera de Maestras y Maestros. En este nuevo modelo se
habla de excelencia educativa més que de la bisqueda de la calidad y para esto se introduce el término de mejora continua en la educacién; en
esta se enfatiza el lugar del docente como humano y su potencial para transformar las realidades del pais.

Caracteristicas de la Nueva Escuela Mexicana:

e  Esun proyecto educativo que busca la equidad y la inclusién.
e  Tiene un enfoque critico, humanista y comunitario.
e Promueve la participacion de los padres de familia.
e  Cuenta con una infraestructura adecuada para el aprendizaje.

e  Promueve el deporte, la musica, las actividades artisticas, civicas y socioculturales.
Acciones de la reforma de 2019

e  Modifico los articulos 3°, 31° y 73° de la Constitucion.
®  Reinstalé a docentes que fueron cesados con la Reforma de 2013.
e Entregd plazas a normalistas.

e  Promovia el ascenso y la promocion por antigiiedad y experiencia.

Objetivo de la reforma

La reforma educativa de 2019 buscaba crear un sistema educativo mas justo y equitativo.

En este modelo educativo se busca que las personas que se forman adquieran una formacién basada en el principio de la interculturalidad, que
reivindique la identidad de la nacién mexicana. Es decir, se busca que se reconozca lo pluricultural y plurilingtie de la nacién mexicana. Se
empiezan a resaltar valores como la responsabilidad ciudadana cimentada en la inclusién social, la justicia, la solidaridad y la libertad. Estos
deben de potenciar que los ciudadanos del pais que se formen en los principios de la Nueva Escuela Mexicana tengan una participacioén activa
en la transformacién de la sociedad al emplear el pensamiento critico para la reflexion, didlogo, consciencia histérica, humanismo y

argumentacion.

De forma que, todo aspirante a ser parte de este modelo educativo debera propender por una formacion en el respeto y cuidado del medio
ambiente, enfocado en la sostenibilidad y la interrelacién con la naturaleza. En este modelo la escuela debe ser vista como un centro de
aprendizaje comunitario, donde se construyen saberes, se intercambian valores, normas, culturas y formas de convivencia. La importancia de
este modelo educativo es tal que el disefio de los perfiles, dominios, criterios e indicadores, para la seleccién de docentes, se orienté al
cumplimiento de los planteamientos de la Nueva Escuela Mexicana y las modificaciones en materia de politica educativa que se han dirigido,
con base en este nuevo sistema a la mejora escolar.

Para el gobierno 2024-2030, Claudia Sheinbaum, presidenta de México, ha planteado mejorar los sistemas de educacién y buscard incrementar
el acceso a la educacion a través de la construccién de mas escuelas, becas y salarios justos para docentes. Repi#blica Educadora, Humanista y
Cientifica es el plan de la presidenta, Claudia Sheinbaum, para fortalecer la educacién pablica y fomentar el desarrollo de la ciencia. Este proyecto

se fundamenta en siete ejes:

1. Salarios justos para maestras y maestros: a partir de establecer un salario minimo para docentes de educacién basica y la promocién
de salarios justos para docentes de media superior.

2. Becas para estudiantes: implementacién de una beca universal de preescolar a secundaria; asi como el aumento en el nimero de becas
para estudiantes de nivel medio superior, universidad y posgrado.

3. Centros publicos de educacién inicial

4. Apoyo ala educacion primaria y secundaria: mejorar la infraestructura y equipamiento de escuelas publicas; fortalecer los programas
educativos de la Nueva Escuela Mexicana y los libros de texto gratuitos; extender el horario de las primarias para ensefiar educacién
fisica y artisticas; asi como brindar servicios de alimentacion gratuita y de prevencién de la salud.

5.  Fortalecimiento de la educaciéon media superior: construccién de mds escuelas preparatorias para que igualen el mismo nimero de
secundarias.
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6.  Crecimiento de la educacion superior: se fortalecerd y expandird las universidades Benito Juarez, Rosario Castellanos y Universidad
de la Salud; lograr que las IES atiendan a 300 mil estudiantes mas durante el sexenio.

7. Vinculacién de la ciencia con sectores prioritarios: apoyo a las ciencias bésicas, naturales, sociales y humanidades y su vinculacién
con sectores prioritarios del pafs y proyectos que atiendan al desarrollo nacional; asi como el aumento al presupuesto destinado a la
ciencia y al desarrollo tecnolégico.

Sus propuestas también contemplan el apoyo al deporte comunitario y de alto rendimiento, la promocién de circulos de lectura en redes de
librerias, bibliotecas populares y ferias del libro; asi como el impulso a la produccién de libros a bajo costo y bibliotecas digitales de libre
acceso.

Entorno Local

En el Estado de Nayarit, toda persona tiene derecho a recibir educacién de calidad y por tanto, tienen las mismas oportunidades de acceso al
Sistema Educativo Estatal con s6lo satisfacer los requisitos que establezcan las disposiciones generales aplicables. La educacién que imparte el
Estado, los Municipios, los Organismos Descentralizados y los Particulares con autorizacién y reconocimiento de validez oficial, serd regulada
por la Ley de Educacién del Estado de Nayarit, y se ajustard a los principios y disposiciones que se establecen en el articulo 3o. de la Constitucién
Politica de los Estados Unidos Mexicanos, la Ley General de Educacién, la Ley General del Servicio Profesional Docente, la Ley de Instituto
Nacional para la Evaluacién de la Educacién, el articulo 69, Fraccién VI de la Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de Nayarit, y
a las disposiciones legales que de ellas emanen. La educacién es medio fundamental para adquirir, transmitir y acrecentar la cultura; es un
proceso permanente que contribuye al desarrollo del individuo y a la transformacién de la sociedad, y es factor determinante para la adquisicién
de conocimientos y para formar a mujeres y a hombres, de manera que tengan sentido de solidaridad social.

El Estado imparte Educacién Inicial, Preescolar, Primaria, Secundaria, Especial, Normal, Media Superior y Superior, asi como Indigena,
Educacién Fisica, Artistica y Extraescolar, y es obligacién de los padres o tutores hacer que sus hijos o pupilos menores de edad, cursen la
educacién Preescolar, Primaria, Secundaria y Media Superior. La educacién Preescolar, Primaria, Secundaria y Media Superior que imparte el
Estado y los Municipios, es gratuita, laica, obligatoria y de calidad. Las autoridades educativas en el ambito de su competencia, establecen los
mecanismos para la regulacién, destino, aplicacién, transparencia y vigilancia de las donaciones o cuotas voluntarias.

Se encuentra prohibido el pago de cualquier contraprestacién que impida o condicione la prestacién del servicio educativo a los educandos y
en ningln caso se podra condicionar la inscripcién, el acceso a la escuela, la aplicacion de evaluaciones o examenes, la entrega de documentacién
a los educandos o afectar en cualquier sentido la igualdad en el trato a los alumnos, al pago de contraprestacion alguna. Ademas de impartir la
educacién preescolar, la primaria, la secundaria y la media superior, el Estado promueve y atiende directamente, mediante sus organismos
descentralizados, a través de apoyos financieros, o bien, por cualquier otro medio, todos los tipos y modalidades educativos, incluida la
educacién inicial, especial y superior, necesarios para el desarrollo de la Nacidn; apoyara la investigacion cientifica y tecnoldgica, y alentara el
fortalecimiento y la difusién de la cultura nacional y universal.

En la actualidad El Estado de Nayarit enfrenta desafios propios de la educacién obligatoria, de tal manera que se tienen que considerar en
todos los niveles educativos, mejoras en la infraestructura fisica educativa, mobiliario y equipo; fortalecimiento a la formacién docente y
directiva, produccién de recursos didacticos, incorporacioén de tecnologia, nuevos espacios educativos para ampliar la cobertura educativa,
sobre todo en aquellos municipios en donde su poblacién esta creciendo aceleradamente siendo el caso de Bahia de Banderas.

El Articulo 3° constitucional, establece mejorar la calidad de la educacion, los materiales y métodos educativos, la organizacién escolar, la
infraestructura educativa, y la idoneidad de los docentes y directivos garanticen el méaximo logro de aprendizaje de los estudiantes. El bajo
desempefio de la mayoria de los estudiantes mexicanos se ha evidenciado de manera reiterada en distintas pruebas, tanto nacionales
(EXCALE/ENLACE/PLANEA) como internacionales (PISA), lo que da cuenta de la magnitud del reto. Es necesario implementar estrategias
que permitan elevar la eficiencia terminal y elevar el aprovechamiento escolar de los nifios, nifias, adolescentes y jévenes, acorde a las necesidades
de las distintas regiones de nuestro estado y para estos tltimos promover la creacién de sitios de insercién laboral, contribuyendo de esta forma
al progreso social, econémico y cultural, de las distintas localidades.

El Plan Estatal de Desarrollo 2021-2027 con visién estratégica a largo plazo divide los 20 municipios del estado en 6 regiones: Regién Costa-
Norte (San Blas, Santiago Ixcuintla y Tecuala), Regién Centro (Tepic y Xalisco), Region Costa-Sur (Bahia de Banderas y Compostela), Region
Sur (Amatldn de Cafias, Ahuacatlan, Jala, Ixtlin del Rio, Santa Marfa del Oro y San Pedro Lagunillas), Region Sierra (Huajicori, La Yesca y Del
Nayar), Regién Norte (Acaponeta, Rosamorada, Tuxpan y Ruiz). En educacién basica, se presenta la siguiente problemética: En la Region
Sierra influye el factor cultural de manera negativa, ya que existe una discriminacién para las nifias, se tiene la creencia de que las mujeres solo
deben desempefiar actividades domésticas, ocasionando que no cursen su educacién basica y aumente con ello el analfabetismo; los centros
escolares se encuentran lejos de las comunidades, donde los alumnos y docentes tienen que recorrer largas distancias, atravesar rios, cafiadas,
terrenos irregulares para llegar a la escuela asi como las inclemencias del tiempo, ocasionan que muchos de los alumnos abandonen sus estudios.
Debido a que la gran mayorfa de las escuclas son multigrado genera que la carga administrativa del docente aumente, por otro lado, como todos
los grados estan en un solo grupo la forma de ensefianza es mas complicada debiendo buscar estrategias para que se logren los objetivos del
aprendizaje. Un beneficio que tienen en esta regién es el gran niimero de apoyos econémicos que brinda tanto el gobierno federal como estatal
para esta poblacién de alta marginacién. En las Regiones Norte y Costa-Norte se cuentan con las mismas condiciones que en la regién oriente,
sin embargo, en los dltimos afios muchas escuelas de esta regién se han visto afectadas por fendmenos naturales, ocasionando que su
infraestructura y mobiliario se vea altamente dafiada. En la Regién Costa- Sur, debido al crecimiento de la poblacién, las escuelas no cuentan
la capacidad suficiente para garantizar la cobertura educativa; en el nivel de secundaria existe desercién escolar debido a que los jévenes tienen
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mayores oportunidades de mejorar sus ingresos econdmicos por el crecimiento turistico. Uno de los problemas que més afecta a las escuelas
es la falta de acondicionamiento para los climas extremos que imperan en dicha regién. En la Regién Centro y Sur el gran problema es el factor
social, la mayorfa de las escuelas cuentan con la infraestructura y equipamiento suficiente para dar la cobertura, aunque muchas de ellas requieren
rehabilitacion.

El Plan Estatal de Desarrollo Nayarit 2021-2027 con vision estratégica a largo plazo, en el eje general Educacion, tiene como objetivo general
a largo plazo “Garantizar que toda la poblacién reciba completo acceso a una educacién laica, gratuita, inclusiva, equitativa, de calidad y libre
de cualquier forma de discriminacién, mediante el fortalecimiento de la

infraestructura y el equipamiento educativo que complemente a un sistema educativo innovador, competitivo e incluyente para todos los
niveles y durante todas las etapas de la vida”, de este se desprenden 4 objetivos estratégicos:

1. Incremento de la cobertura, mejoramiento calidad de espacios y servicios educativos.

2. Incrementar la tasa de permanencia y terminacién de estudios obligatorios de todas las personas.

3. Asegurar que las y los estudiantes adquieran los conocimientos, habilidades y competencias necesarias para su desarrollo profesional e
instrumentar practicas de capacitacién vinculadas a las actividades productivas.

4. Garantizar una educacion inclusiva, equitativa y de calidad y promover oportunidades de aprendizaje durante toda la vida para todos.

3.- Organizacion y Objeto Social

a) Objeto Social.

El Organismo Publico Descentralizado Servicios de Educacion Publica del Estado de Nayarit tiene a su cargo el desempefio de los asuntos
que le encomienda el decreto 7510 de creacién y el 7513 modificatorio del mismo, asi como los derivados de la legislacion local aplicable a la
Administracién Publica Paraestatal, de la Ley de Educacién del Estado de Nayarit y de reglamentos, decretos, acuerdos y ordenes que para el
efecto se emitan por autoridades competentes.

Su objetivo asumir el compromiso de formar integralmente al individuo inculcindole valores, conocimientos y hibitos que le permitan
desarrollarse y responder a las necesidades de su entorno social, econémico y politico, a través de un servicio educativo de calidad que sea
equitativo y pertinente. Asimismo, aspira a ser una Entidad Educativa de Calidad, con una Cultura de Servicio basada en la responsabilidad, el
compromiso y la mejora continua para poder formar integralmente individuos capaces de transformar positivamente su entorno, competitivos
y que contribuyan al desarrollo de la sociedad nayarita y del pais.

b) Principal Actividad
Fomentar la gestién, con la participacién de los actores sociales y educativos, incorporando elementos formativos que se concreticen en los

aprendizajes de los alumnos y en el buen funcionamiento de los centros escolares, optimizando la eficiencia de los recursos del sistema educativo
del nivel basico.

c¢)  Ejercicio Fiscal

De conformidad con lo establecido en los Postulados Basicos de Contabilidad Gubernamental emitidos por el Consejo Nacional de
Armonizacion Contable (CONAC), particularmente en la explicacion del término denominado Periodo Contable, se precisé que en lo que se
refiere a la Contabilidad Gubernamental el perfodo relativo es de un afio calendario que comprende a partir del 1 de enero hasta el 31 de
Diciembre 2025 y esta directamente relacionado con la ejecucién de la Ley de Ingresos y el ejercicio del Presupuesto de Egresos.

d) Régimen Juridico

- Ley Orgéanica del Poder Ejecutivo del Estado de Nayarit, Titulo Primero, Capitulo Unico, Articulo 1°, parrafos 2 y 3, Articulo 5 pérrafo 2,
titulo tercero, Capitulo Primero, Articulos 42 y 48, Capitulo II, Articulo 52, publicada en el Peridédico Oficial Organo del Gobierno del Estado
de Nayarit, el 21 de diciembre de 2000.

- Reglamento Interior de los Servicios de Educacion Publica del Estado de Nayarit, Capitulo I, Articulo 2°, Capitulo IV, Articulo 10, Fracciones
I 1L, IIL IV, V, VI, VII, VIII y IX, publicado en el Periédico Oficial Organo del Gobierno del Estado de Nayarit, el 2 de enero de 2002.

- Manual General de Organizacién de los Servicios de Educacién Publica del Estado de Nayarit, hojas 30 y 31, numerales 1, 2, 3,4, 5, 6,7, 8,
9,10, 11,12, 13, 14, 15 y 16, autorizado en sesién ordinaria por la Junta de Gobierno el 12 de marzo de 2004.

- Decreto nimero 7510 de creacién del Organismo Piblico Descentralizado “Servicios de Educacién Publica del Estado de Nayarit, Articulos
Primero y Sexto, Fraccién III, publicado en el Periédico Oficial Organo del Gobierno del Estado de Nayarit, el 6 de junio de 1992.

-Decreto 7513, modificatorio del 7510, Articulo Noveno Fraccién III, publicado en el Periédico Oficial Organo del Gobierno del Estado de
Nayarit, el 20 de junio de 1992.

e) Consideraciones Fiscales del Ente

El articulo 1o del Cédigo Fiscal de la Federacién establece que las personas fisicas y las morales, estin obligadas a contribuir para los gastos
publicos conforme a las leyes fiscales respectivas, sin embargo, en el cuarto parrafo del mismo precepto se sefiala que las personas que de
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conformidad con las leyes fiscales no estén obligadas a pagar contribuciones, Gnicamente tendran las otras obligaciones que establezcan en
forma expresa las propias leyes.

La Ley del Impuesto Sobre la Renta considera a los Estados (de la repiblica) dentro del Titulo IIT que se denomina “Del Régimen de las
Personas Morales con Fines No Lucrativos”, disponiendo en el articulo 86 de la LISR las diversas obligaciones contables y fiscales y conservar
la documentacién que retna los requisitos fiscales, cuando hagan pagos a terceros y estén obligados a ello en términos de Ley.

Ante esto, el Poder Ejecutivo del Estado de Nayatit, a través de la Secretarfa de Administracién y Finanzas, se encuentra inscrito en el Registro
Federal de Contribuyentes (RFC), quedando considerado en el Servicio de Administracién Tributaria (SAT) con la actividad denominada
“Administracién publica estatal en general” y con las obligaciones que se desglosan a continuacion:

* Presentar la declaracién y pago provisional de retenciones del Impuesto Sobre la Renta (ISR) por sueldos y salarios.
* Presentar la declaracién anual de Impuesto Sobre la Renta (ISR) donde informen sobre los pagos y retenciones de servicios profesionales

(Personas morales).
* Presentar la declaracién anual de Impuesto Sobre la Renta (ISR) donde se informe sobre las retenciones efectuadas por pagos de rentas de

bienes inmuebles.
* Presentar la declaracién anual donde se informe sobre las retenciones de los trabajadores que recibieron sueldos y salarios y trabajadores

asimilados a salarios.
* Presentar la declaracién y pago provisional mensual de Impuesto Sobre la Renta (ISR) por las retenciones realizadas a los trabajadores

asimilados a salarios.
* Presentar la declaracién informativa anual de Subsidio para el Empleo.
¢ Presentar la declaracién y pago provisional mensual de Impuesto Sobre la Renta (ISR) por las retenciones realizadas por servicios

profesionales.
* Presentar la declaracién y pago provisional mensual de las retenciones de Impuesto Sobre la Renta (ISR) realizadas por el pago de rentas de

bienes inmuebles.

f)  Estructura organizacional basica
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g). - Fideicomisos, mandatos y analogos (No Aplica)
4.- Bases de preparacién de los Estados Financieros

a) Normatividad emitida por la CONAC
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Los Estados Financieros que se presentan en este documento han sido preparados con apego a las disposiciones establecidas en la Ley
General de Contabilidad Gubernamental y con sujecion a la normatividad y lineamientos emitidos por el Consejo Nacional de Armonizacién

Contable (CONAC).
b) Normatividad aplicada

En forma particular, se informa que la elaboracién de los estados contables y presupuestarios se ha realizado en base a las normas y metodologia
prevista en el apartado de Estados Financieros del Manual de Contabilidad Gubernamental, asi como las leyes, reglas de operacion,
disposiciones y lineamientos de los diferentes programas administrados.

c) Postulados Basicos

Asimismo, en el registro de las operaciones y en la emision de informacion financiera y Presupuestal se da debido cumplimiento a los Postulados
Basicos de Contabilidad Gubernamental, ya que éstos proporcionan el sustento técnico para la practica contable a través de definiciones,
explicaciones y razonamientos en la materia.

d) Normatividad Supletoria (No Aplica)
e) Implementacion de la base del Devengado

En los Servicios de Educacién Publica del Estado de Nayarit se implementd para su registro la contabilidad en base de devengo donde las
transacciones se reconocen en el momento en que ocurren los eventos econémicos, independientemente del momento en que tengan lugar la
correspondiente recepcién de recursos y pagos cumpliendo con lo dispuesto en la Ley General de Contabilidad Gubernamental. De acuerdo
con esta metodologia, los ingresos a recibir de la Federacion se reconocen cuando se generan y se publican, y los gastos se incurren cuando se
asumen los pasivos o cuando se consumen los recursos.

5.- Politicas de Contabilidad significativas.
a) Actualizacion

Los Servicios de Educacion Puablica en el Estado de Nayarit han cumplido con las disposiciones marcadas en la Ley General de Contabilidad
Gubernamental que tiene por objeto establecer los criterios generales que regiran la contabilidad gubernamental y la emisién de informacién
financiera de los entes publicos, con el fin de lograr su adecuada armonizacién.

Con tal motivo, las principales Politicas de los Servicios de Educacion Puablica del Estado de Nayarit en materia de Rendiciéon de Cuentas estin
orientadas a que la contabilidad gubernamental facilite el registro y la fiscalizacion de los activos, pasivos, ingresos y gastos y, en general,
contribuir a medir la eficacia, economia y eficiencia del gasto e ingresos publicos, la administracién de la deuda publica, incluyendo las
obligaciones contingentes y el patrimonio del Estado, en cumplimiento a lo estipulado en el articulo 2 de la Ley comentada.

Asi mismo, otro de los objetivos centrales que se persigue consiste en que la contabilidad gubernamental permita la expresién fiable de las
transacciones en los estados financieros y considere las mejores practicas contables nacionales e internacionales, ello en términos de lo sefialado

por el articulo 33 de la multicitada Ley.

En términos generales, en la Contabilidad de los Servicios de Educacién Puablica del Estado de Nayarit se estin aplicando las politicas contables
emanadas de los Postulados Basicos de Contabilidad Gubernamental, las Normas y Metodologia para la Determinacién de los Momentos
Contables de los Ingresos y de los Egresos, los Clasificadores presupuestarios de Ingresos y Gastos, el Manual de Contabilidad Gubernamental

y otros documentos publicados a la fecha.

En este apartado conviene precisar que la actualizacién del valor de los bienes inmuebles que esta Institucién contabilizé durante el ejercicio
2025, se realizé con estricta sujecién a la normatividad, reglas y lineamientos que en esta materia ha emitido el Consejo Nacional de
Armonizacién Contable (CONAC), subrayando que las cifras que se manejaron fueron debidamente conciliadas con los inventarios fisicos
correspondientes y debidamente amparadas con los avalios emitidos por la Direccién General de Catastro.

b) Operaciones en el extranjero

Este apartado de las Notas de Gestion Administrativa no aplica en nuestro caso, ya que al cierre del ejercicio  fiscal 2025 los Servicios de
Educacién Puablica del Estado de Nayarit no realiz6 operaciones en moneda extranjera que afectaran los rubros de activo y pasivo.

¢) Método de Valuacion de la Inversion en acciones (No Aplica)
d) Sistema y Método de Valuacion de Inventarios

En los Servicios de Educacién Puablica del Estado de Nayarit la cuenta de Almacén representa los saldos existentes por las diferentes
adquisiciones de materiales, suministros de consumo y bienes muebles al 31 de diciembre del 2025 cuyo método de valuacién es primeras
entradas primeras salidas.

DEPARTAMENTO DE RECURSOS FINANCIEROS Pagina 12 de 30
Avenida del Parque esquina Avenida de la Cultura S/N, Ciudad del Valle C.P. 63157 Tepic, %)aya g
Teléfono 311 211 91 00 Extensién 2201

T



WZ { SERVICIOS DE
qy | EDUCACION PUBLICA
| DEL ESTADO DE NAYARIT

NUESTRA PASION Y COMPROMISO

e) Beneficios a Empleados

Los Servicios de Educacion publica del Estado de Nayarit otorga a sus empleados los beneficios que comprenden todos los tipos de
contraprestaciones contenidos dentro del convenio laboral y la minuta Nacional a cambio de sus servicios y de acuerdo a la categorfa que
ostenta cada uno, asimismo préstamos personales sin tasa de interés por recuperacion.

f) Provisiones (NO Aplica)
g) Reservas (No Aplica)
h) Cambios en Politicas contables y correccién de Errores

La Institucién contabiliza un cambio en una politica contable derivado de la aplicacién inicial de una NIIF, de acuerdo con las disposiciones
transitorias especificas de tales NIIF, si las hubiera. Cuando la institucién cambie una politica contable, ya sea por la aplicacién inicial de una
NIIF que no incluya una disposicién transitoria o por una correccidén de errores del ejercicio o de ejercicios anteriores se hara por medio de un
ajuste en el importe en libros de un activo o de un pasivo con la autorizacién de su junta de gobierno

i). - Reclasificaciones

Los Servicios de Educacion Puablica del Estado de Nayarit reclasifica cuentas cuando el saldo de la cuenta a reclasificar, debe ser trasladado de
una cuenta a otra, de forma tal que la presentacion de los estados financieros y la informacién contable sea lo mas adecuada posible. La
necesidad de reclasificar una cuenta por lo general surge cuando el saldo de dicha cuenta es contrario al de su naturaleza o se encuentra mal su

registro.
j) Depuracién y Cancelacién de Saldos

La depuracién y cancelacién de saldos en las cuentas contables de la Institucién se lleva a cabo mediante un proceso donde el area de
contabilidad debe examinar y analizar los saldos de las cuentas de balance, con el propésito de identificar aquellos que no muestren
razonablemente un cierto grado de recuperacién, exigibilidad o procedencia de los mismos para su depuracion y cancelacion debiendo presentar
todas las pesquisas y la evidencia documental que respalde el proceso de depuracién y cancelacion de saldos. Una vez concluida la etapa de
analisis para la depuracion, se elabora un documento que se somete a autorizacién de junta de gobierno exponiendo el analisis realizado a cada
cuenta con el fin de hacer las afectaciones en la contabilidad del Organismo Publico.

6.-Posicion en Moneda Extranjera y proteccion por Riesgo Cambiario

a). - Activos en Moneda Extranjera (No aplica)

b). - Pasivos en Moneda Extranjera (No aplica)

c). - Posicién en Moneda Extranjera (No aplica)

d.-) Tipo de Cambio (No aplica)

e). - Equivalente en Moneda Nacional (No aplica)
7.- Reporte Analitico de Activo

a). -Vida util o porcentajes de depreciaciéon

En los siguientes cuadros se presenta el comportamiento de las cuentas de Activo Fijo durante el Ejercicio Fiscal del 2025 a los cuales se
aplicaron los debidos porcentajes de depreciacién de acuerdo a su vida util:

Bienes Inmuebles

Descripciéon Saldo al Movimientos Saldo al
01- Enero-2025 Deudor Acreedor 31-Diciembre-
2025
Vivienda
Edificios No Habitacionales
Edificacién de Inmuebles Comerciales $744,620,129.83 $0.00 $0.00 $744,620,129.83

Institucionales y de Servicios excepto su
administracion y supervisiéon

Construcciones en proceso en bienes propios $0.00 $1,131,415.98 $0.00 $1,131,415.98

Total: $744,620,129.83 | $1,131,415.98 $0.00 $745,751,545.81
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Bienes Muebles

Movimientos Saldo al
Descripcién: saldoal 31-Diciembre-
01-Enero-2025 Deudor Acreedor 2025
Mobiliario y Equipo De Administracion
Mobiliario y Equipo Médico Quirdrgico $7,779,779.01 $1,398,203.82 0.00 $9,177,982.83
Mobiliario y Equipo $445,565,088.56 $6,543,299.42 $5,713,772.77 | $446,394,615.21
Elementos Arquitecténicos $33,626.81 0.00 0.00 $33,626.81
Muebles de Oficina y Estanterfa $360,769.59 0.00 0.00 $360,769.59
Muebles, Excepto de Oficina y Estanteria $715,926.89 $122.120.39 0.00 $838,047.28
Bienes informaticos $8,715,693.90 342.250.13 0.00 $9,057,944.03
Equipo de Computacién $ 176,622,711.89 $16,065,989.41 0.00 | $179,964,338.58
Equipo de Administracién $ 13,594,473.23 $448,153.05 $267,507.95 $13,775,118.33
Otros Equipos de Computo $ 2,418,067.65 $610,262.02 $11,046.36 $3,017,283.31
Otros Equipos de Mantenimiento y Seguridad $ 930,027.87 $50,458.84 $2,736.5 $977,750.21
Otros Equipos de Pintura y Dibujo $36,313.43 0.00 0.00 $36,313.43
Otros Equipos de Caricter Comercial $ 1,919,878.10 0.00 $7,580.00 $1,912,298.10
Otros Equipos y Herramientas $357,238.58 0.00 0.00 $357,238.58
Otro Mobiliario y Equipo de Administracién $4,176.00 0.00 0.00 $4,176.00
Otros Mobiliarios y Equipos $16,797.39 0.00 0.00 $16,797.39
Otro Mobiliario y Equipo $ 51,060,756.61 $5,625,689.63 $1,308,028.07 $55,378,418.17
Suma: $ 710,131,325.51 $ 31,206,426.71 $ 20,035,034.37 | $721,302,717.85
Mobiliario y Equipo Educacional y Recreativo
Equipos y Aparatos Audiovisuales $ 21,252,016.73 $3,010,028.61 $1,240,421.51 $23,021,623.83
Aparatos Deportivos $ 3,490,927.78 $282.935.75 $49,020.81 $3,724,842.72
Equipos y Aparatos Audiovisuales $2,299.00 0.00 0.00 $2,299.00
Camaras Fotograficas y de Video $7,495,235.40 $1,205,607.06 $110,539.53 $8,590,302.93
it Voni oAl i Edssiond $7.059,327.86 $951,129.65 $132,01853 |  $8.778438.98
Recreativo
Suma: $40,199,806.77 $5,449,701.07 $1,532,000.38 $44,117,507.46
Equipo e Instrumental Médico y de Laboratorio
Aparatos e Instrumentos de Laboratorio $4,353,948.30 $33,277.76 $747.50 $4,386,478.56
Equipo Médico y de Laboratorio. $2,269,271.05 0.00 $33,209.03 $2,236,062.02
Aparatos e Instrumentos de Laboratorio $4,315,824.07 0.00 $74,056.13 $4,241,767.94
Instrumental Médico y de Laboratorio $57,628.02 0.00 0.00 $57,628.02
Suma: $10,996,671.44 $33,277.76 $108,012.66 $10,921,936.54
Vehiculos y Equipo de Transporte
Vehiculos y Equipo Terrestre $14,198,510.10 3,898,011.87 0.00 $20,189,199.97
Carrocerfas y Remolques $6,453,124.38 0.00 $2,393,907.40 $4,059,216.98
Embarcaciones $686,090.00 0.00 0.00 $686,090.00
Otros Equipos de Transporte $5,940.60 0.00 0.00 $5,940.60
Suma: $21,344,205.58 $5,990,689.87 $2,394,447.9 $24,940,447.55
Equipo de Defensa y Seguridad
Equipo e Instrumentos Bélicos $15,042.25 0.00 0.00 $15,042.25
Suma: $15,042.25 0.00 0.00 $15,042.25
Maquinaria Otros Equipos y Herramientas
Aparatos.e instrumentos para uso $2,078.72 0.00 0.00 $2,078.72
Agropecuario
Maquinaria y Equipo Agropecuario $1,421,037.1 $68,928.44 $30,468.00 $1,459,497.54
Magquinaria y Equipo $28,555.00 0.00 0.00 $28,555.00
Magquinaria y Equipo Industrial $1,866,456.40 $7,750.42 0.00 $1,874,206.82
Equipo de Comunicacién para uso Industrial $21,624.15 0.00 0.00 $21,624.15
EquiPo de Mantenimiento y Seguridad $4.243.60 0.00 0.00 $4.243.60
Industrial
Equipo Eléctrico Industrial $212,664.68 0.00 0.00 $212,664.68
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£ é\ﬁ:tqr‘;“ma’ e $11,794,401.45 $171,221.38 $130,521.40 | $11,835,101.43
Magquinaria y Otros Equipos y Herramientas $5,774.14 0.00 0.00 $5,774.14
Aparatgs' e Instrumentos Cientificos para la $3.563.52 0.00 0.00 $3.563.52
Construccion
Magquinaria y Equipo para la Construccion $1,380,532.87 0.00 $990.00 $1,379,542.87
Bquigory - parsteside Comunlaciones y $182,456.18 0.00 0.00 $182,456.18
telecomunicaciones
Equipo de Comunicacion $6,254,212.34 $9,999.00 $143,310.11 $6,120,901.23
Equipo c.16 C.czmputo para Comunicacién y $129.724.00 0.00 0.00 $129.724.00
Telecomunicacion
) Equipo ].Elec.tfmo para Comunicacién y $38.120.89 0.00 0.00 $38,120.89
T'elecomunicacion
Magquinaria y Equipo Eléctrico y Electrénico $336,355.48 36,616.10 0.00 $372,971.58
Equipo Eléctrico Diverso $1,179.00 0.00 0.00 $1,179.00
Equipos, Aparatos y Accesorios Eléctricos $3,201,970.15 $5,804,771.19 $180,642.73 $8,826,098.61
g el ol e G Bt $614,520.31 $133,573.52 0.00 748,093.83
de refrigeracién industrial y comercial
Equipo Eléctrico Diverso $8,529.18 0.00 0.00 $8,529.18
Aparatos e Instrumentos para uso industrial $3,488.00 0.00 0.00 $3,488.00
Instrumentos Diversos $155,564.78 42,359.08 0.00 $197,923.86
Herramientas de Tipo Eléctrico $67,696.05 $8,500.00 0.00 $76,196.05
Herramientas para mantenimiento y seguridad $0.00 4,100.00 0.00 $4,100.00
Herramientas y Maquinas - Herramienta $7,073,320.57 162,955.27 100,188.8 $7,136,087.04
y oo fpa oz o8 st enios $8,129,581.63 0.00 466,065.84 |  $7,663,515.79
Cientificos y de Laboratorio
Otros Bienes Muebles $239,184.09 0.00 0.00 $239,184.09
Otro Mobiliario y Equipo $5,480.00 0.00 0.00 $5,480.00
Suma: $43,182,314.28 $6,450,774.40 $1,052,186.88 $48,580,901.80
Elementos Arquitecténicos y Material de
Exposicién para Uso Artistico, Cultural y $3,550,007.85 $10,741.99 $126,349.41 $3,434,400.43
Cientifico
Instrumentos Musicales $6,660,785.23 515,214.00 $63,095.67 $7,112,903.56
Suma: $10,210,793.08 $525,955.99 $189,445.08 $10,547,303.99
Activos biolégicos
Arboles y Plantas $14,379.36 0.00 0.00 $14,379.36
Ovinos y Caprinos $900.00 0.00 0.00 $900.00
Suma: $15,279.36 $0.00 $0.00 $15,279.36
Total: $836,095,438.27 $49,656,825.8 $25,311,127.27 |  $860,441,136.80
Activos Intangibles
Descripcion Saldo al Movimientos Saldo al
01-Enero-2025 Deudor Acreedor 31-Diciembre-
2025
Software
Software $1,290,051.70 0.00 0.00 $1,290,051.70
Licencias
Licencias informaticas intelectuales $0.00 0.00 0.00 0.00
Total: $1,290,051.70 0.00 0.00 $1,290,051.70

Los aumentos que se reflejan en Bienes Muebles y Activos Intangibles corresponden a las adquisiciones realizadas en el periodo, las cuales

fueron debidamente contempladas en las cuentas del presupuesto de egresos devengado respectivas.

b). -Cambios en el Porcentaje de Depreciacion y Amortizacion (No Aplica)

c). - Importe de los Gastos Capitalizados en el ejercicio (INo Aplica)
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d). -Riesgos por Tipo de Cambio o Tipo de Interés (No Aplica)

e). - Valor Activado en el Ejercicio de los bienes construidos (No Aplica)

f). - Otras circunstancias que afecten el activo (No aplica)
g).- Desmantelamiento de Activos (No Aplica)
h). - Administracion de Activos (No Aplica)
Explicacion de las principales variaciones del Patrimonio
La actividad normal en relacién a la recaudacién de ingresos y ejecucién de gastos presupuestados de la institucién producen variaciones en el
patrimonio aumentando o disminuyendo el activo, el pasivo y por consecuencia el patrimonio. La contabilidad al inicio del periodo contable
representa el patrimonio en su aspecto econdmico, después representara las variaciones del citado patrimonio que experimenta a lo largo del
ejercicio econdémico y que se ven reflejadas en el Estado de Situacién Financiera.
a). - Inversiones en valores (No Aplica)
b). - Patrimonio de Organismos descentralizados de Control Presupuestario Indirecto (No Aplica)
c). - Inversiones en empresas de participacién mayoritaria (No Aplica)
d). - Inversiones en empresas de participacion minoritaria (No Aplica)
e). - Patrimonio de Organismos descentralizados de Control presupuestario directo, segun corresponda (No Aplica)
8.- Fideicomisos, mandatos y analogos.
a). -Por ramo administrativo (No Aplica). |
b). - De mayor monto de disponibilidad (No Aplica). |
9.-Reporte de la Recaudacién |
a). - Comportamiento de la recaudacién
Ingresos de Gestion

Al cierre del Ejercicio Fiscal 2025 se recaudaron ingresos de gestién por un total de $7,958,741.83 (Siete millones novecientos cincuenta y
ocho mil setecientos cuarenta y un pesos 83/100 m. n.), con el comportamiento que se presenta en la tabla y grafico siguientes:

Concepto Enero-Marzo Abril-Junio Julio-Septiembre | Octubre-Diciembre Total

Productos de tipo corriente $348,637.19 $751,803.74 $790,689.34 $571,204.94 $2,462,335.21
Aprovechamientos $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 $0.00 i
Venta de bienes y Servicios $2,863,456.62 $391,858.50 $1,675,701.60 $565,389.90 $5,496,406.62

Total $3,212,093.81 $1,143,662.24 $2,466,390.94 $1,136,594.84 $7,958,741.83

Los ingresos por venta de bienes y servicios corresponden al pago de duplicado de certificados de Educacién Bésica y derechos a exdmenes y
duplicados de credenciales de prepa abierta.

Ingresos Federales

Al cierre del Ejercicio fiscal 2025 se recibieron ingresos federales por un total de $ 7,468,560,891.45 (Siete mil Cuatrocientos sesenta y ocho
millones quinientos sesenta mil ochocientos noventa y un pesos 45/100 m. n.), con el comportamiento que se presenta en la tabla y grifico

siguientes:

¢

i
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Concepto Enero-Marzo Abril-Junio Julio-Septiembre Octubre-Diciembre Total

Aportaciones y $1,528,471,062.38 $1,614,563,565.82 $1,948,857,599.11 $2,093,799,495.31 $7,185,691,722.62
Convenios

Subsidios y $91,523,837.08 $49,570,282.52 $61,835,868.09 $79,939,181.14 $282,869,168.83
Subvenciones

Total $1,619,994,899.46 $1,664,133,848.34 $2,010,693,467.20 $2,173,738,676.45 $7,468,560,891.45

b). - Proyeccion de la Recaudacion e Ingresos a mediano plazo

En los Servicios de Educacién Piblica del Estado de Nayarit se reciben ingresos por aportaciones del Ramo 33 y Ramo 11 mismos que los
asigna la Federacion por medio de participaciones y convenios los cuales son calendarizados y publicados para su ministraciéon asimismo se
perciben ingresos propios por el cobro de venta de bases de licitacién, duplicados de certificados de preescolar, primaria y secundaria,
revalidacién de estudios, examenes, certificados y credenciales de preparatoria abierta los cuales son proyectados para su cobro y registro
dentro del presupuesto de la institucion.

10.- Informacién sobre la deuda y el reporte analitico de la deuda. (NO APLICA)
a). - Indicadores de la Deuda (No Aplica)

b). - Informacién de manera agrupada (No Aplica)

11.- Calificaciones otorgadas. (NO APLICA)

12.- Proceso de Mejora

a). - Principales Politicas de Control Interno

El Gobierno actual, convencido de la necesidad de generar ahorros en el gasto corriente, con fecha 18 de febrero de 2012 public en el
Periédico Oficial del Estado, el Acuerdo Administrativo que establece las medidas de austeridad y racionalidad del gasto de la Administracién
Puablica Estatal.

En seguimiento a lo referido, con fecha 3 de Abril de 2013, fue publicado en el mismo medio de difusién citado, las reformas al Acuerdo
administrativo en comento, con el objeto de ampliar los conceptos de austeridad a que deberdn sujetarse las unidades administrativas de las
diversas Dependencias Estatales, precisando en dicho documento que el ejercicio de los recursos publicos debera reducirse al maximo en los
siguientes conceptos: Gastos médicos, alimentos y utensilios; Viaticos y gastos de alimentacién de servidores publicos; Consumo de gasolina
y energfa; Gastos administrativos; Sistemas, materiales y suministros que no se consideren vitales para el desempefio de las labores propias de
la unidad administrativa; Radiocomunicaciones y telecomunicaciones; Mantenimiento y remodelacién de oficinas; Arrendamientos y
adquisiciones de bienes muebles e inmuebles; ~ Servicios personales, contratacién de personal o creacién de plazas, asi  como la
contratacioén de asesorias y consultorfas externas; Apoyo en donativos; asi como Publicidad y difusién.

En la reforma aludida, se subrayé que es indispensable la orientacién del gasto publico a la optimizacién de los recursos con los que cuenta el
Poder Fjecutivo, a través de la planeacién en cada una de las areas administrativas en funcién de sus necesidades y objetivos dentro de los
programas y acciones planteadas en su ambito de atribuciones reglamentadas, acordes con los programas sectoriales, con el Plan Rector de
Desarrollo y con lo establecido en el Presupuesto de Egresos.

En virtud de ello, la presente administracion de los Servicios de Educacién Puablica en el Estado de Nayarit ha implementado un
programa de eficiencia y ahorro del gasto a afecto de que los recursos que maneja se ejerzan en forma adecuada y se destinen a satisfacer las
necesidades mas apremiantes de la ciudadania de igual forma cumpliendo con lo dispuesto en las leyes, disposiciones, reglas de operacién y
lineamientos de los ramos y programas que se administran.

b). -Medidas de Desempefio Financiero metas y alcance.

Al respecto, con fecha 29 de Noviembre de 2013, fueron publicados en el Periédico Oficial del Estado, los Lineamientos para el Ejercicio y
Control del Gasto de las Dependencias y Entidades Paraestatales de la Administracién Pudblica del Poder Ejecutivo que contiene las
disposiciones para el otorgamiento de Fondo Revolverte, Gastos a Comprobar, Servicios de Traslado y Viaticos y Alimentos de Trabajo; esto
para lograr la optimizacion de los recursos ptblicos y el debido cumplimiento de los Programas, esta institucién implementé dichos lineamientos
y actualiz6 los propios en la administracién de los recursos que maneja con el fin de alcanzar las metas y cumplir con los fines y propésitos de
los ramos que se administran .

13.- Informacién por segmentos. (INO APLICA)
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14.- Eventos posteriores al cierre. (NO APLICA)

15.- Partes Relacionadas

Se informa que al cierre del Ejercicio fiscal 2025 no existen partes relacionadas que pudieran ejercer influencia significativa sobre la toma de
decisiones financieras y operativas.

16.-Responsabilidad sobre la presentacién razonable de la informaciéon Contable

“Bajo protesta de decir verdad declaramos que los Estados Financieros y sus notas, son razonablemente correctos y son responsabilidad del
emisor”.

b) NOTAS DE DESGLOSE

I) Notas al Estado de Actividades
INGRESOS Y OTROS BENEFICIOS

De conformidad con lo establecido en el Plan de Cuentas emitido por el Consejo Nacional de Armonizacién Contable (CONAC), los Ingresos
y Otros Beneficios son aquellos que provienen de los ingresos de gestion, participaciones, aportaciones, transferencias, asignaciones, subsidios,
otras ayudas y otros ingresos.

En virtud de lo anterior, en este primer agregado del Estado de Actividades se reporta la obtencién de ingresos por un total de $7,476,644,582.80
(Siete mil Cuatrocientos setenta y seis millones seiscientos cuarenta y cuatro mil quinientos ochenta y dos pesos 80/100 m. n.), al cierre del
Ejercicio fiscal 2025 presentando en el siguiente cuadro los rubros del CRI (Clasificador por Rubros de Ingresos) que conforman dicha cifra:

Descripcion Importe
Productos de Tipo Corriente $2,462,335.21
Ingresos por Venta de Bienes y Servicios $5,496,406.62
Aportaciones $7,185,691,722.62
Subsidios y Subvenciones $282,869,168.83
Otros Ingresos y Beneficios varios $124,949.52
Total: $7,476,644,582.80

PRODUCTOS

Este rubro estd compuesto por los ingresos correspondientes a los intereses y rendimientos bancarios por las inversiones de las aportaciones,
convenios y subsidios originando recursos que significan un aumento del efectivo, como resultado de las operaciones normales derivadas de
las cuentas bancarias de inversién. Al cierre del Ejercicio fiscal 2025, los resultados en esta materia se reflejan a continuacion:

Descripcion Importe

Intereses y Rendimientos Bancarios $2,462,335.21

Total: $2,462,335.21

INGRESOS POR VENTA DE BIENES Y SERVICIOS

Este rubro esta constituido por los ingresos relacionados con pago de derechos a examen y duplicados de credenciales de Prepa abierta; y los
duplicados de certificados de los niveles de Educacién Basica de este organismo descentralizado. En seguida se relacionan los montos que por
este concepto se recibieron.

Descripcion Parcial Importe
Preparatoria Abierta $281,118.00
Ingresos por postgrado $999,500.00
Venta de Duplicados de Certificados $620,419.09
Ingresos Licenciaturas, Maestrias y otros servicios $3,595,369.53
Total: $5,496,406.62
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PARTICIPACIONES Y APORTACIONES

Este rubro estd compuesto de los ingresos por Aportaciones para la Educacién Basica y Normal que se reciben de la Federacién mismas que
son publicadas en el acuerdo por el que se da a conocer a los gobiernos de las entidades federativas la distribucién y calendarizacién para la
ministracién de los recursos correspondientes al Ramo 33 del Fondo de Aportaciones para la Némina Educativa y Gasto Operativo (FONE).
Al 31 de Diciembre del 2025, el monto recibido en este apartado se presenta a continuacion:

Descripcion Importe
Fone Ramo 33 T $7,079,652,640.25
Total: $7,079,652,640.25

CONVENIOS
Este rubro corresponde a los ingresos que recibe el ente publico, derivados de la asignacién de recursos a través de convenios para ejecucién
de diversos programas del Ramo 11, Educacion Bésica, obras o acciones en beneficio de la entidad. Al 31 de Diciembre del 2025, los montos

recibidos en este apartado se presentan a continuacion:

Descripcion Parcial Importe
Programa Nacional de Ingles 2025 $10,263,750.00
Programa expansién de educacién inicial 2025 $73,406,598.50
Programa fortalecimiento de los servicios de educacion especial 2025 $8,381,378.00
Programa para el desarrollo profesional docente para educacién basica $8,745,344.00
Profexce proyecto académico 2025 $634,049.00
Profexce proyecto de gestion 2025 $975,790.00
Profexce Enea 2025 $2,441,549.00
Profexce Cam 2025 $500,000.00
Programa Expansion de la Educ.Media sup. $690,623.87
Total: $106,039,082.37

SUBSIDIOS Y SUBVENCIONES

Los ingresos por Subsidios y Subvenciones son los apoyos que la Secretaria de Finanzas del Gobierno aporta para la Educacién en el Estado
de Nayarit, al 31 de Diciembre del 2025 y que se presentan en el siguiente cuadro:

Descripciéon Importe
Subsidio Estatal No Etiquetado $238,795,480.15
Fuente 11 Ingresos Fiscales $44,073,688.68
Total: $282,869,168.83

OTROS INGRESOS Y BENEFICIOS

Descripcién Importe

Otros Ingresos y Beneficios varios $124,949.52
Total: $124,949.52

GASTOS Y OTRAS PERDIDAS

1.- Gastos y Otras Pérdidas
Conforme a lo descrito en el Plan de Cuentas emitido por el Consejo Nacional de Armonizacién Contable (CONAC), este apartado estd

representado por el importe de los gastos y otras pérdidas del ente publico al 31 de Diciembre del 2025, incurridos por gastos de
funcionamiento, intereses, transferencias, aportaciones otorgadas, otras pérdidas de la gestidén y extraordinarias, entre otras.

Al respecto al 31 de Diciembre del 2025 en este segundo agregado del Estado de Actividades, Los Servicios de Educacién Publica del Estado
de Nayarit ha erogado un monto de $ 7,684,528,129.55 (Siete mil seiscientos ochenta y cuatro millones quinientos veintiocho mil ciento
veintinueve pesos 55 /100 m. n.), mostrando en el siguiente cuadro los grupos que integran dicha cantidad:

Descripcion Parcial Importe
Gastos de Funcionamiento $7,594,377,396.52
Transferencias, asignaciones, subsidios y ayudas $61,561,477.00
Otros gastos y perdidas extraordinarias $28,589,256.03
Total: $7,684,528,129.55
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GASTOS DE FUNCIONAMIENTO

Descripcion Parcial Importe
Servicios Personales $7,214,629,497.80
Materiales y Suministros $66,972,585.58
Servicios Generales $312,775,313.14
Total: $7,594,377,396.52

TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS

Se refiere a las ayudas sociales, premios, recompensas, estimulos, apoyos voluntatios, y becas que se otorgan en beneficio de la entidad
representandose en el siguiente cuadro:

Descripcion Importe
Transferencias internas y asignaciones al sector publico $0.00
Ayudas Sociales $61,561,477.00
Total: $61,561,477.00

OTROS GASTOS Y PERDIDAS EXTRAORDINARIAS

Descripcién Importe

Estimaciones, depreciaciones, deterioros, obsolescencia y amortizaciones $28,589,256.03
Total: $28,589,256.03

II.- Notas al Estado de Situacién Financiera
Activo

e EFECTIVOY EQUIVALENTES
1).-Fondos con Afectacién Especifica

Al 31 de Diciembre del 2025, el Estado de Situacién Financiera de los Servicios de Educacién Publica del Estado de Nayarit refleja en este
rubro los siguientes saldos:

Descripcién Importe
Bancos/tesoreria $43.285,581.61
Fondos con afectacion especifica $57,516.90
Total: $43,343,098.51
e DERECHOS A RECIBIR EFECTIVO Y EQUIVALENTES Y BIENES O SERVICIOS A RECIBIR
2).-Por Tipo de Contribucién
Los saldos al 31 de Diciembre del 2025 en este rubro son los que se describen a continuacién:
Descripcion Importe
Derechos a recibir Efectivo o Equivalentes $35,629,427.11
Derechos a recibir Bienes o Servicios $332,949.28
Suma: $35,962,376.39

Los Derechos a recibir Efectivo o Equivalentes involucran las siguientes cuentas, cuyo saldo se comenta en los parrafos siguientes: La Cuenta

de Deudores Diversos por Cobrar a Corto Plazo y Cuentas por cobrar a corto plazo se refiere a los saldos que al 31 de Diciembre del 2025 se

adeuda a los Servicios de Educacion Publica del Estado de Nayarit derivado de los préstamos y gastos a comprobar otorgados por la institucién
a sus trabajadores y estd integrada de la siguiente manera:
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Descripcién Importe
Cuentas por cobrar a corto plazo $779,841.22
Deudores diversos por cobrar a corto plazo $34,849,585.89
Total: $35,629,427.11

De las subcuentas de Prestamos de la Cuenta de Deudores Diversos en el Ejercicio Fiscal 2025 se otorgaron préstamos por la cantidad de
$2,436,982.33., y dichas subcuentas obtuvieron la siguiente recuperacion:

IMPORTE TOTAL DE PRESTAMOS OTORGADOS EN EL EJERCICIO FISCAL 2025 $2,436,982.33

IMPORTE TOTAL DE RECUPERACION DURANTE EL EJERCICIO FISCAL 2025 $2,625,388.28

En el importe total de recuperacion se encuentran un total de $188,405.95 que corresponden a préstamos de ejercicios anteriores.

En el rubro de Derechos a recibir Bienes o Servicios por anticipos a proveedores aparecen las cuentas siguientes con las cifras que se indican:

Descripcién Importe
Anticipo a proveedores por adquisiciéon de Bienes y prestacion de servicios a corto plazo $0.00
Aanticipo a proveedores por adquisicién de Bienes inmuebles y muebles a corto plazo $332,949.28
Total: $332,949.28

3).- En desagregacién por su Vencimiento

Los derechos a Recibir efectivos, equivalentes y bienes o servicios a recibir por su vencimiento, de los Servicios de educacién Publica del Estado
de Nayarit son registros de corto plazo

e INVENTARIOS

4).-Bienes disponibles para su transformacion (Inventarios) (NO APLICA)

e ALMACENES

5).-Cuenta de Almacén

La cuenta de Almacén representa los saldos existentes por las diferentes adquisiciones de materiales, suministros de consumo y bienes muebles
al 31 de Diciembre del 2025 cuyo método de valuacion es primeras entradas primeras salidas y su saldo se comenta en los parrafos siguientes.

Descripcion Importe
Almacén de materiales y suministros de consumo $5,471,186.86
Total: $5,471,186.86

e INVERSIONES FINANCIERAS
6).-Fideicomisos. (NO APLICA)
7).-Saldos de Participaciones y Aportaciones de Capital (NO APLICA)
e BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES
8).-Bienes Muebles e Inmuebles.
La siguiente tabla estd compuesta por los siguientes rubros:

Bienes muebles, Inmuebles e Infraestructura y Construccién en Proceso al 31 de Diciembre del 2025 de los Servicios de Educaciéon Puablica del
Estado de Nayarit.

Descripcion Importe

Bienes Inmuebles, Infraestructura y Construccion en Proceso 745,751,545.81

Bienes Muebles 860,441,136.80

Suma: $1,606,192,682.61

DEPARTAMENTO DE RECURSOS FINANCIEROS Pagina 21 de 30
Avenida del Parque esquina Avenida de la Cultura S/N, Ciudad del Valle C.P. 63157 Tepic, %llayarlél ;
Teléfono 311 211 91 00 Extensidn 2201




NUESTRA PASION Y COMPROMISO

WZ | SERVICIOS DE _
@ | EDUCACION PUBLICA
| DEL ESTADO DE NAYARIT

El saldo de la Cuenta de Bienes Inmuebles, Infraestructura y Construcciones en Proceso al 31 de Diciembre del 2025 se desagrega en:
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Descripcion Parcial Importe
Edificios no habitacionales $744,620,129.83
Edificaciones de inmuebles comerciales Institucionales y de servicios $744.620,129.83
Construcciones en Proceso en bienes propios $1,131,415.98
Edificacién de inmuebles comerciales ,institucionales y de servicios, excepto su $1,131,415.98
administracién y supervisién
Total: $745,751,545.81 $745,751,545.81
El saldo de la cuenta de Bienes Muebles al 31 de Diciembre del 2025 se desglosa de la forma siguiente:
Descripcion Parcial Importe
Mobiliario y Equipo de Administracién $721,302,717.85
Mobiliario y Equipo Médico Quirtrgico $9,177,982.83
Mobiliario y Equipo $446,394,615.21
Elementos Arquitectonicos $33,626.81
Muebles de Oficina y Estanterfa $360,769.59
Muebles, Excepto de Oficina y Estanteria $838,047.28
Bienes Informaticos $9,057,944.03
Equipo de Computacion $179,964,338.58
Otros Equipos de Computacion $2,407,144.08
Equipo de Administracién $13,775,118.33
Otros Equipos de Computo $610,139.23
Otros Mobiliarios y Equipos $16,797.39
Otros Mobiliarios y Equipos de Administracién $4,176.00
Otros Equipos de Mantenimiento y Seguridad $977,750.21
Otros Equipos de Pintura y Dibujo $36,313.43
Otros Equipos de Caracter Comercial $1,912,298.10
Otros Equipos y Herramientas $357,238.58
Otro Mobiliario y Equipo $55,378,418.17
Mobiliario y Equipo Educacional y Recreativo $44,117,507.46
Equipos y Aparatos Audiovisuales $23,021,623.83
Aparatos Deportivos $3,724,842.72
Camaras Fotograficas y De Video $8,592,601.93
Otro Mobiliario y Equipo Educacional y Recreativo $8,778,438.98
Equipo e Instrumental Médico y de Laboratorio $10,921,936.54
Aparatos e Instrumentos de Laboratorio $4,386,478.56
Equipo Médico y de Laboratorio $2,236,062.02
Aparatos e Instrumentos de Laboratorio $4.241,767.94
Instrumental Médico y de Laboratorio $57,628.02
Vehiculos y Equipo de Transporte $24,940,447.55
Vehiculos y Equipo Terrestre $20,189,199.97
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Carrocerfas y Remolques $4,059,216.98

Embarcaciones $686,090.00

Otros Equipos de Transporte $5,940.60

Equipo de Defensa y Seguridad $15,042.25
Equipo e Instrumentos Bélicos $15,042.25

Maquinaria, Otros Equipos y Herramientas $48,580,901.80
Aparatos e instrumentos para uso agropecuatio $2,078.72

Magquinaria y Equipo Agropecuario $1,459,497.54

Maquinaria y Equipo $28,555.00

Magquinaria y Equipo Industrial $1,874,206.82

Equipo de Comunicacion para uso Industrial $21,624.15

Equipo de Mantenimiento y Seguridad Industrial $4,243.60

Equipo Eléctrico Industrial $212,604.68

Maquinaria, Equipo y Herramientas para Industria $11,835,101.43

Magquinaria y Otros Equipos y Herramientas $5,774.14

Aparatos e Instrumentos Cientificos para La Construccion $3,563.52

Magquinaria y Equipo para la Construccién $1,379,542.87

Sistemas de aire acondicionado, calefaccion y de refrigeracién industrial y comercial $748,093.83

Equipo de Comunicaciones y Telecomunicacién $81.08

Equipos y Aparatos de comunicaciones y telecomunicaciones $182,375.10

Equipo de Comunicacién $6,120,901.23

Equipo de Cémputo para Comunicaciéon y Telecomunicacion $129,724.00

Equipo Eléctrico para Comunicacién y Telecomunicacién $38,120.89

Maquinaria y Equipo Eléctrico y Electrénico $372,971.58

Equipo Eléctrico Diverso $1,179.00

Equipos, Aparatos y Accesorios Eléctricos $8,826,098.61

Equipo Eléctrico Diverso $8,529.18

Aparatos e Instrumentos para uso Industrial $3,488.00

Instrumentos Diversos $197,923.86

Herramientas para mantenimiento y seguridad $4,100.00

Herramientas de Tipo Eléctrico $76,196.05

Herramientas y Maquinas — Herramienta $7,136,087.04

Otros Aparatos y Otros Instrumentos Cientificos y de Laboratorio $7,663,515.79

Otros Bienes Muebles $239,184.09

Otro Mobiliario y Equipo $5,480.00

Colecciones, Obras de Arte y Objetos Valiosos $10,547,303.99
E.lem’entos Arquitecténicos y Material de Exposicion para uso Artistico, Cultural y $3.434400.43

Cientifico

Instrumentos Musicales $7,112,903.56

Activos Biolégicos $15,279.36
Arboles y Plantas $14,379.36

Ovinos y Caprinos $900.00
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Total: $860,441,136.80

En la Relacién de Bienes Muebles que componen el Patrimonio (Valor en Libros) anexo en forma digital en la Cuenta Publica el Sistema de
Contabilidad suma a los bienes muebles. los bienes en comodato con la cantidad de $2,333,897.60 y a esta cantidad le resta las depreciaciones
del afio de los bienes muebles de $13,752,454.12 lo cual nos arroja como resultado $849,022.580.28.

9).-Activos Intangibles y Diferidos
Asimismo, en el rubro de Activos Intangibles al 31 de Diciembre del 2025 muestra la distribucién que se presenta en la siguiente tabla

Descripcién Parcial Importe
Activos Intangibles $1,290,051.70
Software $1,290,051.70
Total: $1,290,051.70

Dichos Activos intangibles en el ejercicio 2025 se depreciaron por § 1,074,160.84 cifra que se encuentra integrada en el monto de
Depreciaciones del balance Gral.

e ESTIMACIONES Y DETERIOROS
10).-Criterios utilizados para las estimaciones (NOAPLICA)
e  OTROS ACTIVOS
11).- Otros Activos circulantes y no circulantes.

Otros Activos Circulantes
Este rubro se refiere a los depdsitos en garantfa por arrendamiento de bienes muebles e inmuebles y por servicios otorgados cuyo saldo al 31

de Diciembre del 2025 es el siguiente:

Descripcion Importe

$ 56,488.00

valores en garantia
Total: $ 56,488.00

Otros Activos No Circulantes

Este rubro se refiere a los bienes en comodato que tiene la institucion referente al Equipo de coémputo cuyo saldo al 31 de Diciembre del
2025 es el siguiente:

Descripcién Importe

$ 2,333,897.60
Total: $2,333,897.60

Bienes en comodato

e PASIVO
1).- Relacién de Cuentas y Documentos por Pagar.

En lo correspondiente al rubro de Pasivo Circulante los saldos que corresponden al rubro de servicios personales se refiere a conceptos
nominales pendientes de pago de acuerdo a reglas de operacién del convenio correspondiente y al adeudo de aportaciones patronales, en el
rubro de retenciones y contribuciones por pagar se encuentran las retenciones de némina asi como los proveedores pendientes de pago; en el
siguiente cuadro se resumen las cuentas y conceptos que lo conforman al 31 de Diciembre del 2025:

Descripcién Importe
Servicios Personales por Pagar a Corto Plazo $143,292,923.12
Proveedores por Pagar a Corto Plazo $11,405,441.32
Retenciones y Contribuciones por Pagar a Corto Plazo $507,082,298.12
Otras Cuentas por Pagar a Corto Plazo $39,046,197.27
Total: $700,826,859.83

2).-Fondos de Bienes de Terceros en Garantia y/o en Administraciéon (No Aplica)

3).-Pasivos Diferidos (No Aplica)
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4).-Provisiones (No Aplica)

5).-Otros Pasivos

Descripcion Importe
Ingresos por clasificar $ 27,968.44
Otros pasivos Circulantes 0.00
Total: $27,968.44

III Notas al Estado de Variaciones en la Hacienda Publica / Patrimonio
1).- Modificaciones al Patrimonio Contribuido

A continuacion, se resume las modificaciones al patrimonio generado al cierre del Ejercicio fiscal 2025.

Descripcion Importe
Saldo al 01 de Enero del 2025 $ 103,609,456.20
Mas:
Donaciones de Capital 21,765,474.02
Actualizacién de la Hacienda Ptblica/Patrimonio -6,128,408.83
Hacienda Publica / Patrimonio Neto 31 de Diciembre del 2025 $119,246,521.39

La cifra presentada en la actualizacién de la hacienda puablica y patrimonio muestra la variacién en el periodo actual de los movimientos de
esta cuenta; En la que se registran los movimientos de entradas y salidas de almacén, es decir en el periodo se tuvieron entradas por
$41,616,004.92 y salidas por $47,744,413.84 no considerando el saldo inicial de la cuenta de $11,599,595.78.

2).- Monto y procedencia de los recursos que modifican al patrimonio generado al 31 de Diciembre del 2025

A continuacién, se resume el comportamiento de la cuenta 3220 Resultados de Ejercicios Anteriores, mediante el que se explica la procedencia
de las modificaciones al patrimonio generado de dicha cuenta:

Descripcion Importe

Saldo a1 01 de Enero del 2025 $866,687,752.18
Mas:

Abonos aplicados durante el ejercicio 2025 221,407,054.10
Suma: $1,088,094,806.28
Menos:

Cargos aplicados durante el ejercicio 2025 9,436,842.13
Saldo al 31 de Diciembre del 2025 $1,078,657,964.15

Dicha cuenta se integra de las siguientes subcuentas:

Descripcién Importe
Revaluacién del Patrimonio $177,281,133.25
Resultados de ejercicios anteriores $1,050,073,516.21
Resultado del ejercicio anterior 2011 -$122,257,775.96
Resultado del ejercicio anterior 2012 $27,492,955.79
Resultado del ejercicio anterior 2013 -$126,340,148.69
Resultado del ejercicio anterior 2014 -$130,773,496.19
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Resultado del ejercicio anterior 2015 $89,665,072.26
Resultado del ejercicio anterior 2016 $27,117,982.85
Resultado del ejercicio anterior 2017 $1,161,046.98
Resultado del ejercicio anterior 2018 $119,975,873.59
Resultado del ejercicio anterior 2019 $10,928,910.55
Resultado del ejercicio anterior 2020 $8,044,985.43
Resultado del ejercicio anterior 2021 -$1,499,691.36
Resultado del ejercicio anterior 2022 -$32,490,898.67
Resultado del ejercicio anterior 2023 -$7,427,240.63
Resultado del ejercicio anterior 2024 -$12,894,261.26
Total de Cuenta Resultado de ejercicios anteriores $1,078,657,964.15

INGRESOS Y OTROS BENEFICIOS

Descripcion Importe

Ingresos de Gestion $7,958,741.83
Participaciones, Aportaciones, Transferencias,

Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas $7,468,560,891.45
Otros Ingresos y Beneficios $124,949.52
Subtotal de Ingresos $7,476,644,582.80
GASTOS Y OTRAS PERDIDAS

Gastos de Funcionamiento $7,594,377,396.52
Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas $61,561,477.00
Otros gastos y Perdidas extraordinarias $28,589,256.03
Subtotal de Gastos $7,684,528,129.55
PATRIMONIO GENERADO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2025 -$207,883,546.75

Arroja como resultado un saldo negativo derivado a que los ingresos son menores a los gastos, en virtud de que la némina de la fuente de
financiamiento del Fondo de Aportaciones para la Nomina Educativa se contabiliza al Gasto el importe bruto de las néminas, que incluye las
aportaciones y deducciones correspondientes. En las cuales en algunos conceptos retenidos a trabajadores quedan pendientes de pago por la
Secretarfa de Educacién Publica a los terceros institucionales y no institucionales y una vez que queden cubiertos se afecta la cuenta de
retenciones por pagar y la de Ingresos. Es decir, el ingreso virtual se contabiliza una vez que la autoridad educativa nos informa de los pagos
realizados con cargo a este Fondo.

IV). - Notas al Estado de Flujos de Efectivo
1).- Analisis de saldos inicial y final en efectivo y equivalentes

Con base en las cifras que refleja este Estado Financiero se determina que al cierre del Ejercicio fiscal 2025 se gener6 una disminucién en el
efectivo y equivalentes por un monto de $12,443,273.78 (Doce millones cuatrocientos cuarenta y tres mil doscientos setenta y tres pesos 78/100
m.n.) en comparacion al saldo del ejercicio 2024.

A continuacidn, se presentan los saldos inicial y final que figuran en la Gltima parte del Estado de Flujo de Efectivo en la cuenta de efectivo y
equivalentes, como sigue:

Descripcién 2025 2024
Bancos/Tesorerfa $43,285,581.61 $55,728,855.39
Fondos con Afectacién Especifica $57,516.90 $57,516.90
Total: $43,343,098.51 $55,786,372.29
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2).- Detalle de Adquisiciéon de Bienes Muebles e Inmuebles

A continuacion, se muestran las adquisiciones al 31 de Diciembre del 2025.

Teléfono 311 211 91 00 Extensidon 2201

2025 2024
MOBILIARIO Y EQUIPO DE ADMINISTRACION
Mobiliario y Equipo de Administracién
Mobiliario y Equipo Médico Quirtrgico $1,398,203.82 $299,298.40
Mobiliario y Equipo $6,338,613.42 $1,054,672.56
Muebles, excepto de oficina y estanterfa $122,120.39 $124,111.93
Aparatos de Computo para uso vehicular $342,250.13 $1,200,150.29
Elementos Arquitecténicos y Material $10,741.99
Otro mobiliario y equipo $198,050.54 $18,880.00
Equipo de Computacién $3,339,043.53 $2,080,250.70
Otros quipos de comunicacién $358,858.58 $1,659,624.79
Otros equipos de Mantenimiento y seguridad $50,458.84
Instrumentos musicales $9,802.00
SUMA $12,158,341.24 $6,446,790.67
MOBILIARIO Y EQUIPO EDUCACIONAL Y RECREATIVO
Otro mobiliario y equipo educacional y recreativo $573,275.25 $75,451.00
Equipos y aparatos audiovisuales $620,869.66
Cémaras fotograficas y de video
SUMA $1,194,144.91 $75,451.00
EQUIPO E INSTRUMENTAL MEDICO Y DE LABORATORIO
Aparatos e instrumentos de laboratorio $33,277.76 $664,969.54
SUMA $33,277.76 $664,969.54
VEHICULOS Y EQUIPO DE TRANSPORTE
Vehiculos y equipo terrestre $5,990,689.87
SUMA $5,990,689.87
MAQUINARIA, OTROS EQUIPOS Y HERRAMIENTAS
Aparatos e instrumentos para uso industrial $7,750.42 $221,000.00
Sistema de aire acondicionado, calefaccion y de refrigeracién industrial y comercial $133,573.52 $541,020.31
Instrumentos Diversos $42,359.08 $8,497.00
Instrumentos Eléctricos diversos $36,616.10 $6,100.00
Equipos, aparatos y accesorios eléctricos $0.00
Herramientas para mantenimiento y seguridad $4,100.00
Herramientas y maquinas-herramienta $108,846.97 $11,570.01
SUMA $333,246.09 $788,187.32
COLECCIONES,OBRAS DE ARTE Y OBJETOS VALIOSOS
Instrumentos musicales $0.00
$0.00
ACTIVOS INTANGIBLES
Software $0.00 $100,000.00
SUMA $0.00 $100,000.00
TOTAL $19,709,699.87 $18,427,480.63
3).- Conciliacion de los Flujos de Efectivo Netos de las Actividades de Operacion y la Cuenta de Ahorro y Desahorro.
2025 2024

Resultado del Ejercicio Ahorro/Desahorro $-207,883,546.75 -3,460,013.22
Movimientos de partidas (o rubros) que no afectan el efectivo
Derechos a recibir efectivo y equivalentes -17,711,594.05 143,233.32
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Derechos a Recibir Bienes o Servicios $0.00 598,626.37
Almacenes 6,128,408.92 -2,763,272.31
Bienes Muebles -4,635,998.66 3,836,677.77
Bienes Inmuebles 0.00 0.00
Bienes Intangibles 0.00 0.00
Depreciacion, Deterioro y Amortizaciéon Acumulada de Bienes 7,956,623.48 5,630,887.73
Cuenta por Pagar a Corto Plazo -1,854,156.43 5,984,662.07
Otros Pasivos a Corto Plazo 9,309.90 -9,309.90
Donaciones de Capital 21,765,474.02 17,365,350.59
Actualizacién de la Hacienda Ptblica/Patrimonio -6,128,408.83 2,763,272.31
Resultado de Ejercicios Anteriores 215,430,225.19 -2,570,878.10
Rectificaciones de Resultados de Ejercicio -4,833,519.90
-4,678,494.72
ADEFAS 26,868,827.46 20,453,679.71
Flujos de Efectivo Netos de las Actividades de Operacion $35,266,669.53 43,139,396.44

V). - Conciliacién entre los Ingresos presupuestarios y contables y los Egresos presupuestarios y los Gastos Contables.

Nombre del Ente Publico: Servicios de Educacion Publica del Estado de Nayarit

Conciliacién entre los Ingresos Presupuestarios y Contables

Correspondiente del 1 de Enero al 31 de Diciembre del 2025

1.-Ingresos Presupuestario $7,476,644,582.80
2. Mas Ingresos Contables no Presupuestarios $0.00
Incremento por Variacién de Inventarios $0.00
Disminucién del Exceso de Estimaciones por Pérdida o Deterioro u Obsolescencia g
Otros Ingresos y Beneficios Varios $0.00
Otros Ingresos Contables no Presupuestarios $0.00
3. Menos Ingresos Presupuestarios no Contables $0.00
Aprovechamientos Patrimoniales $0.00
Ingresos Derivados de Financiamientos $0.00
Productos de Capital $0.00
4. Ingresos Contables (4=1+ 2 - 3) $7,476,644,582.80

Nombre del Ente Puablico: Servicios de Educaciéon Puablica del Estado de Nayarit
Conciliacién entre los Egresos Presupuestarios y los Gastos Contables
Correspondiente del 1 de Enero al 31 de Diciembre del 2025
(Cifras en pesos)

1.-Total De Egresos (Presupuestarios) $7,711,830,468.74

2. Menos Egresos Presupuestarios no Contables

$122,864,180.80

Materiales y Suministros
$66,972,585.58

Mobiliario y Equipo de Administracion
$14,393,555.21

Mobiliario y Equipo Educacional y Recreativo
$1,700,125.31

Equipo e instrumental médico y de laboratorio

$33,277.76
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Vehiculos y Equipo de Transporte
$5,990,689.57

Maquinaria, Otros equipos y Herramientas
$5,773,703.63

Activos Intangibles
$0.00

Obra Publica en bienes propios
$1,131,415.98

Adeudos de Ejercicios Fiscales Anteriores(ADEFAS)

$26,868,827.46
3.Mas Gastos Contables no Presupuestarios $95,561,841.61
Materiales y Suministros (consumo) $66,972,585.58
Estimaciones, Depreciaciones, Deterioros, Obsolescencia y Amortizaciones $28,589,256.03
4. Total de Gasto Contable (4=1-2+3) $7,684,528,129.55

c). - Notas de Memoria (Cuentas de Orden)

Las cuentas de orden se utilizan para registrar movimientos de valores que no afectan o modifican el balance de esta institucién, sin embargo,
su incorporacién en libros es necesaria con fines de recordatorio contable, de control y en general sobre los aspectos administrativos, o bien
para consignar derechos o responsabilidades contingentes que puedan o no presentarse en el futuro.

a). - Cuentas de Orden Contable

Las cuentas de Orden contables que se reflejan en el balance se utilizaron con el fin de sefialar los derechos u obligaciones contingentes que
esperan una resolucién. Lo anterior, con el propésito de recordar o controlar aspectos administrativos en relacién a la ejecucién de los ingresos
por aportaciones derivados del capitulo 1000. los cuales tienen su origen en el ejercicio 2015.

1.- Los valores en custodia (No Aplica)

2.- Por tipo de emisiéon (No Aplica)

3.- Los contratos firmados de construcciones (No Aplica)

4.- Avales y Garantias. - (Teniendo su origen en el ejercicio 2015 con el propésito de controlar aspectos administrativos en relacion a la ejecucion

de los ingresos por aportaciones derivados del capitulo 1000).

Descripcion Importe
Fianzas otorgadas para respaldar obligaciones no fiscales del gobierno $3,442,736.79
Fianzas otorgadas del gobierno para respaldar obligaciones no fiscales $3,442,736.79

b). - Cuentas de Orden Presupuestarias

De acuerdo con el Plan de Cuentas que forma parte del Manual de Contabilidad emitido por el Consejo Nacional de Armonizacién Contable
(CONAC), las Cuentas de Orden Presupuestarias representan el importe de las operaciones presupuestarias que afectan la Ley de Ingresos y el
Presupuesto de Egresos asignado a la institucion.

1.-Cuentas de Ingresos

En cumplimiento a lo estipulado en la fraccién II del articulo 38 de la Ley General de Contabilidad Gubernamental, Al cierre del ejercicio fiscal
2025 el registro de las etapas del presupuesto de los Servicios de Educacion Publica del Estado de Nayarit refleja en lo relativo al ingreso, el

estimado, modificado, devengado y recaudado.
Los movimientos aplicados a dichos momentos contables aparecen reflejados en el apartado de Informacion Presupuestaria de este documento.
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CUENTAS DE ORDEN PRESUPUESTARIAS DE INGRESOS

Concepto 2025

$7,156,902,403.61
$260,809,719.10
$580,551,898.29
$7,476,644,582.80
$7,458,835,027.42

Ley de Ingresos Estimada

Ley de Ingresos por ejecutar

Modificaciones a la ley de ingresos estimada

Ley de Ingresos Devengada

Ley de Ingresos Recaudada

2.- Cuentas de Egresos

En cumplimiento a lo estipulado en la fraccién I del articulo 38 de la Ley General de Contabilidad Gubernamental, Al cierre del ejercicio fiscal
2025 el registro de las etapas del presupuesto de los Servicios de Educaciéon Publica del Estado de Nayarit refleja en lo relativo al gasto, el
aprobado, modificado, comprometido, devengado, ejercido y pagado.

Los movimientos aplicados a dichos momentos contables aparecen reflejados en el apartado de Informacién Presupuestaria de este documento.

CUENTAS DE ORDEN PRESUPUESTARIAS DE EGRESOS

Concepto 2025
Presupuesto de Egresos Aprobado $7,156,902,403.61
Presupuesto de Egresos por ejercer $9,278,978.40
$564,207,043.53

Modificaciones al presupuesto de egresos aprobado

$7,711,830,468.74
$7,711,830,468.74
$7,558,240,670.21
$7,558,240,670.21

Presupuesto de Egresos Comprometido

Presupuesto de Egresos Devengado

Presupuesto de Egresos Ejercido

Presupuesto de Egresos Pagado

“Bajo protesta de decir verdad declaramos que los Estados Financieros y sus notas, son razonablemente correctos y son responsabilidad del

emisor”.
i, W \ L

M. ED. EDUARDQ VILLARREAL GUERENA LIC. LUZ ELENA CONTHE
DIRECTOR GENERAL DIRECTORA DE SERVICIO§ AD NIST ATIVOS
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Cuenta Publica 2025
SERVICIOS DE EDUCACION PUBLICA DEL ESTADO DE NAYARIT
Estado Analitico de Ingresos
Del 1 de Enero al 31 de Diciembre de 2025
(Cifras en Pesos)

Ingreso
Rubro de Ingresos [ Fuente de Financiamiento i 2t Diferencia
Estimado Ampliaciones / Modificado Devengado Recaudado
(Reducciones)

Impuestos 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Cuotas y Aportaciones de Seguridad Social 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Contribuciones de Mejoras 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Derechos 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Productos 0.00 3,021,002.44 3,021,002.44 2,462,335.21 2,462,335.21 2,462,335.21
Aprovechamientos 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Ingresos por Venta de Bienes, Prestacion de Servicios y Otros Ingresos 6,075,322.61 1,366,420.00 7,441,742.61 5,621,356.14 5,621,356.14 -453,966.47
ipo'ﬂ;cio;‘es Aportaciones. G [ficehtites Deiivados dellaiCalaboracianiiiscaly HopdosiDtnicelde 7,136,194,734.00 307,927,654.02 7,444,122,388.02 7,185,691,722.62 7,185,691,722.62 49,496,988.62
i ias, ubsidios y i y Pensi y 14,632,347.00 268,236,821.83 282,869,168.83 282,869,168.83 265,059,613.45 250,427,266.45
Ingresos Derivados de Financiamientos 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Total 7,156,902,403.61 580,551,898.29 7,737,454,301.90 7,476,644,582.80 7,458,835,027.42

Ingresos excedentes 301,932,623.81

Ingreso

Rubro de Ingresos / Fuente de Financiamiento A Diferencia
Estimado Ampliaciones / Modificado Devengado Recaudado
(Reducciones)
Ingresos del Poder Ejecutivo Federal o Estatal y de los Municipios
7,136,194,734.00 307,927,654.02 7,444,122,388.02 7,185,691,722.62 7,185,691,722.62 49,496,988.62
Impuestos 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Cuotas y Aportaciones de Seguridad Social 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Contribuciones de Mejoras 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Derechos 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Productos 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Aprovechamientos 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Particlpaciones, Apartaciones, Convenios, incentivos Derivadcsidsila Colaboracion Fiscal y Fondos 7,136,194,734.00 307,927,654.02 7,444,122,388.02 7,185,691,722.62 7,185,691,722.62 49,496,988.62)
Distintos de Aportaciones
i ias, Asi Subsidios y Sub: i y Pensi y Jubi 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Ingresos de los Entes Piiblicos de los Poderes Legislativo y Judicial, de los Organos Auténomos y del 20,707,669.61 272,624,244.27 293,331,913.88 290,952,860.18 273,143,304.80 252,435,635.19
Sector Paraestatal o Paramunicipal, asi como de las Empresas Ptblicas del Estado
Cuotas y Aportaciones de Seguridad Social 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Productos 0.00 3,021,002.44 3,021,002.44 2,462,335.21 2,462,335.21 2,462,335.21
InglecosporjentaidoiBisnssiiiestacionics 6,075,322.61 1,366,420.00 7,441,74261 5,621,356.14 5,621,356.14 453,966.47
Servicios y Otros Ingresos
Transferencias, Asi ione: idios y i y Pensi y Jubil: 14,632,347.00 268,236,821.83 282,869,168.83 282,869,168.83 265,059,613.45 250,427,266.45
Ingresos derivados de financiamiento 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Ingresos Derivados de Financiamientos 0.00! 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Total 7,156,902,403.61 580,551,898.29 7,737,454,301.90 7,476,644,582.80 7,458,835,027.42
Ingresos excedentes 301,932,623.81

M.ED. EDUARD
DIRECTOR GENERAL

DIRECTORA DE SERVICIOSAD




Cuenta Publica 2025
SERVICIOS DE EDUCACION PUBLICA DEL ESTADO DE NAYARIT
Estado Analitico del Ejercicio del Presupuesto de Egresos
Clasificacién por Objeto del Gasto (Capitulo y Concepto)
Del 1 de Enero al 31 de Diciembre de 2025
(Cifras en Pesos)

2 Egresos ; G
Consente Aprobado (A;r:::‘::z:z:::; Modificado Devengado Pagado pibsieraicio
Servicios Personales 6,958,749,246.04 256,577,498.38 7,215,326,744.42 7,214,629,497.80 7,093,232,868.82 697,246.62
Remuneraciones al Personal de Caracter Permanente 3,133,984,835.45 43,913,264.61 3,177,898,100.06 3,177,898,100.06 3,177,898,100.06 0.00
Remuneraciones al Personal de Caracter Transitorio 18,186,599.21 18,636,632.30 36,823,231.51 36,759,678.98 36,753,178.98 63,552.53
Remuneraciones Adicionales y Especiales 1,138,152,048.65 32,790,901.37 1,170,942,950.02 1,170,309,255.93 1,167,237,327.81 633,694.09
Seguridad Social 701,087,247.92 32,556,974.74 733,644,222.66 733,644,222.66 653,047,273.07 0.00
Otras Prestaciones Sociales y Econémicas 1,951,877,570.73 132,485,294.84 2,084,362,865.57 2,084,362,865.57 2,046,641,614.30 0.00
Previsiones 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Pago de Estimulos a Servidores Publicos 15,460,944.08 -3,805,569.48 11,655,374.60 11,655,374.60 11,655,374.60 0.00
Materiales y Suministros 54,498,170.53 15,884,208.18 70,382,378.71 66,972,585.58 66,959,405.98 3,409,793.13
e ol IR AcE; EAon ¥ Doclinentcs ¥ Acfslcs 20,477,690.49 -1,908,280.77 18,569,409.72 18,157,511.51 18,153,310.45 411,898.21
Alimentos y Utensilios 10,874,916.67 10,167,691.84 21,042,608.51 18,213,456.67 18,213,456.67 2,829,151.84
Materias Primas y Materiales de Produccion y Comercializacion 0.00 34,600.00 34,600.00 0.00 0.00 34,600.00
Materiales y Articulos de Construccién y de Reparacion 9,280,922.50 2,883,190.10 12,164,112.60 12,138,435.47 12,138,435.47 25,677.13
Productos Quimicos, Farmacéuticos y de Laboratorio 328,365.44 -55,059.83 273,305.61 265,402.67 265,402.67 7,902.94
Combustibles, Lubricantes y Aditivos 9,080,831.09 1,330,721.55 10,411,552.64 10,401,549.14 10,401,549.14 10,003.50
Vestuario, Blancos, Prendas de Proteccion y Articulos Deportivos 1,733:515.13 3,228,428.71 4,961,943.84 4,935,618.21 4,935,618.21 26,325.63
Materiales y Suministros Para Seguridad 0.00 5,510.00 5,510.00 5,510.00 5,510.00 0.00
Herramientas, Refacciones y Accesorios Menores 2,721,929.21 197,406.58 2,919,335.79 2,855,101.91 2,846,123.37 64,233.88
Servicios Generales 142,957,313.81 172,231,823.52 315,189,137.33 312,775,313.14 288,776,975.10 2,413,824.19
Servicios Basicos 56,354,943.57 18,376,201.14 74,731,144.71 74,489,060.83 74,489,060.83 242,083.88
Servicios de Arrendamiento 7,232,284.00 -819,556.93 6,412,727.07 6,353,726.90 6,353,726.90 59,000.17
Servicios Profesionales, Cientificos, Técnicos y Otros Servicios 14,004,707.77 11,536,472.42 25,541,180.19 25,125,074.51 25,068,674.38 416,105.68
Servicios Financieros, Bancarios y Comerciales 2,605,000.00 34,608.32 2,639,608.32 2,593,737.40 2,593,737.40 45,870.92
Servicios de Instalacién, Reparacion, Mantenimiento y Conservacién 6,196,726.47 3,405,285.33 9,602,011.80 9,399,365.13 6,301,194.98 202,646.67
Servicios de Comunicacion Social y Publicidad 825,124.00 -104,772.57 720,351.43 657,855.20 657,855.20 62,496.23
Servicios de Traslado y Viaticos 5,999,993.26 521,146.25 6,521,139.51 5,773,819.32 5,739,019.32 747,320.19
Servicios Oficiales 7,973,046.03 3,549,813.91 11,522,859.94 11,437,912.06 11,437,912.06 84,947.88
Otros Servicios Generales 41,765,488.71 135,732,625.65 177,498,114.36 176,944,761.79 156,135,794.03 553,352.57
Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas 265,770.00 63,381,211.74 63,646,981.74 61,561,477.00 61,561,477.00 2,085,504.74
Transferencias Internas y Asignaciones al Sector Ptblico 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Transferencias al Resto del Sector Publico 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Subsidios y Subvenciones 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Ayudas Sociales 265,770.00 63,381,211.74 63,646,981.74 61,561,477.00 61,561,477.00 2,085,504.74
Pensiones y Jubilaciones 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Transferencias a Fideicomisos, Mandatos y Otros Analogos 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Transferencias a la Seguridad Social 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Donativos 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Transferencias al Exterior 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles 431,903.23 28,132,058.27 28,563,961.50 27,891,351.78 19,709,699.87 672,609.72
Mobiliario y Equipo de Administracion 321,903.23 14,523,762.63 14,845,665.86 14,393,555.21 12,158,341.24 452,110.65
Mobiliario y Equipo Educacional y Recreativo 50,000.00 1,705,823.40 1,755,823.40 1,700,125.31 1,194,144.91 55,698.09
Equipo e Instrumental Médico y de Laboratorio 0.00 34,326.74 34,326.74 33,277.76 33,277.76 1,048.98
Vehiculos y Equipo de Transporte 0.00 5,990,694.00 5,990,694.00 5,990,689.87 5,990,689.87 413
Equipo de Defensa y Seguridad 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Magquinaria, Otros Equipos y Herramientas 60,000.00 5,877,451.50 5,937,451.50 5,773,703.63 333,246.09 1683,747.87
Activos Biolégicos 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Bienes Inmuebles 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Activos Intangibles 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Inversion Publica 0.00 1,131,415.98 1,131,415.98 1,131,415.98 1,131,415.98 0.00
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Concepto

SERVICIOS DE EDUCACION PUBLICA DEL ESTADO DE NAYARIT

Cuenta Publica 2025

Estado Analitico del Ejercicio del Presupuesto de Egresos
Clasificacién por Objeto del Gasto (Capitulo y Concepto)

Aprobado

(Cifras en Pesos)

Ampliaciones/
(Reducciones)

Del 1 de Enero al 31 de Diciembre de 2025

_ Egresos

Modificado

Devengado

Subejercicio

Obra Publica en Bienes de Dominio Publico 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 10.00
Obra Publica en Bienes Propios 0.00 1,131,415.98 1,131,415.98 1,131,415.98 1,131,415.98 0.00
Proyectos Productivos y Acciones de Fomento 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Inversiones Financieras y Otras Provisiones 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Inversiones Para el Fomento de Actividades Productivas 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Acciones y Participaciones de Capital 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Compra de Titulos y Valores 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Concesion de Préstamos 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Inversiones en Fideicomisos, Mandatos y Otros Analogos 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Otras Inversiones Financieras 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Provisiones para Contingencias y Otras Erogaciones Especiales 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Participaci y Aport: 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Participaciones 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Aportaciones 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Convenios 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Deuda Publica 0.00 26,868,827.46 26,868,827.46 26,868,827.46 26,868,827.46 0.00
Amortizacién de la Deuda Publica 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Intereses de |la Deuda Publica 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Comisiones de la Deuda Publica 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Gastos de la Deuda Publica 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Costo por Coberturas 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Apoyos Financieros 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Adeudos de Ejercicios Fiscales Anteriores (Adefas) 0.00 26,868,827.46 26,868,827.46 26,868,827.46 26,868,827.46 0.00
Total del Egreso 7,156,902,403.61 564,207,043.53 7,721,109,447.14 7,711,830,468.74 7,558,240,670.21 9,278,978.40

M.ED. EDUARDQ VI

RREAL GUERENA
DIRECTOR GENERAL
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Concepto

Cuenta Publica 2025
SERVICIOS DE EDUCACION PUBLICA DEL ESTADO DE NAYARIT
Estado Analitico del Ejercicio del Presupuesto de Egresos
Clasificacién Econémica (por Tipo de Gasto)
Del 1 de Enero al 31 de Diciembre de 2025

‘ Aprobado |

(Cifras en Pesos)

Arﬁpliaéionesl
(Reducciones)

Egresos

Modificado

Devengado

Subejercicio

Gasto Corriente 7,156,470,500.38 508,074,741.82 7,664,545,242.20 7,655,938,873.52 7,510,530,726.90 8,606,368.68
Gasto de Capital 431,903.23 29,263,474.25 29,695,377.48 29,022,767.76 20,841,115.85 672,609.72
’;;"s‘i“';gza"ié" deildDeudayjDisminucionids 0.00 26,868,827.46 26,868,827.46 26,868,827.46 26,868,827.46 0.00
Pensiones y Jubilaciones 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Participaciones 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Total del Egreso 7,156,902,403.61 564,207,043.53 7,721,109,447.14 7,711,830,468.74 7,558,240,670.21 9,278,978.40

M.ED. EDUARDO

DI

CTOR GENERAL

LARREAL GUERENA

DIRECTORA DE SERVICIOS

LA

Z
ISTRATTXOS
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Cuenta Publica 2025
SERVICIOS DE EDUCACION PUBLICA DEL ESTADO DE NAYARIT
Estado Analitico del Ejercicio del Presupuesto de Egresos
Clasificacion Administrativa
Del 1 de Enero al 31 de Diciembre de 2025
(Cifras en Pesos)

ééresos
Concepto A e e B A maliacioneslris i e e Subejercicio
Aprobado | (Reducciones) | Modificado

Sin Ramo/Dependencia 7,156,902,403.61 564,207,043.53 7,721,109,447.14 7,711,830,468.74 7,558,240,670.21 9,278,978.40
3V 09 C1 CENTRO DE ACTUALIZACION DEL MAGISTERIO 24,623,763.98 -2,113,225.14 22,510,538.84 22,143,220.56 22,110,117.04 367,318.28
3W 01 C1 EVALUACION EDUCATIVA E INSTITUCIONAL Y MONITOREO 5,252,028.33 -1,507,281.93 3,744,746.40 3,744,746.40 3,710,149.89 0.00
5F 01 C1 INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA EN LA EDUCACION BASICA 18,327,989.29 6,868,217.32 25,196,206.61 25,196,200.36 25,132,733.47 6.25
AA 05 A1 ADMINISTRAGION DE LA DIRECCION GENERAL 5,205,210.95 648,230.33 5,943,441.28 5,943,441.28 5,892,077.58 0.00
(110543 COORDINACIONIDERROSRAMAS,DE FORTALECIMIENTGIEDUCATIVE 2,942,138.69 -367,992.44 2,574,146.25 2,574,146.25 2,543,247.19 0.00
AA 05 A4 UNIDAD DE COMUNICACION SOCIAL 3,026,248.75 -84,672.72 2,941,576.03 2,941,575.43 2,401,413.78 0.60
AA 05 A5 UNIDAD DE TRANSPARENCIA INSTITUGIONAL 1,202,368.15 -262,991.06 939,378.09 939,378.09 926,668.63 0.00
AA 05 A6 COORDINAGION DE ARCHIVO 400,000.00 -244,604.38 155,395.62 155,395.62 155,395.62 0.00
AA 05 B1 UNIDAD DE CONTRALORIA 4,119,042.29 321,704.85 4,440,747 14 4,440,745.78 4,393,275.32 1.36
AA 05 B2 UNIDAD DE ASUNTOS JURIDICOS Y LABORALES 4,401,348.08 -57,127.33 4,344,220.75 4,344,220.75 4,287,254.40 0.00
AA 05 B3 UNIDAD DE NORMATIVIDAD 808,584.10 8,129.32 816,713.42 816,713.42 806,044.42 0.00
AA 05 B4 UNIDAD DE MEJORA ADMINISTRATIVA Y VINGULACION 3,046,836.11 -656,835.19 2,390,000.92 2,390,000.92 2,363,382.16 0.00
AA 06 AT ADMINISTRACION DE LA DIRECCION DE EDUGAGION BASICA 8,718,002.49 5,045,738.54 13,763,741.03 13,751,186.53 13,671,170.71 12,554.50

EDUC/’\‘%%M ADMINISTRACION DE LA DIRECCION DE PLANEACION Y EVALUACION 1,087,498.97 -181,548.02 1,805,950.95 1,805,950.95 1,795,160.07 0.00
AA 07 D1 ESTADISTICA 2,951,783.48 76,987.65 3,028,771.13 3,028,771.13 2,994,478.34 0.00
AA 07 E1 OPERACION DE ADMINISTRACION Y PRESUPUESTO 2,725,551.98 269,454.80 2,995,006.78 2,995,006.78 2,965,334.46 0.00
AA 08 A0 ADMINISTRACION DE LA DIRECCION DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS o el T St R P i Y
AA 08 A1 ADMINISTRACION CENTRAL 1,383,161,867.06 348,886,486.93 1,732,048,353.99 1,731,893,622.74 1,610,815,749.09 154,731.25
AA 08 A2 ADMINISTRACION REGIONAL 12,720,083.70 -590,568.55 12,129,525.15 12,129,324.23 11,985,792.45 200.92
AA 08 A3 COORDINACION DE ATENCION A AUDITORIAS 2,111,090.60 295,965.75 2,407,056.35 2,407,056.35 2,385,308.48 0.00
AA 08 C2 APOYOS DIVERSOS A LA EDUCACION 51,000,000.00 13,758,024.73 64,758,024.73 64,758,024.73 64,758,024.73 0.00
AA 08 C3 APOYOS A PROGRAMAS ESPECIFICOS 6,000,000.00 -5,965,593.10 34,406.90 34,406.90 34,406.90 0.00
AA 08 D2 DEPARTAMENTO DE RECURSOS FINANCIEROS 9,021,308.46 598,249.46 9,619,557.92 9,619,502.84 9,186,135.80 55.08
AA 08 D3 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 23,867,363.26 292,028.39 24,150,391.65 24,158,895.51 23,916,733.48 496.14
AA 08 D4 DEPARTAMENTO DE INFORMATICA 10,971,713.33 -2,215,655.35 8,756,057.98 8,756,057.98 8,685,496.57 0.00
AA 08 D5 DEPARTAMENTO DE RECURSOS MATERIALES 22,499,424.83 681,819.40 23,181,244.23 23,181,244.23 22,888,646.40 0.00
AA 08 D7 DEPARTAMENTO DE PROCESOS 5,849,161.94 92,593.11 5,941,755.05 5,941,755.05 5,892,070.87 0.00
AA 09 AT ADMINISTRACION DE LA DIRECCION DE INNOVACION PARA LA

b ol 4,642,380.01 -1,490,202.03 3,152,177.98 3,152,177.98 3,115,989.60 0.00
AA 08 A3 DEPARTAMENTO DE DESARROLLO DE PROYECTOS DE INNOVAGION L Siked . s aieEr EEE A
AA 09 A4 COORDINACION DE FORMACION CONTINUA 7,363,883.09 7,935,449.40 15,299,332.49 15,242,908.50 15,200,085.74 56,423.99
AA 08 A5 COORDINAGION DE INSTITUCIONES FORMADORAS Y

Ao i 5,025,806.35 -806,636.09 4,219,170.26 4,219,170.26 4,177,863.40 0.00
AA 09 A6 DEPARTAMENTO DE EDUCACION SOCIOEMOCIONAL 2,134,058.26 -437,054.13 1,697,004.13 1,697,004.13 1,689,940.88 0.00
AA 10 A0 ADMINISTRACION DE LA DIRECCION DE EDUCACION INDIGENA 2,665,281.86 341,361.27 3,006,643.13 3,006,641.77 2,978,594.81 1.36
BM 02 E1 MICROPLANEACION EDUCATIVA 2,273,980.85 138,791.41 2,412,772.26 2,412,772.26 2,385,011.76 0.00
DA 01 D1 PREESCOLAR GENERAL 874,972,019.27 4,832,526.02 879,804,545.29 879,804,545.29 875,123,438.06 0.00

GENEE:L% D1 DEPARTAMENTO DE EDUCACION INICIAL Y PREESCOLAR INDIGENA 81,856,300.67 536,447.08 82,392,747.75 82,392,746.29 82,021,515.12 1.46
DA 04 D1 PRIMARIA GENERAL 2,070,370,787.23 43,191,166.03 2,113,561,953.26 2,113,561,951.46 2,102,884,086.08 1.80
DA 04 D4 PROGRAMA NACIONAL DE INGLES 0.00 10,263,750.00 10,263,750.00 8,373,768.46 8,373,768.46 1,889,981.54
DA 06 C1 DEPARTAMENTO DE EDUCACION INTERCULTURAL 644,205.40 -146,728.47 497,476.93 496,557.32 496,557.32 919.61
DA 06 D1 DEPARTAMENTO DE EDUCACION PRIMARIA INDIGENA 209,695,068.39 6,372,875.36 216,067,943.75 216,067,942.29 215,075,390.78 1.46
DA 07 D1 SECUNDARIA GENERAL 721,776,362.44 -5,430,166.24 716,346,196.20 716,346,196.20 712,370,956.61 0.00
DA 08 D1 SECUNDARIA TECNICA 638,940,285.21 -6,117,482.90 632,822,802.31 632,822,801.41 629,053,161.03 0.90
DA 10 G2 EDUCACION FISICA EN EDUCACION PREESCOLAR Y PRIMARIA 264,420,331.94 25,978,310.75 290,398,642.69 290,398,642.69 288,948,055.59 0.00
DA 11 A1 CONSEJOS DE PARTICIPACION ESCOLAR 5,122,515.73 -809,016.07 4,313,490.66 4,313,499.66 4,266,787.87 0.00
DD 04 D1 NORMAL EN EDUCACION PREESCOLAR Y PRIMARIA 26,930,660.80 -3,427,604.21 23,503,056.59 23,503,056.59 23,471,427.09 0.00
DD 04 D3 UNIVERSIDAD PEDAGOGICA NACIONAL UNIDAD 181 32,093,908.64 -3,120,550.65 28,964,357.99 26,578,727.60 26,235,130.02 2,385,630.39
DD 04 D4 PROYECTO ACADEMICO 0.00 634,049.00 634,049.00 634,049.00 634,049.00 0.00
DD 04 D5 PROYECTO DE GESTION 0.00 975,790.00 975,790.00 975,790.00 975,790.00 0.00
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Concepto

Cuenta Pablica 2025

SERVICIOS DE EDUCACION PUBLICA DEL ESTADO DE NAYARIT
Estado Analitico del Ejercicio del Presupuesto de Egresos

Aprobado

Clasificacion Administrativa
Del 1 de Enero al 31 de Diciembre de 2025

(Cifras en Pesos)

~ Ampliaciones/

LAl EQTeSOS IR

Subejercicio

5 Modificado. Devengado
(Reducciones)

Py DD 04 D7 PROGRAMA EXPANSION EDUCACION MEDIA SUPERIORY SUPERIOR 0.00 690,623.87 690,623.87 686,770.53 686,770.53 3,853.34
DF 01 D1 CENTRO DE ATENCION INFANTIL NO. 1 48,611,880.25 628,281.79 49,240,162.04 49,240,162.04 48,669,365.10 0.00
DF 01 D2 CENTRO DE ATENCION INFANTIL NO. 2 18,684,092.76 -1,362,774.63 17,321,318.13 17,321,318.13 17,164,506.73 0.00
DF 01 D8 PROGRAMA EXPANSION DE LA EDUCACION INICIAL 0.00 73,406,598.50 73,406,598.50 69,589,638.62 69,589,638.62 3,816,959.88
DF 02 C1 EDUCACION ESPECIAL 371,029,087.43 47,708,147.11 418,737,234.54 418,737,234.54 416,794,994.91 0.00
DF 02 C2 FORTALECIMIENTO DE LOS SERVICIOS DE EDUCACION ESPECIAL 0.00 8,381,378.00 8,381,378.00 8,041,133.51 8,041,133.51 340,244.49
DG 02 D1 EDUCACION BASICA PARA ADULTOS 10,198,254.40 -172,733.88 10,025,520.52 9,872,999.62 9,788,110.76 1562,520.90
DG 04 D1 MISIONES CULTURALES 33,770,254.08 -1,492,627.66 32,277,626.42 32,277,626.42 32,139,361.76 0.00
DG 04 D2 EDUCACION EXTRAESCOLAR 9,219,004.75 534,878.67 9,753,883.42 9,753,883.42 9,654,976.71 0.00
DH 02 C1 SISTEMA DE CONTROL ESCOLAR EN EDUCACION BASICA 8,399,486.64 -755,472.63 7,644,014.01 7,547,130.62 7,460,130.98 96,883.39
DH 05 C1 ALBERGUE RURAL QUIVIQUINTA 2,245,571.42 -299,561.39 1,946,010.03 1,946,010.03 1,933,408.17 0.00
DH 05 C2 ALBERGUE RURAL MEZQUITEZ 1,983,698.49 -26,097.03 1,957,601.46 1,957,601.46 1,941,029.43 0.00
DH 05 C3 INTERNADO EN EDUCACION PRIMARIA 24,159,490.72 -1,649,390.67 22,510,100.05 22,510,099.05 22,360,517.08 1.00
DH 05 C4 INTERNADO SECUNDARIA TECNICA 37,771,304.88 -2,957,865.52 34,813,439.36 34,813,439.36 34,524,138.20 0.00
DL 03 D1 MEDIOS ELECTRONICOS EN LA EDUCACION BASICA 7,624,608.62 661,701.49 8,286,310.11 8,286,308.83 8,218,144.67 1.28
DL 04 E3 RESCATE E INCREMENTO CULTURAL 7,911,829.63 276,245.97 8,188,075.60 8,188,072.57 8,145,145.87 3.03

Total del Egreso 7,156,902,403.61 564,207,043.53 7,721,109,447.14 7,711,830,468.74

7,558,240,670.21

9,278,978.40
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Cuenta Publica 2025
SERVICIOS DE EDUCACION PUBLICA DEL ESTADO DE NAYARIT
Estado Analitico del Ejercicio del Presupuesto de Egresos
Clasificacion Funcional (Finalidad y Funcién)
Del 1 de Enero al 31 de Diciembre de 2025
(Cifras en Pesos)

Egresos
Concepto ; ~ Ampliaciones/ R Subejercicio
Aprobado (Reducciones) Modificado Devengado
Gobierno 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Legislacion 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Justicia 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Coordinacion de la Politica de Gobierno 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Relaciones Exteriores 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Asuntos Financieros y Hacendarios 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Seguridad Nacional 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Asuntos de Orden Publico y de Seguridad Interior 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Otros Servicios Generales 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Desarrollo Social 7,156,902,403.61 564,207,043.53 7,721,109,447.14 7,711,830,468.74 7,558,240,670.21 9,278,978.40
Proteccion Ambiental 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Vivienda y Servicios a la Comunidad 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Salud 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Recreacion, Cultura y Otras Manifestaciones Sociales 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Educacion 7,156,902,403.61 564,207,043.53 7,721,108,447.14 7,711,830,468.74 7,558,240,670.21 9,278,978.40
Proteccién Social 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Otros Asuntos Sociales 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Desarrollo Econémico 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Asuntos Econémicos, Comerciales y Laborales en General 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Agropecuaria, Silvicultura, Pesca y Caza 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Combustibles y Energia 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Mineria, Manufacturas y Construccion 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Transporte 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Comunicaciones 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Turismo 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Ciencia, Tecnologia e Innovacion 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Otras Industrias y Otros Asuntos Econémicos 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Otras no Clasificadas en Funciones Anteriores 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Transacciones de la Deuda Publica / Costo Financiero de la Deuda 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
'g:’;sefr(re]r:nmas, Participaciones y Aportaciones entre Diferentes Niveles y Ordenes de 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Saneamiento del Sistema Financiero 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Adeudos de Ejercicios Fiscales Anteriores 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Total del Egreso 7,156,902,403.61 564,207,043.53 7,721,109,447.14 7,711,830,468.74 7,558,240,670.21 9,278,978.40

M.ED. EDU

ARREAL GUERENA

DIRECTOR GENERAL

LIC. LUZ FLENA COMR
DIRECTORA DE SERVI

S ZAWALA

Al
0s AﬁNIS ATIVOS
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Cuenta Publica 2025
SERVICIOS DE EDUCACION PUBLICA DEL ESTADO DE NAYARIT
Endeudamiento Neto
Del 1 de Enero al 31 de Diciembre de 2025
(Cifras en Pesos)

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

Total Créditos Bancarios

0. 0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

Total Otros Instrumentos de Deuda 0.00 0.00

0.00

TOTAL

0.00 0.00

ILLARREAL GUERENA
DIRECTOR GENERAL

LIC. LUZ ELENA C
DIRECTORA DE SERVICIOS

AS ZATMLA
INISTRATIVOS
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Cuenta Piblica

2025

SERVICIOS DE EDUCACION PUBLICA DEL ESTADO DE NAYARIT
Intereses de la Deuda
Del 1 de Enero al 31 de Diciembre de 2025

(Cifras en Pesos)

Identificacion de Creédito o Instrumento

Créditos Bancarios

Devengado

N\ »
Total de intereses de Créditos Bancarios v 0.00 0.00
O 0S de Deud
Total de intereses de Otros Instrumentos de Deuda 0.00 0.00
TOTAL 0.00 0.00

M.ED. EDUARDO NVILLARREALGUERENA
DIRECTOR GENERAL

DIRECTORA DE SERVICIOS

AS ZAVALA

N

RATIVOS
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Cuenta Publica 2025
SERVICIOS DE EDUCACION PUBLICA DEL ESTADO DE NAYARIT
Flujo de Fondos
Del 1 de Enero al 31 de Diciembre de 2025
(Cifras en Pesos)

o ~ Estimado/ 'Dev;‘;;&(') " Recaudado /
Aprobado Pagado
Rubros de Ingresos 7,156,902,403.61 7,476,644,582.80 7,458,835,027.42
Impuestos 0.00 0.00 0.00
Cuotas y Aportaciones de Seguridad Social 0.00 0.00 0.00
Contribuciones de Mejoras 0.00 0.00 0.00
Derechos 0.00 0.00 0.00
Productos 0.00 2,462,335.21 2,462,335.21
Aprovechamientos 0.00 0.00 0.00
Ingresos por Venta de Bienes, Prestacion de Servicios y Otros Ingresos 6,075,322.61 5,621,356.14 5,621,356.14

Participaciones, Aportaciones, Convenios, Incentivos Derivados de la
Colaboracién Fiscal y Fondos Distintos de Aportaciones

Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Subvenciones, y Pensiones y
Jubilaciones

Ingresos Derivados de Financiamientos

7,136,194,734.00

14,632,347.00

7,185,691,722.62

282,869,168.83

7,185,691,722.62

265,059,613.45

0.00 0.00 0.00
Capitulos de Gasto 7,156,902,403.61 7,711,830,468.74 7,558,240,670.21
Servicios Personales 6,958,749,246.04 | 7,214,629,497.80 7,093,232,868.82

Materiales y Suministros

54,498,170.53

66,972,585.58

66,959,405.98

Servicios Generales 142,957,313.81 312,775,313.14 288,776,975.10
Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas 265,770.00 61,561,477.00 61,561,477.00
Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles 431,903.23 27,891.351.78 19,709,699.87
Inversion Publica 0.00 1,131,415.98 1,131,415.98
Inversiones Financieras y Otras Provisiones 0.00 0.00 0.00
Participaciones y Aportaciones 0.00 0.00 0.00
Deuda Publica 0.00 26,868,827.46 26,868,827.46
Total de las operaciones 0.00 -235,185,885.94 -99,405,642.79

M.ED. EDUAZ’DO\VILl:ARk‘EAL GUERENA
DIRECTOR GENERAL

LIC. LUZ EKENA C
DIRECTORA DE SERVACIO

RASZAVALA
ISTRATIVOS




Cuenta Publica 2025

SERVICIOS DE EDUCACION PUBLICA DEL ESTADO DE NAYARIT
Gasto por Categoria Programatica

Del 1 de Enero al 31 de Diciembre de 2025

(Cifras en Pesos)

Egresos
Concepto ; iaci SR 3 Subejercicio
B Aprobado Ampllac1_onesl Modificado Devengado EGEG) !
(Reducciones)

Programas 7,156,902,403.6 564,207,043.5 7,721,109,447.1 7,711,830,468.7 7,558,240,670.2 9,278,978.4
Subs_m.ilﬁ)s: Sector Social y Privado o Entidades Federativas y 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
Municipios

Subsidios sujetos a Reglas de Operacion 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
Subsidios sujetos a Lineamientos de Operacion 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
Bienes, Servicios e Infraestructura Publica 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
Provisién de Bienes Publicos 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
Prestacion de Servicios Publicos 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
Proyectos de Inversion en Infraestructura y Obra Publica 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
Desempefio de las Funciones de Gobierno 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
Funciones de las Fuerzas Armadas 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
Fon']ento, Promocion y Servicios para el Desarrollo Econémico y 00 0.0 00 0.0 00 00
Social
Regulacion y supervision 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
Atencién a desastres por eventos naturales 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
Articulacién, coordinacion e instrumentacion de politicas pablicas 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
Investigacion y desarrollo 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
Servicios de proteccion y conservacion ambiental 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
Administrativos y de Apoyo a la Gestién Presupuestaria 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
Apoyo para el desarrollo de las funciones de gobierno 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
Apoyo al buen gobierno y mejoramiento de la gestion 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
Provisiones y reasignaciones presupuestarias especificos 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
Operaciones ajenas 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
Comprofises, Cumplinlento dSRIgatRes Vatise 7,156,902,403.6 564,207,043.5 7,721,109,447.1 7,711,830,468.7 7,558,240,670.2 9,278,978.4
Aportaciones
Participaciones a entidades federativas y municipios 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
Costo financiero, deuda o apoyos a deudores y ahorradores de la 00 00 00 0.0 00 00
banca
Adeudos de ejercicios fiscales anteriores (ADEFAS) 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
Aportaciones Federales 7,156,902,403.6 564,207,043.5 7,721,109,447.1 7,711,830,468.7 7,558,240,670.2 9,278,978.4
Pensiones y jubilaciones 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
Obligaciones de cumplimiento de resolucién jurisdiccional 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
Aportaciones a la seguridad social 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
Aportaciones a fondos de estabilizacion 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
Aportaciones a fondos de inversion y reestructura de pensiones 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
Total del Egreso 7,156,902,403.6 564,207,043.5 7,721,109,447.1 7,711,830,468.7 7,558,240,670.2 9,278,978.4

M.ED. EDUARDO

ILEARREAL GUERENA
DIRECTOR GENERAL

DIRECTORA DE SERVICIOYAD

MINSTR 0os
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SERVICIOS DE EDUCACION PUBLICA DEL ESTADO DE NAYARIT
DIRECCION DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS
DEPARTAMENTO DE RECURSOS FINANCIEROS

W | SERVICIOS DE |
) qy | EDUCACION PUBLICA
| DEL ESTADO DE NAYARIT

WUFETRA PASION Y COMPROMISD.

PROGRAMAS Y PROYECTOS DE INVERSION
PERIODO ENERO - DICIEMBRE 2025

" Presupuesto | | Cuentaspor

e IS SRR | Presupuesto |

Proyecto | Nombre l Vigente | Ejercido Pagar
3V09C1  |CENTRO DE ACTUALIZACION DEL MAGISTERIO ' 518,783.38 516,506.88 2,276.50
5F01C1  |INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA EN LA EDUCACION BASICA 2,339,753.00 2,339,750.16 2.84
AAO5A4  |UNIDAD DE COMUNICACION SOCIAL 570,755.40 64,774.40 505,981.00
AAO5B1  [ORGANO INTERNO DE CONTROL 30,253.00 30,251.64 1.36
AAO6A1 | ADINISTRACION DE LA DIRECCION DE EDUCACION BASICA 4,994,139.00 4,981,584.50 12,554.50
AAO8AO  |ADMINISTRACION DE LA DIRECCION DE SERVICIOS ADMINISTRATIVOS 17,184.00 16,999.80 184.20
AAO08A1  |ADMINISTRACION CENTRAL 11,817,595.00 6,377,128.19 5,440,466.81
AA08D2  |DEPARTAMENTO DE RECURSOS FINANCIEROS 567,702.60 243,292.60 324,410.00
AA08D3  |DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 1,034,967.00 1,034,470.86 496.14
AA10A0  |ADMINISTRACION DE LA DIRECCION DE EDUCACION INDIGENA 30,253.00 30,251.64 1.36
DAO1D1  |PREESCOLAR GENERAL 171,158.00 0.00 171,158.00
DA03D1  [DEPARTAMENTO DE EDUC. INICIAL Y PREESCOLAR INDIGENA 28,690.00 28,688.54 1.46
DA04D1  [PRIMARIA GENERAL 1,551,757.00 603,803.20 947,953.80
DAO6C1  |DEPARTAMENTO DE EDUCACION INTERCULTURAL 28,690.00 28,688.54 1.46
DAO6D1  [DEPARTAMENTO DE EDUCACION PRIMARIA INDIGENA 28,690.00 28,688.54 1.46
DAO7D1  [SECUNDARIA GENERAL 387,794.96 0.00 387,794.96
DA08D1  |SECUNDARIA TECNICA 403,905.94 0.00 403,905.94
DD04D1  [NORMAL EN EDUCACION PREESCOLAR Y PRIMARIA 86,285.68 86,285.68 0.00
DD04D3  |UNIVERSIDAD PEDAGOGICA NACIONAL UNIDAD 181 854,304.00 409,484.06 444,819.94
DD04D7  [PROGRAMA EXPANSION EDUCACION MEDIA SUPERIOR 140,123.87 140,123.74 0.13
DFO1D3  |PROGRAMA EXPANSION DE LA EDUCACION INICIAL 579,788.72 454,632.12 125,156.60
DF02C2  |EDUCACION ESPECIAL 1,690,857.95 1,605,810.89 85,047.06
DG02D1  [EDUCACION BASICA PARA ADULTOS 35,938.00 33,895.20 2,042.80
DHO5C3  |INTERNADO EN EDUCACION PRIMARIA 48,837.00 48,836.00 1.00
DLO3D1  [MEDIOS ELECTRONICOS EN LA EDUCACION BASICA 521,876.00 521,874.72 1.28
DLO4E3  |RESCATE E INCREMENTO CULTURAL 83,879.00 83,877.97 1.03

TOTAL 28,563,961.50 19,709,699.87 8,854,261.63
M.ED. EDUARDO VILLARREAL GUERENA LA
DIRECTOR GENERAL DIRECTORA DE SERVICIOS ADMINISTRATIVPS
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E18 Nayarit

AE01 Educacién Béasica

Contribuir a que las nifias, nifios y

‘ acceso, participen, permanezcan y

Fin

“mediante la aplicacién de la politica

i e

Mexicana.

Basica, para la implementacién y

Componente 1

de cada nivel, apegado a los

la Nueva Escuela Mexicana,

fectos de Tas variaciones

Coordinacién y realizacion de la Fase

Actividad 1

problematicas y propuestas, para

Porcentaje de abandono escolar en i ( 1-[( Matricula total educacién ' Alumno (a) : Porcentual :Eficacia- 2872 2872 2768 :96.38% 5.38%
adolescentes del Estado de Nayarit tengan | educacién secundaria. Total secundaria en n+1 - Matricula de Estratégico-
nuevo ingreso educacion Anual
- concluyan su trayectoria formativa, en los secundaria en n+1 + Egresados
- diferentes niveles de Educacién Basica, educacion secundaria en n) /
Matricula total educacién
alineada al Nuevo Modelo Educativo del secundaria enn )] x 100
. Las alumnas y los alumnos de Educacién : Porcentaje de alumnos de Educacién ;| ( Numero de alumnos atendidos | Alumno (a)  Porcentual | Eficacia- 239675 239675 233970 :97.62% 86.25%
Bisica del Estado de Nayarit, reciben Bisica en el Estado de Nayarit, que | en las escuelas publicas del Estratégico-
educacion integral de excelencia durante | reciben formacién académica de sistema de educaci6n bésica de Trimestral
su formacién académica, con estrategias | excelencia. la Entidad. / Total poblacién independiente
‘pedagogicas alineadas a la Nueva Escuela en el rango de 0 a 15 afios de
edad en el Estado de Nayarit. ) x
100
Servicio de atencién proporcionado para | Porcentaje de Departamentos y Ntimero de areas educativas Area Absoluta Eficacia- 12 12 12 100 100
coordinar y articular el proceso de trabajo : Programas Educativos que articulan : coordinadas por la Direccién de Estratégico-
académico de Departamentos y Programas : sus acciones alineadas a la Nueva Educacién Basica
Educativos de la Direccién de Educacién | Escuela Mexicana
seguimiento de los proyectos educativos
planteamientos pedagdgicos inmersos, los
campos formativos y &mbitos planteados
en el Plan y los Programas de Estudio de
roporcionando una educacion integral.
Porcentaje del total de sesiones de  : Numero de sesiones de Consejo . Consejo Absoluta Eficacia- 13 13 13 100 100
Intensiva, las Sesiones Ordinarias de Consejo Técnico Escolar (CTE) y Técnico Escolar realizadas Estratégico-
Consejo Técnico Escolar en coordinacién : Consejo Técnico de Zona (CTZ), asi
con los niveles educativos, mediante la como la fase intensiva que se realiza
capacitacion a la estructura educativa, con | al inicio del ciclo escolar N.
relacién al Plan y Programas de Estudio
2022, tomando como base sus contextos,
contribuir en la mejora educativa de los
estudiantes de Educacién Basica; asi como
la distribucién de los materiales de apoyo
a las escuelas de educacién Basica.

24/02/2026

Pégina 1 de 25 ‘/




3 ke

EDUC ACIGN SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA

Planeacién Anual 2025

Sistema de Informacion para la Planeacion y Seguimiento (SIPSE_EF)

Reporte de seguimiento de la Planeacién Anual 2025

Periodo:Anual

Fecha de envio: 2/24/2026 3:16:03 PM

Distribucién y Aplicacién de materiales de

Porcentaje del total de escuelas de

( Numero de escuelas de Escuela Porcentual | Eficacia- 130 130 130:100% 7.06%
la Evaluacién Diagnéstica de los educacion basica sostenimiento educacién basica sostenimiento Estratégico-
Aprendizajes de las Alumnas y los federal focalizadas para el muestreo : federal focalizadas / /Total de
Actividad.2 Alumnos de Educacion Bésicaz nacional. escuelas de educacién bésica en
sostenimiento federal para el ciclo escolar la entidad ) x 100
N, acorde con el sentido, los principios y
las onentacxones de la Nueva Escuela
Cobertura de atencién proporcionado a las: Porcentaje nifias, nifios y ( Numero de nifias, nifios y Nifio (a) Porcentual | Eficacia- 6100 6100 5064  83.02% 83.02%
nifias, nifios y adolescentes(NNA), hijos | adolescentes(NNA) de educacién adolescentes, hijos de familias Estratégico-
de familias jornaleras agricolas migrantes : migrante que arriban al estado de jornaleras agricolas migrantes
Actividad 3 y/o en situacién de vulnerabilidad que Nayarit, atendidos por el Programa :y/o en situacién de
arriban en el estado de Nayarit. vulnerabilidad / Total de
alumnos de educacién migrante
que demandan el servicio en la
entidad ) x 100
Causas de las variaciones  Baja afluencia de familias migrantes en las distintas zonas de cultivo del estado por retraso en los temporales de cultivo.
o se logra la meta establecida de atencién educativa.
Realizacién de visitas de supervision, Porcentaje de visitas de supervisién, : ( Numero de visitas de Visita Porcentual | Eficacia- 750 750 750:100% 100%
concertacién, seguimiento y concertacion, seguimiento y supervision, concertacion, Estratégico-
acompaiiamiento a los centros escolares de ; acompaiiamiento a centros de seguimiento y acompafiamiento
educacion migrante. educacién migrante. a centros de educacién migrante
Actividad 4 / Total de visitas de
supervisién, concertacion,
seguimiento y acompafiamiento
de centros educativos en la
entidad ) x 100
Intervencién pedagégica de Docentes Porcentaje de docentes frente a ( Numero de docentes frentea  Docente Porcentual  : Eficacia- 650 650 607:93.38% 93.38%
frente a grupo participantes en el grupo que aplican actividades de grupo que trabajan las Redes de Estratégico-
Programa de "Reconocimiento al intervencion estratégica para tutoria en comunidades de
Desempeifio Docente" (REDES), previa disminuir el rezago escolar. aprendizaje / Total de
Actividad 5 | capacitacion acerca de la Estrategia docentes de escuelas multigrado
Nacional, con actividades dirigidas a sus del nivel de educacién primaria
alumnos en horario extraescolar, general e indigena ) x 100
conmbuyendo a mejorar la equidad
cducatlva mmuyendo el rezago escolar.
variaciones ' Solicitudes de baja voluntaria y motivos personales por parte de docentes al Programa REDES, lo cual no permite el cumplimiento del 100% de la meta total.
e han dejado de atender a alumnos en situacién de vulnerabilidad.
Seguimiento al trabajo pedagégico de los | Nimero de actividades de Numero de actividades de Visita Absoluta Eficacia- 120 120 121 100.83 121
docentes participantes en el Programa seguimiento del trabajo en REDES, : seguimiento realizadas Estratégico-
Actividad 6 :REDES, evaluando las actividades para evaluar el desempefio de los
extraescolares que realizan con los docentes participantes.
alumnos focalizados.
24/02/2026 Pégina 2 de 25
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,Fortalecimiento de la cultura ambiental en

Actividad 7 ;llcva a cabo sus actividades, generando

para Ios alumnos, través de la

Actividad 8

i nuestro mundo.

Actividad 9

alumnos, alumnas y adolescentes.

Actividad 10

México e identidad cultural.

Recopilacién y seguimiento a las

Actividad 11

Migrante (PROBEM).

Porcentaje de escuelas educacién ( Numero de escuelas de Escuela Porcentual | Eficacia- 100 100 107:107% 5.81%
{las escuelas de educacién basica donde basica sensibilizados sobre el educacion basica sensibilizadas Estratégico-
cuidado del medio ambiente en educacién ambiental / Total
- entornos sostenibles y espacios saludables de escuelas de Educacién bésica
federalizado en el estado ) x 100
educacién ambiental.
on el fin de atender la solicitudes de los centros escolares con relacién a la Educacién ambiental se dio cumplimiento a la demanda solicitada, superando la meta programadas.
e busca que los nifios, nifias y adolescentes desarrollen conciencia sobre la importancia de proteger el entorno, y reconocer que los problemas ambientales.
Realizacién de campaiias en los centros Numero de campaiias realizadas en : Ntumero de campafias que se Campaiia Absoluta Eficacia- 4 4 4 100 4
- escolares de educacion basica para la Centros escolares de Educacion realizan en Centros escolares de Estratégico-
- promocién de empatia, respeto, sentido de ;| Basica. Educacion Basica
- comunidad y cuidado del medio ambiente;
< reforzando los vinculos que se tiene entre
+1a comunidad, el trabajo en equipo para
- cumplir un mismo objetivo y para mejorar
Realizacién de "Huertos escolares" en Numero de "Huertos Escolares" Numero de "Huertos Escolares" : Escuela Absoluta Eficacia- 100 100 100 100 100
escuelas de educacién basica , que sirva | realizados en escuelas de educacién : realizados en escuelas de Estratégico-
como una plataforma de aprendizaje para : basica. educacién basica
mejorar la educacién y la nutricién de
Asesoria proporcionadas a los docentes de: Porcentaje de docentes participantes : ( Nimero de docentes Docente Porcentual : Eficacia- 3 2 0.0% 0%
educacion basica seleccionados en el en el Programa de Intercambio seleccionados para el Estratégico-
marco de la convocatoria del Programa de | México-Estados Unidos de intercambio de Maestros Anual
Intercambio México-Estados Unidos, educacién bésica del Estado Meéxico-Estados Unidos. /
referente a los contenidos de la historia de Total de docentes aspirantes al
Intercambio de Maestros. ) x 100
No se llevo a cabo el intercambio ya que no fueron aprobadas las visas K1.
Porcentaje de nifios, nifias y jévenes : ( Numero de alumnos educacién | Nifio (a) Porcentual  :Eficacia- 100 100 100 : 100% 11.11%
solicitudes y documentos de transferencia en situacién de migracién México- : basica atendidos durante el ciclo Estratégico-
para la incorporacién de nifias, nifios y E.U.A captados en educacién basica ; escolar N / /Total de alumnos
jévenes en situacién de migracién en edad : del Estado de en situacién de migracién
escolar dentro del nivel basico, a cargo del captados durante el ciclo escolar
Programa Binacional en Educacion N)x 100

ctos de Ias variaciones
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Componente 2

Actividad 1

Actividad 2

Actividad 3

programa sintético fase dos; nivel
Preescolar.

Asesoria en la implementacién,

Escuela Mexicana en el marco del

de la Educacién Basica 2022 y el

| Causas de las variaciones

Programa Sintético de la Fase 2.

operacion del servicio educativo e

equipos de Jefatura de Sector y

Nifios.

- L
%Dotacién y distribucién de material

Servicio educativo de excelencia otorgado . Porcentaje de nifias y nifios de 3a 5 | ( Numero de nifias y nifios de 3 a . Alumno (a) | Porcentual | Eficacia- 27200 27200 26318 .96.76% 65.78%
a las nifias y nifios de 3 a 5 afios de edad | afios que avanzan en los procesos de : 5 afios que avanzan en los Gestién-
que cursan la Educacién Preescolar formal | desarrollo de aprendizajes al recibir : procesos de desarrollo de
y avanzan en los procesos de desarrollo de | servicio de Educacién Preescolar aprendizajes al recibir servicio
aprendizaje para el logro de contenidos del | Formal de Educacién Preescolar Formal
/ Total de nifias y nifios que
reciben servicio de Educacién
Preescolar a cargo de los SEPEN
)x 100
Porcentaje de figuras educativas ( Numero de Figuras Educativas : Figura Porcentual | Eficacia- 123 123 123 100% 26.45%
seguimiento y evaluacién del Programa de : asesoradas con relacién al Programa : que reciben asesoria en la Educativa Gesti6n-
Mejora Continua a Jefes de Sector, de Mejora Continua (PMC). implementacion, seguimiento y
Supervisores de zona y Asesores Técnico evaluacion del Programa de
Pedagoégicos, para impulsar los procesos Mecjora Continua y definicién de
de aprendizaje y desarrollo de las nifias y estrategias de asesoria / Total
nifios que cursan educacion preescolar, de Figuras Educativas,Jefes de
considerando los principios de la Nueva Sector, Supervisorasy Asesores
técnico pedagdgicos adscritas al
desarrollo de la Autonomia Profesional y nivel ) x 100
de la implementacién del Plan de Estudios
eguimiento y acompafiamiento a la Porcentaje de planteles educativos ;| ( Numero de planteles Plantel Porcentual | Eficacia- 118 118 118.100% 25.38%
atendidos con acompafiamiento, educativos atendidos con Gestién-
implementacion de la curricula vigente seguimiento a la operacién del acompafiamiento y seguimiento
que se brinda en todos los planteles de servicio educativo. a la operacién del servicio
educacion preescolar, a través de los educativo / Total de planteles
educativos del nivel ) x 100
Supervisién, para el logro de contenidos y
procesos de desarrollo de aprendizaje, en
el ejercicio de la Autonomia Profesional y
la aplicacién de la Nueva Escuela
Mexicana y el transito hacia la excelencia
educativa en una muestra de Jardines de
Porcentaje de Jardines de Nifios (Numero de Jardines de Nifios  Plantel Porcentual | Eficacia- 110 110 110:100% 23.66%
. educativo y didactico a Jardines de Nifios | beneficiados con paquete de material | beneficiados con paquete de Gestién-

. que permita fortalecer el avance de logro
- de los procesos de desarrollo de
_aprendizaje de las nifias y nifios que
cursan la Educacién Preescolar.

educativo y didéctico.

material educativo y didéactico /
Total de Jardines de Nifios del
nivel de Educacién Preescolar )
x 100
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Actividad 4

Actividad 5

Actividad 6

Componente 3

docente, directivo, técnico docente,
supervisién y asesoria de educacién

fortalecimiento de los procesos de

IEfer108 dalas variacionss.

pensamiento critico.

ariaciones

Fase 1 de NEM correspondiente a
educacion inicial para potenciar del

racticas de crianza.

preescolar sostenimiento estatal.

aclones

finalidad de impulsar la formaci6n integral
por medio de asesorias, la implementacién
de proyectos que fortalezcan habilidades
socioemocionales, valores y aprendizajes
en los campos de Lenguajes y Saberes y
Pensamiento Cientifico, en alineacién con
los planes y programas educativos
vigentes realizando un acompafiamiento
pedagégico continuo y estructurado a
docentes de las escuelas de educacion
primaria Federal de Nayarit, orientado a
fortalecer las practicas de ensefianza.

formaci6n integral.

reciben formacién integral /
total los nifios en edad de 6 a 12
afios. ) x 100

Asesoria a figuras educativas (personal Porcentaje de figuras educativas ( Nuamero de figuras educativas | Figura Porcentual Eficacia- 1760 1760 1760 : 100% 100%
asesoradas que reciben asesoria y Educativa Gestién-
seguimiento de los campos
preescolar) que permita la comprensién de formativos de Lenguajes y
los campo formativo de Lenguajes (con Saberes y Pensamiento
énfasis en los lenguajes artisticos) y Cientifico / Total de figuras
Saberes y Pensamiento Cientifico con la educativas de los niveles de
finalidad de promover la formulacién de Educacién Inicial y Preescolar. )
proyectos educativos innovadores desde el x 100
enfoque de la ciencia y la indagacion en
Educacion Preescolar que coadyuve en el
desarrollo de aprendizaje de las nifias y
nifios tres a seis afios de edad para el logro
de una educacion integral y humanista de
excelencia que promueva el desarrollo del
Atencién educativa de nifios y nifias Porcentaje de nifios y nifias de 0 a 36 ; ( niimero de nifios y nifias de 0 a | Nifio (a) Porcentual | Eficacia- 210 210 210: 100% 100%
basada en campos formativos y ejes meses de edad atendidos en el 36 meses atendidos en el CAI'1 Gestién-
articuladores del programa de estudios Centro de Atencién Infantil 1 "AED":y 2. / Total de nifios y nifias en
y Centro de Atenci6n Infantil 2 la edad de 0 a 36 meses ) x 100
"Nayarit".
desarrollo integral a través de experiencias
afectivas,educativas y sociales, asi como
acompaiiamiento a las familias en las
Atencién educativa proporcionado a nifias | Porcentaje de nifias y nifios de 3a 5 : ( Numero de nifios de 3 a 5 afios | Nifio (a) Porcentual | Eficacia- 9226 9226 8864 96.08% 13.92%
y nifios de 3 a 5 afios de edad, del nivel afios que son atendidos en Jardines | de edad atendidos en las escuelas Estratégico-
de Nifios del Sistema Estatal. preescolares del Sistema Estatal
/ Total de nifias y nifios 3 a5
afios de edad que ingresan
formalmente a las escuelas
preescolares en el Estado ) x 100
Se atiende la demanda que solicita el servicio, de acuerdo a oficializacién de cifras principales ciclo escolar 22024-2025.
:Fuente: sistema F911 2024-2025
Scrvtcms proporcwnados a los alumnos de | Porcentaje de alumnos (as) de ( Numero de alumnos y alumnas | Alumno (a) :Porcentual  Eficacia- 99494 99494 96678:97.17% 73.24%
Educacién Primaria Federal, con la primaria regular que reciben de educacién primaria que Estratégico-
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- Acompafiamiento pedagdgico continuo y

Actividad 1

- estudiantes.

Actividad 2

“estudio vigentes.

§escuelas de educacion primaria

Actividad 3  sostenimiento federal, orientados a
promover y fortalecer el proceso de
. ensefianza-aprendizaje.

‘reactivos para el instrumento de
- evaluacion, para la planificacién,
o < coordinacién y ejecucién de las tres
Actividad 4 v

Primarias del Sistema Estatal.

escuelas primarias del Sistema
Estatal. / Total de poblacién
(as) de 6a 12 afios en el Estado.
) x 100

Porcentaje de docentes de educacién | ( Numero de docentes de Docente Porcentual Eficacia- 459 459 460:100.22% :10.94%
- estructurado a docentes de las escuelas de : primaria en Nayarit que participan | educacién primaria beneficiados Estratégico-
- educacion primaria Federal de Nayarit, en el sistema de acompafiamiento con acompafiamiento
‘orientado a fortalecer las précticas de pedagdgico y reciben pedagégico / total de docentes
- enseflanza de los docentes y contribuir al | retroalimentacién continua para de educaci6n primaria
- desarrollo integral del aprendizaje de los  : mejorar sus practicas de ensefianza. : sostenimiento federal en Nayarit
) x 100
Formaci6n integral proporcionada a los Numero de nifias, nifios y Numero de alumnos y alumnas  Alumno (a) | Absoluta Eficacia- 99494 99494 96678 97:17 97,17
alumnos inscritos en Educacién Primaria | adolescentes (NNA) de Educacién | de primaria regular Estratégico-
General del sostenimiento federal, a través | Primaria fortalecidos con procesos | sostenimiento federal que
- del proceso de ensefianza-aprendizaje, en | de ensefianza aprendizaje. reciben formacién integral.
%concordancia con el plan y programas de
Se atiende la demanda que solicita el servicio de acuerdo a cifras principales datos preliminares ciclo escolar 2024-2025.
_ Fuente: F911 2024-2025.
: Distribuci6n de recursos didécticos a las  : Porcentaje de escuelas de educacién : ( Nimero de escuelas de Escuela Porcentual | Eficacia- 234 234 234:100% 33.19%
primaria sostenimiento federal, primaria regular beneficiadas Estratégico-
beneficiadas con recursos didacticos. | con materiales didacticos /
Total escuelas primarias
federales en el Estado ) x 100
Porcentaje de Nifias, Nifios y (Numero de alumnas y alumnos | Alumno (a)  Porcentual :Eficacia- 22601 22601 22640.100.17% 100.17%
Adolescentes que participan en la de 6° grado participantes en la Estratégico-
Olimpiada del Conocimiento Infantil { OCI / Total de alumnos de 6 °
de Educacién Primaria. afio de educacion primaria en el
_etapas de seleccién de la Olimpiada del Estado. ) x 100
: Conocimiento Infantil 2025, dirigida a las
Porcentaje de alumnos (as) de 6 a 12 | ( Numero de alumnos (as) de 6 a  Alumno (a)  Porcentual | Eficacia- 18675 18675 18675:100% 13.93%
afios que son atendidos en Escuelas | 12 afios de edad atendidos en las Estratégico-
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Componente 4

Actividad 1

Actividad 2

Actividad 3

Actividad 4

Causas de Ias variaciones

Secundarias Generales.

tasa de aprobacién

aula

L

extracurriculares atractivas para
incrementar la asistencia escolar, la
motivacién estudiantil y reducir la

desigualdad socioeconémica

del Sistema Estatal.

dad de zonas marginadas en las escuelas
lesecundarias del Estado.

Estatal.

escuelas Telesecundarias del Sistema | ingresan a escuelas de educacion

telesecundaria del Estado /
Total de poblacién de 12 a 15
afios en el Estado ) x 100

Los adolescentes formados en valores Porcentaje de escuelas que trabajan : ( Numero de escuelas que trabaja : Escuela Porcentual | Eficacia- 68 68 68:100% 100%
humanos mediante estrategias didacticas : por proyectos por proyectos / Numero de Estratégico-
especializadas en el nivel educativo de escuelas que trabaja por
proyectos ) x 100
Capacitacion a los colectivos docentes de . Porcentaje de escuelas Secundarias | ( Numero de escuelas Escuela Porcentual | Eficacia- 68 68 68:100% 100%
las secundarias generales a través del Generales donde los docentes son Secundarias Generales donde los Estratégico-
incentivo para el uso de metodologias capacitados docentes son capacitados /
activas en la ensefianza para aumentar la Nutmero de escuelas secundarias
generales ) x 100
Dotacién de materiales educativos para el | Porcentaje de secundarias generales : ( Numero de secundarias Escuela Porcentual | Eficacia- 68 34 35.102.94%  51.47%
mejoramiento del servicio educativo y la | dotadas de materiales educativos generales dotadas de materiales Estratégico-
promocién del uso de tecnologias en el actualizados educativos actualizados / Trimestral
Numero de escuelas secundarias acumulado
generales ) x 100
_ Esta actividad tuvo una ligera modificacién alcanzando en este trimestre el 100% de la entrega de material didéctico a las escuelas a través de los eventos y visitas técnico pedagégicas.
Se entrego el material didactico a las escuelas en las visitas técnico pedagégicas y principalmente en el evento estatal "SéConciencia"
Implementacion de programas de tutorias, : Porcentaje de secundarias generales : ( Numero de secundarias Escuela Porcentual  :Eficacia- 68 68 68:100% 100%
mentorias y el fomento de actividades con programas de tutorias y generales con programas de Estratégico-
actividades extracurriculares tutorias y actividades
extracurriculares / Nimero de
escuelas secundarias generales )
x 100
Atencién educativa proporcionada a los Porcentaje de alumnos (as) de 12a | ( Porcentaje de alumnos (as) de | Alumno (a) Porcentual | Eficacia- 11959 11959 11959 100% 16.72%
alumnos (as) de 12 a 15 afios de edad del | 15 afios que son atendidos en 12 a 15 afios que son atendidos Estratégico-
nivel secundaria, en Escuelas Secundarias : Escuelas Secundarias del Sistema en Escuelas Secundarias del
Estatal. Sistema Estatal. / Nimero de
alumnos (as) de 12 a 15 afios de
edad atendidos en las escuelas
secundarias del Sistema Estatal )
x 100
tencién educativa proporcionada a las Porcentaje de alumnos (as) de 12a i ( Ntimero de alumnos (as) de Alumno (a) ;Porcentual | Eficacia- 12625 12625 12625 100% 17.66%
. alumnas y alumnos de 12 a 15 afios de 15 afios que son atendidos en alumnos (as) de 12 a 15 afios que Estratégico-

e reporta de acuerdo a oficializacién de Cifras Principales Ciclo Escolar Inicio 2024-2025, Sistema F911 2024-2025.
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fortalecimiento de las habilidades y

Componente

para vivir en sociedad, mediante los

ducacioén Basica.

Actividad 1 ' tecnolégicos y de cultura de paz, con la

- niveles educativos.

Actividad 2

1dent1dad nacmnal

. proporcionado de manera eficiente y

Actividad 3| L 0 solicitan, previo estudio

Causas de las variaciones

- alumnos de educacién bésica de los
- planteles correspondientes al nivel
Componente 6 . federalizado del estado de Nayarit

apacitados.

- Servicio de atencién proporcionado por el  Porcentaje de alumnos(as) atendidos ; ( Numero de alumnos(as) Alumno (a)  Porcentual :Eficacia- 18407 18407 18407 : 100% 100%
:nivel de Educacién Secundaria Técnica en : por el nivel de Educacién atendidos por el nivel de Gestion-
Secundaria Técnica Educacion Secundaria Técnica
ompetencias de nuestros alumnos(as) con el propésito de alcanzar el
perfil de egreso deseado /
Procesos de Desarrollo de Aprendizaje con Total de alumnos(as) inscritos en
‘el fin de alcanzar el perfil de egreso de el nivel de Secundarias Técnicas
) x 100
epresentacion de una muestra escénica  : Porcentaje de participacion y ( Numero de alumnos(as) Alumno (a) :Porcentual :Eficacia- 2500 2500 2490 99.6% 99.6%
¢ distintas expresiones artisticas, asi asistencia de alumnos(as) a la feria  : atendidos de la Feria artistica, Gestién-
< como, exposicién de proyectos cientificos, cultural, cientifica y tecnolégica
en pro de una cultura de paz /
‘visita de alumnos(as) propios y de otros Nimero total de alumnos(as)
| asistentes a la feria del nivel de
secundarias técnicas ) x 100
§Visitas, capacitacion, acompafiamiento y  : Porcentaje de visitas, capacitacion, | ( Numero de escuelas visitadas | Escuela Porcentual | Eficacia- 12 72 72:100% 100%
_ asesoria técnico pedagdgica realizada a los | acompafiamiento y asesoria a por las figuras de supervisién, Gestién-
- docentes del nivel de secundarias técnicas : docentes de las escuelas secundarias  jefes(as) de ensefianza, y ATP'S
_con el fin de brindar una educacién de técnicas . del Departamento de Educacién
- excelencia a los alumnos(as) de secundaria Secundaria Técnica / Total de
ztecmca, implementando actividades de Escuelas que pertenecen al
ffomento ala lectoescrltura, las artes, la Departamento de Educacién
- cultura de paz y sana convivencia y la Secundarias Técnica ) x 100
\Atenmon mediante servicio asistencial Numero de alumnos atendidos con  : Numero de alumnos atendidos  : Alumno (a) | Absoluta Eficacia- 130 130 130 100 100
servicio asistencial con servicio asistencial eficiente Gestién-
‘oportuna a estudiantes de escasos recursos y oportuno que lo solicitan en el
’ internado de la Escuela
i socioeconémico en la escuela secundaria Secundaria Técnica No. 2
técnica No. 2 Benito Juarez de Xalisco. "Benito Juarez" de Xalisco
- Servicio educativo proporcionado a los Porcentaje de alumnos de educacién : ( Niimero de alumnos de Alumno (a) | Porcentual | Eficacia- 149319 149319 149319 : 100% 92.45%
fisica que reciben una atencién de educacion fisica que favorecen Gestién-
excelencia. su salud, desarrollo y habilidades
motrices a través de recibir
. mediante sesiones de educacién fisica de atencion de excelencia. / Total 4
_excelencia por docentes actualizados y de alumnos de Educacién Bésica
federalizados inscritos ) x 100
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tencién a los alumnos de Educacion
4sica de la entidad, por medio de
esiones de Educacion Fisica de
excelencia, que contribuyan al desarrollo
- de habilidades y destrezas motrices del
ducando, favoreciendo su corporeidad y
1 sentido cooperativo.

Actividad 1

Porcentaje de alumnos de Educacién
Basica que a través del juego, la
recreacion y el deporte, desarrollan
sus habilidades motrices

( Numero de alumnos de
Educacion Bésica que a través de
sesiones de Educacién Fisica por
medio del juego, la recreacién y
el deporte, desarrollan sus
habilidades motrices / Total de
alumnos de Educacién Bésica
federalizados inscritos. ) x 100

Alumno (a)

Porcentual

Eficacia-
Gestién-

149319

149319

ausas de Ias variaciones

.

ortalecimiento a la Educacién Fisica a

avés de diversos materiales

i proporcionados a los docentes para su
ractica en el patio escolar.

Porcentaje de docentes de Educacién
Fisica que se les otorgd material
deportivo para una atencién de
excelencia a sus alumnos.

( Numero de docentes de
Educacion Fisica que reciben
material deportivo para brindar
sesiones de Educacién Fisica de
excelencia. / Total de docentes
de Educacién Fisica que
atienden Educaci6n Bésica. ) x
100

Docente

Porcentual

Eficacia-
Gestién-
Trimestral
acumulado

503

503

- Implementacién de diversas actividades

‘ deportivas a alumnos de Educaci6n Bésica
| para promocién de hébitos y estilos de
vida saludable combatiendo la obesidad,
obrepeso y sedentarismo infantil.

Actividad 3

Porcentaje de alumnos que a través
de diversas actividades deportivas
generan habitos y estilos de vida
saludable.

( Numero de alumnos de
Educaci6n Bésica que por medio
diversas actividades deportivas
mejoran su salud adoptando
habitos y estilos de vida
saludable. / Total de alumnos
de Educacién Basica
federalizados inscritos. ) x 100

Alumno (a)

Porcentual

Eficacia-
Gestidn-

149319

149319

mplementacion y participacion en el
ongreso la Educacion Fisica a docentes
. que atienden educacion basica para
Aetividad 4 ga(.:tualizacic'm de plane_s y programas

. vigentes para fortalecimiento de su

| practica pedagogica.

Porcentaje de los docentes de
Educacion Fisica beneficiados con
talleres pedagdgicos para
fortalecimiento de su practica para
una atencioén de excelencia a sus
alumnos.

( Numero de docentes de
Educacioén Fisica beneficiados
con talleres pedagégicos para
brindar sesiones de Educacién
Fisica de excelencia. / Total de
docentes de Educacién Fisica
que atienden Educacién Bésica. )
x 100

Docente

Porcentual

Eficacia-
Gestion-

800

800

Capacitacién proporcionada a jefes de
sector, supervisores y directores sobre el
lineamiento de tiendas escolares, asi como
la conformacion, registro y
funcionamiento de las comisiones mixtas
de seguridad e higiene, y tramites de
accidentes de trabajo.

Componente 7

Porcentaje de capacitaciones a jefes
de sector, supervisores y directores
de planteles sobre el lineamiento de
tiendas escolares, asi como la
conformacion, registro y
funcionamiento de las comisiones
mixtas de seguridad e higiene, y
tramites de accidentes de trabajo

( Numero de capacitaciones
impartidas en el tema de
seguridad e higiene en el trabajo
a jefes de sector, supervisores y
directores de planteles / Total
de capacitaciones programadas
en el tema de seguridad e higiene
en el trabajo a jefes de sector,
supervisores y directores de
plantel en el afio. ) x 100

Capacitacion

Porcentual

Eficacia-
Gestion-

149319 100% 92.45%
505:100.4% 47.33%
149319 100% 92.45%
500:62.5% 46.86%
12:100% 100%
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Asesoramiento a encargados de tiendas

Actividad 1

alimentos altos en calorfas como

nifios de educacién basica.

Actividad 2

ortalezcan su practica docente.
Actividad 3

rimaria, para contribuir a abatir el rezago
ducativo en beneficio de familias
Actividad 4 | desintegradas y con extrema pobreza.

de alimentaci6n, hospedaje, talleres
de oficios y educacién primaria, para
contribuir a abatir el rezago
educativo en beneficio de familias

asistencial / total de alumnos
que solicitan servicios
asistenciales y de apoyo
académico

yx 100

Porcentaje de encargados de tiendas : ( Numero de encargados de Persona Porcentual : Eficiencia- 1000 1000 1035:103.5% 73.56%
escolares y directores de planteles con el escolares y directores de planteles  : tienda escolar y directores de Gestién-
tema de tienda escolar saludable, asi como : asesorados sobre una tienda escolar  planteles de educacion basica
la correcta aplicacién del lineamiento. saludable y la correcta aplicacién del | que reciben asesoria para la
lineamiento aplicacion de los lineamientos.
/ Total de encargados de tiendas
escolares y directores de
planteles escolares de educacién
basica ) x 100
Capacitacion para erradicar el consumo de ; Porcentaje de capacitaciones para ( Numero de capacitaciones Capacitacién :Porcentual :Eficacia- 6 6 8:133.33% 133.33%
erradicar el consumo de alimentos | realizadas para erradicar el Gesti6én-
prevencion a la obesidad dirigido a nifias y | altos en calorias como prevencién a . consumo de alimentos altos en
la obesidad dirigido a nifias y nifios | calorias como prevencién a la
de educacién basica. obesidad dirigido a nifias y nifios
de educacién basica / Total de
capacitaciones programadas para
erradicar el consumo de
alimentos altos en calorias como
prevencién a la obesidad dirigido
a nifias y nifios de educacién
basica ) x 100
Capacitacién y actualizacién a docentes a : Porcentaje de docentes capacitados y | ( Ntmero de docentes Docente Porcentual | Eficacia- 44 44 44:100% 100%
avés de cursos académicos y talleres que : actualizados a través de cursos capacitados y actualizados a Gestién-
académicos y talleres, respecto del | través de cursos académicos y
total de docentes adscritos al nivel i talleres. / Total de docentes
educativo que se encuentran adscritos a los
programas de C.E.B.A. y S.E.A.
)x 100
zAtencmn educativa y asistencial otorgado : Porcentaje de alumnos del internado | ( Total de alumnos del internado | Alumno (a)  Porcentual  :Eficacia- 250 250 250 100% 100%
alumnos del internado de educacién con servicios educativo y asistencial : con servicio educativo y Gestién-
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Actividad 5

Actividad 7

Actividad 8

Actividad 1

Efectos de las variéciqpes

: Capacitacién y actualizacién escolar

talleres de oficio.

asistencia y tutorias.

extrema pobreza.

estudian en los CEBA y SEA

escuelas de educacion basica

educacion basica

Porcentaje de capacitaciones y (Numero de capacitacionesy | Capacitacién | Porcentual | Eficacia- 10 10 10: 100% 100%
daptada al programa del Internado, actualizacion escolar adaptada al actualizacion impartidas Gestién-
nteponiendo el bienestar de las nifias y programa del Internado, adaptadas al programa del
nifios por medio del servicio de asistencia  anteponiendo el bienestar de las Internado / total de cursos de
nifias y nifios por medio del servicio : capacitacién y actualizacién
de asistencia y talleres de oficio. programados en el internado en
el afio ) x 100
Capacitacién y actualizacién escolar Porcentaje de cursos de capacitacién : ( Total de cursos de capacitacién | Curso Porcentual | Eficacia- 10 10 10: 100% 100%
adaptada al programa de los albergues y actualizacién escolar adaptada al |y actualizacion escolar Gestion-
escolares, anteponiendo el bienestar de las : programa de los Albergues impartidos / total de cursos de
nifios y nifios por medio del servicios de  : escolares. capacitacién y actualizacién
programados en el afio ) x 100
Atencién mediante servicio educativo y Porcentaje de alumnos beneficiados | ( Numero de alumnos Alumno (a) | Porcentual | Eficacia- 105 105 105: 100% 100%
asistencial de alimentacién y hospedaje en los albergues con servicios beneficiados en los albergues Gestién-
otorgado a nifios de nivel primaria, para | asistenciales y asesoria educativa de : con servicios asistenciales y
contribuir a abatir el rezago educativo en . calidad para abatir el rezago asesoria educativa de calidad. /
beneficio de familias desintegradas y con | educativo Total de alumnos que solicitan
servicios asistenciales de apoyo
académico ) x 100
Certificacién de J6venes y adultos de Porcentaje de jévenes y adultos que :( Numero de jovenes y adultos  Alumno (a)  Porcentual | Eficacia- 250 250 269:107.6% 107.6%
educacion primaria y secundaria que certifican su educacion bésica en los : con rezago educativo que Estratégico-
C.EB.A. YSEA. certifican su educacién basica. /
Total de jévenes y adultos que
asisten a los CEBA y SEA ) x
100
Soporte técnico proporcionado a las Porcentaje de escuelas de educacién | ( Numero de escuelas de Escuela Porcentual | Eficacia- 650 650 594.91.38% 44.2%
basica a las que se otorgara servicio : educacion basica a las que se les Estratégico-
de mantenimiento preventivo y otorgaron servicio de
correctivo. mantenimiento preventivo y
correctivo / Total de escuelas
de educaci6n bésica ) x 100
Mantenimiento preventivo y correctivo a : Porcentaje de escuelas de educacion  ( Numero de escuelas de Escuela Porcentual  : Eficacia- 650 650 597.91.85% 44.42%
equipo de computo en las escuelas de basica a las que se otorgara servicio :educaci6n basica a las que se les Gestion-
de mantenimiento preventivo y otorgaron servicio de
correctivo. mantenimiento preventivo y
correctivo / Total de escuelas
de educacién basica ) x 100
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para estimular la creatividad, el

alumnos de educacién bésica en la
ciencia, tecnologia, ingenieria y

con kits de robética LEGO

Implementacion de talleres de robética Porcentaje de docentes de educacién | ( Ntimero de docentes a los que . Docente Porcentual | Eficacia- 593 593 711:119.9% 11.65%
educativa para docentes de educacién basica a los que se les impartirén los : se les impartieron los talleres de Gestion-
basica, para fortalecer sus competencias | talleres de robética robética / Total de docentes de
en el uso de herramientas digitales y educacién bésica ) x 100
promover la integracion de la robotica en
los procesos de ensefianza-aprendizaje.
Implementacién de talleres de robdtica Porcentaje de alumnos de educacién : ( Numero de alumnos a los que  Alumno (a) : Porcentual  Eficacia- 7525 7525 7660:101.79%  4.59%
educativa en escuelas de educacién basica | basica a los que se les impartirdn los | se les impartieron los talleres de Gestién-
talleres de robotica robética / Total de alumnos de
pensamiento critico y la motivacién de los educacién basica ) x 100
Rcahzacmn del torneo de robotica, con el : Porcentaje de alumnos de educacién | ( Numero de alumnos a los que  : Alumno (a)  Porcentual :Eficacia- 2433 2433 2469 :101.48% 1.48%
objetivo de fomentar el interés de los bésica que participan en el torneo de : participaran en el torneo de Gesti6n-
robética robética / Total de alumnos de
educacion basica ) x 100
matemancas (STEM), promoviendo asi el
actlvo y la creatividad.
Dotacién a escuelas de educacion basica  : Porcentaje de escuelas de educacién : ( Numero de escuelas de Escuela Porcentual  : Eficacia- 7. 77 78.101.3% 5.8%
basica que se les dotaran de equipo | educacién basica dotadas de Gesti6n-
tecnolégico equipo tecnolégico / Total de
escuelas de educacion basica ) x
100
Actividades didacticas, ludicas, artisticas y ; Porcentaje de escuelas de educacién : ( Ntiimero de escuelas atendidas  Escuela Porcentual | Eficacia- 606 606 606 100% 86.57%
culturales implementadas en las escuelas | basica atendidas con actividades con actividades diversas / Estratégico-
de educacién basica de la entidad, para el | didacticas, ludicas, artisticas y Total de escuelas focalizadas
desarrollo de competencias complejas, culturales. durante el afio N ) x 100
habilidades y proyectos comunitarios.
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Actividad 1

Actividad 2

Actividad 3

Actividad 4

 Efectos de las Qéri(aéipnes

diversién.

cultural por medio de actividades
plasticas, pintura, dibujo, plegados

musica, la danza y el teatro, con la
finalidad de ayudar al nifio a

capacidad creativa, en un ambiente

Cultural.

lanzamiento de convocatorias de
cursos-taller impartidos por el

Cultural de los SEPEN.

Realizacién dél 4to. Festival de la

de promoci6n para la lectura, de la
valorizacién de la literatura y el

creatividad).

Realizacién de Jornadas Culturales por Numero de Jornadas Culturales por : Numero de escuelas de Escuela Absoluta Eficacia- 18 18 17 94.44 17
medio de talleres bajo un enfoque lidico, . medio de talleres, dirigido a educacién basica atendidas con Estratégico-
recreativo, y cultural, con la finalidad de : alumnos, docentes y padres de jornadas culturales
Promover la escritura y las artes como un | familia
medio de transformacién social y cultural,
dirigido a las nifias, nifios, adolescentes,
para descubrir y explorar; crear, imaginar
y aprender, en un espacio de reflexién e
inclusién, lleno de letras, arte, color y
Realizacién de actividades artistico y Numero de actividades organizadas : Numero de actividades culturales : Actividad Absoluta Eficacia- 125 125 125 100 125
e impartidas por el Departamento de : realizadas Estratégico-
Fomento y Difusién Cultural
collage, impresiones y manualidades
expresion corporal por medio del canto, la
desenvolverse en forma auténoma, a
descubrir, exteriorizar y a manifestar su
motivador, bajo la orientacién de un
trabajo pedagdgico, del personal del
Departamento de Fomento y Difusion
Formaci6n, fomento y capacitacién en el : Numero de actividades de fomento, : Numero de actividades culturales . Actividad Absoluta Eficacia- 3 3 3 100 3
desarrollo artistico y cultural, a través del : formacién y capacitacién realizadas Estratégico-
organizadas e impartidas por el
concursos, muestras-presentaciones y Departamento de Fomento y
Difusién Cultural.
Departamento de Fomento y Difusién
Numero de eventos culturales Numero de eventos culturales Evento Absoluta Eficacia- 2 2 2] 100 2
Escritura y las Artes "Nuestras Raices" a | realizados por el Departamento realizados Estratégico-
nivel estatal, y replicar en los municipios,
como medio de la creaci6n de un espacio
acercamiento a los libros, para favorecer .
la formaci6n de lectores desde edades (4%
tempranas, con acercamiento a las bellas
artes y sus diferentes manifestaciones,
despertando el pensamiento artistico (con
sensibilidad, expresién, imaginacién y
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traves de la creatividad artistica ,

Actividad 5

Componente
0

- con aprendizajes que fortalecen sus

intelectual, fisico, mental y socio-

Actividad SIS . proyectos educativos de cada nivel,

‘apegado a la visién y misién de la

Capacitacién, acompafiamiento y

Educacién Inicial y preescolar Indigena,
sean asesorados, actualizados y
profesionalizados; Atendiendo los
principios pedagégicos que marca la
nueva Escuela Mexicana en los cuatro
campos formativos, fortalecer la
Evaluacion Formativa, disefio de
proyectos integradores, gestion educativa,
uso y aplicacién de los libros de texto fase
2, disefio de materiales didacticos en
lengua materna y los Consejos Técnicos
Escolares.

Actividad 2

capacitados, acompafiados y con
seguimiento permanente

porelnivel / Total de nifios en
edad de 3 a 6 afios del Estado de
Nayarit ) x 100

Murahzarte un espacio de expresiéna  : Numero de actividades realizadas Numero de actividades Actividad Absoluta Eficacia- 18 18 22 122.22 22,
para la creacion de un mural en las | realizadas Estratégico-
<plasmando ideas propias sobre un mural | escuelas de educacién bésica
on temas de interés social, cultural, de su
.entorno familiar, que permita descubrir y
esarrollar el potencial creativo y artistico
a meta trimestral se superd, debido al incremento a la demanda de solicitudes de escuelas para realizar la actividad.
Servicio de atencién proporcionado a los : Porcentaje de alumnos de Educacién . ( Porcentaje de alumnos de Alumno (a) | Porcentual  Eficacia- 15299 15299 15280:99.88% 99.88%
‘alumnos de 3 a 12 afios de edad inscritos | Indigena atendidos por el nivel Educaci6n Indigena atendidos Estratégico-
-en los niveles de Educacién Preescolar y por el nivel / Total de nifios en
Primaria Indigena en el Estado de Nayarit, edad de 3 a 12 afios del Estado
de Nayarit ) x 100
: competencias y habilidades para compartir
_ en sociedad, priorizando el desarrollo
oordinacién y articulacién de trabajo Porcentaje de Departamentos de Namero de departamentos Area Absoluta Eficacia- 3 3 3 100 100
: colaborativo y liderazgo académico de los | Educaci6n Indigena, coordinados, coordinados y articulados de Gestion-
i departamentos de Educacién Indigena, articulados y con acompafiamiento | manera eficiente que integran la
| para el seguimiento de los programas y institucional Direccién de Educacion Bésica
Institucién, proporcionando una educacién
Porcentaje de Docentes de educacién ; ( Porcentaje de alumnos de Alumno (a)  Porcentual :Eficacia- 201 201 201:100% 0.32%
seguimiento permanente, para docentes de  inicial y preescolar indigena, Educacion Indigena atendidos Estratégico-

Efectos de las varfacion
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Actividad 3

Actividad 4

Actividad 5

Actividad 6

;Causas de las variaciones

Dotacién de materiales educativos
escolares y de oficina a planteles de
educacion inicial y preescolar indigena,
priorizando a los que se encuentran en
contexto de vulnerabilidad o que no
cuentan con el programa federal la Escuela
es Nuestra, que permitan fortalecer la
mejora de resultados en el aprendizaje de
las y los alumnos que cursan la Educacién
inicial ] Prcescolar

Porcentaje de planteles educativos
de educacién inicial y preescolar
indigena, beneficiados con paquete
de materiales educativos, escolares y
de oficina

( Numero de planteles
educativos de educacién inicial y
preescolar indigena,
beneficiados con paquete de
materiales educativos, escolares
y de oficina / Total de
planteles escolares en educacion
preescolar ) x 100

Escuela

Porcentual

Eficacia-
Gestion-

100

Capacitacién, acompafiamiento y
seguimiento permanente a través de las
estructuras para docentes de primaria
indigena, que sean asesorados,
actualizados y profesionalizados; haciendo
énfasis en los principios pedagégicos que
marca la nueva Escuela Mexicana,
sugerencias de evaluacion, planeacién por
proyectos, gestién educativa, uso y manejo
de los materiales didécticos, actividades
fisicas y deportivas, manejo de las
tecnologias de la comunicacién y los
consejos técnicos escolares.

Porcentaje de Docentes de educacién
primaria indigena, capacitados,
acompaiiados y con seguimiento
permanente

( Numero de docentes de
educacion primaria indigena,
capacitados, acompafiados y con
seguimiento permanente. /
Total de docentes del nivel de
educacioén primaria indigena ) x
100

Docente

Porcentual

Eficacia-
Gestion-

197

plicacién de orientaciones pedagdgicas a
los docentes seleccionados para fortalecer
en los alumnos de educacién basica en el
medio indigena a través de contenidos,
campos formativos de acuerdo a su
gradualidad, favoreciendo e impulsando
una educacién de excelencia.

Porcentaje de docentes de educacién
primaria indigena con orientaciones
pedagbgicas para el dominio de los
campos formativos de lenguaje y
comunicacién y pensamiento
cientifico.

( Numero docentes con
orientaciones pedagégicas para
el dominio de los campos
formativos de lenguaje
comunicacién y pensamiento
cientifico. / Total docentes de
educacion Primaria Indigena en
el Estado de Nayarit ) x 100

Docente

Porcentual

Eficacia-
Gestién-

300

riaciones

Realizacién de proyectos productivos a
través de Huertos Escolares en escuelas de
Educacién Primaria Indigena que
fortalezcan el tema de vida saludable y el
interés del trabajo en comunidad en cada
unos de los sectores que se coordinan en el
nivel educativo.

Porcentaje de docentes que
participan y realizan huertos
escolares impulsando la difusién de
contenidos relevantes referente a la
vida saludable.

( Numero de docentes de
Preescolar y Primaria Indigena
capacitados con el
fortalecimiento de las lenguas /
Total de docentes de los niveles
educativos de Preescolar y
Primaria Indigena ) x 100

Docente

Porcentual

Eficacia-
Gestion-

200

100 100 100% 100%
197 197 100% 100%
300 300 100% 100%
200 200: 100% 100%
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Actividad 7  preescolar indigena en el estado de Nayarit
‘ promoviendo como base la

rtesanales, libro de frases y de

Actividad 8

formativas y spots.
s

Actividad 9

admisién a Educacion Bésica

medio de Realizacién de talleres
Actividad 10 amstxgos, cu_ln'xra_les, civicos y disefio de
materiales didacticos en lenguas

reescolar y primaria indigena
s

coordinar las acciones de los
Departamentos y Coordinaciones
dependientes de la Direccién de

Comp]olnente dando seguimiento puntual a las

_Capacitaci6n a figuras educativas a partir | Porcentaje de docentes de ( Ntmero de docentes de Docente Porcentual | Eficacia- 100 100 100: 100% 100%
- de los principios que rigen la Nueva Preescolar y Primaria Indigena Preescolar y Primaria Indigena Gestion-
‘ Escuela Mexicana en educacién primaria y - capacitados, para el fortalecimiento : capacitados con el
de lengua indigena Naayeri, fortalecimiento de las lenguas /
Wixarika, O'dam y Mexikan a través . Total de docentes de los niveles
%interculturalidad y el fortalecimiento a los | de valores civicos y culturales educativos de Preescolar y
- valores culturales, lingiiisticos y civicos Primaria Indigena ) x 100
ifusion de saberes en el disefio de libros | Porcentaje de docentes que ( Ntmero de docentes de Docente Porcentual | Eficacia- 100 100 100: 100% 100%
promueven y participan en el disefio : Preescolar y Primaria Indigena Gestién-
roduccién de textos elaborados por de materiales y en la difusion de que promueven y participan en la
ocentes de Educacion Preescolar y contenidos relevantes con difusién de contenidos / Total
Primaria Indigena que promueven y transmision de los programas de de docentes de los niveles
articipan con contenidos relevantes a radio establecidos educativos de Preescolar y
avés de programas de radio, capsulas Primaria Indigena ) x 100
Disefio y aplicacién de valoracién de Porcentaje de aspirantes a docentes  ( Nimero de aspirantes a Docente Porcentual | Eficacia- 40 40 40 :100% 100%
habilidades lingiiisticas para el proceso de : que participan en la evaluacién de la : evaluarse en alguna de las Gestién-
lengua indigena Néayeri, wixarika, :lenguas indigenas / total de
O'dam y Mexikan,. aspirantes que se interesen en
evaluarse ) x 100
Actualizacién y formacién docente por Porcentaje de docentes participantes | ( Ntimero de docentes Docente Porcentual | Eficacia- 100 100 100: 100% 100%
en los talleres artisticos, culturales y : participantes en los talleres Gestién-
de produccién de textos. artisticos, culturales y de
produccién de textos / Total
originarias impartido a docentes de de docentes de Preescolar y
Primaria Indigena ) x 100
Trabajo colaborativo articulado para Porcentaje de areas coordinadas y (Ntimero de 4reas coordinadas | Area Porcentual | Eficacia- 4 4 4.100% 100%
articuladas mediante por la Direccién / Total de Gestidn-
acompafiamiento institucional. areas dependientes de la
Direccién ) x 100
Innovacién para la Mejora Educativa,
actividades de los programas y proyectos
educativos que fortalecen cada nivel
educativo, apegado a la vision y misién
del Organismo, con observancia de los
planes y programas de estudio vigentes.

Causas de 1as variaciones
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¢
- Seguimiento oportuno de las dreas
: adscritas a la Direcci6n, a través de

Actividad 1 . R
como a las acciones encaminadas a

_autoridades.

Efectos de las variaciones

en su practica la experiencia de los

Actividad 2 | escritura, Pensamiento Matematico y Vive

en las escuelas con mayor rezago
educativo.

fectos de las variaciones

: Distribucién de material didactico

i para la ensefianza de los proyectos

Actividad 3

: capsulas informativas, material
gbibliogréﬁco impreso y digital.

ActividadiA ‘estrategia de profesionalizacion, que

‘ Realizaci6n de talleres, cursos,

- diplomados, seminarios y congresos de

‘ formacién y conocimiento de la educacién
. socioemocional, dirigidos a figuras
ducativas, a través de Conecta Nayarit
‘con tus emociones y el Programa Integral
- de Educacién Socioemocional, para
fortalecer la practica docente en las
‘escuelas de educacién basica.

Actividad 5

la educacién socioemocional en las
escuelas de educacién basica.

manera eficiente / Total de
docentes que participaron en los
proyectos educativos de
formacion ) x 100

Porcentaje de departamentos y (Ntimero de reas que reciben  : Area Porcentual Eficacia- 4 4 4:100% 100%
coordinaciones que reciben seguimiento por parte de la Gestion-
i procesos educativos de mejoramiento y seguimiento. Direcciéon / Total de areas
fortalecimiento de la Educacién bésica; asi dependientes de la Direccién ) x
100
tender los lineamientos que en materia de
innovaci6n y mejora educativa emitan las
Diseflo de estrategias de mejora continua : Porcentaje de docentes atendidos en : ( Numero de docentes Docente Porcentual Eficacia- 1701 1701 1770:104.06%  22.12%
dirigida a docentes que decidan incorporar : los procesos de formacién participantes en los procesos de Gestién-
presencial, a través de la estructura | formacién presencial / Total
proyectos educativos; por mencionar de los niveles de docentes de educacién basica
algunos, EnREDate con la lectura y en el estado ) x 100
la Ciencia Nayarit, a través de la estructura
de los niveles de educacion basica, con la
finalidad de impulsar la equidad educativa
Porcentaje de escuelas que reciben | ( Numero de escuelas dotadas Escuela Porcentual | Eficacia- 1400 1400 1400 ; 100% 100%
proporcionado a las escuelas de educacion ; material didactico. con material didactico / Total Gestién-
- basica, con el fin de brindar herramientas de escuelas de educacion bésica
en el estado focalizadas ) x 100
ducativos; EnREDate con la lectura y
scritura, Pensamiento matematico y Vive
‘la Ciencia Nayarit, a través de talleres,
Realizacién de un Seminario Internacional  Porcentaje de docentes que reciben : ( Ntiimero de docentes que Docente Porcentual | Eficacia- 3900 3900 3900 100% 48.75%
< de Educacion dirigido a docentes como estrategias de profesionalizacion. reciben estrategias de Gestién-
profesionalizacién. / Total de
‘brinde herramientas innovadoras para el docentes de educacién basica del
i beneficio de alumnas, alumnos y jévenes estado de Nayarit ) x 100
e educaci6n basica del Estado de Nayarit
Porcentaje de docentes que aportan | ( Nuimero de docentes que Docente Porcentual | Eficacia- 1788 1788 2097.117.28%  60.84%
de manera eficiente al aprendizaje de . modificaron su practica de Gestién-
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Realizacién de programas radiofénicos en

Porcentaje de programas de radio ( Numero de programas de radio . Programa Porcentual Eficacia- 80 56 48:85.71% 60%
‘ cadena estatal, transmitidos por Radio transmitidos transmitidos / Total de Gestién-
U.AN. a través de la frecuencia 101.1 programas calendarizados ) x Trimestral
Activi F.M. para facilitar la ensefianza- acumulado
ctividad 6 s b
aprendizaje de temas de Educacién
socioemocional, alfabetizacién emocional,
gestién de salud mental y la autogestion
de la interdependencia saludable.
Formacién, asesoria y acompafiamiento al | Porcentaje de figuras educativas del : ( Numero de figuras educativas  Figura Porcentual | Eficacia- 8000 8000 8347:104.34%  54.47%
personal con funciones de Docente, estado inscritas en las acciones de del estado inscritas en las Educativa Gestidn-
Técnico Docente, Asesor Técnico formaci6n e intervenciones acciones de formacién e
Pedagobgico, Direccion y Supervision, formativas ofertadas por la intervenciones formativas
adscrito a Educacion Basica de los Coordinacién de Formacién ofertados por la Coordinacion de
subsistemas estatal y federalizado, Continua Formaci6én Continua / Total de
Actividad 7 | mediante el desarrollo de acciones de Figuras Educativas del estado de
formacién e intervenciones formativas que Nayarit ) x 100
fortalezcan la autonomia profesional,
curricular y la resignificacién de la
funcién docente, bajo los principios de
equidad, pertinencia y excelencia de forma
situada.
Seguimiento a figuras educativas de Porcentaje de figuras educativas del | ( Ntimero de figuras educativas  Figura Porcentual | Eficacia- 4800 4800 5236.109.08% | 65.45%
Educacién Basica de los subsistemas estado, que concluyen que concluyen satisfactoriamente : Educativa Gestion-
estatal y federalizado, que cursaron satisfactoriamente las acciones de las acciones de formacién e
acciones de formacion e intervenciones formaci6n e intervenciones intervenciones formativas /
Actividad 8 :formativas ofertados por la Coordinacién : formativas ofertadas por la Total de Figuras Educativas
de Formacién Continua, con la finalidad | Coordinacién de Formacién inscritas en las acciones de
de evaluar la eficiencia terminal. Continua formacié6n e intervenciones
formativas de la Coordinacién )
x 100
n N
Profa. Luz Virginia G§#alez Magallanes Mtro. Eduardo ViHarreal Guerefia
Sello de la Unidad Directora de Edugacién Basica. Director General de los Servicigs de I'Educacién Piblica del Estado de
Responsable Navart
a
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Contribuir con la educacién media

Fin lograr incrementar la eficiencia terminal
en las Instituciones Formadoras y
Actualizadoras de Docentes.

Los alumnos de las Instituciones

Componente 1 éestudiantes

Actividadii - por parte del Departamento para el debido

integral

Causas de [as variacion

- de excelencia e innovadoras para el
. aprendizaje de los estudiantes de las
o ‘licenciaturas de educaci6n preescolar
Actividad 2 T P y
ducacién primaria.

Tasa bruta de escolarizacién de ( Matricula total al inicio del Alumno (a) Porcentual | Eficacia- 950 950 950:100% 100%
superior en el estado de Nayarit para educacién superior. Total ciclo escolar n / Poblacién en Estratégico-
edad tipica en el ciclo escolarn ) Anual
x 100
Porcentaje de alumnos que reciben | ( Alumnos inscritos en las Alumno (a) | Porcentual | Eficacia- 950 950 950 100% 100%
Formadoras y Actualizadoras de Docentes | mejor atencién por parte de las IFAD's / Alumnos que Estratégico-
en el Estado reciben una mejor atencién  : Escuelas reciben atencién de calidad en Trimestral
de las Escuelas. las IFAD's ) x 100 independiente
ervicio de calidad por parte de las IFADs : Porcentaje de alumnos de las IFAD's | ( Alumnos de las IFAD's / Alumno (a) :Porcentual :Eficacia- 950 950 950 100% 100%
ue brinden resultados positivos a los que reciben un servicio de calidad ;| Alumnos de las IFAD's que Gestién-
reciben un servicio de calidad y Trimestral
que cumple con sus expectativas independiente
) x 100
oordinacién y articulacién de trabajo Porcentaje de IFADs coordinadas ( Total de IFAD's / IFADs Institucién Porcentual | Eficacia- 3 3 3.100% 100%
§colaborativo y académico de las IFADS | que brindan a los alumnos atencién | coordinadas que brindan a los Gesti6n-
para una educacién integral alumnos atencién para una Trimestral
- seguimiento de la atencién brindada a los educacién integral ) x 100 independiente
- estudiantes proporcionando una educacién
mplementacién de estrategias educativas : Porcentaje de estudiantes de las ( Numero de estudiantes que Alumno (a) {Porcentual | Eficacia- 397 397 399:100.5% 100.5%
licenciaturas de educacién preescolar: aprenden con estrategias Estratégico-
y primaria que aprenden con educativas de excelencia e Trimestral
estrategias educativas de excelencia | innovadoras de las licenciaturas independiente
¢ innovadoras en la ENEA. de educacién preescolar y
educacién primaria. / Total de
alumnos inscritos en la ENEA )
x 100
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Medicién de la eficiencia terminal de los

R |y primaria con calidad, excelencia e
Actividad 3 (Y P4 >
inclusién.

Actividad 4

(actuales de la practica educativa.

|

- Trayectos formativos concluidos

Actividad 5 %atendidos en la oferta formativa de
: capacitacion, actualizacion y

. posgrados).

Estudio elaborado para detectar las

en formacién

Actividad 7

formacién, con el propésito de

actual

Actividad 8

digital e impreso.

Porcentaje de alumnos atendidos en | ( Numero de alumnos que Alumno (a)  Porcentual | Eficacia- 397 397 399 100.5% 100.5%
: alumnos de las licenciaturas en preescolar : las licenciaturas en educacién concluyen su trayectos formativo Estratégico-
preescolar y primaria en la ENEA.  en las licenciaturas de educacion Trimestral
preescolar y educacioén primaria. independiente
/ Total de alumnos inscritos en
la ENEA ) x 100
: Docentes atendidos a través de una oferta : Porcentaje de docentes atendidos por : ( Ntimero de docentes atendidos : Docente Porcentual | Eficacia- 2300 2300 2197 .95.52% 95.52%
- formativa de capacitacion, actualizacién y : el Centro de Actualizacion del en capacitacién, actualizacion y Gesti6n-
- profesionalizacién (curso, diplomados y | Magisterio (CAM) en los distintos | profesionalizacién / Total de Trimestral
. posgrados), acorde con las necesidades programas de capacitacion, docentes adscritos a los acumulado
actualizacion o posgrado. Servicios de Educacién Publica
del Estado de Nayarit ) x 100
Porcentaje de docentes que logran | ( Numero de Docentes que Docente Porcentual | Eficacia- 2000 2000 1734 :86.7% 86.7%
§ programados por parte de los docentes concluir el trayecto correspondiente : concluyen el trayecto formativo Gestién-
programado en el afio (curso, programado en el afio / Total Trimestral
diplomados, especialidad o maestria) . de docentes inscritos en los acumulado
< profesionalizacién (curso, diplomados o trayectos formativos ) x 100
Porcentaje de centros escolares de | ( Numero de escuelas visitadas | Escuela Porcentual  : Eficacia- 50 50 50: 100% 100%
necesidades profesionales de la Educacién  educacion bésica visitados por el / Total de escuelas programadas Estratégico-
Bisica en el estado de Nayarit, para colectivo para visitar durante el afio ) x Anual
fortalecer las habilidades de los alumnos 100
Curso-Taller "Competencias Docentes " | Porcentaje de alumnos de las ( numero de escuelas visitadas / Escuela Porcentual | Eficacia- 50 50 50: 100% 100%
implementado dirigido a los alumnos en : Licenciaturas en Pedagogia, total de escuelas programadas Estratégico-
Intervencién Educativa y Educacién | para visitar durante el afio ) x Trimestral
actualizacién profesional docente en el Indigena capacitados sobre el nuevo : 100 acumulado
o educativo. modelo educativo del pais.
Revista disefiada y editada con contenidos ; Porcentaje de ejemplares emitidos  : ( Numero de ejemplares Ejemplar Porcentual | Eficacia- 100 100 100: 100% 100%
académicos de la Unidad 181 UPN, para | para dar a conocer los hallazgos distribuidos a la sociedad en Estratégico-
su publicacién trimestral, en formato académicos ¢ informativos genera / Total de ejemplares Anual
impresos por la institucién para
su distribucion trimestral ) x 100

| Causas de las variaciones
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Fin

Proposito 1

Componente 1

Actividad 1

Actividad 2

Contribuir al bienestar social e igualdad de

el fin de ser parte del desarrollo
econémico de la poblacién.

Porcentaje de personas de 15 afios y

2898:103.5% 9.5%

al mercado laboral.

para docentes misioneros y jefes de

conocimientos.

permita tener un oficio para auto
emplearse.

Acreditacién de jévenes y adultos

en artes y oficios.

( Numero de personas atendidas | Persona Porcentual | Eficacia- 2800
jovenes y adultos mayores de 15 afios mads, atendidas en cursos regulares  : en Cursos Regulares en el afio t / Estratégico-
mediante la formaci6n para el trabajo, con Numero de personas que Anual
demandan el servicio en Cursos
Regulares en el afio t ) x 100
Jévenes y adultos de comunidades rurales : Porcentaje de municipios detectados | ( Ntimero de municipios Municipio Porcentual | Eficacia- 6 6 7:116.67% . 35%
de 6 municipios del estado de Nayarit, con | con mayor necesidad de atencién por : detectados con mayor necesidad Estratégico-
las herramientas necesarias para ingresar | las Misiones de atencion por las Misiones Trimestral
Culturales. / Total de independiente
municipios que integran el
estado ) x 100
Cursos de capacitacién proporcionados Porcentaje de capacitaciones ( Numero de cursos de Curso Porcentual | Eficacia- 10 10 10 100% 100%
recibidas por los maestros actualizacién y capacitacién Gestién-
Misién, brindando las herramientas misioneros, Jefes de misién y impartidos para supervisores, Trimestral
necesarias para compartir mas y mejores : personal supervisor. directivos y docentes de acumulado
Misiones Culturales / Total de
cursos programados en el afio ) x
100
Capacitacién a jévenes y adultos mayores | Porcentaje de cursos de capacitacién : ( Numero de cursos de Capacitacién | Porcentual | Eficacia- 180 180 188:104.44%  104.44%
de 15 afios en las diferentes especialidades : para el trabajo de las especialidades : capacitacién para el trabajo en Gesti6n-
que ofrecen las Misiones Culturales con la : que ofrecen las Misiones Culturales  las diferentes especialidades que Semestral
finalidad de obtener un empleo o que les | para los jovenes y adultos mayores | ofrecen las Misiones Culturales acumulado
de 15 afios. / Numero de cursos de
capacitacion para el trabajo en
las diferentes especialidades que
ofrecen las Misiones Culturales )
x 100
Porcentaje de jévenes y adultos ( Numero de jovenes y adultos | Persona Porcentual Eficacia- 2250 2250 2265:100.67%  7.54%
(hombres y mujeres) mayores de 15 afios : acreditados en artes y oficios que mayores de 15 afios acreditados Gestién-
imparten las Misiones Culturales del : en artes y oficios que imparten Semestral
Estado de Nayarit. las Misiones Culturales del acumulado
Estado de Nayarit / Total de
jovenes y adultos mayores de 15
afios captados en las Misiones
Culturales del Estado de Nayarit
) x 100

24/02/2026

Pégina 22 de 25




-
EDUC ACIO N SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA Reporte de seguimiento de la Planeacién Anual 2025

(ks e HELCY Planeacién Anual 2025 Periodo:Anual

Sistema de Informacién para la Planeacién y Seguimiento (SIPSE_EF)

SECRITARIE 62 1

Fecha de envio: 2/24/2026 3:16:03 PM

i
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Fin

Proposito 1

Actividad 1

ausas de las variacion

AE05 Inclusién y Equidad

contribuir a garantizar la atencién

basica, a través de los principios de

estudio vigentes.

Programada |

Causas de las variacion

trastornos especificos y aptitudes

inclusién educativa, eliminando las
Barreras para el Aprendizaje y la

ervicios de Educacién Especial

Componente 1 | eliminacién de Barreras para el

‘ Aprendizaje y la Participacion.

Implementacién de sesiones de

Porcentaje de permanencia escolar | ( Numero de estudiantes con Alumno (a)  Porcentual | Eficacia- 12800 12800 12800 100% 100%
pertinente de alumnos y alumnas con de estudiantes con discapacidad en | discapacidad atendidos en los Estratégico-
discapacidad, trastornos especificos y educacion bésica atendidos en el Servicios de Educacién Especial
aptitudes sobresalientes de educacién ciclo escolar por los servicios de que permanecen hasta la
educacion especial conclusion del ciclo escolar t /
inclusion educativa, el modelo de la nueva Total de estudiantes con
escuela mexicana y el plan y programas de discapacidad matriculados en los
Servicios de Educacién Especial
que inician el ciclo escolar t ) x
100
Las alumnas y alumnos con discapacidad, : Porcentaje de alumnos atendidos por : ( Ntimero de alumnos atendidos | Alumno (a) | Porcentual :Eficacia- 12800 12800 12800 100% 94.81%
los servicios de educacién especial : por los servicios de educacion Estratégico-
sobresalientes de las escuelas de educacién: con servicios de apoyo permanentes : especial con servicios de apoyo
bésica, tienen garantizada la atencién o temporales permanentes o temporales /
pertinente de acuerdo a los principios de Numero de alumnos de
Educacion Basica inscritos en
escuelas donde existen servicios
Participacién a las que se enfrentan. de educacién especial con
servicios de apoyo permanentes
o temporales ) x 100
Porcentaje de escuelas de Educacién | ( Numero de escuelas de Escuela Porcentual | Eficacia- 530 530 530 100% 88.33%
roporcionados a Escuelas de Educacion | Basica atendidas por los servicios de : Educacion Bésica atendidas por Gestion-
. Bésica para abonar a la disminucién o Educacién Especial los servicios de Educacion
Especia / Total de escuelas de
educacién bésica de los
Servicios de Educacién Piiblica
del Estado ) x 100
Porcentaje de sesiones de ( Numero de sesiones de Sesién Porcentual | Eficacia- 300 300 300: 100% 100%
orientacion, capacitacién y formacién que | orientacion, capacitacién y orientacion, capacitacion y Gestion-

garanticen el Aprendizaje y la
Participacién de alumnos y alumnas con
Discapacidad, Aptitudes Sobresalientes y
Trastornos Especificos en escuelas de
Educacién Bésica

formacién que garanticen el
Aprendizaje y la Participacién de
alumnos y alumnas con
Discapacidad, Aptitudes
Sobresalientes y Trastornos
Especificos.

formacién que garanticen el
Aprendizaje y la Participacién de
alumnos y alumnas con
Discapacidad, Aptitudes
Sobresalientes y Trastornos
Especificos / Total de sesiones
de orientacion, capacitacién y
formacién programadas por los
Servicios de Educacién Especial
) x 100
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Implementacion de actividades de difusion
cientifica que abonen a la inclusién

de educacién especial

Implementacion de sesiones de

Especial para la disminucién y
eliminacién de Barreras para el

Porcentaje de actividades de difusion ; ( Ntimero de actividades de Actividad Porcentual | Eficacia- 100 100 100: 100% 100%
cientifica que abonen a la inclusion | difusion cientifica Gestién-
educativa en las escuelas de educacién educativa en las escuelas de implementadas que abonen a la
basica donde estan presentes los servicios : educacién basica donde estan inclusién educativa en las
presentes los servicios de educacién | escuelas de educacién bésica
especial donde estan presentes los
servicios de educacion especial
/ Ntmero de actividades
programadas por los Servicios de
Educacién Especial ) x 100
Porcentaje de Sesiones de ( Numero de Docentes y Docente Porcentual :Eficacia- 100 100 100: 100% 100%
orientacion, asesoria y acompafiamiento a : orientacién, asesoria y colectivos docentes que reciben Gestién-
docentes y colectivos de Educaci6n Bésica ; acompafiamiento dirigidas a las sesiones de orientacion,
que atienden alumnos y alumnas con docentes de Educacién Basica. asesoria y acompafiamiento /
Discapacidad, Aptitudes Sobresalientes y Total de Docentes y colectivos
Trastornos Especificos y que no cuentan programados a sesiones de
con Servicios de Apoyo de Educacién orientacion, asesoria y
acompafiamiento ) x 100
izaje y la Participacion. ﬁ
dha Hoyo g |
Mtra. Martha Ifab¢l Hoyos Enriquez : tGuergiia

Jefa del Departame

o/de Educacién Especial

Directorde

tarre;
Director General de los Servicios {le‘Edud
Nayarit.

{acion Publica del Estado de
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E18 Nayarit

ELO01 Planeacién

R

R

éContribuir a la planeaci6n estratégica del

i Programa Presupuestario "Servicios de
: Educacién Publica del Estado de Nayarit",
- mediante la definicién de las politicas
‘publicas enmarcadas en el Plan Nacional
i de Desarrollo y el Programa Sectorial de
§Educacién que permitan alcanzar los

bjeti tas planteadas.

Fin

dor

s
educativas y
. administrativas de oficinas centrales
ue desarrollan su planeacién
pegadas al Presupuesto basado en
esultados de la Metodologia del
Marco Légico.

: administrativas de oficinas

Numero de areas educativas y

entrales que desarrollan su
laneacion apegadas al marco
6gico / Total de areas que
ntegran las Oficinas Centrales

e los SEPEN ) x 100

 Porcentual

H

Los responsables y enlaces de cada

asesoria permanente para el cabal

Proposito 1

aprendizajes de los alumnos.

vinculando las 4reas que dependen

Componente

_objetivos y metas (planteados) que

{ Educacién Basica.

indicadores a reportar ) x 100

Porcentaje de proyectos que cuentan : ( Nimero de enlaces Servidor Porcentual | Eficacia- 63 63 631 100% 100%
proyecto reciben acompafiamiento y con presupuesto del Fondo de responsables de proyectos que Pliblico Estratégico-
Aportaciones para la Némina cuentan con presupuesto del Trimestral
cumplimiento de sus metas programadas; | Educativa y Gasto Operativo Fondo de Aportaciones para la independiente
durante la operatividad, evaluados con (FONE). Nomina Educativa y Gasto
actividades de seguimiento, en el ejercicio Operativo (FONE), evaluados
fiscal que conlleven a la mejora de los con actividades de seguimiento
durante el ejercicio fiscal. /
Total de de enlaces responsables
de proyectos que integran las
Oficinas Centrales de los SEPEN
) x 100
§ Servicio proporcionado por la Direccién  : Porcentaje de las 4reas dependientes : ( Nitmero de 4reas que dependen : Area Porcentual Eficacia- 5) 5) 5.100% 11.36%
. de Planeacién y Evaluacién Educativa, de la Direccién de Planeacion y jerarquicamente de la Direccion Estratégico-
Evaluacién Educativa que de Planeacion y Evaluacién Trimestral
jerarquicamente de la misma, para que sus | implementan sus acciones para el Educativa que alcanzan los independiente
‘lineas de acci6n conlleven al logro de logro de sus metas. objetivos de su planeaci6n anual.
/ Total de 4reas que integran
- impacten en la mejora de los servicios de las Oficinas Centrales de los
SEPEN. ) x 100
Registro de los indicadores que informan { Namero de indicadores que ( Ntimero de indicadores que Indicador Porcentual | Eficacia- 12 10 10 100% 100%
el resultado obtenido de los recursos informan el resultado obtenido de informan el resultado obtenido Gestion-
FONE asignados a la entidad, reportados | los recursos FONE asignados a la de los recursos FONE asignados Trimestral
en el Sistema de Formato Unico de la entidad. alaentidad. / Total de independiente
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evaluacion, objetivos, validos y
Componente 2

personal de apoyo y asistencia a la
educacion.

Actividad 1

de Nayarit.

Actividad 2

basica.

Efectos de las variacion

y proyectos en Educacién Basica,

Actividad 3

de N

ausas de las v

evaluacién que lleva a cabo el

Institucional y Monitoreo.

- administrativas y planteles de educacién

basica, por medio de asesorias, visitas de

verificacién, seguimiento y entrega de

. insumos necesarios con la finalidad de

- crear espacios saludables para los alumnos
alumnas

Componente 3

mantenimiento en areas
administrativas y planteles de
educacién basica.

validacién y/o mantenimiento en
4reas administrativas y planteles
de educacién basica / total de
proyectos focalizados en la
institucion ) x 100

Instrumentos, medios y estrategias de Numero de instrumentos y Numero de instrumentos de Instrumento | Absoluta Eficacia- 12 12 12 100 12
estrategias de evaluacion aplicados. | evaluacion implementados Gestién-
confiables, aplicados a los alumnos de
educacion basica, personal docente y
Evaluacién de la calidad al interior de los | Numero de procesos de evaluacién ; Ntimero de procesos de Proceso Absoluta Eficacia- 1 1 1 100 1
Servicios de Educacién Piblica del Estado : institucional aplicados evaluacion institucional Gestién-
implementados
Disefio y aplicacién de instrumentos de Numero de instrumentos de Numero de instrumentos de Instrumento  ; Absoluta Eficacia- 6 6 6 100 6
evaluacion con fines de selectividad y de | evaluacién educativa disefiados e evaluacion educativa disefiados e Gesti6n-
monitoreo de aprendizajes en educacién | implementados implementados
Monitoreo y seguimiento a los programas . Numero de estrategias de monitoreo ; Nimero de estrategias de Estrategia Absoluta Eficacia- 8 8 8 100 8
y seguimiento a proyectos de mejora ; monitoreo y seguimiento Gestion-
vinculados con la mejora educativa, para | educativa implementados
la evaluacién de su pertinencia, de acuerdo
a los objetivos institucionales de los
Servicios de Educacion Piblica del Estado
Capacitacion en relacién a los procesos de | Nimero de eventos de capacitacién : Numero de eventos de Evento Absoluta Eficacia- 2 2 1 50 1
y asesoria capacitacién realizados Gestién-
Departamento de Evaluacién Educativa e
apacitacion se pospone por ajuste de tiempo en agenda de la Instancia Evaluadora.
Proyectos de planeaci6n, programacién, | Porcentaje de proyectos planeacién, : ( Numero de proyectos Proyecto Porcentual | Eficacia- 3 3 3:100% 4.84%
validacién y/o mantenimiento en dreas programacion, validacion y/o planeacion, programacion, Gestién-
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- designados por las diferentes dreas
- educativas y administrativas de los

Actividad 1

.su dos faces y a las modificaciones

:basica, con el propésito de detectar
:necesidades por parte de personal

- especializado y ejecutar o proponer
Actividad 2 | procedimientos de mantenimiento

: carencias de Infraestructura en los

: Asesoramiento permanente a los enlaces . Ntimero de enlaces asesorados por  : Numero de enlaces asesorados  : Persona Absoluta Eficacia- 62 62 62 100 100
personal calificado del con relacién a sus proyectos Gesti6n-
Departamento de Programacién y

| SEPEN, respecto a la Planeacién Anual en | Presupuesto

- presupuestales de sus proyectos asi como

- seguimiento puntual de las actividades

rtad; sus avances de metas.
Validacién a los planteles de educacién Porcentaje de planteles escolares ( Numero de planteles escolares : Plantel Porcentual | Eficacia- 240 240 250:104.17% 14.37%

atendidos con procedimientos de atendidos por la brigada de Gestién-
mantenimiento preventivo y/o electricistas / Total de
correctivo en su infraestructura planteles que solicitan atencién
eléctrica en red eléctrica ) x 100

_preventivo y/o correctivo de las redes

eléctricas, contribuyendo a reducir las

lanteles de educacion basica del estado.

DERIVADO DE LA NECESIDAD DE ATENCION EN ESCUELAS CON PROBLEMAS ELECTRICOS, SE DIVIDIO LA BRIGADA ELECTRICA Y LABORARON EN HORARIOS EXTRAS, LO CUAL IMPACTO EN
ATENDER MAS ESCUELAS DE LAS PROGRAMADAS.

iaciones MAYOR COBERTURA DE ATENCION.

Validaci6n del mantenimiento preventivo

prioridades de atencion, lo anterior
realizado por conducto de personal

Actividad 3

centros escolares del estado.

pertenecientes a los Servicios de

Actividad 4

abatir el rezago en esta condici6n.

Porcentaje de planteles escolares ( Numero de planteles escolares : Plantel Porcentual  : Eficacia- 800 800 808 101% 43.87%
y/o correctivo en la infraestructura fisica | atendidos con el propdsito de validados por personal Gestion-
de los planteles de educacién bésica, con | identificar sus necesidades de especializado en infraestructura
la finalidad de verificar las necesidades y | mantenimiento u obras requeridas en : fisica / Total de planteles de

la infraestructura fisica educacién basica sostenimiento

federalizado ) x 100
especializado y asi estar en posibilidad de
proponer su atencién mediante entrega de
insumos segiin corresponda; asi como
claborar programas de obras requeridas
para el mejoramiento de infraestructura
fisica, contribuyendo a lograr mejores
condiciones en los inmuebles en los
Por necesidad del servicio se dio prioridad a revisién y atencién de energia eléctrica en planteles educativos.

Atencion a solicitudes de equipamiento Porcentaje de planteles educativos | ( Numero de planteles escolares : Plantel Porcentual | Eficacia- 240 240 240:100% 13.03%
escolar basico en los planteles educativos : beneficiados con dotacién de beneficiados con mobiliario Gestién-

mobiliario basico escolar / Total de planteles
Educacién, a través de las validaciones del escolares de educacion bésica
personal competente, coadyuvando a sostenimiento federalizado ) x
mejorar las condiciones del mobiliario y 100
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Elaboracién del proyecto anual de

Actividad 5 | estar en condiciones de atender la

Basica.

baésica, de conformidad con los

Actividad 6 lineamientos establecidos, cuyos

Actividad 7

Componente 4 Municipales, Organizaciones de la
> Sociedad Civil y miembros de la

 constituidos, con sus respectivas

Actividad 1 A
seguimiento, observando los

‘écnica Nacional.

Numero del proyecto anual de Numero del proyecto de Proyecto Absoluta Eficacia- 1 1 1 100 1
microplaneacion, por medio de un analisis { micro-planeacién educativa microplaneacién educativa Gestion-
de necesidades en coordinacién con cada  realizado realizado
uno de los niveles educativos, detectando
déficit o superavit de recursos humanos y
cobertura del servicio educativo en la
entidad y poder determinar las vacantes
disponibles para la Asignacién de Plazas
Educativas Federalizadas en la Educacién
Analisis de factibilidad de educacién Numero de analisis de factibilidad ;| Numero de anlisis de Anélisis Absoluta Eficacia- 1 1 1 100 1
inicial, especial, extraescolar y educacién | autorizados por el Departamento de | factibilidad autorizados Gesti6n-
Programacién y Presupuesto.
resultados permiten proponer la apertura,
crecimiento o modificacién de grupos y/o
centros escolares, respecto a la estructura
Coordinacién y ejecucion del Programa de ;| Porcentaje de alumnos que solicitan | ( Numero de alumnos captados | Nifio (a) Porcentual :Eficacia- 58652 58652 59949:102.21% - 87.56%
Inscripciones de febrero de alumnos en su ingreso formal al servicio durante el proceso de Estratégico-
todas las escuelas de Educacién Basica en | educativo inscripciones / Total de nifios,
el Estado de Nayarit, para el ciclo escolar nifias y adolescentes focalizados
en el estado ) x 100
Se atiende la demanda que solicita el servicio de nuevo ingreso, inscripcion definitiva.
uente: Sistema Integral de Informacién Educativa (SIIE 2025-2026 datos inicio de ciclo 2025/30/09).
onstitucién y/o renovacion de los Ntumero de consejos escolares, Numero consejos escolares, Consejo Absoluta Eficacia- 2790 2790 2790 100 2790
onsejos Escolares conformados y/o conformados, renovados y conformados, renovados y Gestion-
>renovados y funcionando, por medio de la | funcionando en los municipios del : funcionando en los municipios
articipacion de las autoridades Estatales, : estado de Nayarit. del estado de
| Comunidad, que se involucren en forma
.voluntaria, con el fin de mejorar las
onsejos de Participacién Escolar, Estatal | Ntimero de Consejos de Nuiimero Comités constituidos, : Consejo Absoluta Eficacia- 21 2 21 100 21
Municipales, comités conformados y Participacion Escolar Estatal y conformados, apacitados y con Gestion-
Municipal y Comités constituidos, : seguimiento durante el afio fiscal
‘actividades de capacitacién registro y conformados y capacitados y con
seguimiento en el Estado.
lineamientos, acuerdos secretariales y el
- cronograma establecido por la Secretaria
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Seguimiento a la conformacién y registro | Numero de actividades de Numero de actividades de Actividad Absoluta Eficacia- 40 40 40 100 40
de los Consejos de Participacion Escolar, :seguimiento realizadas por la seguimiento realizados por la Gestion-
Comités Participativos de Salud Escolar y | Coordinaci6n Estatal Coordinacién de Participacon
actividades intermedias y de cierre de Escolar durante el afio fiscal N
ejercicio.
Reuniones realizadas en los Centros Numero de reuniones realizadas en . Namero de reuniones realizadas  Reunién Absoluta Eficacia- 20 20 20 100 20
Escolares, dirigida a Padres de Familia que: los Centros Escolares, dirigida a en los centros escolares. Gestion-
conforman el Consejo de Participacion Padres de Familia que conforman el
Escolar estatal y municipal, donde se haga | Consejo de Participacién Escolar
extensiva la importancia de los CPE y su | estatal y municipal
vinculacién al sistema educativo como
Contralores Sociales, asi como en el uso
de la plataforma REPAE.
ariaciones
Sistemas implementados por el Porcentaje de usuarios que utilizan y : ( Ntimero de usuarios que Usuario Porcentual | Eficacia- 4614 4614 4614 100% 88.44%
Departamento de Estadistica con la solicitan actualizaciones o registro | utilizan y solicitan Gestion-
finalidad de ser utilizados para el manejo | de datos dentro de los centros de actualizaciones y registran datos
adecuado por parte de los usuarios y trabajo de los Sistemas que tiene el : de los CCT dentro de los
responsables de los Centros de Trabajoy  Departamento de Estadistica sistemas del Departamento de
las 4reas pertenecientes a SEPEN. Estadistica. / Total de centros
de trabajo escuelas existentes en
el Catalogo Nacional de Centros
de Trabajo ) x 100
Oficializacién de los datos estadisticos de | Numero de escuelas que capturan'y : Numero de escuelas que Escuela Absoluta Eficacia- 3887 3887 3887 100 3887
inicio y fin de ciclo escolar de cada uno de ; actualizan su estadistica de fin e capturan y actualizan su Estratégico-
centros de trabajo de todos los niveles inicio de ciclo escolar N. informacién estadistica de inicio
educativos del Estado de Nayarit, que son y fin de cursos
registrados en la plataforma oficial por
personal capacitado, para su publicacién
en la Plataforma o Sistema de Consulta y
Anélisis de Informacién Estadistica, para
la emisi6n de resultados veraces,
confiables, oportunos y como herramienta
principal para la correcta toma de
decisiones.
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Actividad 2

Componente 6

Actividad 1

Actividad 2

Actualizacién en la publicacién
permanente de datos estadisticos e
indicadores de las diferentes areas con
influencia directa en el proceso educativo,
en la Plataforma o Sistema de Consulta
para 'y Analisis de Informacion de las
cifras principales de Estadistica, que
serviran como insumos para la toma de
decisiones y la planeacién educativa.

Numero de actualizacién en los
procesos de los tableros que
contienen informacién estadistica e
indicadores.

Numero de procesos de
actualizacion realizadas.

Proceso

Absoluta

Eficacia-
Gesti6én-

12 12 100

12

Sistema de control escolar para personal
directivo y administrativo como usuarios
de las escuelas de Educacién Basica,
Media Superior y Superior que cuentan
con sistemas de control escolar como el
SIIE y SiCeTiE, sistemas con la cobertura
necesaria, infraestructura tecnolégica y
fisica adecuada para realizar los
procedimientos eficaces y eficientes.

Numero de usuarios que manejan los
sistemas de control escolar

Numero de usuarios que utilizan
y solicitan actualizaciones y
registran datos de los CCT

Usuario

Absoluta

Eficacia-
Gesti6n-

3827

3827 4240 110.79

4240

e realizo la capacitacion y actualizacién de herramientas del Sistema Integral de Informacién Educativa de manera virtual, no se alcanzé la meta por motivo técnicos.

Generacién de documentos oficiales de

certificacion, validacion y registros
educativos de la poblacién en edad
escolar, de Educacion Bésica, Media
Superior y Superior, con base a la
normatividad aplicable vigente, asi como
el desarrollo y mantenimiento de los
sistemas informaticos SIIE y SiCeTiE
para una mejor viabilidad en la

conservacién de informacién educativa.

Numero de documentos educativos
oficiales generados e impresos

Numero de documentos
educativos oficiales expedidos

Documento

Absoluta

Eficacia-
Gestion-

236730

236730 225814 95.39

225814

. Se atiende la demanda del se
incorporadas a los Servicios

rvicio: se timbraron documentos de fin de ciclo escolar 2024-2025 para Educacién Bésica, Educacion Media Superior e Instituciones Formadoras y Actualizadoras de Docentes de las escuelas
de Educacién publica del Estado de Nayarit.

Realizando tres la actualizacién y revisién de la base de datos , matricula de los alumnos en tres momentos, inicial, media y final.

Capacitacion y asesoria dirigida a usuarios
concerniente al registro, certificacion y
control escolar de los Centros de Trabajo
de Educacién Basica, Centros de
Educacién Basica para Adultos, Centro de
Actualizacién del Magisterio, Universidad
Pedagégica Nacional y la Escuela Normal
Experimental de Acaponeta, que se lleva a
cabo en el Sistema Integral de
Informaci6én Educativa (SIIE) de los
SEPEN, Sistema de Control Escolar y
Generaci6n de Certificados,
Certificaciones, Parciales y Titulos
Electrénicos de las Instituciones de
Educaci6n Superior (SiCeTiE)

Numero de usuarios que reciben
asesoria y capacitacién

Numero de usuarios capacitados
en el uso de las plataformas SIIE
y SiCeTiE

Usuario

Absoluta

Eficacia-
Gesti6n-

3827

3827 4240 110.79

4240

¢ realizo la capacitacién y actualizacién de herramientas del Sistema Integral de Informacién Educativa de manera virtual, no se alcanz6 la meta por motivo técnicos.
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Sello de la Unidad
Responsable

Director General de los SepVicios de Educacién Publica del Estado de
Nayarit.
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ELO05 Administracion

recursos humanos, materiales y
financieros, asi como los procesos

Fin

diferentes unidades administrativas,

basada en resultados.

de Educacién Piiblica del Estado de

%
Proposito 1 :apego a las atribuciones conferidas en el
Reglamento Interior y la aplicacién

cumplimiento de sus metas.

planificacién, organizacion, gestion,
_ ejecucion y control, para asegurar el

Componente 1

suarios

- de Departamento dependientes de la

Actividad 1

imestral.

~ n ulo |
i SRR SR R T i i i i i
Contribuir a la 6ptima administracién, Porcentaje de Areas que realizan ( Nuamero de Areas que realizan Porcentual | Eficacia- 7 7 7:100% 100%
control, informacién y evaluacién de los  : procesos administrativos procesos administrativos Estratégico-
funcionales. funcionales. / Total de Areas Trimestral
dependientes de la Direccién de independiente
informaticos que se requieran en las Servicios Administrativos ) x
100
mediante sistemas y procedimientos que
promuevan una cultura administrativa
transparente y una rendicidn de cuentas
Las Areas Administrativas de los Servicios ; Porcentaje de Areas coordinadas ( Ntmero de Areas Area Porcentual :Eficacia- 7} 7 7:100% 100%
operativamente por la Direccién de | administrativas que cumplen con Estratégico-
Nayarit, realizan sus actividades con Servicios Administrativos, parael | sus metas y objetivos / Total Trimestral
cumplimiento de metas y obejetivos. | de Areas operativas dependientes independiente
de la Direccién de Servicios
‘racional de los recursos asignados, para el Administrativos de los SEPEN )
x 100
Servicio proporcionado mediante la Porcentaje de areas supervisadas por : ( Ntimero de reas supervisadas : Area Porcentual | Eficacia- 7 7 7:100% 100%
la Direccién de Servicios para el cabal cumplimiento de Gestion-
Administrativos, para el cabal sus metas / Total de areas
cumplimiento de las metas y objetivos de : cumplimiento de sus metas dependientes de la Direccién de
la Direcci6n de Servicios Administrativos Servicios Administrativos ) x
sus Departamentos, realacionados con 100
os diversos servicios solicitados por los \
§Coordinacwn y seguimiento a las Jefaturas ; Porcentaje de informes de avance de | ( Numero de informes de avance ' Informe Porcentual Eficacia- 4 4 4.100% 100%
gestion financiera supervisados de gestién financiera validados Gestién-
Direcci6n de Servicios Administrativos, / Total de informes de gestién
ara la integracién de los informes fisico financiera generados por la
nancieros que se presentan de manera Areas ) x 100
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%Mantenimiento de la infraestructura de

_hardware.
Actividad 2 |
i

: Causas de las variaciones

Desarrollo, asesoria, capacitacion,
: administracion, actualizacién y
i _mantenimiento de plataformas de software
Actividad 3 P

de computo de oficinas centrales,
Actividad 4 brindando una atencién eficiente a las

areas usuarias.

Actividad 5 captura de terceros Institucionales y no

emisién de cheques, generacién de
reportes de plazas y filiaciones.

o adicionales, reconocimiento y cambios de
Actividad 6 J Y

para cada proceso en la entidad.

Porcentaje de acciones para el ( Numero de acciones Accién Porcentual | Eficacia- 4 4 4:100% 100%
_servidores y sistemas en la plataforma de | mantenimiento de la infraestructura | implementadas para el Gestion-
de los servidores. mantenimiento de la plataforma
de hardware. / Total de
acciones programadas por el
Departamento de Informatica. ) x
100
Porcentaje de servicios atendidos ( Ntimero de servicios Servicio Porcentual | Eficacia- 72 72 72:100% 100%
para el desarrollo y mejoramiento de : proporcionados a los sistemas Gestion-
los sistemas informaticos. informaticos existentes en la
stitucionales, que permiten eficiencia y institucién. / Total de de
ficacia en la gestién y operacion de los servicios programados durante el
afio ) x 100
Mantenimiento preventivo a los equipos | Porcentaje de areas atendidas ( Ntimero de 4reas que reciben | Area Porcentual | Eficacia- 43 43 43:100% 100%
mediante servicios de servicio preventivo o correctivo Gestion-
mantenimiento a los equipos de en sus equipos de computo. /
solicitudes recibidas por medio de las cémputo Total de 4reas de oficinas
centrales de los SEPEN. ) x 100
Procedimientos de némina tales como: Porcentaje de movimientos ( Ntmero de movimientos Proceso Porcentual  : Eficacia- 240 240 240:100% 100%
Recepcién de documentos, captura de relacionados con la némina, realacionados con la némina, Gestién-
movimientos de personal, validacion de procesados en tiempo y forma procesados por el Departamento
movimientos aplicados y rechazados, / Total de movimientos
recibidos en el afio ) x 100
institucionales, validacién de integridad de
datos, célculo de la némina, correccion de
negativos, envio de anexos de némina,
Atencién a servidores publicos de los Porcentaje de servidores publicos ( Numero de servidores piiblicos | Servidor Porcentual | Eficacia- 2700 2700 2881 :106.7% 55.4%
niveles educativos y 4reas administrativas, : atendidos por el Departamento, en el : atendidos por el Departamento /: Piiblico Gestioén-
participantes en los Procesos de admisién, | marco de los diferentes procesos de . Total de servidores piiblicos Trimestral
promocion horizontal y vertical, horas USICAMM inscritos en los diferentes acumulado
procesos de USICAMM ) x 100
Centro de Tabajo, a partir de la recepcién
de la vacancia validada hasta la asignacién
de plazas, promocién u horas adicionales,
en el marco de las convocatorias emitidas
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Actividad 7

- de Recursos Financieros

Actividad 8

movimientos de licencia o bajas,

preventiva a dichos movimientos.

Actividad 9 fimplementacién de procesos de atenci6n

de servicios, mediante fondo fijo,
Actividad 10 adjudicacién directa, invitacién a cuando

Efectos de las variaciones

de material

Actividad 11

: satisfacer las necesidades de las areas

solicitudes de servicios recibidas
) x 100

| Elaboraci6n de estados financieros de los : Porcentaje de estados financieros ( Ntmero de estados financieros | Documento  Porcentual | Eficacia- 12 12 12:100% 100%
‘recursos FONE Ramo 33, Recurso Federal : elaborados de manera periédica elaborados periodicamente / Gestién-
%Ramo 11, Recurso Estatal e Ingresos Total de estados financieros a
- Propios, que son reportados de manera elaborarse en el afio fiscal ) x
}}mensual y trimestral por el Departamento 100
- Seguimiento y resolucién a los pagos en  : Porcentaje de trémites de reintegros  ( Ntimero de tramites de Tramite Porcentual | Eficacia- 250 250 300: 120% 72.12%
. demasia detectados que se generan por los | recuperados por los pagos en reintegro recuperados / Total Gestion-
demasia. de tramites detectados por el
mplementando la atencién oportuna y Departamento ) x 100
- Seguimiento y resolucién a los procesos Porcentaje de tramites de rechazos | ( Nimero de tramites de rechazo | Tramite Porcentual | Eficacia- 120 120 252:210% 81.82%
+ de rechazo de pago de némina al 2025, ¢ | de carga a lo subsanado subsanados en tiempo y forma / Gestién-
correspondiente al envio del Total de tramites de rechazo
‘oportuna ¥ preventiva de movimientos ejercicio 2025. recibidos en el Departamento ) x
chazos de némina futuros. 100
Integracién de expedientes para tramite de : Porcentaje de expedientes integrados . ( Nuimero de expedientes de Expediente | Porcentual | Eficacia- 1100 1100 1100 100% 100%
adquisiciones o contrataci6n de prestacion . para tramite de adquisiciones o tramite de adquisiciones o Gestién-
servicios servicios turnados para pago /
Total de expedientes de tramite
menos tres personas y licitacion publica. de adquisiciones o servicios
integrados para su atencién ) x
100
Entrega de expedientes de adquisiciones al . Porcentaje de expedientes de ( Numero de expedientes de Expediente | Porcentual | Eficacia- SIS 315 315:100% 78.75%
almacén general, para generar las entradas : adquisiciones a los que se les genera : adquisiciones a los que se les Gestion-
entrada de almacén generd entrada de almacén /
Total de expedientes entregados
para generar entrada de material
)x 100
Atencién oportuna a solicitudes de tramite | Porcentaje de solicitudes de ( Numero de solicitudes de Solicitud Porcentual | Eficacia- 1005 1005 1005 ; 100% 100%
relacionadas con servicios generales, para | servicios generales atendidas servicios atendidas / Total de Gestion-
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: Atenci6n y seguimiento de los informes
 técnicos de la coordinacion, a las

Actividad 13 : fiscalizadores, con la finalidad de

omision.

servicios con calidad y calidez:

estimulo docente y administrativo,

Actividad 14 € el registro de oficina virtual y FONE,

horizontal y vertical, cambios de
adscripcion, tramite de traslado de

: Curso-Taller dirigido al Personal de

. Apoyo y Asistencia a la Educacién

- (PAEE) en los centros de trabajo de
Actividad 15 | Educaci6n Basica

educativos

tramites administrativos /
Total de servidores publicos que
realizan funciones
administrativas en los Centros de
Trabajo ) x 100

Porcentaje de informes respondidos | ( Ntimero de informes emitidos  Informe Porcentual | Eficacia- 4 4 4.100% 100%
a los procedimientos de auditoria en atencion a los procesos de Gestién-
‘observaciones determinadas por los entes | realizados por los entes auditoria / Total de informes
fiscalizadores requeridos por los entes
. responder dentro de los términos legales fiscalizadores ) x 100
- correspondientes, evitando sanciones por
Atencion a las solicitudes de tramite y Porcentaje de solicitudes de tramites | ( Niimero de tramites y servicios | Tramite Porcentual | Eficacia- 8904 8904 8904:100% 98.39%
administrativos que son atendidos en : brindados por la coordinacién de Gestién-
constancias de servicios por diferentes las Unidades Regionales. lasUR.S.E / Total de
conceptos, credencializacién, cambio de solicitudes de tramite y servicios
beneficiario de METLIFE, recepcion de recibidos por las Unidades
inscripcién al FORTE, o cambio de Regionales ) x 100
beneficiarios, recepcion de solicitudes para
certificacién de documentos, copia de
documentos de expediente personal,
tramite de descuento concepto HS, apoyo
reclamo de pago, alta o cambio de banco,
pago de némina ordinaria y extraordinaria,
reintegros por cobros indebidos en un
tiempo de respuesta de 24 horas; Formatos
Unicos de Servicio, hoja de cotizacién al
ISSSTE, en 3 dias habiles, promocién
expediente personal del trabajador 2 dias
habiles, certificados de estudios, hoja de
evolucnon salarial 5 dias y hojas tnicas de
8 dias hébiles.
Porcentaje de servidores publicos ( Numero de servidores piblicos | Servidor Porcentual | Eficacia- 1290 1290 1290 100% 95.56%
capacitados en los centros capacitados con relacién a los Piblico Gesti6n-

Sello de la Unidad
Responsable

Directot.de

Director General de los Se

Mtro. Ed
icios de Educacién Publica del Estado de
Nayarit.
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Fin

Proposito 1

Actividad 1

Actividad 2

Contribuir a la atenci6n y despacho de los

EL06 Unidades de Staff

d

de sus metas.

externos que solicitan tramites
institucionales.

ariaciones

Seguimiento a las acciones de

pertenecientes a los SEPEN

i

fisico financieros y pedagégicos de los
Programas de Fortalecimiento Educativo

Causas de las variac

reciben seguimiento por parte de la
Coordinacién.

reciben seguimiento y analisis de
los avances fisico financieros y
pedagodgicos / Total de
Programas de Fortalecimiento
Educativo con subsidio federal )
x 100

./,. . u
Numero de Unidades de Apoyo que : Ntimero de Unidades de Apoyo Absoluta Eficacia- 9 9 9 100 100
diversos asuntos Institucionales, mediante : coadyuvan a la atencién de los que coadyuvan a la atencién de Estratégico-
el mejoramiento de la distribucion y diferentes asuntos de caracter las actividades de cardcter
desarrollo de las actividades, asi como las | institucional. institucional
facultades delegadas a los servidores
publicos subalternos, propiciando una
cultura administrativa transparente y una
rendicién de cuentas basada en resultados.
Las Unidades de Staff, dependientes de la : Numero de Unidades de Apoyo que | Nimero de Unidades de Apoyo  Unidad Absoluta Eficacia- 9 9 9 100 100
Direccién General de los Servicios de brindan atencién a solicitudes de que brindan atencién a Estratégico-
Educacién Publica del Estado de Nayarit, : usuarios internos y externos. solicitudes de usuarios internos y
realizan sus actividades con apego a las externos.
atribuciones conferidas en el Reglamento
Interior y la aplicacién racional de los
recursos asignados, para el cumplimiento
Servicios Institucionales de calidad Numero de dreas que proporcionan  Niimero de 4reas que Area Absoluta Eficacia- 9 9 9 100 100
proporcionados a los usuarios internos y | servicios de calidad a los usuarios | proporcionan servicios de Gestion-
internos y externos que solicitan calidad a los usuarios internos y
tramites de caracter institucional. externos que solicitan tramites
de carécter institucional.
Porcentaje de visitas a centros ( Ntmero de visitas de Visita Porcentual | Eficacia- 400 400 349:87.25% 87.25%
infraestructura, proyectos, asi como a las | escolares para fortalecer la seguimiento realizadas a los Gestién-
necesidades prioritarias, a través de las educacion en Nayarit centros escolares de Educacion
visitas programadas a los centros escolares Basica / Total de visitas
programadas durante el afio ) x
100
Seguimiento y analisis de los avances Porcentaje de Programas de ( Numero de Programas de Programa Porcentual | Eficacia- 4 4 4.100% 100%
Fortalecimiento Educativo que Fortalecimiento Educativo que Gestién-
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Atencién a las actividades en medios

Estado de Nayarit, logrando el

escolar 2025 - 2026, a través de

organismo.

comunicacién, medios digitales y
tradicionales, asi como atencidén

mej

Sesién (5rdinaria del Grupo

procedimientos archivisticos.

Capacitacién y asesoria a los

relacién a la aplicacién de los
instrumentos de control y consulta
archivisticos, inventarios documentales,
guia documental, indice de expedientes
considerados como reservados y
conformacién de expedientes.

Responsables de Archivo de Tramite
y personal adscrito a la
Coordinacién.

de eventos de capacitacién
programados ) x 100

Porcentaje de actividades ( Numero de actividades Actividad Porcentual | Eficacia- 1444 1444 1444 100% 100%
publicitarios (periédico, radio, televisién, : publicitarias Institucionales realizadas en medios Gestion-
internet y espectaculares), que se realizan | realizadas durante el ejercicio fiscal | publicitarios, para la campafia de
en los Servicios de Educacién Publica del | 2025 difusién de las acciones
educativas / Total de
cumplimiento del objetivo de la campafia actividades publicitarias
de difusion de actividades durante el ciclo programadas durante el afio ) x
100
contratacion; atender eventos civicos,
culturales, educativos y deportivos;
servicios proporcionados para la difusion
de convocatorias, comunicados, concursos
en medios electrénicos y produccién y
transmisién de capsulas informativas de
las diversas areas que conforman el
Atencién ciudadana a través de canales de | Porcentaje de solicitudes de ( Numero de solicitudes de Solicitud Porcentual | Eficacia- 84 84 69:82.14% 82.14%
informacién publica atendidas informacién atendidas / Total Gestién-
de solicitudes de informacién
personalizada mediante campaiias de recibidas ) x 100
informacion, que permita establecer una
sta a las solicitudes.
Porcentaje de sesiones del Grupo ( Numero de sesiones realizadas | Sesién Porcentual | Eficacia- 4 4 4.100% 100%
Interdisciplinario de Archivo, para la Interdisciplinario de Archivo. / Total de sesiones programadas Gestion-
aprobacion y andlisis de los procesos y ) x 100
Porcentaje de eventos de ( Numero de eventos de Capacitacién : Porcentual :Eficacia- 8 8 8:100% 100%
Responsables de Archivo de Tramite con | capacitacion y asesoria a los capacitacién realizados / Total Gestién-
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Actividad 7

Actividad 8

Actividad 9

Actividad 11

Elaboracién y actualizacién de los

§hxstonco, asi como las transferencias
. primarias, secundarias y bajas
documentales.

lativo a Auditorias.

dministrativa.

Actividad 10 |

;Organismo, a efecto de generar en las
- aulas educativas, un aprovechamiento
< 6ptimo por parte de los maestros y pocas
. actas de abandono en las aulas escolares.

laboral concluidos / Total de
procedimientos iniciados por
actas de abandono existentes que
se generan en el Organismo ) x

Porcentaje de inventarios ( Ntimero de inventarios Inventario Porcentual  Eficacia- 5 S 5:100% 100%
§inventaﬁos documentales, con la finalidad : documentales elaborados. documentales elaborados / Gestién-
- de llevar a cabo el registro de la ubicacién Total de inventarios
.y la cantidad de expedientes que existen documentales programados para
_en los archivos de tramite, concentracién e actualizacién ) x 100
Seguimiento y aplicacion del marco legal : Porcentaje de auditorias practicadas :( Numero de auditorias Auditoria Porcentual | Eficacia- 5 S 4 80% 80%
n materia de combate a la corrupcién, por el Organo Interno de Control practicadas por el Organo Gestion-
zresponsabllldades administrativas y demas Interno de Control / Total de
- preceptos que por disposicion de ley sean auditorias programadas a las
atribuibles al Organo Interno de Control, Unidades Administrativas de los
SEPEN ) x 100
Seguimiento y aplicacion del marco legal | Porcentaje de informes presentados : ( Niimero de Informes de Informe Porcentual  : Eficacia- 6 6 15:250% 250%
‘en materia de combate a la corrupcion, por las Autoridades Investigadoras | Presunta Responsabilidad Gestion-
sponsabilidades administrativas y demas | del Organo Interno de Control, Administrativa realizados /
receptos que por disposicion de ley sean relacionados con actos de Presunta - Total de Informes de Presunta
tribuibles al Organo Interno de Control, : Responsabilidad Administrativa Responsabilidad Administrativa
- relativo a la elaboracién y presentacién de proyectados durante el afio ) x
nformes de Presunta Responsabilidad 100
erificacion de centros escolares y Porcentaje de verificaciones a los ( Nimero de verificaciones Verificacién | Porcentual : Eficacia- 14 29 33:113.79% 113.79%
nidades Administrativas de los SEPEN. : Centros Escolares y Unidades realizadas a las Unidades Gestion-
Administrativas de los SEPEN Administrativas y Centros Trimestral
Escolares. / Total de acumulado
verificaciones programadas a las
Unidades Administrativas y
Centros Escolares de los SEPEN,
durante el afio. ) x 100
Intervencion juridica a los procedimientos : Porcentaje de procedimientos ( Nimero de procedimientos Procedimient : Porcentual | Eficacia- 100 100 96:96% 27.43%
§paraprocesales en materia laboral del paraprocesales de caracter laboral paraprocesales de caracter o Gestion-
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7 EDUC ACIGN SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA

Planeacién Anual 2025

Sistema de Informacion para la Planeacion y Seguimiento (SIPSE_EF)

Reporte de seguimiento de la Planeacién Anual 2025

Periodo:Anual

Fecha de envio: 2/24/2026 3:16:03 PM

Actividad 13

Actividad 14

Actividad 15

Actividad 16

Actividad 17

existentes en materia laboral del

favorables a los SEPEN.

Intervencion de profesionales

a la estructura educativa.

riaciones

ariaciones

Elaboracién y actualizacién de

usuarios

al Patrimonio de los SEPEN.

Eelevar la calidad de los servicios ofrecidos,

: favoreciendo los procesos operativos y de
- desarrollo Institucional

de los servicios ofrecidos.

Institucién / Total de
convenios de colaboracién
concertados con los entes ) x 100

Intervencién juridica a las demandas Porcentaje de demandas de cardcter : ( Ntmero demandas de cardcter | Demanda Porcentual  Eficacia- 100 100 76 76% 15.2%
laboral favorables al Organismo laboral favorables al Organismo Gestion-
: Organismo, a efecto de generar laudos / Total de demandas de caracter
laboral existentes ) x 100
Porcentaje de asesorias de cardcter :( Numero de asesorias de Asesoria Porcentual | Eficacia- 350 350 373.106.57% 106.57%
especializados en las distintas ramas del | legal atendidas por especialistas en | caracter legal proporcionadas / Gestién-
derecho, para brindar asesorias de caracter : derecho Total de asesorias solicitadas por
legal, en atencion a las diferentes las diferentes Unidades
Unidades Administrativas de los SEPEN y Administrativas de los SEPEN y
la estructura educativa. ) x 100
Porcentaje de documentos ( Nuimero de documentos Documento : Porcentual :Eficacia- 12 12 13:108.33% 108.33%
documentos normativos aplicables en normativos adaptados a los procesos : normativos elaborados o Gestion-
materia de gestién administrativa, operativos vigentes de los Servicios :actualizados / Total de Trimestral
garantizando su oportuna difusién. de Educacién Publica del Estado de | documentos normativos que acumulado
Nayarit requieren actualizacién ) x 100
Capacitacién mediante talleres, cursos y  : Porcentaje de servidores piiblicos ( Numero de servidores piiblicos : Servidor Porcentual  :Eficacia- 300 300 287:95.67% 31.57%
diplomados impartidos a los servidores capacitados en el afio, para elevar la | capacitados en el afio, para Piblico Gestién-
publicos de la Institucién, para elevar la | calidad de los servicios ofrecidos de . elevar la calidad de los servicios
calidad de los servicios ofrecidos a los los SEPEN. ofrecidos a los usuarios de los
SEPEN. / Total de servidores
publicos adscritos a las oficinas
administrativas de los SEPEN. )
x 100
Realizacién de tramite para generar la Porcentaje de tramites para generar : ( Numero de tramites realizados | Tramite Porcentual  :Eficacia- 50 50 60:120% 120%
titulacién o escrituracion legal de la titulacion o escrituracion legal de | para obtener certidumbre juridica Gestion-
inmuebles, otorgando certidumbre juridica : las escuelas a través del titulo o escritura
publica de las escuelas del estado
/ Total de tramites de
escrituracién programados
durante el afio por parte de la
Unidad de Asuntos Juridicos y
Laborales ) x 100
Fomento de los convenios de colaboracién | Porcentaje de convenios de ( Ntmero de convenios de Convenio Porcentual | Eficacia- 4 4 3.75% 37.5%
interinstitucional, con el propésito de colaboracién que elevan la calidad | colaboracién suscritos por la Gestion-
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EDUC AC ION SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA

Planeacién Anual 2025

Sistema de Informacién para la Planeacién y Seguimiento (SIPSE_EF)

Reporte de segnimiento de la Planeacion Anual 2025

Periodo:Anual

Fecha de envio: 2/24/2026 3:16:03 PM

plicacién de encuestas a los usuarios de
s servicios de los SEPEN

Actividad 1

Porcentaje de encuestas aplicadas a
los usuarios de los servicios
ofrecidos a los usuarios de los
SEPEN

( Numero de encuestas aplicadas
a los usuarios que solicitan
servicios en la Institucién /
Total de encuestas disefiadas
para su aplicacién a lo largo del
afio ) x 100

Encuesta

Porcentual

Eficacia-
Gestion-

400 400 400 100% 100%

Sello de la Unidad
Responsable

Director General de los Seryicios de-Educacién Publica de los

EPEN

Mtro. Eduardo
Director General de los Servicios de Educacién Publica del Estado de
Nayarit.

24/02/2026

Pégina 16 de 16




Concepto

Estimado/Aprobado

Cuenta Publica 2025
SERVICIOS DE EDUCACION PUBLICA DEL ESTADO DE NAYARIT
Indicadores de Postura Fiscal
Del 1 de Enero al 31 de Diciembre de 2025
(Cifras en pesos)

VD'evengado

Recaudado/Pagado

I. Ingresos Presupuestarios

7,156,902,403.61

7,476,644,582.80

7,458,835,027.42

1. Ingresos del Gobierno de la Entidad Federativa

0.00

0.00

0.00

2. Ingresos del Sector Paraestatal

7,156,902,403.61

7,476,644,582.80

7,458,835,027.42

1l. Egresos Presupuestarios

7,156,902,403.61

7,711,830,468.74

7,558,240,670.21

3. Egresos del Gobierno de la Entidad Federativa

0.00

0.00

0.00

4. Egresos del Sector Paraestatal

7,156,902,403.61

7,711,830,468.74

7,558,240,670.21

1ll. Balance Presupuestario (Superavit o Déficit) (Il =1 - II) 0.00 -235,185,885.94 -99,405,642.79
oncepto ado/Aprobado » gado R dado/Pagado

1ll. Balance presupuestario (Superavit o Déficit) 0.00 -235,185,885.94 -99,405,642.79

IV. Intereses, Comisiones y Gastos de la Deuda 0.00 0.00 0.00

V. Balance Primario (Superavit o Déficit) (V= III + IV) 0.00 -235,185,885.94 -99,405,642.79

Concepto

Estimado/Aprobado

Devengado

ReéaudadolPagado

A. Financiamiento

0.00 0.00 0.00
B. Amortizacion de la deuda 0.00 0.00 0.00
C. Financiamiento Neto 0.00 0.00 0.00

M.ED. EDUARPO RREAL GUERENA
DIRECTOR GENERAL

LIC. LUZ ELENA'CONT
DIRECTORA DE SERVICI

Lok
AD IS

LA
TIVOS

4



w | SERVICIOS DE _
@ | EDUCACION PUBLICA

| DEL ESTADO DE NAYARIT

NUESTRA PASION Y COMPROMISO

C) ANEXOS

DEPARTAMENTO DE RECURSOS FINANCIEROS
Avenida del Parque esquina Avenida de la Cultura S/N, Ciudad del Valle C.P. 63157 Tepic, Nayarit
Teléfono 311 211 91 00 Extension 2201




w [ SERVICIOS DE
@ | EDUCACION PUBLICA
| DEL ESTADO DE NAYARIT

NUESTRA PASION Y COMPROMISO

Cuenta Publica 2025

Relacion de Cuentas Bancarias Productivas Especificas en las que se depositaron los Recursos Federales

Periodo (2025)

Ente Publico: SERVICIOS DE EDUCACION PUBLICA DEL ESTADO DE NAYARIT

Datos de la Cuenta Bancaria
Fondo, Programa o Convenio SO R e

gg;};A EL DESARROLLO PROFESIONAIL DOCENTE R TR
EXPANSION DE LA EDUC. INICIAL 2025 BANCOMER 0124728564
BANCOMER
PROGRAMA NACIONAL DE INGLES 2025 0124728467
FORTALECIMIENTO DE LOS SERV. DE EDUC, BANCOMER Y
ESPECIAL 2025
BANCOMER
EXPANSION EDUCACION MEDIA SUPERIOR Y ke
SUPERIOR 2025
PROFEXCE ENEA 2025 LU GE I 0125212790
PROFEXCE CAM 2025 BANERER 0125212820
PROFEXCE PROYECTO ACADEMICO 2025 L 0125212758
PROFEXCE PROYECTO DE GESTION 2025 BN 0125212707
FONE 2025 BANORTE 1299098848
MTRO. EDUARDQ/V. GUERENA LIC. LUZ ELENA|C {u%w
DIRECIOR GENERAL DIRECTORA DE SERVICIOS ADMINISTRAWIVOS

DEPARTAMENTO DE RECURSOS FINANCIEROS
Avenida del Parque esquina Avenida de la Cultura S/N, Ciudad del Valle C.P. 63157 Tepic, Nayarit
Teléfono 311 211 91 00 Extension 2201




Cuenta Publica 2025

L WZ Relacion de Esquemas Bursatiles y de Coberturas Financieras
" NUESTRA PASION ¥ COMPROMIED Del 1 de Enero al 31 de Diciembre de 2025
(Pesos)
Ente Pablico: SERVICIOS DE EDUCACION PUBLICA DEL ESTADO DE NAYARIT

NO APLICA

/)

Bajo protesta de dec ds/qu¢ los Estados Financieros y sus Notas son razonablemente correctos y responsabilidad del emisor

N J
MTRO. ED%RDO VILLARREAL GUERENA LIC. LUZ ELENA NT@AS VALA
RECTOR GENERAL DIRECTORA DE SERVICIOS ADMIMSTRATIVOS

1DE1



Cuenta Publica 2025

@ gf@w INFORMACION ADICIONAL QUE DISPONGAN OTRAS LEYES
NUESTRA PASION ¥ COMPROMISO Del 1 de Enero al 31 de Diciembre de 2025
(Pesos)
Ente Publico: SERVICIOS DE EDUCACION PUBLICA DEL ESTADO DE NAYARIT

NO APLICA

Bajo protesta de df &syue los Estados Financieros y sus Notas son razonablemente correctos y responsabilidad del emisor

1Y
MTRO. EDgARbﬁ\‘I'LLARREAL GUERENA Lic. LUz ELENA €ONTRERAS 7QVAL
IRECTOR GENERAL DIRECTORA DE SERVICIOSADMIN TI
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WZ | SERVICIOS DE |
@ | EDUCACION PUBLICA

| DEL ESTADO DE NAYARIT

NUESTRA PASION Y COMPROMISO

D) FORMATOS DE LA LEY DE DISCIPLINA FINANCIERA (LDF)

DEPARTAMENTO DE RECURSOS FINANCIEROS
Avenida del Parque esquina Avenida de la Cultura S/N, Ciudad del Valle C.P. 63157 Tepic, Nayarit
Teléfono 311 211 91 00 Extension 2201




SERVICIOS DE EDUCACION PUBLICA DEL ESTADO DE NAYARIT (a)
Estado de Situacion Financiera Detallado - LDF
Al 31 de Diciembre de 2025y al 31 de diciembre de 2024 (b)

(PESOS)
Concepto (¢) 31 de diciembre de | 31 de diciembre de Concepto (6) 31 de diciembre | 31 de diciembre de

P 2025 (d) 2024 (e) P de 2025 (d) 2024 (e)

ACTIVO PASIVO

Activo Circulante Pasivo Circulante

a. Efectivo y Equivalentes (a=a1+a2+a3+ad+a5+ab+a7) 43,343,098.51 55,786,372.29 a. Cuentas por Pagar a Corto Plazo (a=al+a2+a3+a4+ab+ab+a7+a8+a9) 700,826,859.83 702,681,016.26
a1) Efectivo 0.00 0.00 al) Servicios Personales por Pagar a Corto Plazo 143,292,923.12 116,303,418.20
a2) Bancos/Tesoreria 43,285,581.61 55,728,855.39 a2) Proveedores por Pagar a Corto Plazo 11,405,441.32) 4,225,552.75
a3) Bancos/Dependencias y Otros 0.00 0.00 a3) Contratistas por Obras Plblicas por Pagar a Corto Plazo 0.00 0.00
a4) Inversiones Temporales (Hasta 3 meses) 0.00 0.00] a4) Participaciones y Aportaciones por Pagar a Corto Plazo 0.00 0.00]
ab) Fondos con Afectacion Especifica 57,516.90 57,516.90 ab) Transferencias Otorgadas por Pagar a Corto Plazo 0.00 0.00
a6) Depdsitos de Fondos de Terceros en Garantia y/o Administracion 0.00 0.00 gi) r:gt:;:zsss‘ G S S TS e Ul e vt e e 0.00 0.00!
a7) Otros Efectivos y Equivalentes 0.00 0.00 a7) Retenciones y Contribuciones por Pagar a Corto Plazo 507,082,298.12 510,373,724.69

b. Derechos a Recibir Efectivo 0 Equivalentes (b=b1+b2+h3+b4+b5+b6+b7) 35,629,427.11 17,917,833.06 a8) Devoluciones de la Ley de Ingresos por Pagar a Corto Plazo 0.00 0.00
b1) Inversiones Financieras de Corto Plazo 0.00 0.00 a9) Otras Cuentas por Pagar a Corto Plazo 39,046,197.27 71,778,320.62
b2) Cuentas por Cobrar a Corto Plazo 779,841.22 779,841.22 b. Documentos por Pagar a Corto Plazo (b=b1+b2+b3) 0.00 0.00
b3) Deudores Diversos por Cobrar a Corto Plazo 34,849,585.89 17,137,991.84 b1) Documentos Comerciales por Pagar a Corto Plazo 0.00 0.00
b4) Ingresos por Recuperar a Corto Plazo 0.00 0.00 b2) Documentos con Contratistas por Obras Plblicas por Pagar a Corto Plazo) 0.00 0.00
b5) Deudores por Anticipos de la Tesoreria a Corto Plazo 0.00 0.00 b3) Otros Documentos por Pagar a Corto Plazo 0.00 0.00
b6) Préstamos Otorgados a Corto Plazo 0.00 0.00 ¢. Porcion a Corto Plazo de la Deuda Piblica a Largo Plazo (c=c1-+¢2) 0.00 0.00]
b7) Otros Derechos a Recibir Efectivo o Equivalentes a Corto Plazo 0.00 0.00! c¢1) Porcion a Corto Plazo de la Deuda Publica 0.00 0.00]

c. Derechos a Recibir Bienes o Servicios (c=¢1+¢c2+c3+c4+c5) 332,949.28] 332,949.28 ¢2) Porcién a Corto Plazo de Arrendamiento Financiero 0.00 0.00
c1) An.ncmo a Proveedores por Adquisicion de Bienes y Prestacion de 0.00 0.00 d. Titulos y Valores a Corto Plazo 0.00 0.00
Servicios a Corto Plazo
c2Anticinc aRpvesdoiesipor Adqdisioncabicnoslnmiebles 332,949.28 332,949.28] . Pasivos Diferidos a Corto Plazo (e=et+e2+e3) 0.0 0.0
Muebles a Corto Plazo
;Igzﬁntlcxpo dnipieedoresiponadousichniae Blenesiintangiblbsialeorc 0.00 0.00 e1) Ingresos Cobrados por Adelantado a Corto Plazo 0.00 0.00
c4) Anticipo a Contratistas por Obras Publicas a Corto Plazo 0.00] 0.00 2) Intereses Cobrados por Adelantado a Corto Plazo 0.00 0.00
¢5) Otros Derechos a Recibir Bienes o Servicios a Corto Plazo 0.00 0.00 e3) Otros Pasivos Diferidos a Corto Plazo 0.00 0.00

. _ f. Fondos y Bienes de Terceros en Garantia y/o Administracion a Corto Plazo

d. Inventarios (d=d1+d2+d3+d4+d5) 0.00 0.00] (=F142+£3+74+5+10) 0.00 0.00
d1) Inventario de Mercancias para Venta 0.00 0.00 1) Fondos en Garantia a Corto Plazo 0.00 0.00
d2) Inventario de Mercancias Terminadas 0.00] 0.00 12) Fondos en Administracion a Corto Plazo 0.00 0.00
d3) Inventario de Mercancias en Proceso de Elaboracion 0.00 0.00 3) Fondos Contingentes a Corto Plazo 0.00 0.00
gﬁgéﬁ‘g?gi”o cgiatonas Bmas,alenales vSuministoslherd 0.00 0.00 f4) Fondos de Fideicomisos, Mandatos y Contratos Analogos a Corto Plazo 0.00 0.00
d5) Bienes en Transito 0.00 0.00 15) Otros Fondos de Terceros en Garantia y/o Administracion a Corto Plazo 0.00 0.00

e. Almacenes 5,471,186.86 11,599,595.78 16) Valores y Bienes en Garantia a Corto Plazo 0.00] 0.00

f. Estimacion por Pérdida o Deterioro de Activos Circulantes (f=f1+2) 0.00 0.00] g. Provisiones a Corto Plazo (g=g1+g2+g3) 0.00] 0.00
! Egtnmacnon_es parlCifantas lioobties por Betsaficeia Reaiii 0.00 0.00] g1) Provision para Demandas y Juicios a Corto Plazo 0.00 0.00
Efectivo o Equivalentes
f2) Estimacion por Deterioro de Inventarios 0.00 0.00 g2) Provision para Contingencias a Corto Plazo 0.00 0.00

g. Otros Activos Circulantes (g=g1+g2+g3+g4) 56,488.00 56,488.00 g3) Otras Provisiones a Corto Plazo 0.00 0.00
g1) Valores en Garantia 56,488.00 56,488.00 h. Otros Pasivos a Corto Plazo (h=h1+h2+h3) 27,968.44 18,658.54
92) Bienes en Garantia (excluye depositos de fondos) 0.00 0.00 h1) Ingresos por Clasificar 27,968.44 27,968.44
g3) I.B,[enes Derivados de Embargos, Decomisos, Aseguramientos y 0.00 0.00 h2) Recaudacion por Participar 0.00 0.00
Dacion en Pago
g4) Adquisicion con Fondos de Terceros 0.00 0.00 h3) Otros Pasivos Circulantes 0.00 -9,309.90

IA. Total de Activos Circulantes (A=a+b+c+d+e+f+g) 84,833,149.76 85,693,238.41 IIA. Total de Pasivos Circulantes (IA=a+b+c+d+e+f+g+h) 700,854,828.27 702,699,674.80

i =
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SERVICIOS DE EDUCACION PUBLICA DEL ESTADO DE NAYARIT (a)
Estado de Situacion Financiera Detallado - LDF
Al 31 de Diciembre de 2025 y al 31 de diciembre de 2024 (b)

(PESOS)

Activo No Circulante

a. Inversiones Financieras a Largo Plazo

b. Derechos a Recibir Efectivo o Equivalentes a Largo Plazo

c. Bienes Inmuebles, Infraestructura y Construcciones en Proceso
d. Bienes Muebles

e. Activos Intangibles

f. Depreciacion, Deterioro y Amortizacion Acumulada de Bienes
g. Activos Diferidos

h. Estimacion por Pérdida o Deterioro de Activos no Circulantes

i. Otros Activos no Circulantes

IB. Total de Activos No Circulantes (B=a+hb+c+d+e+f+g+h+i)

1. Total del Activo (I =1A +IB)

0.00

0.00
745,751,545.81
860,441,136.80
1,290,051.70
-14,826,614.96
0.00

0.00
2,333,897.60

1,594,990,016.95

1,679,823,166.71

0.00]

0.00]
744,620,129.83
836,095,438.27
1,290,051.70
-6,869,991.48
0.00

0.00
2,333,897.60

1,577,469,525.92

1,663,162,764.33

Pasivo No Circulante

a. Cuentas por Pagar a Largo Plazo

b. Documentos por Pagar a Largo Plazo

c. Deuda Publica a Largo Plazo

d. Pasivos Diferidos a Largo Plazo

e. Fondos y Bienes de Terceros en Garantia y/o en Administracion a Largo Plazo
f. Provisiones a Largo Plazo

1IB. Total de Pasivos No Circulantes (IIB=a+b+c+d+e+f)

Il. Total del Pasivo (Il = lIA + 1IB)

HACIENDA PUBLICA/PATRIMONIO

llIA. Hacienda Piblica/Patrimonio Contribuido (lllA=a+b +c)
a. Aportaciones

b. Donaciones de Capital

¢. Actualizacion de la Hacienda Plblica/Patrimonio

1lIB. Hacienda Publica/Patrimonio Generado (llIB=a+b+c+d+e)
a. Resultado del Ejercicio (Ahorro/ Desahorro)

b. Resultados de Ejercicios Anteriores

¢. Revallos

d. Reservas

e. Rectificaciones de Resultados de Ejercicios Anteriores

llIC. Exceso o Insuficiencia en la Actualizacion de la Hacienda
Publica/Patrimonio (llIC=a+h)

a. Resultado por Posicién Monetaria

b. Resultado por Tenencia de Activos no Monetarios

Il. Total Hacienda Publica/Patrimonio (Il = IlIA + lIB + 1IIC)

IV. Total del Pasivo y Hacienda Publica/Patrimonio (IV = Il + Iil)

0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00

0.00]

700,854,828.27

119,246,521.39)
0.00
113,775,334.47
5,471,186.92

859,721,817.05
-207,883,546.75
1,078,657,964.15
0.00

0.00
-11,052,600.35

0.00

0.00
0.00

978,968,338.44

1,679,823,166.71

0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00

0.00

702,699,674.80

103,609,456.20
0.00
92,009,860.45
11,599,595.75|

856,853,633.33
-3,460,013.22
866,687,752.18
0.00]

0.00]
-6,374,105.63

0.00

0.00
0.00

960,463,089.53

1,663,162,764.33

M. ED. EDUAR LARREAL GUERENA
DIRECTOR GENERAL

L.C. MARIA LUISA Al
JEFA DEL DEPARTAMENTO DE RECURSOS FINANCIEROS

LIC. LUZ ELEN
DIRECTORA DE SERVICIOS A
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SERVICIOS DE EDUCACION PUBLICA DEL ESTADO DE NAYARIT (a)

Informe Analitico de la Deuda Publica y Otros Pasivos - LDF

Del 1 de Enero al 31 de Diciembre de 2025 (b)

(PESOS)
Pago de
- Comisiones y
Denominacién de la Deuda Publica y Otros Se.lk.jo alstde Disposiciones | Amortizaciones Reval!.l?clo_n ©S: | saldo Final del Eadode demas costos
3 diciembre de g 2 Reclasificaciones g Intereses del :
Pasivos del Periodo del Periodo : Periodo (h) : asociados
2024 (d) y Otros Ajustes Periodo
durante el
Periodo
(c) (d) (e) (f) (9) h=d+e-f+g (i) ()
1. Deuda Publica (1=A+B) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
A. Corto Plazo (A=a1+a2+a3) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
a1) Instituciones de Crédito 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
a2) Titulos y Valores 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
a3) Arrendamientos Financieros 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
B. Largo Plazo (B=b1+b2+b3) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
b1) Instituciones de Crédito 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
b2) Titulos y Valores 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
b3) Arrendamientos Financieros 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
2. Otros Pasivos 702,699,674.80 700,854,828.27
3. Total de la Deuda Publica y Otros Pasivos 702,699,674.80 0.00 0.00 0.00f 700,854,828.27 0.00 0.00
4. Deuda Contingente 1 (informativo) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
A. Deuda Contingente 1 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
B. Deuda Contingente 2 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
C. Deuda Contingente XX 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
5. Valor _de Instrumentos Bono Cupén Cero 2 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
(Informativo)
A. Instrumento Bono Cupén Cero 1 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
B. Instrumento Bono Cupoén Cero 2 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
C. Instrumento Bono Cupén Cero XX 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
1. Se refiere a cualquier Financiamiento sin fuente o garantia de pago definida, que sea asumida de manera solidaria o subsidiaria por las Entidades Federativas con sus Municipios, organismos descentralizados y empresas de participacion estatal mayoritaria y
fideicomisos, locales o municipales, y por los Municipios con sus respectivos organismos descentralizados y empresas de participacién municipal mayoritaria.
2. Se refiere al valor del Bono Cupén Cero que respalda el pago de los créditos asociados al mismo (Activo).
; Comisiones y -
Obligaciones a Corto Plazo (k) Monto Plazo Pactado| Tasa de Interés Coitos Tasa Efectiva
Contratado (I) (m) :
Relacionados (o)
(n) (p)
6. Obligaciones a Corto Plazo (Informativo) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
A. Crédito 1 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
B. Crédito 2 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
C. Crédito XX Pl 0.00 0.00 0.00] 0.00 0.00
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SERVICIOS DE EDUCACION PUBLICA DEL ESTADO DE NAYARIT (a)

Informe Analitico de Obligaciones Diferentes de Financiamientos — LDF

Del 1 de Enero al 31 de Diciembre de 2025 (b)

(PESOS)
Monto promedio
Monto i
i mensual del pago Monto pagado |Saldo pendiente
e Monto promedio pagado de la X S
s A Fecha de inicio Monto de la de la g A de la inversion | por pagar de la
Denominacién de las Obligaciones Fecha del S Fecha de g 2 mensual del pago .. | inversion al ’ i i
2 5 AN de operacion T inversion Plazo pactado contraprestacion actualizado al | inversion al 31
Diferentes de Financiamiento Contrato vencimiento de la 2 31 de S 40
del proyecto pactado i correspondiente S 31 de diciembre | de diciembre de
contraprestacion A diciembre de 2025 2025
okl de 2025. ; :
inversién
(c) (d) (e) (f) (9) (h) (i) () (k) U] (m=g-1)
A. Asociaciones Publico Privadas
i H i J .0 A .00 .0 g i
(APP’s) (A=a+b+c+d) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.0 0.00 0.00 0.00
a) APP 1 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
b) APP 2 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
c) APP 3 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
d) APP XX 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
B. Otros Instrumentos (B=a+b+c+d) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
a) Otro Instrumento 1 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
b) Otro Instrumento 2 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
c) Otro Instrumento 3 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
d) Otro Instrumento XX 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
C. Total de Obligaciones Diferentes
de Finaiolamlento (CuAE) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
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OR GENERAL
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SERVICIOS DE EDUCACION PUBLICA DEL ESTADO DE NAYARIT
Balance Presupuestario - LDF
Del 1 de Enero al 31 de Diciembre de 2025

(PESOS)
i dad
Concepto (c) Estimado/ Devengada Recaudado/
Aprobado (d) Pagado
A. Ingresos Totales (A = A1+A2+A3) 7,156,902,403.61 7,476,644,582.80 7,458,835,027.42
A1. Ingresos de Libre Disposicion 20,707,669.61 290,952,860.18 273,143,304.80
A2. Transferencias Federales Etiquetadas 7,136,194,734.00 7,185,691,722.62) 7,185,691,722.62
A3. Financiamiento Neto 0.00] 0.00] 0.00,
B. Egresos F’resupuestarios1 (B =B1+B2) 7,156,902,403.61 7,711,830,468.74 7,558,240,670.21
B1. Gasto No Etiquetado (sin incluir Amortizacion de la Deuda Publica) 20,707,669.61 271,134,952.14 235,965,326.36]
B2. Gasto Etiquetado (sin incluir Amortizacion de la Deuda Publica) 7,136,194,734.00 7,440,695,516.60) 7,322,275,343.85
C. Remanentes del Ejercicio Anterior (C=C1+C2) 0.00 28,237,403.47 28,237,403.47
C1. Remanentes de Ingresos de Libre Disposicion aplicados en el periodo 0.00] 27,958,063.74 27,958,063.74]
C2. Remanentes de Transferencias Federales Etiquetadas aplicados en el periodo 0.00 279,339.73 279,339.73
1. Balance Presupuestario (I=A-B +C) 0.00 -206,948,482.47 -71,168,239.32
II. Balance Presupuestario sin Financiamiento Neto (Il =1 - A3) 0.00] -206,948,482.47| -71,168,239.32
11l Bal Presupuestario sin Fir iento Neto y sin R ites del Ejercicio Anterior (llI= 11 - C) 0.00 -235,185,885.94 -99,405,642.79
Concepto Aprobado Devengado Pagado
E. Intereses, Comisiones y Gastos de la Deuda (E = E1+E2) 0.00 0.00] 0.00
E1. Intereses, Comisiones y Gastos de la Deuda con Gasto No Etiquetado
E2. Intereses, Comisiones y Gastos de la Deuda con Gasto Etiquetado
IV. Balance Primario (IV =l + E) 0.00, -235,185,885.94| -99,405,642.79
dadi
Concepto Estimado/ Aprobado Devengado Recaudadof
Pagado
F. Financiamiento (F = F1 + F2) 0.00 0.00 0.00
F1. Financiamiento con Fuente de Pago de Ingresos de Libre Disposicion
F2. Financiamiento con Fuente de Pago de Transferencias Federales Etiquetadas
G. Amortizacion de la Deuda (G = G1 + G2) 0.00 0.00 0.00
G1. Amortizacion de la Deuda Publica con Gasto No Etiquetado
G2. Amortizacion de la Deuda Publica con Gasto Etiquetado
A3. Financiamiento Neto (A3=F -G ) 0.00 0.00 0.00
Estimado/ Recaudado/
¢ t Devengado
oncepto Aprobado . Pagado
A1. Ingresos de Libre Disposicion 20,707,669.61 290,952,860.18 273,143,304.80
A3.1 Financiamiento Neto con Fuente de Pago de Ingresos de Libre Disposicion (A3.1 = F1 - G1) 0.00 0.00 0.00
F1. Financiamiento con Fuente de Pago de Ingresos de Libre Disposicion 0.00 0.00 0.00
G1. Amortizacién de la Deuda Publica con Gasto No Etiquetado 0.00 0.00 0.00
B1. Gasto No Etiquetado (sin incluir Amortizacion de la Deuda Publica) 20,707,669.61 271,134,952.14 235,965,326.36
C1. Remanentes de Ingresos de Libre Disposicion aplicados en el periodo 27,958,063.74 27,958,063.74
V. Balance Presupuestario de Recursos Disponibles (V= A1 +A3.1-B 1 +C1) 0.00 47,775,971.78 65,136,042.18
VI. Balance Presupuestario de Recursos Disponibles sin Financiamiento Neto (VI = V - A3.1) 0.00 47,775,971.78 65,136,042.18
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SERVICIOS DE EDUCACION PUBLICA DEL ESTADO DE NAYARIT
Balance Presupuestario - LDF
Del 1 de Enero al 31 de Diciembre de 2025

(PESOS)

dad
Concepto Estimado/ Aprobado Devengado R udadcl

Pagado
A2. Transferencias Federales Etiquetadas 7,136,194,734.00 7,185,691,722.62 7,185,691,722.62
A3.2 Financiamiento Neto con Fuente de Pago de Transferencias Federales Etiquetadas (A3.2 = F2 - G2) 0.00 0.00 0.00
F2. Financiamiento con Fuente de Pago de Transferencias Federales Etiquetadas 0.00 0.00 0.00
G2. Amortizacion de la Deuda Publica con Gasto Etiquetado 0.00 0.00 0.00
B2. Gasto Etiquetado (sin incluir Amortizacion de la Deuda Publica) 7,136,194,734.00 7,440,695,516.60 7,322,275,343.85
C2. Remanentes de Transferencias Federales Etiquetadas aplicados en el periodo 279,339.73 279,339.73
VII. Balance Presupuestario de Recursos Etiquetados (VI = A2 + A3.2 - B2 + C2) -254,724,454.25 -136,304,281.50
0.00 -254,724,454.25 -136,304,281.50

VIII. Balance Presupuestario de Recursos Etiquetados sin Financiamiento Neto (VIIl = VIl - A3.2)

DIRECTORA DE SE|

DIRECTOR GENERAL

LIC. LUZ ELENA/CONTRERAS ZAVALA

L.C. MARIA LUISA-AMA

JEFA DE RECURSQS
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SERVICIOS DE EDUCACION PUBLICA DEL ESTADO DE NAYARIT
Estado Analitico de Ingresos Detallado - LDF
Del 1 de Enero al 31 de Diciembre de 2025
(PESOS)
Ingreso
Corcepio Estimado (d) Amphacgonesl Modificado Devengado Recaudado Diforonca(o)
(c) (Reducciones)
Ingresos de Libre Disposicion
A. Impuestos 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
B. Cuotas y Aportaciones de Seguridad Social 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
C. Contribuciones de Mejoras 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
D. Derechos 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
E. Productos 0.00 3,021,002.44 3,021,002.44 2,462,335.21 2,462,335.21 2,462,335.21
F. Aprovechamientos 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
G. Ingresos por Ventas de Bienes y Prestacion Servicios 6,075,322.61 1,366,420.00 7,441,742.61 5,621,356.14 5,621,356.14 -453,966.47
H. Participaciones
(HehT+h2+h3+h4+h5 6 +h7+hB+h+h10+h11) L Gl 04y 00 00 00
h1) Fondo General de Participaciones 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
h2) Fondo de Fomento Municipal 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
h3) Fondo de Fiscalizacién y Recaudacion 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
h4) Fondo de Compensacién 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
h5) Fondo de Extraccion de Hidrocarburos 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
h6) Impuesto Especial Sobre Produccion y Servicios 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
h7) 0.136% de la Recaudacion Federal Participable 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
h8) 3.17% Sobre Extraccion de Petroleo 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
h9) Gasolinas y Diésel 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
h10) Fondo del Impuesto Sobre la Renta 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
h1 1‘) Fondo de Estgbﬂ»zamon de los Ingresos de las 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Entidades Federativas
l. Irllcelntl\l/oleelrlvados de la Colaboracion Fiscal 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
(I=i1+i2-+3+i4-+5)
i1) Tenencia o Uso de Vehiculos 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
i2) Fondo de Compensacion ISAN 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
i3) Impuesto Sobre Automéviles Nuevos 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
i4) Fondo de Compensacion de Repecos-Intermedios 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
i5) Otros Incentivos Econémicos 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
J. Transferencias y Asignaciones 14,632,347.00 268,236,821.83 282,869,168.83 282,869,168.83 265,059,613.45 250,427,266.45
K. Convenios 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
k1) Otros Convenios y Subsidios 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
L. Otros Ingresos de Libre Disposicion (L=11+2) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
11) Participaciones en Ingresos Locales 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
12) Otros Ingresos de Libre Disposicion 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
1. Total de Ingresos de Libre Disposicion
(=A+BHCHDHEFFHGHHA KAL) 20,707,669.61 272,624,244.27 293,331,913.88 290,952,860.18 273,143,304.80 252,435,635.19
Ingresos Excedentes de Ingresos de Libre Disposicion 252,435,635.19
Transferencias Federales Etiquetadas
A. Aportaciones (A=al+a2-+a3+ad+a5+ab+a7+a8) 7,136,194,734.00 201,888,571.65 7,338,083,305.65 | 7,079,652,640.25 7,079,652,640.25 -56,542,093.75
jg;ﬁg%’p‘iﬁggg”ac“’”es para o Horming Egucativa 7,136,194,734.00 20188857165 | 733808330565 | 7,070,652640.25| 707965264025 |  -56,542,003.75
;i)lul;ondo de Aportaciones para los Servicios de 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
gi)CiFa(I)ndo de Aportaciones para la Infraestructura 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
a4) Fondo de Aportaciones para el Fortalecimiento de
los Municipios y de las Demarcaciones Territoriales 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
del Distrito Federal
ab) Fondo de Aportaciones Multiples 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
ab) Fondg de Aportaciones para la Educacion 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Tecnologica y de Adultos
a7) Fondo de Aportaciones para la Seguridad Pablica
de los Estados y del Distrito Federal o 6.0 UL et (09 L
ag) For}do de Aportam.ones para el Fortalecimiento de 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
las Entidades Federativas
B. Convenios (B=b1+h2+h3-+b4) 0.00 106,039,082.37 106,039,082.37 106,039,082.37 106,039,082.37 106,039,082.37
b1) Convenios de Proteccion Social en Salud 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
b2) Convenios de Descentralizacion 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
b3) Convenios de Reasignacion 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
b4) Otros Convenios y Subsidios 0.00 106,039,082.37 106,039,082.37 106,039,082.37 106,039,082.37 106,039,082.37
C. Fondos Distintos de Aportaciones (C=¢c1+¢2) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
¢1) Fondo para Entidades Federativas y Municipios
Productores de Hidrocarburos 0,00 0 030 Lo 000 00
¢2) Fondo Minero 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
D. Transferencias, Asignaciones, Subsidios y
Subvenciones, 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
y Pensiones y Jubilaciones
E. Otras Transferencias Federales Etiquetadas 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
5 cT ‘f;’ S‘E)Tra"“e’enc'as Federales Etiquetadas (I =A +B 7,136,194,734.00 307927,654.02 |  7,444,122,388.02| 7,185691,72262| 7,185,691,72262|  49,496,988.62

1/2

&



SERVICIOS DE EDUCACION PUBLICA DEL ESTADO DE NAYARIT
Estado Analitico de Ingresos Detallado - LDF
Del 1 de Enero al 31 de Diciembre de 2025

(PESOS)
Ingreso
Conaapto Estimado (d) AT hac!onesl Modificado Devengado Recaudado Diterencla(c)
(c) (Reducciones)
Il Ingresos Derivados de Financiamientos (lll = A) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
A. Ingresos Derivados de Financiamientos 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
IV. Total de Ingresos (IV =1+ I +1lI) 7,156,902,403.61 580,551,898.29 |  7,737,454,301.90 | 7,476,644,582.80 |  7,458,835,027.42 301,932,623.81
Datos Informativos
1. Ingresos Derl\{ados qe Fir}qr]cxam|entos con Fuente de Pago 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
de Ingresos de Libre Disposicion
2. Ingresos Derfvados de F|nan?|am|entos con Fuente de Pago 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
de Transferencias Federales Etiquetadas
3. Ingresos Derivados de Financiamientos (3 =1 +2) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
GUERENA LIC. LUZ ELENA{CONTRERA ALA| L.C. MARIA LU OR GONZALEZ

M.ED. EDUARPO
DIRECTOR GENERAL

DIRECTORA DE SERVICIOS ADM|NISTRAT|YOS

JEFA DE RECURSOS FINANCIEROS

2/2



SERVICIOS DE EDUCACION PUBLICA DEL ESTADO DE NAYARIT
Estado Analitico del Ejercicio del Presupuesto de Egresos Detallado - LDF
Clasificacion por Objeto del Gasto (Capitulo y Concepto)

Del 1 de Enero al 31 de Diciembre de 2025

(PESOS)
Egresos
Concepto (c) e Subejercicio (e)
Aprobado (d) (‘;:332:2::3 Modificado Devengado Pagado
1. Gasto No Etiquetado (I=A+B+C+D+E+F+G+H+l) 20,707,669.61 253,588,971.45 274,296,641.06 271,134,952.14 235,965,326.36 3,161,688.92
A. Senvicios Personales (A=ai+a2-+a3+a4+a5+a6+a7) 16,475,473.04 54,499,926.73 70,975,399.77 70,278,153.15 67,199,725.03 697,246.62
al) Remuneraciones al Personal de Caracter Permanente 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
a2) Remuneraciones al Personal de Caracter Transitorio 7,496,509.00 24,093,153.27 31,589,662.27 31,526,100.74 31,519,609.74 63,552.53
a3) Remuneraciones Adicionales y Especiales 8,978,964.04 30,406,773.46 39,385,737.50 38,752,043.41 35,680,115.29 633,694.09
ad) Seguridad Social 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
ab) Otras Prestaciones Sociales y Economicas 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
ab) Previsiones 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
a7) Pago de Estimulos a Servidores Piblicos 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
B. Materiales y Suministros (B=b1+b2-+h3-+b4-+b5+b6-+b7-+b8+b9) 806,549.38 2,665,404.57 3,471,953.95 3,089,966.55 3,077,946.95 381,987.40
b1) Materiales de Administracién, Emision de Documentos y Articulos Oficiales 463,638.89 608,265.01 1,071,903.90 795,489.32 791,288.26 276,414.58
b2) Alimentos y Utensilios 89,297.84 41,534.60 130,832.44 116,354.50 116,354.50 14,477.94
b3) Materias Primas y Materiales de Produccion y Comercializacion 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
b4) Materiales y Articulos de Construccion y de Reparacién 16,169.06 1,715,524.25 1,731,693.31 1,727,730.01 1,727,730.01 3,963.30
b5) Productos Quimicos, Farmacéuticos y de Laboratorio 3,660.00 23,213.17 26,873.17 23,699.19 23,699.19 3,173.98
b6) Combustibles, Lubricantes y Aditivos 110,000.00 71,056.00 181,056.00 171,052.50 171,052.50 10,003.50
b7) Vestuario, Blancos, Prendas de Proteccion y Articulos Deportivos 61,957.00 86,256.00 148,213.00 132,497.47 132,497.47 15,715.53
b8) Materiales y Suministros Para Seguridad 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
b9) Herramientas, Refacciones y Accesorios Menores 61,826.59 119,5556.54 181,382.13 123,143.56 115,325.02 58,238.57
C. Servicios Generales (C=c1-+c2+c3+c4+c5+c6+c7+c8+c9) 2,721,973.96 144,216,326.52 146,944,300.48 145,408,414.51 121,510,888.36 1,535,885.97
c1) Servicios Basicos 59,420.00 233,022.59 292,442.59 233,022.59 233,022.59 59,420.00
¢2) Servicios de Arrendamiento 25,000.00 165,000.00 190,000.00 130,999.99 130,999.99 59,000.01
¢3) Servicios Profesionales, Cientificos, Técnicos y Otros Servicios 287,000.00 179,001.24 466,001.24 100,635.13 79,854.89 365,366.11
c4) Servicios Financieros, B: y Cc ial 62,000.00 36,723.26 98,723.26 57,229.76 57,229.76 41,493.50
¢5) Servicios de Instalacion, Reparacion, Mantenimiento y Conservacién 200,200.00 3,429,503.58 3,629,703.58 3,444,501.72 347,143.57 185,201.86
¢6) Servicios de Comunicacion Social y Publicidad 0.00 467,164.00 467,164.00 422,164.00 422,164.00 45,000.00
¢7) Servicios de Traslado y Viaticos 209,600.00 135,500.00 345,100.00 190,093.99 190,093.99 155,006.01
¢8) Servicios Oficiales 520,000.00 2,240,453.36 2,760,453.36 2,679,138.24 2,679,138.24 81,315.12
¢9) Otros Servicios Generales 1,364,753.96 137,329,958.49 138,694,712.45 138,150,629.09 117,371,241.33 544,083.36
D. Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas
(D=d1+42+d3+cld+d5+6+7+d8+d0) 265,770.00 74,400.00 340,170.00 256,007.00 256,007.00 84,163.00
d1) Transfe Intemas y Asignaciones al Sector Piblico 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
d2) Transferencias al Resto del Sector Pablico 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
d3) Subsidios y Subvenciones 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
d4) Ayudas Sociales 265,770.00 74,400.00 340,170.00 256,007.00 256,007.00 84,163.00
d5) Pensiones y Jubilaciones 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
d6) Transferencias a Fideicomisos, Mandatos y Otros Anélogos 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
d7) Transferencias a la Seguridad Social 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
d8) Donativos 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
d9) Transferencias al Exterior 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
E. Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles (E=e1+e2+e3+ed+e5+e6+e7+e8+e9) 431,903.23 25,543,425.90 25,975,329.13 25,512,923.20 17,331,271.29 462,405.93
1) Mobiliario y Equipo de Administracion 321,903.23 12,305,517.50 12,627,420.73 12,218,977.64 9,983,763.67 408,443.09
€2) Mobiliario y Equipo Educacional y Recreativo 50,000.00 1,671,783.40 1,721,783.40 1,668,117.58 1,162,137.18 53,665.82
3) Equipo e Instrumental Médico y de Laboratorio 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
ed) Vehiculos y Equipo de Transporte 0.00 5,990,694.00 5,990,694.00 5,990,689.87 5,990,689.87 413
5) Equipo de Defensa y Seguridad 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
6) Maquinaria, Otros Equipos y Herramientas 60,000.00 5,575,431.00 5,635,431.00 5,635,138.11 194,680.57 292.89
€7) Activos Biologicos 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
e8) Bienes Inmuebles 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
€9) Activos Intangibles 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
F. Inversion Publica (F=f1+2+3) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
f1) Obra Publica en Bienes de Dominio Piblico 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
£2) Obra Publica en Bienes Propios 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
£3) Proyectos Productivos y Acciones de Fomento 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
G. Inversiones Financieras y Otras Provisiones (G=g1+g2+g3+g4+g5+g6+g7) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
g1) Inversiones Para el Fomento de Actividades Productivas 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
g2) Acciones y Participaciones de Capital 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
g3) Compra de Titulos y Valores 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
g4) Concesién de Préstamos 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
g5) Inversiones en Fideicomisos, Mandatos y Otros Anélogos 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Fideicomiso de Desastres Naturales (Informativo) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
g6) Otras Inversiones Financieras 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
g7) Provisiones para Contingencias y Otras Erogaciones Especiales 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
H. Participaciones y Aportaciones (H=h1+h2+h3) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
h1) Participaciones 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
h2) Aportaciones 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
h3) Convenios 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
. Deuda Publica (I=i1+2+i3+i4-+5+6+7) 0.00 26,589,487.73 26,589,487.73 26,589,487.73 26,589,487.73 0.00
i1) Amortizacion de la Deuda Piblica 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
i2) Intereses de la Deuda Publica 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
i3) Comisiones de la Deuda Piblica 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
i4) Gastos de la Deuda Publica 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
i5) Costo por Coberturas 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
i6) Apoyos Financieros 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
i7) Adeudos de Ejercicios Fiscales Anteriores (ADEFAS) 0.00 26,589,487.73 26,589,487.73 26,589,487.73 26,589,487.73 0.00




SERVICIOS DE EDUCACION PUBLICA DEL ESTADO DE NAYARIT
Estado Analitico del Ejercicio del Presuf de Eg Detallado - LDF
Clasificacion por Objeto del Gasto (Capitulo y Concepto)

Del 1 de Enero al 31 de Diciembre de 2025

(PESOS)
Egresos
Concepto (c) — Subejercicio (e)
Aprobado (d) f\R;EZ;Z:::; Modificado Devengado Pagado
[IF Gasto Etiquetado (|l=A+B+C+D+E+F+G+H+) 7,136,194,734.00 310,618,072.08 7,446,812,806.08 7,440,695,516.60 1,322,275,343.85 6,117,289.48
A. Servicios Personales (A=al+a2+a3+ad+a5+af+al) 6,942,273,773.00 202,077,571.65 7,144,351,344.65 7,144,351,344.65 7,026,033,143.79 0.00
a1) Remuneraciones al Personal de Caracter Permanente 3,133,984,835.45 43,913,264.61 3,177,898,100.06 3,177,898,100.06 3,177,898,100.06 0.00
a2) Remuneraciones al Personal de Caracter Transitorio 10,690,090.21 -5,456,520.97 5,233,569.24 5,233,569.24 5,233,569.24 0.00
a3) Remuneraciones Adicionales y Especiales 1,129,173,084.61 2,384,127.91 1,131,557,212.52 1,131,557,212.52 1,131,567,212.52 0.00
ad) Seguridad Social 701,087,247.92 32,556,974.74 733,644,222.66 733,644,222.66 653,047,273.07 0.00
a5) Otras Prestaciones Sociales y Econémicas 1,951,877,570.73 132,485,294.84 2,084,362,865.57 2,084,362,865.57 2,046,641,614.30 0.00
a6) Previsiones 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
a7) Pago de Estimulos a Servidores Publicos 15,460,944.08 -3,805,569.48 11,655,374.60 11,655,374.60 11,655,374.60 0.00
B. Materiales y Suministros (B=b1-+h2+b3+b4-+h5+h6+b7-+b8+b9) 53,691,621.15 13,218,803.61 66,910,424.76 63,882,619.03 63,881,459.03 3,027,805.73
b1) Materiales de Admi ion, Emision de D tos y Articulos Oficiales 20,014,051.60 -2,516,545.78 17,497,505.82 17,362,022.19 17,362,022.19 135,483.63
b2) Alimentos y Utensilios 10,785,618.83 10,126,157.24 20,911,776.07 18,097,102.17 18,097,102.17 2,814,673.90
b3) Materias Primas y Materiales de Produccion y Comercializacion 0.00 34,600.00 34,600.00 0.00 0.00 34,600.00
b4) Materiales y Articulos de Construccion y de Reparacion 9,264,753.44 1,167,665.85 10,432,419.29 10,410,705.46 10,410,705.46 21,713.83
b5) Productos Quimicos, Farmacéuticos y de Laboratorio 324,705.44 -78,273.00 246,432.44 241,703.48 241,703.48 4,728.96
b6) Combustibles, Lubricantes y Aditivos 8,970,831.09 1,259,665.55 10,230,496.64 10,230,496.64 10,230,496.64 0.00
b7) Vestuario, Blancos, Prendas de Proteccion y Articulos Deportivos 1,671,558.13 3,142,172.711 4,813,730.84 4,803,120.74 4,803,120.74 10,610.10
b8) Materiales y istros Para idad 0.00 5,510.00 5,510.00 5,510.00 5,510.00 0.00
b9) Herramientas, Refacciones y Accesorios Menores 2,660,102.62 717,851.04 2,737,953.66 2,731,958.35 2,730,798.35 5,995.31
C. Servicios Generales (C=c1+c2+c3+c4+c5+c6+c7+c8+c9) 140,229,339.85 28,015,497.00 168,244,836.85 167,366,898.63 167,266,086.74 877,938.22
c1) Servicios Basicos 56,295,523.57 18,143,178.55 74,438,702.12 74,256,038.24 74,256,038.24 182,663.88
¢2) Servicios de Arendamiento 7,207,284.00 -984,556.93 6,222,721.07 6,222,726.91 6,222,726.91 0.16
¢3) Servicios Profesionales, Cientificos, Técnicos y Otros Servicios 13,717,707.77 11,357,471.18 25,075,178.95 25,024,439.38 24,988,819.49 50,739.57
c4) Servicios Financieros, Bancarios y Comerciales 2,543,000.00 -2,114.94 2,540,885.06 2,536,507.64 2,536,507.64 4,377.42
¢5) Servicios de Instalacién, Reparacion, Mantenimiento y Conservacién 5,996,526.47 -24,218.25 5,972,308.22 5,954,863.41 5,954,051.41 17,444.81
¢6) Servicios de Comunicacion Social y Publicidad 825,124.00 -571,936.57 253,187.43 235,691.20 235,691.20 17,496.23
c7) Servicios de Traslado y Viaticos 5,790,393.26 385,646.25 6,176,039.51 5,583,725.33 5,548,925.33 592,314.18
¢8) Servicios Oficiales 7,453,046.03 1,309,360.55 8,762,406.58 8,758,773.82 8,758,773.82 3,632.76
¢9) Otros Servicios Generales 40,400,734.75 -1,597,332.84 38,803,401.91 38,794,132.70 38,764,552.70 9,269.21
D Traslefenclas fnas bsidiosy Oirae Ay uces 000 63,306,811.74 63,306,811.74 61,305,470.00 61,305,470.00 2,001,341.74
(D=d1+d2+d3+d4+d5+d6+d7+d8+d9) . gt i L {5 ey i
d1) Transferencias Intemas y Asignaciones al Sector Piblico 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
d2) Transferencias al Resto del Sector Piblico 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
d3) Subsidios y Subvenciones 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
d4) Ayudas Sociales 0.00 63,306,811.74 63,306,811.74 61,305,470.00 61,305,470.00 2,001,341.74
d5) Pensiones y Jubilaciones 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
d6) Transferencias a Fideicomisos, Mandatos y Otros Analogos 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
d7) Transferencias a la Seguridad Social 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
d8) Donativos 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
d9) Transferencias al Exterior 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
E. Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles (E=e1+e2+e3+e4+e5+eb+eT+e8+e9) 0.00 2,588,632.37 2,588,632.37 2,378,428.58 2,378,428.58 210,203.79
e1) Mobiliario y Equipo de Administracion 0.00 2,218,245.13 2,218,245.13 2,174,571.57 2,174,571.57 43,667.56
€2) Mobiliario y Equipo Educacional y Recreativo 0.00 34,040.00 34,040.00 32,007.73 32,007.73 2,032.27
e3) Equipo e Instrumental Médico y de Laboratorio 0.00 34,326.74 34,326.74 33,277.76 33,271.76 1,048.98
e4) Vehiculos y Equipo de Transporte 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
e5) Equipo de Defensa y Seguridad 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
e6) Maquinaria, Otros Equipos y Herramientas 0.00 302,020.50 302,020.50 138,565.52 138,565.52 163,454.98
e7) Activos Biologicos 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
€8) Bienes Inmuebles 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
e9) Activos Intangibles 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
F. Inversion Publica (F=f1-+2+3) 0.00 1,131,415.98 1,131,415.98 1,131,415.98 1,131,415.98 0.00
f1) Obra Publica en Bienes de Dominio Piblico 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
£2) Obra Publica en Bienes Propios 0.00 1,131,415.98 1,131,415.98 1,131,415.98 1,131,415.98 0.00
13) Proyectos Productivos y Acciones de Fomento 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
G. Inversiones Financieras y Otras Provisiones (G=g1+g2+g3+g4+g5+g6+g7) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
g1) Inversiones Para el Fomento de Actividades Productivas 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
g2) Acciones y Participaciones de Capital 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
g3) Compra de Titulos y Valores 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
g4) Concesién de Préstamos 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
g5) Inversiones en Fideicomisos, Mandatos y Otros Analogos 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Fideicomiso de Desastres Naturales (Informativo) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
g6) Otras Inversiones Financieras 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
g7) Provisiones para Contingencias y Otras Erogaciones Especiales 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
H. Participaciones y Aportaciones (H=h1+h2+h3) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
h1) Participaciones 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
h2) Aportaciones 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
h3) Convenios 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
1. Deuda Publica (I=i1+2+3+4-+5+6+7) 0.00 279,339.73 279,339.73 279,339.73 279,339.73 0.00
i1) Amortizacion de la Deuda Piblica 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
i2) Intereses de la Deuda Piblica 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
i3) Comisiones de la Deuda Publica 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
i4) Gastos de la Deuda Publica 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
i5) Costo por Coberturas 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
i6) Apoyos Financieros 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
i7) Adeudos de Ejercicios Fiscales Anteriores (ADEFAS) 0.00 279,339.73 279,339.73 279,339.73 279,339.73 0.00
1ll. Total de Egresos (lll =1 +11) 7,156,902,403.61 564,207,043.53 7,721,109,447.14 7,711,830,468.74 7,558,240,670.21 9,278,978.40
y s
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SERVICIOS DE EDUCACION PUBLICA DEL ESTADO DE NAYARIT
Estado Analitico del Ejercicio del Presupuesto de Egresos Detallado - LDF
Clasificacion Administrativa
Del 1 de Enero al 31 de Diciembre de 2025
(PESOS)
Egresos
Concapto (c) Aprobado (d) Ampllac!onesl Modificado Devengado Pagado Stbelerciclo (€)
(Reducciones)

. Gasto No Etiquetado (I=A+B+C+D+E+F+G+H) 20,707,669.61] 253,588,971.45 274,296,641.06 271,134,952.14 235,965,326.36 3,161,688.92
3V 09 C1 CENTRO DE ACTUALIZACION DEL MAGISTERIO 1,049,822.61 288,075.00] 1,337,897.61 970,579.33) 970,579.33 367,318.28
3W 01 C1 EVALUACION EDUCATIVA E INSTITUCIONAL Y MONITOREO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
5F 01 C1 INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA EN LA EDUCACION BASICA 0.00 5,065,143.93 5,065,143.93 5,065,137.68, 5,065,137.68 6.25
AA 05 A1 ADMINISTRACION DE LA DIRECCION GENERAL 0.00, 1,122,489.25 1,122,489.25 1,122,489.25 1,122,489.25 0.00
AA 05 A3 COORDINACION DE PROGRAMAS DE FORTALECIMIENTO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
AA 05 A4 UNIDAD DE COMUNICACION SOCIAL 0.00 582,775.00 582,775.00 582,774.40 64,774.40 0.60
AA 05 A5 UNIDAD DE TRANSPARENCIA INSTITUCIONAL 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
AA 05 A6 COORDINACION DE ARCHIVO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
AA 05 B1 UNIDAD DE CONTRALORIA 0.00 30,253.00, 30,253.00 30,251.64 30,251.64 1.36
AA 05 B2 UNIDAD DE ASUNTOS JURIDICOS Y LABORALES 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
AA 05 B3 UNIDAD DE NORMATIVIDAD 0.00 0.00, 0.00 0.00, 0.00] 0.00
AA 05 B4 UNIDAD DE MEJORA ADMINISTRATIVA Y VINCULACION 0.00 0.00, 0.00 0.00 0.00 0.00
AA 06 A1 ADMINISTRACION DE LA DIRECCION DE EDUCACION BASICA 0.00 4,994,139.00 4,994,139.00 4,981,584.50 4,981,584.50 12,554.50
AA 07 A1 ADMINISTRACION DE LA DIRECCION DE PLANEACION Y 0.00 0.00] 0.00 0.00 0.00 0.00
AA 07 A2 INFORMACION Y ANALISIS 0.00] 0.00] 0.00 0.00 0.00 0.00
AA 07 D1 ESTADISTICA 0.00, 0.00, 0.00] 0.00, 0.00 0.00
AA 07 E1 OPERACION DE ADMINISTRACION Y PRESUPUESTO 0.00 33,930.00 33,930.00 33,930.00 33,930.00] 0.00,
AA 08 A0 ADMINISTRACION DE LA DIRECCION DE SERVICIOS 0.00] 17,184.00 17,184.00 16,999.80 16,999.80 184.20
AA 08 A1 ADMINISTRACION CENTRAL 14,632,347.00]  232,572,018.04 247,204,365.04 247,059,460.03 214,704,661.89 144,905.01
AA 08 A2 ADMINISTRACION REGIONAL 0.00] 11,500.00 11,500.00 11,299.08 11,299.08 200.92
AA 08 A3 COORDINACION DE ATENCION A AUDITORIAS 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
AA 08 C2 APOYOS DIVERSOS A LA EDUCACION 0.00] 101,771.96 101,771.96) 101,771.96 101,771.96) 0.00
AA 08 C3 APOYOS A PROGRAMAS ESPECIFICOS 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
AA 08 D2 DEPARTAMENTO DE RECURSOS FINANCIEROS 0.00] 617,040.60 617,040.60 616,985.52, 292,581.55 55.08
AA 08 D3 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 0.00, 1,321,459.80 1,321,459.80 1,320,963.66) 1,320,963.66) 496.14
AA 08 D4 DEPARTAMENTO DE INFORMATICA 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
AA 08 D5 DEPARTAMENTO DE RECURSOS MATERIALES 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
AA 08 D6 COORDINACION DE EVENTOS ESPECIALES 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
AA 08 D7 DEPARTAMENTO DE PROCESOS 0.00] 0.00 0.00] 0.00] 0.00 0.00
AA 09 A1 ADMINISTRACION DE LA DIRECCION DE INNOVACION PARA LA 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
AA 09 A3 DEPARTAMENTO DE DESARROLLO DE PROYECTOS DE 0.00 0.00] 0.00 0.00 0.00 0.00
AA 09 A4 COORDINACION DE FORMACION CONTINUA 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
AA 09 A5 COORDINACION DE INSTITUCIONES FORMADORAS Y 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
AA 09 A6 DEPARTAMENTO DE EDUCACION SOCIOEMOCIONAL 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
AA 09 A7 DEPARTAMENTO DE MONITOREO Y SEGUIMIENTO A RESULTADOS 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
AA 10 AO ADMINISTRACION DE LA DIRECCION DE EDUCACION INDIGENA 0.00 30,253.00] 30,253.00 30,251.64 30,251.64 1.36)
BM 02 E1 MICROPLANEACION EDUCATIVA 0.00 0.00] 0.00 0.00 0.00 0.00
DA 01 C2 PROGRAMA DE FOMENTO Y FORTALECIMIENTO A LA EDUC. 0.00 0.00] 0.00 0.00 0.00 0.00
DA 01 D1 PREESCOLAR GENERAL 0.00] 635,375.21 635,375.21 635,375.21 464,217.21 0.00
DA 03 D1 DEPARTAMENTO DE EDUCACION INICIAL Y PREESCOLAR INDIGENA 0.00 28,690.00, 28,690.00 28,688.54 28,688.54 1.46
DA 04 D1 PRIMARIA GENERAL 0.00; 1,690,757.15 1,590,757.15 1,590,755.35 642,803.35 1.80
DA 04 D2 PROGRAMA DE FORTALECIMIENTO A LA EDUCACION PRIMARIA 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
DA 04 D3 DESARROLLO DE APRENDIZAJES SIGNIFICATIVOS DE EDUCACION 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
DA 04 D4 PROGRAMA NACIONAL DE INGLES 0.00 0.00 0.00 0.00] 0.00 0.00
DA 04 D5 PROGRAMA BINACIONAL EN EDUCACION MIGRANTE 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
DA 04 E4 PROGRAMA DE ESCUELAS DE TIEMPO COMPLETO 0.00 0.00 0.00 0.00, 0.00] 0.00
DA 04 E9 PROGRAMA PARA EL DESARROLLO PROFESIONAL DOCENTE 2022 0.00] 0.00] 0.00 0.00 0.00 0.00
DA 05 D2 ATENCION EDUCATIVA DE LA POBLACION ESCOLAR MIGRANTE 0.00 0.00 0.00 0.00, 0.00 0.00
DA 06 A2 ATENCION A LA DIVERSIDAD DE LA EDUCACION INDIGENA 0.00] 0.00 0.00 0.00, 0.00 0.00
DA 06 C1 DEPARTAMENTO DE EDUCACION INTERCULTURAL 0.00 48,690.00] 48,690.00 47,770.39 47,770.39 919.61
DA 06 D1 DEPARTAMENTO DE EDUCACION PRIMARIA INDIGENA 0.00 28,690.00 28,690.00] 28,688.54] 28,688.54] 1.46)
DA 06 D5 NACIONAL DE CONVIVENCIA ESCOLAR 0.00, 0.00 0.00 0.00] 0.00 0.00
DA 07 D1 SECUNDARIA GENERAL 0.00 387,794.96) 387,794.96 387,794.96) 0.00 0.00]
DA 07 D3 FORTALECIMIENTO A LA EDUCACION SECUNDARIA GENERAL 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
DA 08 D1 SECUNDARIA TECNICA 0.00 503,905.94 503,905.94 503,905.04| 100,000.00| 0.90,
DA 10 C2 EDUCACION FISICA EN EDUCACION PREESCOLAR Y PRIMARIA 0.00 401,449.21 401,449.21 401,449.21 401,449.21 0.00
DA 11 A1 CONSEJOS DE PARTICIPACION ESCOLAR 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
DA 12 A1 COORDINACION ESTATAL DE ACCIONES COMPENSATORIAS 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
DD 04 D1 NORMAL EN EDUCACION PREESCOLAR Y PRIMARIA 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
DD 04 D2 ESCUELA NORMAL SUPERIOR DE NAYARIT 0.00] 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
DD 04 D3 UNIVERSIDAD PEDAGOGICA NACIONAL UNIDAD 181 4,675,500.00) 1,078,421.00 5,753,921.00 3,368,290.61 3,306,676.94 2,385,630.39
DD 04 D4 PROYECTO ACADEMICO 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
DD 04 D5 PROYECTO DE GESTION 0.00] 0.00 0.00 0.00] 0.00 0.00
DD 04 D6 INSTITUTO ESTATAL DE EDUC. NORMAL DE NAYARIT "PROFR. Y 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
DD 04 D7 PROGRAMA EXPANSION EDUCACION MEDIA SUPERIORY SUPERIOR 0.00! 0.00} 0.00! 0.00; 0.00 0.00
DF 01 D1 CENTRO DE ATENCION INFANTIL NO. 1 0.00 0.00] 0.00 0.00 0.00 0.00
DF 01 D2 CENTRO DE ATENCION INFANTIL NO. 2 0.00 0.00] 0.00 0.00 0.00 0.00
DF 01 D3 PROGRAMA EXPANSION DE LA EDUCACION INICIAL 0.00 0.00] 0.00 0.00 0.00 0.00
DF 02 C1 EDUCACION ESPECIAL 0.00] 4,321.10] 4,321.10 4,321.10 4,321.10] 0.00
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SERVICIOS DE EDUCACION PUBLICA DEL ESTADO DE NAYARIT
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DF 02 C2 FORTALECIMIENTO DE LOS SERVICIOS DE EDUCACION ESPECIAL 0.00 0.00 0.00 0.00] 0.00, 0.00
DG 02 D1 EDUCACION BASICA PARA ADULTOS 250,000.00 59,636.00 309,636.00 157,115.10 157,115.10 152,520.90|
DG 04 D1 MISIONES CULTURALES 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
DG 04 D2 EDUCACION EXTRAESCOLAR 0.00 0.00 0.00 0.00] 0.00 0.00
DG 04 D3 TIENDAS, COOPERATIVAS Y PARCELAS ESCOLARES 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
DH 02 C1 SISTEMA DE CONTROL ESCOLAR EN EDUCACION BASICA 100,000.00 16,723.26 116,723.26 19,839.87 19,839.87 96,883.39)
DH 05 C1 ALBERGUE RURAL QUIVIQUINTA 0.00] 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
DH 05 C2 ALBERGUE RURAL MEZQUITEZ 0.00 0.00, 0.00 0.00 0.00 0.00
DH 05 C3 INTERNADO EN EDUCACION PRIMARIA 0.00] 48,837.00 48,837.00 48,836.00 48,836.00] 1.00)
DH 05 C4 INTERNADO SECUNDARIA TECNICA 0.00] 0.00 0.00, 0.00 0.00 0.00
DL 03 D1 MEDIOS ELECTRONICOS EN LA EDUCACION BASICA 0.00 696,572.00] 696,572.00 696,570.72) 696,570.72 1.28
DL 04 E3 RESCATE E INCREMENTO CULTURAL 0.00, 1,271,076.04 1,271,076.04 1,271,073.01 1,271,073.01 3.03
Il. Gasto Etiquetado ~ (II=A+B+C+D+E+F+G+H) 7,136,194,734.00] 310,618,072.08]  7,446,812,806.08] 7,440,695,516.60]  7,322,275,343.85 6,117,289.48
3V 09 C1 CENTRO DE ACTUALIZACION DEL MAGISTERIO 23573941371  -2,401,300.14 21,172,641.23 21,172,641.23 21,139,537.71 0.00
3W 01 C1 EVALUACION EDUCATIVA E INSTITUCIONAL Y MONITOREO 5,252,028.33) -1,507,281.93 3,744,746.40 3,744,746.40 3,710,149.89 0.00
5F 01 C1 INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA EN LA EDUCACION BASICA 18,327,989.29 1,803,073.39 20,131,062.68 20,131,062.68 20,067,595.79 0.00
AA 05 A1 ADMINISTRACION DE LA DIRECCION GENERAL 5,295,210.95 -474,258.92) 4,820,952.03 4,820,952.03 4,769,588.33 0.00
AA 05 A3 COORDINACION DE PROGRAMAS DE FORTALECIMIENTO 2,942,138.69 -367,992.44 2,574,146.25 2,574,146.25 2,543,247.19 0.00
AA 05 A4 UNIDAD DE COMUNICACION SOCIAL 3,026,248.75 -667,447.72, 2,358,801.03 2,358,801.03 2,336,639.38 0.00
AA 05 A5 UNIDAD DE TRANSPARENCIA INSTITUCIONAL 1,202,369.15 -262,991.06 939,378.09 939,378.09 926,668.63 0.00
AA 05 A6 COORDINACION DE ARCHIVO 400,000.00 -244,604.38| 165,395.62, 155,395.62 155,395.62 0.00
AA 05 B1 UNIDAD DE CONTRALORIA 4,119,042.29 291,451.85 4,410,494.14 4,410,494.14 4,363,023.68 0.00
AA 05 B2 UNIDAD DE ASUNTOS JURIDICOS Y LABORALES 4,401,348.08 -57,127.33| 4,344,220.75 4,344,220.75 4,287,254.40 0.00
AA 05 B3 UNIDAD DE NORMATIVIDAD 808,584.10 8,129.32 816,713.42) 816,713.42 806,944.42 0.00
AA 05 B4 UNIDAD DE MEJORA ADMINISTRATIVA Y VINCULACION 3,046,836.11 -656,835.19) 2,390,000.92 2,390,000.92 2,363,382.16 0.00
AA 06 A1 ADMINISTRACION DE LA DIRECCION DE EDUCACION BASICA 8,718,002.49 51,599.54 8,769,602.03 8,769,602.03 8,689,586.21 0.00
AA 07 A1 ADMINISTRACION DE LA DIRECCION DE PLANEACION Y 1,987,498.97 -181,548.02| 1,805,950.95 1,805,950.95 1,795,160.07, 0.00
AA 07 A2 INFORMACION Y ANALISIS 0.00 0.00] 0.00 0.00 0.00 0.00
AA 07 D1 ESTADISTICA 2,951,783.48 76,987.65 3,028,771.13 3,028,771.13 2,994,478.34 0.00
AA 07 E1 OPERACION DE ADMINISTRACION Y PRESUPUESTO 2,725,551.98 235,524.80 2,961,076.78 2,961,076.78 2,931,404.46 0.00
AA 08 AO ADMINISTRACION DE LA DIRECCION DE SERVICIOS 3,708,113.94]  -2,072,193.04 1,635,920.90 1,635,920.90 1,623,023.53] 0.00
AA 08 A1 ADMINISTRACION CENTRAL 1,368,529,520.06] 116,314,468.89]  1,484,843,988.95 1,484,834,162.71 1,396,111,087.20 9,826.24
AA 08 A2 ADMINISTRACION REGIONAL 12,720,093.70 -602,068.55| 12,118,025.15 12,118,025.15) 11,974,493.37 0.00
AA 08 A3 COORDINACION DE ATENCION A AUDITORIAS 2,111,090.60 295,965.75 2,407,056.35 2,407,056.35) 2,385,308.48 0.00
AA 08 C2 APOYOS DIVERSOS A LA EDUCACION 51,000,000.00  13,656,252.77 64,656,252.77 64,656,252.77 64,656,252.77 0.00
AA 08 C3 APOYOS A PROGRAMAS ESPECIFICOS 6,000,000.00]  -5,965,593.10 34,406.90] 34,406.90 34,406.90] 0.00
AA 08 D2 DEPARTAMENTO DE RECURSOS FINANCIEROS 9,021,308.46) -18,791.14 9,002,517.32 9,002,517.32) 8,893,554.25 0.00
AA 08 D3 DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 23,867,363.26]  -1,029,431.41 22,837,931.85 22,837,931.85 22,595,769.82 0.00
AA 08 D4 DEPARTAMENTO DE INFORMATICA 10,971,713.33]  -2,215,655.35) 8,756,057.98 8,756,057.98 8,685,496.57 0.00
AA 08 D5 DEPARTAMENTO DE RECURSOS MATERIALES 22,499,424.83| 681,819.40 23,181,244.23 23,181,244.23 22,888,646.40 0.00
AA 08 D6 COORDINACION DE EVENTOS ESPECIALES 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
AA 08 D7 DEPARTAMENTO DE PROCESOS 5,849,161.94 92,593.11 5,941,755.05 5,941,755.05 5,892,070.87 0.00
AA 09 A1 ADMINISTRACION DE LA DIRECCION DE INNOVACION PARA LA 4,642,380.01 -1,490,202.03 3,152,177.98 3,152,177.98 3,115,989.60 0.00
AA 09 A3 DEPARTAMENTO DE DESARROLLO DE PROYECTOS DE 3,627,469.64 -310,890.32, 3,316,579.32 3,316,579.32 3,314,506.78 0.00
AA 09 A4 COORDINACION DE FORMACION CONTINUA 7,363,883.09 7,935,449.40 15,299,332.49 15,242,908.50 15,200,085.74; 56,423.99
AA 09 A5 COORDINACION DE INSTITUCIONES FORMADORAS Y 5,025,806.35 -806,636.09 4,219,170.26 4,219,170.26 4,177,863.40 0.00
AA 09 A6 DEPARTAMENTO DE EDUCACION SOCIOEMOCIONAL 2,134,058.26 -437,054.13 1,697,004.13 1,697,004.13) 1,689,940.88 0.00
AA 09 A7 DEPARTAMENTO DE MONITOREO Y SEGUIMIENTO A RESULTADOS 0.00 0.00] 0.00 0.00 0.00 0.00
AA 10 A0 ADMINISTRACION DE LA DIRECCION DE EDUCACION INDIGENA 2,665,281.86 311,108.27 2,976,390.13 2,976,390.13 2,948,343.17 0.00
BM 02 E1 MICROPLANEACION EDUCATIVA 2,273,980.85 138,791.41 2,412,772.26 2,412,772.26 2,385,011.76) 0.009
DA 01 C2 PROGRAMA DE FOMENTO Y FORTALECIMIENTO A LA EDUC. 0.00 0.00 0.00 0.00] 0.00 0.00
DA 01 D1 PREESCOLAR GENERAL 874,972,019.27| 4,197,150.81 879,169,170.08 879,169,170.08 874,659,220.85 0.00
DA 03 D1 DEPARTAMENTO DE EDUCACION INICIAL Y PREESCOLAR INDIGENA 81,856,300.67 507,757.08, 82,364,057.75) 82,364,057.75| 81,992,826.58 0.00
DA 04 D1 PRIMARIA GENERAL 2,070,370,787.23]  41,600,408.88]  2,111,971,196.11 2,111,971,196.11]  2,102,241,282.73 0.00
DA 04 D2 PROGRAMA DE FORTALECIMIENTO A LA EDUCACION PRIMARIA 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
DA 04 D3 DESARROLLO DE APRENDIZAJES SIGNIFICATIVOS DE EDUCACION 0.00, 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
DA 04 D4 PROGRAMA NACIONAL DE INGLES 0.00]  10,263,750.00 10,263,750.00 8,373,768.46 8,373,768.46]  1,889,981.54
DA 04 D5 PROGRAMA BINACIONAL EN EDUCACION MIGRANTE 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
DA 04 E4 PROGRAMA DE ESCUELAS DE TIEMPO COMPLETO 0.00] 0.00 0.00 0.00] 0.00 0.00
DA 04 E9 PROGRAMA PARA EL DESARROLLO PROFESIONAL DOCENTE 2022 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
DA 05 D2 ATENCION EDUCATIVA DE LA POBLACION ESCOLAR MIGRANTE 0.00, 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
DA 06 A2 ATENCION A LA DIVERSIDAD DE LA EDUCACION INDIGENA 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
DA 06 C1 DEPARTAMENTO DE EDUCACION INTERCULTURAL 644,205.40 -195,418.47 448,786.93 448,786.93 448,786.93 0.00
DA 06 D1 DEPARTAMENTO DE EDUCACION PRIMARIA INDIGENA 209,695,068.39 6,344,185.36 216,039,253.75 216,039,253.75 215,046,702.24 0.00
DA 06 D5 NACIONAL DE CONVIVENCIA ESCOLAR 0.00 0.00] 0.00 0.00 0.00 0.00
DA 07 D1 SECUNDARIA GENERAL 721,776,362.44]  -5,817,961.20 715,958,401.24, 715,958,401.24 712,370,956.61 0.00
DA 07 D3 FORTALECIMIENTO A LA EDUCACION SECUNDARIA GENERAL 0.00 0.00] 0.00 0.00 0.00 0.00
DA 08 D1 SECUNDARIA TECNICA 638,940,285.21 -6,621,388.84 632,318,896.37 632,318,896.37 628,953,161.03 0.00
DA 10 C2 EDUCACION FISICA EN EDUCACION PREESCOLAR Y PRIMARIA 264,420,331.94]  25,576,861.54 289,997,193.48 289,997,193.48 288,546,606.38 0.00
DA 11 A1 CONSEJOS DE PARTICIPACION ESCOLAR 5,122,516.73 -809,016.07 4,313,499.66 4,313,499.66 4,266,787.87 0.00
DA 12 A1 COORDINACION ESTATAL DE ACCIONES COMPENSATORIAS 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
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DD 04 D1 NORMAL EN EDUCACION PREESCOLAR Y PRIMARIA 26,930,660.80]  -3,427,604.21 23,503,056.59 23,503,056.59 23,471,427.09 0.00
DD 04 D2 ESCUELA NORMAL SUPERIOR DE NAYARIT 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
DD 04 D3 UNIVERSIDAD PEDAGOGICA NACIONAL UNIDAD 181 27,418,408.64 -4,207,971.65 23,210,436.99 23,210,436.99 22,928,453.08 0.00
DD 04 D4 PROYECTO ACADEMICO 0.00 634,049.00] 634,049.00 634,049.00 634,049.00 0.00
DD 04 D5 PROYECTO DE GESTION 0.00] 975,790.00, 975,790.00 975,790.00 975,790.00 0.00
DD 04 D6 INSTITUTO ESTATAL DE EDUC. NORMAL DE NAYARIT "PROFR. Y 0.00, 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
DD 04 D7 PROGRAMA EXPANSION EDUCACION MEDIA SUPERIORY SUPERIOR| 0.00 690,623.87 690,623.87 686,770.53 686,770.53 3,8563.34
DF 01 D1 CENTRO DE ATENCION INFANTIL NO. 1 48,611,880.25, 628,281.79 49,240,162.04, 49,240,162.04 48,669,365.10 0.00
DF 01 D2 CENTRO DE ATENCION INFANTIL NO. 2 18,684,092.76) -1,362,774.63 17,321,318.13 17,321,318.13 17,164,506.73 0.00
DF 01 D3 PROGRAMA EXPANSION DE LA EDUCACION INICIAL 0.00]  73,406,598.50 73,406,598.50 69,589,638.62, 69,5689,638.62]  3,816,959.88
DF 02 C1 EDUCACION ESPECIAL 371,029,087.43]  47,703,826.01 418,732,913.44 418,732,913.44 416,790,673.81 0.00
DF 02 C2 FORTALECIMIENTO DE LOS SERVICIOS DE EDUCACION ESPECIAL 0.00 8,381,378.00 8,381,378.00, 8,041,133.51 8,041,133.51 340,244.49
DG 02 D1 EDUCACION BASICA PARA ADULTOS 9,948,254.40 -232,369.88 9,715,884.52 9,715,884.52 9,630,995.66 0.00
DG 04 D1 MISIONES CULTURALES 33,770,254.08 -1,492,627.66) 32,277,626.42 32,277,626.42, 32,139,361.76) 0.00
DG 04 D2 EDUCACION EXTRAESCOLAR 9,219,004.75 534,878.67, 9,753,883.42 9,753,883.42 9,654,976.71 0.00
DG 04 D3 TIENDAS, COOPERATIVAS Y PARCELAS ESCOLARES 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
DH 02 C1 SISTEMA DE CONTROL ESCOLAR EN EDUCACION BASICA 8,299,486.64, -772,195.89 7,527,290.75, 7,527,290.75) 7,440,291.11 0.00
DH 05 C1 ALBERGUE RURAL QUIVIQUINTA 2,245,571.42 -299,561.39 1,946,010.03 1,946,010.03 1,933,408.17, 0.00
DH 05 C2 ALBERGUE RURAL MEZQUITEZ 1,983,698.49 -26,097.03 1,957,601.46 1,957,601.46) 1,941,029.43 0.00
DH 05 C3 INTERNADO EN EDUCACION PRIMARIA 24,159,490.72 -1,698,227.67 22,461,263.05) 22,461,263.05 22,311,681.08 0.00
DH 05 C4 INTERNADO SECUNDARIA TECNICA 37,771,304.88, -2,957,865.52 34,813,439.36 34,813,439.36 34,524,138.20, 0.00
DL 03 D1 MEDIOS ELECTRONICOS EN LA EDUCACION BASICA 7,624,608.62 -34,870.51 7,589,738.11 7,589,738.11 7,521,573.95 0.00
DL 04 E3 RESCATE E INCREMENTO CULTURAL 7,911,829.63 -994,830.07 6,916,999.56 6,916,999.56 6,874,072.86 0.00
Il Total de Egresos (lll =1+ i) 7,156,902,403.61| 564,207,043.53]  7,721,109,447.14 7,711,830,468.74|  7,558,240,670.21 9,278,978.40

M.ED. EDUARDO VILLARREAL GUERENA
DIRECTOR GENERAL

)
INTSTRATIYOS

JEFA DE RECURSOS FINANCIEROS
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1. Gasto No Etiquetado (I=A+B+C+D) 20,707,669.61 253,588,971.45 274,296,641.06 271,134,952.14 235,965,326.36 3,161,688.92
A. Gobierno (A=al+a2+a3+ad+ab+a6+a7+a8) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
al) Legislacion 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
a2) Justicia 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
a3) Coordinacion de la Politica de Gobierno 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
a4) Relaciones Exteriores 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
ab) Asuntos Financieros y Hacendarios 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
a6) Seguridad Nacional 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
a7) Asuntos de Orden Publico y de Seguridad Interior 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
a8) Otros Servicios Generales 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
B. Desarrollo Social (B=h1+b2+h3+h4+h5+h6+h7) 20,707,669.61 253,588,971.45 274,296,641.06 271,134,952.14 235,965,326.36 3,161,688.92
b1) Proteccion Ambiental 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
b2) Vivienda y Servicios a la Comunidad 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
b3) Salud 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
b4) Recreacion, Cultura y Otras Manifestaciones Sociales 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
b5) Educacion 20,707,669.61 253,588,971.45 274,296,641.06 271,134,952.14 235,965,326.36 3,161,688.92
b6) Proteccion Social 0.00 0.00 ¥ 0.00 0.00
b7) Otros Asuntos Sociales 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
C. Desarrollo Econémico (C=c1+c2+c3+cd+c5+cb+cT+c8+c9) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
¢1) Asuntos Economicos, Comerciales y Laborales en General 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
¢2) Agropecuaria, Silvicultura, Pesca y Caza 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
¢3) Combustibles y Energia 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
¢4) Mineria, Manufacturas y Construccion 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
c5) Transporte 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
c6) Comunicaciones 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
c7) Turismo 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
¢8) Ciencia, Tecnologia e Innovacion 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
¢9) Otras Industrias y Otros Asuntos Econdmicos 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
D. Otras No Clasificadas en Funciones Anteriores (D=d1+d2+d3+d4) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
d1) Transacciones de la Deuda Publica / Costo Financiero de la Deuda 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
dG?b‘::?::ferenuas, Participaciones y Aportaciones Entre Diferentes Niveles y Ordenes de 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
d3) Saneamiento del Sistema Financiero 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
d4) Adeudos de Ejercicios Fiscales Anteriores 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Il. Gasto Etiquetado (I=A+B+C+D) 7,136,194,734.00 310,618,072.08 | 7,446,812,806.08 7,440,695,516.60 |  7,322,275,343.85 6,117,289.48
A. Gobierno (A=a1+a2+a3+ad+a5+ab+a7+a8) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
at) Legislacion 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
a2) Justicia 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
a3) Coordinacion de la Politica de Gobierno 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
ad) Relaciones Exteriores 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
a5) Asuntos Financieros y Hacendarios 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
a6) Seguridad Nacional 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
a7) Asuntos de Orden Publico y de Seguridad Interior 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
a8) Otros Servicios Generales 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
B. Desarrollo Social (B=h1+h2+h3+h4+h5+h6+hb7) 7,136,194,734.00 310,618,072.08 | 7,446,812,806.08 7,440,695,516.60 7,322,275,343.85 6,117,289.48
b1) Proteccion Ambiental 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
b2) Vivienda y Servicios a la Comunidad 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
b3) Salud 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
b4) Recreacion, Cultura y Otras Manifestaciones Sociales 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
b5) Educacion 7,136,194,734.00 310,618,072.08 | 7,446,812,806.08 7,440,695,516.60 |  7,322,275,343.85 6,117,289.48
b6) Proteccion Social 0.00 0.00 0.00 0.00
b7) Otros Asuntos Sociales 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
C. Desarrollo Econémico (C=c1+c2+c3+c4+c5+ch+cT+c8+c9) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
1) Asuntos Economicos, Comerciales y Laborales en General 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
¢2) Agropecuaria, Silvicultura, Pesca y Caza 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
¢3) Combustibles y Energia 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
c4) Mineria, Manufacturas y Construccion 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
¢5) Transporte 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
c6) Comunicaciones 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
¢7) Turismo 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
¢8) Ciencia, Tecnologia e Innovacion 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
c9) Otras Industrias y Otros Asuntos Econdmicos 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
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SERVICIOS DE EDUCACION PUBLICA DEL ESTADO DE NAYARIT
Estado Analitico del Ejercicio del Presupuesto de Egresos Detallado - LDF

Clasificacién Funcional (Finalidad y Funcién)
Del 1 de Enero al 31 de Diciembre de 2025

(PESOS)
Egresos
Concepto (c) — - Subejercicio (e)
Ap! (d) (Re;iucciones) Modificado Devengado Pagado
D. Otras No Clasificadas en Funciones Anteriores (D=d1+d2+d3+d4) 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
d1) Transacciones de la Deuda Publica / Costo Financiero de la Deuda 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
(dSZO)bE?::ferenmas, Participaciones y Aportaciones Entre Diferentes Niveles y Ordenes de 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
d3) Saneamiento del Sistema Financiero 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
d4) Adeudos de Ejercicios Fiscales Anteriores 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
ll. Total de Egresos (Il =1+1I) 7,156,902,403.61 564,207,043.53 | 7,721,109,447.14 7,711,830,468.74 7,558,240,670.21 9,278,978.40

JEFA DE RECURSOS FINANCIEROS
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SERVICIOS DE EDUCACION PUBLICA DEL ESTADO DE NAYARIT
Estado Analitico del Ejercicio del Presupuesto de Egresos Detallado - LDF
Clasificacion de Servicios Personales por Categoria
Del 1 de Enero al 31 de Diciembre de 2025
(PESOS)
Egresos
C t B i
ancepto c) Aprobado (d) Ampllac!onesl Modificado Devengado Pagado Subdlerciclo 10
(Reducciones)

1. Gasto No Etiquetado (I=A+B+C+D+E+F) 16,475,473.04 54,499,926.73 70,975,399.77, 70,278,153.15 67,199,725.031 697,246.62,
A. Personal Administrativo y de Servicio Plblico 0.00, 0.00 0.00, 0.00, 0.00 0.00]
B. Magisterio 16,475,473.04 54,499,926.73 70,975,399.77 70,278,153.15 67,199,725.03 697,246.62)
C. Servicios de Salud (C=c1+c2) 0.00 0.00, 0.00, 0.00 0.00 0.00,

¢1) Personal Administrativo 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

¢2) Personal Médico, Paramédico y afin 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00] 0.00
D. Seguridad Pablica 0.00 0.00 0.00] 0.00, 0.00 0.00
E. Gastos asociados a la |mplementaC|on de nuevas leyes 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
federales o reformas a las mismas (E = e1 +¢€2)

e1) Nombre del Programa o Ley 1 0.00 0.00 0.00, 0.00 0.00] 0.00

€2) Nombre del Programa o Ley 2 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
F. Sentencias laborales definitivas 0.00 0.00 0.00, 0.00 0.00 0.00,
II. Gasto Etiquetado (ll=A+B+C+D+E+F) 6,942,273,773.00 202,077,571.65| 7,144,351,344.65|  7,144,351,344.65] 7,026,033,143.79 0.00
A. Personal Administrativo y de Servicio Plblico 0.00 0.00, 0.00] 0.00 0.00 0.00,
B. Magisterio 6,942,273,773.00 202,077,571.65| 7,144,351,344.65]  7,144,351,344.65] 7,026,033,143.79 0.00,
C. Servicios de Salud (C=c1+c2) 0.00, 0.00 0.00, 0.00, 0.00 0.00,

c1) Personal Administrativo 0.00 0.00] 0.00, 0.00 0.00 0.00

¢2) Personal Médico, Paramédico y afin 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00] 0.00
D. Seguridad Piblica 0.00, 0.00 0.00; 0.00, 0.00 0.00
E. Gastos asociados ala |mp|ementaclon de nuevas leyes 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
federales o reformas a las mismas (E = e1 +e2)

e1) Nombre del Programa o Ley 1 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00] 0.00

e2) Nombre del Programa o Ley 2 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
F. Sentencias laborales definitivas 0.00] 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
Il Total del Gasto en Servicios Personales (Il = I + II) 6,958,749,246.04 256,577,498.38| 7,215,326,744.42]  7,214,629,497.80] 7,093,232,868.82 697,246.62

M.ED. EDUARD, REAL GUERENA
DIRECTOR GENERAL

JEFA DE RECURSOS FJNANCIEROS
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SERVICIOS DE EDUCACION PUBLICA DEL ESTADO DE NAYARIT (a)

Guia de Cumplimiento de la Ley de Disciplina Financi

delas

Del 1 de Enero al 31 de Diciembre de 2025 (b)

Implementacion Resultado
Indicadores de Observancia (c) sl - Yo — F (h) Comentarios (i)
Mecanismo de Verificacion (d) Escha esumadgs cimpiniento Monto o valor (f) Unidad (pesos/porcentaje) (g)
INDICADORES PRESUPUESTARIOS!
A. INDICADORES CUANTITATIVOS
1 Balance Presupuestario Sostenible (j)
Iniciativa de Ley de Ingresos y
a. Propuesto Sl Proyecto de Presupuesto de 0.00 pesos Art.6y 19 dela LDF
Eqgresos
b, Estimada/Aprobado 51| Ley de Ingresos y Presupuesto de 0.00 pesos At 6y 19 de la LDF
Egresos
c. Devengado SI| Cuenta Publica/ Formato 4 LDF -206,948,482.47 pesos Art. 6y 19 de la LDF
2 BalanceF io de Recursos Disponibl )
Iniciativa de Ley de Ingresos y
a. Propuesto sl Proyecto de Presupuesto de 0.00 pesos Art.6y 19 dela LDF
Eqgresos
b, Estimada/Aprobado 51 Ley deIngresos y Presupuesto de 0.00 pesos A6y 19 de la LDF
Eqresos
c. Devengado SI| Cuenta Piblica / Formato 4 LDF 47,775,971.78 pesos Art.6y 19 dela LDF
3 Financiamiento Neto dentro del Techo de Financiamiento Neto (I)
a. Propuesto NA Iniciativa de Ley de Ingresos NA. pesos Art. 6,19y 46 de la LDF
b. Estimada NA' Ley de Ingresos NA pesos Art. 6, 19 y 46 de la LDF
c. Devengado NA| Cuenta Piblica/ Formato 4 LDF NA. pesos Art. 6,19y 46 dela LDF
4 Recursos destinados a la atencion de desastres naturales
a. Asignacion al fideicomiso para desastres naturales (m)
a.1 Aprobado NA| Reporte Trim. Formato 6 a) NA. pesos Art.9 de la LDF
a.2 Pagado NA|  Cuenta Piblica / Formato 6 a) NA. pesos Art. 9 de la LDF
Aportacion promedio realizada por la Entidad Federativa PR —
b. durante los 5 ejercicios previos, para infraestructura NA| NA pesos Art. 9 dela LDF
" aprobados por el FONDEN
dafiada por desastres naturales (n
c. Saldo del fideicomiso para desastres naturales (o) NA|Cuenta Piblica / Auxiliar de Cuentas NA. pesos Art.9 delaLDF
Costo promedio de los ltimos 5 ejercicios de la Autorizaciones de recursos
d. reconstruccion de infraestructura daiiada por desastres NA| aprobados por el FONDEN NA pesos Art. 9 de la LDF
naturales (p) P P
5 Techo para servicios personales (q)
a.  Asignacion en el Presupuesto de Egresos S| Reporte Trim. Formato 6 d) 6,958,749,246.04 pesos Art. 10y 21 de la LDF
b.  Devengado sl Reporte Trim. Formato 6 d) 7,214,629,497.80 pesos At 13 fracf[.)\é y2idela
6 F de gasto para compromisos de pago derivados de APPs (r)
. Asignacion en el Presupuesto de Egresos [ual F deEgresos | | NA. | pesos [ At11y2idelator |
7  Techo de ADEFAS para el ejercicio fiscal (s)
a  Propuesto gi|  Provecto de Presupuesto de 0.0 pesos A 12y 20 dela LOF
Egresos
b.  Aprobado Sl Reporte Trim. Formato 6 a) 0.00 pesos Art. 12y 20 de la LDF
c. Devengado SI|  Cuenta Piblica/ Formato 6 a) 26,868,827.46 pesos Art. 12y 20 de la LDF
B. INDICADORES CUALITATIVOS
1 Iniciativa de Ley de Ingresos y Proyecto de Presupuesto de Egresos
. G 5o Iniciativa de Ley de Ingresos y
3 ;Jb/elu(vlas anuales, estrategias y metas para el ejercicio A Proyecto de Presuptiesto de A5y 18 delaLDF
scal ) Egresos
Iniciativa de Ley de Ingresos y
b.  Proyecciones de ejercicios posteriores (u) NA| Proyecto de Presupuesto de Art.5y 18 de la LDF
Eqresos / Formatos 7 a) y b)
Descripcion de riesgos relevantes y propuestas de accion Iniiativa de Ley de Ingresos y
c G 9 ¥ prop NA|  Proyecto de Presupuesto de Art.5y 18 delaLDF
para enfrentarlos (v)
Egresos
e . T Iniciativa de Ley de Ingresos y
d Resultados dE.’E[EICIC/OS fiscales anteriores y el ejercicio NAl Proyecto de Presupueslo de A5y 18 delaLDF
fiscal en cuestion (w)
Eqresos / Formatos 7 c) y d)
e. Estudio actuarial de las pensiones de sus trabajadores (x) |NA Prayeclo da Presupueslo de Art.5y 18 de la LDF
Egresos / Formato 8
2 BalanceF io de Recursos Disponibles, en caso de ser negativo
" 7 Iniciativa de Ley de Ingresos o
a. Rezones exct?pclanales e u?bﬁca.n ol Balanc.e NA|  Proyecto de Presupuesto de Art.6y 19 de la LDF
Presupuestario de Recursos Disponibles negativo (y)
Egresos
- . Iniciativa de Ley de Ingresos o
b Fuente de IECLI'ISOS para cubrir Fl Balance Presupuestario NA Proyecto de Presupesto de At 6y 19 dela LDF
de Recursos Disponibles negativo (z) Eateses
Numero de ejercicios fiscales y acciones necesarias para Iniciativa de Ley de Ingresos o
c. cubrir el Balance Presupuestario de Recursos Disponibles |N.A]  Proyecto de Presupuesto de Art. 6y 19 de la LDF
Informes Trimestrales sobre el avance de las acciones
d. para recuperar el Balance Presupuestario de Recursos NA| Reporte Trim. y Cuenta Piblica Art. 6y 19 dela LDF
Disponibles (bb)
3 Servicios Personales
a. ic de los servidores ptiblicos (cc) NA| Proyecto de F Art. 10y 21 de la LDF
Previsiones salatiles y econticas pera cubri nA|  Proyecto de Presupuesto At 10y 21 delaLDF
incrementos salariales, creacion de plazas y ofros (dt
INDICADORES DEL EJERCICIO PRESUPUESTARIO
A. INDICADORES CUANTITATIVOS
1 Ingresos Excedentes derivados de Ingresos de Libre Disposicién
a.  Monto de Ingresos Excedentes derivados de ILD (ee) Sl Cuenta Publica / Formato 5 252,435,635.19 pesos Art. 14y 21 dela LDF
Monto de Ingresos Excedentes derivados de ILD -
3 . NA. 4
destinados al fin el A.14, fraccion | de Ia LDF () i Cuenta Piblica % pesos At 14y 21 delaLOF
Monto de Ingresos Excedentes derivados de ILD .
®_destinados al in del A4, fraccion I a) e LDF qg) | Cuentz Pibla NA i A4y 210eTa L0F
Monto de Ingresos Excedentes derivados de ILD _—
L ¥ A 2
destinados al fin del A.14,faccion Il b) de la LOF (hh) | Cuenta Pblisa N pecs A4y 21idela LDF
Monto de Ingresos Excedentes derivados de ILD ek Naivaiia Tralisilori de
e. destinados al fin del articulo noveno transitorio de la LDF | NA NA. pesos N
(i)
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SERVICIOS DE EDUCACION PUBLICA DEL ESTADO DE NAYARIT (a)

Guia de Cumplimiento de la Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y Municipios

Del 1 de Enero al 31 de Diciembre de 2025 (b)

Implementacion Resultado
Indicadores de Observancia (c) Sl 2EN0 L F ) Comentarios ()
Mecanismo de Verifcacion (@) | | & es"’“a"a:e clrmpimienty Monto o valor () Unidad (pesosfporcentzie) (g)
INDICADORES PRESUPUESTARIOS
Monto de Ingresos Excedentes derivados de ILD
destinados al fin sefialado por el Articulo 14, pérrafo M
segundo y en el articulo 21 y Noveno Transitorio de la LDF H e At 14y 21 dela LOF
Monto de Ingresos Excedentes derivados de ILD en un
nivel de endeudamiento sostenible de acuerdo al Sistema
NA
9 de Alertas hasta por el 5% de los recursos para cubrir el B pesse At 14y 21 dela LDF
Gasto Corriente (k)
B. INDICADORES CUALITATIVOS
A Analisis Costo-Beneficio parap o proy de nA| Pagina de internet de la Secretaria Art. 13 frac. llly 21 de la
inversion mayores a 10 millones de UDIS (jj) de Finanzas o Tesoreria Municipal LDF
Andlisis de ia y analisis de ia de n.A| Pagina de internet de la Secretaria Art. 13 frac. llly 21 dela
riesgos de los proyectos APPs (kk) . | de Finanzas o Tesoreria Municipal LDF
Tdentificacion de poblacion objetivo, destino y temporalidad [n.a] Pagina de interet de la Secretaria Art. 13 frac. Vily 21 dela
de subsidios (Il - | de Finanzas o Tesoreria Municipal LDF
INDICADORES DE DEUDA PUBLICA
A. INDICADORES CUANTITATIVOS
1 Obligaciones a Corto Plazo
a.Limite de Obli a Corto Plazo (mm) Tra] 1 | NA. | pesos [ At 30frac. [delalDF_|
b._Obli a Corto Plazo (nn) [na] 1 | NA. | pesos | At 30 frac. | de la LDF_|

M.ED. EDUARDO VILLARREAL GUERENA

DIRECTOR GENERAL

LIC. LUZ ELENA
DIRECTORA DESERVICI

ADMINISTRATIVOS
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