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Fin

{neticador 2

Indicador 3

; Comtribuis a asegurar la calidad de los ‘Porcentaje de cstudiantes que
prendizajes on la educacion basica y la | obtienen el nivel de logro educative
rmacién irtegral de todos los grupos de | mayor al nivel Ien las éreas de
i la poblacion, mediante la planeacion y i compelencia de Lenguaje y
{realizacion de cvaluacioncs on las . comunicacién (comprension lectora)
ignaturas de Lenguaje y commnicacian  f evaluados por PLANEA en
{Cormprensién lectora) y matemdiicas teducacidn bisica, nivel primaria,
{asignadas por PLANEA en nivel primaria;
-{sexte grada) y nivel sccundaria (tercor
i grado) toricndo el supuesto que fos
tudiantes logran resultados de nivel
.mayer a l, en las dreas de competencia
spectivas,

i T A e e
{Nimero estimado & csmdianies§
en sexto de primaria cuyo i
ipuntaje los ubico en el nivel de
{logro por cncima del nivel [ en ol
idrea de competencia de Lenguaje |
iy comunicacién / Nimero 1
estimado de estudiantes en sexto
de primariz, cvaluados en ¢l drea
de competencia de Lenguaje y
cotunicacién) x 100

s
Gl i
e

Eficiencia-
Estratégico- : H
Anuai

0%

0%

Lf;\ EVALUACION SE ?ROGRAMOIPARA EL MES DE JUNIO Y LOS RESULTADOS SE PUBLICAN LN EL PERIODC DE SEPTIEMBRE A NOVIEMBRE DEL PRESENTE ARO

rospretiv

i Porcentaje de esludiantes que j (Nimero estimado de estudiantes | Alusmmno (a) | Porcentual | Eficiencia- 5000 5690 0i0% 0%
prendizajes en ia educacién basica y 1a  obticnen ¢l nivel de fogro cducative [en sexto de primaria cuye Egtratégico-
rmacién intepral de 1odos Jos grupos de 'maver al mivel | en las dreas de { puntaje fos ubico en el nivel de Anual
pobilacion. medianic tx plancacion y ccumpetencia de Matematicas, - 1legro por encima del nivel [ en el
realizacion de evaluaciones on las sevaleados por PLANEA on tdrea de competencia de
¢ asignaturas de Lenguajc y comunicacion educacisn basiea, nivel primaria,  Matomaticas / Némero estimado
{Comprension lectora} y matemdticas : i de estudiantes en sexto de i
tasignadas por PLANEA en nivel primaria tprimarta, evaluados en el drea de ;
_E;(sexlo grado}y nivel secundaria {tercer tcompetencia de Matematicas) x|
_grado) fonicndo ef supucsie que los 2100
cestudiantes logran resultades de rivel ;
imayoral, ¢n ¢ iroas de compeloneia
i H
LA EVALUACION SE PROGRAMO PARA EL MES DE JUNIO Y LOS RESULTADOS SE PUBLICAN EN EL PERIODO DE SEPTIEMBRE A NOVIEMBRE DEL PRESENTE ARG
Contribuir a asegarar ja calidad de los i Porcentaje de estudiantes que {(Namero estimado de cstudiantes | Alemno () Porcentus} | Eficiencia- 4000 4000 G10% 0%
aprendizajes on Ia educacion basica via | obtienen el nivel de logro educativo | en tercero de sccundaria cuyo Estratégice-
smayor al nivel 1 en las dreas do puniaje los ubicd ¢n ¢l nivel de Arnual

formacion integral de todos los grupos de
1z poblacidn, mediante Ja plancacién y Ecompetencia de Lenguaje y
realizacidn de evaluaciones en las | comunicacion {comprension fectora)
asignaturas de Lenguaje y comunicacitn Eevaluados por PLANEA on
{Comprension lectora) y matemiticas { educacién bisica, nivel secundaria.
asignadas por PLANTA en nivel primaria;

(sexto grade) y nivel seounddaria (lercer
grade} teniendo ¢l supueste que los
estudiantes togran resultados de nivel
smayor al, on s dreas de competencia
respectivas.

logro por encima del nivet T en el
frer de competencia de Lenguaje
y comunicacion / Nitmere
estimado de estudiantes en
ftereoro de secundarie, evaluados
ten el Area de competencia de

{ Lenguaje y comunicacion) » 100

i

LA BVALUAGION SE PROGRAM® PARA RL MRS 7UNIO DE

LOS RESULTADOS SE PUBLICAN EN EL PERIODO. .DE.SEP-'I:IEMBRE A NOVIEMBRE DEL FRESENTE ARO

20/04/2018

Pégina { de 31




- Contribuir a asegurar Ia calidad do los gl’crccnlajc de ostudiantes que

5 P

SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA
Planeacién Anual 2018
Sistema de Informacion para la Planeacién y el Seguimiento (SIPSE_EF)

Reporte de seguimiento de ia Pianeacién Anual 2018
Periodo:Enero-Marzo

Fecha de envio: 4/20/2018 1:20:08 PM

-(Nimero estimado de cstudiantes  Alumno (2)
{obtienen el nivel de Jogro educative ;cn tereero de seoundaria cuyo
: i puntaje los ubicd en el nivel de
s logro por encima def nivel 1en el

;drea de competencia de

caprendizajes on la educacién basica y la
i formaci6n integral de todos los grupos de  ; mayor al nivel  en las Areas de
ila poblacion. mediante la planeacion y competencia de Matemdticas,
{realizacion de cvaluacioncs en las tevaluados por PLANEA on

{asignaturas de Lenguaje y comunicacidn  {educacidn bisica, nivel secundaria,

1 Matematicas / Némero estimado

Indicador 4 (Comprension leciora) y matemdticas

‘asignadas por PLANEA en nivel primeia

<{scxto grade} y nivel secundaria {lcreo
aradao) teniendo el supucsto que los
sestadiantes Jogran resuliados de nivel
smayor a oo las 4rcas de competencia
regpectivas.

ide estudiantes en fercere de
1secundaria, evaluados en el area
Edc competencia de Mateméticas)
ix 100

Porcontual

Eficiencia- 4000 4000 010% 0%
Estratégico-

Anual

TLA EVALUACION SE FROGRAMO PARA EL MES JUNIO 1>

iAlumnos de sexto grado de primaria y
itereer grado de seoundaria de Educacion
Bésica que logran resultados de nivel
mayor a l, en ias evaluaciones asignadas
por PLANEA cn las dreas de competencia
de matematicas y Lenguaje ¥
Comunicacion (Comprension fectora).

Proposito 1

AL

i Porcentaje de alumaos de sexte

¢ grado de primaria del modcle
{educativo do Bducacidn Bésica que
tlogran resuliades de nivel mayora 1,
Len las evaluaciones asignadas por
{PLANEA en Jas dreas de

i competencia de Lenguaje y
 Comunicacidn.

i

( Numero de afumnos de sexto
grado de primaria del modelo
cducativo do Educacion Bdsica
que logran resuitados de nivel
mayor a I, en Ins evaluaciones
asignadas por PLANEA en las
&reas de competencia de
Lenguaje y Comunicacién, /
Totzl de alumnos determinados
ipor PLANEA para ser
cvaluados en las dress de
competencia de Lenguaje y
Comunicacién, en educacion
basica, nivel primaria, 6o grado.
)x §08

Alumpe {a)

Porcentual

Calidad- 3000 5000 0:10% 0%

Estratégico-
Anuzal

ERIODO DE SEPTIEMBRE A NOVIEMBRE DEL PRESENTE ANO

Alumnos de sexin grado de primaria v

stereer grade do sccundaria de Educacion
Basica que togras resultados de nivel

i omayor a |, en i cvaluacioncs asignadas

: ipor FLANEA on las dreas do competencia

de mateméticas y Lenguaje y

tndicador 2 {Comunicacion {Comprension lectora).

*Porcentaje de alumnos de sexto

; grade de primaria del modelo
cativo de Educacin Bisica que
gran resultados de nivel mayoral,
las pvaluaciones asignadas por
LANEA ¢on las dreas de

mpetencia de matemdticas.

E

|

% ( Nmero de alumnos de sexto

i grado de primaria del modeio

: educativo de Bducacion Bésica
que logran resultados de nivel
:mayor a §, cn las evaluaciones
‘asignadas por PLANEA en fag
reas de competencia de
fnateméticas. / Total de
‘alumnos determinados por
iPLANEA para ser cvaluados on
tas dreas de competencia de
mateméticas,en educacidn
bésica, nivei primariz, fto grado,
1x 100

Alumao (a}

 Porcentual

H

Eficacia- 5000 5000 0:10% 0%

Estratégico-
Anual

A EVALUACION SE PROGRAMO PARA ELME?SDME JUNIO Y LOS RESULTADOS SE PUBLICAN EN EL PERIODO DE SEPTIEMBRE A NOVIEMBRE DEL PRESENTE ANO
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} ;?Aiumnos de soxto grado de primaria ¥

k : Bdsica que logran resultados de nivel

{de matematicas y Lenguaje y
Indicador 3

Hde malematicas y Lenguaje y
; Indicador 4

i Porcentaje de alumnos de tereer { Niurero de alutnnos de torcor [ Alamne (a) ;Porccntual Calidad- 4060 4000 0:0% 0%
itercer grade 4c sccundaria do Betucacion 7 grado de secundaria del modelo grado de sccundaria del modefo § H Estratégicos
;educativo de Educacién Bésica que | educativo de Educacién Bdsicn Anuaj
imayor a 1, en las evaluaciones asignadas | logran resultados de nivel mayer a 1, 'que logran resultados de nivel ; ]
tpor PLANEA on las drcas de competencia 1en las evalunciones asignadas por - mayor a ], en las evaluaciones 1
PPLANEA en las dreas de asignadas por PLANEA en las
; Comunicacion (Comprension lectora). scompetencia de Lenguaje y Greas de competencia de
: { Comunicacion. Lenguaje y Comunicacién. /
i ‘Fotal de alumnos determinados
t por PLANEA para sor cvaluados |
3: en fas dreas de competencia de §
; Lenguaje y Comunicacionde |}
ieducacion basica, nivel ¢
H i secundaria{tercer grado) ) x 100 i
A BVALUACION SE PROGRAMO PARA EL MES DE JUNIO Y LOS RESULTADOS $E PUBLICAN EN EL PERIODO DE SEPTIEMBRE A NOVIEMBRE DEL PRESENTE ARO
£ Alumnos de sexto grade de primaria v 9 Porcentaje de alummos de tereer { Numero de alumnos de tercer [ Alumno (a) | Porcentual [ Calidad- 4000 4000 [ %
ttercer grado de secundaria de Educacidn prado de scoundaria que Jogran grado de sccundaria que logran | : Estratégico-
i Basica que logran resultados de nivel resultados de nivel mayor a {, en las  resuitados de nivel mayorai, en : Anual
imayor a |, en Jas evaluaciones asignadas | evaluaciones asignadas por las evaluaciones asignadas por ]
ipor PLANEA cn las dreas do competencia §PLANEA a las 4reas de PLANEA a las dreas de
‘competencia de la asignatura de competencia de la asignatura de
; Comunicacion (Cotnprension lectora). ! matemdticas. smstematicas. / Total de
i | *atumnos determinados por
‘PLANEA para ser evaluados en
.las dreas do competencia de
matemdticas, de educacién
bdsica, nivel secundaria (tercer
grado). ) x 100
A EVALUACION SE PRO(‘RAMG PARA EL MES DE JUNIO Y LOS RESULTADOS SE PUBLICAN EN EL PERIODO DE SEPTEEMBRE A NOVIEMBRE DEL PRESENTE ARO
’Que nifias, nifios y jovenes migranics Porcenlaje de estudiantes Migrantes | { Nomero do estudiantes  Estudiante Porcentual | Gficlencia- 100 100 131 13% 2.17%

fcontintien su educacién en un marco do
»mclusnon y cquidad para Ja construceidn
i de una sociedad més justa, tanto en
IMgxice como en Estados Unidos,
-mediante una planificacion didactica
;cﬂcacmc y una administracion coondmica
Componente |} eficaz para sme los profcsnom!cs de Ia

ien ol use del Documento de Transfcrcncw,
pm-)ucems de aprendizaje y uso de

; ‘xm.enalcs para el fortalecimiento def
coneeimiento de I historia, cultuea,

waimus yH adu

< |cm|v(>

i Binagionales que s¢ integran al

: sisiema educative Mexicane mas

 estudiantes migrantes que se
atienden en Bstados Unidos por
{moedio del Programa do Intercambio

i de Macstros,

Cdl'l("}CiOﬂ recilan ascsoria ¥ C'lp'lCJhClOli

siones quo contrituyan afa |

tmigrantes binacionales que se
integran al sisterna educativo
Mexicano mas estudiantes
migrantes atendidos er Estados
Unidos 7/ Totat de estudizntes
migrantes detectados durante el

ciclo escolar en ambos paises Y §

100

Estratégico-
Trimestral
acumulado

alta dc Dni‘ustén sobre come los estudiantes migranies binacionales pucdcn accesar a la cducacnc’m

f\igunos dc ics padrcs de familia de ics estudiantes migrantes descorocen los documentos necesarios para que sus hijos tengan acceso 4 ias escuelas de ambos paises
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Lomo

i

[ Actividad )
; s Programa Bisaciona! de Educacion

! s igrante, ;

Actividad 2 :

Actividad 3

os cstudiantes migrantes binaclonaies | Porcentaje de actividades de ' ( Parcentaje de actividades de { Actividad Porcentual  [Eficacia- 3 3 31100% 15%
ciben una Educacion pertinente ¢ ‘informacidn y difusién para los [informacién y difusion flevadas | Estratégico-
fustva o las escuelas tamo en Méxice profesionales de Ja ecducacién {u cabo por la Coordinacidn Trimestral
Eistados Unidos, gracias a la i referente al Programa Binacional de | Zstatal del PROBEM, paradara | acurnulado
debhida informacion v difusidn del : Rucacion migrante, { conocer sus objetivos. {/ Total ‘
| de actividades programadas por |
i i la. Coordinacion Naciomal del |
i Grupo Mexicano del PROBEM ) ;
ix 160 :
clecoitn, capacitacion y asesorfa alos | Porcentaje de actividades de :( Numero de actividades de ;Actividad Porcentual | Eficacia- 3 3 31100% 0%
rofesionales de ta educacidn para ¢l i capacitacidn y asesorfa a macstros  capacitacion y aseseriaa : Estratégico-
rograma de inlercambio de atoncidr « los | participanies para que aticndan a los *macstros participantes para que - Trimesiral
rigrantes en Bstades Unidos. .cstudiantes imigrantes en Estados . atiendan a los estudiantes i acumuledo
fUnidos. : migrantes en Estados Unidos. / ;
: Total de macstres seleccionados §
: por ¢l programa ) x 100 i
nirepa de materiaies diddeticos a los . Forcentaje £nfrega de materiales { Nimere de enirega de t Material Porcentuai [ Eficacia- 3 3 0i0% [ 0%
rofesionales de la educacién parz el {didéeticos a maestros participantes  ;materiaies didicticos 2 macstros Estratégico-
10grama de intercambio de atencidn a los {con base a convecatoria del participantes con base a Trimestral
igrantes en Estados Unidos. ,ngrama de Intereamblo. corvoeatoria del Programa de acumuiado
; Intercambio. / Tolal de
i :maesiros seleecionados por el
i _programa } x 100
o ubo entrega de material diddctice en este trinmestre
esarrolio de competencias, lenguaje { Porcentaje de alumnos do alumpos  3{ Nimere de alumnos de3a5  JAlummno (8)  Porcentuat  Eficacia- 29642 29642 304491102.72%  190.8%
;oral, escritura, mateméticas, la exploracion | ide educacitn preescolar formal que [afios de educacidn preescolar Estratégico-
Sy conncimiento del mumdo, de todos los ‘prcsennn alto nivel de competencias | forma que tienen alto nivel de Trimesteal
rupe de 1a poblacion; mﬂm y nifias de 3 Cen la leclura, Ia escritura, fas compefencias en la lectura, fa independicnte
Cnmponcn\c 2925 afios de edad de educacion preescolar m'alcméucas, ia exploracién ¥ escritura, Jas matematicas, la
ormal. E conocimiento del mundo y la exploracion y conocimiente del
{oomvivencia escolar. munde ¥ fa convivensia escolar
/ Total de alumnos adscritos =
preescolar formal federal. Y x 100
¢ aticnde la demanda do acucrdo a cstadlsnca eﬁclai de inicio de ciclo cseolar 2017-2018
<S¢ nlicnde la cobertura del rervicio,
ominie consolidado en los ajumnos de | Porcentaje de alumnos de edad HNiimero de slumnos de edad Alumno {2)  ; Absoluta Eficacia- 20642 | 29642 29642 100 100
recscolar formeal de fos aprcnd‘sznjcs : precscotar formal que elevan su preeseolar formal que clovan su Estratégico-
inivel do aprendizajes en relacion a 1a inivel de aprondizaje cn relacion Trimestral

iesperades on fn Jectura, la csoritura las
imatemdaticas, la exploracidn v ol

gcmwmmmmo dei mundo asi como

“mejoran su convivencia cscolar .

Actividad 1 “leciurn, escritura, malemdiicas,
“exploracion y conocimiento del

{munde y convivencia cscolar,

2 la lectura, egcritura,
matematicas, exploracidn y
conocimiente del mundo y

independiente

ifedtos de Jng

convivenciz eseolar
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Actividad 2

satencién que se brindaa a

Activided 3 upervisoras y ATDPS.

supervisoras y Asesores Técnico

|

Actividad 4

urricujar.

Actividad 5 | i

i Componcnte 3%Estado de Nayarit, para una atencidn

5 apacnacaén y asesorat 2 Jefas de scetor orccma}c de Jofas de Scctor y {{ Numero de Jefas deseetory | Figura Eficacia- iz 12 32 100% R.39%
; Supervisores en la claboracién, 1 Supervisares capacitados v i Supervisores capacitados en ¢l gEducativa Estratégico-
iseguimiento y evaluacidn de un Plan de Easesormic)b en la elaboraci6n, tdisefio, apticacion y valoracién | Trimestral
Cintervencién para la atencion educativa  lseguimiento y evaluacién de un ide la propucsta de evaluacion / independiente
lan de Intervencidn para la atencidn § Total jefas de sectory
ducativa i supervisores inscritos en Ja
tmuestra ) % 100
i Seguimicnto en la verificacion de la i Porcentaje de Supcrvisora< ¥ ATPS ‘(Numcrc de Supervisoras y Porcentual  [Eficacia- t3 13 200 153.85% :37.04%
ic s¢ Jes dd seguimiento |, Asesorcs téenico pcdagéglcos Estratégico-
irectivorn, docentes , alumnos ¥ padres de kw:rzi'ac:mdt;) la ateacién que se brinda ; ique se les da seguimiento Trimestral
milia ¢n la cducacidn precscolar. 1a dircotivos,docentes , alumnosy iverificando la atencitn que se acumulade
*padres de familla en ]a educacion  hrinda a directivos,decentes ,
iprecscolar, gaiumncs v padres de familinen 3
£ educacién preescolar /i
; Total de Supervisoras y ATPS |
i tadseritos a preescotar formal
: Hederal ) x 100 ;
3Cﬂpe\ciif.\cic-n y ascsoria a Jefas de Scotor I’nrccntage dc Jefas dc Scctor ;(Nitmero de Jefes de Sectory ¢ Bupervisor (a} | Absoluta Eficacia- 143 143 143 100 100
wpervisoras y Asesores Téenico | Supervisores y Asesores écnico | Estratégico-
i Pedagdgicos, en ¢l anélisis y aplicacién  :Pedagégicos capacitadas y | Pedagbgicos capacitadas y ; Trimestral
idet nuevo Madelo Eduative v la Propuesta [ asesoradas cn ¢l analisis y { agesoradas on la claboracitn, ' independiente
piicacion del nueve Modelo seguimicnto y cvatuacion del
¢ Educativo y Ia Propuesta Curricular Plan de Intervencitn para fa
i atenc:on cduuahva
Atumnos atendidos def nivel de cducac‘zén : Porccntajc de alumnos atendidos del | (Nimero de alumnos atendides Alumno (a) [ Porcentunl  ; Eficiencia- 10077 10677 103721 102.93% 1 102.93%
ceseolar del sistema estatal para ia “nivel de edacacion prccscoiar det | del nivel de cducacidn preescolar Estratégico-
mejora e nivel de togro acaddmico, (sislema estatal pars a mejora de i del sistema estatal para la mejora. Trimestral
nivel de logro académico, i de nivel de Jogro académico / independiente
: Total de alumnos en edad escolar
i con edades entre los cuatro a seis
e N uios ) x 100
Alto indice de aprovechamiento escolar a | i’orccnlajc ric mfios y nlﬁas dc 3a 5 { Numero dc mﬁos de 3a5 a.ﬁos Nit’io (a} Porcentual [ Eficacia~ 4529 4527 449519%.29% 4.49%
s nios de 3 a 5 afios de edad de 3 safios atendidos que desarrollan altos ; atendidos en educacidn 4 Estratégico- ]
Educacion procscolar Indigena del iniveles de logro, preescolar indigena en el estado { Trimestral
: ide Nayarit / Total de niftos on independiente
ipertinente en el campe formativo § jadad de 3 a 5 afios inscritos en
pensamiente matemdtico, fenguaje y i §e! estado de Nayarit. }x 100
i
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i
H
E
5
H
i

J— ;
i : %Nﬁmcro docentes capacitados [ Docente Absoluta Eficacia- 238 238 238 160 100
[ seducacion preescolar indigena cn ol i docentes capacitados sobro ¢f PEP | sobre ¢l Modelo Nuevo ; Estratégico-
; gModeio Nueve Educativa, con 12011 y a propuesta curricular 2016, | Educativo y | propuesta ; Trimestral
H i;sc:guimi‘emo, acompai’sa!nigmo ¥ : i curricular 2016, independiente
¢ Actividad 1 ;;?,vahaacu’)n, Conscjos Téenicos ‘ ;
Limplementados, para fortalecor y | ;
fcontribuir a tlevar el nivel de desarrollo ! ! b
“do compeloneias curricutares <4 jos : :
ralumnos cducacion preescolar Indigona i ¢
!del Bstado de Nayarit. i
Ascsoramnionie, seguimionte ¥ verificacion | Porcentaje de docentes { Mamero de docenics i Docente i Absoluta Eficacja- 238 238 238 106 160
‘A ws conscjos téenicos Escolares de fasesorados,de seguimiento y { ascsoratos,de seguimiento y : : Estratégico-
cescuela, zona y sector del pivel de i verificacionde consela téenico sverificacionde consejo tenico Trimestral
Leducacion preescolar indigena a fravés de *escolar en 1os contres de Bducactén [ escolar en los centros de i independiente
Actividad 2 {los docentes del nivel de educacion i Preescolar Indigena. i Educacién Procscolar Indigena
iPreescolar Indigena on su ruta de mejora © 1" Tota! docente asesorados, con
Zescolar. tseguimiento ¥ verificacidn en los
: ; feentros educativos de Bducacion
i i Preescolar Indigena ) x 100 !
i Capacitacidn v actaatizacion a las figuras EPorcemajc de figuras educativas Nimero de figuras educativas Figura { Absoluta Eficacia- 31 bl 3 100 100
{educativas con scguimicnto tdenice i capacitadas, actualizadas y con capacitadasy, actualizadas y con | Educativa ; Estratégico-
Actividad 3 % pedagdgico y de gestidn de materiales i seguimiente tdenico p_cdagdgico on  iscguimiento téonico pcdqgégico ; ‘Trimestral
jdiddeticos v de apoyo realizado, enlos 1 los centros de Bducecién Preescolar | en los centros de Bducacién i independiente
seentro de Bducacion Preescolar indigena | Indigena. Preescolar Indigena :
del Estado de Nayarit. i i
! Cobertura de niercidn de alemnos de tPorcentaje de alumnos de Primaria  {( Namero de alumnos de tAlumno (#) [ Porcentual | Eficacia- 105742 105742 57551 100.061%  190.23%
“educacion priman -, oon I promocita de  : general formal del Estado de Nayarit _primariz general formal det ! Estratégico-
la calidad de fos aprendizajes y ln { con la promocion de fa ealidad de i Estado de Nayarit conla Trimesteal
$formacidn integral en educacidn primaria  {los aprendizajes y la formacidn i promocidn de la calidad de los independiente
Componcnic 4 "general a partir de fortalecer su desempefio | integral fortalecida {aprendizajes y 1a formacién
sescolar en lenguaje oral, escrito y %iniegrai / Total de alumnos
" pensamicnio matematico, en of marco det tinscritos en primaria general
tsistema del Nuevo Modelo Edugativo ¢ formal en ¢l Estado de Nayarit,
Y4 100
¢ atiende la demanda de acuerdo a estadistica oficial de inicio de ciclo escolar 2017-2018
¢ aticnde la cobertura de alumnos.
{ Aprovechamicnto general de los i Porcentaje promedio de {{ Porcentaje promedio de Indice Porcentual | Eficacia- 0 ] 0i0% 0%
taprendizajes y la formacién integral de los | aprovechamiento general de los taprovechamierto general de fos Estratégico
falumnos, a través def logro del perfil de | alumnos de las Escuelas Primarias alumnos de las Escuelas Anval
Astividad | |egreso propuesto en los planes y | Federales del Estado do Nayarit. | Primarias Federales del Estado i
iprogramas de la Educacidn Bésica, 5 id: Nayarit, / Totabdeln
: miximnas ealificacion posibie ;
i H
i IDESL] i
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Activided 3

Actividad 4 ;

i Realizacion de o Ulimpiada del Porcentaje de alumnos de 6° que i ( Numcro de slwnnos de 6°que  {Alumno (z)  [Porcentust | Effcacia- 34767 347167 34902 100.39% | £50.39%
{Conocimicnto Infantil 2018 con los i participan i fa Olimpiada del ’pamczpan on la Olimpiada del Estratégico-
shimnos de 6° grado en sus ires clapas de i Conocimiento Infantil en sus tres | Conecimiento Infantil en sus tres Anual
isciceeion y la participacion en ol tetapns de seleccidn y on $°conel | ctapas de seleccitr v en 3° con
Farlamento de las nidiag y los nifios de 5° | Parlamento de las hidas y bos nifios  : el Parlamento de las nifias y [os
“prado de oste nivel a finde estimular ¢l S respectivamente para estimuylar su hm’ios respoctivamente para i
desempedio educative y el ogro de su dcscmpeﬁc escolar y el fogrode st iestimuler su desempefio escolar |
imaxi o polencial en lus campos ‘mdximo potencind on kos sampos y el logro de su méximo
H { formatives académicos de los alumaes que Efeimalsw-; acaddmices :potencial en los campos |
foursan el 5%y 6° grado on a educacion H :Tormativos académicos / tota}
i primaria respectivamente. ! de alumnos Inscritos on 6° ¥ 5°
grado en i Edo. de Mayari ) x
i ;100
: Se atiende fa dcmanda dc 'muer(io a estadistica oficial de inicie de ciclo escolar 20172018
Ejecucion de visitas de apoye y EPorcenea}c de cscuelas primarias ENumero de escuelas educacion  {Escuela Absoluta Eficacia- 708 706 706 100 100
seguimicnto a las escuglas, acompanados  * federales que reciben visitas de kpramaxm gencral formal Estratégico-
de jofes do sector y supervisores. nara -verificacién para dar scguimiento & : federalizada que son visitadas Trimestral
[ rialecer fas acciones realizadas porel - las acciones v acuerdos adquiridos  :para la verificacin y independiente
i sequipo SATE {Sistema de Asistencia ipor el SATE (Sistema de Asistencia §seguimieuto de las acciones del
{ Técpica a fa Escucla). i Téenica 2 la Hscuela), iSATE) (Sistema de Asistencia
; Téenics a la Bscucls).
esarrollo de visitas de observacién a las  { Porcentaie de cscuclas primatizs ENﬁmcm de escuclas primarias § Escucla Absoluta Eficacia- E 706 706 706 190 100
cseuclas primarias federales para dar i federalos quo reciben visitas de i federales que reciben vistes de | Estratégico- |
semimiento a las aceiones y acuerdos Sverificacion parn ¢ seguimicnto 2 verificacion para dar t Trimestral :
adqumdm por Tos Consejos Téenicos las acciones y acuerdos adguiridos | seguimicnto a las acciones y % independiente |
tEscolares (CTE) y Consejos Téenicas de  {por Jos C.T.E. Censcjos Téenicos ‘ acucrdos adquiridos por CTE y E
i Zona (CTZ) por lo que ai efectuarto de | Escolare y CTZ Consejos Téenicos [ CTZ : :
anera sistemética se asegura guc los de Zona, : E
usies satisfagan Jas nccesidades que ; ;
amtean on 1a Ruta do Mujora come el ! § 4
incipal recurso. ; i ¢ !
calizacién de visitas de apoyo, asesotis, | Porcentaje de supcrwsmncs ( Nimero de supervisores ‘Persona Porcentual | Eficacia~ 69 69 691100% 90.75%
iagompafiamiento y seguimiento por iescelares de educacion primdria escolares de cducacion primaria Estratépico-
{eonducte de los supervisores escolares. peneral federalizada del estado de | general federalizada del Estado Frimestral
ara verifcar of cwnplimiento de las Nayarit que incorporan, evalbany  [de Nayarit que realizan las independiente

Artividad § °

ctividades y compromises acerdados por
i ¢k brgano colegiade y padres de familia.

;dan seguimicnto para verificar ol
seumplimicnto de las actividades ¥
Lcompromisos acordados por 2l

| drgano colegiade y padres do

i familia,

acciones de incorporar, cvaluary |

dar scguimiente para verificar el

teumplimicnto de las actividades
1y compromisos acordados por el |

Grgane colegiado y padres de
familia. / Totalde
supervisores escolares de

educacion Primaria federalizado ¢

dei Estado de Nayarit ) x 100
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i ;dc nivel primaria, beneficiando as! a bijos
E Actividad 6

intensas v mal
‘ofrecerles una

¢ Actividad 7

Actividad 8

: de nivel de logro académico.
i Actividad ¢

; Componente 5

iServicio asistencial y educativo, a niles | Porcentaje de alumnos beneficlados i Nbmere de alumnos del fAlumno (@) | Absoluta Eficacia- 250 250 250 100 100
Len ol insternado con servicios {internado on educacién primaria | Estratégico-
I de familias desintegradas con extrema {asistenciales y educativos de calidad ¢ : tfederalizada, apoyados con ; Trimestral
Spobreza padres con jornadas de trabajo  § para contribuir a abatir el rezago :qemcm asistencial y educativo, independiente
remuncradas, con el finde | educativo, :
inr catidad de vida, H
Atencidn a 2lumnes on odad escolar de - Porcentaje de alumnos on edad ;s Numere de alumnos o edad Alumao (a)  {Absoluta Eficacia- 195 105 99 94,29 94.29
educacién primaria, proporciondndoles | escolar do educacién primaria, i escolar (educacion primaria) Estratégico-
ervicio asistencial y apoyo académico en | beneficiados con servicios  ibeneficiados con servicios Trimestral
Hos Albergues Bscolates, con fa finalidad | asistencinles - apovo académice. asistenciales y apoyo académico independiente
e quc mauluyan s cducacion bama
¢ atiende la demanda que solicita el servicio,
esarrobio de Reuniones académicas con | Porcentaje de jefes de sector y { Némero de erenelas que Escuela Porcentwal  {Eficacia- 706 706 706 100% 9%.02%
fes de seclor y Supervisores gque supervisores que aportan a aportan & fortalecer la Estratégico- '
con1=1buyan a fortalocer Ja implementacion | fortaiceer la implementacion del implementacién del nueve ‘Frimestral
i del nuevo madelo educativo, pzmnovmndo I nueve modelo educativo, {modelo educativo, promoviende independiente
1 acompafiamiento y asesoramicnio ‘promovnendo el acompafiamiento y el acompafiamiento y :
I permancate a las cscuelas on sus difcrentes  asesorarsiento permanenic 2 fas asesoramiento permanente a las
tetapas de implementacion, 1eseuclas on sus diferentes ctapas. escuelas en sus diferentes etapas
] ; / Total de grados en escuelas
de primarias del estado de
Nayarit que lo implementan ) x
160
i Alumnos atendidos del nivel de educacion © : Porcentaje de alumnos atendidos det 1 Ndmero de alumnos atendidos | Alumno (a) Porcentual | Eficlencia- [98E1 19811 199631 100.77%  {100.77%
prrmaﬂa del sistetma estatal pac» ja mejora | nivel do cducacion primaria del *ded nivel de educacién primaria Estratégico-
‘sisaema estalal para la mejora de Edei sistema cstatal pasa la mejora ‘Frimestral
‘nivel de logro académico, ide nivel de logro académico, / independiente
: i Total de alumnos cn edad escolar
&con cdades entre los seis y doce
faftos. }x 100
alidad cducanva de fos nlumnos de Porccmajc dc alumnos dc cducacion | { Numcm ¢ alumnos de Alumno () [ Porcentual | Eficacia- 11186 11186 11129:99.49% 8.05%
{ Educacién Primaria Indigona en ¢ Estado {ind{genas de 6 a 12 aflos atendidos | Bducacién primaria Indlgena Estratégico-
fdc Mayarit elevads, fortaleciendo Ia que mejoran su nivel educativo, §atendidos ¥ Oue mejoren supivel Trimestral
fidentidad con su participacidn cn el i fortajcciendo la idenfidad, i educativo, fortaleciendo la : independiente
tconocimicnto de Jos pucblos ongana:ms, ‘identidad / Total denifics de 6 :
_mediante capacitacion, seguimicnto y a 12 afios en odad escolar en ol
jotras actividades propias del nivel {Estado de Nayerit ) x 100
1
; i
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Periode:Enerc-Marzo

R Sistema de Informacidn para ja Planeacién y el Seguimiento (SIPSE_EF)
Fecha de envio: 4/20/2018 1:20:08 PM
: *Actualizacién v capacitacion pertinente a Porccnlajc de docontos de educacion | Nimero de docentes de {Docente Absoluta *Eficacian % 421 421 421 104 100
: dosentcs de educacion primarta indigena | pumarla indigena capacnndos enel educacién primaria indigena {Estratégico- !
: ide le cntidad sobre ¢l manejo de la {manejo adecuado y optimo de la icapacitados en el manejo de la { Trimestral
i Actividad 1 fpmpnctra curricular y ef plan de esthdios  “propuesta curricular v el plan de i propuesta curricular y ei plan de Emdepend;emc
f vigenie priorizando los campos formativos cstudxos vigente. restudios vigente ]
i _de lenguaje y comunicacion y : §
i pensamiento matemdtico
: Scpuimicnto y acompaﬂ'xmzcnto : Porcentaje de docentes de educacion E{Nﬁmcm de docentes de Docente Porcentusl Eficacia- 0 0 0] 0% %
tacadémico & los docentes de educacién | primaria indigena. con seguimiento educacion indigena , con Estratégico- 4
iprimaria Indigena que por estructura iy acompafiamicaio por cambio de seguimiento y acompafiamiento Anual
i Actividad 2 ;ocupacional cauzbisron de nivel educative §nivc_L . ipor cambio de nivel / Total de
; Jasi como los docentes que realizanune idocentes de educacion primaria
{rotacid constante en k atencién sducativa tindlgena y x 100
i
Aprovcchamacma cscohr detos { Porcentaje promedio de { Porcentaje promedlo dc élndicudor Porcentual  :Eficacia- 0 0 0{0% 0%
naprendwa‘]es y la formacidn integral de los | aprovechamicnto goneral de los *apmvcchamlento general delos § Estratégico-
‘alumnos de Escuelas Scoundarias Téenicas ! alumnos de fas Escuelas Secundarias {alumnos de las Escuelas ! Anual
Compoucntc & Federales, a travds de inpulsar ¢ Jogro del | Téenicas Federales del Estado de  ? Secundarias Técnicas Federales 5
pcrﬁi de egreso propuesio en los aNayari!, tdel Estado de Nayarit. / Total §
lincamientos de la Sducacion Bdsica. ; ide la méxima calificacidn :
; iposible. ) x 100
Aprovechamxento esmlnr o }cngua;e i Pcrccmaje pmmedxo de { porcentaje promedio de [Alamao (a)  iPorcentus!  :Eficacia- 0 0 0} 0% 0%
i 'cscnmm comunicacion y mateméticas { aprovechamiento general de los taprovechaimiento general de los Estratégico-
i logrado por los alumnos de Jas alumnos de las Escuelas Secundarias | alumnos de las Bscuclas E Anual
Actividad | !Secundarias Téenicas Federales do " Técnicas Federales del Bstado dc ¢ Secundarias Téenicas Fedetates |
{Nayarit, s través de la cnsefianza- | Nayatit, mejorado. del Estado de Nayarit / total
/aprcmhzajc de las asignaturas para una § ; gprovechamiento generar
t formacién en oompctcncras para e wda : tdeseado ) x 100
 8ervicios educativos mejorados i Porcentaje de maestros de las >{ Porccnldjc dc mdcstrus dc las %Docenic Porcentual  :Eficacin- 0 0 0} 0% 0%
: permancntemente on las Fscuclas i Escuelas Sccundarias Téenicas “Hscuelas Secundarias Téenicas sEstratcglco-
Secundarias Téonicas federaies de Nayarit, i federales de Nayarit gue rcatizan la -ff:dcraics de Nayarit que £ Anual
¢ Actividad 2 imediante iz participacién voluntaria de los | evaluacion docente. irealizan la evaluacién docente / H
¢ Docentes ¥ Dircctivos en la evaluacién | total de macstros en el nivel de | ‘
idel desciipeito, : i Secundarias Técnicas { :
: ! ‘federalizadas on Nayarit ) x 100 | !

2000402043
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SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA
Planeacién Anual 2018

Sistema de Informacidn para la Planeacion y el Seguimiento (SIPSE_EF)

Reporte de seguimiento de In Planeacidn Anual 2018
Pertodo:Enero-Marzo

Fec_ha de envio: 4/20/2018 1:20:08 PM

{ ,Scrvtcms cducauvos quc 5¢ p}oporcmnan :Porcentaje de Escuclas Sccundartias ‘ { Ntmero de Bscuolzs - iBscuela Porcentual i Eficiencia- & 4] 0: 0% 0%
E ien los Censcjos Téenicos Bscolares iTécnicas Federales del Estado de | sccundarias téenicas federales Estratégico-
Actividad 3 uegradm en las Escuelas Secundarias :Navarit gue integran el Consejos gq\!c integran el Consejos Anual
} écnicas federales del Estado de Nayarit, a: chmcos Escolaes. i Téenicos Escolares / Total de
i aveés dc{ trabajo colegiado del personal, a = ! cscuctas seoundarias téenicas
nde m F rermaneniem “federatos de Nayarit. ) x 106
jAsesorfa Acagémion prnpor( irnada a icaa Porcentaje do docentes de fag 5 ( Nawero de docentes Docente Porcentual | Eficacia- 150 159 412.67% 0.24%
ocentes de las Bscuclas Secundarias “escuelas seoundarias (denicas { asesorados en las escuclas Estratégico-
dcnicas Federales del Estado de Nayarit, ffedcralcs del Estado de Nayariv, que | secundarias técnicas federales, Trimestral
cdiante ¢l fortalecimiento de sus frcuhcn asesorin académica. seleccionadas por su baje acunzulade

rendimicnto escolar. / Total de
tdocentes en las escuclas
{ secundarias técnicas federales de
‘Nayatit. )x 100

ompetencias para salir idéneos en la
valuacién del desempefio y creando
ompromisos de mejoramiento de la
ractica doccnte

condmices

3 dcbc a la dlvcrsndad ée acuvndadcs rcicicntcs al ieyo .nodclo educativo y al registro de maestros para Ia evaluacion doceme entre otros; pero también a la falta de vehiculo apropinde y ala msuf’ ieiencia dc TECUrsos

- Impacta on la asesoria al personal para ¢l desempeno decente, sobre lodo a los maestros de nueve ingreso.

“Taller realizado para ol personal directivo | Porcentajes de talleres para el ENtimnero de taileres para el {Talier Absoluta Eficacia- 3 1 4] 0 o
; -de nusvo ingroso a las cscuelas, con el pcrsonal directivo de nueyo ingreso pexsona] directive de mevo ; Estratégico- :
i Actividad 5 ; ¢ proposite de desarTeliar su gestion de a las Escuclas Sceundarias Téenicas zmgrcs.o inpartidos. 1 Amual i
! sesoria académica y fortalecer su Tcdcraics de Nayarit, ; t

or falta de jos insumos ncccsarios nucvamcmc 5¢ pasponc para of siguicnic ciclo escolar 2018-2019.

i W
! Impacta on cl dcscmpcz\o dci pcrsoami directivo do nueve mglcso
: ervicio asistencial proporeionade de ; T‘nrccrﬂa je de alumnos atendidos con : Nimero de alumnos stendidos gAlumno {a) |Absoluta Eficacia- 160 160 168 190 0
- -manera eficiente v opartuno a estudianies . servicio asistencial eficiente y seon servicio asistencial cficiente E Estratégico-
; ide oscasos recurses gue lo solicitan, previo jeportano. ivoportuno en A EST. No. 2 ¢ Trimestral
{ Actividad & B b - L ¥ . "
i studio socioecondmico, en ja Escuela <"Henito Judrez” de Xalisco. ; independiente
; {Secundaria Tonica No.2 | Benite ludrez ! i

de Xalisco.
labilidades de jectura, produccion de i’olccmajc de al {Hnnos quc cbllcncn i( Nimero de ahimnos que ‘Alumne (a) | Porcentual | Eficaciar - 0 (] 01 0% 0%

jtextos y chieulo mental mejorades, por Jos | mejores niveles de desempefio en as | obtienen mejores niveles de H Estratégico-

! alumnos de Escuclas Secundariag { mediciones del Sistema de Alertn Edesempcﬂo e las mediciones del Anual

i iGcnera es Federales en Nayarit mediante ; Tomprana en las Escuelas
i Componente 7a smplcmcnlacnon de estrategias globales | Secundarias Generales Federales en
i de Ia Ruta de mejora escolar disefladas por | Nayarit.
t o5 planteles para ¢l fortalecimiento de las |

compeicncxas del lenguaje oral y csorite v
i cnsqucnm matcméuco dc fos alumno<

Sistema de Alerta Temprana et
las Escuelas Secundarias
Generales Federales en Nayarit,
i/ Tuetal de alumnos de Eseuelas
iSecundar]as Generales Federaies ©
fen Nayarit, ) x 100
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Reporte de seguimiento de ia Planeacién Anuat 2018

Perlodo:Enerc-Marzo

Fecha de envio: 4/20/2018 1:26:08 PM

N

Actividad 1

Actividad 2

| Actividad 3

Capacitacidn proporcionada & los : Porcentaje de directivos y docontes - { Namero de directivos y ;Dcccnic iPorcentual  EEficacia- 443 443 1501 33.86% 8.46%
dlrcch\'m v dogentes de las Bseuelas :de 1as Escuelas Scoundarias ‘docentos de las Bscuelas i : Estratégico-
i Secundarias Generales Federales en EGenerales federales en Nayarit que  Secundarias Generales federales Trimestral
Jaystit. mediante ¢f formiec imiento de sus [reciben eapagitacion. zn Nayarit que reciben 1 acunulado
fpampeicncias profesionaics pars la mejora § icapacitacion, / Total de %
tde su practica. : ;directivos y docentes de las
{Bscuelas Secundarias Generales |
§ federales en Nayarit. yx 106 |
En estﬂ ocasion por ncccwhd dcl servicio no so lucerpord al personal docente sola personal directivo, se cubrird fa meta ¢l proximo trimestre.
i Seguimiento sisterndtico de las acciones ?Porcentaje de Escuelos Seoundarias | ( Momero de Escuelas {Escuela Porcentual | Eficacia- & 0 010% 0%
de las estrategias globales de larata de ; Generales Federales en Nayarit que | Secundarias Generales Federales i Estratégico-
iejora escolar, mediante visitas o Jos i5c fes di seguimicnto sistetndtico en icn Nayaril que sc les dé ! Anual
anteles escolares que implementan dicha ! ]as esn’atcgms globales de la Tuta de >scgu;macnm sistematico en las |
ceidn, mejora escofar, ‘ c';rratcgsas globales de la ruta de E
: mejora escolar. / Total delas |
“Escuelns Scoundarias Generales !
E : ) ; Federales del Estado de Nayarf. |
i H . :) x 100 g
Redes de colzboracion entre docentes de | Poreentaje de docentes de fos %(Namcro de los campos Docente Porcentuat | Eficacia- 235 235 010% 0%
los cainpos formativos de fenguaje, feampes formativos de lengugje, {formativos de fenguaje, Estratégice-
comumicaciGn y peasamicslo matemdtico | comunicacién y pensamienio i comunicacion y pensamiento Trimestral
dc las Escuelas Sceundarias Generales ¢ malematico que forman parle de las | matemdtico que forman parte de acumulede
Federates en Nayarit construidas mediante ! redes de colaboracion de las las redes de colaboracién de las
el uso de plataformas digitales para “eenelas Seeundaria: Generales t Escuelas Secundarias Generales
. fortalecimiento de sus compstencias Federales en Nayarit, | Fedorales en Nayarit, / Total
s profesionales, de directivos y docentes de tas
}Escuelas Secundarias Generales
{ federales en Nayarit. ) x 100
or atender actividades exur aordmanas rcfcrente ha acciones de las esirategias globales de la nuta de mefora no se cumplié cor la meta, se programé para el mmeslre siguiente.
crvicio do scpnrtc técmco propﬂrczonado ! E’orccma)c a!c cscuclas ¥ csirucluras ( Numere de escucias y Esouela Porcettual | Bficacia- 350 356¢ 228{65.14% 10.02%
¢ 2 1as TIC de las escuclas ¥ estructaras i i opesativas de educecion basica que | estructuras operativas dc Estratégico~ | :
3} foperativas de la educacion biskea ;8¢ les proporciono servicie de teducacion bésica stendidas con ’E‘rimcsltrgi v
scumulado

¢ Componente

| soporte técnico a las TIC

Esoporie técnico. /° Total de
{escuelas y estructuras operativas
sdc educacion basica, }x 100

alta de personal especializado es una de las principales causas per la eual no sc sleanzé la meta.
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idircctivos, supervisores y pcrsonal

{("Tecnologia de {a Informacién y ia

b Actividad |

SECHFTARIA DE EDUCACION PUBLICA
Planeacion Anual 2018

Bisteraa de Informacién para la Planeacidn y el Seguimiento (SIPSE_EF)

Reporte de seguimiento de ln Planeacién Anual 2018
Periodo:Enero-Marzo

Fecha de envio: 4/20/2018 1:20:08 PM

1Fortalecimiento de la préctica do

: ‘mediante Ia aplicacion prictica del
i Componente 9 Programa de Fducacion Fisica, Ruta de

i Mc}om y Consejo Téenico Escolar; en los

Aalumnoc de Educacidn Preescolar y

i Federatizados del Estado do ’\Tath

i ilos alummos de precscolar y primaria
impartida, observando los planes y

Educativo, para el logro de los
aprendizajes esperados.

; Actividad |

i tos docenies de Educacitn Flsica, para
; {orindar a Jos alumnos de Educacidn

Actividad 2 calidad.

s Parcentaje de macstros, directives y £( Nimero de docentes, Figura ‘Torcentual  {Eficacia- 2501 250 0% 0%
fsupervisores de educacién bésica  { directives, supervisores y Educativa Estratégice- :
{administrativo en el manejo de las TIC {eapacitados ¥ asesorados en el i personat administrative Trimestral
imangjo de aplicaciones de las TIC  § capammdoq jr asesorados en ef acumulade
Comumcacaéa") para que las incorporen. 3 ("Tecnologia de la Informacion y fa manc_]o de aplicaciones de las
ien e proceso de onscifanza v apreadizaje  Communicacién®) TiC "Teenologfa de la
: : informacién y la Cotmunicacién®
i/ Total de docentes,
{directivos, supervisores y
| épcrs:mai administrativo de
P . : Educacion Bisica } x 100 :
n virtud de los cursos que el docente tiene que atender, motivo de la Reforma Educativa , en este trimestre no se recibieron solicitudes de capacitacidn,
¢ ofertaran alternativas de capacitacion flexibles cn tiempo y cspacio para los docentes.(cursos en lines, scmipresenciales o mixtos)
: {Torcentaje de alumnos fortalecidos | ( (Nimero de alumnos de Alumno (8) [Porcentual | Eficacia. 128561 128561 1285611 100% 93.91%
{actividades fisicas ¥ deportivas como ten su Competencia Motriz mediante | preescolar y primaria, Estratégice-
?componcmc de la educacién integral, +In aplicacitn practics del Programa  { fortaiscidos en su préictica de Trimestral
Edc Fducacion Fisica, Ruta de actividedes fisicas y deportivas/ independicnte
{Mcjora y Conscio Téenico Escolar i/ Total de alumnos de
i educacidn Preescolar y Primaria
{ inscritos en ¢l estade de Nayarit) |
: Primaria de los planteles cducativos j 3 100
. Sesiones de Educacidn Fisica de calidad a Porccnlajc de alumnos de cdmacmn '( {(Numere de atumnos do Alumno () Porcentual | Eficacia- 128561 128561 1285611 100% 93.91%
;pumaria y proescolar Federalizada  feducacién precscolar y primaria : Estratégico-
federalizadas del Bstado de Nayarit, gdei Estado de Nayarit que reciben federalizada del Estado de Trimestral
Escsioncs de Educacion Fisica de Nayarit que reciben sesiones de independiente
programas, asi come ¢l Nuevo Modole calidad conforme al disefio ¢ Educacion Fisica de calidad
{implementacion de los Componentes | conforme al disefio e
Epedagégzco «diddcticos y at logro de | implementacién de fos
s aprendizajes esperados, Componentes pedagdgico-
: diddcticos y al logre de los
aprendizajes esperados / Total
: de alumnos de Educacitn
: { Preescolar y Primaria
fcdcrahz,ados inseritos,) ) x 100
Aclunimclou y Capacitacion ofrecida s - Porcentaje de docentes de educacion ({ Nimero de docentes de EDocc'nta Porcentunl | Bficacia- 665 6GS 665 100% 100%
*fisice actualizados y capacilados - Educacion Fisica actualizades Estralégico-
ipara brindar una atencidn de calidad |para brindar una atencidén de Trimesiral |
¢ Preescolar y Primaria una alencion de & sus alumnes, tealidad a sus alumnos 7 Total independiente
. {de docentes de educacion fisica |
¢ que atiende alumnos de :
: preescolar y primaria en ¢l !
H Testado de Nayarn 1) x 160 ;

dernds dc la mcla alcanzada s a{endié de forma cxtraordmarm 55 docentes adicienales.
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o su practics decente

i Fortalecimiento de la autonomia do

H

E4*‘«\ltc>nomn Curricudar cobto 03 1a

£ de actualizacién que les offezcan, los
“asesores tenico-pedagdgicos de

stancia de Formacion Continua y los
rogramas Federales formulen para la
Actividadt i iy el logro de los aprendizajes de los
;afumnos gue cursan la cducacidn
pmcscolar Para esta actividad 1z metfa
ivgria de un trimestre a otro dependicndo

Departamento, que en coordinacion con la

Hransformacion de Jas practicas educativas §

i

i

H

_(k. {2 nforta de actualizacidn que sc genera |

fpor las instancias mencionadas, en un
atento de unificar se sefiala para fos
imestres uny, dos y cuatro la misma

‘docentes actualizados,

20/04/2018

antidad de dircctivos, dacentes y téenico

{desarralio profesional.
:

L téenicn docento del nivel de
seducacian preescolar ) x 100

Ofrecimicnto a alumnes de Educacién ‘Porcentaje de alumnos do Educacidn i { Nimeros de atumnos de Alumno (a) Porcentual  ; Eficacia- 55917 55617 51452192.01% 43.,02%
reoscolar y Primaria participar on el + Precscolar ¥ Primaria que participan | Bducacion Preescolar y Primaria Estratégico-
{en eventos deportivos, festivales que participan en eventos Trimestral
,dcpomvoc festivales atléticos y Juegos | atléticos y Juegos Deportivos ideportivos v {estivales atléticos sacumulado
{Deportives Naclonales Bscolares de la sNacmnaics Hscolares de Ja / “Total de alumnos de
Educacnon Basica. Educacion Precscolar y Primaria
clividad deportiva y con esto ¢f sentide federal que son beneficiados con
Educacion Fisica en el Bstado de
?coopcmcién ¢l trabajo colaborativo y la Mayarit } x 100
ractica § unanca dc ia wnwdad stca
v
cion dcl concurso de ia Seszén de Porocntajc de docenles quc {{ Nétmero de docentes que %Docemc Porcentual | Eficacia- i 71 7 711100% 10.68%
i Educacién Fisica para docentes en cl, con | particlpan en ¢l Conenrso de la tparticipan en ef Concurso de fa { ; Estratégico~ :
ta finalidad de propicfar o mejoramiznto | Sesion de iducacién Fisica. : Sesién de Bducacidn Fisica / Trimesteal |
: i Totat de docentes de Bducacidn ; acumuiade |
:Fisica que aticnde alumnos de §
! : I’rccscolar y Primaria cn ¢l H i
i cstado de Nayarit. } % 100 i
EI’orccn!a}c de Consejos Téenicos { Nimero de Consgjos Téenicos i Consejo Porcentual | Eficacia- 50 50 500 100% 19.23%
estion escolar de jos Consejos Téenicos | Fiseolares gue reciben asesorla y Escolares que reciben asesoria y Estratégico.
scolares (CTE) del nivel precacolar Eseguimicmn en su ruta de mejora por | seguimicnio en su ruta de mejora Trimestral
imediante j2 ascsoria y scgmxmcnlo que un ATP de zona, seclor y pot un ATF de zona, sector y independiente
Spropercione of personal de ascsoria 1enico: i departamento del nivel de educacion | departamento del nivel de
‘pedagégica de rona, sector v departamente proescolar educacion preescolar / Total
1l construccidn y operacion de sus Rutas de los CTE del nivel de
ide Meiore Escolar (RME), en el marco dei . cducacidn preescolar } x 100
inuevo Meodela Educativo tanto en ia
“operacidn 4 1n Fase Cero del componente !
implementacion general del o
esarrolio profesional det personal i Porcentaje del persenal direstivo, E(Nﬁmero de persenal directivo, | Docente Porcentual | Eficacia- 250 250 2501 100% 18.55%
ircotivo, docente y téonice docentedel  Pdocente y téonico docente de tdocente y téenico docente que Gestion-
¢nivel precscolar mediante oportunidades [ educacién inicial y preescolarcon  (recibe actualizacion / Total del} Trimestral
i t personal directivo, docente y independiente
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i ‘brindan los planteles procscolares
: i mediante visitas de seguimiento a la

preescolar vigente y la utilizacién de los
| materiaies educativos (Libro de la

Actividad 2 Zlos que proponga ¢l Nuevo Modelo i

iparte de los Jasflos asesores téenica

; mc_‘.orados madiante ja dotacidn de

Actividad 3

. minima: todos los matcriales para el

¢ Componente | ! son atendidas en materia de Seguridad ¢
1

dc cada nivel,

¢ Actividad !

nivel educativo,

Fartaleeer ¢f servicie aducalive que ‘Porccma;c de docontes de cducacnén i ( Numom de doccmcs de Docente Porcentual | Eficacia- 50 54 50| H30% 3.Ti%
;,rccscoiar quc son visitados para ¢l cducacidn proescotar que son Gestidn.
: scgmmncmu a I aplicacion del v:snados pora dar sepuimiento 2 Trimestral
toperacién det programa de educacion { programa vigente 1a aplicacion del programa de scutnulzdo
; educacién preescolar vigente y
los materiales educativos /
Educadora, Mi album, Libro para jas Taotal de docentes del nivel de
familias y los materiales de aula; asi como 5 educacitn preeseolar ) x 100
‘Bducativo tanto en s fase cero como e la
;implementaciin general del misme} por
{ pedagdgico (ATP'S) de zona, scotor y i
depa rlamertto con a intencion de orfentar |
‘a tos docentes sobre Jos enfoques de : \
cnscnaava yel cumplimiento de los rasgos
prendizajes de. fos diumnc\ on ef aula : Porcentaje de planteles beneficiados :{ Nimero de planteles Escuela [Porcentual  :Effcacia- & 0 010% 0%
‘cnn materiales educativos come {bencficiados con materiales g Gestidn-Amual
rateriales educativos a log planteles de  {apoyo para mejora de los seducativos como apoyo para §
cducacién preescolar, coadyuvando al "aprendizajes on el aula. i mejorar fos aprendizajes en el i
cumplimiema al rasge § de la normalidad izula / Tolal de planteles de
i ieducacidn inicial y preescolar ) x © l
‘estudio estdn a disposicién de cada uno de i 100 ; }
105 alurnos v se usan sistemdticamente.
uclas v estructuras operalivas de ‘Pcrccma}c de mucEm y estructuras 1 ( Némero de escuclas y Bscuela Porcentual | Eficacia- 23 25 251 100% 1.63%
ducacién Basica del Estade de Nayarit,  [operativas de Educacidn Bdsica del xcstniclum eperativas atendas en Estratégico-
icstadﬂ atendidas en materia de ‘scgundad ¢ higiene / Total de Trimestral
;ngacne a iravds de la estructura operativa ; Seguridad ¢ Higienc yescuclas ¥ eslructuras operativas acumulado
:  de Bducacién Basica del Estado
; {de Nayarit. ) x 100
apaczracmn on umcna de scgundad e QiC(‘nij dc ccntl H dc u abam {( Namero de centros de trabajo  ; Centro Porcentual | Eficacia- & 0 4i0% 0%
i ! higiene a todo el personal de los contros de ! capacitados a través do su jefe de capacitados en seguridad ¢ Estratégico-
trabajo conforman las comisiones mixtas, |seotor, supervisor de zons, ATPy | higienc / Total de centros de | ‘Frimestral
“a través de ln estructura operativa de cada d}rcctor, on seguridad ¢ higicne, Hrabajo y estructuras operativas | ecumulado
tde Bducacion Béasicacn el ;
stado de Nayarit, } x 100 i

2070412018
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i Componemte :lenguay su culfura como componentes del
12 curriculo, ¥ e permita desarrollar

@

“de metodologlas del espafiol a la

;indigena, para cl dominio y
: “contextualizacion de patémetras
‘cucriculrres de educacién primaria y

Actividad ]

Nay

Actividad 2 P
ipreescolar y primaria,

H
:

: Camponcnte
ﬁl3 ,ln,m!a sseolar, atendidos a travds de

o Porcentaje de Jos centros de trabajo a {{ Ndmero de centros < trabajo a | Escucla Porcentual  § Eficacia- 25 25 16+ 64% 5.32%
ide scguridad ¢ higiene (UMSH Y a ¥cs s los que se fes asigna clave de {10 que s los asigna clave de Estratégico-
i centros de trabajo, reducir los ricsges de  {CMSH. (CMSH / Total de centros de Trimestral
uabajo mediante Ja asignacion de clave de | i trabajo de Bducacion Bésica en acumulado
i CMEH a los contros de trabaje que la gei estado ) x 100
Tas c% proceso dc rccslmclurac;én ia autorlzacxon de claves a sido mas lcma motiva por el cual no se cubrid la meta.
crvicio de calidad con cquidad pasa fa | Porcentaje de alumnos de 32 12 El Ndmero de nifies de Nifio (a) Absaiuta Eficacia- 15713 15713 15624 99.43 99.43
ificx, indigena proporcionado, on ¢l {afios de odad on Educacidn Educacibn Basica indigena Estratégico-
arco de la diversidad, que considers su | Indigena atendidos con calidad, atendidos con calidad y Trimestral
;cqmdad y pertinencia. pertinencia independiente
compeicncias para participar con éxito en ;
Jos dmbitos escolar, laboral y ciudadane
ara disminuir la dcqercaén eswiar ;
o atiende }a clcmanda de acuerds 2 csladfquca c)fu-al de inicio de ciclo escolar 20172018
Capacitacién a figuras educetivas 2 partir  percentaje de figuras educativas de ?Nﬁmero de figuras educativag gFignra Absoluta Hficoela- 0 [ ) [ &
s educacién precscelar y primaria i de preescolar y primaria i Educativa Estratégico~
Ifabetizacién inicial de Ia lengua ; indigena capacilados para el dominio| | indigena capacitades con Trimestral
] 1y contextualizacion de pardmetros metodologias y estrategias H acumuiado
s currioulares. i diddcticas para desarrollar i
procesos educativos con :
prcce.oohl indigena en cf estado de ontenido focal i
. i H :
‘Realizacion dJe tallores y produccién Parcentaje de docentes indigenas de {Numero de docentes de Docente Absoluta Eficacia- 659 659 659 100 100
textos v materiales didacticos en lenguas  “preescolar y primaria realizan . precscolar y primaria indigena Estratégico-
Joriginarias con macsiros indigenas de “talleres y produccids tentos y ‘que reatizan talieres y Trimestral
i materiales diddcticos en lenguas i produccion de textos y independiente
toriginarias, “materiates didacticos en jenguas
P soriginarias
i Plantelies escolares de Educaciaon Basica I’nn,cmagc de rnn!cics de educacitn  ( Nmero de planteles escolares : Plantel Porcentual [ Eficacia- 59 150 154 100% LT
fen e Fistade de Nayarit que cuenten con ihasica que enentan con ticnda Fque cucntan con tienda escolar, Estratégico-
.cscolar, i/ Total de planteles escolares Trimestral
i visitas de supervision y asesorias en el deralizados en el Estado de acumulado
Nayarit. ) x 100

snado de sy informacién

20/04/2018
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L oActividad I
Henda esanlar,

gcducacaén bisica en su adecuada
plicacion,

Actividad 2 %

i . {tiendas y parcclas escolares de Jos
; iplanteles de educacion basica
i Aetividad 3

]
i

{ Coordinar v cjecutar ¢l proceso de

Componente |
14

maodcla educativo.

Actividad 1

Jextingitn y roewso de Ja basure

’Vlsuaq rcalszadas a (hfucmcs planteles de * Porcentaic de piamcics de educacidn | (Numcro de plantcies de Plantel Porcentusl [ Effcacia- E 33 18 10 55.56% 1.67%
cducacmn basica que cucntan con tienda  bésica que cuentan con ticnda s cducacion bésica que cuenian Estratégico-
Eoscolar con s Minalidad de supervisar y  escolar que reciben visitas de fcon tienda escolar que reciben Tritnestral ;
-asesorar sobre of fancionamiento de la isupervision y asesorta, ¢ visitas de supervisién y asesoria, facumulade ¢
; “f Total de plénteles de : :
cducacién basica gue cuentan ¢
. con tienda escolar, ) x 100
iCagacitacion al personal responsable del EPorccnza}c del porsonal responsable  ({ Ndmero del pcrsona! : Porsona Poreentusl | Eficacia~ 150 54 156 100% H17%
angjo de los recursos de la tienda idel manejo de fos recursos de las iresponsable del manejo de la Estratégico-
iescolar en fos planteles escolares de i tiendas escolares de educacion gtlcndu eseolar en fa aplicacion de ‘Frimestral
i bisica que son capacitados. +Jos recursos de fos planteles de acumulado
i teducactén bisica. / Total del
: i personal responsable de los
| piénteles escolares en la
‘educacién basica, ) x 100
cvision de lm in fcmzcs contablee de las &Purcemajc de planteles de educacitn | :( Numerg de planteles de Plantel Porcentual | Eficacia- 150 150 1501 100% 11L,17%
i bisica a los que se les revisan los educacidn bisica a los que se les Estratégico-
‘ informes contables, trovisan los informes contables. Trimestral
{/ Nfimero de planteles de i scumulade
educacién bisica & los que se les
trevisan los informes contables. ) !
X100 :
Porccnla_jc de docentes de educacién | (Numcro de docentes frcme a  iDocente Porcentual ;Eﬁcienciaw 120 120 1201 100% 25%
 capacitacién cn proteceidn y cuidado del | bésica coordinados, capacitados y igi’upﬂ de educacién preescolar, | Estratégico-
edio anbicnte, reuso de la basura y tarticuiados eficientemente. Fprimaria y sccundaria ! Trimestral
iproteccion de animales en extincion, § capacitados en educacién ! acumuindo
tarticulado con la currfeula del nuevo ;ambicntal / Totai de docentes |
3dc cducacion bdsica en ¢l estade 5
3
2 Mayor numero de docentes sensibilizados.
H cnsibilivar a Ios slumnos de educacién | Porcentaje de alumnos de educacién ({ Nimero de alumnos de Alumno (a) iPorcentual :Eficacia- 1250 1250 12301 100% 25%
Ibasica en ¢l cuidado del medio ambicnte, | basien sonsibilizades de manera teducacién preescolar, primaria y : Estratégico-
sproteccién y cuidado de animales en ieficiente y coordinada, gqccundana capacitados en : Trimestra
{educacion ambicntal / Total acumulado
ide alumnos de cducacion basiea H
ien el esrado do Nayarit ) x 160

. mata de los alummos se supero por 2,327, dobido a las actividades extraordinarias que sc reafizaren, atendiendo escuclas con poblaciones grandes de alumnos.

260412018
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Actividad |
piataforma del REPASE

Aciivided 2 !

% mcdm de los Conscjes de Pammpacwn

,platafurma dol REPASE

I Actividad 3

: Constitucién yfo renovacién do los i Porcentaje do Lonscjm dc Gmere de Consgios de ; Conseja ‘Porcentual | Eficacia- s kvl 521 100% 16,12%
iConscjos de Participacion Social on la ?Paruclpacwn Social en la Educacitn : Participacién Social qus i (Estratégico-
: Educacién, Un Estatal y 20 Municipales, | constiwidos y/o rencvados, registran sus Asambleas y ; Trimesiral
15 fmotivar el registro del Acta Constitutiva, | registrada su Acta Constitutiva, sesiones en ¢l REPASE / Tﬂmi§ acumulado
| Asamblea y Sesiones, en el de Centros Escelares registrados
; "REPASE" en el REPASE ) x 100
1 Capacitar & fos Padres de Familia Porcontaje de capacitaciones ( Nimero de capacitaciones i Capacitacién | Porcentual | Eficacia- 7 7 T1100% :33.33%
ngrectwos y Docentes er las actividades | brindadas a Jos Padres de Familiay | brindadas a los integrantes del % Estratégico-
$de los Consejos Escolares de Participacién ; Directivos, sobre la convocatoriay | consejo Estatal y de los consejos Trimestral
Social, ast como el mancin de la “conformacion de tos Conscjos y la i Municipales / Total de acumulado
§. aperacién del RIPASE, conseios Municipates y el
Conscje Estatal yx 10¢ H
i cstc mmcslrcs 5C supcra ia mcm con | i cn dondc s¢ capacitaren autoridades y miembros de cada awmamicnto, sobre 1a plataforma del repase.
r, nformara 18 zmauicipios sobrc ta confomacién dei cnusto mummpal dcsdc sustentos legaies, manejo de Ia plataforma, sus actividades entre otros,
i Constitucién y/o actuslizacion del Consejo tPorcentaje de Constitucién det ( Numero de Consejo Estalal y %Consejc Porcentoal [ Eficacia- & § 611006% 28.57%
i Bstatal de Participacién Social en la : Consejo Estatal y los 20 Consejos Conscios Municipates mstalados Estratégico-
$ Educacion, asi como los 20 Consejos “Municipales del Estedo de Nayarit.  jen el Estade / Total de Trimestral
’Mumc;palcs de Participagion Social en la municipios ¢n el Estado y ia 3 ‘aoumuiade
I‘tlucac;én Fomentando la participacién autoridad estatal ) x 100
ide las antoridades Estatales, Municipales, §
Ozgansracwnes de Ja Sociedad Civil y :
! miembros de la Comunidad, a participar
s attivamente en forma voluttaria, por
SOCHI & mejorar las escuelas en su
taspecio fsico y fomentar la transparencia 5
i dcl uso de los rocursos ccondmicos y :
{ materiales a través de la Controlaria
ocial. i
2 Bt este trimesire la meta o5 saperior, ya que s¢ vmro ios 20 ayuntalmcmos ilevando a cabo reuniones de trabaio para constituir los consejos muricipales, informéndoles la importancia de su conformacion.
omm,'nuon dc los COnSC_]OS on 105 18 municipios.
:Capaoitar a Jos Padres do Familia : Porcentaje de capacitacioncs 5’( Niuncro de capacitaciones Capacitacion | Porcentual | Eficacia- 1000 1060 100403 100% 31.14%
‘Directivos v Docentes on tas actividades ' brindadas g los Padres de Familia y  “brindadas & los Padres de H Estratégico-
fde fos Consejos Bscolares de Participacion - [irectivos, sobre la convocatoria y  : Familia y Directives, sobrefa £ Trimestral
Soeial, asi como el mangjo de la >coniormacxon de los Consejos y 12§ convocalorin y conformacion de % acumuiado
opcracwn del REPASE sias Consejos Escolares v la
{operscion del REPASE / Total ; i
{de Padres de Familia y ;
¢ Directivos de los Conscjos {
; $ Eseolarcs registrados cn ¢l §
: ;RE?ASE 1% 100

“apacitacién a padres de familia, directivos v docentes sobre el manejo de la

plataforma de repase es una actividad permanente dentro de fos consejos escolares.

Duxanlc csle trlmcslrc se logm capacuar 162{) conscjas cscolarcs donde padres de famitia, docemcs y directivos recibieron s informacion sobre ¢l manejo def repase.
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: Rcahz,ar Ias ﬁCllVidﬂdLS dci dcpauamcnto rPerccma;c de actividades con la { Namero do actividades por Actividad Porcentunl  } Eficacia- 86t 86 871101.16% }[30.53%
‘ icomo ;omada cultural denominada "La mmada cultural denominada "La itcalizar on csouelas do Estratégico- ]
; Leultura viene 2 tu escuela”, Concursos tcultura viene a tu escuein”, ,Educaclén Biésica beneficiadas Trimestral
i Componente {gurses - taller y prcscntacioncs y , Coneursos cursos - taller y ‘con la jornada Cultural, acurnulade
i6 . productes gue beneficiaron a las escuelas | presentaciones y productos, que i presentaciones y productos,
5 fde educacidn bisica *heneficiaran a escuelas de educacion {eoncursos curses taller  /
: " hisica ; Total de escuelas con actividades
dc jornadas culturales ) x 100
1 apoyo con e} DIF Estalal se estan realizando ferias cultualcs dcmro del Proyec:o Nayarit Seguro en Plazas Pablicas en donde se impartieron talleres educatives,
«l nnnacto de estos Apoya A sldo gracias a Ja preparacidn profesional de los maestros de este departamento y la disposicidn para cubeir estos eventos en apoyo a nuesira institucion,
. scuckas de Educacion Basica { Porcentaje de escuclas de educacion | ( Nmero de escuelas ' Escuela Porcentual | Eficacia- 3 3 31100% 30%
cncficiadas con la Jormads Cultura, ;bs'lsica beneficiadas con las jornada [ heneficiadas conJa la Jornada Estratégico-
i enominada "La Culfura vienie a feultural denominada "La Cultura Cuftura denominada "La Cultura Frimestral
: Actividad 1 setsela” promoviendo actividades viene a t eseucla” viene a ti escucla / Total de acumulade
' dirigidas a misos v oadelescentes gue tescucles a beneficiar con las H

s puedan lievarsc a cabo denwo do su . “tomada culturales ) x 140
3 ‘gscucla, con actividades bajo un enfoque |
; idico y recreativo :

calizar Convocatorias para fos concurses ~ Porcentaje de concurses y cursos -~ | Nimero de actividades tCurso Porcentusl | Eficacia~ kH 3 31 100% 36.05%
1y cursos - taller por medio de los cuales Ia . talier rezlizados para las escuclas de | realizadas para los concursos, ? Estratégico-
Actividad 2 zcomumdaé educativa es incentivada par ¢l { educacidn bisica CUr508 - taller / Totak de ; Trimestral
sto a Ja cuitura y las artes romoviendo ia actividades programadas para acumulado
Z : apacxlacmn aclualizacién con tomas de los concurses, curso - taller Y x

H 1 s culmra 100
: Realizar actividades de promocitn y i Porcentaje de actividades de { Numero. de presentacionss ;Actmdad Porcenmal | Eficacia-~ 52 52 521100% 27.51%
H difusién para las presentaciones artisticas | promocion y difusion realizadas para | artisticas y productos culturales | | Estratégico-
: Actividad 3 £y pFoductDs cuiturales efectuados on la i lag presentaciencs artlsticas y -/ To}a] de presentaciones Trimestral
: © tentidad i productos culturales efectuados en - artisticas y productos culturales : acumulade
i diversos espacios de Ja entidad. efectuados en diversos espacios |
; de la entidad ) x 100 H

i vordinar y articular ¢ proceso de rabaje Porcentaje de departamentos y/o { Nemero de Departamentos y/ao {Aren Porcentual  [Eficacia- 15 15 15]100% 100%
orresponsable y de Jiderazgo educative | coordinaciones articulados Coordinaciones de la D.EB, : Estratégico-
; de los departamenios de Bducacion “cficientomente, {coordinados v atticulados / Tritmestral
i &sica, para of seguimicato de Total de departamentos y/o independiente

Componente

: C

042048

joperacion de los programas y proyectos

ducaiivos por nivel apcgadow a Jos

AMPOS formativos Y su dmbitos

ACEMICHNS pcciagagicos inmersos los

anteados en el modelo educativos y jos
prendizajes clave para una cducacidn

Coordinaciones que conforman
HaER. )% 106
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Actividad }

Actividad 2

Actividad 3

Actividad 4

eordinar, plancas y evaluar of desarrolie ‘ Porcentaje de cventos regionales y | ( Numero de eventos de Evento Porcentual  ; Eficacia- 2 2 010% 0%
1de eventos regionales y un estatal ded “estatal de Bxpociencia realizados. Expocicneia realizados  / Total Estratégico-
proyecto Expociencias en en ¢l estado de de eventos de Expociencia Trimestyal
Nayam 2018, en ¢ que permitan {a programadas )} x 100 acumulado
i participaciton de s comunidad escolar en
{1os eventos nacionales ¢ internacionales de ¢ ‘:
iencia y weenologia en asignaturas duras i
cscritas en los aprendizajes clave del
ueve modelo educative, .
io s¢ ilcvaron a <:1ba los cvculos E‘xpecxcmias rcgienaics debido 2 una rcprogramacsén presupucstal para que se lleven & cabe durante los meses de octibre y neviembre.
o cumphr cori a programaczén de los dos e,ventos Ecpociencias regional ocasiona un retraso ¥ poco tiempo en Hevar a cabo e] cvento estatal,
cah?a: Lapauracacmcs a la csnmuu A =Pcaucntajc dc Directores, (Numcro de Directores, ;Capacnauon {Porcentual | Eficacia- 0 0 G10% 0%
ducativa de cada uno de los niveles 1 Supcrvisores , ATP y Jefes de Sector ® Supervisores, ATP y Jefos de g i Estratégico-
mersos en ia Dircccian de Educacion écapacitadm on ¢f Modelo de Gestion =!)cparlatm:nm capacitados /! E F Anual
Asica sobre of Nueve Modelo Hducarive  Tiducative, ;Total de Ditectores, Supemsores: ¢
uc contribuyan a elevar.cl nivel de :y Jefes de Sector J x 100 § g
pravechamicnto y los &mbitos que s¢ g ;
chen en los campos formatives para ! z !
enerar una educacion integral, i H
Las Nifias y Nifios, Adolescentes hijos de - Porcoentaje de Niftas y Niftes y { Mide ¢l porcentaie de Niflas,  :Nifio {a) Porcentuai  {Eficacia- 2500 2500 25001 100% 55.56%
- familias de jornalesos agricolas migrantes | Adolescentes, hijos de familias Nifios y Adolescentes hijos de Estratépico-
de educacion bisica, egresen con - migrantes que arriben al estado de | familias de Jos jornaleros Trimestral
compelencia que les permiften enfrentar rNayaru y demanden atencion agricoles migrantes atendidos, asumulade
situaciones cotidianas, scan atendidos con | educativa respecto dol total de poblacidn
“igualdad, equidad, pertinencia y : escolar migrante detectada en ¢l
-contextualizacion para que presenten un estado de Nayarit. / Nimero
alto nivel de logre de los aprendizajes. | de Nifias, Nifos y Adolescentes
: ; hijos de familias de tos
‘g jornaleros agricelas migrantes
i atcneiulm Jx 100 . e
Actualmcnrc Naywl ccnp'\ ¢l tercer fugar nacional en recepeidn de migracion, cifias arrojadas por el INEGI en ¢l Gltimo nete migratorio realizade., se recibieron 834 de més nifios migrantes.
Axribe considerable en Ia poblacion migrantc o ci estado, aumcntando la atencidn a ia demanda educativa del programa.
apacitacidn continua a docentes y : Porcentaje de docentes capacitados  |{ Nimero de docentes y asesores { Docente Porcentual  { Eficacin- T e 77:100% 100%
fasesorns de educecidn migrante para estar | en educaeitn basica. i becarios de educacién inicial y Estratégico-
; seh coneordancia con fas actividades de ¢ { basica migrante capacitados / ‘Trimestral
spalilica cdnoativa nacional. Esta so Hevard i Total de docentes y ascesores independiente
‘con un cnfoque intercullural de equidad y  becarios de educacion migrante |
pcmncncla asi como comtextunlizacién fen ¢l estado de Nayarit)x 100§
5para que presenten un alto nivel de logro £ }’ :
¢ los aprcndlzajc : 1 :
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; ?Rcalizar visitas de scguimiento, orcentaje de centros de trabajo %{ Nimero do visitas de Segeimiento  {Porcentual | Eficacia- § 360 360 3601 100% 30%
tacompaftamicnio y supervisidn, por parte | visitades, seguimicato, : seguimicnilo, acompaiamicnto y ok Estratégivo~ '
i i de los asesores y la coordinacidn a los Facompafiamisnto y supervision jsupervision realizadas a los 1 Trimestra i
{ fcentros de trabajo, <realizadas 2 los centros ¥ docentes  laentros y docentes becarios gue : acumulado :
: I becarfos que atienden a niftos ¥ i atienden a nifios y jovenes de ;
i Aatividad 5 ijovencs de educacion inicial y { educacion Inieial y bisica ¢
! :  bisica migrante. migrante, { Total de visitas, ;
H : seguimicntos y supervisiones a
: ; ?ccmros escolares de los 30 E
H  municiplos del estade de Nayarit
a0 i
: - Fortalecer los aprendizajes del plande  ;Porcentaje de alumnos atendidos del, i( Namero porcentaje de alumnos {Alumno (&) | Porcentual | Eficiencia- 11077 11077 110611 99.86% 28.65%
‘estudios de los alumnos de “nivel de teleseenndaria para ¢ atendidos del nivel de Estratégico-
; *tebesccunadaria, fortalconr Jos aprendizajes el ;telesecundaria para fortalecer los Trimestral
i Componente ssistema estatal para la mejora de taprendizajes del sistema cstatal independiente
| 18 : inivel de logre académico. ipara la mejora de nivel de logro
' . facadémico. / Total de alunnos
: sen edad entre los dove y quince
: {afos. ) x 100
; Realizar capacitaciones a docentes para | Porcentaje de capacitaciones a E(Nﬁmem de capacitacienesa  :Capacitacion :Porcentusl  Eficiencia- 89% 891 3% 0%
| adquiric nuevas estrategias pedagdgicas docontes para adguiniy nuevas ‘docentes para adquiris nuevas Estratégico-
; para mejorar los aprendizajes en lenguaje, { estrategias pedagdgicas para mejorar | estrategias pedagégicas para : Trimestral
Actividad 1 gcomunicacéén ¥ matemdticas, Hlos aprgndigajes en ienglgje, imcjora? log apre::ldizgjes en independiente
; i { comunieacién y matematicas. Elengua_)e, comunicacion y
! ¢ imatemiaticas, / Total de
; i Idocentes dol nivel de
! s felesecundaria. ) x 100
Mo se realizo la capacitacion debido a la falta de rocurso
; |
| é
; i
! ing. .
Seflo de la Unidad % Director de Plancacion y idadiducativa ¢ Institucional Directop&enerat de ios ervicig;s de Bducacitn Pablica del Bstado de
Responsable : : ayasit.
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Fecha de envio: 4/20/2018 1

| AE03 Educacién Superior

i

feebin bl ot il %@“”mﬁ
£ i & o

; d Srogramads Reprag - Trimtre hudloal
Contribuiy a {ortaiecer la calidad y ; Absorcion en cducacion superior (Alumnos de nuevo ingresea  FAlumno (a} Eficacia- 0 0% 0%
i ipertinencia de la educacién media i : ¢ducacidon superior en ciclo b Estratégica-
H Fsuperior, superior ¥ formacion para ¢l teacolar 1/ Alumnos egresades de Arual
: trabaje, a fin de que contribuyan al ; { educacion media superior en el
: desarrollo de méxico, mediante ia : s ciclo escolar t-1)*100
‘ Fin tincorporacitn, pernanencia y i f
i Eprofcsicnalizacién det futuro docenie y i
; 1 del docente en active: en Jas instiuciones: {
i Escucla Normal Experimental, Contro de
Actualizacion del Magisteria y ; :
“niversidad Pedagogica Nacional 181 i
: Los alumnos de Educacion Superior son %Porccmﬁjc de alunmnos atendidos cn ,{(Nﬁmcro de alumnos atendiclos %Alumno (2} _%I’Grccmual %Eﬁcacia— E 212 211 212:1006% 25%
H {atendido eficientemente o fravés de la tJas cscuclas de cducacion superior | en las escuelss de educaciin :Estratégico- -
¢ Proposito  oferta educativa pertinente por las fen lns modalidades (Normal rsuperior / Tota} de alumnos | Trimestral
: t diferentes instituciones (Normal {Experimental, C.AM, y UP.N. inscritas en las cscuclas de ; acumulado
i Experimental, CAM, UPN 181) 1813 ducecitn supetior ) x 100 ¢
‘Los alumnos de Bducacion Supcrior son - Parcentaje de alumnos atendidos en | ( Namero de alumnes de escucla | Afumno (a) | Porcentual  {Eficiencia- 212 211 2121 100% 5%
foaicndidcs eficientemente a travds de la < las cscuelns de cducacidn superior gsupcr';er atzndidos cfieazmantel - Estratégico-
¢ Componente 1 oferta educativa pertinente por las ‘e las modalidades (Normal i/ Total de alumnos de csoucla Trimestral
; stituciones (nornial : Experimental, CAM y UPN 181 ?super‘wr demandante ) x 100 & - acumulado
I, CAM,UPN 181).. ' ’
Brisda® capacitacion a doventes de jas centein do docentes normalistas  { Nvhmero de docentes Docente :Porcentusl  :Eficiencia- 18 i8 15:83.33% 20.55%
:cscuelas normales para jograr la “capaciados para lograr habilidades  * normalistas academicamente , : Estratégico-
< habilitacidn de tutorfas cn cada una de las , de unorias, - ltorados / Total de docentes | Trimestral
i ingtituciones i normalistas ) x 100 acumulado
: Flevar la cficacia mediante Ja ampliacién  : Porcentaje de directivos, docentes y | ( Nimero de directivos docentes ;Doccnm Porcontual (i Eficiencia- 19 i0F Bi80% 1%
i ideJa cobertwa de capacitacion y administrativos clicioniemente ¥ administrativos eficieniemente | Estratégico-
Actividad 2 igactualizacién de dircc}ivos, docentes y :capacitados. cgpac%tados { Totalde g Trimestral
{ ialumnos de la educacién normal. i direclivos docenles y 1 acurnulado
; administrativos cxistentes yx |
100 1
Neo hubo tanta apertura on capaciiacion y Actualizacion dc Docentes en la meta programada y realizada durante ol primer trimeestre.
i*alta de capacitacion y actualizacitn de directives, docentes y alumnos de la echicacién normal,
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¥ H o ) A .
Habilitar La con :oh(!';c;on y fune m;\aildad orcentaje de cuerpos colegindos 1 { MNimero de cuerpos colegiados | Cuerpo Porcentzel | Eficiencia~ 3 3 2:166.67% 66.67%
: {de los cuerpes colegiados de los IFAD ¢ funcionales en las Instituciones de | funcjonales on Ins instituciones  { Académico Estratégico- '
Activided 3 'para brindar una educacitn superior de educativas superiores {educativas superiores / Total “Trimestral
“ealidad. tde instituciones de cducecion independiente
: H ‘normal existente }x 100
{0 8¢ cump!c I mcta dcbzdo a quc dos dc las cscueias COMIENZATON COI SUS activ uhdcs para su consolidacion, cf 1de ya con la preparaciéa para que en la escuela faltante se comience a la conformacidn de su cucrpo
0!wead<‘
'a](ando ey e :‘olcglados funcuonalc: para |8< 1mt:l=.1cam1es educa!l\'as supcrlorcs
imiento y cvaiuacmn 8 la pré.clica i’m centaje de estudlantce i { Nitmero de estudianies EEszudinme Porcentual [ Eficiencia- 18 18 1317 0% 17.81%
: mlcmna yue sealizan los estudiantes de 7 normalistas evaluados inormalistas de 7 y & semestres Estratégico-
Actividad 4 "y § semestre de Jas lie. Tin precsealar v . que serfn evaluados durante iz ‘Trimestral
L primaria de las escuelas normates. cpractica intensiva / Totalde : acumulado
: { estudiantes nnrmahs!a) 2100
050 cump}c ia mela en su tonhdad ya que se estd llevando a cabo las reuniones de controlarta social dictadas por iz DGESPE, que ha penmitido verificar la correcta préctica decente.
al:a de estudlan(cs normai:s‘as dc 7 y 8 scmcstrcs cvaiuados durante la préctica intensiva
‘ Lt dos apoyos soondmicos a los Porccntajc it normatistas bccados {{ Numero de estudiantes %Estudmnte Porcentual | Eficiencia- i8 18 G 0% 0%
Actividad 3 studiantes normalistas mediante ¢l ;(BAPISS) inormalistas becados/ / Total Estratégico-
stema becario BAPISS que garantice su ) gdc cstudiantes normalistas yx & Trimestral
ragion. 1100 I _iacumulade
058 cumple la meta en este mmcsuc. dchzdo a que no se ha radicado de parte de Ja DGESPE, ef recurso correspondiente al periedo Enero - Junio 2018,
Menor niimere de estudiantes normalistas preparados,
apacitacion de docentes de la educacion | Parcentale de docentes de la E( MNimere de docentes de s Docente Porcentual  Eficiencia- 7 ' 7 T:100% 23.33%
ormal y actualizacién del magisterio s educacion normal y actualizacion del | escuclas normales y Estratégico-
i mediznte la asistencia 2 curse faller, i magisterio capacitades i actuatizacién del magisterio Trimestral
iseminario, diplomado. ; . icapacitados en los programas ¢ scumulado

Actividad 6 saaceonales de formacicn 7
; “Tatal de docontes de la ENEA y
: : CAM capacitados en los
| programas nacionaies de
“formacion ) x 100

apacitar a los docentes con las Porwnmjc dc doccnles cnpacttados {{ Niimero de directivos, docentes : Docente ’ Porcentual | Eficiencia- 12 121 10183.33% 20%
“hertamicntas necesarias y que garanticen en el programa 2012 iy administrativos sficientemenle : Estratégico-
Actividad 7 ila correcta claboracion de los documentos icapacitados / Tetal de Trimestral

i
{recepeionales dof plan de estudies 2012 idocentes capacitados en el i : acumulado
: ' =prcgmn11 20312 % 100 !

No se cumple ja meta cn su istaixdad dcb:do a quc 1o m:ias los cstudiantes s interesan en capac:tac:oncs acerca de 1a elaboracion para la asesoria de los documentos recepoionales del plan de estudios 2012

Fahls de Interés de los alumnos cn recibir capacitaciones,

tender direciives, docentes y ostudiantes | ! i Porcentaje directivos, docentes y H{ Ntmero de estudiantes de i Bstudiante Porcentual {Eficacia- 50 50 01 0% 0%
B %de educacidn superior, brinddndoles i i estudiantes de educacién superior, §eéucaci6n, superior, asesorados > Estratégico-
Actividad 8 : asesoria y certificacion de sus aqcmrados y certificados con ¢ iy certificados en el Programa £ Trimestral
: conacimicntos on ol dominio de la lengua prngrama SEPA Inglds {SEPA Inglés / Total de H tacumuisdo
i ingleen. 5 j estudiantes Insceitos en ¢l i
; ; ngrama Sepa m;,ies Jx100 ¢ f i
1
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{ primaria en }a Escuela Normal

“profusionalizacion docente y su

Acuvidad 10 ;cvaiuacxon

|  Alur
© Actividad 1 £

¢ Alumnos que son stendidos en tas {Porcentaje de alumnos atendidos ot | Nimere de slumaos atendidos | Alumno {a) [ Porcentual Eficaciz- 374 374 349|93.32%  193.32%
{Hieenciaturas on cducacién preescelary  tlas liconcianwas ¢n educacion fen Tas licenciaturas on educacion Estratégico-
;preescolar y primaria en la Escuels | preescolar y primaria de la ‘Frimestral
Activided 9 Experimental de Acaponeta para aumentar { Normal Experimental en Acaponeta. [ENEA. / Total de alumnos independiente
el desemipefio de su competencia § Hinseritos en la Escuela Normal
; s + Experimenta de Acaponeta ) %
i 100
. disminucién de Ja meta, se debe a brjz de Jos altmmos, ya sen tempora o definitiva,
Faita de interes , camlrio dc.demiciiip y reprobacidn de los alumnos,
(Docentes act \Eixados‘cnn os pmgrﬁmas l’or&cn%ajc de docentes atendidos por 1( Mide el poreentaje de docenics fD.o.cc.mc . Porcentual | Eficacia- 50 . 5 501 1060% 100%
.y lineamientos para la capacilac-*n © ¢l C.AM. inscritos para atendidos por el C.AM, respecto | Estratégico-
¢ incorporacidn, permanencia y del total de docentes inscritos  Trimestral
! promocidn al servicio educativo para incorporacion, | independiente
permanencia y promacidn al -
servicio educativo / MNimero
, de docentes atendidos por el
) i CAM. }x 100
Se incrementd la meta de atencién, llevindose a cabo 51 capacitacicnes mas de las programadas, debide & una propucsta realizada para capacitar y actualizar a docentes de educacion bésica {pr lat, primaria).
Mayor nlimere de docentes actualizados. Se Hevd 2 cabo wn convenio con el institute de capacitacion para el trabajo del estado de Nayarit (ICATEN),
a5 de Brlucation Superior atendidos tPv:';:t:rztaja d alumnos de Gducacion ;(Nﬁmcro de Alumnos stendidos {Alumno (8) [ Porcentual  :Calidad- 228 228 2281 100% 135.35%
ien la unided UPN-181 dentro de lo: { Superior atendidos ru fas !por la Unidad UPN-181/ / Estratégico- '
Planes de estudio que imparte Ia ; Licencialuras y Magstrias que se i Total de Alumnos inscritos enla Trimestral
Universidad Pedagogica Nacional. Limparten. éu_n_idad ISLUPN ) x 100 independiente ey

i Selio de la Unidad ;
... Responsable

20/04/2018

5 :
Coordinador de Instituciones Formadoras v Actualizadoras de

Llocenies

i
i
i
H
i
i

Ing,
Director de Planeaci

Ervicios de Bducacion Pablica del BEstado de
Nayarit,

Director General de
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i Contribuir a fortalecer Ja czlidad y Porcentaje de coberiura deo { (Nimero de personas | Persoma Porcentual | Bficacia- 0 0 0
ipertinencia de la educacién media | capacitacion para el trabajo matriculadas en alghn centro de ; Estratégico-
‘superior, superior y formacién para ol | capacitacién para el trabajo enfa ! Anual
“trabajo, a lin de que contribuyan al i enlidad federativa/ Tolai de la ;
idesarrollo de méxico. mediante mediante | i pablacién en edad de trabajar en }
‘el fortalecimicento de la calidad educativa ; t1a entidad federativa) * 160 E
iparz que hombres ¥ mujeres adquieran fos E i
{conocimientos, habilidades o destrezas, | ;i
Ique permitan a quien la recibe desagrollar i %
Fin {una aetividad productiva demandada en of ! :
imercado, mediante Iz capacitacién ~n
‘algin oficio calificaros como =on: :
: { Educacidn para la salud, Actividades i
! ‘ Pierealivas, Misica, Agricuitura, i H
; i Ganaderia, Carpinteria, Albaftilerfa, [
! Electricidad, Industrias Rurales, H
| i Cerrajoria, Laminade y Pintura y Cultora | i :
E jde Belleza;  fin de contribuir al | i
Idesarrolio econémico de la poblacién, ! : :
! : : ;
Las Misiones Culturas promueven ef Porcentaje de municipios que son E(N\’lmem de municipios i Municipio Porcentual | Eficacia- 7 6 61 100% 0%
idesarroile integeal de la comunidad “atendidas por las Misiones ‘detectados con mayer necesidad | Estratégico- ]
; ;mediante la realizacién de diversas - Culturales i de atencion por la Misioncs ! i Trimestral
E Proposito 1 coiones para el beneficio comunitaria en Culturales / Total de i {independiente
: ilos municipios de zona de influencia como [nunicipios que integran el i i
. fes of fomenteo a [ salud, lnculiurayia Testado ¥ x 100 !
icapacitacion pava cl trabajo de ja ‘ g i
biansdn joven y aduita j
i Implementacién de programas de {Porcentaje de cursos de {Ntumero de cursos de Curso Absolata Eficacia- i8 ¢ 0 [
i icapacitacion y actualizacién para el {capacitacion para el trabajo de las  [actualizaci6n y capacitacin Estratdgico-
* Componente | porsonat de supervision, directivo y tespecialidades que ofrecen las impartidos para supervisores, Semestral
: {docente de las Misiones Culturales, del [ Misiones Culturales parz los {directivos y docentes de acumulade
staclo de Nayarit. - { jovencs y adultos impartidos i Misiones Culturales
mparticién de curses de eapecitaciona | Porcentaje de cursos de §{Nt’1mew de cursos de Curso ngazt'm Eficacia- 0 & 1] 0 0f
: Javenes y adultos de las diferentes . capacilacion para ¢l trabajo de Jas ' capacitacién para of trabajo P : Estratégico-
teepecialidades: { Hducacion para la sespecialidades que ofrecen las fimpartidos para jovencs y ¢ Anual
{ familia, Educacién para la salud, iMisiones Culturales para fos !aduilos ! Total de jbvenes v ;
Actividad 1 aclividades rocreativas, Misica, i jovenes y adultes impartidos. gzdnlms a los que se imparte 92 ;
Agricultura, Ganaderia, Carpinleria, seurso on of Estado de Nayerit
Albafiilerla, Tlcctricidad, Industrias i
i Rurales, Cerrajerfa, Laminado y pintura y i
cultora de belleza} que ofrecan las : :
i Misiones Cuturales.. § i
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i Los jovencs y adultos (hombres y mujeres) { Porcentnje de jovenes y adubtos
tque acreditan on artes y oficios que i pereditados en artes y oficios que
{imparten las Misiones Culturales en las | imparten fas Misiones Culturales del
{comunidades rurales del Extado de : Estado de Nayarit,

i Nayarit, para buscar mejores ;

:opornmidades de trabaje, ¢ en su defecto
foon ol conocimiento adguirido tener una
peién mis para autoermplearse,

Actividad 2

{ Nimere de jvenes y adultos §~I’crsona
acreditados on artes y oficios que t
imparten las Misiones Culturaies |

del Estado de Nayarit / Total

de jévenes y adultos captados en

Jas Misiones Cultuzales de}

Estado de Nayarit. ) x 106 :

Parcentual

Eficacia-

Estratégico-

Semestral
aeumulado

0 0 0} 0% 0%

Selio de ia Unidad ;
Responsable i

Jefe del Depdftamento de Educacion Extracseolar

Ing. Moisés Campos Olalde
Director de Plancacién y Bvaluacion Educativa ¢ Institucional

Serrano Guemén
03 de Tiducacion Pablica del Estado de
Nayarit.

rector General de los S
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[AEDS Inclusion yEquidsd

: Porcentaie de Ta poblacic

ontribuir a asegurar mayor coberhira,

Fin fen ef Estado de Nayarit, mejorar {as i

:

i{(Namero de personas on

. ‘I;lﬁcacéa-

i (,On':ri.imn'

indicador 2 fen el Estado de Nayarit, mejorar las %

E mayores de 15 ados de edad que no saben |

: ‘laboral

STk

! -Proposite 1 fenf-arse a la vida lahoral v educir of
irern edueativo.

tirclusion v oquidad educativa entre todos | afios y mis en rezage educativo “sityacion de rezagg educativo en Estratégico~
Hos grupos de I pohlacidn para fa ; sel afio U/ Nimero total de Anual
construccion de una sociedad mas insia. ipersonas de 15 aflos y més enel
imediante la reduccion del anaifabetismo | f{aﬁo t)yx 108
iexpectativas de vida de las personas !
‘rmayores de 15 aflos de edad que no saben ;
cer i escribir para que tengan mayaor -
oportunidad de enfrentarse 2 la vida i
i
& ascgurar mayor coberura, Porcentaje de ia poblacidn de 15 {WNdmero do personas o | Persons Porcentual | Eficacin- 0{0% 4%
inclusion y equidad educativa entre todos  * afos y mids én rezago educativo situacidn de rezago educativo en ! © {Estratégico-
los grupos de la poblacidn para la : el afio t/ Namero total de ; Anaat
constraceién de una sociedad més justa. personas de 15 afios y mas enel
mediants 1a reduccion del analfabetismo afto 1) x 160 :
expectativas de vida de las personas
res ae | !
:Jeer nl escribir para que tengan mayor !
- oportunidad de enfrentarse a la vida t
i
i
: "Las personas mayores de 15 afos de edad i Porcentaje de la poblacién de 15 E(Nz’lmcro de alumnos jovenesy i Persona Porcentual  {Eficacia- 0 0% 0%
4 {que no saben leor ni escribir capacitades [ aflos y mds en rezago educative jadultos que no termivardn la Bstratégico~
i ipara que tengan rayor oporlunidad do : feducacion basica y son alendidos Anual
: ‘en CEBA, CEDEX y SEA /
: itotal de jovenes y adultos ]
: i detectados con rezago educative
i ] ten ¢l Estado de Nayarit ) x 100
i Acciones compensalotias del programa i Porcentaje de acciones g{Numcro de acciones fAccitn Porcentual  ;Eficaciu- 6| 140% 100%
‘operadas que contribuyen 2 mejotar la : sompensatorias coordinadas | jcompensatorias coordinadas, i Gestidn-
omponente 1 §cquidad educativa en disminuir of rezago | gestionadas y operadas { pestionadas y operadas /  Totat Trimestrai
i escofar de los alutanos i i de acciones compensatorias : independiente
; | programiadas } x 100 i
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i Entrega de paguetes de Gtiles cscolares o “Porcentaje de pequetes de (tiles i ( Numero de Paquetes de atiles | Paquete Porcentuni | Eficacia- o1 0 0:0% 0%
! Hos alumnos de cscuclas primarias rurales, cscolares, entregades a los alumnos  lescolares entregados a los Gestion-Anual
Acti-idad 1 sprimaons indigenas ¥ teleseenndariag, :de primaria rurales e indigenas y ‘pivgies de primaria rurales ¢
; ;telesecundarias tindigenas y telesecundaria /
i Totales de paquetes de atiles
i {escolares programados ) x 100
| Aseseres responsable de realizar un : Porcentaje de Ascrorcs comunitarios ’ ( Namero de ascsores | Asesor (a) Porcentuat  {Effcacia- 0 0 010% ¥4
‘proyecto Termative con APE de las Ecapaci!ados que a la voz capacitan & | comunitarios capacitados que a | Gestion-Anual
H zescuclas beneficiada del programa de AGE! APF i su vez capacitan a la asociacidn
¢ Actividad 2 iyla comprobacidn fiscal. de padres de familia, / Total
: i ' de asesores comunitarios
: : programades para capacitar ) x
: : 100
£ Entrega del Apoyo a Ia Gestién Escolar ! Porcentaje de Ascciaciones de { Numero de nsociaciones de Asociscion | Porcentual ! Eficacia- 0 L3 010% | 0%
:{AGE) a las Asociaciones de Padresde [ Padres de Familia que reciben padres de familia beneficiadas Gestidn-Anual
Actividad 1 fFamilia a fas escuelas de Edueacion “apoye Y capacitacion para ejercer el fcon el apoyo economice para la
© iBdsica del universe compensado, Apoyo a la Gestion Escolar gestion escolar / Total de
! “{AGE) {asociaciones de padres de
i ¢ familia programadas ) x 100
£ Actividades de jntervencidn pedagogica  (Porcentaje de  Asesores 1 Numero de Ascsorcs s Asesor () Porcentual | Eficacia 15 5 15 100% : 100%
icon Ascsores Pedagdgicos llinerantes  : Pedagégicoes Ninerantes que mcjoran {pedagogicos itinerantes que { Gestidn-
Actividad 4 {dirigidas a los alumnos con baje ;las aprendizajes de fos nifos . :mgjoran Jos aprendizajes de los s TFrimestral
%apmvechamicnla escelar. inifios / Total de asesores independiente
3 ~ tpedagogices itinerantes ) x 100 ¢
%Actividadcs de intervencion pedagogica 2  Porcentaje de docentes incentivados £( Numero de docentes Docente Porcentual | Bficavia- 722 122 T22100% 100%
‘través de Docentos que participanen ot | econdmicamente al reconacimiento  {incentivados econémicamente a Goslidn-
Actividad 5 :Progeama de REDES, dirigidas » s “pl desempeio docente reconocimicnto de! desempefio Trimestra
Salumnos por escucla en horarin docente / Total de docentes i independiente |
i extraescolar, ; incentivados por ¢l programa. ) X !
: 106 i
E iIntegracion y seguimiento de Comités {Porcentaje de Comitds de controlarfa : { Numero de comités de : Comité -Porcentual  : Eficacia- 20 20 20 100% 100%
i locales con acciones de Controlarla : social de las escuelas focalizadas, | controlaria social de las escuclas i Gestidn- :
I Actividad 6 iSccial i focalizadas constituidos / % Trimestral
: : Tatal de comités de controlarfa | independiente
isocial programadas ) x 100 ?
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Periodo:Enero-Marzo

Lm niaracién de Sus cstudnos dc jé\fcl’iCS y. i’orccnta)o de jcvcnes Y adui(cs quc i{ Nitmero de jovenes y adultos  : Persona Porcenfual  :Eficacia- g 0 0:0% 0%
sadulies que asisten a los CEB.A., i eertifican su cducacion bisica en los gcon rozago cducative que i i Bstratégico-
EDEX y SEA. {CEBRA. Y CEDEXCEDEXY icertifican su educacién bisica / i Semestral
§ SEA. | Total de jovenes y adultos que : acuinulado
; tasisten & fos CEBADBRS y SEA ¢
Dyx 100
:Proporcionar a les docentes capacitacion y  Porcentaje de docontes capacitados v !*i dmere do docentes %Dm:clec Absoluta Eficacia- 4 4 4 100
sactualizacion a traves de cursos . actualizados & raves de cursos : capacilados y actualizades a i Estratégico-
{academicos y talleres que fortalezean su  ncademicos y talleres para fortalecer | través de cursos académicos y ¢ Trimestral
practiva docenin :su practica docente,  talleres, acutnuledo
{Coberiura, inclusidn v couidad educativa Porcentaje alumnns gue enfrentan - Ahumnos gue enfrentan Alumno () [ Porcentual | Eficacia- 8486 8486 84861 100% 00.91%
iproporcionada a los alumnos gue barrerns para of aprendizaje y la : barreras pera el aprendizaje y la Estratégico-
nfrentan batreras para ol aprendizaje v la : participacion incluidos en jas participacion (BAP) incluidos et Trimestral
articipacion asociadas a discapacidad,  ;cscuclas con servicio de educacion | las escuclas con servicio de independiente
Idificultades severas de aprendizaje, {especial. s educacidn especial / Total de
omunicacion v conducta, v, aptitudes : alumnos que enfrentan BAP
obresalicntes. ; : inscritos cn csas escuclas ) x 100
¢ atiende la demanda que solicita el servicio, por 1o que ademés de la meta su atendieron de forma extracrdinaria 2,261 nifios mas
¢ atiensde Ia cobertura del servicio,
ponunldacics para ahu.mos quc : (A wnnos que cnfreman Alumno (8)  (Porcentual  [Eficacia- 3486 8486 34861 100% 90.91%
ipresentan barreras para ¢l aprendizaje y Aiumnos que enfrentan barreras para ¢ barreras para ol aprendizaje y la Estratégico-
“participacién, scan incluidos plenamente  ; ¢l aprondizaje y 1a participacisn “ participacian (BAP) incluidos en Trimestral
on su proceso educativo, para mejorar sus E{BAP) inchiidos cn las escuclas con | las escuclas con servicio de independicnte
cdificultades severas de aprendizaje, i servicio de educacion especial educacién especial / total de
. comunicacion y conducta, inscritos en ’ talumnos que enfrentsn BAP
ceducacion bdsics con servicio de finseritos en escucias con servicio
Jeducacidn especial en el estado de Nayarit, tde educacién especial ) x 100
Sc atiende la cobertura del servicio,
{Recursos téonicos podagdgicos y =poiccm’\jc dc cscuclas quc rccnbcn ( Escuc!as quc r¢cxbcn apoOYyos iEscucla Porcentual | Eficacia- 450 450 45310067%  190.38%
i matetiales proporeionades a las escuclas | apoyos téenicos pedagdgicoes y %técmcos pedagdgicos ¥ i Estratégico-
:de educacian bdsica para que ofrezcan  ruateriales de los servicios de imateriales de los serviciosde  © Trimestzal
Loportunidades de inclusion a los alumners  cducacin especial. ‘educacion ospecial / totalde independiente
icon discapacidad, dificultades severas de ¢ s csoucias que se atienden por los ?
apresdizals _omuancacidn y conducia, v, ;SE!'VICIOS de educacién cspccaal)
piitudes sobresalicntes. : 5 100
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Actividad 5

;. Componcate 4
i

Actividad 6 |

iRealizacidn de actividades académicas {Poreentaje do actividades E{Nﬁmcro de actividades Actividad Absoluta Eficacia- H 19800 10800 10800 100 to0
‘ impulsadas por los servicios de educacién facadémicas impuisadas por los ¢ aeaddémicas impulsadas por fos Estratégico- f
‘especial en las ¢scuclas de educacién i servicios de educacion especial que servicios de educacion especial, Trimestral E
ibisica, disefiadas y realizadas para  favorecer &l aprentlizaje y la igisefiadas y realizadas para la independiente §
favoreeer el aprendizaje y Ja participacion | participacion '+ los alumnos ‘inclusién de los alumnos i
;6¢ los alumnos atendidos por cducacidn  -atendides.
i Capacitacién y actuakizacidn, a docentes  :Porcentaje de docentes eapacitades v | ( Niimero de docentes do Docente Porcentual i Eficacia- 986 986 9861 100% 25.01%
de educacion bisica y educacion especial; jactualizados, para mejorar la educacién bisica y educacidn | Estratégico- .
a lravés de progranvas disefiados por los  {atencion a los alumnos que enfrentan | especial capacitados y } Trimesiral
‘servicios de educacidn ospecial on fa “harreras para ol aprendizaje, aclualizades / totalde § acumulado
ratencion de alumnos que enfrentan H docentes on las escuclas que g
s barreras para ol apromdizaje v la atienden log servicios de
. : seducacidn especial )% 106
iOrientaciin y ascsoria 2 los padres de { Porcentaje de padres de famitias de [ Nimero de padres de familia deiPadre o madre} Porcentiral | Eficacia- 8486 8486 84861 100% 90,91%
i familia de hijos que enfrentan barreras { alumnos que atiende educacion talumnos que atiende educacién  de Familia Estratégico-
ipara aprender y participar que respondan a | especial orientados v asesorados por fespecial que son asesoradosy Trimestral
{ sus necesidadas ¢ intereses. Hos servicios de educecion especial,  forientados / Total de padres de | independiente
;- ; ifamitia de ahumnos que atiende |
; ; teducacidn especial ) x 104 i
Se atiende la demanda gue solicita ol servicio, por Jo que ademds de 1x meta su atendieron de forma extraordinaria 3,396 nifios mas.
Se atiende Ja demanda que solicita ol servicio.
Otorgamicnto de apoyos cspecificos a fas | Porcentaje de escuclas que reciben E(Nﬁmcm de escuclas con §Escuela Porcentual | Eficacia- 112 112 1061 94.64% 22.55%
fesouehns de educacitn bésiva y educacion * apoyos especificos para Ja atencidn | servicios de educacion especial Estratégico-
eapecial que atienden alumnos con " de alumnos con discapacidad y :que reciben apoyos especificos | Trimestral
i discapaciad y aptitues sobresaliontes aptimdes sobresalientes ipara Ia atencidn de atumnos con ! acumitlado
; i diseapacidad y aptitudes i
isobresalientes / Tolal de
tescucias que atienden los :
{servicios do oducacién especial ) |
ix 100 {
Desarrolio de capacidades y competencias | Porcentaje de nifios y nifias de 43 Namero de Nifios y nifies de 0 2§ Niflo {a) Absoluta Eficacia- 430 430 428 99,53 99,53
tde lenguaje oral; matcmatico, Autonomia - dias de nacido hasta 6 afios de cdad 16 afios hifos de Madres 5 Estratégico-
by un servicio asistencial a pifos y niftas; [ aendidos on los Centros de Trabajadoras de Jos SEPEN en E Frimestral
{que logran resullados satisfactorios en el | Desarrofio infantil, los Centros de desarrollo infantil independiente
‘ formacién de capacidades , i SEP N°1 y CENDI Nayarit E
ipropercionando una cducacion.de calidad
I icio asistencial cficas. ;

Se atiende la demanda que solicita el servicio,

0412018
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20/04/2018

calizacion de taileros de asesorfa al >§’orccmajc tEc pcrsonai {)ncmic § ( Numero dc personal que asmcu, Pcrsona Porcentual i Eficacia- 95 95 951100% 73.08%
tpersonal de los Centros de Desarrotlo { pucriculturista téenico cspcclahzada ;a los talleres v asesorias de los ; Estratégico-
< Infanii! sobre fos enfoques Bdueativos de |y asistentes educativos que asisten a | Fprogramas vigentes en las dos % Trimestral
tlos programas vigentes en las dos { fos talleres y asesorias de los imodelidades de atencién, / independiente
i medalidadcs cducacién inicial y ?prograrnas vigentes en las dos { Total de personal de los Centros F
Sprocscolar, para brindar calidad cducativa modalidades de atencion. tde Desarrollo Infantil I SEP y
en el servicie . ; :Centros de Desarrollo Infantit
H FSEP Nayarit ) x 108
apaciiar al personal direciive, docente y - Porcentaje de personal directivo, INtGmero de dizectivos, docentes, i Docente Absoluta Eficacia- 92 92 92 160 100
sistentes educativos de preescolar del idocente y asistentes educativos de  {asistentes educativos de Estratégice-
ENDI SEP 1y CENI SEP “Mayarit”, 2 :preeseolar capacitados. s preescolar capacitados 2011, Trimestral
v%ravés de tatleres, cursos, reuniones deo i ; : independiente
fconsejo téenico escolar para ¢l logro dela 1 -
ruta de mejora escelar tendiente a H \
fortalecer los enfoques y aprendizajes de | H :
s campos formativos de Jonguaje y !
fcomunicacién, pensamiento matemdtico,
exploracion y conocimiente del nmnde dc] :
PEP 20115 y cf trabajo colaborativo entre é
todos Ios agentes educativos del CENDL, ¢ :
1Alencidn a alumnos con necesidades [ Porcentaje de alumnos con NNNLE. | Nitmero do alumnos con Alummno (a) | Absoluta Calidad- 64 64 64 190 64
deducativas cspeciales integrados on i intogrados o cscuclas regulares en  necesidades cducativas Estratégico-
scuelas regulares en precseelar y primaria | precscalar y primaria indigena, Ecspeciales integrados a la Trimestral
digena, atendidos para que desarrolien | educacidn regutar en educacion acumulade
s competenclas neoesarias de acucrdo al ; indigena en ol Estado de Nayarit.
erfil de cgreso de educacién bisica. !
calizacidn de valoraciones a les ﬁumnm ‘Porcentaje de alumnos de preescolar | ( Numere de alumnos de Alumno (8)  Porcentua!l Calidag- I ESE 15 151 100% 5.86%
‘de prevscolar y primaria indigens acerea | v primaria indigena ane reciben kprca:wni'w.l y primaria indigena Estratégice- :
fdc las N.E.E. atendiendo Ia cqmdad para | V'ﬂomcacncs acerca de las NOELE.  Lque reciben valoraciones scerca Trimestral | :
i dar seguimiento a su desarrollo educativo, E idelas N.EE. ¢ Total de acumutlade l %
| ;alumnos de preescolar y primaria :
! Hndigena diagndlicados cnla § ;
‘estadstica inicial ) x 100 ; i
apacitacién a Jos docentes de educacidn  Porcentaje de docentes de educacion | { Nimero de docentes de tDocente Porcentual | Eficacia- 20 20 201100% 3403%
ipreeseolar y primaria indigena sobre ¢l ipreescolar y primaria indigena - ieducacién precseolar y primarta Estratépico-
idominio defas NLEE asociados o ne ala icapacitados sobre e dominie endas  indlgena capaeitados sobreel Trimestral
fdiscapacidad o a las aptitudes :NLE. asocindas o o & fa {dominio eu fus Barreras de ; acumuiado
{ sobresalientes y/o talenios especificos para ; dlscapmdad o actitudes t Aprendizaje asociados onoala
na atencidn mas cquitativa hacia los {sobresalienics y/o talentes i discapacidad o aclitudes
; atumnos. {espocificos., sobresalientes y/o talentos
i I ieuperui‘u:os £ Total de docentes
tde cducacion preescolar y
primaria indigena. ) x 100
Phpina 30 de'3t
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Planeacién Anual 2018
Sistema de Informacién para Ia Planescién y el Seguimiento (SIPSE_ET)

Perlodo:Enerc-Marzo

Fecha de envio: 4/20/2018 1:20:08 PM

E18 Nayarit

ELOL Planvacian

[ Contribuir al mcjoramicnio de 1z gestién " Porcentajo de rcas atendidas por iz a{ miimero de dreas atendidas por | Porcentual | Eficiencia-
! :del Sector Educative y al Forlalecimiento | Dircocidn do Maneacion y {1a Direccion de Planeacion y 1 Gestitn-
; }de los procesos de planeacidn y : Bvaluecion Educativa que integran ajuncion Educativa que Trimestral
{ evaluacion, mediante la conrdinacidn can  ; las Oficinas Centrales do los SEPEN  :ntcgran Jas Oficinas Contrales independiento

“todas la Arcas quo integran las Oficinas . ;de los SEPEN / totai de drces
entrales (ADG) de los SEPEN, paraja | ique integran las Oficinas

| Alineacion al Nuevo Modely Educativey | ' i Centrales de los SEPEN ) x 160
ielaboracién correcta de los proceses de
phnc'\caén, ciccucion, control y reporte de

Tin

“Las drens que antcgran ias Oﬁc:nas i urccntajc dc arcas coardmadas en i{ Namero de drcas coordinadas jTAma Porcentual | Bficiencia- 45 45 45{100% 100%
{Centrales {ADG) de los SEPEN estén procesm de planeacién, efecucion,  ien procesos de planeacion, . | Estratégico- 4
Proposite 1 §ah‘m:adas af Nuevo Medelo Bducative fcontrol y reporte de proyectos cjecucidn, contrel y reporte de | Trimestral
spaxa Ia correcta claboracién de os : proycclos ¢ total de droas que independiente
{ procusos de plancacion, ejecucion, control ¢ : integran los SEPEN ) » 100
?y reperie de proyecios. .
tProcesos de alineacion al Nueve Modelo Porcontaie de dreas alineadas al { Niunero éreas alincadas ai fhArea Porcentual | Bficiencia- 45 45 451 190% 1080%
| Componente 1 {iducativo i Nueve Modelo Educative Nueve Modelo Edacative / Estratégico-
i i Htotal de 4reas alineadas al Nuevao ; Trimestral
i H i Medele Bducativo } x 100 i independiente
Seguimienio dc ios Instrumenloa de Pmccmam dc procc=m oh i Ntmero de procesos en :Seguimiento | Porcentual  :Eficacia- 68 68 561 82.35% 82.35%
repotte ¥ control del ejervicio do recursos | seguimicnto relativos a la operacidn [ scguimiento relativos ala Estratégico-
FONE cumplimentades, asi como de fa de la Direecion de Plancacion y Toperacion de 12 Direceidn de : Trimestra
integracion del informe de trabaje rendide : Evaluacion Educativa ¢ Institucional | Plancacion y Evaluacion : independientc
por las dreas & Ja H. Junta de Gobierno de : de los SEPEN, i Bducativa ¢ Institucional de los
los SEPEN, de igual forma la coordinacién! ISEPEN, / Totat de procesos
Actividad 1 “de las aceiones y actividades dedos 3rc§arivns a la eperacion de In
: departamentos que iniegran la Dircccion {Direccion de Planeacion y
de Planeagion y Evaluacion Educativa ¢ i | Bvaluacion Bducativa ¢
Institucional y fungir come parte : i immucxonal de los SEPEN. ) x

feoordinariora de tn cjecucidn ded plan de
- +trabajo esiabicoido para la alineacidn de ;
iIos dreas dc Oﬁcmns Centrales 2! Nucvo ! :

i
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Reporte de seguimiento de Ia Planeacién Anual 2018

PeriodoEnerc-Marzo

Fecha de envio: 4/20/2018 1:20:08 I'M

( Numero de trdmites de
I certificacién realizados / Total

s catidad que facilita of rdmite de icentificacion realizados

i Actividad 2 fcertifieacion del nivel Bdsico y i de trémites de certificacién
i Extracscolar federales y Nivel Medio %soligitados Y% 180

! ;Superior y Superior del Estade al piblico :

! ien general, ‘ i

Trémite
E
]

|

Porcentual

Eficacia-
Gestidn-
‘Trimestral
acurutlado

2000

2000

8%

39.45%

9.86%

REALIZANROS

oA rABO 1A MPL:EE.L:‘.IENTAC{ON DE LOS TIMBRADOS EN LOS DOCUMENTOS DE CERTIFICACIONES OFICIALES, LO CUAL AFECTO 1.A DEMANDA DEL SERVICIO EN 1.OS TRAMITES

IMBRADO CORRESPONDIENTE A LOS DOCUMENTOS DE CERTIFICACION OFICIALES AFECTO EL PROCESO DEL SERVICIO, PARA SER BNTREGADC EN TIEMPO Y FORMA.

{ Poroentaje de personal capacitade | ( Numero de personal capacitade § Capacitacidn | Porcentual  :Eficacla- 375 373 120:32% 8%
H ipersonal administrativo, docente, i para ¢l manejo de las normas de i para el mancjo de ias normas de | Estratégico-
i Actividad 3 {directivos, supervisorcs y atp's sobee las  {control respecto del totat de personal i control escofat / Total de ! Trimestral
! inormas de contrel escolar, ! convocado a recibir capacitacion i persongl convocado a recibly acumulado
: ; i  vapacitacian, ) x 100 :
Capacitar, asesorar y brindar apoyo de Parcentaje de porsonal capacitado y i Numero de personal capacitado | Persona Absoluta Eficacia- 408 460 1366 340 1360
i soporte periddicamenic al personal sactualizado on los niveles cducalivos { y actualizado en los diferentes Estratégico-
fresponsable de hacer of lovantamiento v Ten ¢f mancio del sistema cstatal de | niveles cdueativos. ‘Frimestral
' : acumulade

‘captura de datos estadistices de Tninie, “estadistica
i Actividad 4 Media y Fin de Curses del cielo escolar

que se trate, con ¢] propdsite de gue dsta
; Igen ¢onfiakle. veraz y oportuna y obtener
i {informacién para la correcta toma de

¢ docision

b

i

Pesconecimiento por parte de los maestros y personal administrative de los diferentes

e} maneja de los Sisternas Nacionales de Ssta

niveles educativos del Estade sobre los sistemas estadisticos que existen en el Departamento. Falta de interés por parte del personal
responsable de la Estadistica de los niveles educativos para dar 2 conccer ¥ capacitarse para el uso y manejo de los sisteras de estadisticas que existen. Temor por la mayoria de los maestros responsables de la Estadistica para

{Escuelas del Estado de Nayarit que i Porcentaje de escuclas que ( Numero do esouclas que Escuela Porcentual  {Eficacia- 1] 0 0:0% %
s oficializan informacién cstadistica de { oficializan informacion estadistica | oficializan informacién Estratégico-
Actividad § finicio y fin de cicle escolar, Hinicial y fin} estadistica (inicial ¥ final) / Anuat
; i Total de escuelas registradas en
Nayarit ) x 100
Fit programna de Operacion de orcentaje de Personal responsable  ( Nimero personal respensable | Capacitacién | Porcentuat  Eficiencia- 58 58 581100% 190%
Administracién vy Presupuesto encargado |de todas lus dreas que integran los  *de cinborar ia Planeacién Anual Estratégico-
td6 Ia capacitacian ai Porsonal responsable ; SEPEN que reciben capacitacidn [ que reciben sapasitacion 7 Trimestral
Fde todas Jas dreas que integran los SEPEN s1oiad de persenal responsable de independiente

© para elaborar Is Plansacién Anual en sus
dos fases Cualitativa y Cuantitativa, lo

todas Ias dreas que integran ios

! Actividad 6 Servictos Educativos. yx 100

nterior ebservando y dando i

implimiento a los diferentes linca vientos |
;

stablecidos por Ia Direecion Generad de
lancacion y Estadistica Educalive
DGPEE) v & Jos ordenamicntos que of
stado emita.

| claborar la Plancacién Anual de |

20/04/2018
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SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA
Planeacion Anuat 2018

Reporte de segulmiento de la Planeacién Anual 2018

. i Pericdo:Enero-Marzo
TR, Sistema de Informacidn para Iz Planeacién y el Segaimiento (SIPSE_EF)
Fechs de envio: 4/20/2018 1:20:08 PM
: Ascsorar 2 las drens rcspomablc‘; anla 'Porccmajc de &reas responsables de | { Numoero do reas responsables | Asesorfa t Porcentual  § Bficacie- 63 65 65 100% 106%
s Elaboracién, integracidn y sepuimicnto del : la claboracién, integracién y tde 1a claboracién, integracién y Bstratégico- i
Plancacion Anual en sus dos fases. ;seguimiento del Plancacion Anual cngseguimienm de la Planeacién Trimestral
i Actividad 7 ¢ ‘ ‘.sus dos fases Cualitativa y T Anual en sus dos fases independiente
%‘ “Cuzntitaiva ascsoradas (cualitativa y cuantitativa)
; : jasesoradas [/ Total de dreas de
: ilos SEPEN ) x 100 :
+Lievar a cabo of scguimiento de la PomcntaJc do accioncs dc 1( Acciones de soguintiento Aceién ' Porcentual | Eficacia- I 1 11100% 1006%
i Planeacion Anual on su fase cualitatine seguimiento realizadas irealizadas para informar a la Estratégico- ;
ipara informar a la Coenta Plblics de t Cuenta Pdblica de Gobierno det Trimestral ! t
Avtvidad 8 Gobierno del Estado v alimenter of i ' Estado y alimentar el SIPSE / independicnte |
i Sistema de Informaciin para la Planeacion | i Total de acciones a realizar ) x !
‘y ¢l Seguimiento (SIPSE}, en su fase E 100 i
cuantitativa del Prosupuesto Autorizade. ¢ ! g
3¢ pretende Ia integracidn de un nueve ! Porcentaje de Integracion de un E( Nomere de Sistemas de : Sistema Porcentual  :Eficiencia- 0 0 0] 0% 0%
‘sistema de informacitn sducativa, a maves noevo Sistema de Informacion ‘Informasién Edacativo / total }  Estratégico-
tde la capacitacién del equipo sobrewne | Bducativo  det Sistemas por implementar ) x § Anual
I misma plataforma de desarrolio, andlisis 100 ¢
Activided § :de AREVGS requerinientos, rcing'(‘nicr!n de ! f
: ‘procesos implementados, desarrolio del | !
fnuevo models de datos, desarrollo del { ;
! backend basado en ol nuevo modele : | H
: ‘ previamente analizado y desarrolle del ; i
] frontend utilizande la metedologia MVC, |
; Capacitacitn en ¢l empleo de herramicntas | Porccntajc de personal capacitado [ ( Numero de personal capacitado ; Capacitacidn | Porcentual  (Eficiencia- 8 8 G} 0% 0%
gde desarrollo de Gltima teenologia { / total de personal a capacitar ) Estratégico-
; Ipiataformas de desarrolle, andlisis de % 100 Trimestral
s mieves requotuniontes, reingenieria de independiente
© Actividad 10 {procesos implementados, desarrolie del !
: snueveo modelo de datos, desarrollo del
backend basadn cn ¢l pueva modelo
previamente analizade y desarrallo del
frontend ull!lzando Ja metodologia MYC. §
'mén dc‘h!do ¢ lafala dc rccurso
realizara on ¢l proxime rimestee
i Alencion de fa Dcmanda cEc ins Servicios - Porcentajc de Alumnos atendidos en '( Nimero de Aluranos Inscritos "Alumno (a) {Porcontual Eficicncia- 247899 247899 246315)99.36% 99.36%
: ide Bducasién Bésica Escolarizada en el | fiducacién f34sice en of Ciclo i ¢n Educacién Bésica e ¢l Cicle 1; Esiratégicor
% Componente 23 Estado i Escolar N/ Poblacién de 3 a {5 cscciarN / Total de Nifios de 3 2/ ¢ Trimestral
| ; afios de edad del Bstado (CONAPO). 1 15 afios e edad en ¢l estado % g independiente
: . (e OT\AFO) 1% 190) ] H

atencion de acucrde a la demanda

20/04/2018
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SECRETARIA DE EDUCACION POBLICA
Planeacion Anual 2018
Sistema de Informacién para la Planeacion y el Segubmiento (SH’SE_EF)

Reporte de segulmiento de la Planeacién Anual 2018

Perlodo:Enero-Marzo

Fecha de envio: 4/20/2018 1:20:08 PM

Realizar Jos ostudios de factibilidad pars . Estudios de Factibilidad {( Namero dc o udlos‘ rcail?ados ‘Documcnm Porcenrial  § Eficacia- 0 O 4:0% 0%
idetectar las nucvas creaciones y/o i para detectar Ja creacion & ; ) Bstratégico-
Actividad 1 “ampliaciones de los servicint de \ ) ‘expaHS!én de espacios ¢ Trimestral
" i Educacién Basica, ; infraestructura de educacidn : Jacumulado
; [ Ibasica / Total de solicitudes |
4 trecibidas ) x 100 ;
Realizar la campafia de difusién de EAlumnos ingeritos £ Alumnos inscritos en le proccso EAlumuo {a) |Absoluta Eficacia- 247899 247899 248315 99.36 246315
" nscripeiones de febrere, asl como la i dc inseripciones { Estratégico-
Actividad 2 : o . ;
; ; irecepeidn, caplura y segrimiento a los ) . i Anual
P i procesos pr:;gramados : i :
; tencitm dc acverd. v N dcmasad.x
aﬁ?’w..\l
Realizar o] Analisis do Necesidades cn los fPorccmajc de Andlisis de H Niwmero de Andlisis de ;Ané]isis Porcentual | Eficiencia~ 0 o 0i0% 0%
§Serviuios de Educacién Bisica para ‘ Necesidades para cubrir las i Necesidades en los Servicios de - Estratégico-
Aclividad 3 sdetcctar déficit o superdvil de recursos festrucluras ocupacionales de los Educacion Bdsica / Total de Arual
humanos ¥ poder ampliar la cobertura eu  centros de trabajo solisitudes de los niveles .
s de Educacion Bésica, : i educativos ) x 00 :
i i Abalir cl re2ago de infracstructura on los ; Porcentaje de escuclas atendidas con | ( Numero de escuelas atendidas gﬁscucla Porcentual | Eficiencia- 751 75 751 100% 25%
: fcentros educativos de nivel basicoen ¢l programas de infracstructura mediante diversos programas de ; Estratégico-
Componcmc 3: estado de payarit H infraestructura / total de § Frimestral
: : solicitudes de validacion f {seumutado
; recibidas, ) x 106 H
 Validacion de la infraestructura en los | Porcentas de cscuslas atendidas con |{ Mumero de escuclas validadas < Validacién i Porcentunl | Eficiencias 90 90 8a|9333%  123.33%
Actividad 1 gqcmros cducativos de nivel basico en ¢l validacién mediante solicitudes y/o ; %Estratégico-
Festada do nayarit ; ipeticiones / total de solivitudes | i Trimestral
i ;remb:da_s Jx100 E tacumulado
por falta de insumos para salidas N
j :

Sello de ia Unidad
Fesponsable . ..

20/04K2018

. Eng. Mows
Director de Planeacién y Evaluacion Bducativa ¢ Institucional

nos Olalde

Ing.

Director de Plancacion y Evaluacién Educativa e Institucional
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Plancacién Anual 2018
Sistema de Informacién para la Planeacton y ¢l Segnimiento (SIPSE_EF)

Reporte de seguimiento de Iz Planeacidn Anual 2018

Periodo: Enero-Marzo

_ Fecha de envio: 4/20/2018 1:20:08 PM

Contribuir 2 ascgurar la calidad de los Porcentaie de cvaluaciones i ( Ntunero de cvaluaciones

taprendizajes en el pivel de edueacién

Fin

trealizacion de todas las cvaluaciones

e
Porcentual

Eficacia~

Proposito 1 funo de los exfmencs que s tenga

fasignadas a la entidad, realizadas § atendidas por ¢l Departamentn Estratégice-
ibasica y en la formacion fntegral de todos : con eficiencia y cfivecia, {de Evaluacién Educativa e i Trimestral
tlos grupos de la poblacidn, mediante la {Institucional. / {Totalde reumalade
{evaluaciones asignadas a la :
| entidac) x 100} x 100 i
Evaluar a los alumnos indicados on cads  Parcentaze de alunmos evaluados en | ( Nomero de alumnos evaluados | Alumns (a) [ Porcentual | Eficacia- 170001 17000 21169;124.52% [i17.6i%
+Jos diferentes exdmenes asignados al | / Total de alumnos Estratégico- :
:propramade atender por el departameiio. 'dcpartmnenla. pmgmmados aser evaluados } x Trimestral
wo acunuiado

ROGRAMACIONES YA HECHAS

DS ALUMNOS CONSID{.RAD(J\ B N LAS LV ALUACEONLS AUME\!TAR.A PUES 5E EVALUA A NIVEL PREMARIA SEXTO GRADO Y DISMINUYE LL NUMERO DE EVALUACIONES CONSIDERANDO QUE
L INEF ARSORBE LOS NIVELES DE EDUCACIGN SECUNDARIA Y PREESCOLAR Y LOS NUMEROS DE ALUMNOS SON VARIABLES EN CADA CICLO ESCOLAR A MEDIADOS DE LAS

tasignados ¢ Intercsados de manera

: Componente

scapacitado en opcracu’m de proyeclos

Evaluaciones realvadamlosdoccnlca vPcvrcer:ta;; dcydoccmcs éﬁizad_os ( Numero de docenies evaluadoe Doccnte Porcenival | Eficacia- 500 500 194138.8% 9. 7%
H : ©/ Tol de docontos Estratégice-
{voluntaria en cada uno de los procesos de | pmgramados a evaluar ) x 100 Trimestral
fevaluacidn que se indiquen a nivel estado i ! acarmaiade
ipara el departamento. ‘l f

N ESTH TRIMESTRE SOLO SIJ EVALUARON 194 DOCENTES QUEDANDO PENDIENTES DE INFORMAR EN EL SIGUII:N"E"E TRIMESTRE LA DIFERENCIA.
Personal de! departamento de evaluaczén EPorccﬁiajc do pcrﬁéllai del § { Nmero de persor;as del ECapacitacién 'Porcentusi | Eficacia- 10 10 103 100% 160%
dupanamcntn de evaluacién i departamento de evaluacion Gestion-
teducativa capacitadas en los ! Trimestral

Sevaluativos, procesamionto de resultados v capacnado
‘metodologia de la investigacién. [procesos evaluativos / Total |
i i de personal del departamento de
] i Fevaliacion edacaliva que ;

pamcxpa on fa capacitacion de
i Hos proceses evaluativos ) x 100 ‘

independicate

; Ing. Mois

Sello de ta Unidad Direvtor de Planeaci
... Responsable

Ing. Mois

Director de Planeacién y Evaluamén Educativa ¢ Institucional

g

Lic. José
Pirector General de lo,

G Serreno Guzmdn
fcios de Educacion Piblica def Estado de
Nayarit,

2000412018
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SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA Reporte de seguimiento de ls Planeaci6n Anual 2018

_SEP

o i Planeacién Anual 2018 . . Periodo:Enero-Marzo
SHARTRIGAT £ Sistema de Informacion para la Planeacién y el Seguimiento (SIPSE_EF) Fecha d fo: 4/26/2018 1:20:08 PM
eccha de envio: 120
“ELOS Administracien 5

R T
SRR e

s
; Contribui a fa dptima funcionalidad de fas ; Porcentaje de las drcas de los E( MNumero de dreas que son Area Porcentual | Eficiencia~ 39 39 391100% 100%
Féreas que realizan procesos {SEPEN, que realizan procesos jatendidas / Total de dreas que © Gestion-
tadministrativos enfovados al {admintstratives funcionales y Hintegran ins SEPEN ) x 160 ‘Trimestral
i {establocimicnto de procedimientos y i Gplimos. : : independiente |
; Fin jevaluacion d¢ los rocursos humanos, ; ; ;
“materiales ¥ financieros tendientes a ; i 1 b
tgenerar medidas preventivas, asf como | ;
§ promover una culturn administrativa
{transparente y una rendicion de cuentas :
i basada en resuliados. i ‘
! Arcas sustantivas y adjctivas de los ‘gl’orccmajc de dreas de los SEPEN § ( Namero de 4reas sustantivas y Arca Porcentual | Eficiencia- 3G 39 391 106% 0%
i -8EPEN que son atendidos con la .Eae.cndidas ; adjetivas de los SEPEN Gestibén-
t Proposito ¥ jdistribucion racional de los recursos para | {atendidas / Total de dreas Trimestral
; ‘el loges de sus ohjetivos -sustantivas y adjetivas gue independiente
’ ’ _integran los SEPEN ) x 100
{La Direceidn General coordipa y spoyaa . Poreoataje de dreas coordinadas i ( Nlmero de dreas coordinadas | Area Porcentual i Eficavia- 42 42 421 100% 100%
las drens de los Servicios do Bducacion  ; para cl fortalocimiento do la i para el fortalecimiento de la ! Estratégico-
¢ Componente | PGblea de! Estado de Nayarit para {Educacién en Nayarit ‘ Educacion en Nayarit ; ‘Frimestral
l ifortalecer fa Bducaciéa del Estado. { Total de dreas independiente
: : o N i Jadscritas 2 fos SEPEN ) x 100 ¢ . ]
Realizar visitas de Trabaje en las i?orccntaje de esouelas visitadas para | { Nitmero de visitas de trabajo %Porcentual Eficacia- 156 156 156:100% 25%
feseuelas de Educacion Bésica del Estado fortalecor Ja Educacion de Nayarit | programadas en las escuelas do £ Estratégico-
Aclividad 1 :dc Mayarit con la finalidad de detectar sus | i educacion basica / Total de ! : Trimesiral
necesidades y problomaticas ; | Bscuctas de Educacidn Bésica en | é acurmulado
: iel Bstado ) x 100 ; o
L.a meta fue superada por +9 escuelas en ¢l trimestre debido a la gran necesidad de escuelas que requieren atencidn de apoyo y atencidn por parte de las autoridades cducativas
Las escueias se beneficiaron ¢n la respuesta favoralx'ss a sus necesidades,
Trabajadores de base de Ios Scrvicins de  Porcentaje de Trabajadores de base * { Nimero de wrabajadores de } Persona Porcentual  ; Eficiencia- 950 950 9501 100% 25%
! i Bducacidn Miblica del Estade de Nayarit  :de SEPEN incorperados en los ibase de los SEPEN, i Esiratégico-
smiembros de la seocidn 20 del SNTE i pracesos sscalalonarios tincorporados en los procesos } Trimestral
Actividad 2 ‘incorperados cn fos procesoes : {escalafonarios atendidos i acumulado
" escelafonarios, ‘opertunamente / Total de !
; i Trabajadores de base adscritosa |
{los SEPEN con linca H
{ Bscalzfonaria ) x 100 ;
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SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA
Plancacién Anual 2018

Sistema de Informacién para la Planeacidn y ¢l Seguimiento (SIPSE_EF)

Reporte de seguimiento de I Planeacién Anual 2018
Periodo:Enero-Marza

Fecha de envio: 4/20/2018 1:20:08 PM

Actividad 3

i Supervisar los ccmrm cscolares ¥

Actividad 4

Actividad %Pubixca dei Estade de Nayarit.

i Realizar auditorfas a centros escolares y Porcontaje de centros cseolares y { Nomero de Unidades Auditoria Porcentus]l  § Eficacia- 4 4 4:100%  20%

unidades admisisirativas de fos SEPEN.  unidades administrativas de los administrativas y centros Estratégico-

S EPEN. auditades, escolares auditadas, Trimestral

; / Totai de auditorias acumulado

programadas a unidades

‘ administrativas y centros

escolares de los SEPEN
programadas
)% 100
Se. supcra ia mcra oh cstc tumcsirc realizando 2 auditorias més dejas 4 prcgramadas
Se :o‘\ enlaron ohscrvac:cnes administrativas ceerando expedncntes ocneﬁcmndo 350 alumnos de la primaria "José Martla Maﬂiner" F8DPRIN4SS,
Pmucn(ajc de centros cscularcs de  i{ Nume:o dc Umdades Supervision  {Porcentual  {Eficacia- 159 159 1591 160% 25.24%

umdades administrativas do los SEPEN. | {los 5.E.P.EN. supervisados. administrativas y centros : Estratégico-

j i esenlares supervisadas, ‘Trimestral

! i/ Total de supervisiones acumztiado

; iprogramadas a unidades

; administrativas y centros

escolares de los SEPEN ) x 160
' Asesorias Ecgaics \ul:uidda\ por pcno.mi Perccnhjc dc asesotias togaics “( Namero de asesorias legales Asesoria Porcentuni  : Calidad- 212 212 2121100% 26.5%
,adscrzm a los Servicios de Educacion atendidas atendidas / Total de asesorias Gestion-

E s iegales solicitadas por Tritmestral

: ttrabajadores de Jos Servicios de acumulade

fRducacién Pablica dei Estado de
yant )x 100

Sc ;\zﬁé.ra iz mcﬂa en es1e mmcsuc con 38 ascsorias, sicmpre s¢ darén ch rayén de que NO dependen de ostn Unidad de Asuntos Juridicos y Laborales de los SEPEN, es decir, que toda asesorfs, demanda o queja que se reporta en
esia Direccion, Sle!npre scré A PI:TI(‘ION DE ?ARI‘ E

Las conscoucncias que dcnvan de la causa scﬁalada con anteroridad, NUNCA se dardn por acclones quc realice esta Unidad Juridica, pucs el nacimicnto de su vida juridica (accidn} SIEMPRE DEPENDERA DE LA PETICION
I)E PARTE, cs decir, que un trabajador de la educacidn o piiblico en general, generé una asesoria, dcmanda o queia.

; { Atender los Lm:ammm()s Normativos

4 ! Bducaci6n Publica del Estado de Nayarit.
Actividad 6 E

Agtividad 7 ‘usuarios de fos SEPEN

{ Porcentaje de Lincamientos I Nimero de Lineamicntos gNOﬂT}.at]Vldﬁd Porcentual | Eficacia- i i 1] 1H0% 25%
vigcmcs aplicables a fos Servicios de las Normalivos dilundidos entre las ! Normativos difundidos entre las . Estratégico-
‘Dxrcccmncs adscritas a los Servicios de  j Direcciones de los Servicios de Direceiones de los Servicios de % Trimestrai

i | Bducaci6n Pilblica del Estade de | Educacién Piblica del Estada de | acumulado

;Nayant ‘Nayatit / Total de ¢

i i Lineamientos difundidos entre |

[ i las Dirceciones adscritasalos  ©

: tServicios de Educacion Piblica |

:del Estado de Nayarit. )x 100

:Bvaluacidn de jos resullados de fas fPorccnla_]c de encuestas que rmuhau | Nomero do cnoutstas que gPersona Porcentual  : Eficacia- & 0 010% 0%
s encucstas de satisfaccidn aplicadas a los {;sansfnctornas splicadas a los usuarios | resultan satisfactorias aplicadas o - Estratégico-

ide Jos servicios de los SEPEN ios usuarios de los SEPEN / Asnual

: ,'I‘orai de encaestas aplicadas ) x

}; F100 !
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(‘amn flar yo s tuaiwar RN Porcertaie de personal capacitade en Gmere de personal capacitado | Persona  Porcentual | Effcacia- g ] G:10% 0%
tnommatividad det PONE al gmsonal que s normatividad aplicekic enla fen Ta normatividad aplicable en § : Estratégico-
o Actividad B panicipa en su gjccucion ejecucidn def FONE t1a ejecucién dei FONE / Total | Anual
! i i del personal que participaensu
! : ejecucidn cn ¢l afio ) x 100 {
Informar s 12 opinién pablica por los ‘Perccmnjc de botetines de Prensa | { Nfimero de beletines de prensa | Ejemplar Porcentunl | Fficavia- 35 35 35:100% 25%
canaics de informacién permanentes, sobre | claborados claborades / Total de bolctines Estratégico~
Astividad 9 ‘105 DEOYCCHDS, DIOgramas ¥ accionss : 2 elaborar }x 100 Trimestral
{pricritarias de los Servicios de Educacion | ; acumulado
iPliblica del Estado do Nayarit ; ;
: Funcionaries que reciben capacitacidn,  Porcentaje de funcieraring H{ Némero de funcionarios Docente Porcentual ¢ Eficacia- 15 i5¢ 3{20% 5%
: :formacion y profesionalizacién en materia | capacitados en materia de icapacitados en materia de _ iEstratégico-
| Actividad 10 : de transparencia y cumplimiento de {fransparencia y acceso a la itransparencia y acceso a la { Trimnestrat
;obhgacaoncs para la rendicién de cuentas informacion pablica . informecion piblica / Total acumulado
i i de funcionarios adscrites alos ¢
i g SEPEN ) x 100 ;

No se ha podice o mmtar amas funuonarlos que los correspondientes a la Unidad de Transparencia, en virtud de que se tomd capacitacion directa def Instituto de Transparencia y Acceso & la Informacidn del Estado de Nayarit
y, 5e estd construyendo ia nueva plataforma para el cumplimicnto de las obligaciones institucionales,

Retraso involuntario en las acciones programadas.

Todas las ércas quc confonnan los sepcn | Porcentaje de las 4reas de los ; : ( Namero de dreas administradas Mrea Porcentual | Eficiencia- 9 39 391 106% 100%
Componnte ison administrados y supervisades por fa § SEPEN administradas y iy supervisadas  / Total de ? Gestién-
i administracitn para {a correeta aplicacion | supervisadas tércas que conforman los SEPEN | Trimestral i
' ol recurso cconomaco \) x 100 | independiente ;
ramitar ¢l pago dc Ias Iacmms dc i Porcensaje dc faclums dc cobranm { Numere de facturas Facturas d Porcentual  |Eficiencia- | 3 3 31100% 5%
Soobranza que s¢ derfvan def consuma de que derivan del consumo de onergla | cobranza pagadas / Total de Gestion- |
Actividad 1 3encrg[a eldetrica, de los planteles  eléotrica, liberadas para pago Facturas de cobranza que Trimestral E
educatives perfenecientes a los (SEPEN) | solicitan sean pagades ) x 180 | acumulade ;
g Scmcms de Educacién Pablica de! Eslade E ; :
¢ o 5 é
E i Tedos los alumnos de educacion biisica  Porcontaje de alumnos de educacwn i{ Numero deALUMNOCS DE { Alemine {8) 1 Porcentual | Eficacia- i ¢ 0 00% 0%
i tque conforman los sepen y recibon libros Eba:zca que reciben en tempo y YENDUCACION BASICA DE § (estion-Anval
Ldo oo gramile, son adninistrados y * forma los libros de texto gratuite,  *LOS SEPEN QUE RECIBEN | i
¢ pervisados por la administracion parala (LOS LIBROS DE TEXTO
Actividad 2 correcta aplicacién def recurso : SGRATUITO /7 TOTAL DE
{ ALUMNOS INSCRITOS i

i PERTENECIENTES AL NIVEL:
{EASICO DE LOS SEPEN ) x
. 100
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stados Financicros del recurso del Fendo : Porcenaje de Estados Financicros ( Estados ﬁuancwms claborados Documcmo Porcentual | Eficacia- 3 3 31 190% 25%
¢ Aportacioncs para la Némina Educativa ; elaborados en ol affo fiseal. cn ol afto fiscal / Estados : Bstratégico-
v ol Gasto Qrarativo (FONT). Recurso {Financieros 2 claborarse en el TFrimestral
Federal (Ramo 11), Recursos Propios vy £ tafto fiscal ) = 100 {acumulado
{Recursos Estatales claborados y i ; ) ; ;
‘reportados do manera menswal y E : ]
trimestralmente por ¢l Departamentn de ; !
i Recursos Financieros, mediante la 1 i ;
ivalidacin y fiscalizacion de documentos | : :
i comprobatories del gasto. ;
: Atender las solicirides de servicios YPorcentaje de solicitudes de las dreas {{ Porcentaic de solicitudes de las | Servisio Porcentual | Eficacia- 14 14 141100% 100%
Sinformitizos de 1ne liforentes drcas +de los SEPEN atendidas arcas de los SEPEN atendidas / Estrutégico-
dseritas a log STPUN on fos procesos | totaf de solicitudes recibidas. ) x Trimestral
(!;mmq(ram o5, impinmentacion de 1100 independiente |
1slcmm de mlormauson : !
i i Personal Docente y Administrative : Porwntajc dc tramlles quc el { Numero de tramites gue o Trérmite Porcentust | Eficiencia- 3935 3935 Q0% 0%
jadscrites 4 los Servicios de Educacion -personal Docente y Administrativo  : persenat Docente y Gestidn-
ﬁPubhca del Estado de Nayarit, atendidos 7 que labora en SEPEN solicita al ; Administrativo gue Jabora en Trimestral
“por of Departamento Recursos Humanos  * Departamenta Recurses Humanos  *SEPEN solicita al Departamento acumulado
i en trémites de ventanilla :Recursos Humanos /7 total de
H {solicitudes recibidas. ) x 100
NO 1 ENTREGO INFORMACION
tencitn de servicios administratives 2 | Poteentaje de servicies otorgados al | { Nimero de servicios otorgados | Servicio Porcentual | Eficacia~ 11789 11789 117891 100% 100%
: padres de familia y personai docente y pcrsoual docente vy administratives | al personal docente y | Bstratégice-
fadministrative de los contros cscoleres en [ en las Oficinas Contrales y unidades | administrativos en las Oficinas Erimestral
Has Oficinas Contrales v on fas Unidades rcglonalcs de los SEPEN Centrales y unidades regionales Hindependiente
i Regionales de los Servicios de Educacién | -de Jos SEPEN / Totai de :
{iblica del Estado de Nayarit. servicios otorgades ) x 100
ealizar 1as actividades tendichies 4 ; Porcentaje de cvaluaciones para ¢l ! Ntomero de evaluaciones para  {Evaluacién  {Porcentual | Eficacia- 0 0 0D:0% %
‘dcqnu‘oilat de los procesos de evaluaciones | mgmso, promacion (directores, el ingrese, proneeion Estratégico-
ipara ¢f ingreso, promocidn (directores, i supervisores ¥ ATP), que se (directores, supervisares ¥ ATP), Trimestral
{supervisores ¥ ATP), ol reconocimicnto y {aplicarén en fa ontidad, que se aplicardn en la ontidad  / acumulado
Ha permanencs on of Servicio Profasional ; Total de evaluacienes
Docente de Lducacién Disica. regisite v asigiadas, 3x 100
‘contre de procesos de wtoriag, asi come fa ¢
irccopiiacién de la informacién de los
:docentes e fa entidad a evaluar, :
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f {Solicitudes atondidas oficientemente e ; Porcontaje de servicios atendidos  * ( Namero de servicios atendidos ;Scrvu;zo Porcentual & Effciencia- 3 3 31100% 100%
i s subjefaturas de servicios, ; cficienicmente por of depantamanto | eficientemente por ¢l % Gestidn-
; Componente 3 ; adquisiciones, v aimacenes ¢ inventarios  *de teoursos materiales y servicios. dcpmamcnio de recursos i Trimestral
! idel departamento recursos materiafesy imateriales y servicios / Total § independiente
H H H
: ide solicitudes recibidas ) x 160 ¢ ‘
i Solicitudes de servie atendidas EParccntaje de selicitudes de %(Nﬁzm:ro de solicitudes de ! Servicio | Porcentual | Eficiencia- i114 1114 977|87.7% 29.14%
- eficientemente on servicios gencrales. i sorvicios atendidas cficieniemente  iservicio atendidas / Tolal de ! Gestion-
Actividad 1 - g £ - Fantios s A
ipor ¢l Area de servicios generales. Solicitudes rocibidas por el drea Trirmestral
; ide servicios generales, ) x 100 ] acumulado
ado de la buena a aleneion | prm c,m\ra por el drea de mantenimiento bajan los servicios correctivos, por lo cual no se llega 2 la meta programada de solicitudes de servicios recibidas,
Y‘l que las sollczludcs rembldas sun atcnd:das y scrueilaq lm recursos materiales s encuentran en buen estade para ser utilizados por el recurse humano por sa buen funcionamiento
olicitudes de rcqul.sicwncs ¥ compras ; Porcentaje de solicimdcs de ( Nimero de requisiciones y Requisicion | Porcentual  { Eficiencia- 36 36 J91691.67%  26.18%
tendidas eficienlemente en ¢f 4rea de 1 requisiclones y compras atendides | solicitudes de compras Gestion.
L fadquisiciones eficientemente por el drea de {atendidas, / Tofal de Trimestral
Actividad 2 3 : S A P -
3 {adguisiciones | requisiciones y soliciludes de acumulado
; i | compras recibidas por ¢f drea de
_ s mdquzmcmnes )= 100
rea (ie Adqmszcwncs dcpendc dc hs dEfC’ cics umdadcs Adriinistrativas las cuales a través de una requisicién soticitan sus necesidades quedando por arriba de lo programado
i e A e e Lt e e e e e -
; % omo cl area ci&. adqulslcmncs da rcspucsla en timpo v forma dc las rcqwsacmneq siendo cstas alcndldas y cumphdas‘ no causa ningunz dificultad
; syemtarios de Jas drcas de los SE?E.\T y do i Porcentaje de inventarios ; ( .\mmc;c pzogramado dc gl)ocumemc Porcentual | Bficioncia- 475 475 368:77.47% 16.84%
<das cscuclas, actuatizados por of drca de sactualizados de las dreas de los mvcntarms a actualizar de fas ¢ Gestiot
3 tinventarios. %SF,PI;N y de las escuelas, [éreas de los sepen y de las Trimestral
i Actividad 3 ; Ecscnulas, { Total programade acumuiado
H : L de inventarios a actualizar de las
i t4rcas de los scpen y las escueias,
o D100
1 Bl drea de inventarios ya no genera las altas de jos bienes recibidos ahora se generan en el almacén general por tal razdn queds un poco por debajo de Ia meta.
as alias de los bienes son registradas cn ol sistema de inventarios
;chislmr al personal que participa en la éRugistm de Docentes con resultado § ( docentes que obtuvieron Registro Porcentusl [ Eficlencha- 1560 1500 800:53.33% 32%
evaluacion del desempefio docente thuens v destacado en los procesos | resultado bueno y destacado en GestiGn-
: ;obteniendo un resultado buenc y i de evaluacion ? {os procesos de evatuacion del Trimestral
" Cemnonente 4 * destacado, sicmpm v euando cumpia con ; programa / docentes que acumulado

20/04/2018

‘los requisites y eritertos cstablecidos en el
ireglamento de i

I obtuvicron tesultado bueno ¥
: destacado en fos procesos de
evaluacién del pmbrama) X l(}O

| programa.
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: ? Contribuir a asegurar la calidad de los FDocentes que reciben incentive i docentes que reciben estimule | Apoyo Porcentual  ; Bficlencia- 1500 1500 5013.33% 2%
‘aprendizaic: cn la educacion bésics, y la  : ccondmico { ccondinico resultado de los Geslidn-

. formacidn integral de todes los grupes de {procesos de evaluacion del Trimestral

i :1a poblacidn mediante &) otorgamiento de | ;deserpefio y cvaluacion acumulade

; : incentivos iemporales, permanentes y de | iadicional / total de docentes |

Actividad 1 "horas adicionaies al personal docente, con : participantes en las evaluaciones.
’ funciones dircctivas, de supervisitn y ' iy x 100

! sasesoria téenica pedagbgica con resultados © ;
; buenos y destacados on la evaluacion del  § E
desempefio, para of desarrolio profesional, © !
el moiermients de su prictica educativa, :
asl como sus condiclones de vida. {

Lz base de datos que s¢ genora en la Coordinacion, con os resultados de los docentes que so validaron para que perciban su nivel K1 ast como de Horas Adicionzles del Programa de Promocion en la Funcioe por Incentivos, que
fue remitida al Departamento de Recussos Humanas para su respectiva validacidn, pago del incentivo y asignacion de Horas Adicionsles, la cual se encontraba en una sitvacién que impedfa dicho proceso de pago (docentes
desubicados de su lugar de adscripeidn), finalmente fue resu

El programa de Promocian en la Funcién por Incentivos y Horas Adiciopales, depende completamente de los resultados oblenidos por los docentes en su Bvatuacion del Desempefio (situacién que no es controlada por nuestra
Coardinacion), por Io que las metas cstablecidas on la Plancacidn Anual, la mayoria de las veees no sen alcanzadas, Por e que es importante que ¢ tome en cuenta dicha situacidn.

H  Asignar fos incentivas por tipe de + Basc de datos de docentes { Base de datos de registros de : Base do datos : Porcentual Eficacia- 0 0 0:0% &%
g {sostenimiente, al personal con funciones beneficiados {docentes que despuds de los Gestidn-Anuaal
3 tdocentes, ienioo doventes, de direccion, i ; procesos reaiizados fueron ¢ "
© Actividad 2 -supervision y asesorfa téenica pedagdgica, | ibeneficiudos con incentive [ §
.de conformidad a Jos resultados de los !  total de docentes beneficiados yx:
iprocesos de evaluacidn y al presupuesto 3 § 100 ‘
I i

5 Serrano Guzmén
icios de Edueacién Piblica det Estado de
Nayarit,

L.C.P}Jests Omar Qlea Gulidrrez : .
BDirectof de Servicios Administrativos Ditector de Plancacion y Evaluacion Educativa ¢ Institucional

Sello de Is Unidad Dircctor General de k

(Responsabie .

e
o
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