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'AE0L Educacién Bisica

ontribuir a que las nifias, nifios y
dolescentes del Estado de Nayarit tengan

: Porcentaje de abandono escolar en

(1-[( Matricula total educacién | Alumno (a)

- Eficacia-

- educacion secundaria. Total secundaria en n+1 - Matricula de | . Estratégico- 1
cceso, participen, permanczean y nuevo ingreso educacién . Anual i :
i oncluyan su trayectoria formativa, en los secundaria en n+1 + Egresados '
dlfﬂIclﬂES niveles de Educacién Bésica, educacion secundaria en n) / |
:mcdlante la aplicacidn de la politica Matricula total educacidn i :
ineada al Nuevo Modelo Educativo del secundaria enn ] x 100 :
ais.
as alumnas y los alumnos de Educacion | Porcentaje de alumnos de Educacién :( Nimero de alumnos alendidos - Alumno (a) | Porcentual  : Eficacia- 239675 230675 | 233070/ 97.62% | 86.25%
4sica del Estado de Nayarit, reciben Basica en el Estado de Nayarit, que | en las escuelas pablicas del : Estratégico-
ducacién integral de excelencia durante | reciben formacién académica de sistema de educacion basica de Trimestral :
Proposito 1 :su formacion académica, con estrategrias | excelencia. ‘la Entidad. / Total poblacién independiente f'
cdagogicas alineadas a Ja Nueva Escuela _enelrango de 0 a 15 afios de 1 [
i -edad en el Estado de Nayarit. ) x
100
e atiende la demanda de auuerdo a cifras prmmpales del ciclo escolar inicio 2024-2025.
Fuente Sistema F911 2024-2025 oficializada.
' Servicio de atencién proporcionado para Porccnta_]e de Departamentos y Nimero de dreas educativas Area Absoluta | Eficacia- 12 12 12 100 100
-coordinar y articular el proceso de trabajo | Programas Educativos que articulan : coordinadas por la Direccién de i Estratégico- ]
‘académico de Departamentos y Programas | sus acciones alineadas a la Nueva  : Educacién Basica :
- Educativos de la Direccién de Educacion | Escuela Mexicana i
Bisica, para la implementacion y
i Somponsite:1 zeguimiegm de los proyectos educativos
e cada nivel, apegado a los
planteamientos pedagdgicos inmersos, los
campos formativos y dmbitos planteados
en ¢l Plan y los Programas de Estudio de
la Nueva Escuela Mexicana,
proporcionando una educacién integral.
H Coordinacidn y realizacion de la Fase  Porcentaje del total de sesiones de  : Ntumero de sesiones de Consejo | Consejo | Absoluta Eficacia- 13 13 13 100 100
Intensiva, las Sesiones Ordinarias de Consejo Técnico Escolar (CTE)y Técnico Escolar realizadas : Estratégico-
i Conscjo Técnico Escolar en coordinacion | Consejo Técnico de Zona (CTZ), asi
con los niveles educativos, mediante la _como la fase intensiva que se reahm :
capacitacion a la estructura educativa, con | al inicio del ciclo escolar N. z !
e relacion al Plan y Programas de Estudio | :
Actividad 1 2022, tomando gomo%asc sus contextos,
probleméticas y propuestas, para i i
contribuir en la mejora educativa de los .
estudiantes de Educacion Basica; asi como ¢ }
‘la distribucién de los materiales de apoyo
4 las escuelas de educacién Basica.
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Paorcentaje del total de escuelas de

:( Ntimero

Actividad §

: Programa de "Reconocimiento al

: Desempeiio Docente" (REDES), previa
i capacitacidn acerca de la Estrategia
:Nacional, con actividades dirigidas a sus
:alumnos en herario extraescolar,
:contribuyendo a mejerar la equidad

ucativa, disminuyendo ¢l rezago escolar.

{ intervencidn estratégica para
{ disminuir el rezago escolar.

i
i

tutoria en comunidades de
aprendizaje / Total de

docentes de escuelas multigrado |

del nivel de educaci6n primaria
general ¢ indigena ) x 100

; ; de escuelas de | Escuela 0 0:0% 0%
la Evaluacion Diagnostica de los educacion basica sostenimiento : educacion basica sostenimiento i Estratégico- : : : !
Aprendizajes de las Alumnas y los federal focalizadas para el muestreo | federal focalizadas / /Total de i : |
% i : Alumnos de Educacién Bésica, nacional. scuclas de educacion basica en i : :
Actividad 2 = 5 £ |
sostenimiento federal para el ciclo escolar a entidad ) x 100 i
N, acorde con el sentido, los principios y i
lag orientaciones de la Nueva Escucla :
Mexicana (NEM). !
Cobertura de atencion proporcionado a las| Porcentaje nifias, nifios y ( Numero de ninas, nifios y ‘Niflo (a) Porcentual  : Eficacia- 1100 1100 510:83.61% 149.34%
. mifias, nifios y adolescentcs(NNA), hijos | adolescentes(NNA) de educacion adolescentes, hijos de familias | Estratégico-
de familias jornaleras agricolas migrantes | migrante que arriban al estado de jornaleras agricolas migrantes
Actividad 3 ylu_ en situacion de vulnerabilidad que Nayarit, atendidos por el Programa  {y/o en si_n:lacién de :
arriban en el estado de Nayarit. vulnerabilidad / Total de H
alumnos de educacion migrante
que demandan el servicioenla |
entidad ) x 100 i
scolar, no logrando la meta, por cierre total de centros escolares migrantes y retiro de familias migrantes
Cierre y resguardo de los espacios que funcionan como centros escolares.
Realizacion de visitas de supervision, Porcentaje de visitas de supervisién, | { Namero de visitas de | Visita Porcentual | Eficacia- 160 160 1601 100% 54.93%
concertacitn, seguimiento y concertacion, seguimiento y supervision, concertacion, i Estratégico-
acompafiamiento a los centros escolares de | acompafiamiento a centros de seguimiento y acompafiamiento |
educacion migrante. educacién migrante, a centros de educacién migrante :
Actividad 4 | / Total de visitas de
i supervision, concertacion, i
seguimiento y acompaiiamiento
de centros educativos cn la
entidad ) x 100
‘ Intervencion pedagogica de Docentes i Porcentaje de docentes frente a ( Numero de docentes frentea  : Docente Porcentual Eficacia- 650 650 587:90.31% E 90.31%
: frente a grupo participantes en el ; grupo que aplican actividades de grupo que trabajan las Redes de . Estratégico- ; ¥

Debido a las solicitudes de baja voluntaria y de motivos personales por parte de docentes al Programa REDES, lo cual no permite el cumplimiento del 100% de 1a meta tota

L

a través de la Coordinacién de Formacién Continua, por medio de los convenios que se han gestionado con ellas, asi como ¢l convenio Interinstitucional CONAFE Nayarit, ofreciendo con ello, un aporte al Reconocimiento
Docente y a su desarrollo profesional.
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i Segmn‘uenm al trabajo pedagégwo de los § Absoluta i Eficacia- § 36 101.43; 71
_docentes participantes en el Programa eguimiento del trabajo en REDES, | seguimiento realizadas i | Estratégico- 5 ] i :
Actividad 6 {REDES, evaluando las actividades ara evaluar el desempefio de los | : i H
iextracscolares que realizan con los ocentes participantes. 3 E :
;alumnos foealizados. : |
 Fortalecimiento de la cultura ambiental en | Porcentaje de escuelas educacion i ( Numcro de escuclas de Escuela E Porcentual | Eficacia- 50 50 571 114% 13.09%
las escuelas de educacién basica donde basica sensibilizados sobre el i educacion basica sensibilizadas Estratégico- |
L Nleva a cabo sus actividades, generando cuidado del medio ambiente en educacion ambiental / Total
- Actividad 7 S i SR
entornos sostenibles y espacios saludables de escuelas de Educacién bdsica
: ‘para los alumnos, través de la federalizado en el estado ) x 100 :
co rdlnamon de educacton ambiental. ;
Con el fin de atender la solicitudes de los centros escolares con relacién a la Educacién ambiental se dio cumplimiento a 1a demanda solicntada superando la meta programada
Se busca que los nifios, nifias y adoles.centcs desarrolien conciencia sahrc la importancia de proteger el entorno, y reconocer que los problemas ambicntales.
: Realizacion de campafias en los centros Nuimero de campafias realizadas en Nimero de campaiias que se : Campania Absoluta Eficacia- 2 2 2 100§
{ cscolares de educacion basica para la Centros escolares de Educacion realizan en Centros escolares de Estratégico- :
‘promocién de empatia, respeto, sentido de | Bésica. Educacion Basica :
Activi : comumidad y cuidado del medio ambiente;
ctividad 8 © 7 i i
reforzando los vinculos que se tiene entre ;
‘1a comunidad, el trabajo en equipo para
:cumplir un misme objetive y para mejorar ;
‘nuestro mundo.
Realizacién de "Huertos escolares" en  : Ntmero de "Huertos Escolares" Numero dc "][ucrtos Escolares" ‘Escue]a -Absulutn Eficacia- 50 501 18 18
iescuelas de educacion basica , que sirva - realizados en escuelas de educacién | realizados en escuelas de t Estratégico- ] :
Actividad 9 como una plataforma de aprendizaje para : basica, educacién basica
chjorar la educacién y la nutricién de : ;
alumnos, alumnas y adolescentes. (
La cntrega de matenales y recursos logistlcos sufné demoras lu quc obh gc') a mprogramar o posponer visitas prewameme calendanzadas y programadas
Se dm pnondad a sohcntudes de cenrros escolarcs rcfcrcntc al culdado del medm amblenle
- Asesoria proporcionadas a los docentes dc Pmccnta_]c dc doccntcs par!mlpantes f(Numem de docentes  Docente :Porcentual  :Eficacia- 0 0 0;0% 10%
-educacitn basica seleccionados en el en el Programa de Intercambio seleceionados para el | Estratégico- ] ;
Actividad 10 | TATC0 de la convocatoria del Programa de : México-Estados Unidos de i intercambio de Maestros Anual
- Intercambio México-Estados Unidos, educacién basica del Estado ¢xico-Estados Unidos. / :
‘referente a los contenidos de la historia de otal de docentes aspirantes al ;
México e identidad cultural. : Intercambio de Maestros. ) x 100
i Recopilacion y seguimiento a las - Porcentaje de nifios, nifias y jovenes | ( Nimero de alumnos educacion Porcentual | Eficacia- 0 0
; solicitudes y documentos de transferencia | en situacién de migracidon México- | basica atendidos durante ¢l ciclo : Estratégico-

para la incorporacion de nifias, nifics y
Actividad 11  jévenes en situacidn de migracién en edad
: Programa Binacional en Educacién

| Migrante (PROBEM).

09/07/2025

escolar dentre del nivel bésico, a cargo del

{U.A captados en educacitn bisica
- del Estado

escolar N/ /Total de alumno
de en situacion de migracion
captados durante el ciclo escola
NIx 100
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Servicio educativo de excelencia otorgado :gPorcentaje de nifias y nifies de 3a 5 | ( Namero de nifias y nifios de 3 a EAiumno (a) § Porcentual Eficacia- ! 27200 27200 100% 67.98%
i & las nifias y nifios de 3 a 5 afios de edad  + afios que avanzan en los procesos de |5 afios que avanzan en los i ; chsti(’mf i i | |
: ‘que cursan la Educacién Preescolar formal | desarrollo de aprendizajes al recibir | procesos de desarrollo de i : i :
|y avanzan en los procesos de desarrollo de | servicio de Educacion Preescolar aprendizajes al recibir servicio | ; }
Componente 2 aprendizaje para ¢l logro de contenidos del | Formal de Fducacién Preescolar Formal | i i
: programa sintético fase dos; nivel : { Total de nifias y nifios que i
i Preescolar, | reciben servicio de Educacién | i |
Preescolar a cargo de los SEPEN ! : i :
! Jx 100 1 . ;
Porcentaje de figuras educativas { Nimero de Figuras Educativa igura Porcentual Eficacia- 123 123 123 100% 26.45%
{seguimiento y evaluacion del Programa de | asesoradas con relacién al Programa | que reciben asesoria en la : Educativa Gestidn- ]
: Mejora Continua a Jefes de Sector, de Mejora Continua (PMC). implementacion, seguimiento y
: Supervisores de zona y Asesorcs Técnico evaluacién del Programa de i
i Pedagégicos, para impulsar los procesos Mejora Continua y definicién de
: de aprendizaje y desarrollo de las nifias y | estrategias de asesorfa / Total
Actividad 1 : nifios que cursan educacién preescolar, de Figuras Educativas,Jefes de
:considerando los principios de la Nueva Sector, Supcrvisoras y Asesores -
:Escuela Mexicana en ¢l marco del técnico pedagogicos adscritas al -
sdesarrollo de la Autonomia Profesional y nivel ) x 100
de la implementacién del Plan de Estudios :
de la Educacion Basica 2022 y el : :
Programa Sintético de la Fase 2. : :
Seguimiento y acompaniamicnto a la i Porcentaje de planteles educatives | ( Namero de planteles :Plantel Porcentual | Eficacia- 118 118 118 100% 125.38%
operacién del servicio educativo e ‘afendidos con acompafiamiento, educativos atendidos con Gestién- ;
implementacién de la curricula vigente  :seguimiento a la operacién del acompafiamiento y seguimiento
que se brinda en todos los planteles de i servicio educativo. a la operacion del servicio
educacion preescolar, a través de los : educativo / Total de plantcles
equipos de Jefatura de Sector y educatives del nivel ) x 100 § 3 1 §
Actividad 2 {Supervisién, para el logro de contenidos v | : ] i
procesos de desarrollo de aprendizaje, en | ] 1
el gjercicio de la Autonomia Profesional y i 1 :
la aplicacién de la Nueva Escuela | : ] i
Mexicana y el trinsito hacia la excelencia :
educativa en una muestra de Jardines de |
Nifios

{ Dotacion y distribucion de material Porcentaje de Jardines de Nifios . { Numero de Jardines de Nifios  Plantel : Porcentual 111.83%

‘educativo y didactico a Jardines de Nifios | beneficiados con paquete de material | beneficiados con pacquete de :
Actividad 3 ‘que permita fortalecer ¢l avance de logro  {educativo y didactico. . material educe_xtivo y didécrico /] ;

{ de los procesos de desarrollo de . Total de Jardines de Nifios del

‘aprendizaje de las nifias y nifios que - nivel de Educacitn Preescolar ) :

‘cursan la Educacion Preescolar. x 100 :
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_Asesorfa a figuras educativas (personal | Porcentaje de figuras educativas { Numero de figuras educativas  Figura Porcentual | Eficacia- 440:100% 50%
docente, directivo, téenico docente, { asesoradas que Teciben asesoria y Educativa Geslidn-

. supervision y asesoria de educacién | - seguimiento de los campos :

i preescolar) que permita la comprensién de - formativos de Lenguajes y

i los eampo formativo de Lenguajes (con : Saberes y Pensamiento

iénfasis en los lenguajes artisticos) y Cientifico / Total de figuras

- Saberes y Pensamiento Cientifico con la educativas de los niveles de

- finalidad de promover la formulacién de ' Educacién Inicial y Preescolar. )

Actividad 4  proyectos educativos innovadores desde el x 100 : 3 !
“enfoque de la ciencia y Ia indagacién en ] i
‘Educacién Preescolar que coadyuve en el i
fortalecimicnto de los procesos de 3
~desarrollo de aprendizaje de las nifiasy ~ ; :

Inifios tres a seis afios de edad para el logro |

¢ de una educacion integral y humanista de ¢ i
iexcelencia que promueva el desarrollo del © :
pensamiento critico. :

i Atencién educativa de nifios y nifias  Porcentaje de nifios y nifias de 0 a 36 { ( nimero de nifios y nifias de 0 a : Nifio (a) Porcentual | Eficacia- 210 210: 210: 100% 1 100%

:basada en campos formativos y ejes : meses de edad atendidos en el 36 meses atendidos enel CAI1 | _ Gestidn- : }
articuladores del programa de estudios ¢ Centro de Atencién Infantil 1 "AED" {y 2. / Total de nifios y nifias en | ' ]

i Fase 1 de NEM correspondicnte a ;¥ Centro de Atencion Infantil 2 la edad de 0 a 36 meses ) x 100 ¢ |

Actividad 5 educacién inicial para potenciar del
desarrollo integral a través de experiencias
afectivas,educativas y sociales, asi como

‘acompafiamiento a las familias en las

i "Nayarit". :

gAlencin'n educativa proporcionado a nifias | Porcentaje de nifias y nifios de 3a 5 | ( Ndmero de nifios de 3 a 5 afios | Nifio (a)
iy nifios de 3 a 5 afios de edad, del nivel fios que son atendidos en Jardines | de edad atendidos en las escuelas |
i preescolar sostenimiento estatal, i de Nifios del Sistema Estatal. i preescolares del Sistema Estatal ;

: / Total denifias y nifios3a5
! { afios de edad que ingresan

8864.96.08%
I

Actividad 6

i

|
|
i
i
i
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‘alumnas y alumnos de 6° grado en el

| Serwcms proporcionados a los 'llum.nos de zPorcema_;c de alummnos (as) de { Nimero de alumnos y alumnas | Alumno (a) . Porcentual |Eficacia- 99494 99494 99494 1 100% ; 75.38% ;
fEdmacwn Primaria Federal, con la : primaria regular que reciben de educacién primaria que Estralégico- 1 3 :
§ ﬁndhddd de impulsar la formacién integral : formacién integral. reciben formacién integral / : . : : §
por medio de asesorias, la implementacién total los nifics en edad de 6a 12
’de proyectos que fontalezcan habilidades afies. ) x 100 i 2 :
: socioemocionales, valores y aprendizajes .
: Componente’ en los campos l;lc L’cnguajes ¥ Saba’:l:es y
:Pensamiento Clentifico, en alineacion con . H H
“los planes y programas educatives : ; E
< vigentes realizando un acompafiamiento | :
: pedagdgico continuo y estructurado a ;
sdocentes de las escuclas de educacion : i
* primaria Federal de Nayarit, orientado a }
i fortalecer las pl‘a&,tlcas de cmananza
Acompafiamiento pedagogico continuo y  : Porcentaje de docentes de educacién | ( Namero de docentes de Dm,ante  Porcentual  : Eficacia- ; 115 115 100% !
‘estructurado a docentes de las escuelas de ; primaria en Nayarit que participan | educacién primaria beneficiados : . Estratégico- | i
{ cducacion primaria Federal de Nayarit, n ¢l sistema de acompafiamiento con acompafiamiento ; i
Actividad 1 sonentado a fortalecer las practicas de i pedagbgico y reciben pedagogico / total de docentes :
icnsenanz". de los docentes y contribuiral ! retroalimentacién continua para  de educacion primaria
Edacam)llo integral del aprendizaje de los  : mejorar sus précticas de ensefianza. ; sostenimiento federal en Nayarit
‘estudiantes, ) x 100 :
 Formacion integral proporcionada a los gNumem de nifias, nifios y Nu.mcm de alumnos y aiumna.s Alumno (a) Absoluia : Eficacia- 50494 99494 99494 100 100
;alumnos inscrilos en Educacion Primaria {adolescentes (NNA) de Educacion  : de primaria regular i i Estratégico- :
Actividad 2 chncra} del sostenimiento federal, a_travc's i Primaria forLalemdos_ca_n procesos | sostenimiento federal que :
 del proceso de ensefianza-aprendizaje, en | de ensefianza aprendizaje. - reciben formacion integral.
concordancia con el plan y programas de | ]
‘estudic vigentes. i
i AT 5 s T o —— ; i g ’
Distribucion de recursos didicticos a las | Porcentaje de escuelas de educacion - ( Niimero de escuelas de  Escuela Porceniual | Eficacia- 0 0 0 0%
‘escuelas de educacién primaria . primaria sostenimiento federal, | primaria regular beneficiadas ! Estratégico-
Actividad 3 sostenimiento federal, orientados a . beneficiadas con recursos didacticos. | con materiales didacticos / :
‘promover y fortalecer el proceso de Total escuclas primarias | ;
ensefanza-aprendizaje. federales en el Estado ) x 100 5
Diseiio, elaboracién y organizacion de los | Porcentaje de Nifias, Nifios y ( Nimero de alumnas y alumnos iAlumnn (a) E Porcentual | Eficacia- 22601 22601 226407 100.17% 100.17%
reactivos para el instrumento de . Adolescentes que participan en la de 6° grado participantes enla | E Estratégico-
‘evaluacién, para la planificacion, - Olimpiada del Conocimiento Infantil :OCI / Total de alumnos de 6 © §
Actividad 4 coordinacién y gccumc’m d_c las: tres : de Educacion Primaria. afio de educacién primariaenel | | i
‘etapas de seleccién de la Olimpiada del Estado. ) x 100 i : :
'Conocimiento Infantil 2025, dirigida a las i E !
E :
H
b

estado.
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: Atencion educativa a las alumnas y : Porcentaje de alumnos (as) de 6 a 12 i ( Ntmero de alumnos (as) de 6a | Alumno () | Porcentual | Eficacia- 18675 18675 100% 113.93%
_alumnos de 6 a 12 afios de edad del nivel | afios que son atendidos en Escuelas | 12 afios de edad atendidos en las i Estratégico- :
Actividad 5 primaria proporcionado, sostenimiento : Primarias del Sistema Estatal. escuelas primarias del Sistema ; !
‘cstatal. | Estatal. / Total de poblacion | ;
1 . (as)de 6a 12 afios en el Estado. | :
)x 100 :

Se reporta de acucrdo & oficializacién de Clfras Principales Ciclo Escolar Inicio 2024-2025, Sistema F911 2024-2005,

: Los adolescentes formados en valores : Porcentaje de escuelas que trabajan | Numero de escuelas que trabaja | Escuela Poreentual Eficacia- 17: 17 17 100% L504%

i humanos mediante estrategias didécticas | por proyectos por proyectos / Niimero de Estratégico- ] :
{especializadas en el nivel educativode | escuelas que trabaja por
i Secundarias Generales. 3 proyectos ) x 100

Componente 4

i
i

i

. Capacitacion a los colectivos docenles de é Porcentaje de escuelas Secundarias | ( Ntimero de escuelas -Escuela : Porcentual | Eficacia- i
‘las secundarias generales a través del : Generales donde los docentes son | Secundarias Generales donde los - | {Bstratégico- |
Actividad | :incentivo para el uso de metodologias : capacitados - docentes son capacitados / i ! ]
{activas en la ensefianza para aumentar la | Niimero de escuelas secundarias i i 2
tasa de aprobacidn i ‘ generales ) x 100 : § i }
‘Dotacién de materiales educativos para el : Porcentaje de secundarias generales | ( Nimero de secundarias Escuela :Porcentual | Eficacia- 17 ! 17, 103.03%
mejoramiento del servicio educativo y la | doladas de materiales educativos § generales dotadas de materiales : Estratégico- : ]
. Actividad 2 promocién del use de tecnologiasenel  : actualizados { educativos actualizados / ] Trimestral i ;
1aula gN\lmem de escuelas secundarias ; acumulado i
| i generales ) x 100 i I . . T :

i Tmplementacién de programas de tutorias, :Porcentaje de secundarias gencrales ( Numero de secundarias Escuela Porcentual | Eficacia- 17
‘mentorias y el fomento de actividades con programas de tutorfas y generales con programas de : Estratégico-
s iextracurriculares atractivas para actividades extracurriculares tutorfas y actividades : ! ]
Actividad 3 ! 2 i A .
(ncrementar la asistencia escolar, la cxtracurriculares / Noamero de |

i motivacién estudiantil y reducir la

. escuclas sccundarias generales )
% 100

:alumnos (as) de 12 a 15 afios de
:edad atendidos en las escuelas

: secundarias del Sistema Estatal )
:x 100

+ Atencidn educativa proporcicnada a los | Porcentaje de alumnos (as) de 12a  ; ( Porcentaje de alumnos (as) de : i Eficacia- : 11959 11959 11959: 100% 116.72%
‘alumnos (as) de 12 a 15 afios de edad del  : 15 afios que son atendidos en 12 a 15 afios que son atendidos ; i Estratégico- | i ] .
nivel secundaria, en Escuelas Secundarias | Escuelas Secundarias del Sistema en Escuelas Secundarias del ; |
A - del Sistemna Estatal. Estatal. - Sistema Estatal. / Nimero de i
ctividad 4 | : :
i
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Planeacién Anual 2025

Sistema de Informacion para la Planeacién y Seguimiento (SIPSE_EF)

Reporte de seguimiento de Ia Planeacién Anual 2025

Periodo: Abril-JTunio

Fecha de envio: 7/9/2025 2:54:42 PM

: Atencién educativa proporcionada alas | Porcentaje de alumnos (as) de 122 | ( Nfimero de alumnos (as) de {Alumno (a)  Porcentual :Eficacia- 12625
talumnas y alumnos de 12 a 15 afios de 15 afios que son atendidos en ‘alumnos (as) de 12 a 15 afios que . Estratégico-
Actividad 5 sedad de zonas marginadas en las escuclas  escuelas Telesecundarias del Sistema: ingresan a escuelas de educacion | i
itelesecundarias del Estado. Estatal,  telescoundaria del Estado / i
: - Total de poblacion de 12 a 15
i - afios en el Estado ) x 100 E
Se reporta de acuerdo a oficializacién de Cifras Principales Ciclo Escolar Inicio 2024-2025, Sistema F911 2024-2025
- Servicio de atencién proporcionado por el | Porcentaje de alumnos(as) atendidos i ( NUmero de alumnos(as) ‘Alumno (a) | Porcentual | Eficacia- 18407 18407 18407 100% 100%
gnivel de Educacién Secundaria Técnica en : por el nivel de Educacion atendidos por el nivel de Gestidn- :
fortalecimiento de las habilidades y Secundaria Técnica Educacién Secundaria Técnica
~competencias de nuestros alumnos(as) con ¢l propdsito de alcanzar cl 1
t Gompomedite 5 - para vivir en sociedad, mediante los perfil de egreso deseado / ! :
- Procesos de Desarrollo de Aprendizaje con : Total de alumnos(as) inscritos en E
cel fin de alcanzar ¢l perfil de egreso de i el nivel de Secundarias Técnicas : :
cducacién Basica. 1yx 100 i | i :
Representacién de una muestra escénica | Porcentaje de parlicipacién y :( Ntimero de alumnos(as) ‘Alumno (2) | Porcentual  |Eficacia- 840 840 E R30:99.4%
de distintas expresioncs artisticas, asi asistencia de alumnos(as) a la feria  atendidos de la Feria artistica, | Gestidn- E
como, exposicion de proyectos cientificos, i cultural, cientifica y tecnolbgica :
Actividad 1  tecnolégicos y de cultura de paz, con la en pro de una cultura de paz /| i
visita de alumnos(as) propios y de otros i Ntimero tolal de alumnos(as) :
‘niveles educativos. asistentes a la feria del nivel de | !
secundarias técnicas ) x 100 E
| Visitas, capacitacién, acompafiamiento y | Porcentaje de visitas, capacitacion, i ( Numero de escuelas visitadas | Escucla Porcentual | Eficacia- 22 22 22:1100% :65.28%
asesorfa técnico pedagdgica realizada a los | acompaifiamiento y asesoria a por las figuras de supervisién, | Gestién- /
docentes del nivel de secundarins téenicas  docentes de las escuelas secundarias | jefes(as) de ensefianza, y ATP'S
con el fin de brindar una educacién de ! técnicas . del Departamento de Educacion |
Actividad 2  excelencia a los alumnos(as) de secundaria | Secundaria Técnica / Total de |
| téenica, implementando actividades de Escuelas que pertenceen al
fomento a la lectoescritura, las artes, la Departamento de Educacidén g
cultura de paz y sana convivencia y la Secundarias Téenica ) x 100 H
identidad nacional. g
Atencion mediante servicio asistencial Numero de alumnos atendidos con | Namero de alumnos atendidos ;Alumno (a) | Absoluta Eficacia- Z 130
proporcionado de mancra eficiente y servicio asistencial con servicio asistencial eficiente | Gestién- { :
Activi oportuna a estudiantes de escasos recursos y oportuno que lo solicitan en el . :
ctividad 3 e : 5 2 5 { : :
que lo solicitan, previo estudio internado de la Escuela i i E: {
sociceconémico en la escuela secundaria Secundaria Técnica No. 2 : i ; i
"Benito Juarez" de Xalisco ! i
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;’Servicio educativo proporcionado a los
talumnos de educacion basica de los

] : planteles correspondientes al nivel

. Componente 6 : federalizado del estado de Nayarit

i : mediante sesiones de educacion fisica de
. excelencia por docentes actualizados y
itad

gAtencién a los alumnos de Educacion

' Basica de la entidad, por medio de
-sesiones de Educacién Fisica de
icxcclencia, que contribuyan al desarrolle
i de habilidades y destrezas motrices del

- educando, favoreciendo su corporeidad y

Actividad 1

il sentido cooperativo.

‘ Porcentaje de alumnos de educacion
 fisica que reciben una atencidn de
i excelencia.

-
: EDUC ACIGN SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA

Planeacién Anual 2025

Sistema de Informacién para la Planeacién y Seguimiento (SIPSE_EF)

{ Namero de alumnes de

‘educacion fisica que favorecen
' su salud, desarrollo y habilidades |
motrices a través de reeibir i
(atencion de excelencia. / Total |

%Alumno (a) :Porcentual

T e i
1 Gestion-

]
i

Eficacia- i

Reporte de seguimiento de la Planeacién Anual 2025

Periodo:Abril-Junio

Fecha de envio: 7/9/2025 2:54:42 PM

149319 148319 100% | 92.45%

 Fortalecimicnto a la Educacion Fisica a
(través de diversos materiales

| proporcionados a los docentes para su

| prictica en el patio escolar.

]

Actividad 2

i
1
i
i
3
i
H

. excelencia a sus alumnos.

‘acumulado
cxcelencia. / Total de docentes | ;
de Educacién Fisica que i
atienden Educacion Bésica. ) x

i
1
:
:
i sesiones de Educacion Fisica de
:
1100

: Porcentaje de alumnos de Educacién | ( Nimero de alumnos de i Porcentual | Eficacia- 149319 149319} 100% 192.45%
: Basica que a través del juego, la Educacion Bésica que a través de [ ] : ;
i recreacion y el deporte, desarrollan sesiones de Educacién Fisica por | : :
i sus habilidades motrices medio del juego, la recreacién y
g el deporte, desarrollan sus £
:habilidades motrices / Total de -
] ‘alumnos de Educacion Bisica :
: i federalizados inscritos. ) x 100 ! f
Porcentaje de docentes de Educacion | ( Ndmero de docentes de : Porcentual éEﬁcncia— i 503 1 0 g 0% 0%
‘Fisica que se les otorgd material Educacién Fisica que reciben ; - Gestion- ! ! ; :
- deportivo para una atencion de material deportivo para brindar | |  Trimestral i

Se tiene como meta anual beneficiar a 503 Docentes con malerial didactico, clasificado en el sistema de manera trimestral independiente, pero ya se realizé el ajuste de metas para la entrega de las mismas a trimestral acumulado
en el tercero y cuarto trimestre i

En la Actividad 6.2. No se cumplira con la meta programada para el segundo trimestre.

. Implementacién de diversas actividades . Porcentaje de alumnos que a través | ( Nimero de alumnos de

+deportivas a alumnos de Educacién Bésica i de diversas actividades deporlivas

. para promocién de habitos y cstilos de
vida saludable combatiendo la obesidad,
:sobrepeso y sedentarismo infantil.

Actividad 3

Implementacién y participacién en el
Congreso la Educacién Fisica a docentes
que atienden educacion bésica para
actualizacidn de planes y programas
vigentes para fortalecimiento de su
prictica pedagdgica.

Actividad 4

: generan hébitos y estilos de vida
i saludable.

H
i
i
£

: Porcentaje de los docentes de

: Bducacién Fisica beneficiados con
- talleres pedagdgicos para
 fortalecimiento de su prictica para
i una atencién de excelencia a sus

: alumnos,

% 100 :

. Alumno (a)
- Educacién Bésica que por medio -

- diversas actividades deportivas

 mejoran su salud adoptando

' hébitos y estilos de vida

‘saludable, / Total de alumnos

1de Educacion Bésica

i federalizados inscritos. ) x 100

. Eficacia-

Porcentual
| 1Gestidn-

( Namero de docentes de Porcentual
Educacién Fisica beneficiados
con talleres pedagogicos para 1
brindar sesiones de Educacién
Fisica dc excelencia. / Total de:
 docentes de Educacion Fisica

 que atienden Educacién Bésica. )

i Gestion-

H

: Eficacia-

149319 149319 100% | 92.45%
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1 8 &1 ttan i

EDUC AGION SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA

Planeacién Anual 2025

Sistema de Informacién para la Planeacién y Seguimiento (SIPSE_EF)

Capacitacién pmporclonadﬂ a _]efeS de

_sector, supervisores y directores sobre el
‘lineamiento de tiendas escolares, asi como

la conformacion, registro y
funcionamiento de las comisiones mixtas
de seguridad e higiene, y tramites de
accidentes de trabajo.

Porcenlaje de c1pa01ta ONES & _]efes

de sector, supervisores y directores
de planteles sobre el lineamiento de
tiendas escolares, asi como la

. conformacién, registro y

. funcionamiento de las comisiones
: mixtas de seguridad ¢ higiene, y

i trdmites de accidentes de trabajo

( Niimero de capacnamones |
impartidas en el tema de
scguridad e higiene en el trabajo
a jefes de scctor, supervisores y -
directores de planteles / Total
de capacitaciones programadas |
cn ¢l tema de seguridad e higiene |
en el trabajo a jefes de sector, i
supervisores y directores de

i Capacitacién

plantel en el afo. ) x 100 ;

; Porcentual

Gestion-

Eficacia-

Reporte de segnimiento de la Planeacién Anual 2025

Periodo: Abril-Junio

Fccha rle envio: 7.’91‘2025 2:54: 42 PM

Asesoramiento a encargados de tiendas
sescolares y directores de planteles con el
‘tema de tienda escolar saludable, asi como
+1a correcta aplicacién del lincamicnto,
Actividad 1

Porcentaje de encargados de tiendas
escolares y directores de planteles
ascsorados sobre una tienda escolar
saludable y la correcta aplicacién del
lineamiento

Se rcbaso la meta con 10 encargadns da tlcndas y dxrcctores de planteies en cuanto a |

( Numsro dc encargados de
 tienda escolar y directores de
planteles de educacion basica
 que reciben asesoria para la
-aplicacion de los lineamientos.
./ Total de encargados de tiendas
| escolares y directores de :
- planteles escolares de educacién
dsica ) X 100

: Persona

- Capacitacién para erradicar el consumo de

‘ alimentos altos en calorias como

prevencion a la obesidad dirigido a nifias y

' nifos de educacién basica,

Actividad 2

Actividad 3

3
i
i

i

Capacitacién y ac.tuahzaclon a docentes a
ttavcs de cursos académicos y talleres que
| fortalezean su prictica docente.

09/07/2025

Porcentaje de capacitaciones para
erradicar ¢l consumo de alimentos
altos en calorias como prevencién a
la obesidad dirigido a nifias y nifios
de educacion bésica.

: Porcent.gc de doccntcs capamtados y

- actualizados a través de cursos
académicos y talleres, respecto del
' total de docentes adscritos al nivel
s educativo

: ( Nuimero de capacitaciones
realizadas para erradicar el
consumo de alimentos altos en
‘ calorias como prevenciénala |
: obesidad dirigido a nifias y nifios
ide educacidn basica / Totalde |
: capacitaciones programadas para
: crradicar ¢l consumo de !
alimentos altos en calorias como |
prevencion a la obesidad dirigido |
anifias y nifios de cducacion !

Numem de docentes
capacxtados y actualizados a
E!Tavés de cursos académicos y
italleres. / Total de docentes
{ que se encuentran adscritos a los ;
programas de C.EB.A. y S.EA. |

) x 100

;
;

- Capacitacion

Porcentual

£
i
i

Eﬁcxe,ncm-

250

137.53%

:

i
E
i
i

| Darwado de la esrr.itegm 11ac10nal de Vida Saludable y la 1mpicnwntacmn dcl lmcamxenms se ha 1mremcntado cl niimero de asemmmlenms a cncargados dc tzcnda escalar ya dlre(,tnrf:s de plantclcs Conel objeuvo de entregar
os mformcs correspondientes a cada cscucla apcgado 2 lo marcado en o empuiado en el Li

Porcentual

Eficacia-
Gestibn-
Porcantual Eficacia-
Gestién-

2 2 2

166.67%  83.33%

45100%  100%

H
H
i

!
{
i
i
i
ek
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B Planeacién Anual 2025
SECEERLNE T

RSN

Sistema de Informacién para la Planeacién y Seguimiento (SIPSE_EF)

( Folal de alumm)s del mtemado
con servicio educativo y
asistencial / total de alumnos
que solicitan servicios
asistenciales y de apoyo
+académico

éAtcncuSn Educatlva y aslstenmal otorgado Porcentaje de alumnos del mtemado
za alumnos del internado de educacién - con servicios educativo y asistencial
_primaria, para contribuir a abatir ¢l rezago | de alimentacién, hospedaje, talleres
-educativo en beneficio de familias “de oficios y educacmu primaria, para
Actividad 4  desintegradas y con extrema pobreza. - contribuir a abatir el rezago
- educativo en beneficio de familias

i P:lunmo (a)

!
i
i
i
i

)xlOO

Porcentual

Reporte de seguimiento de la Planeacion Anual 2025

250

Periodo:Abril-Junio

Fecha de envio: 7/9/2025 2; 54 42 PM

250 | 25001 100% 100%

i1
{
i
¢

:adaptada al programa de los albergues

. escolares, anteponiendo el bienestar de las
ifos y nifios por medic del servicios de
sistencia y tutorias.

i yactualizacién escolar adaptada al
programa de los Albergues
escolares,

y actualizacién escolar
impartidos / total de cursos de
capacitacion y actualizacion |
programados en el afio ) x 100

Actividad 6

. Capacitacion y actualizacién escolar { Porcentaje de capacitaciones y i Namero de capacitaciones y | Capacitacién | Porcentual
ﬂdaptada al programa del Internado, i ' actualizacion escolar adaptada al +actualizacién impartidas :
antepomendo el bienestar de las nifas y <pmgrama del Internado, adaptadas al programa del
Actividad 5 :nifies por medio del servicio de asistencia | amcpnmendﬂ el bienestar de las Internado / total de cursos de

y talleres de oficio. nmas vy nifios por medio del servicio | capacitacion y actualizacién i

de asistencia y talleres de oficio. - programados en el internado en |

‘el afio ) x 100
H apacitacién y actualizacién escolar ! Porucntajc dc cursos de capacnam(m ( lolal de cursos de capacitacién | Curso

Ehcacra- : 2

Gestion-

Porcentual

Eficacia- 2
Gestidn-

2; 2 100%

: Alcnclou medlante servicio educahvo ¥
EclSlstcncml de alimentacién ¥ hospedaje
;otorgado a nifios de nivel primaria, para

Actividad 7 ’Econtribuir a abatir ¢l rezago educativo en
‘beneficio de familias desintegradas y con
E extrema pobreza.

Porcentaje de alumnos beneficiados
en los albergues con servicios
asistenciales y asesoria educativa de
calidad para abatir el rezago
educativo

{ Nimero de alumnos
. beneficiados en los albergues
 con servicios asistenciales y
‘asesoria educativa de calidad. /
. Total de alumnos que solicitan
: servicios asistenciales de apoyo
académico ) x 100

Porcentual

Certificacién de Jévenes y adultos de
‘educacion primaria y secundaria que
‘estudian en los CEBA y SEA

(Numcro deJ venes _y aduitos EAIun’mo (a)
Ec:on rezago educativo que :

Eucrtlﬁca.n su educacion basica. [/

. Total de jévenes y adultos que
€as1s.tcn alos CEBA y SEA ) x
IOD

- Porcentaje de Jovene: ¥ adultos que
. certifican su educacién bdsica en los

Actividad 8 |CEB.A. Y SEA.

Porcentual

-Eficacia- 105
- Gestion- ;
: :
Eficacia- o 50 SUE
Estratégico- i

primariza y secundaria.

La promocién del servicio educativo abierto para jovenes y adulma que no han concluido su educacmn bésica, se mtcan cé en las cmnumdades donde se encuentran los Cenrrns de Educacién Basica p'lra Adultos y el centro de
Secundaria a Distancia para Adultos, ademis de la campaia para la alfabetizacion en adultos emprendida por el gobierno del estado en todos los municipios han generado un mayor interés en la ciudadania por culminar su

551105.6%

52.8%

Se rebasd el namero de certificados de j Jovenes y adultos en educamcn basica.
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Planeacién Anual 2025

AR B3 300 T T T Periodo:Abril-Junio
Sistema de Informacién para la Planeacién y Seguimiento (SIPSE_EF)

Fecha de envio: 7/9/2025 2:54:42 PM

. Soporte 1ecmco prnporcwnado a las Pomcntajc de escuelas de educamén €( Numcro de escuelas de i Bscuela Porcentual

: Eficacia-

‘corrective { Total de escuelas
de educacién basica ) x 100

: 105 195 176 84.87% 124.63%
: ‘escuelas de educacion bésica basica a las que se otorgard servicio ;eduuauun bésica a las que se les | Estratégico- 4 ;
! i i
i 3 de mantenimiento preventivo rotor aron servicio de £ ' i
 Componente 8 | ¢ P Y & . : !
: i correctivo. | mantenimicnto preventivo y i
! ] |
| | ;

Los equipos de cdmputo no ﬁ.mcionan dc mancra més eﬁciente y con menos problemas técnicos.

S . i A T e
 Mantenimiento preventivo y correctivo a | Porcentaje de escuelas de educacién | ( Nimero de escuelas de ‘ Escuela i Porcentual | Eficacia- ] 195} 195 176 85.64%  124.85%
“equipo de computo en las escuelas de basica a las que se otorgard servicio  educacion basica a las que se les | Gestion- ; i

correctivo, mantenimiento preventivo y
correctivo / Total de escuelas
de ed caclon basma ) x IDU

i
i

o -educacion basica de mantenimiento preventivo oto] n servicio de g
Actividad 1 ° ! P Y rEaro: ‘ %
i
|
i

i ‘Implementacién de talleres de mbénca orcentaje de docentes de educacién ( Numero de docenh:s a los que | Docente Porcentual | Eficacia- 158 158
§ educativa para docentes de educacion - basica a los que se les impartirdn los | se les impartieron los talleres de Gestion- ;
i bésica, para fortalecer sus competencias | talleres de robética robética / Total de docentes de |
Actividad 2 5 ol . L ¢
ien cl uso de herramientas digitales y ‘ educacion basica ) x 100 i
:promover la integracion de la robética en 1
los procesos de ensefianza-aprendizaje. :

- Durante el trimestre, se llevé a cabo cursos de robética para los docentes que sus escuelas se estdn incorporando al programa ME.BOTICA logrando asi cumplir con las metas establecidas en ‘este trimestre

Los docentes adquieren habilidades digitales que les permiten unhzar herramientas tecnologicas de manera efectiva en su clases.

Implementacién de talleres de robotica  : Porcentaje de alumnos de educacién | ( Namero de alumnos a los que | Alumno (a) :Porcentual | Eficacia- : 1890 1890 19051 100.5%
educativa en escuelas de educacién basica :bisica a los que se les impartirén los ;se les impartieron los talleres de : Gestién- ;
Actividad 3 :para estimular la creatividad, el italleres de robotica robética / Total de alumnos de | 1 : ;
pensamiento critico y la motivacion de los educacion basica ) x 100 i |
alumnos. | i !

aticas (S’I‘]IE.M) desde una edad tcmpmna o :

s
Realizacion del torneo de ra‘nética, con &l | Porcentaje de alumnos de educacion i ( Numr:ro de alumrms alosque  Alumno (a) orcentual  : Eficacia- 1 720 720 7351 102.08%
objetivo de fomentar el interés de los basica que participan en el torneo de { participaran en ¢l tornco de  Gestién- |
Actividad 4 alumnos de educacién bisica en la : robotica robética / Total de alumnos de i
ciencia, tecnologia, ingenieria y ; educacidn basica ) x 100

matcmaticas (STEM), promoviendo asi cl
aprendizaje active y la creatividad.

Durante este trimestre, se llevo acabo el torneo dc robotma con axnc con escuclas quc cstan mcorporadas al programa ME BOTICA

Los estudiantes enfrentan de

. Dotacién a escuelas de educacién basica

P:)rc::majc de escue]as de educ;lci()n ( Numero dc escuelas de Escusla : Pcrcenmal fEﬁc ia- 0%
- con kits de robética LEGO basica que se les dotaran de equipe gcducacmn basica dotadas de : - Gestion-
Actividad § 5 tecnolégico - equipo tecnolégico / Total de : ; ’
: escuelas de educacién bésica yx ;

lDO
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ctividades didacticas, Indicas, artisticas y
ulturales implementadas en las escuelas

e educacion basica de la entidad, para el

. desarrollo de competencias complejas,
abilidades y proyectos comunitarios,

- Componente

| : Realizacidn de Jornadas Culturales por

| ;medin de talleres bajo un enfoque ladico,
i irecreativo, v cultural, con la finalidad de
:Promover la escritura y las arles como un
: :medio de transformacion social y cultural,
Actividad 1 dirigido a las nifias, nifios, adolescentes,
.pam descubrir y explorar; crear, imaginar
iy aprender, en un espacio de reflexion e

i inclusién, lleno de letras, arte, color y

s diversién.

Porcentaje de escuelas de educacién

basica atendidas con actividades
didacticas, lidicas, artisticas y
culturales.

La calendarizacion se hizo con base auna proycccxén puesto que es

En gcncral la meta se cubma al IOD% al cierre dcl e_]ercn:m

Nimero de Jornadas Culturales por

- medio de talleres, dirigido a

alumnos, docentes y padres de

: familia

Realizacion de acti 1dadcs amstlcc ¥ i
cu!mm} por medio de actividades ;
plasticas, pintura, dibujo, plegados

“collage, impresiones y manualidades

| expresién corporal por medio del canto, la

- musica, la danza y el teatro, con la

finalidad de ayudar al nific a

desenvolverse en forma auténoma, a
descubrir, exteriorizar y a manifestar su
capacidad creativa, en un ambiente
motivador, bajo la orientacién de un
trabajo pedagdgico, del personal del
Departamento de Fomento y Difusion

- Cultural.

Actividad 2

ormacion, fomcnm y capacnac I en el
desarrollo artfstico y cultural, a través del
‘lanzamiento de convocalorias de

| concursos, muestras-presentaciones y

| cursos-taller impartidos por el
Departamento de Fomento y Difusion
Culruml de los bEPEN

Actividad 3

Numere de actividades de fomentu,

. organizadas e impartidas por el

_ -
EDUC ACIGN SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA

Planeacion Anual 2025

Sistema de Informacién para la Planeacion y Seguimiento (SIPSE_EF)

( Ntmero de escuelas atendidas  E
con actividades diversas /

Total de escuelas focalizadas
durantc el afio N ) x 100

Nimero de escuclas de
educacion basica atendidas con
jornadas culturales

Por mcslmncs cllmato]uglcﬂs se 1mp1r110 la realizacidén de la llltlma Jomﬂda cultum! 'progrdmada misma que 5€ POSPLS

Absoluta .

Estratégico-

Estratégico-

Eficacia-

Eficacia-

Reporte de seguimiento de Ia Planeacién Anual 2025

Numero de actividades organizadas
¢ impartidas por el Departamento de
Fomento y Difusion Cultural

Nimero de acnwd.adcs culturales . Aclwl a
 realizadas

so para el siguiente trimestre.

ISD

Abscluta

:Eficacia-
i Estratégico-

formacién y capacitacién

Departamento de Fomento y
Difusion Cultural.

35

Numcro dc act1v1d'1des culluralea Acthdad
irenlizadas

09/07/2025

Absoluta

Estratégico-

E
:
:
i
H
:
H
i
i
ke

ﬁcacta-

Por cucstmncs meteorol gn:as (Iluwas intensas) se impidid la mov1l|zacmn de los grupos reprcstntatlvos que se teman programados mediante agenda pospomeudu para el pmxnno tnmestre

Periodo:Abril-Junio

79 48 33%

Fecha de envio: 7/9/2025 2:54:42 P’Vl

4 86%

31l

14 57
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EDUC AC ION SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA

Planeacién Anual 2025

Sistema de Informacién para la Planeacién y Seguimiento (SIPSE_EF)

Re'lhzacmn dcl 4to. Festival de la
Escritura y las Artes "Nuestras Raices" a
nivel estatal, y replicar en los municipios,
como medio de la creacion de un espacio
de promocion para la lectura, de la
-valorizacion de la literatura y el

Actividad 4 acercamiento a los libros, para favorecer

la formacién de lectores desde edades
tempranas, con acercamiento a las bellas
artes y sus diferentes manifestaciones,
despertando el pensamicnto artistico (con
sensibilidad, expresion, imaginacion y
ividad).

realizados por el Departamento

Niimero de eventos culturales

: Nimero de eventos culturales

irealizados

{ Evento

i
i

Absoluta {E;

ficacia-
i 5
{ Estratégico-

Reporte de seguimiente de la Planeacién Anual 2025

Periodo:Abril-Junio

10

Actividad 1

Actividad 5

Componente :

"Muralizarte” un espacio de expresion a
través de la creatividad artistica ,

- plasmando ideas propias sobre un mural
con temas de interés social, cultural, de su
entorno familiar, que permita descubrir y
desarrollar el potenc:lal crennvo y artistico

: Nimero de actividades realizadas
para la creacién de un mural en las
escuelas de educacion basica

as metas progra.madas para

alumnos. de 3 a 12 afios de edad inscritos
n los niveles de Educacion Preescolar y

: con aprendizajes que fortalecen sus
| competencias y habilidades para compﬂmr
n sociedad, priorizando el desarrollo
tclectual, fisico, mental y socio-
:emocional.

ervicio de atencion prupor(,mnado a los

el mmcstrc fueron superadas

Porccntaje de alumnos dc Educacmn E( Porcemaje de alumnos dc

f Indigena atendidos por el nivel

i

Primaria Indigena en el Estado de Nayaril, |

i

Nimero de actividades
realizadas

2s metas trimestrales s6 superaron deb1d0 ala demanda de escuelas para realxzar la acnvzdad

| Actividad
!
]

Absoluta )

Eficacia-
Estratégico-

5 71 12222

i Coordinacion y artlculﬂcmn de traba}o
fcolaboranvo y liderazgo académico de los
! departamentos de Educacidén Indigena,

ara el seguimiento de los programas y
royectos educativos de cada nivel,
pegado a la vision y mision de la
stitticion, proporcionando una educacién
tegral

Porccntaje de Depar’mmentos. dc

j Educacién Indigena, coordinados,
{articulados y con accmpaﬁamiento
 institucional

Alumno(s) | Porcentual | Eficacia- 15299 15299 100%
- Educacién Indigena atendidos ' Estratégico- :
‘porel nivel / Total de nifios en : i
‘edad de 3 a 12 afios del Estado !
- de Nayarit ) x 100 ;
;
;
 Ntimero de departamentos “Area Absoluta ‘;E.I"i.u:.a.(;i.a.-. o ) 3 L T100.

; coordinados y articulados de
‘ manera eficicnte que integran la
' Direceion de Educacion Basica

- Gestion-

09/07/2025
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Actividad 3

R8T LN R

apacitacion, acompafiamiento y
cguimiento permanente, para docentes de
: Educacién Inicial y preescolar Indigena,
’scan ascsorados, actualizados y
rofesionalizados; Atendiendo los
rincipios pedagdgicos que marca la

ueva Escuela Mexicana en los cuatro
ampos formativos, fortalecer la

valuacién Formativa, disefio de
proyectns integradores, gestion educativa,

‘uso y aplicacién de los libros de texto fase:

i2, disefio de materiales didécticos en
ilengua materna y los Consejos Técnicos
scolares

: Dotacién de materiales educativos

inicial

Preescolar.

Porccnta_]e de Docentes de educﬂcmn
inicial y preescolar indigena,

: capacitados, acompafiados y con
;seguimiento permancnte

EDUC AC ION SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA

Planeacién Anual 2025

Sistema de Informacién para la Planeacién y Seguimiento (SIPSE_EF)

( Porcentaje de alumnos de E Alumnb {a)
Educacién Indigena atendidos
porel nivel / Total de nifios en |

cdad de 3 a 6 afios del Estado de |

‘Nayarit ) x 100

Porcenmal

f Eﬁcacia-

Estratégico-

Reporte de seguimiento de Ia Planeacion Anual 2025

Periodo:Abril-Junio

Fecha de envio: 7/9/2025 2:54:42 PM

201 201:100%

2%

Actividad 4

Actividad 5

‘ Capacitacién, acompafamiento y
-indigena, que sean asesorados,

‘marca la nueva Escuela Mexicana,

- fisicas y deportivas, manejo de las

una educacion de excelencia.

Porcentaje de planteles educativos Niimero de planteles Escuela Porcentual | Eficacia- 0 0 0%
:escolares y de oficina a planteles de de educacidn inicial y preescolar - educativos de educacion inicial y : Gestidn-
-educacién inicial y preescolar indigena, indigena, beneficiados con paguete : preescolar indigena,
_priorizando a los que se encuentran en de materiales educativos, escolares y : beneficiados con paquete de
contexto de vulnerabilidad o que no de oficina imateriales educativos, escolares
cuentan con el programa federal la Escuela :ydeoficina / Total de :
es Nuestra, que permitan fortalecer la iplanteles escolares en educacién |
- mejora de resultados en el aprendizaje de < preescolar ) x 100 i
las y los alumnos que cursan la Educacién 3
Porcentaje de Docentes de educacion (Numero de docen:es de { Docente Porcentual Eficacia- 197 197 B8.83%
{ seguimiento permanente a través de las primaria indigena, capacitados, educacion primaria indigena, i Gestion-
| estructuras para docentes de primaria acompafiados y con seguimiento capacitados, acompafiados y con |
i permanente seguimiento permanente. / ;
{ actualizados y profesionalizados; haciendo Total de docentes del nivel de
“énfasis en los principios pedagégicos que educacion primaria indigena ) x
100
-sugerencias de evaluacién, planeacidén por :
?pmyeclos, gestion educativa, uso y manejo
i de los malteriales didacticos, actividades
ftccnolugias de la comunicacién y los i
escolales |
Aun se encuentran proceso de capacitacién dlvcrtlmancas 2, Pmyectos mtegradores
plicacién de orientaciones pedagégicas a : Porcentaje de docentes de educacion | ( Namero docentes con ‘Docente Porcentual | Eficacia- ; :4i] 80 100% 26.67%
‘los docentes seleccionados para fortalecer | primaria indigena con orientaciones | orientaciones pedagégicas para Gestidn- H -
‘enlos alumnos de educacién basica en el | pedagdgicas para el dominio de los | el dominio de los campos i
medio indigena a través de contenidos, | campos formalivos de lenguaje y formativos de lenguaje i §
campos formativos de acuerdo a su ‘ comunicacién y pensamiento comunicacién y pensamiento . %
gradualidad, favoreciendo e impulsando | cientifico. cientifico. / Total docentes de | |
: educacion Primaria Indigena en ;
el Estado de Nayarit } x 100 : :

09/07/2025
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Planeacién Anual 2025

SERveyin g

£ 50 Mty Periodo: Abril-Junio

Sistema de Informacién para la Planeacién y Seguimiento (SIPSE_EF)

Fecha de envio: 7/9/2025 2:54:42 PM

Eficacia-
Gestidn-

( Namero de docentes de . Docente ¢ Porcentual
Preescolar y Primaria Indigena -
capacitados con el :
fortalecimiento de las lenguas /
Total de docentes de los niveles |
educativos de Preescolar y '

Primaria In_dig_e_n_a_ ) X _IKGO

{ Porcentaje de docentes que
participan y realizan huertos
escolares impulsando la difusion de
contcnidos relevantes referente a la
vida saludable.

Realizacién de proyectos productivos a
“través de Huertos Escolares en escuelas de
i Educacién Primaria Indigena que
fortalezean cl tema de vida saludable y el
interés del trabajo en comunidad en cada
unos de los sectores que se coordinan en el
nivel educative

Actividad 6

Capacitacion a figuras educativas a partir | Porcentaje de docentes de ( Ntimero de docentes de Docente :Porcentual | Eficacia- : 0 0:0% 0%
de los principios que rigen la Nueva Preescolar y Primaria Indigena . Preescolar y Primaria Indigena ; - Gestién- ] :
. Escucla Mexicana en educacién primaria y | capacitados, para el fortalecimiento | capacitados con &l | i
Actividad 7 | preescolar indigena en ¢l estado de Nayarit | de lengua indigena Naayeri, fortalecimiento de las lenguas / : :
promoviendo como base la Wixarika, O'dam y Mexikan a través ; Total de docentes de los niveles i
“interculturalidad y el fortalecimiento a los | de valores civicos y culturales - educativos de Preescolar y i
Primaria Indi, Jx 100
 Difusion de saberes en el disefio de libros | Porcentaje de docentes que . ( Numero de docentes de Docente Porcentual  :Eficacia- : 0 0
(artesanales, Tibro de frases y de promueven y participan en el disefio  Preescolar y Primaria Indigena : Gestion- :
produccién de textos elaborados por de materiales y en la difusion de que promueven y participan en la ; :
o - docentes de Educacién Preescolar y contenidos relevantes con difusion de contenidos / Total ; i
Actividad 8 - 777 7 740 3 : 3
- Primaria [ndigena que promueven y transmision de los programas de : de docentes de los niveles
‘participan con contenidos relevantes a radio establecidos i educativos de Preescolar y i
través de programas de radio, capsulas i Primaria Indigena ) x 100
informativas y spots. ] ‘
Disefio y aplicacion de valoracién de Porcentaje de aspirantes a docentes | ( Ntimero de aspirantes a ‘Docente Porcentual | Eficacia- 0 0 0%
habilidades lingiiisticas para ¢l proceso de | que participan en la evaluacién de la : evaluarse en alguna de las H Gestibn- .
Actividad 9 admision a Educacién Bdsica lengua indigena Ndayeri, wixarika, lenguas indigenas / totalde |
] O'dam y Mexikan,, iaspirantes que s intcresenen
‘evaluarse ) x 100 i !
| Actualizacién y formacién docente por Porcentaje de docentes participantes | Numero de docentes ‘ Docente Porcentual | Eficacia- 4] 0 |
‘medio de Realizacién de  tallercs en los talleres artisticos, culmrales y | participantes en los talleres % Gestibén- :
¢ A \artisticos, culturales, civicos y disefio de | de produccién de textos. artisticos, culturales y de
ctividad 10 | : G o H |
¢ 'materiales didicticos en lenguas produccién de textos / Total | i
‘originarias impartido a docentes de

de docentes de Preescolar y

Primaria Indigena ) x 100

09/07/2025
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Planeacion Anual 2025

ARIEETABIE 07t e 08 Y

Sistema de Informacion para la Planeacién y Seguimiento (SIPSE_EF)

Reporte de seguimiento de la Planeacién Anual 2025

Periodo:Abril-Junio

Fecha de envio: 7/9/2025 2: 54 42 PM

Traba}o colaborative amwlado para Porcentaje de 4reas coordinadasy | ( Niimero de areas coordinadas 3 Area Eﬁcacm— 4 4
coordinar lag acciones de los ‘articuladas mediante por la Direccidn / Total de H gGCbtlon— .
Departamentos y Coordinaciones tacompafiamicnto institucional. arcas dependientes de la
dependientes de la Direccion de : Direccién ) x 100
c Innovacién para la Mejora Educativa, | i
OMPORENtE | 1ando seguimiento puntual a las | |
11 A P ! : :
actividades de los programas y proyectos | ;
cducativos que fortalecen cada nivel i ;
educativo, apegado a la visién y misién i
del Organismo, con observancia de los i
planes y programas de estudio vigentes. ;
Seguimiento oportuno de las dreas ; PUrCBrltajc de departarnentm. y I ( Ntimero de dreas que reciben Area Eficacia- 4: 4 100% L 100%
‘ adscritas a la Direccién, a través de tcoordmm:mnes que reciben | seguimiento por parte de la Gestidn- : H
rocesos educativos de mejoramiento y | seguimiento. ‘Direccién / Total de dreas i |
i rtalecimiento de Ia Educacion basica; asf © | dependientes de la Direceidn ) x H ]
Actividad 1 5 ) i | £ i i ]
como a las acciones encaminadas a ¢ 100 : : !
ender los lineamientos que en materia de | ! . } i i
innovacion y mejora educativa emitan las | | ]
autoridades. : i !
Discfio de estrategias de mejora continua | Porcentaje de docentes atendidos en | ( Numero de docentes €Doccrm: Eficacia- 501 501 5T1112697% 1 15.89% ;
dirigida a docentes que decidan incorporar : los procesos de formacién participantes en los procesos de Gestidn- ; E
en su practica la experiencia de los presencial, a traves de la estructura | formacién presencial / Total |
proyectos educativos; por mencionar < de los niveles de docentes de educacién basica |
algunos, EnREDate con la lectura y en el estado ) x 100 : g
Actividad 2 escritura, Pensamiento Matemético y Vive |
la Ciencia Nayarit, a través de la estructura’ 1 i
de los niveles de cducacion basica, con la
finalidad de impulsar la equidad educativa | 1
en las escuelas con mayor rezago ;
educativo.
€ conté con mayor participacién de docentes en los procesos formativos disefiados por la DIME.
Se mcrementa la meta alcanzada en rciaczon con la proyectada.
‘ Distribucién de matcnal dldacnco Parcenm;s: dc cscuc]as que rccﬂ:en ! (Numcm de escuclas dotadas Escuela { Eficacia- 1000 0:0% 0%
roporcionado a las escuelas de educacion | material didéctico. : con material didactico / Total

ica, con ¢l fin de brindar herramientas
ara la ensefianza de los proyectos
ducativos; EnREDate con la lectura y
escritura, Pensamiento matemdtico y Vive
Ciencia Nayaril, a través de talleres,

- cdpsulas informativas, material
biblmgrafco lrnprcso y dlgztal

de escuelas de educacion basica

en el estado focalizadas ) x 100
Actividad 3

+Gestion-

:
:
:

L CUMPL[M]E‘NTO DE LA META EN EL TERCER TRIMESTRE

09/07/2025

ETRASO EN EL PROCESO DE DISENO Y LA DFF]NTCION DE LA IDENTIDAD DE UNA REVISTA INEDITA PARA LOS SERVICIOS DE bDUCACIC)N PUBLICA DEL ESTADO DE NAYAR_IT PROYECTANDO
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Actividad 4

Actividad 5

Actividad 6

AR BE BT B MR

EDUC AC IGN SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA

Planeacién Anual 2025

Sistema de Informacién para la Planeacién y Seguimiento (SIPSE_EF)

Reporte de segnimiento de la Planeacién Anual 2025

Periodo:Abril-Junio

[‘echa de cnviu. 7/9/2025 2:54:42 PM

| Reni izacién de un Semmarm Intﬁ:macmnal Porcentaje de docentes que remben ( Nimero de docentes que _anenlual Eficacia- 0 0 ) 0 0% 0%
de Educacidén dirigido a docentes como | estrategias de profesionalizacion. reciben estrategias de Gestion- i
estrategia de profesionalizacion, que profesionalizacién. / Total de a :
. brinde herramientas innovadoras para ¢l docentes de cducacion basica def |
beneficio de alumnas, alumnos y jévenes estado de Nayarit ) x 100 : ;
de educacion bésica del Estado de Nayarit i i
Realizacién de tallcres cursos, Porcentaje de docentes gue aportan | { Namero de docentes que ;Docente Porcentual : Eficacia- 447 447 447 134 56% ‘ 34.9%
diplomados, seminarios y congresos de de manera eficiente al aprendizaje de | modificaron su practica de i : 1 Gestion-
formacién y conocimiento de la educacién _ la educacion socioemocional en las  manera eficiente / Totalde ¢ :
socioemocional, dirigidos a figuras escuelas de educacién bésica. docentes que participaron en los | i
educativas, a través de Conecta Nayarit proyectos educativos de i
icon tus emociones y el Programa Integral formacion } x 100 :
- de Educacién Secioemocional, para ;
; forfalecer la practica docente en las ;
“escuelas de educambn bé\slca
R S S RO — e ———
: Realizacion dc pmgramas radlofémcos en i Porcenta_]e de pmgrdmas de radm {Numew de programas de radm Progmma Porcentual | Eficacia- $30%
i cadena estatal, transmitidos por Radio transmitidos transmitidos / Total de i Gestién- ;
{U.AN. a través de la frecuencia 101.1 programas calendarizados ) x “ Trimestral i
: F.M. para facilitar la ensefianza- 100 ‘acumulado Z
;

i aprendizaje de temas de Educacion
: socioemocional, alfabetizacién emocional,
la gestion de salud mental y la autogestién
de la interdependencia saludable.

Actividad 7

Formaci6n, asesoria y acompafiamiento al

. personal con funciones de Docente,

- Técnico Docente, Asesor Técnico
Pedagogico, Direceidn y Supervision,
adscrito a Educacion Bésica de los
subsistemas estatal y federalizado,
mediante el desarrollo de acciones de

 formacion ¢ intervenciones formativas que

rtalezcan la autonomia profesional,
curricular y la resignificacién de la
funcién docente, bajo los principios de
 equidad, pertinencia y excelencia de forma
tuada.

Porcentaje de figuras educativas del
estado inscritas en las acciones de
formacién e intervenciones
formativas ofertadas por la
Coordinacion de Formacidn
Continua

( Nimero de figuras educativas

! Figura
del estado inscritas en las Educativa
acciones de formacién ¢

intervenciones formativas

ofertados por la Coordinacion de !
Formacién Continua / Total de !

Figuras Educativas del estado de |
' Nayarit ) x 100 :

Porcentual

Eficacia-
Gestion-

20000 1910 95.5% 12.46%

lguna.s de las acnvxdades pngTamada.s (accmnes de fonnauon) concluiran hasta el mes de julio,

09/07/2025

! Esto provoca una d1smmuc16n dc 9[) ﬁguras en ]a meta progTamada de la actividad 11 7
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ERATTAEN 87 PIROAL Sk OMETR
: Seguumenm a ﬁgurﬂs educarlvas de : Porcentaje de figuras educativas del
:
: Educacién Basica de los subsistemas : estado, que concluyen

Actividad 8

;estatal y federalizado, que cursaron i satisfactoriamente las acciones de
acciones de formacion e intervenciones | formacién e intervenciones
formativas ofertados por la Coordinacién | formativas ofertadas por la

: de Formacion Continua, con la finalidad ! Coordinacién de Formacién

i de evaluar la eficiencia terminal.

{ Continua

£

EDUC ACION SECRETAR{A DE EDUCACION PUBLICA

Planeacién Anual 2025

Sistema de Informacién para la Planeacién y Seguimiento (SIPSE_EF)

( Numero de ﬁg‘uras educatwas

: anura

que concluyen satisfactoriamente - Educativa

las acciones de formacién ¢
intervenciones formativas /
Total de Figuras Educativas
inscritas en las acciones de
formacitn ¢ intervenciones
formativas de la Coordinacién )
X 100

{ Porcentual

Eficacia-

Gestion-

ef" iciencia terminal fue mayor que la proyecta

da

Reporte de seguimiento de 1a Planeacién Anual 2025

Periodo: Abril-Junio

Fecha de envio: 7/9/2025 2: 54 42 PM

1865

155 42%

Sello de la Unidad
Responsable

09/07/2025

Du'cctora de Ed cacidn Bésica.

|BTN
Director dé

Mitro. Edugr
Director General de los Servicios de Educacién Piblica del Estado de
Nayarit.

233|% o
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Proposito 1

Componente 1

Actividad 1

- EDUCACION
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SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA
Planeacién Anual 2025

Sistema de Informacién para la Planeacién y Seguimiento (SIPSE_EF)

Reporte de seguimiento de la Planeacién Anual 2025

Periodo:Abril-Junio

Fecha de envio: 7/9/2025 2:54:42 PM

{ Contribuir con la educacién media : Tasa bruta de escolarizacién de %( Matricula total al inicio del “ Alumno (a) Porcentual | Eficacia- 0 010% 0%

{superior en ¢l estado de Nayarit para . educacion superior. Total i ciclo escolar n/ Poblacion en i } Estratégico- ; E :
Fin ‘lograr incrementar la eficiencia terminal {edad tipica en cl ciclo escolarn ) | : Anual : i

{en las Instituciones Formadoras y €)c 100 ; i ]

¢ Actualizadoras de Docentes. | § a

: Los alumnos de las Instituciones Porcentaje de alumnos que reciben { Alumnos inscritos en las {Alumno (a)  Porcentual  Eficacia- 950

: Formadoras y Actualizadoras de Docentes ; mejor atencién por parte de las IFAD's / Alumnos que [ | Estratégico- ]

‘en el Estado reciben una mejor atencién | Escuelas reciben atencién de calidad en

las IFAD's ) x 100

Trimestral

diente

—

‘educacibn primaria.

¢ innovadoras en la ENEA.

i dc cducacion preescolar y
:educacion primaria. / Totalde
i alumnos inscritos en la ENEA )
1x 100

09/077/2025

. Se presentan dos bajas temporales debido a necesidades personales y dos bajas definitivas por motivo de inasistencias,

Servicio de calidad por parte de las IFADs : Porcentaje de alumnos de las IFAD's | ( Alumnos de las IFAD's / iAlumno (a) | Porcentual Eficacia- 950 950% 930 100% § 100%
que brinden resultados positivos a los ' que reciben un servicio de calidad | Alumnos de las IFAD's que | Gestién- ] i :
estudiantes ’ reciben un servicio de calidad y ; Trimestral : i
que cumple con sus expectativas | independiente ;
) x 100 | !
Coordinacién y articulacidn de trabajo Porcentaje de IFADs coordinadas ( Total de IFAD's / TFADs Elnstitucién - Porcentual | Eficacia- - 100%
colaborativo y académico de las IFADS | que brindan a los alumnos atencién  : coordinadas que brindan a los : Gestion-
por parte del Departamento para el debido | para una educacion integral alumnos atencion para una - Trimestral :
seguimicnto de la atencién brindada a los  educacion integral ) x 100 independicnte
estudiantes proporcionando una educacién : i
:integral
Implementacion de estrategias educativas  Porcentaje de cstudiantes de las ( Ntimero de estudiantes que ‘Alumno (a)  Porcentual :Eficacia- 397: 393:98.99% 98.99% i
de excelencia ¢ innovadoras para el licenciaturas de educacion preescolar: aprenden con estrategias 1 ; : Estratégico- ; :
caprendizaje de los estudiantes de las y primaria que aprenden con educativas de excelencia e Trimestral : i
Actividad 2 licenciaturas de educacion preescolar y estrategias cducativas de excelencia : innovadoras de las licenciaturas independiente | i
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Actividad 3 7

EDUC AC ION SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA

Planeacién Anual 2025
Sistema de Informacién para la Planeacién y Seguimiento (SIPSE_EF)

Reporte de seguimiento de la Planeacién Anual 2025

Periodo:Abril-Junio

Fu:ha de envio: 7/9/2025 2:54:42 PM

Actividad 4

Actividad 5

profesionalizacidn (curso, diplomados o

‘3 trayectos formativos ) x 100

; Pnrcantaje de a]umnos atendidos en ,(Numr:rc e alumnos que : Alumno (a) Porcentual =ficacia- 397! 393 : - 08,090, 93 99%
‘alumnas de las licenciaturas en preescolar  las licenciaturas en educacion . concluyen su trayectos formativo | ‘Estratégico- |
primaria con calidad, excelencia ¢ i preescolar y primaria en la ENEA.  fen las licenciaturas de educacion : : Trimestral 3
inclusion. ! i preescolar y educacion primaria. | independiente
£ : i / Total de alumnos inscritos en |
| 5 1a ENEA ) x 100
‘Se presentan dos bajas temporales debido a necesidades pcrscnalcs ¥ dcs bajas definitivas por motivo de inasistencias.
: st B g S :
‘Docentes atendidos a través de una oferta | Porcentaje de docentes atendidos por | ( Nimero de docentes atendidos fDoceme ‘ Porcentual | Eficacia- 501)3 500 494:99.45%  47.57% !
formativa de capacitacion, actualizacion y el Centro de Actualizacién del en capacitacidn, actualizacion y ! | Gestion- ! % [
| profesionalizacion (curso, diplomados y . Magisterio (CAM) en los distintos | profesionalizacién / Total de | Trimestral ; | : i
. posgrados), acorde con las necesidades | programas de capacitacion, docentes adscritos a los : acumulado ; i ;
1actuales de la practica educativa, ‘actualizacibn o posgrado. Servicios de Educacién Pablica | : ;
: ‘ del Estado de Nayarit ) x 100 ; !
Trayectos formativos concluidos ! { Porcentajc de docentes que logran  { Numero de Docentes que : Docente Eficacia- | 450 2861 80.63%  138.3%
‘ programados por parte de los docentes i coneluir el trayecte correspondiente  concluyen el trayecto formativo Gestidn- ! : ;
atendidos en la oferta formativa de % programado en el afio (curso, ' programado en el afio / Total Trimestral : :
capacitacion, actualizacion y § diplomados, cspecialidad o maestria) | de docentes inscritos en los acumulado | |
5

]
i
]
i
]
i
i
i

| porcentaje de eficiencia termlnal se encuentra por dcba_]u de lo estlpulado debido a las bajas o a la falta de pammpacnon de los docentes en servicio, mismos que se mscrlhwmn una vez pl.lbll(,ddd lu convocatoria, pero en el
rayecto formativo de i mmo no acuden a las sesiones estahiemdas por] lu Eantn se trabaja en acciones pertinentes para la permanencia de los mismos.

Actividad 6

- Se ha previsto con anticipacién los perlodos de oferta de las Ccnvcbatonﬂs , brindando espacios de mayor difusién de las mismas y aperturando horarios y dus de atcncnfm dn: los trayectos formativos con mayor aceesibilidad
para log docentes en formacion y en servicio.

Actividad 7

Estudio elaborado para detectar las  Porcentaje de centros escolares de | ( Niimero de escuelas visitadas Escuela Porcentual | Eficacia- 0 0 0:0% L0%
: necesidades prolesionales de la Educacidn: educacion basica visitados por el i/ Total de escuelas programadas . Estratégico- i
Basica cn ¢l estado de Nayarit, para colectivo zpara visitar durante el afio ) x = | Anual
fortalecer las habilidades de los alumnos 100 x
‘en formacién :
Curso-Taller "Competencias Docentes " | Porccmaje de zlumnos de las ( numero de escuelas visitadas /  Escuela Porcentual ! Eficacia- 0 0 010% 10%
implementado dirigido a los alumnos en : Licenciaturas en Pedagogia, total de escuelas programadas ]  Estratégico- ;
: formacion, con el propésito de < Intervencién Educativa y Educacién : para visitar durante el afo ) x  Trimestral i
(actualizacién profesional docente en el Indigena capacitados sobre ¢l nuevo : 100 -acumulado
:actual modelo educativo. -modelo cducativo del pais. ]
Revista disefiada y editada con cuntcnidos Porcentaje de ejemplares ernmdnq ( Numero de ejemplares Ejemplar :Porcentual | Eficacia- 0 0 0%
-académicos de la Unidad 181 UPN, para | para dar a conocer los hallazpos distribuidos a la sociedad en i Estratégico-
Actividad 8  su publicacién trimestral, en formato académicos e informativos genera [ Total de ejemplares - Anual
- digital e impreso. impresos por la institucién para
su distribucién trimestral ) x 100

09/07/2025
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i0s de Educacion Puablica del Estado de
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© AE04 Formacién para el Trabajo
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Reporte de seguimiento de la Planeacién Anual 2025

Periodo:Abril-Junio

Fecha de envio: 7/9/2025 2:54:42 PM

Proposito 1

. Componente

+ Contribuir al bienestar social ¢ igualdad de : Porcentaje de personas de 15 afios y ;( Nuimero de personas atendidas . Persona Porcentual | Eficacia- ! 0 0: 0:0% 0%
.jévenes y adultos mayores de 15 afios mis, atendidas en cursos regulares  ien Cursos Regulares en el afio t / Estratégico- | : ; E : i
‘mediante la formacion para el trabajo, con Namero de personas que i Anual : i
‘¢l fin de ser parte del desarrollo gdemandan el servicio en Cursos ; § g
! i Regulares en el afio t ) x 100 | ;
‘Jovenes y adultos de comunidades rurales ; Porcentaje de municipios detectados | ( Ntimero de municipios Municipio | Porcentua Eficacia- 6 6 6 100% ; 30%
-de 6 municipios del estado de Nayarit, con | con mayor necesidad de atencién por | detectados con mayor necesidad : Estratégico- i
+las herramientas necesarias para ingresar | las Misiones de atencién por las Misiones Trimestral i
- al mercado laboral, Culturales, / Total de independiente
5 municipies que integran el
H estado ) x 100
: Cursos de capacitacion proporcionados Porcentaje de capacitaciones { Numero de cursos de Curso Porcentual | Eficacia- 2 2 2 100% ;
. para docentes misioneros y jefes de recibidas por los maestros actualizacién y capacitacion Gestion-
:Misién, brindando las herramientas misioneros, Jefes de misién y impartidos para supervisores, < Trimestral i
necesarias para compartir mas y mejores | personal supervisor. directivos y docentes de racumulade s
Misiones Culturales / Total de . i
cursos programados en el afio ) x | {
100 i :
; R - y — i S L
i Porcentaje de cursos de capacitacién | ( Niimero de cursos de -Capacitacién : Porcentual | Eficacia- ! 90 : 90 96 106.67% 1 53.33%
e 15 afios en las diferentes especialidades : para el trabajo de las especialidades | capacitacién para el trabajo en ! Gestion- §
ue ofrecen las Misiones Culturales con la | que ofrecen las Misiones Culturales | las diferentes especialidades que ] Semestral
nalidad de obtener un empleo o que les | para los jovenes y adultos mayores ofrecen las Misiones Culturales acumulado

Actividad 1 _permita tener un oficio para auto

emplearse.

+de 15 afios.

i

/ Nimero de cursos de
capacitacién para el trabajo en

ofrecen las Misiones Culturales )
x 100

las diferentes especialidades que

i

i
i
i
i
i

Ante la necesidad de capacitaciones por parte de las personas de 15 afios y maés que habitan en las comunidades donde se encuentran las misiones cul
- obtener un documento que acredite su formacién para poder ser empleado, se han ofertado més cursos en cada una de las &

lturales, derivado

del objetivo de aprender oficios para autoemplearse, o de

e rebasd la meta obteniendo 96 cursos de los 90 programados.

creditacién de jovenes y adultos
ombres y mujeres) mayores de 15 afios
n artes y oficios.

Actividad 2

{ Porcentaje de jévenes y adultos

i acreditados en artes y oficios que
imparten las Misiones Culturales del
Estado de Nayarit.

mayores de 15 afios acreditados
en artes y oficios que imparten
las Misiones Culturales del
Estado de Nayarit / Total de
jovenes y adultos mayores de 15
afios captados en las Misiones
Culturales del Estado de Nayarit
)x 100

i

( Namero de jovencs y adultos Ei’erscma

Porcentual

09/07/2025

3
i
3

i

1
i
i

;
i
i
:

Eficacia-
Gestion-
Semestral
acumulado

1125¢

1135 100.89%  3.78%

!
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Planeacién Anual 2025

Sistema de Informacién para la Planeacién y Seguimiento (SIPSE_EF)

Reporte de seguimiento de la Planeacion Anual 2025

Periodo:Abril-Junio

Fecha de envio: 7/9/2025 2:54:42 PM

icontribuir a garantizar la atencidn : Porcentaje de permanencia escolar  : ( Namero de estudiantes con Alumno (a) ! Eficacia- 0 0 0: 0% 0%
:pertinente de alumnos y alumnas con +de estudiantes con discapacidad en | discapacidad atendidos en los - Estratégico- .
- discapacidad, trastornos cspecificos y i educacion bésica atendidos en el . Servicios de Educacion Especial :
‘aptitudes sobresalientes de educacién i ciclo escolar per los servicios de _que permanecen hasta la
Fin dgica, a través de los principios de educacion especial conclusién del eiclo escolar t/
clusion educativa, el modelo de la nueva Total de estudiantes con
“escuela mexicana y el plan y programas de discapacidad matriculades e¢n los
“estudio vigentes. Servicios de Educacidn Especial
que inician el ciclo escolar t ) x
1100
Las alumnas y alumnos con discapacidad, | Porcentaje de alumnos atendidos por ; ( Niimero de alumnos atendidos :Alumno (2) | Porcentual | Eficacia- 3200 3200 3200 100% 47.41%
trastornos especificos y aptitudes los servicios de educacién especial —  por los servicios de educacion Estratégico- .
sobresalientes de las escuclas de educacién con servicies de apoyo permanentes | especial con servicios de apoyo
basica, tienen garantizada la atencion o temporales ipermanentes o temporales / :
Preosits, 1 pmim_tnte de act_xerdo a lqs principios de Nﬁmerc_) de alupmos de_ ;
inclusién educativa, eliminando las Educacion Basica inscritos en |
Barreras para el Aprendizaje y la escuelas donde existen scrvicios
Participacion a las que se enfrentan. de educacion especial con !
servicios de apoyo permanentes
o temporales ) x 100 s
| Servicios de Educacién Especial Porcentaje de escuelas de Educacién | ( Nimero de escuelas de ;Escuela Porcentual | Eficacia- 130 1307 100% 43.33%
i proporcionados a Escuelas de Educacién | Basica atendidas por los servicios de | Educacién Bésica atendidas por ! Gestion-
: Basica para abonar a la disminucién o Educacion Especial los servicios de Educacién
Componente 1 | eliminacién de Barreras para cl Especia / Total de escuelas de |
3 Aprendizaje y la Participacién. educacidn basica de los ;
| Servicios de Educacién Pablica :
i del Estado ) x 100 ; !
i Implementacién de sesiones de Porcentaje de sesiones de { Numero de sesiones de Sesidn Porcentual | Eficacia- 75 75 75 100%
{ orientacion, capacitacién y formacién que | orientacién, capacilacion y orientacién, capacitacidn y Gestion-

- garanticen el Aprendizaje y la

- Participacién de alumnos y alumnas con
i Discapacidad, Aptitudes Sobresalientes y
: Trastornos Especificos en escuelas de
:Educacién Bésica

Actividad 1

i
H
£
i

formacion que garanticen el
Aprendizaje y la Participacién de
alumnos y alumnas con
Discapacidad, Aptitudes
Sobresalicntes y Trastornos
Especificos.

formacion que garanticen el
Aprendizaje y 1a Participacién de
alumnos y alumnas con
Discapacidad, Aptitudes
Sobresalientes y Trastornos 3
Especificos / Total de sesiones :
de orientacion, capacitacion y
formacién programadas por los
Servicios de Educacién Especial

Jx 100

09/07/2025




Actividad 2

Actividad 3

Sello de la Unidad
Responsable

DBUTEE DR TN Os

Implementacion de actividades de difusién
:cientifica que abonen a la inclusion
cducativa en las escuelas de educacién
ibasica donde estdn presentes los servicios
ide educacion especial

3P0rcentaje de activuiades de dlfllSlén

cientifica que abonen a la inclusidn

. educativa en las escuelas de

- educacion basica donde cstan

. presentes los servicios de educacién
- especial

EDUC AC ION SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA

Planeacién Anual 2025

Sistema de Informacién para la Planeacién y Seguimiento (SIPSE_ET)

Reporte de seguimiento de la Planeacion Anual 2025

Fecha de env

( Nimero de actividades de
difusion cientifica
implementadas que abonenala
inclusién educativa en las
escuelas de educacién basica
donde estan presentes los
servicios de educacion especial
/ Nuamero de actividades

programadas por los Servicios de

Educacién Especial ) x 100

§Actividnd Porcentual

Eficacia-
Gestidn-

Periodo: Abril-Junio

: 7/9/2025 2:54:42 PM

Implementacién de sesiones de
orientacion, asesoria y acompaiamiento a
docentes y colectivos de Educacion Bésica
que atienden alumnos y alumnas con
Discapacidad, Aptitudes Sobresalientes y
Trastornos Especificos y que no cuentan
con Servicios de Apoyo de Educacion
Especial para la disminucion y
ellmmacmn de Barreras para el

Aprendi ¥ la Participacion.

: Porcentaje de Sesiones de

orientacion, asesoria y
acompariamiente dirigidas a

i docentes de Educacion Basica.

(Numem de Docentea y

colectivos docentes que reciben
las sesiones de orientacién,
asesoria y acompafiamiento /
Total de Docentes y colectivos
programados a sesiones de
oricntacién, asesoria y
acompafiamicnto ) x 100

Docente

Ef icacia-
Gestidn-

H&/J«‘r\;— ‘iﬁ—i\)? gﬂf\”bu,{—
Mitra, Manj:al

iﬂbel Hoyos Enriquez

Jefa del Departamento de Educacién Bspecial
\/

09/07/2025

Director de,

Mtro. Edudr
Director General de los Se

rreal

Nayarlt

Guerefia

icios de Educacién Pablica del Estado de
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Periodo; Abril-Junio

Fecha de envio: 7/9/2025 2:54:42 PM

Porcentaje de édreas educativas y ( Nimero de dreas educativas vy Area Porcentual | Eficacia-
Programa Presupuestario "Servicios de administrativas de oficinas centrales ' administrativas de oficinas Estratégico-
Educacién Publica del Estado de Nayarit", | que desarrollan su planeacién | centrales que desarrollan su | Trimestral
Fin mediante la definicién de las politicas apegadas al Presupuesto basado en | planeacion apegadas al marco independiente
ublicas enmarcadas en el Plan Nacional | Resultados de la Metodologia del ~ {18gico / Total de dreas que
e Desarrollo y el Programa Seclorial de  { Marco Logico. | integran las Oficinas Centrales
Educacién que permitan alcanzar los 1de los SEPEN ) x 100
bjetivos y metas planteadas.
: Los responsables y enlaces de cada - Porcentaje de proyectos que cuentan | ( Namero de enlaces EServidur Porcentual  : Eficacia- 63 631 63 100%
. proyecto reciben acompafiamiento y  con presupucsto del Fondo de responsables de proyectos que Publico Estratégico- ]
| iasesoria permanenie para el cabal . Aportaciones para la Nomina cuentan con presupuesto del : Trimestral
‘cumplimiento de sus metas programadas; : Educativa y Gasto Operativo Fondo de Aportaciones parala independiente
: durante la operatividad, evaluados con (FONE), Noémina Educativa y Gasto i
Proposito | ctividades de seguimiento, cn el ejercicio; Opcrati‘vo (FONE), evalua_dos :
*fiscal que conlleven a la mejora de los con actividades de seguimiento | i
y ‘aprendizajes de los alumnos. durante el gjercicio fiscal. / : :
Total de de enlaces responsables | i
: de proyectos que integranlas |
Oficinas Centrales de los SEPEN | i
) x 100
+Bervicio proporcionado per la Direceién  : Porcentaje de las dreas dependientes : ( Niimero de dreas gue dependen ; Area Porcentual | Eficacia- 53
de Planeacion y Evaluacion Educativa, . de la Direccién de Planeacion y chrérquicamente de la Direccién | Estratégico-
vinculando las dreas que dependen Evaluacion Educativa que i de Plancacién y Evaluacidn : Trimestral :
Cotisotetits 1 jerarquicamu:‘ntc de la misima, para que sus : implementan sus acciones para cl § Educativa que alcanzan_ los ! independiente E
:lineas de accidn conlleven al logro de logro de sus metas. i objetivos de su planeacion anual. | H
objetivos y metas (planteados) que |/ Total de éreas que integran ¢ :
impacten n la mejora de los servicios de ' las Oficinas Centrales dc los : i
Educacién Bésica. {SEPEN. ) x 100 : i
e R A i v
Registro de los indicadores que informan | Nimiero de indicadores que | ( Numero de indicadores que ¢ Porcentual %Eﬂcacmf | 12
cl resultado obtenido de los recursos informan el resultado obtenido de g informan ¢l resultado obtenido i Gestion- :
Actividad 1 :FONE asignados a la entidad, reportados | los recursos FONE asignadosala | de los recursos FONE asignados H ;Tn'mestral ; i
en el Sistema de Formato Unico de la entidad. {alaentidad. / Total de : : {independiente :
Sccretaria de Hacienda y Crédito Piblico i indicadores a reportar ) x 100 : ‘ L : ;
on base a indicaciones de la DGSANEF, donde sc comunica que en comiin acuerdo entre la institucidn mencionada anteriormente, la SHCP (médulo Pbr del PASH) y las Entidades Federativas que participaron en reuniones
cgionales presenciales y sesiones virtuales de seguimiento, una vez revisados y validados los ohjetivos e indicadores se llevaria a cabo el proceso de reingenieria de la Matriz de Indicadores para Resultados del Fondo de
portaciones para la Némina Educativa y Gasto Operativo, en una
e solicito reprogramacion para los trimestres 3 y 4 del presente cjercicio.

09/07/2025
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Fecha de envio: 7/9."2025 2 54 42 PM

i Instrumentos, medios y estrategias de iNimero de instrumentos y Numem de mstrumentos de Instrumento | Absoluta Eficacia- : 6: 6 ! I3 7
- evaluacion, objetivos, vilidos y destrategias de evaluacién aplicados; | evaluacién implementados Gestidn- i i
. Componcnte 2 | * confiables, aplicados a los alumnos de ; :
: ‘ educacitn bésica, personal docente y ] i i i
;personal de apoyo y asistencia a la | ;
educacion. £
Evaluacién de la calidad al interior de los ; Numero de procesos de evaluacién - Nimero de procesos de :Proceso | Absoluta Eficacia- ; 0 0 0 1:
Actividad T Servicios de Educacién Phiblica del Estado | institucional aplicados evaluacion institucional : i Gestion- ; f
de Nayarit. implementados : ; i
Disefio y aplicacién de instrumentos de  : Niimero de instrumentos de Nuumero de instrumentos de 'lnstrumemo . Absoluta Eficacia- 6 61 6 10013 6
Actividad 2 evalyacién con fines »devselectividad ¥ de f(_:valuaci(')n educativa disefiados e evaluacién educativa disefiados e i Gestidn- ' ’ ’
monitoreo de aprendizajes en educacion ! implementados implementados { i 3
i basica. : i
¢ hace el disefio del instrumento y se aplicaré el instrumento los dias 1,2 y 3 de Julio del 2025,
; i Monitoreo y seguimiento a los programas Niimero de estrategias de memloreo Nimero de estrategias de ‘ Estrategia . Absoluta Eficacia- 0 0: 0 : 0
sy proyectos ci Educacién Bésica, _y seguimiento a proyectos de mejora | monitoreo y seguimicnto : Gestidn- i
- vineulados con la mejora educativa, para educativa implementados §
Actividad 3 la evaluacién de su pertinencia, de acuerdo | : ] :
-1 los objetivos institucionales de las : i
:8ervicios de Educacion Publica del Estado | ! ]
de Nayari ] 1 =
e e hsrLL. i z bt N RO R PP —_ oS
Capacitacion en rclamon a los procesos de Nﬂmcro de cventos de capacitacién | Namero de eventos de :Evento : Absoluta  Eficacia- 1 1 0
Actividid 4 evaluacién que lleva a cabo el 1y asesorfa capacitacién realizados : . Gestién-
Departamento de Evaluauun Educativa e
Institucional | : i
apacitacion se pospone hasta el mes de septiembre, por ajuste de Ucmpo en agenda de CONEVAL.
: : - ; _— g A5 B S s
Proyectos de planeacion, programacién, - Porcentaje de proyectos planeacién, ( Nimero de proyecrcs | Proyecto I’orcenmal . Eficacia- : 3 3 31100%
validacién y/o mantenimiento en dreas programacion, validacion y/o planeacion, programacion, ] . Gestion- ] i :
administrativas y planteles de educacion | mantenimiento en areas validacién y/o mantenimicnto en | ] ] %
ChitionEdE bésyca, por medio (_ic _ascsorias, visitas de ;admml.fstr tivas y planteles de areas admAimstrat!vas y planteles ] :
verificacién, seguimiento y entregade | educacidn bdsica, de educacién bésica / totalde | i :
insumos necesarios con la finalidad de i proyectos focalizados en la i i
crear espacios saludables para los alumnos | institucion ) x 100 i
y alumnas. :
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Aclividad 2

Actividad 3

Actividad 4

Asesummlento pennanente a los enlaces imero de enlaces asesorados por Numero de enlaces asesorados sPersona EAhsoluta ‘Eficacia- 62 62 62 t IOO i IOO’
designados por las diferentes dreas - personal calificado del con relacion a sus proyectos  Gestidn-
teducativas y administrativas de los i Dcpartamenm de Programacion y 5
Astividad: 1 §SEPI:N respecto a la Planeacion Anualen | Prcsupucsto : E
:su dos faces y a las modificaciones i : :
| presupuestales de sus proyectos asi como E :
{ seguimiento puntual de las actividades i i
-reportadas en sus avances de metas, ;
{ Validacion a los planteles de educacién Porcentaje de planteles escolares { Nimero de planteles escolares | Plantel : Porcentual  : Eficacia- 60 60 65 105% 7.24%
:bisica, con ¢l propésito de detectar atendidos con procedimientos de atendidos por la brigada de ; Gestidn- ]
i necesidades por parte de personal mantenimiento preventivo y/o eleciricistas / Total de :
:especializado y ejecutar o proponer correctivo en su infraestructura - planteles que solicitan atencién z
- procedimientos de mantenimicnto eléctrica en red eléetrica ) x 100 ;
5prt:\.fcnﬁvo y/o correctivo de las redes ]
elecmcas contribuyendo a reducir las ;
‘carencias de Infraestructura en los |
 planteles de cducaclon bisica del estado. 3
.Validacmn del mumcmm;anto prevennvo Pﬂl'(.ﬂllldje de planteles escc}lares i ( Namero de planteles escolares  Plantel Porcentual  : Eficacia- 200 200 195:101.25% 21.99%
ylo correctivo en la infraestructura fisica  ; atendidos con el propésito de validados por personal Gestiom- : ‘
- de los planteles de educacién basica, con | identificar sus necesidades de especializado en infracstructura
la finalidad de verificar las necesidades y | mantenimiento u obras requeridas en fisica / Total de planteles de
 prioridades de atencién, lo anterior la infraestructura fisica educacion bdsica sostenimiento
-tealizado por conducto de personal federalizado ) x 100
-especializado y asi cstar en posibilidad de
- proponer su atencién mediante entrega de
. insumos seglin corresponda; asi como :
. elaborar programas de obras requeridas :
. para el mejoramiento de infracstructura
: fisica, contribuyendo a lograr mejores i
- condiciones en los inmuebles en los :
centros escolares del estado, ]
Por necesidad del servicio se dio prioridad a la instalacion de aulas méviles en planteles educativos.
- Atenci6n a solicitudes de equipamiento | Porcentaje de planteles educativos | ( Namero de plante es escolares | Plantel Porcentual : Eficacia- 60 100% 16.51%
-escolar basico en los planteles educativos | beneficiados con dotacién de beneficiados con mobiliario Geslién-
pertenecientes a los Servicios de - mobiliario basico ‘escolar / Total de planteles
Educacion, a través de las validaciones del - escolares de educacion basica
personal competente, coadyuvande a | sostenimiento federalizado ) x
mejorar las condiciones del mobiliario y 100
abatir ¢l rezago en esta condicién, : i

05/07/2025
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- Elaboracién del proyecto anual de Numero del proyecto anual de Numero del proyecto de
microplaneacion, por medio de un analisis | micro-planeacion educativa microplaneacién educativa
i de necesidades cn coordinacién con cada | realizado realizado

uno de los niveles educativos, detectando  ©
i déficit o superdvit de recursos humanos y
Actividad 5 | estar en condiciones de atender la
cobertura del servicio educativo en la
entidad y poder determinar las vacantes
disponibles para la Asignacién de Plazas
Educativas Federalizadas en la Educacién
Bisica.

- .':A‘bso]ma 3 SN 0 S ;s 0 i 1

» { Anlisis Absolutz  Eficacia- 1 | 1 100 o
factibilidad autorizados  Gestién-

sis de factibilidad de educacién Nimero de analisis de factibilidad  Niimero de anélisis de
i inicial, especial, extraescolar y educacion | autorizados por el Departamento de
delCﬁ de conformidad con los 1 Programacion y Presupuesto.

| lineamientos establecidos, cuyos
resnltddos permiten proponer la apertura,
| crecimiento o modificacién de grupos y/o
| centros escolares, respecto a la estructura
cupacional autorizada.

Aclividad 6 |

£
£
P
P

: Coordinacién y ejecucmn del Programa de i Porcentaje de alumnos que solicitan : { Ntiimero de alumnos captados Porcentual | Eficacia- 58652 58652 53787 91 1% 78.56%
‘Inscripciones de febrero de alumnos en z su ingreso formal al servicio - durante el proceso de Estratégico- :
Actividad 7 todas las escuclas de Educacién Bésica en | educativo |inscripciones / Total de nifios,
el Estado de Nayarit, para el ciclo escolar : nifias y adolescentes focalizados
N. | cen el estado ) x 100 !

Constitucién y/o renovacion de los i Namero de consejos escolares, Ntimero co cjos escolares, Consejo Absoluta Eficacia- 763 763 100 1263
Consejos Escolares conformados y/o conformados, renovados y - conformados, renovados y Gestion-
renovados y funcionando, por medio de la { funcionando en los municipios del funcionando en los municipios

: participacion de las autoridades Estatales, {estado de Nayarit. | del estado de
. Componente 4  Municipales, Organizaciones de la 4

i i Sociedad Civil y micmbros de la
 Comunidad, que se involucren cn forma
. voluntaria, con el fin de mejorar las
‘escuelas.

Consejos de Participacién Escolar, Estatal Numem de CGDSE]OS de Namere Comitds consmmdos, . Consejo
Municipales, comités conformados y  Participacion Escolar Estatal y conformados, apacitados y con

onstituidos, con sus respectivas Municipal y Comités constituidos, | seguimiento durantc ¢l afio fiscal

ctividades de capacitacion registro y - conformados y capacitados y con |
eguimiento, observando los - seguimiento en el Estado. 1
ineamientos, acuerdos secretariales y el ]
ronograma gstablecido por la Secretaria i
Técnica Nacional. :

Absoluta u Eficacia-
Gestién-

Actividad 1

Atendiendo las mdlcacmnes da Mean s atcndlemn un mayor niimero de municipios, por lo que se plasman como cxtranrdmana:,

08/07/2025
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“ejercicio.

- Seguimiento a la conforlmcmn y registro | Nimero de actividades de Numem de aLllvndades de + Actividad ; | Absoluta . ' Eficacia-
i de los Consejos de Participacién Escolar, | seguimiento realizadas por la seguimiento realizados por la ! | i Gestidn-
Actividad 2 : Comités Participativos de Salud Escolar y | Coordinacion Estatal - Coordinacién de Participacén i
; actividades intermedias y de cierre de ; < Escolar durante ¢l afio fiscal N 2 3
{

35 5055535 e e o .
Niimero de reuniones realizadas | Reunién . Absoluta i Eficacia- ; 44 4 100 14;
en los centros escolares. :  Gestion- P | ; | .
§ i 3
Actividad 3 I et ; an ; |
otividad cxtensiva la importancia de los CPE y su statal y municipal E : {
vinculacién al sistema educativo como :
Contralotes Sociales, asi como en eluso ; i1
de la plataforma REPAE. H ; i E

Sistemas implementados por el Porcentaje de usuarios que unhzan y Nimero de usuarios que Usuario i Porcentual Ificacia- 200 200 2215110, 5% 14.24%
Departamento de Estadistica con la solicitan actualizaciones o registro  : utilizan y solicitan i Gestidn- : ;
finalidad de ser utilizados para el manejo : de datos dentro de los centros de  actualizaciones y registran datos :
- adecuado por parte de los usuarios y trabajo de los Sistemas que tiene el i de los CCT dentro de los ; ;
{ Componente 5 responsables de los Centros de Trabajo y | Departamento de Estadistica i sistemas del Departamento de : ;
i las dreas pertenecientes a SEPEN. | Estadistica. / Total de centros ; ‘
i de trabajo escuelas cxistentes cn :
‘el Catalogo Nacional de Centros
+de Trabajo ) x 100

Dcrwado de 1as Cizmsums de centros (:(Jrnummnos solicitadas por ¢l CONAFE, mismos que fucron rcglstradas en el sttemﬂ de CCl‘ De igual forma de mancra cxtraordmana fueron clausumdes centros dc traba]n que se tenian
mas de dns clclos escolares sin reportar es{ad[sm:a FO11 de educacion bé.sma medla supermr ¥ supenor

Al Exlbhf mas sollclmdes de movimientos lanlo en ¢l Sistema de CCT como en la 911 por los centros cscolarcs se consu]tan o utilizan mas usos los sn,te'mac

Oficializacién de los datos estadisticos de | Ntumero de escuelas que capturan y Numero de escuelas que : Abscluta Fficac1a— 0 0 0 0
inicio y fin de ciclo escolar de cada uno de . actualizan su estadistica de fin e capturan y actualizan su Estratégico-

centros de trabajo de todos los niveles inicio de ciclo escolar N, informacién estadistica de inicio

cducativos del Estado de Nayarit, que son y fin de cursos :

registrados en la plataforma oficial por

o personal capacitado, para su publicacién i
fetivicad 1 en la Plataforma o Sistema de Consulta y :
Andlisis de Informacién Estadistica, para
la emisidn de resultados veraces,
confiables, oportunos y como herramienta
principal para la correcta toma de
decisiones.
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Periodo:Abril-Junio

Sistema de Informacién para la Planeacién y Seguimiento (SIPSE _EF) F " d 7/9/2025 2 i 42 i
echa de envio:

ctualizacion en la publicacion i Niimero de actualizacion en los Numero de procesos de Proceso Absoluta Eficacia-
ermanente de datos estadisticos e i procesos de los tableros que actualizacidn realizadas. ' Gestidn-
ndicadores de las diferentes dreas con  contienen informacién estadistica c i
. influencia directa en el proceso educativo, | indicadores. :
Actividad 2 .en la Plataforma o Sistema de Consulta | |
‘para y Analisis de Informacién de las ;
‘cifras principales de Estadistica, que
igervirdn como insumos para la toma de
:decisiones y la planeacién educativa

istema de control escolar para personal — : Nimero de usuarios que mancjan los | Nimero de usuarios que utilizan | Usuario Absoluta 527 527 1019
idirectivo y administrativo como usuarios Esistemas de control escolar y solicitan actualizaciones y : : :
ide las escuelas de Educacidn Bésica, | - registran datos de los CCT |

: Media Supcrior y Superior que cuentan
Componente 6  con sistemas de control escolar como el
-SIIE y SiCeTiE, sistemas con la cobertura |
‘nencsarsa, infraestructura tecnologica y
z[' isica adecuada para realizar los
rocedimientos eficaces y eﬁmcntcs

Se superd la meta programada derwado de la redircccion de descarga de boletds dE CICID escolar 2024 2025 alog dlrccturcs de los centros educanvos de qucaclon anarm y Preescola.r de Ias escuc.las fcdcralcs s¢ p1 ogramo las
capacitaciones para los procesos de descarga del sistema de control escolar SIIE

Se atiende la demanda que requlere el servicio.

:Generacion de documentos oficiales de Numere de documentos educativos i Nimero de documentos ‘Documento | Absoluta Eficacia- 1192 1192 i 861: 8381 1712
{certificacion, validacion y registros oficiales generados ¢ impresos :educativos oficiales cxpedidos Gestidn- i :
- educativos de la poblacién en edad i ¥
escolar, de Educacion Bésica, Media
Actividad 1 Superic_;r)f Super‘gor, conjoasc ala ; :
-normatividad aplicable vigente, asi como ; :
el desarrollo y mantenimiento de los i
‘sistemas informaticos SIIE y SiCeTiE
para una mejor viabilidad en la
conservacion de mformactc’m cducanw

n este trimestre se tuvo una 1mpra‘:l I MEnor nimero de chumeutm emitidos derivado de las suhuludcs requeridas.

Capacitacién y asesoria chngula a usuarios Nﬁmcm de usuarios que reciben Niimero de usuarios capacitados 3Usuarm Absoluta Eficacia- 527 527 1019 193,36 1019
concerniente al registro, certificacion y asesoria y capacitacién en el uso de las plataformas SIIE | Gestién- | i
control escolar de los Centros de Trabajo y SiCeTiE i

de Educacién Basica, Centros de ‘
Educacion Bésica para Adultos, Centro de

: Actualizacion del Magisterio, Universidad |
: Pedag6gica Nacional y la Escuela Normal
. Actividad 2 |Experimental de Acaponeta, que se llevaa
: cabo en el Sistema Integral de
Informacion Educativa (SIIE) de los
SEPEN, Sistema de Control Escolar y
Generacién de Certificados,
Certificaciones, Parciales y Titulos
Electrénicos de las Instituciones de :
Educacidn Supermr (SiCeTiE) !

Derivado de la redireccion de descarga de boletas dc cmle escolar 2024 2()25 a los directores de los centros educativos dc Educacmn Prunana ¥ Preescolar de las escuclas fcdcrales se programao las L&]’ldCltdCanCS para los
procesos de descarga del sistema de control escalﬂr Sl[E - $e conto con una asmtencla de 1,019 usuarios conemadus via a remota.
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Re: . Indicad
: Contribuir a la 6ptima administracién, Porcentaje de Areas que realizan { Niimero de Areas que realizan | Area Porcentual  Eficacia- ) 7. 100%
control, informacion y evaluacién de los | procesos administrativos procesos administrativos Estratégico-
recursos humanos, materiales y funcionales. funcionales. / Total do Areas | Trimestral
financieros, asi como los procesos dependientes de la Direccién de independicnte
Fin informdticos que se requieran en las Servicios Administrativos ) x |
. diferentes unidades administrativas, 100 !
mediante sistemas y procedimientos que i
promuevan una cultura administrativa !
transparente y una rendicién de cuentas i
basada en resullados.
Las Areas Administrativas de los Servicios | Porcentaje de Areas coordinadas ( Namero de Areas Arca Porcentual | Eficacia- 7 7 7:100% 1 100%
de Educacidn Publica del Estado de operativamente por la Direccion de | administrativas que cumplen con Estralégico- i
Nayaril, realizan sus actividades con ‘ Servicios Administrativos, parael  }sus metas y objetivos / Total Trimestral
Proposito | apego a las atribuciones conferidas encl | cumplimiento de metas y obejetivos. | de Areas operativas dependientes independicente
Reglamento Interior y la aplicacién de la Direccién de Servicios
racional de los recursos asignados, para el Administrativos de los SEPEN )
x 100
Servicio proporcionado mediante la Porcentaje de dreas supervisadas por | ( Niimero de dreas supervisadas | Area Porcentual | Eficacia- 7 7 100%
planificacion, organizacién, gestién, la Direccion de Servicios para el cabal complimiento de Gestion-
gjecucion y control, para asegurar cl Administrativos, para el cabal sus metas / Total de areas :
c cumplimiento de las metas y objetivos de | cumplimiento de sus metas dependientes de la Direccién de |
omponente 1 Ia Direccis s Pl 4 I s : i
a Direccion de Servicios Administrativos Servicios Administrativos ) x : o~
y sus Departamentos, realacionados con 100 i
los diversos servicios solicitados por los ;
i
Informe Porcentual | Eficacia- 1 1 1:100% 150%
de Departamento dependientes de la gestion financiera supervisados de gestién financiera validados Gestidn-
Activi Direccion de Servicios Administrativos, / Total de informes de gestién 5
ctividad 1 , i 2 7 z i
para la integracion de los informes fisica financiera generados por la i
financicros que se presentan de mancra Areas ) x 100 i
trimestral.

09/07/2025
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antenimiento de la mfmestmcmra de

: iservidores y sistemas en la plataforma de
H ‘hardware.

i Actividad 2

administracion, actualizacion y

Actividad 3

:servicios de los SEPEN.

: Porcent:

de acciones para el

i mantenimiento de la infraestructura
i de los servidores.
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Planeacién Anual 2025

Sistema de Informacién para la Planeacién y Seguimiento (SIPSE_EF)

i Niimero de acciones ¢ Accion
{ implementadas para el E
i mantenimiento de la plataforma
i de hardware. / Total de ‘
| acciones programadas por el
: Departamento de Informdtica. ) x .

Pnrcentual

1y
H
i
i
i
i

Fﬁcacm—

: Gestion-

i
i
i
i
H
H
H
i
i

Reporte de seguimiento de la Planeacién Anual 2025

Periodo: Abril-Junio

Fccha de envio: 7/9/2025 2: 54 42 PM
1 100% .

i
|
i

Actividad 4

Actividad 5

Desarrollo, asesoria, EdpaCI[aCan Psrcemaje de servicios atendidos ( Numero de servieios i Eficacia- 18 18 30: 4] 67'/u £ 70.83%
para el desarrollo y mejoramiento de ; proporcionados a los sistemas s Gestidn- :
mantenimiento de plataformas de software | los sistemas informaticos. - informaticos existentes en la !
(institucionales, que permiten eficiencia y institucién. / Total de de :
‘eficacia en la gestién y operacién de los servicios programados durante el |
afio ) x 100
El incremento de los servicios proporcionados se debe al rediscfio de las boletas de calificaciones y certificados, asi como 1a formateria para la entrega de los documentos oficiales a los estudiantes.
 Mantenimiento preventivo a los equipos Porccntajc de areas atendidas ( Niimero de areas que reciben Puru:ntua! Fficacia- 10 10 17.39% ( 2. 79%
- de computo de oficinas centrales, mediante servicios de servicio preventivo o correctivo | Gestién- .
‘brindando una atencién eficiente a las mantenimiento a los equipos de cn sus equipos de cémputo. /¢
‘solicitudes recibidas por medio de las computo Total de 4reas de oficinas
! centrales de los SEPEN. ) x 100
‘ Procedimientos de némina tales como: Porcentaje de movimientos ( Namero de movimientos i Proceso Porcentual | Eficacia- 60 60 72 120.83%  60.42%
‘Reccpmén de documentos, captura de relacionados con la némina, realacionados con la ndémina, Gestién- ! ;
| movimientos de personal, Vﬂhddl!iDn de procesados en tiempo y forma procesados por el Departamento | .
‘movimientos aplicados y rechazados, / Total de movimientos i
{captura de terceros Institucionales y no recibidos en ¢l afio ) x 100 1
iinstitucionales, validacién de integridad de
+ datos, cilculo de la némina, correccion de i
‘negativos, envio de anexos de ndémina,
‘ emision de cheques, generacion de :
portes de plazas y filiaciones. | i
Existen un mayor niimero de pagos extraordmanos procesados por e] Departamcnto de Informdtica.
Se incrementa la meta en relacién con lo proyectado.
tencién a servidores publicos de los Porcentaje de servidores publicos { Namero de servidores piblicos | Servidor Porcentual Eﬁcama- 945 945 ¢ 992:107.41% 127.88%
iveles educativos y 4reas administrativas, | atendidos por el Departamento, en el | atendidos por el Departamento /: Piiblico  Gestién- i :
articipantes en los Procesos de admisidn, | marco de los diferentes procesos de | Total de servidores piiblicos ' Trimestral i !
USICAMM - inscritos en los diferentes acumuladoe i ! T

romocion horizontal y vertical, horas
dicionales, reconocimiento y cambios de
entro de Tabajo, a partir de la recepcion
c la vacancia validada hasta la asignacién
¢ plazas, promocion u horas adicionales,
n ¢l marco de las convocatorias emitidas
cada p ceso en ln enndnd

Actividad 6

09/07/2025
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Pagina 9 de 17



-
EDUCAGION SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA Reporte de seguimiento de la Planeacién Anunal 2025

i 2
5B T FEE O Planeacién Anual 2025 Periodo:Abril-Junio

Sistema de Informacién para la Planeacién y Seguimiento (SIPSE_EF)

RO T

Fecha de envio: 7/9/2025 2:54:42 PM

preventiva a dichos movimientos.

gElaboracién de estados financieros de los - Porcentaje de estados financieros | ( Ntimero de estados financieros | Documento Porcentual  : Eficacia- 3 3 31 100% £50%
«recursos FONE Ramo 33, Recurso Federal | elaborados de manera periddica  elaborados periodicamente / :Gestién- i { :
Activi {Ramo 11, Recurso Estatal e Ingresos : ' Total de estados financieros a EH ; |
ctividad 7 ¢ 3 £ 1 ] i : H
‘ Propios, que son reportados de mancra  elaborarse en el afio fiscal ) x 1 : : i
‘mensual y trimestral por el Departamento 100 ! !
e Recursos Financieros | : 3 i :
- Seguimiento y resolucion a los pagos en | Porcentaje de trémites de reintegros  ( Numero de tramites de | Trémite Porcentual | Eficacia-
: demasia detectados que se generan por los | recuperados por los pagos en reintegro recuperados / Total Gestion-
x Actividad 8 movimientos de licencia o bajas, demasia. de trdmites deteclados por el i
implementando la atencién oportuna y Departamente ) x 100 ;
;
;

La meta fue rebasada y es positiva toda vez que se coordin el trabajo con las dreas involucradas para detectar los pagos en demasia v a su vez lograr
responsabilidad.

Seguimicnto y resolucién a los procesos | Porcentaje de trémiles de rechazos 1 ( Nimero de tramites de rechazo éTrémifc ‘Porcentnal | Eficacia- 20 20 200121.67% 123.7%
de rechazo de pago de némina al 2025, ¢ | de carga a lo subsanado subsanados en tiempo y forma [/ : Gestion- i
Actividad 9 |implementacion de procesos de atencién | correspondiente al envio del Total de trimites de rechazo
oportuna y preventiva de movimientos ejercicio 2025, recibidos en ¢l Departamento ) x | :
ara abatir rechazos de ndmina futuros, 100 i ;

La meta fue cumplida y es positiva ya que de los 11 pendientes més 9 rechazos nuevos de improcedencia detectados se solucionaron anticipadamente por lo cual se continuaré con la implementacion de mecanismos de
prevencién disefados para garantizar la cficacia en los procesos administrativos relacionados con altas, reanudaciones y licencias del personal educativo, con el objctivo de minimizar rechazos posteriores y optimizar la gestion .

: Integracion de expedientes para trimite de | Porcentaje de expedi Expediente | Porcentual ficacia-
:adquisiciones o contratacion de prestacién | para tramite de adquisiciones o tramite de adquisiciones o Gestidn-

de servicios, mediante fondo fjo, servicios servicios turnados para pago / H
djudicacién directa, invitacién a cuando Total de expedientes de tramite
de adquisiciones o servicios : ! :
integrados para su atencion ) x = - ! i
100 1

i

. Actividad 10

: Entrega de expedientes de adquisiciones al | Porcentaje de expedientes de ( Niimero de expedientes de ‘Expediente | Porcentual | Eficacia- 90;;

; ‘almacén general, para generar las entradas : adquisiciones a los que se les gencra | adquisiciones a los que se les : Gestién- i
5 de material : cntrada de almacén genero enfrada de almacén /| H :
: Actividad 11 1 : ¢ 4 i 3
Total de expedicntes cntregados ] £ ;

para generar entrada de material
) x 100

: Atencién oportuna a solicitudes de trimite | Porcentaje de solicitudes de ( Ntmero de solicitudes de ‘Solicitud  Porcentual [ Eficacia- 299 i

- irelacionadas con servicios generales, para : servicios generales atendidas servicios atendidas / Totalde | ! . Gestion- |
Actividad 12 © "% s 3 3 iy SEs A : :
:satisfacer las nocesidades de las dreas { solicitudes de servicios recibidas | !

‘solicitantes

) x 100
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Actividad 13

EDUC ACIéN SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA

Planeacién Anual 2025
Sistema de Informacién para la Planeacién y Seguimiento (SIPSE_EF)

© Actividad 14

Reporte de seguimiento de la Planeacién Anual 2025
Periodo:Abril-Junio

Fecha de envio: 7/9/2025 2:54:42 PM

Atencién y seguimiento de los informes | Porcentaje de informes respondidos | ( Ntimero de informes emitidos | Informe Porcentual | Eficacia-
técnicos de la coordinacion, a las ‘ a los procedimientos de auditoria en atencion a los procesos de i Gestidn-
observaciones determinadas por los entes © realizados por los entes auditoria / Total de informes |
fiscalizadorcs, con la finalidad de fiscalizadores requeridos por los entes :
‘responder dentro de los términos legales fiscalizadores ) x 100 i
‘correspondientes, evitando sanciones por
omisitn ]
t Atencidn a las solicitudes de trdmite y g Porcentaje de solicitudes de tramiles | ( Namere de tramites y servicios - Tramite iPorcentual  :Eficacia- 2671 2671 26711 100% 44.28%
-servicios con calidad y calidex: : administrativos que son atendidos en ; brindados por la coordinacion de i : Gestién- |
‘ constancias de servicios por diferentes las Unidades Regionales. las UR.S.E / Total de 1
- conceptos, credencializacién, cambio de solicitudes de trimite y servicios
- beneficiario de METLIFE, recepcion de recibidos por las Unidades
“inscripcién al FORTE, o cambio de Regionales ) x 100
beneficiarios, recepeion de solicitudes para
estimulo docente y administrativo,
“certificacién de documentos, copia de
- documentos de expediente personal,
“trimite de descuento concepto HS, apoyo
E c¢n ¢l registro de oficina virtual y FONE,
: reclamo de pago, alta o cambio de banco,
pago de némina ordinaria y extraordinaria, ]
reintepros por cobros indebidos en un .
itiempo de respuesta de 24 horas; Formatos
Unicos de Servicio, hoja de cotizacién al
ISSSTE, en 3 dias habiles, promocién
harizontal y vertical, cambios de
adscripeién, tramite de traslado de i
expediente personal del trabajador 2 dias : 1
hdbiles, certificados de estudios, hoja de
evolucién salarial 5 dias y hojas tinicas de :
Curso-Taller dirigido al Personal de Porcentaje de servidores pablicos | ( Namero de servidores piblicos ' Servidor Porcentual  Eficacia- 387 387 387 100% 143.04%
. Apoyo y Asistencia a la Educacién capacitados en los centros capacitados con relacién a los - Priblico  Gestin- H
(PAEE) en los centros de trabajo de educativos tramites administrativos / ;
ducacién Basica Total de servidores piblicos que
realizan funciones
administrativas en los Centros de
Trabajo ) x 100

09/07/2025

Pagina 11 de 17




Reporte de segnimiento de la Planeacion Anual 2025

EDUC ACI&N SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA

Planeacién Anual 2025

SEOGEHDI B HAEn e MR R Periodo:Abril-Junio

Sistema de [

Fecha de envio: 7/9/2025 2:54:42 PM

Smacién para la Planeacioén y Seguimiento (SIPSE_EF)

i S 4
!
i
:
Lic. Luz Elena Contfera @avala S ¢ Izfiacfruti i illatreal Guerefia
; Directora’de Servicios inistrativ Director de J ¥ Ev ¢ Director General de los Servicios de Educacion Publica del Estado de
Sello de la Unidad s y P Nayarit
Responsable { - ( ayarit.

=
—~
—

09/07/2025 Pagina 12 de 17



REGEEVRRE B IBLTES 2R I

ELﬁﬁ Unidades de Staff R

: Fin

EDUC ACION SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA

Planeacién Anual 2025

Sistema de Informacién para la Planeacién y Seguimiento (SIPSE_EF)

Reporte de seguimiento de la Planeacion Anual 2025

Periodo:Abril-Junio

Fecha de envio: 7/9/2025 2:54:42 PM

Proposito 1

Actividad 1

| Actividad 2

Coniribuir a la atencién y despacho de log : Ntimero de Unidades de Apoyo que {Namero de Unidades de Apoyo + Unidad Absoluta Eficacia- 9 9i 100 100-
diversos asuntos Institucionales, mediante  coadyuvan a la atencién de los squc coadyuvan a la atencién de | Estratégico- | | :
‘el mejoramiento de la dlSII‘lbllClO‘n y : diferentes asuntos de cardcter i1as actividades de caricter ! i 5
-desarrollo de las actividades, asi como las | institucional. {institucional ; { E :
: facultades delegadas a los servidores . é ! | ;
 piiblicos subalteros, propiciando una E i i
‘cultura administrativa transparente y una | ¢ i : |
| rendicién de cuentas basada en resultados. | : ; :
§ Las Unidades de Staff, dependientes de la Numcro dc Umdadcs de Apoyo que ;Numcro de Unidades de Apoyo iUnidad Absoluta Eficacia- 9i 9 9 1002
i Direceion General de los Servicios de  brindan atencién a solicitudes de ,que brindan atencién a ! . ( Estratégico- ¢ i |
{ Educacién Piblica del Estado de Nayarit, | usuarios internos y externos. Esolmltm:les de usuarios internos y ; . : : :
 realizan sus actividades con apego alas =extemo= ! : : : :
(atribuciones conferidas en el Reglamento ] ! ; i i
Interior y la aplicacion racional de los ; ! i : i
-recursos asignados, para el cumplimiento | :
: i £ E £
:
ervicios Institucionales de calidad Nimero de dreas que proporcionan  : Ntumero de dreas que - Area 3 Absoluta Eﬁcama— : 9 i 9 100! 100
: proporcionados a los usuarios internos y | servicios de calidad a los usuarios propercionan servicios de 3 %{Jcstmn— : : ; ?
xternos que solicitan trdimites i ; intemnos y externos que solicitan - calidad a los usuarios internos y | : i i
nstitucionales.  tramites de cardcter institucional, - externos que solicitan trdmites i : | 3
: _ de caracter institucional. | i | ;
: Seguimiento a las acciones de : Porcentajc de visitas a centros { Namero de visitas de Visita {Porcentual | Eficacia- 90 90 83 95% 25%
.infraestructura, proyectos, asf como a las | escolares para fortalecer la seguimiento realizadas a los i Gestién-
:necesidades prioritarias, a través de las §tducac16n en Nayarit centros escolares de Educacion §
: visitas programadas a los centros escolares ! Basica / Tolal de visitas i
- pertenceientes a los SEPEN : programadas durante ¢l afio ) x i
| 100 !
Debido al periodo vacamonal en el mes de abril, no se rea]lzo la totahdad de las verificaciones,
: Scguimiento y andlisis de los avances - Porcentaje de Programas de ( Ndmero de Programas de { Programa Porcentual gEﬁcacia- 4 4 41 100%
i fisico financicros y pedagdgicos de los Fortalecimiento Educativo que Fortalecimiento Educativo que | Gestidn- i i
H :Programas de Fortalecimiento Educativo : reciben seguimiento por parte de la | reciben seguimiento y anélisis de : i
Coordinacién. los avances fisico financieros y i
pedagdgicos / Total de i
: Programas de Fortalecimiento ;
Educativo con subsidio federal ) i
x 100 ;
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_ EDUC ACION SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA

Sistema de Informacién para la Planeacién y Seguimiento (SIPSE_EF)

lencion a las actividades en medios

. publicitarios (periddico, radio, televisién,
nternet y espectaculares), que se realizan
ien los Servicios de Educacion Publica del
i Estado de Nayarit, logrando el
‘cumplimiento del objetive de la campafia

scolar 2025 - 2026, a través de

i contratacién; atender eventos civicos,
ulturales, educativos y deportivos;
ervicios proporcionados para la difusion

i de convocatorias, comunicados, concursos
“en medios electrénicos y produceién y

i lransmision de cApsulas informativas de
las diversas Areas que conforman el
TZENIsm

Actividad 3

e difusién de actividades durante el ciclo :

Porcentaje de actividades
publicitarias Institucionales
realizadas durante el ejercicio fiscal
2025

| Actividad
realizadas en medios :
publicitarios, para la campaiia de
difusion de las acciones
educativas / Total de
actividades publicitarias
programadas durante cl afio ) x
100

Porcentual

Eficacia

Gestidn-

Reporte de seguimiento de la Planeacién Anual 2025

Periodo:Abril-Junio

Fecha de envio: 7/9/2025 2:54:42 PM

20/ 20 100%

i Atencidn ciudadana a través de canales de
comunicacion, medios digitales y
tradicionales, asi como atencidn
personalizada mediante campaifias de
informacién, que permita establecer una
mejor respucsta a las solicitudes.

Actividad 4

i Porcentaje de solicitudes de
i informacién pablica atendidas

1 ( Namero de solicitudes de Solicitud
iinformacién atendidas / Total
i de solicitudes de informacion

i recibidas ) x 100

|

|

H
H
H

Parcentual

La ciudadania no ejercid solicitudes de derecho de acceso a la informacién, ocasionando que sole se recibieren 11 solicitudes y se turnaron igual mimero de solicitudes a las dreas responsables.

Causado que las solicitudes correspondientes se encuentran atendidas pero dando una baja meta para lo esta
epuntc a partir del tercer trimestre,

Eficacia-
- Gestién-

71.43%

5 S—_— 11

Sesion Ordinaria del Grupo
Interdisciplinario de Archivo, para la

aprobacion y andlisis de los procesos y
cedimient chivistico

Actividad 5

: Porcentaje de sesiones del Grupo

Interdisciplinario de Archivo.

Capacitacidn y asesoria a los
Responsables de Archivo de Trdmite con
irelacion a la aplicacién de los
instrumentos de control y consulta
archivisticos, inventarios documentales,
guia documental, indice de expedientes
considerados como reservados y
iconformacién de expedientes.

Actividad 6

Porcentaje de eventos de
capacitacién y asesoria a los
Responsables de Archivo de Tramite
y personal adserito a la
Coordinacién.

( Nimero de sesiones realizadas | Sesién  Porcentual | Eficacia- 1 1:100%
/ Total de sesiones programadas ! ]  Gestion-
) x 100 ]
i
( Namero de eventos de . Capacitacién Eficacia- 2 2:100% 150%
capacitacién realizados / Total | ' Gestion- ' {
de eventos de capacitacion : ' :
programados ) x 100 :
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EDUCAC ION SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA Reporte de seguimiento de Ia Planeacion Anual 2025

Planeacién Anual 2025 Periodo:Abril-Junio

A B i

Sistema de Informacién para la Planeacién y Seguimiento (SIPSE_EF) T 7!9/2025 2 54 —
echa de envio:

; Elnboracmn ¥ acmaluaubn de los Pnrcemaje de mvenlanos (Numero de mvenrarlos Inventario ' Porcentual  Eficacia- 1 3 1 100% 40%

i inventarios documentales, con la finalidad | documentales elaborados. documentales elaborados / E ¢ Gestion- ; 5 i H

* de llevar a cabo el registro de la ubicacién § Total de inventarios ; : f

- ]y la cantidad de expedientes que existen - documentales programados para | £ i : i

Actividad 7 i o ; i ; i
‘en los archivos de tramite, concentracién e - actualizacion ) x 100 .

 histérico, asi como las transferencias
,pmnanas secundarias y bajas i :
documentales. i § H

Seguimiento y aplicacion del marco lega! Porccnlaje de auditorias practicadas . ( Numero de audxtonas “Auditoria

Porcentual | Eficacia- 1 1 0:50% : 20%
. en materia de combate a la corrupcién, ; iporel Grgano Interno de Control practicadas por el Organo Gestion- ; : .
Actividad 8 ‘responsabilidades administrativas y demas | Interno de Control / Total de

s preceptos que por disposicion de ley sean 3 auditorias programadas a las
:atribuibles al Organo Interno de Control, | Unidades Administrativas de los
l'r)]dth a Aud]torlas SEPEN )x 100

egmmlenm y aphcamon del marco legal en materia de combate a Ia corrupeion, rcspansabﬂld'ldes administrativas y dcmas preceptos qne por disposicion de ley sean atribuibles al Organn Enterno dc Coutrol rclatlvo a
uditorfas, se tuvo un decremento en las actividades realizadas respecto de las programadas, debido a que este Organo llevo a cabo trabajos previos y propios de la recepeion de los acuses de las declaraciones de modificacion
Atnmnmal 2025 de los serwdoras pubhws adscrito a est

Da como rcsultado un minimo dccremcnto cn los procesos reﬁf:]zmdo una disminucién cn cl mdlcadur de! mmcsm: que nos ocupa, sin embargo se proyecta ponerse al corriente en ¢l proximo lnmesm: para Iograr compensar el
mdlcador en DUESUDI‘[

Eficacia-
Gestion-

i Seguimiento y apllcacmu del marco legal
‘en materia de combate a la corrupeion,
iresponsabilidades administrativas y demés

Porcentaje de informes presentados ; ( Numero de Tnformes de ’PSO% $83.33%
or las Autoridades Investigadoras Presunta Responsabilidad
el Organo Interno de Control, ; Administrativa realizados /

. Porcentual

Actividad o | PTeceptos que por disposicién de ley sean  : relacionados con actos de Presunta : Total de Informes de Presunta |
iatribuibles al Organo Interne de Control, :Responsabilidad Administrativa i Responsabilidad Administrativa H
Erelaﬂvo a la elaboracién y presentacion de | i proyectados durante el afio ) x i
Informes de Presunta Responsabilidad (100 : |
| Administrativa. | ;

eguimiento y aplicacién del marco legal en matcna de combate a ia corrupcién, responsabilidades adlmmstranvas v demaa preccptm quc por dISpC}SlCan de ley sean atribuibles al Or[,ano Interno de Control, relativo a la
laboracién y presentacién de Informes de Presunta Responsabilidad Administrativa, se tuvo a bicn exceder las actividades realizadas respecto de Ias programadas, debido a una mayor intensidad cn las actividades desempefadas
0 cual rcprcscnto un avance en los indicadores proyectd

Vcnfcacion de centros escalarcs y o PDrcr:nlajE de verificaciones a los
- Unidades Administrativas de los SEPEN. | Centros Escolares y Unidades
Administrativas de los SEPEN

Nimero de venf icaciones Veriﬁcacién 1 Porcen Eua] i Eficacia-
calizadas a las Unidades : : : Gestion-
dministrativas y Centros - Trimestral
colares. / Total de : acumulado
erificaciones programadas a las :
nidades Administrativas y
entros Escolares de los SEPEN,
mante ¢l ano. ) x ]00

1271.43%  165.52%

Actividad 10

-ducacmn Pubhca dcl E\ladu de Nayanl (SEPEN), por 10 que no fur: necesal

tcrvm te () ano ]nlcrno du: Contl D]

Da como resuliado un minimo decremento en los procesos, reﬂe_]ando una d1smmumén enel mdu,ador del trimestre que nos ocupa sin embnrgo en el trimestre mmedmto anterior se tuvo un incremente en las metas proyecmdas
o coal compensa el mdicador en cuestmn

Iniervencién juridica a los procedlmlentos sPorwnla_]c dc pmccdlmlcnms i( Numem de pmuemmmmos :Procedimient i Porcentual
-paraprocesales en materia laboral del  paraprocesales de caracter laboral | paraprocesales de carcter 0 ;

: Organismo, a cfecto de generar en las ; +laboral concluidos / Totalde : i

. Actividad 11 : aulas educativas, un aprovechamiento i procedimientos iniciados por ; i ‘

' Optimo por parte de los maestros y pocas | actas de abandono existentes que | :

actas de abandono en las aulas escolarcs, | ise generan en el Organismo jx |

| IOD

=2

= 25% oo ‘515‘71%

Las causas por la que no se cumpla 0 en su dcfecto se supera 1 meta en el trimestre a rcportar smmpre se daran en mmn de quc NO dcpcndcn de esta Umdad de A.«.nmus Junchcos ¥ Laboral::s d:: ios SEPEN es den
] audn que se notlﬂca acsta Umdad Juridica, siempre sera real lzado por una AUTOR[DAD JURISDTCC TONAL diferente a los SEPEN 0 564, que no dcpcndqcrarqmcamenle de este ()rgdmemo

, que todo
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Planeacion Anual 2025

SEOETTARE O fh R D R

Periodo: Abril-Junio

Sistema de Informacién para la Planeacién y Seguimiento (SIPSE_EF) il d B R T
echa de envio: 154:

Lns consecuencias que derivan de la causa senalada con antenondad se daran por acciones o reacciones como consecuencia de la causa, que realice esta Unidad Juridica, pues el nacimiento de su vlda _)LlI‘ldlCa (accidn)
SIEMPRE DEPENDERA DE LA PETICION DE PARTE, es decir, de que un trabajador de la educacién o piiblico en general, se inconforme o dcma.nde Ia presmmon de un dcreLho  Que orce transgredu:lo

Intcrvcncmn]urldlca a las demandas
‘existentes en materia laboral del

' Organismo, a efecto de generar laudos
‘favorables a los SEPEN.

Pur:.entajc dc dcmandas de cardcter
laboral favorables al Organismo

3 ( Nimero demandas de caracter ‘Demanda Porcentual | Eficacia-
Elﬂboral favorables al Organismo | Gestién-
e! Total de demandas de carécter | § i

xlaboral existentes ) x 100

| Actividad 12 |

:
:
:

Las consecuencias que derivan de la causa sefialada con anter lorldad se dardn por acciones o reacciones como consecuencia de la causa, que realice esta Unidad Juridica, pucs ¢l nacnmento de su vida Jund]ca (aculon)
SIEMPRF DE ENDERA DE LA_

’TILION DE PARTE, es decir, de que un mbaj adar de la educacién o pubhco en general se mconforme o dema.ude la prestamdn de un derecho que cree Tr’lnSUTEdldD
87! 84 108.57%

Intcrvcncmu de profcsmnales PO!‘CCHMJG de asesorias de caracter
: especializados en las distintas ramas del lcgal atendidas por especialistas en
derecho, para brindar asesorias de cardcter | derecho
legal, en atencion a las diferentes
Unidades Administrativas de los SEPEN _y i
a la estmctura cducatwa

i Ef'cacmn 54.29%

| Gestion-

i { Niimero de asesorias de  Ascsoria Pur(:enlual
. caracter legal proporcionadas / -
| Total de asesorias solicitadas por

+ las diferentes Unidades

| Administrativas de los SEPEN y

la cstrucrura educativa. ) x 100

Actividad 13

I P :
. i %
Las causas par la que no se cumpla o en su defecto se supera la meta en el Irimestre a reportar, siempre se dardn en razén de que NO dependen L{e csl.i Unidad de Asuntos Juridicos y Laborales de Ios SEPFN es dec;r, que todo
laudo que se nnt1f' ica a esta Unidad Juridica, siempre sera lcallzada » por una AUTORIDAD JURlSDlLCIONAL dlfcrcntc a los SEPEN 0 sea, que 1o dependc Jcrarquwamcntc clc cste Orgamsmo

Las consecuencias que denvan de la causa sciialada con amenondad se dardn por acciones o reacciones COMo consecuencia de la causa, (ue rcallcc csta Um(‘lad Juridica, pues e[ nacimiento de su Vldd Jurxdwa (accron) i
SIEMPRE DFPENDERA DE LA P]':TlCION DE PARTE, es decir, de que un trabajador de la educacién o piblico en general, se mconformc o demande la prestacién de un derecho quc cree transgredido. :

:Elaboracién y actualizacién de
: documentos normativos aplicables en

Actividad 14 :materia de gestion administrativa,

i garantizando su oportuna difusion.

Porccntajn de documentos

ormativos adaptados a los procesos
perativos vigentes de los Servicios
ide bducauon Publica del Estado de
EN

( Niimero de documentos ' Documento
normativoes elaborados o ‘
actualizados / Total de

documentos normativos que

- requieren acluahzacwn }x 100

. Porcentual

Se concluyeron tres propuestas de normatividad como en este segundn trimestre que se reporta: 1. "Lmearmentos para
del Estado de Nayarit"; 2. "Lincamientos para ¢l Otorgamiento de las Llcenmas Sm Goce de Sueldo para Personal de 1

3 150%

el Omrgcmucnlo de las L1cenc1as con Goce de Sueldo para Persanal
os Servicios de Educacion Piblica del Estado de Nayarit",

de los Servicios de Educac

Capacitacién mediante talieres CUFSOS Y
diplomados impartidos a los servidores
piiblicos de 1a Institucién, para elevar la
calidad de los servicios ofrecidos a los

: Porcentaje de servidores piiblicos
capacitados en el afio, para clevar la
calidad de los servicios ofrecidos de
los SEPEN.

- ( Numero de servidores publicos - Servidor
: capacitados en el afio, para | Pablico
televar la calidad de los servicios
ofrecidos a los usuarios de los

Se realiz6 una reprogramacién para el 3er trimestre y 4to. Se buscard, que en la proxima planc.u.mn se realice la modificacién de las metas de acuerdo a la produceidn de instrumentos normativos rcahz

; EﬁLale-
i Gestion-

Porcentual

100

100

1005 100%

ddUb pur cl area.

125%

11%

| Actividad 15

SEPEN. / Total de servidores

‘ pablicos adscritos a las oficinas |

administrativas de los SEPEN. }
x 100

usuarios

Pm—centajc dc tramltcs para generar
la titulacién o escrituracién legal de
las escuelas

( Numero de [rarmtes reahzadm, { Tramite
para obtener certidumbre Jurldica_
a través del titulo o escritura i
piblica de las escuelas del cstado

{ Total de tramites de : ‘ |
escrituracién programados : |
durante el afic por parte de la :
Unidad de Asuntos Juridicos y
Laborales ) x 100

Eﬁcam’a’ . S ,0. VR % O.D/.u ; T

Gestién-

| Realizacién de tramite para generar la Porccnmal
Htitulacién o escrituracién legal de

| {inmuebles, otorgando certidumbre juridica
- al Patrimenio de los SEPEN.

Actividad 16
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Actividad 18 |

i favoreciendo los procesos operativos y de

Planeacién Anual 2025

HECHTIE 07 the Sl T MR

) A
- EDUC ACIDN SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA

Sistema de Informacion para la Planeacién y Seguimiento (SIPSE_EF)

: Fomento de los convenios de colaboracmn
s interinstitucional, con el propésito de

elevar la calidad dL los servicios ofrecidos, |

desarrolle Institucional

Aphcacmn de cncueslas a ]DS usuarios de
los servicios de los SEPEN

Purcentaja de convenios de

: colaboracién que elevan la calidad

de los servicios ofrecidos.

( Numem dc convenios de
colaboracion suscritos por la
Institucion / Total de
convenios de colaboracion :
concertados con los entes ) x 100 :

:Convenio

i
a
$

Porccmaje de encuestas apl 1cad.as a

los usuarios de los servicios
ofrecidos a los usuarios de los
SEPEN

Numem de encumtas apl:cadas Encues.ln
. a los usuarios que solicitan

servicios en la Institucién /

Total de encuesias disefiadas

para su aplicacion a lo largo del

“afio ) x 100

: Porcentual

Derivado que ¢l trimestre anterior no se renhzamn lsn, encuesias porque se estd desarrollando un sistema en el departamcnto de
de manera manual y realizar las 100 del trimestre anterior,

XEﬂmcla-

: Gestion-
:

{

i Gestién-

Reporte de seguimiento de 1a Planeacién Anual 2025

1 :

100

Periodo:Abril-Junio

2001 100%

1100%

Fecha de envio: 7.’9."2025 2 54:42 PM

]25%

i
:
i

50%

Se duplico la meta programada porque se raahzo lo corr cSpDndlcntB al primer trimestre.

P}

Sello de la Unidad

Responsable

Director General de los S

illakreal Guerefia
icios de Educacién Publica de los
SEPEN

09/07/2025

Director General de los Servicios

Mtro. Eduardo
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