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Contribuir a que las nifias, nifios y
adolescentes del estado de Nayarit tengan
|acceso, participen, permanezean y

i diferentes niveles de Educacién Bisica,
mediante la aplicacién de la politica
alincada al Nueve Modelo Educativo del
Pais,

Fin

Planeacién Anual 2024

SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA

Sistema de Informacién para la Planeacién y Seguimiento (SIPSE_EF)

Porcentaje de abandono escolar en

- educacién primaria, total

| ‘concluyan su trayectoria formativa, en los

AAEn = Porcentaje de abandono
escolar en el ciclo escolarn=[1- -
(Mn+1-NIn+1+EGn/Mn)]100,
donde: Mn+1: Marricula total
para el ciclo escolar n+1 NIn+1:
Nuevo ingreso a primer grado en |
el ciclo escolar n+1 EGn:
Egresados en el ciclo escolar n
Mn: Matricula total para el ciclo
escolar n. O bien se puede
expresar como: Matricula total

en primaria en n- ( Matricula

total primaria en n+! - Matricula
de nuevo ingreso en primaria en
n+1 + Egresados de primaria en
n) / Matricula total en primaria
enn x 100

- Contribuir a que las nifas, nifios y

-adolescentes del estado de Nayarit tengan

|acceso, participen, permanezean y
concluyan su trayectoria formativa, en los

' diferentes niveles de Educacion Bésica,

-mediante la aplicacién de la politica

-alincada al Nuevo Modelo Educativo del
Pais.

Indicador 2

{ Porcentaje de abandono escolar en
i educacion secundaria, total

' AAEn
- escolar en el ciclo escolar n=[1-
(Mn+1-NIn+1+EGn/Mn)[100,
donde: Mn+1: Matricula total
para el ciclo escolar n+1 NIn+1:
 Nuevo ingreso a primer grado en

i el ciclo escolar nt+1 EGn:

+ Egresados en el ciclo escolar n
 Mn: Matricula total para el ciclo
iescolar n. O bien, se puede
:expresar como: Matricula total

‘ educacién secundaria en n- (

‘ Matricula total educacién
:secundaria en n+1 - Matricula de
nuevo ingreso educacion
:secundaria en ntl + Egresados
educacion secundariaenn )/
Matricula total educacion
secundaria enn x 100

Reporte de seguimiento de Ia Planeacion Anual 2024

Periodo:Octubre/Diciembre

l"echa de envio: 1/13!2025 4:08:35 PM

. Alumno (a)

ste efecto obtcmdo de acuerdo a las variables implicadas en la formula refleja un resultado desc.anciente‘ dc acuerdo

Alumno (a)

Eficacia-
Estratégico-
Anual

Porcentual

as alumnas y los alumnos de Educacién
. Bésica del estado de Nayarit, reciben
‘educacion integral de excelencia durante

Praposito 1 su formacién académica, con estrategias

: Porcentaje de alumnos de Educacién
Bisica en el estado de Nayarit, que
. reciben formacidn académica de

“excelencia,

pedagdgicas alineadas a la Nueva Escuela
Mexicana, !

gdc Nayam yx 100

E( Numelo de alumnos a[endido:.
(en las escuelas piblicas del

i sistemna federalizado de
{educacion bisica de la Entidad.

i/ Total poblacion en el rango de !
10 a 15 afios de edad en el Estado

jAIumnu (a)

13/01/2025

a Io planmdo eslo ﬂpnmo que se desca para d'n' cumphm;cntu a este mchcador

: Eﬁcama-
Estratégico-
- Anual

"SO’j

2302

: Eficacia-
 Estratégico-

i Tnmcstral
mdependxe,me

' Porcentual
|

738841

238841 236186 '98 g9,

82.43%
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Planeacién Anual 2024

Ccmponente 1 proyectos educativos de cada nivel,

{inregral.

Sistema de Informacién para la Planeacién y Seguimiento (SIPSE_EF)

'Departamentos y ngramas Edmauvos Nimero de Departamentos y Ntimero de dreas educativas (Area Eﬁcacm- i
s coordinados por la Direccién de Programas Educativos que articulan | coordinadas por la Direceidn de ! Estratégico-

| Educacion Bésica, con el propésito de sus acciones alineadas a la Nueva Educacion Bésica Trimestral
‘articular el proceso de trabajo colaborative | Escuela Mexicana. ] independiente
'y de liderazgo académico, para la

‘implementacién y seguimiento de los

:

;apegado a los planteamicntos pcdugogrcos

. inmersos, los campos formativos y

‘ dmbitos planteados en el Plan y los

: Programas de Estudio de la Nueva Escuela
: Mexicana, proporcionando una educacién

c supcra por ¢l motivo que se integra ¢l prugrama dc Accmnes Compensatonas para Abatir ¢l I‘\czago Educatwo(REDES)

Realizacidn de los Conscjos Tecmccs }Numcm de sesiones de Consgjo . Nimero de sesiones de Consejo  Sesion 'Eficacia-
Escolares en coordinacién con la Instancia ! Tecmco Escolar (CTE) y Consejo | Téenico Escolar realizadas Estratégico-
: Estatal de Formacién Continua y los Tet.mco de Zona (CTZ), asi como la | ' Trimestral
- niveles educativos, mediante la ¢ fasc intensiva que se realiza al inicio |

Actividad 1

crelacion al Plan y Programas de Estudio
12022, tomando como base sus contextos,
‘problemdticas y propuestas, para
ontribuir en la mejora cducativa de los
estudiantes de Er.lm...u.lon Basnca

‘capacitacion a la estructura educativa, con

: " del eiclo escolar 2023-2024,

‘acumulade

i Atencién educatwa para cl cmdado y
i esarrollo integral de los nifios hijos de
tabajadoras y trabajadores de la
Actividad 2 .cducacion, asi como nifios de poblacién
abierta atendidos en los Centros de
al Programa Sintético de la Fase [ de la
SEP

i Asesoria en la implementacion,

| seguimiento ¥ evaluacion del Programa

| Escolar de Mejora Continua (PEMCE) a

| Jefes de Sector, Supervisores de zona y

1 Asesores Técnico Pedagdgicos, para la

mejora de los aprendizajes de las nifias y
Actividad 3 inifios gue cursan educacién preescolar,

; considerando los principios de la Nueva

| Escuela Mexicana en el marco del

e la Educacién Bésica 2022, y el
rograma Sintético de la Fase 2.

Atencién Infantil de los SEPEN, apegade

13/01/2025

- 36 meses atendidos en los Centros

: de Atencién Infantil de los Servicios
- de Educacién Piblica del Estado de
: Nayarit.

‘a 36 meses atendidos en Tos CAIL
{SEPEN / Total de Nifios y

| Nifias en la edad de 0 a 36 meses
)% 100

Pcrcentaje de I\mos y Nmas deOa ( Nimero de Nifios y Nifias de 0 - Nifio (a)

Porr.ema e de f' iguras educativas
asesoradas con relacion al Programa
: Escolar de Mejora Continua (PEMC)

‘desarrollo de la Autonomia Profesional y
¢ la implementacién del Plan de Estudios |

( NLtmero dc: ]"lgurds Educanvas

que reciben asesoria en la
implementacion, seguimiento y
evaluacion del Programa de
Mejora Continua y definicién de
estrategias de asesoria. / Total
de Jefes de Scctor, Supervisorag

adscritas al nivel. ) x 100

Gestidn-
1 Trimestral

i
i

e
‘ Eficacia-

independiente

: F 1L,ura
‘Educativa

y Asesores téenico pedagdgicos |

Eficacia-
Gestidén-
Trimestral

i
H

independiente

Reporte de seguimiento de Ia Planeacién Anual 2024

Periodo:Octubre/Diciembre

Fecha de envio: 1/13/2025 4:08:35 PM

10909 109.09

10769;“%‘ 4
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Seguimiento y acompariamiento a la

i ‘operacion del servicio educativo &

: “implementacién de la curricula vigente
- que se brinda en todos los planteles de
‘educacion preescolar, a través de los
“equipos de Jefatura de Sector y

Actividad 4

'proccsos de desarrollo de aprendizaje, en
.el gjercicio de la Autonomia Profesional y
-la aplicacién de la Nueva Escuela

ducativa en una muestra de Jardines de

Porcentaje cle planteles educauvos
‘atendidos con acompafiamiento y
{ scguimiento a la operacion del
: servicio educativo.

i

- Supervision, para el logro de contenidos Yi :

‘Mexicana y el transito hacia la excelencia ff

EDUC ACIGN SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA

Planeacién Anual 2024

Sistema de Informacion para la Planeacién y Seguimiento (SIPSE_EF)

( Namero de planteles |
‘educativos atendidos con
acompafiamiento y seguimiento

a la operacidn del servicio |
educativo. / Total de planteles
educativos del nivel. } x 100 §

“Dotacién y distribucién de matcna!
educativo y escolar a Jardines de Nifios
que permirta fortalecer el avanee de logro
de los procesos de desarrollo de
‘aprendizaje de las nifias y nifios que
cursan la Educacion P1eescolar

clividad S

: Técnicos Escolares {CTE) de Educacién
iInicial y Preescolar en los procesos de
-consolidacién de su autonomia

' profesional, proporcionada por la Jefatura 1

‘ de Departamento, el personal de
| supervisién y asesoras técnico

ipedagdgicos con la intencion de fomentar |

la consolidacién y cperacién de los
Programas Analiticos de los jardines de
‘nmos centros educativos y agentes
- educativos a su carge, que permita avanzar
ren los proceso de desarrollo de aprendizaje

Actividad 6

' de las nifias v nifios presscolares desde los |

principios del Plan de Estudios para la

Educacion Bésica 2022 y ¢l Programa

Sintético de la Fase | y 2 de Educacién
Inicial y Preescolar,

i Asesorfa y scguimiento a los Conscjos

Reporte de seguimiento de la Planeacion Anunal 2024

Porcenrual

i Eficacia-
Gestién-
Trimestral

independiente

‘ Porcentaje de Jardines de Nifios

- beneficiados con paquete de material

- educativo y escolar,

( Numero de Jardines de Nifios
‘beneficiados con paquete de

Plantel

- material educativo y escolar. /
i Total de planteles educatives del
imivel. ) x 100 ]

Porcentaje de Conscjos Téenicos
Escelares que reciben asesoria y
seguimiento.

i

" Eficaci

Porcentual
|  Gestidn-Anual |

{ Numem de Conscws Tucmcos
Escolares que reciben asesoriay
seguimiento en la consolidacion |
y operacion de los programas
analfticos. / Total de los
Consejos Téenicos Escolares del
nivel de educacion preescolar, )

x 100

Conscj 0

Porcentual  Eficacia- 50
Estratégico-
Trimestral

independiente

!
:
i
i
:
:

..55.2

Periodo:Octubre/Diciembre

TFecha de envio: 1/13/2025 4:08:35 PM

118 100%

SD 100%

[14.84%
g

i

2527%

13/01/2025
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Planeacién Anual 2024
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Asesoria a figuras educativas {personal
docente, téenico docente de educacion
preescolar y agentes cducativos de
‘cducacion inicial) que permira la
comprension de los campo formativo de
i Lenguajes (con énfasis en los lenguajes
(artisticos, especificamente en la misica y
{expresion corporal) y Saberes y
‘ Pensamiento Cientifico, con la finalidad
. de promover la formulacién de proyectos
- educativos innovadores desde el enfoque |
‘ de la ciencia y la indagacion en Educacién !
Preescolar que coadyuve en el
fortalecimiento de los procesos de
‘desarrollo de aprendizaje de las nifias y
inifios de 45 dias a seis afios de edad para
‘el Jogro de una educacion integral y
umanista de excelencia.

~asesoradas,

Actividad 7

| Porcentaje de figuras educativas

EDUC ACIGN SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA

Sistema de Informacién para la Planeacién y Seguimiento (SIPSE_EF)

( Nimero de figuras educativas | Figura | Porcentual | Eficacia-
‘que reciben agesoria y  Educativa | Gestitn-
iseguimiento de los campos ; {Trimestral
 formativos de Lenguajes y ;

acumulado
Saberes y Pensamiento i
Cientifico. / Total de figuras
educativas de los niveles de |
Educacion Inicial y Preescolar. ) |
x 100 ;

Reporte de seguimiento de la Planeacién Anual 2024

Periodo:Octubre/Diciembre

Fecha de envio 1/13/2025 4:08:35 PM

as6 456, 456110077% | 100.77%

i

Formaci6n integral proporcionada a los

-alumnos de Educacion Primaria General,
Actividad § . garantizando la calidad del proceso
ensefianza-aprendizaje, con relacién a los
planes y programas vmenres

Participacion de alumnos de sexto grado
de educacidén primaria del sistema
‘educativo Federal y Estatal en la
[implementacion y desarrollo de la

| Climpiada del Conocimiento (OCI), de
racuerdo a como lo marca la convocatoria

‘emitida para tal f'n

Actividad 9

orcentaje de alumnos (as) de
rimaria regular que reciben
ormacion integral.

e at;ende la demanda que solicitan ¢l servicio, de acuerdo a datos de cifras pnm:]palee, c1clc escolar inicio 2023-2024 oficializados.

- Numero de alumnos y alumnas que
participan en la OCI de Educacién
Primaria.

{ Nimero de alumnos y alumnas
. de educacién primaria que

i reciben formacion integral. /
total los nifios en edad de 6 a 12
»afios ) x 100

Alumno (a)

Porcentual

ndependiente

Acompaiiamiento y seguimicnto del

| Proyecto Integral para el Bienestar
Actividad 10 EEducmivo_)_f Sogial (PIBES}, en.piameles
+de educacién primaria que requicren
;atencién prioritaria en temas de rezago y
abandono escolar,

; GrCCntﬂjc dc nemros esccle.rcs
faml\.udos con acompafiamiento y
i begmmlemo con esle proyeclo.

121534

1187601 97.72%

Nimero de alumnos Alumno (a) Absoluta EEfczx:w.- E 23258 23258 20597 88.56!
participantes en las etapa inicial !Ee.trateglcm ;
i Trimestral :
independiente | |
E S E
: : i
: : |
H
( Numcro dc centros cscolares Escuela | Porcentual | Eficacia- 379. 3?9 100% 153.91%
fortalecidos con  Estratégico- !
- acompafiamiento y seguimienio *Anual

‘con ¢l proyeeto DIE. / Total
‘ de centros escolares del nivel
| primaria federalizada. ) x 100

13/01/2025

i
!
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Sistema de Informacién para la Planeacién y Seguimiento (SIPSE_EF)

Reporte de seguimiento de Ia Planeaciéon Anual 2024

Periodo:Octubre/Diciembre

Fecha de envio: 1/13!2025 4: 08 3I5PM

Mecamsmos 1mp1ememados para den:ctar l’m centuje de alumnos delectndos ¥ INumero dc aiumnos atendidos AIumno (a) Porcentual | Eficacia- 5101 5101 IOD% IOO%
|y atender 2 aquellas alumnas y alumnos  atendidos que estdn en riesgo de no {que estin en riesgo de no { | Estratégico-
; que cstén en riesgo de no alcanzar los j alcanzar los aprendizajes basicos o falcanzar los aprendizajes bisicos © ! ETrimeslral !
i - aprendizajes bisicos o de abandonar sus abandonar sus estudios. {0 abandonar sus estudios, / i | {acumulado . ; |
i Actividad 11 | 5 4 2t L i i i ¢ b i
; studios, mediante capacitacidn de trabajo E\Iumero de alumnos detectados . : ; i i
i or proyectos con el fin de brindar (que estan en riesgo de no i !
] lementos al perscnal docente y directivo »alcanmr los aprendizajes basmos : : i
0 abandonar sus estudios. ) x 100 | i i

_Traba_]o colaborativo por campos | i Porcentaje de docentes de escuelas | ( Numero de docentes de Docente Pon:cntuai | Eficacia- 406
. formativos para scleccionar los proyectos. | - de educacién secundaria general que - escuclas de cducacién secundaria Estratégico-
'mdés productivos que participan en Sé con straba};m por proyectos y resuelven - general que trabajan por : : | Trimestral
i Activids : Clencia etapa escuela, zona v estatal en : problemdticas de su comunidad. proyectos y resuelven i ‘acumulado
ctividad 12 : 7. N 5 i e i {
Vive la Ciencia Nayaril, con la problematicas de su comunidad. H
|colaboracién del 100% de los docentes. { Namero de docentes de i 5
! ! escuelas secundarias generales. ) i
; x 100
rencidn :ducan\fa dc cdhdad otorgada a Porccrm;c de alumnos de cduc'mén - ( Namero de alumnos de Alumno (a) !Porcentual | Eficacia- 18! ]0§ I8110f
‘los alumnos regulares del nivel de secundaria técnica que cursan educacién secundaria téenica que | Estratégico- E
: Secundaria Téenica, con aprendizaje de malerias de tronco comin, cursan materias de tronco  Trimestral ;
Actividad 13  contenidos tecnelégicos, de conformidad | incorporando talleres con contenidos : comin, incorporando talleres independiente ]
on el Plan y Programa de Estudios 1 tecnoldgicos. ' con contenidos tecnolégicos, / : i
\vigentes. i . Total de adolescentes de 13 a 15 ;
i anos del Estado Nayant Ix 100 i |

Visitas de seguimiento Téenico- Porcema_]e de visitas de seguimiento : ( Escuelas Fomhzadas Visitadas Escuela gPorcenma! i Eficacia- | 301 100% ; 100%
Pedagégico realizadas a las escuelas ‘a escuelas secundarias técnicas del | por los Jefes de Ensefianza. / : _ i Gestidn- i :
Actividad 14 focalizadas, a fin de brindar una cducacic’mu sistema Federales de Nayarit. : Total de Escuelas que pertenceen E + Trimestral E i
‘de calidad a los alumnos de sceundaria 1al Departamento de Educacién acumulado i
‘ éenica. i Secundaries Téenica. )x 100 :

o A B A A S S S W M W RSV UM SR SO O .
ervicio agistencial proporcionado de | Numero de alumnos atendidos con Numero de alumnos atendidos Aiumno (a) & Absoluta ’Eﬁcacmv | 1358 135/ 1358 100, 100
i . . i . . . i £ & 1 E
- manera eficiente y oportuna a estudiantes | servicio asistencial. con servicio asistencial eficiente | ‘Gesnon- ! i | |
. i de escasos recursos que 1o solicitan, previo | yoportuno en la BE.S.T. No.2 | : &Tn.mesrml ; : :
Aclividad 15 ¢ i i > PN { ! i, i i ; it
‘ estudio socioecondmico en la escuela i  "Benito Judrez" de Xalisco {independiente | ! :
| secundaria téenica No. 2 Benito Judrez de | | | ! :
: Xalisci § 1

13/01/2025
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Sistema de Informacién para la Planeacién y Seguimiento (SIPSE EF)
- Fecha de envio: 1113f2025 4:08:35 PM

i Servicio Educativo del nivel secundaria Porcentaje de alumnos (as) de 12 a 3( tmero de alumnos (as} de 12 | Alumno (a) i Porcentual 12542 ]'>533 : 100 7 % 17 62%

Epmporcionado alas alumnas y alumnos |15 afios de edad que reciben ia 15 afios de edad atendidos en | ; i
Actividad 16 ‘entre 12 y 15 afios de edad, de zonas :educacién en _!as escuelas ?la_s escuclas teleseoundarias del | : §

- marginadas, en las escuelas : Telesecundarias del Estado. Sisterna Estatal / Total de : i !

itelesecundaraas del Estado. Svenes (as)de 12.a 15 aflos en 1 ;

i cdad Escolar ) x 100 :

e atiende la demanda quc sulu.n.a el servicio, se reporm de anuendu a c1fras prmcmdles ciclo cbwiar inicio 2024-2025 preliminares.

Jlmplemen tacion y seguimiento a las Porcentaje de acciones academlcas & E(Numem de acciones Porcentual | Eficacia- 30 § 30 100% 100%

\acciones académicas e institucionales que  institucionales que favorecen la cadémicas ¢ institucionales Gestion- i :

favorecen la creacion de Culturas, | creacion de culturas, politicas y realizadas que favorecen la Trimestral P

zPo]mr:a.s y Pricticas inclusivas en lag | practicas inclusivas en las escuelas | ereacién de culturas, politicas y acumulado }

préacticas inclusivas en escuelas

de educacion bdsica donde exist
alencidn de educacion especial. | H !
/' Total de acciones académicas | . ‘ :
¢ institucionales programadas
que favorecen la creacidn de

culturas, politicas y pricticas

-escuelas de educacion bisica donde existe | de educacién bisica donde existe i
-atencién de educacidn especial, {atencidn de educacitn especial.
. garanlizando el Aprendizaje y la
 Participacién de alumnos con

: Discapacidad, Aptitudes Scbresalientes,
{ Trastornos Especificos, Problemdticas

“severas de aprendizaje, comunicacién y

Actividad 17

-conducta. ; _inclusivas en escuclas de i
; : ‘educacién bisica donde existe |
: atencidn de educacién especial. ) ;
; X100 |

{Acompanamiento y seguimiento a las - Porcentaje de acciones académicas e : ( Ntimero de estrategias de | Estrategia Porn.entua] ; Eficacia- i 250
’estrategias de formacibn, orientacion y :iustimcicnalcg que favorecen la g { formacion, orienlacion y asesoria | i Gestidn- ;
‘asesoria dirigidas al personal de Educacién creacién de culturas, politicas y i realizadas dirigidas al personal Trimestral i
Especnl que atienden a los alumnos con  : précticas inclusivas en las escuelas de Fducacién Especial en acumulado i ‘
,Discapaudad, Aptitudes Sobresalientes, i de educacién basica donde existe | escuelas de educacion basica, /
Actividad 18 ' Trastornos Especificos, Problematicas | atencién de educacién especial. i Total de estrategias de | i ] ;

‘severas de aprendizaje, comunicacién y

‘conducta y sus familias que se enfrentan a

Barreras para el Aprendizaje y la

 Participacion en las escuelas de Educacién
‘ Bésica, :

i

i
i
i
i

s b

Actividad 19 de habilidades y destrezas motrices del
‘educando, favoreciendo su corporeidad y
el sentido cooperativo,

Aicnmon a los alumnos dc Educac;on ‘ Porcentaje de alumnos de Educacién {( Numero de alumnos de Alumnu (a) €Porcr:nr.uai Eficacia- 153082 153082 §
‘Bisica de la entidad, por medio de - Bisica que, a través del juego, la i Educacién Basica que, a través ! Gestidn- !
sesiones de Educacién Fisica de - recreacién y el deporte, desarrollan | de sesiones de Educacion Fisica § Trimestral i
~excelencia, que contribuyan al desarrolio  sus habilidades motrices. | por medio del juege, la i independiente :
|
£

 formacitn, orientacion y asesoria |
pmgramadas con el personal de

- Educacién Especial en escuelas

. de educacion bisica. ) x 100

i

irecreacién y el deporte,
fdcsan ollan sus habilidades

imotrices / Total de alumnos da;

Educacién Bésica federalizados
{inscritos. ) x 100

13/01/2025
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Actividad 20 |

Actividad 22

Actividad 2“

EDUC ACIGN SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA

—— A Planeacién Annal 2024

Sistema de Informacién para la Planeacién y Seguimiento (SIPSE_ET)

| Fortalecimiento a la Educacién Fisica a
través de diversos materiales
iproporcionades a los docentes para su

i préictica en ¢l patio escolar.

Eficacia-
. Gestidn-Anual

Porcentual

(\Iumem de docenres dc i Docente
Eduumon Fisica que reciben !
- material deportivo para brindar
' sesiones de Educacién Fisica de |
Cexcelencia. / Total de docentes |
de Educacién Fisica que |
atienden Bducacidn Bésica )x
100

i Porcentaje de los docentes de
- Educaci6n Fisica beneficiados con
material educativo

( Nimero de alumnos de Porcentual Eficacia-
{ Educacién Basica que por medio | ! Gestién-
diversas actividades deportivas i Trimestral
mejoran su salud adoptando 1 independiente
| ! {hébitos y estilos de vida .
; : isaludable. / Total de alumnos
(Ia Educacién Bas:ca
deralizad 'cmos } X 100

Realizacion de cnmpaﬁas para. pr::-movcr
‘un estilo de vida saludable en alumnos de
‘Educacion Bésica, combatiendo la

| Actividad 21 éDbBSldad y sobrepeso infantil.

Porcentaje de alumnos que a través i
i de diversas actividades deportivag
- generan habitos y estilos de vida
“saludable.

Reporte de seguimiente de la Planeacién Anual 2024

4761

: Porcentaje de alumnos beneficiados
‘en los albergues con servicios
‘asistenciales y asesoria educativa de
: calidad para abatir ¢l rezago
educativo.

Otorgaamf'nto de servicio educmwo ¥
| asistencial de alimentacitn y hospedaje a
(nifios de nivel primaria, para contribuir a
abatir ¢l rezago educativo en beneficio de
familias desintegradas y con extrema

pobreza.

i ( Numero de alumnos

- beneficiados en los albergues

: con servicios asistenciales y

: asesoria educativa de calidad /
. Total de alumnos que solicitan

servicios asistenciales de apoyo

acadcmlcc ) N 100 |

‘Alumno ('1) Porcentual .Eﬁcacm—

t
:
§

Periodo:Octubre/Diciembre

Fecha de envio: 1/13/2025 4 08 35 PM

145 ?7%

:
i

476 | 476 100%

!
i
i
:
;
i
z

i
|
i

153082 100%

184.95%

:
i
i
i

3550 3ssil00v%  100%

i ;

Atencidn a personas jovenes y adulms Porcentaje de personas jovenes y +( Ntimero de personas mayores :Persona i Porcentual | Eficacia- E
mayores de 15 afios, que no han iniciado o - adultas mayores de 15 afios ide 15 afios atendidos en los H : Gestidn-
- concluido su educacion bisica y poder asi  atendidos en primaria y secundaria | Centros Educacién Bésica para : Trimestral
- contribuir a la reduceién del rezago en los Centros de Educacion Basica EAdultos v Secundaria de i independiente !

| educativo en ¢l Estado de Nayarit,  para Adultos (CEB.A)Y

- Secundaria a Distancia (SEA).

{Ensefinnza Abierta / Nimero |
+ de personas mayores de 15 afios |

iatencﬁdos en los Centros de 3

: Bducacién Bésica para Adultos i
zSccundaﬂa en Ensefianza
‘Abmrla )x 100

i
3
i
i
;

ausa: Sr: ha de‘sarmllddo una campand c!c pmmcczon y chfusmn dc la crrad:cacmn dci rezago educ‘lnvo &njévcues y adultos en tc-do el ustado por mr:dm dc pubilcndﬂd 1mpres¢ y sonora

[ ha rebasado 1a meta de atencién a jovenes y adu] los de 15 afios ymas en Ias comumdades y colonias dénde se encuenl‘ran ios Centros de Educamén Basxca pam Adultos (CEBA)

7801 108.33%

{ Capacitacion y acmahzamén a dccentes de i Porcenm;e de docentes capac:tados ¥ ( Numern d& docentes ' Docente Porcentual Ehc’lcn—
- CEBA, mediante la imparticién de cursos | {actualizados a través de cursos capacitados y actualizados a | Gestion-
Actividad 24 | ,acadcmmos y talleres que forralezean su académicos y talleres para fortalecer  través de cursos académicos y Trimestral

practlm docentc y profesional. | su préctica docente. talleres. / Total de docentes
i adseritos al nivel educativo ) x
i

100

independiente

13/01/2023

47/100%  [100%
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Periodo:Octubre/Diciembre

Sistema de Informacién para la Planeacién y Seguimiento (SIPSE_EF)

- Capacitacién a estructuras operativasen | Porcentaje de capacitaciones enel | { Nitmero de capacitaciones

Fecha de envio: ]!} 3f2023 4:08:35 PM

" Capacitacién | Porcentual Eficacia- 125% ns"u

i ia estmctuns oparauvas Y% 100

il
i
‘temas de conformacion, registro y +tema de seguridad ¢ higiene enel  impartidas en el tema de | Gestién- ; !
. funcionamiento de las comisiones mixtas | trabajo a estructuras operativas | seguridad ¢ higiene en el trabajo ¢ i Trimestral i |
i < 10c seguridad ¢ higiene y tramite de 3 a estructuras operativas, / 1 +acumulado i i ]
Actividad 25 | "% . 5 - 1 i : | i i : 1
: raccidentes de trabajo, asi como brigadas, : Total de capacitaciones i H : H :
i ‘sefalética, extintores, primeros auxilios y | ; i programadas en el tema de 1 : | 2 i
| ‘armado de botiguines. ! I seguridad e higiene en el trabajo | ! ; i 1
H

. Asesoramiento a prestadores de servicio y €Porc:r:nla_]:: dr: encargados de ( Ndmero de encargados de Persona : Porcentual 250 2501
cncarnados de plantcles sobre una ticnda plﬂnteles y responsables de tiendas y | planteles y responsables de :
escolar saludable la correcta aplicacién del | : parcelas escolares que reciben tienda y parcela escolar de Trimestral ! |
| lineamiento para la operacién de tienda asesoria para la aplicacién de los : educacidn bdsica que reciben cumulado : f

Actividad 26 escolar y manejo de la parcela escolar. lineamient a_scsori.a para la aplicacién de los ! !
¢ “lineamientos, / total de ] i

i responsables de tiendas v ; i ;

3 parcelas escolares en log 3 ;

planteles escolares de educacién : |

i bitsica) } x 100 i ! ] E

Sc atcndm aun mayor nimero dc prcstadorcs dc servicio dc tienda escolar y encargado de plantclcs que se derwa dc la demanda de an:nmon y asesoria con rcspccto all camlcmo para la operacién de ti nda t.scolar y m'tnc_]o db
a parcela egcolm asi como la entrega de bnm i

- Se rebasd la meta trimestral, derivade dc la neccsxdad de ﬂSLSOI‘dmICHTD a pn:stadorcs de servicio y cncﬂrgado d‘. pl'mtcles

e R S —— : R R
Participacion de Alumnos de cducacmn ' Porcentaje de alumnos de educacién | \h.mero de alumnos de { Alumno (a) E Porcentual Eficacia- | 1 IS(}; 1180!
Ihasma en ¢l torneo de robdtica, con ¢l bésica que participan en ¢l tomeo de | Educacién Bésica que i ; Gestidn-Anual | H !
‘objetivo de fomentar el interés de los robatica, participaron en el torneo de ] | :
Actividad 27 gcsmdiantcs en la ciencia, teenologia, robotica. / Total de alumnos ¢ 0 i
{ingenieria y matemdticas (STEM), de Educacién Bdsica. ) x 100 ! :
i promovicndo asi ¢l aprendizaje activo y la | : :
creatividad, :

] acceso a kits dc mhonca software y espacms adccuados para trabajar es crucml

Difusién de campana para erradicar ¢l Porccnt'\]e de campanas paru | ( Numcro dc Lampﬂnas Cnmpaﬁa Porcentual | Eficacia-
-consumo de alimentos altos en ealorias erradicar el consumo de alimentos realizadas para erradicar el  Gestion-

i
¢ como prevencién a la obesidad dirigido a | altos en calorias como prevencién a | consumo de alimentos altos en Trimestral j
‘ninas y nifios de educacion basica la obesidad dirigido a nifias y nifios | calorias como prevencién a la ‘acumulado 1 ;
i de cducacién basica. obesidad dirigido a nifias y nifics ‘ i &
T : de educacién basica. / Total de | i
Actividad 28 i & educaci al d ! :

- campaiias programadas para
‘erradicar el consumo de

< alimentos altos en calorfas como |
iprevencidn a la obesidad dirigido |
L anifias y nifios de educacién
bésiea. ) x 100 : i

R B A R AN S P B B S B A 14043 b i b b b i b b b u it i

i Mantenimiento preventivo y correctivo a Porwnt'ue da escuchs de Educaclon | ( Nitmero de esuuelas de ! Porcentual : Eficacia- 140 145 { 0’?% | 33.606%
sequipo de computo en las escuelas de " Bésica a las que se les otorgard | Educacién Bésica atendidas con { : Gestidn- i i : i
Actividad 29 Educacién Bésica ‘servicio y mantenimiento preventivo | mantenimiento preventivo y | ;Trimcstral i :
'y correctivo. {correctivo, / Total de escuelas i ‘acumulado | ! §
| i 3 :

i de Educacion Bisica. } x 100

13/01/2025 Pégina 8 de 22



SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA Reporte de seguimiento de la Planeacion Anual 2024

i 2
Planeaciém Anual 2024 Periodo:Octubre/Diciembre

Sistema de Informacién para la Planeacién y Seguimiento (SIPSE_EF) T P ]” SIS 408 35 -
- echa de envio: 108: \

Durame esIe trlmestre La nctwldac. de mantenimiento se phmﬁcé de manera efectw‘., temendc en cuenta las necemdadcs cspccﬂ'ms de ]a argamzamén y d& S8 aqmpos da cémpuro Jogrando asila meta cstablccnda en este
trlmcs!rc

Los equipos de cdmputo l'nnuonan de manera més eficiente y con menos pmhlemns técnicos,

T T SN R R R n— — i A O S N A R b
Capacitacién y seguimiento a figuras ) [’Dmcnt&ue de F!auras Educarivas (Numcro de tmums cducatwas igura §Porcenl'ua] | Eficacia- i 110 110: 115 E 112.91% 6.38%
: _educativas de Educacion Basica, en el uso | que se capacitardn y se les dard scapacnadas ¥ que se les dio Educatww : Gestidn- : i ; | :
Actividad 30 de las herramientas digitales en el aula. seguimiento en el uso de las i seguimiento en el uso de las ! ! { Trimestral ; ; i
¢ herramientas digitales. therramientas digitales. / Total | ; ;acumulado % H i
! ! !dc figuras cducativas ) x 100 | » L

Durzm te cl mmcs[rc se llevo a cabo cursos de rcbonca para los docemes que sus escuclas se estdn incorporando al pmgrama ME. BOTICA lograndu ast Lu'mphr con ias mctas esmblemdas en cstc mmcsm:

Los dom:mcs adql.ucrcn habmdades digitales que les pcrmucn \mhzar hcmmlcmas ttcnolégmas de manera efectwa en su clases.

Dotacién de equipo tccuciogxco a cscuclas porc:nta}c de csuuelas dc Educacmn ( Numcro de escuclas dl. : Escuela Porcentual  Eficacia- ; 7
| de Educacién basica { Basica que se dotaran de equipo ' Educacién Basica, dotadas con : Gestién-Anual
Actividad 31 | | tecnolégico. equipo tecnolégico. / Total de |

| " escuelas de Educacion Basiea ) x
, 100

801103.9%

Dmamc cl trlmcqire se llcvo a uabo CUrsos dc robotu:a para las docen{es quc sus cscucl?s se esmn mcorporando al prognma ME BOTJCA !ngmndn asi cumpllr con l'1s melas usiablecldas en esle trimestre

Al cumplir con esta actmdad las escug las dan un pase 1mp0riamu pam E'ortalcccr la educacién STEAM en las escuc!as de educacmn bésica, dubldo a quc va n.:,ta mt.todohgaa fonm p.me de Ia nueva c:.cucl'l mexicana | "

: Capaeiracién a alumnos de educacmn ; i Porcentaje de 1Eumncs de Educaclon s(Numero de alumnos de ‘ Alumno (a) %Porccnrual {Eficacia- i !750 !(}0 7% 3.83%
i “bdsica a través de talleres de robdtica con  Basica que se les impartira talleres | Educacién Bésica que tomaron i i ; Gestion- H
| Actividad 32 el finde estimular su erearividad y de robética. (el taller de robética / Total de | i i Trimestral j

‘motivacion, : talumnos de Educacién Bésica ) x | i gacumulado ‘ i

100

La mbotma &5 una i'orma gfectlva de m[roduur a ios csmdiantea en el mundo de la ciencia, la tccnologla la ingenieria y las matematicas (STEM) de:;dﬁ: una edad temprana,

OO 4 o sy b b e S A S R A o b I S M b bt

Los estudlann:s adquieren hgbmdad&s técnicas en programamon dlScﬂo y construccion de robots, lo que aumenta su competencia en tecnolobm

ocentes y padres de familia en su entorno
escolar, con la finalidad de promover la
tes como un medio de transformacion
ocial y cultural, dirigido a las nifias,

ifios, adolescentes, para descubrir y
xplorar; para crear, imaginar y aprender,
“en un espacio de reflexién e inclusién,
leno de letras, arte, coler 'y dlversmn.

Realizacién de Jornadas Culruralcs por Numuro dc lumadas Culu.m!cs por ?Numero dcjomadas culrurales  Evento - Absoluta . Eficacia- ! 55
imedio de talleres bajo un enfoque lidico, | medio de talleres, dirigido a : realizados i Estratégico- i
\recreativo, y cultural realizadas, dirigidos | alumnos, docentes y padres de | Trimestral ] i
‘a los alumnos de educacién basica, familia. ) . “acumulado ! E

H H

Actividad 33 :

13/01/2025 Pégina 9 de 22
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Desarrollo de actividades artistico y
-cultural por medio de actividades
'pliisticas, pintura, dibujo, plegados
~collage, impresiones y manualidades

s expresion corporal por medio del canto, la
| ﬁmﬁsicu, la danza y el teatro, con la

' Actividad 34 finalidad de ayudar al nifio a

- desenvolverse en forma auténoma, &

- descubrir, exteriorizar y a manifestar su
‘capacidad creativa, en un ambiente
“motivador, bajo la orientacién de un

- trabajo pedagdgico, del personal del

: Departamento de Fomento y Difusion

! :Seleccitn de alumnos de quinto y sexto de

| .primaria de escuelas publicas y

i ‘particulares que se inseriben y participan

sen la convocatoria "eeremonia de eleccién

szez Gobernante" para difundir valores y
'simbolos que fortalezean la identidad
estatal y nacional, asi como la vida
democratica, basados en temas de interés

-social que atafien a la nifiez en la
actualidad.

Acrividad 35 ¢

n Anual 2024

. Ntmero de actividades organizadas
- ¢ impartidag por ¢l Departamento de
Fomento y Difusion Cultural.

i

porcentaje de a]umnns de qumro ¥
sexto de primaria de escuelas

i pliblicas y particulares que se
+inscriben y son seleccionados para
i participan en el las diferentes

i convocatorias.

EDUC AGIDN SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA

Sistema de Informacién para la Planeacidn y Seguimiento (SIPSE_EF)

NLLl'ﬂel’O de aclw1dadcs culmralcs Act|v1dad
realizadas.

L

Alumno (a)

( Numero de alumnos

i seleccionados. / Toral de
{alumnos de quinto y sexlo grado |
| de primaria matriculados en el |
| Estado. ) x 100 |

 Porcentual

AbsOEuld

ficacia-
‘ Gestién-
i Trimestral
‘acumulado

£

i
i

H

i |

' Semestral
independiente

 Conformacién del Ballet folclarico del
| personal administrativo de los SEPEN, a
través del desarrollo de la expresidn
s corporal por medio la masica y la danza
Actividad 36  con la finalidad de promover las artes
- como un medio de transformacién social y
eultural, bajo [a erientacién de un trabajo

de Fomcmo ¥ leusu’)n Culmml

i Realizacién del tercer festival de la
“ Escritura y las Artes "El Tesoro de Nucsma realizados por el Departamento.
: Tierra" creacién de un espacio de
_promocién para la lectura, de la
‘valorizacién de la literatura y cl
accrcamlcnto a los libros, para favorecer

Actividad 37

‘la formacién de lectores desde edades
empranas.

Porccnme de pc1 scmal
 administrativo de oficinas centrales
‘atendidos a través del desarrollo de
! 1a expresion corporal.

+dirigido por el personal del Departamento |

: Nimero de cventos culturales

13/01/2025

,(Numero dc pcrsonal
‘udmlmstr'\two de oficinas

| centrales que integran el ballet
ifolelérico. / Total de personal
+administrative adscrito oficinas
‘centrales de los SEPEN. ) x 100

i
Tnmastrn.] !
: mdcpcnd iente

Sc vio af'ccmda €N Sus etapas por motivo de la veda clectoral que para este afio 2024, representd vcda clr:cmra! de c.mcter !egal E‘.sutal y Fedmal lo que unpld [} promovcr orgamzar Dpamr ¥ Prcmmr a im, nifias, nifies,

ganadores de las etapas 2,3 y 4, y reconocer a sus docentes, dircctivos y familiares. Esto conllevé a no cumplir con la meta programada, ya que este Ceremonia de Eleceion Nifez Gobernante, si bien por un lado promueve los
vnlos (] dc 121 dcmocmcta por otm incentt

Reporte de seguimientd de Ia Planeacion Anual 2024
Periodo:Octubre/Diciembre

Fecha de envio: 1/13/2025 4:08:35 PVI

5o 49 992"

i
i
|
;

000! 0%

Se realiza en 4 Etzpas en ]d lf_-ra Etapa, se Convoca mediante una Convocatoma 1mpresa y la promocion de la misma a través de los Ayunlammntos de cada Mumcxpm del Estado llcgzmdo alas cscuelas pnmd.nas de LdULﬂ(—lD
bisica, con padres, madres de familia, docentes y estodiantes, en el mes de Marzo, la 2da., Etapa, en el mes de abril, es un concurso en las escuelas primarias del Estado para selecionar a la nifia o nifio de Sto., grade de primaria
que represcntnra asu cscucla

C200100%  (4%2%

Nimero de evemos realizados  ~ Evento

Absoluta

;
H
i
!
i

| Eficacia-
‘Gestion-Anual |
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Reporte de seguimiento de Ia Planeacién Anual 2024

Periodo:Octubre/Diciembre

I‘ech'l de envio: 1!]3/”025 8:35 PM
"Muralizarte" un espacio de expresiéna | I\umero de actw!dades rmhzadas mero de actividades de | Actividad Porcentual Eficacia- 5 3 9 IUU% 1 100%
i (través de la creatividad artistica, - para la creacidn de un mural en las muralizacion realizadas / Total | Gestion- i : | i
i Activi ‘plasmando ideas propias sebre un mural | escuelas de educacion basica. : de actividades programadas ) i Trimestra) : f |
ctividad 38 | : : 4 i i : i ! ] i
icon temas de interds social, cultural, de su { durante el afio ) x 100 | iacumulado i i |
‘entormno familiar, que permita descubriry | i ! : |
demn—ollar el potencial creativo y artistico. | i : : i i
- Asesoria a los profesionales de la i Porcentaje de actividades de asesoria : ( Nimero de acnwdades de Asesorfa Porcentual | Eficacia- : 1 :
-educacidn seleceionados en el marco de la Ea docentes participantes en el - asesoria proporcionadas a : Estratégico-
| convocaloria del Programa de Intercambio | Programa de Intercambio México- maestros participantes en el Trimestral ! i
‘México-Estados Unidos, referente a los | Estados Unidos. : Programa de Intercambio / acurnulado :
contenidos de Ia historia de Mdéxico e ! otal de actividades | £
Actividad 39 « identidad cultural, asi como el uso de i | programadas durante el afio. } x ; !
documentos de transferencia para la ; 1100 | :
incorporacin de nifias, nifios v jévenes, ] ! E : |
en edad escolar dentro del nivel basico, a | ; :
i ‘cargo del Programa Binacional en | | :
i Educacién Migrante (PROBEM). ;
i Consejos de P’:mmpd«:l()n Eson]nry POI’(.&I’IMJG de Conssjos de ( Nimero Comnéa constituidos, : Comité Poreentual | Eficacia- : 937
| Comités, conformados y  constituidos en | Participacién Escolar y Comilés conformados, capacilados y con Gestion- !
1 los plantcles de Educacién Bésica, en los ‘ constituidos, conformados y seguimiento durante ¢l afio i Trimestral ! ;
: 20 municipios, con sus respectivas | capacitados y con seguimiento fiscal. / Total de centros de i acumulado : |
Actividad 40 :actividades de capacitacion registro y : durante el afio en todo el Estado. (trabajo susceptibles de contar | i | .
- seguimiento, observando los _con Consejos de Parlicipacion y ! ] 1
“lincamientos, acuerdos seeretariales yel - Comités en ¢l Estado durante ¢l i l
‘ cronograma establecido por la Secretaria (aflo. ) x 100 : i |
“Téenica Nacional. ] | ! |
B oo A S Bt SRR O, s e L . " .

| Taﬂcr de sens1b1h.¢acxén y prcvcncmn por \Iumcro de hIlcrLs pm‘a padrcs dc 3 \Iumcro dc T'xlleres efecluados
rel consumo de drogas y dafios irreversibles | familia, efectuados durante el afio. | de sensibilizacién para padres de |

12 la salud, dirigido a padres de familia en

i Actividad 41 : familia en todos los municipios |
itodos los municipios del Estado. | del Bstado I
i H ;

okt = ,w»w.m.«.,:«.g: A T R BRSSP AT 40 40 k) s hch bttt

Campanm de empoderamenm rle lac gNunu:m de campafias de las

 mujeres en contra de la violencia en - mujeres den contra de la no

-general y la ubicacién de los principios y i violencia, efectuados durante el afio.
&

Nimero campafias llevadas a
- cabo durante ¢l aflo.

Acrividad 42 |

Taller

13/01/2025

Absoima

2
:
:
:
£

Eﬂ:dcm- i st {
j Gestién- ] i
| Trimestral ‘ i
: agumulado : H
4 : |

i1 b

Eficacia-

- Absoluta

Gestién-
Trimestral

-acumulado | 1
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" Atenci6n educativa a las nifias, nifios y
adolescentes, hijos de familias jornaleras
agricolas migrantes que arriban al Estado,
que son atendidos en los centros escolares

(institidos por el Programa, garantizando
‘la continuidad de sus estudios de

‘cducacion basica, con el fin de disminuir

‘el rezago educativo en estos prupos

| Actividad 43

z Purccntu_]e de alumnos dc aducamén
migrante que arriban al Estado de

: Nayarit, atendidos por ¢l Programa
(instituido para tal fin,

Numcro de aium.nos de
‘educacién migrante atendidos
"pm cl Programa. / Total de
gallenOa de educacién mlgr'mtc
gque demandan el servicio. ) x
+100

‘ Realizacion de actividades con el

: propésito principal de generar un impacto, |
“que los participantes conozean las
‘acciones en beneficio de una mejora

- compresion y educacion de "Conciencia
‘en el medio ambiente y el cambio
f_climzit[co” buscando estrategias
‘educalivas dirigidas a los alumnos de los

Actividad 44

.fomentar y concientizar y sensibilizar a la
‘comunidad estudiantil para favorecer el
cuidado del medi

Intervencion pedagog1 5| de Domn[es
+frente a grupo participantes en el
‘ Programa dc "Reconocimiento al
Desempeito Docente” (REDES), con
Eactividad«fzs dirigidas a ses alumnos en
horario cxtr;u,swlar contribuyendo a
mc_lorar la equidad educativa,

Actividad 45

Seguimiento a] lraba_]o pcd'lgcycc dc los

“docentes participantes en ¢l Programa
REDES, evaluande las actividades
extraescolares que realizan con los
alumnos focahzado:.

Actividad 46

‘niveles de educacion basica, en busca de

weriponi

: Porccnm_]c dn alumnos de educacmn ( Numcro dc ahmnos de

: biisica sensibilizados sabre el educacidn basica sensibilizando
: cuidado del medio ambiente. en educacion ambiental, /

|

- Total de alumnos de educacién
bésica en ¢l estado. ) x 100

i ( Numem de clm,enies que
; aplican estrategias en horario

- Porcentaje de docentes frente a
: grupo que aplican estrategias para

 disminuir el rezago escolar. i extracscolar. / Toral de
i | docentes de escuelas multigrado
; - del nivel de educacién primaria

| general e indigena. ) x 100

Alumno {a) h

: Alumno (a)

: Porcentual

Pomenruai

’ Eficac

ficacia-

| Estratégico-
i Trimestral
rcumulade

gz'
E

Reporte de seguimiento de Ia Planeacién Anual 2024
Periodo:Octubre/Diciembre

Fecha d(. envio: 1.’1 3/2025 4: 08 35 PM
700;

C00 1303 91.52% oL52%

Eficacia-
 Gestidn-
: Trimestral
‘acumulade

| Estratégico-
i Trimestral

_independiente

’-)O 17% _,()OA}T“

54

:Numom de acnvmades de

' seguimiento del trabajo en REDES,
para evaluar el desempefio de los

 docentes participantes.

Numcro actividades de -Activi
gscgulmlcnlo realizadas

‘Cobertura del servicio mejorada de
‘educacion secundaria general en los 68

Actividad 47 planteles atendidos.

\IL.mero de escuclds que mEJoran la
cobertura del servicio del nivel
educativo de sceundaria.

{ Nimero de cscuclas

i secundarias que mejora la i
gcubcriura del servicio. /
| Niimero de escuelas secundarias. | H
)% 100 i

13/01/2025

dad

i
¢
i
i
£
H
¢

:

{ Absoluta

Porcentual

| Eﬁcacla—

i Esnatcglco-
; i Trimestral
iacumulado

i

1 -
i Eficacia-

: Estratégico-

| Trimestral
‘acumulade

cuela

Sc incentivaran a crros doccntes para cnrrar aL prog,rarna por 'ncdlos invitacion pergonal a través de las !efnruras de los :.ecturcs ¥ supervisiones d{. Zona, y asi bc.nehcmr alos 11umnos dc

35

' 100%
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Sistema de Informacién para la Planeacién y Seguimiento (SIPSE_EF)

| Visitas de Acompafiamiento realizadas . Porcentaje de visitas a zonas
; | para Asesoria a los equipos de supervisién escolares acompaiiadas en
eis ipara las visitas pedagdgicas en escuelas | supervisién pedagdgica a escuclas
Actividad 48 (L°° 0 5 4
. focalizadas por presentar bajos resultados focalizadas.
‘en evaluacion diagnostica y ;
: aprovechamiento escolar, i

| acompafiamiento realizadas /
- Numero de visitas de :
‘acompafiamiento programadas ) |

% 100

- Reporte de seguimiento de Ia Planeacidn Anual 2024

Periodo:Octubre/Diciembre

Fecha de envio: 1/13/2025 4:08:35 PM

Porcentual | Eficacia- 31 3:100% 100%

] Estratégico- ! !
Trimestral | i |
acumulado |

mplementacién y participacicn en el : Porcentaje de los docentes de § ( Namero de docentes de Docente i Porcentual 500 500 5001 100%
icongreso la Educacién Fisica a docentes  : Educacion Fisica participantes en el : Educacidn Fisica beneficiados £ i i : i
ique atienden educacion basica para i congreso de educacion fisica. fcon talleres pedagdgicos para i ! 1
Actividad 49 gar';mahzar:]én de planes y programas ! | brindar sesiones de Edueacién | 1 ;
(vigentes para fortalecimiento de su i . Fisica de excelencia, / Total de :
‘prictica pedagdgica. : “docentes de Educacién Fisica ! i
i | que atienden Educacién Basica. )
: 1% 100 |
Servicio educativo del nivel de educacién | Porcentaje de nifias y nifios de 325 ( Niimero de nifias y nifios de 3 a  Nifio (a) EPorcenma] | Eficacia- E 9085 9085 | 9226 :101.55%
1 “preescolar del subsistema estatal - aflos que son atendidos en los |5 afios de edad atendidos en | ¢ EEstratégiccu { ' | ]
| Aetividad 503 propereionado a nifiag y nifles de3a 5 - centros escolares del subsistema i escuclas del subsistema estatal. : { Trimestral ! ! P :
| |afios de edad. estatal. i/ Total de nifias y nifios en edad | . Eindependiente ; | 1 |
{de 3 a5 afios en el Bstado. )x | i i | ;
1100 ] ! : :

| Servicio educativo del nivel secundaria
i proporcionado a los alumnos (as) de 12 a
i 15 afios de edad, en Escuelas Secundarias

115 aflos que son atendidos en
i Escuelas Secundarias del sistema

a 15 afios de edad atendidos en

Actividad 51 los centros escolares del

! del sistema Estatal. 5 Estatal. ' subsistema estatal. / Total de
H ; 'poblacién en edad de 12a 15
i ‘afios en el Estado. ) x 100

R A e

fPorcentajc de alumnos (as) de 12 a ?(.Nﬁmam de alumnos (as) de 12 Alumno (a) f’orcenrual

|Eficacia-

: Estratégico-
Trimestral
[independiente

11413

11811 103.49%

{
i
:

orcentaje de alumnos de Educacién g ( Porcentaje de alumnos de
‘ Indigena atendidos por el nivel | Educacion Indigena atendidos

‘Servicio de atencion proporcionado a los
;alumnos de 3 a 12 afios de edad inscritos
ien los niveles de Educacidn, Preescolar y

;Alumno (a)

Porcentual

por el nivel. / Total de nifics
ien edad de 3 a 12 afios del
: Estado de Nayarit. ) x 100

| Primaria Indigena en el Estado de Nayarit, |
con aprendizajes que fortalecen sus
‘competencias y habilidades para compartir |

1 | en sociedad, priorizando ¢l desarrolle
‘intelectual, fisico, mental y socio- i
emocional. i

nclependiente

i
i

15465 99.80%
!
i

i
i

13/01/2025
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Periodo:Octubre/Diciembre

Sistema de Informacién para la Planeacién y Seguimiento (SIPSE_EF) F h 5 1/‘1 3/2025 i 35 P\’I
. echa de envio:

: Coardmamén ¥ amcu]'\cmn de trabzgo : Porcentaje de Departamentos de Nimero de departamentos i Absolula | Eficacia- 3 3 ] OOf
colaborativo y liderazgo académico de los | Educacién Indigens, coordinadoes, | coordinados y articulados de i | : Bstratégico- i

E: ,a . i . - . £ :.

-departamentos de Edocacion Indigena, articulados y con acompafiamienta i imanera eficiente que integran la : i Trimestral

Adkividad 1 ‘para ¢l seguimiento de los programas y institucional. ;Dnecmon de Educacién Bésica. {independiente
tivida

iproyectos educativos de cada nivel,
sapcgado a lavisién y misién de la

]nshrucmn , preporcionando una educacién |
|integral.

‘Realizacién de capacitaciones, Docentes de educacion inicial y { Namero de docentes de :Docente Porcentual | Eficacia- 2101 210 2101 100% 100%
- acompafiamiento v seguimiento preeseolar indigena, capacitados, educacion inicial y preescolar | Estratégico- i
permanente, para docentes de educacién  acompaitados y con seguimiento indigena, capacitados, : Trimestral i
\inicial y preescolar indigena, que sean permanente. acompaiiados y con seguimiento independiente i :
‘ asesorados, actualizados y permanente. / Total de ;
{ profesionalizados; haciendo énfasis en los docentes del nivel de educacién ;
Actividad 2 | principios pedagdgicos que marca la i - preescolar indigena. ) x 100 I
i nueva Escuela Mexicana, sugerencias de :
. evaluacion, planeacién por proyectos, i
_gestion educativa, uso y manejo de los
‘materiales diddcticos, bibliogrificos,
:manejo de las tecnologias de la i
‘comunicacion y los consejos téenicos 1 i
‘escolares, i | :
: Dotacién de materiales educativos | Porcentaje de planieles educativos | ( Nimero de planteles Escuela Porcenma! i Eficacia- 147
-eseolares y de oficina a planteles de educacion inicial y preescolar - educativos de educacién inicial y ; Gestién-Anual :
-educarivos de educacidn inicial y indigena, beneficiados con paguete | preescolar indigena, beneficiados i |
- preescolar indigena, priorizando a los que  de materiales educativos, escolares y | con paquete de materiales ; :
Actividaq 3 S¢ encuentran en contexto de ) de oficina cducativos, escolares y de i ]
‘vulnerabilidad o rezago educativo, que oficina. / Total de planteles | !
permitan coadyuvar a la mejora de escolares en educacion i
‘resultados en el aprendizaje de las y los preescolar. ) x 100 ; 1
‘alumnos que cursan la Educacion inicial y ;
‘Preescolar.

Aceion integral proporcionada a los
alumnos de cuarta y quinta fase
'matriculados en el nivel de Educacion

| Primaria Indigena, favoreciendo y
 fortaleciendo la lectura y escritura en
!lengua materna con aprendizajes v

{ conocimientos considerando las

-particularidades culturales, lingiiisticas,
' sociales y de género con apeyo de los
phnes ¥ programas vi gentes,

I Actividad 4

Porcentaje de alumnos de 62 12
afios de edad que dominan las

| pricticas educativas y productivas
‘ancestrales,

13/01/2025

( Porcentaje de alumnos de 6 a
12 afios de edad matriculados
que dominan las practicas
educativas y preductivas
ancestrales en educacion
Primaria Indigena. / Total de

- alumnos inscritos en educacidn
Primaria Indigena. ) x 100

Alumno (a)

Porcentua]

| Eficacia-
| Gestion-Anual |
i

i
i
i
i

4099

4099

4099 10096"
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40 A O Planeacién Amual 2024 Periodo:Octubre/Diciembre

Sistema de Informacién para la Planeacion y Seguimiento (SIPSE_EF)

Fecha de envio: 1/13/2025 4: 08 35 PM
70 Ca0lwe% 0%

H E

| Aplicacion de orientaciones pedagégicas a | Porcentaje de docentes con ( Numero docemes con éDoceme
‘los docentes seleccionados para fortalecer ' orientaciones pedagdgicas para el §nnmmn.mnes pedagogicas para
‘en los alumnes de educacion basicacn el - dominio de la lectura y escritura en i el dominie de la lectura y
Actividad 5 ‘medio indigena a través de contenidos de ngua materna. teseritura en lengua materna, /
+las asignaturas de acuerdo a su i : Total docentes de educacién
gradualidad, favoreciendo e impulsando | * Primaria Indigena en el Estado
una educacion de cxce'lcncm ; - de Nayarit, ) x 100

reentual — : Eficacia-

i

1 Capaciracidn a figuras educativas a part Porcentaje de docentes de Preescolar | ( Numero de doucmcs de i Docente E Pornenlual EEf'c,a a- ] 100 100 E 100% 1 100%
: |de metodologias del espafiol a la y Primaria Indigena capacitados, gPrccscolar y Primaria Indigena £ Gesuon-AnuaI i : [ ] 3

{alfabetizacion inicial de la lengua . paracl fortalecimiento de lengua { capacitados con ¢l ; . | § : | i
- \indigena, para el dominio y  indigena Naayeri, Wixarika, O'dam | fortalecimiento de las lenguas. /! : i | |
Actividad 6 e i i { §
: contextualizacién de pardmetros y Mexikan, i Total de docentes de los mvele.\, i : 1 :
| curriculares de educacion primaria y i ‘educativos de Preescolar y I ; ; i
-prccscalar indigena en ¢l estado de i  Primaria Indigena. )} x 100 |

- Difusién de saberes por clocentes de POICCHI&]C de doccnms que ( Nimero de doccnrcs de Docente ' Porcentual | Eficacia- ] 100 i
- Educacién Preescolar y Primaria Indigena . promueven y participan en la Precscolar y Primaria Indigena | Gestién-Anual | i
|que promueven y participan con | difusién de contenidos relevantes ue promueven y participan en la | { |
Actividad 7  contenidos relevanies a través de : con transmisién de los programas de | difusion de contenidos / Total - ! |
’pmf,mmas de radio, capsulas informativas | radio establecidos, las capsulas de docentes de los niveles : 3
y spols rcﬂllzados por maesiros de - informativas y los spots difundidos. |educativos de Preescolar y | :
: 6n Indigena. Primaria Indigena } x 100 3 |

i Rcahzacmn de ta]lcrcs arusucos ! orcanr'uc de doccntcs pamcxpantes (Numcro de doccmcs i Docente : Porcentual  : Eficacia- 100} 100% 10
! ‘culturales y produccion de textos y < en los talleres artisticos, culturales y | participantes en los talleres - Gestién-Anual | : :
clividad ¢ (Mmateriales diddeticos en lengas ide produccion de textos. artisticos, culturales y de i
‘originarias impartido a docentes indigenas | . produccidén de textos. / Total
“de preescolar y primaria, i . de docentes de Preescolar y :
- Primaria Indigena. ) x 100 ;
i Formacion y profesmmhzacton doccrtc . Porcentaje de docentes frente a ( Namero de docentes que Docente ‘ Porcentual Eficacia- i 1500 ISOO : “
: (aplicada a maestros frente a grupo de los . grupo de todos los niveles fortalecen su prictica educativa | ! {Estratdgico- | ! :
iniveles de preescolar, primaria general e educativos, fortalecidos en su mediante proyectos de ’ ;Tr‘ill]ESLle . ] | |
Componente 3 Jindigena y_secundarla,_a través de | formacién y practica profesional. inmovacion. / Total de § ‘acumulado ! : E ]
1 | proyeetos integrales ¢ innovadores que i docentes de educacion basica dcl » | ¢ | i 1
{desarrcllen de manera arménica todas las | Estado ) x 100 H ; i | i
| habilidades y competencias de las nifias, i |
fics y adolescentes, ; ;

13/01/2025
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Periodo:Octubre/Diciembre

Sistema de Informacién para la Planeacién y Seguimiento (SIPSE_EF)
Fecln de envio: 1/13/2025 4:08: 3:3 PM

021

SRR ey R PSR

Imp]emenmmn de proyccr.os en escuelas | Por centaJe de escuelas benef cmdu (I\umero de cscue]as

| Bscuela : {Eficacia- 1353 100%

 Porcentual

de educacion basica que incluyan talleres, . con los proyectos, talleres, cursos, gbcncf‘uddas enla 3 Gestitn- i }
-cursos, diplomados, magstrias, asi como diplomados y maestrias para s implementacion de los proyectos | . Trimestral £ i :
‘encuentros regionales y estatales, dirigidos  contribuir a la mejora educativa. ipara la mejora educativa. f | acumulado | ]

‘a figuras educativas, para fortalecer la

'prictica docente en el dmbito de las

‘comunidades y redes de aprendizaje,

isaberes y pensamiento cientifico,

‘educacion socioemocional, radio

¢ educacion y promocién de la lectura y
i eseritura, focalizando principalmente
j escuelas con mayores dreas de

Actividad 1

oportunidad,

 Publicacién de resultados dc los proycctos Numcro de publicaciones para ( Namero dc pubhmcmncs Pubhcamfm Perccmml i Eficacia- ;
_nnplementados mediante informacion | difundir los resultados de los realizadas mediante gacetas, 1 i { Gestién-
i digital; asi como su difusion en programas | proyectos de innovacién revistas e informacién digital. /| rimestral i

Actividad 2

(radiofonicos, mismos que brindardn
sinformacién y comunicaran
‘transformaciones y mejoras de ﬂprEnd'l?ﬂjB
en ti dmblm educativo.

;Toml de escuelas programadas i
- durante el afio. ) x 100

; ¢ i E i i i

ara el proximo qcrcncm fiscal, 1cner en z:m,n*a para la calendarizacién dn. hs actividades.

-implementados en ¢l Estado, para la
‘mejora de la educacién.

Entrega de matena]&s y TECUrsos
_d:dlu,nwa pertinentes a las escuelas con
‘mayores dreas de oportunidad, en
isituacion de rezago y vulnerabilidad, con
‘el propésite de brindar herramientas

- eficaces para la ensefianza y con ello
fortalecer el pensamiento critico, ademas
“de aminorar las brechas de desigualdad y
cequidad en est'\s comu.mdaucs

Actividad 3

A meta amml se Icgm u.nmpelmmeme aunquc cste trimestre se refl

Total de publicaciones para
difusién de resultados
programadas en el afio. ) x 100

c_]r: un mn;,o menor al pmyev:mdo deb1do aque L]. 1r|mestre anterior lmbo un cxwdmre

Porcentaje de escuelas que reciben
dotacion de materiales y recursos
-d:dwcucos. para contribuir a la

‘ mejora educativa,

E
§

- ( Numero de escuelas

beneficiadas con materiales

.diddcticos. / Tolal de escuelas

: focalizadas con mayores dreas de -
oportunidad. ) x 100

| Escﬁela 406 E ‘

| |
| i
§ i1
i f

Foealizacién de cscuclas por parlc del  Porcentaje de escuclas focalizadas  {( Namero de escuelas que i Porcentual | Eficacia- i 136 136§E 100% 125%
Departamento Seciemocional, con la | que participan y potencializan ¢l participan y potencializan cl H : Gestidn- : : :
“finalidad de llevar a cabo talleres y ~desarrollo de competencias desarrollo de competencias : : Semestral |
; didlogos impulsados por el proyecto - emocionales, beneficiadas por el emocionales / Total de | ; acumulado i |
| CONECTA, awavés de la atencién a los  proyecto CONECTA Nayarit con tus | escuelas focalizadas por el | | | |
Actividad 4 jalumnos en situacion de vulnerabilidad ‘emociones. proyecto CONECTA Nayarit. ) %! : §
| ‘emocional, con el propésito de fortalecer 100 ; ! |
su autoestima, autoconcepto de s mismaos, | 1 ; : ; {
‘elevar su capacidad de decidir y actuar en i : ‘
beneficio de su persona y el autocuidado ; ;

13/01/2025

Pégina 16 de 22



Reporte de seguimiento de [a Planeacion Anual 2024
Planeacién Anual 2024 )

Periodo:Octubre/Diciembre
Sistema de Informacién para la Planeacién y Seguimiento (SIPSE_EF) Fecha d ”13/2025 4:08:35 PM
fecha de envio:

Capacuac:on asesoria y acmnpaﬁammnto Porcema_]e de fi fguras educnnvas de] { \Iumero de figuras cducauvas : Figura ‘Porcentual | Eficacia- 4 3500 3500 361 l 104 89% 1 55.62%
‘al personal adscrito a Educacion Bésica de | estado, inscritas en las acciones de | del estado, inscritas en las { Educativa : - Estratégico-
los subsistemas estatal y federalizado, con }ﬁ)rmacmn e intervenciones acciones de formacion e g ! Trimestral i ]
funciones de Docente, Téenico Docente,  formativas ofertadas por la intervenciones formativas i acumulado i
{ Asesor Téenico Pedagdgico, Direccion y | Coordinacién de Formacién ofertados por 1a Coordinacién de E ] i
A ' Supervision, mediante el desarrollo de - Continua. Formacién Continua, / Total | : !
. Actividad 5 T T : i ¥ 5 1 i
i ‘acciones de formacidn ¢ intervenciones | - de Figuras Educativas del estado | i |
| formativas que fortalezean la autonomia +de Nayarit. } x 100 | H
:  profesional, curricular y la resignificacién ; | i
< de la funcién docente, bajo los principios |
s de cquidad, pertinencia y excelencia de
{ forma situada, i |

' Scguimiento a ﬁguras educauvas dc PDTCCH[ELJC dc ﬁguras cducanvas dcl ( Numcro de ﬂgums edmauvm Figura Porccntual  Eficacia- ; 2100 2100 13941 100% LB0% i
] | Educacién Basica, de los subsistemas “estado, que concluyen del estado, que concluyen | Educativa | Estratégico- |
4 ‘estatal y federalizado, que cursaron : satisfacroriameme las acciones de satisfactoriamente las acciones - Trimestral | i
] ‘acciones de formacion e intervenciones  formacion e intervenciones de formaci6n e intervenciones | ‘acumulado i |
: formativas ofertados por la Coordinacién  formativas ofertadas por la formativas ofertados per la | | b | i
- Actividad 6 | de Formacién Continua, con la finelided Coordinacién de Formacion Coordinacién de Formacién ‘ | | | | ;
.de evaluar la eficiencia terminal. Continua. Continua. / Total de Figuras | . : : : i
: Educativas inscritas en lag i ! : 1 i
| acciones de formacion e ] : ;
intervenciones formativas del : : i
programi. } x 100

artha //a Srtqul

Mtra, Martha [lsfibel Hoyos Enriquez i al Guerenia

Sello de la Unidad Directora de Planeabitn y Evaluacion Educativa  Director General de los Servici cién Piblica del Estado de

Responsabie
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2
s S T Planeacién Anual 2024 Periodo:Octubre/Diciembre

Sistema de Informacién para la Planeacién y Seguimiento (SIPSE_EF)

Fech'l de envio: 1/] 3/2025 4 08 3:, P\’l

; : b i i
Conmbmr a que las Instituciones ‘ Tasa bruta de escolarizacién TBEn = Tasa bruta de {Alumno (a) EPorcenrua] | Eficacia- § 1449 1449 l449§ 100% 100%
Formadoras y Actualizadoras de Docentes “(cobertura) de educacion superior, | escolarizacién en el ciclo escolar | § §E:,1rategxcc- i i ' f 2
~aporten cgresados con las competencias  total = (Mn/Pn}100, donde: Mn: ; : - Anual :

Fin ‘necesarias para lograr ¢l éxito profesional, Matricula total al inicio del ciclo | : | | : |
-mediante el debido registro de sus Planes escolar n Pn: Poblacién en edad | ; ; : : :
¥ Programas de Estudios Oficiales de tipica en ¢l ciclo eseolar n : ; : | ‘ i

<L;cenc1aturas ¥ Posgrados. : ; H i

‘educacion superior enn - (
 Matricula total educacién
superior en n+1 - Matricula de 1 i ;
nuevo ingreso educacion |
superior en nt+1 + Egresados | { :
educacién superiorenn )/
Matricula total educacion
superior enn x 100

. | Cmtnbmr aque las Immuuones Ponenrdje de '1bandunc escolar en AAhn orcentaje de abandono Eficacia- I 297? 997 100% L 100%
| | Formadoras y Actualizadoras de Docentes  educacién superior, total escolar en ¢l ciclo escolarn=[1- ! ; Estratégico- | ! : :
‘aporten egresados con Jas competencias (Mn+1-NIn+1+EGn/Mn})] 100, | ! Anual i i i
necesarias para lograr el éxito profesienal, donde: Mn+1: Matricula toral E
‘mediante el debido registro de sus Planes para el ciclo escolar n+1 NIn+1:
|y Programag de Estudios Oficiales de Nuevo ingreso a primer grado en | | |
: Liceneiaturas y Posgrados. | ¢l ciclo escolar n+1 EGn: i
; H Egresados en ¢l ciclo escolar n | 1
i Mn: Matricula total para ¢l ciclo
Indicador 2 cscolar n. O bien, se puede :
i expresar como: Matricula total j

Los estudiantes de las Instituciones . Porcentaje de estudiantes con ( Estudmntﬁs con formamen Eficacia- 1449 1 ]449 14491 100% S 100%
Formadoras y Actualizadoras de Docentes - formacién docente matriculados en | docente matriculados en lag Estratégico- 1 ] f
t del Estado de Nayarit, cuentan con las Instituciones Educativas que Instituciones Educativas que Trimestral ; 1 §
| Programas de estudio de Licenciatras y dependen administrativamente de los | dependen administrativamente independiente | i
| Posgrados debidamente registrados para - Servicios de Educacién Pablica del  de los SEPEN en el afio 2024 /
i rindar educacién equitativa, pertinente, Estado de Nayarit (SEPEN) en el Porcentaje de estudiantes con i
| | flexible, innovadora, diversificada y de afio 2024. formacion docente matriculados i 3
lamplia coberlura que permite la ' en las Instituciones Educativas
Proposite 1 | formacién y actualizacion de i que dependen
profesionistas competitivos y administrativamenre de los |
{comprometidos con el desarrollo regional SEPEN ) x 100 i
| ¥ nacional, que busca avanzar hacia el : ; _ '
| fortalecimiento de un Sistema de : i ] £ 3
|Educacién Superior integrado y articulado, | : ] ' i | :
‘promotor de la equidad en la edueacitn, de : ; i |
ila permanencia de los estudiantes y ]
ctualizacién de los egresados. ! . |

13/01/2023
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Planeacidn Anual 2024

Sistema de Informacién para fa Planeacién y Seguimiento (SIPSE_EF)

‘ [nsntucmne: Formadoras y Acmahzadoras Porcenta_]e de Instituciones de ‘ ( N'umero dc Insntuctonus de Insnmclén ;Porcenlm\l Eﬁcacra—

! ] de Docentes coordinadas con el propésito - Educacion Superior supervisadas y fEducacmn Superior supervisadas - i Gestibn-

| - de registrar y actualizar los Planes y ‘evaluadas que cuentan con Planesy |y cvaluadas por la Coordinacién : “ Trimestral

| Companents | ;P_rog,mmas de E;.m;lm Oficiales, asi como | Programas registrados en el ailo | Estatal / 'Toml de _{nsmucloncs i ‘ Jindependiente
| | vigilar el cumplimiento de los mismosy 12024, - de Educacién Superior que | : !

! +evaluar su impacto académico y ; - dependen administrativamente | !
| 1

ﬂdn‘tmlSTTﬁJVD para ll’l(:jDI‘aT la calidad en
a prestacion de los servicios,

At A 4t 4 e e N 8 i

de los SEPEN ) x 100

Reporte de seguimiento de [a Planeacién Anual 2024
Periodo:Octubre/Diciembre

F Ch‘l de envio: 1/13/2025 4: 08 35 PM

3 e ] 100%

3
j

lDD"/n

i Validacién de los Plam:s ¥ Procramas de Porccnta_]e de Ptaqcs, y Prog;ramas de { Niomero de acuvldades de A.Cli\r'ld:.ld | Porcentual Eﬁcacn— 3 3 3
- Estudio de las Instituciones Forrnadoras y Estud.‘o implementados en las | gestion logradas, / Total de i chstlon- i
Actiidad 1 4 Acu.x(?hzadoras d; Dogzemes mediante la | i Instituciones Formadoras v acti\_uda_des requandn_s porlas i %ETnmeslra_!
‘ gestion ante la Direccitn General de t Actualizadoras de Docentes de la Instituciones Normativas. ) x 100 i ‘independiente
: Profesiones y la Direccidn General de i entidad en el 2024, { i !
- Educacién Superior para ¢l Magisterio. i i
: tencién a los Jumnos normalistas que PQrCCHlﬂjE de alumnes Mﬁﬂdldbs en ( Nomero de alumnes atendidos - Alumno (a) | Porcentval | Eficacia- 385 385 397{103.12%  103.12%
: cursan las licenciaturas cn educacitn  las licenciaturas en cducacidn en las licenciaturas en educacién i | Bstratégico- i : i i
i preescolar y primaria, para cl preescolar y primaria en la ENEA. | preescolar y primaria de la : i Trimestral i :
fortalecimiento de las competencias ENEA. { Total de alumnos : §independienre i
Aclividad 2 | profesionales enunciadas en el perfil de ingeritos en la ENEA ) x 100 i { i 1
cgreso del nueve maestro sustentadaen la : ! |
- superacién continua e innovadora para | | i
lograr una educacion de calidad y i : ! :
: : 3
Medicion de la cﬁcxencna Termma! de los Porcent'ue de alumnos atendlc]os en | ( Nimero de alumnos que ‘Alumno (a)  {Porcentual | Eficacia- 385 385, ! 103.12%
~alumnos de las licenciaturas en preescolar | las licenciaturas en educacién concluyen su trayecto formative | {Bstratégico- | : i i |
Actividad 3 |y primaria con calidad, excelencia ¢ ‘ precscolar y primaria en la ENEA.  en la Institucién educativa. / i Trimestral : 1
inclusién, ! Total de alumnos inscritos en la {independiente | | |
ENEA ) x 100 | i
| Atencion a docentes a través de una ofert ¢ POI‘CC“IHJC de docentes atendidos porg mero de docentes atendidos ’Dnceme  Porcentual | Eficacia- 800 ¢ 800 7801 93.12% f 93.12%
: i formativa de capacitacitn, actualizacién y el Centro de Actualizacién del {en capacitacién, actualizaciény : | Gestidn-
: Actividad 4 1Pf ofesionalizacion (curso, diplomados y Magisterio (CAM) en los distintos ; profesionalizacidén / Total de : : Trimestral

 posgrados), acorde con las necesidades
(actuales de la prdctica educativa.

: programas de capacitacion,

; docentes adseritos a los
- agtualizacién o posgrado.

i Servicios de Educacidn Pablica
dLl Estado de Nayamt ) x IOO

acunmulado

13/01/2025
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:Conclusién de los trayectos formatives
-programades por parte de los docentes
‘atendidos en la oferta formativa de
capacitacién, actualizacion y
-profesionalizacion (curso, diplomados o
posgrados)

Acrividad §

b Porcemaje de docmtes que loman
. concluir el trayecto correspondiente
f’ programado en ¢l afio (curso,
. diplomados, especialidad o
. magstria).

; EEUG AE IGN SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA

Planeacién Anual 2024

Reporte de seguimiento de Ia Planeacién Anual 2024

Periodo:Octubre/Diciembre

Sistema de Informacién para la Planeacién y Seguimiento (SIPSE_EF)

Fecha de envio: 1/13/2025 4 03 35 PM

Elaboracién de estudio para detectar las

_neeesidades profesionales de la Educacién |

‘Bisica en el estado de Nayarit, a través de
| visitas para fortalecer las habilidades de
“los alumnos en formacién por medio de

- d Sl AATe:

Actividad 6

i Parcentaje de centros escolares de
educacién bdsica visitados por el
i colective.

;

H

Implementacién dc Curso-T'\]Ier "El
ihuevu Modelo de 1a Educacién Bésica en
| México" dirigido a log alumnos en
| tormacmn con el ploposno de

Actividad 7

A b B OB R R Bt raenonsbio ok b on bbbk T

§ Porcentaje de alumnos de las
| Licenciaturas en Pedagogia,

Intervencion Educativa y Educacién !Total de alumnos matriculados
Indigena capacitados sobre ¢l nuevo ‘en la institueidn ) x 100

odelo educative del pais.

‘ Publicacion, disefio y edicidn de Revista
-con contenidos académicos de la Unidad

Actividad 8 181 UPN, en formato digital e impreso.

1"orcentdjc de ejcmplarw uubhcndos !( Numcm de (:J cmpla.rcs
i distribuidos a la sociedad en

- para dar a conocer los hallazgos
‘ académicos e informativos.

- Actualizacidn de convenios con Politicas
 publicas educativas actuales y procesos de
‘formacién a través de colaboracién
‘institneional.

Actividad 9

fg:ne:ra[

Jmpr(-:\m

1 recurso para cumphmlcnto de la mcla csLablcv:zda de cnnfomndad al acta d: ﬁ.cha 31 de dwwmbrc dc 2074 No se da par r:cmclulda la Mcla

ibucion mmcsh’al ) x lOE‘J

( Docentas que concluyen el - Docente Porcentual Eficacia- 700 i 700 f 668 88 45% 88 45%
trayecto formative programado - | | Gestibn- | i ; 1
enelafio / Total de docentes i Trimestral | i i
inscritos en los trayeetos ‘acumulado : i !
formativos ) x 100 ; I i : i
i |
{ Namero de escuelas visitadas  Escuela Porcentual fEﬁcac 5 ; 50 100% L 100%
! Total de escuelas programadas | Estratégico- : ! E}
para visitar durante el afio ) x {Anual |
100 : ! ! j
| Namero de alumnos en  Alumno (a) Porcentual ' Eficacia- 2001 1 100%
- formacién capacitados / i Estratégico- : | ;
 Trimestral i |
acumulado 1 ! i
| Ejemplar Porcentual | Eficac 200 0% 0%

i | Estratégico-
{ Total de ejemplares : Anual

por la institucién para

i

+ Poreentaje de Convenios de

: Colaboracién Académica

i actualizados y suscritos con las
| instituciones: Instituciones
nrmadoras de Doccntcs

( Nimero de convenios suscritos  Convenio i Porcenmial  : Eficac 1 Li 17100% 100%
or directives / Total de i | Estratégico- | ] g
onvenios de colaboracion i :Semestral i ‘
terinstitucional proyectados ) x i {acumulado ! i

i

:
i

Sello de la Unidad

Responsable Actiliz

13/01/2025

Lic. Jorge Javier Berecochea Nufigz
Jefe del Departamerio de Ihstituciones Formadoras y

doris de Docentes

:
+
;
i
i
i

art Ka S
Bl
Mtra. Martha Jsabel Hoyos Enriquez

Dircctora de Plangiicién y Evaluacion Educativa

Miro. Eduar
Director General de los Servicids de Educacién Publica del Estado de
Nayarit,
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202
G Planeamén Anual 2024 ' Periodo:Octubre/Diciembre
Sistema de Informacién para la Planeacion y Seguimiento (SIPSE_ETF)

Fecha de envio: 1/13/2025 4:08:35 PM

. AE04 Formacién para ¢l Trabajo

Contribuir al bienestar social e ignaldad de  Porcentaje de cobertura de {( Ntmero de Personas formadas | Alumno (a) Porcentual - Eficac ; 2800 31121111.14% 1 102%
i jévenes y adultos mayores de 15 afios ' capacitacién para el wabajo {para y en el trabajo de 15 afios y | ; Estratégico- ! {
; Fin ‘mediante la formacién para ¢l wabajo, con - mis en el afio t/ Poblacién total | | Anual |
| tel fin de ser parte del desarrollo de1Safiosymésenclafiot)x | ‘

ceondmico de la poblacmn H 100) i

Se desarmlhron diversos cursos de capacitacion para el trabajo en lag espec:ahdades de las Misiones Culturales, derivado de la nccesndad de Ias persoms de las comun dades que habxtnn ‘buscmdo cap'!cn:nrlos para quc tengan
mayores upnrmmdades la.borales

: Las Misiones Cuhuraies pmmueven Ea Pcmenraje de municipics que son ( Numero de mummpms \dummpm | Eficacia- 61 L30%
- formacion para el trabajo de jovenes y atendidos por las Misiones i detectados con mayor necesidad | § {Bstratégico- | i i
Proposito 1 +adultos mayores de 15 afios de ) Culturales sde alencion por las Misiones i ;'.Trimestra.l !
| ‘comunidades rurales del estado de Nayarit, SCuIrLu ales. / Total de i independiente i
! 'brindéndo!es mejores oportunidades para | ! i municipios que integran el 1 i
; mgrexzu- al mercado laboral. | ;:slado) x 100 ;
Capacitacién proporeionada a Porcentaje de cursos de capacitacién | ( Total de eursos realizados Curso i Porcentual Eﬂcncn- 3 3 31100% 100‘/0
‘supervisores, jefes de misidn y .y actualizacion para el personal de durante el afic / Total de ; | Gestion- | f :
especialistas docentes de las Misiones - supervisién, directivo y docente de | cursos programados durante el ‘anneslrd] i ; :
Componente 1 Culturales, con la finalidad de fortalecer las Misiones Culturales. afio ) x 100 5 ‘acumulado | ! |
i las actividades administrativas, asi como i ; E i :
los conocimientos que se imparten en cada | | : § :
:

curso. i i : i

_rpinteria,albaiileria,clectricidad industrias | {las misiones culmurales ) x 100
rurales, cerrajeria, mecdnica automotriz, i

| §C1pac1taclon a jévenes y adultos mayores | Porcentaje de cursos de capacitacion (Numem de cursos de “Capacitacién | Parcentual | Eficacia- 80 98 120.38%
. de 15 afios en las diferentes especialidades |  para ¢l trabajo de las especialidades  capacitucién para el trabajo i Gestidn-
| que ofrecen las Misiones Culturales i que ofrecen las Misiones Culturales  realizado en las diferentes ! Semestral i I
i {educacion familiar, educacién para la | para los jévenes y adultos mayores | especialidades que ofrecen las acumulado | i
- salud, actividades i de 15 afios. ‘Misiones Culturales / Total de - 1 ;
Actividad 1 < recreativas,miisica,agricultura,ganaderia, cas fcurscs programados en el afio en H ;

|

‘laminado y pintura automotriz, cultora de |
belleza y computacion), con la finalidad de i
:obtener un empleo o que les permita tener i
n oficio para auto emplearse i ?

i
i
i

Sc dcsa"ro]l'!ron diversos cursos de capacitacién p'\m el trabajo en las especialidades dc las Misiones CuIturﬂl(:s deumdc de la nccamdad de las pcrsonas de las comunidades que habitan, busczmdo cap'u:ltallos p’m que tcng'ln
mayores opommldadea laboralc,s

13/01/2025
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Fccha de envio: 1/13/202: 4:08:35 PM

. Porcentaje de jovenes y adulios +( Ntmero de jévenes y adultos

* Acreditecion dejove,nes y adultes. : ‘Porcentual gEﬁcncia- ' 1100 1100 1393 125, 59‘/;; -0, 19%
((hombres y mujeres) mayores de 15 afios acreditados en arles y oficios que imayores de 15 afios acreditados ¢ ; - Gestion- L { | i
ien artes y oficios. ‘imparten las Misiones Culturales del ken artes y oficins que imparten ; - Semesltral v § !

i - Estado de Nayarit. ! las Misiones Culturales del i : ‘acumulado | : |
Actividad 2 | xEstado de Nayarit / Total de i ] i ‘
; “jévenes y adultos mayores de 15 : | | i
| afios captados en las Misiones i i ; i
Culturales del Estado de Nayarit § 4
)x 100 . i

La necesidad de aprender artes y oﬁcms de los habitantes de las comun:dades donde se encuemmn 115 Ml:.lones Culmrales thcc qux_ emsta una mayor demanda en hs mscnpcmnes de los CUrsos quc oforf’u‘l cad'& espccnhdgd

: Sc rcbasa la mcta con 26 6 % dcrwado dc la acrt.d1t'101on dcjavcncs y aduhos de }5 anos y mis en 1as 7 Mlsmnes Cuhurales

"{GJM‘* %J ﬁ/ﬁwﬁ#

Mtea, Martha Isgbd! Hoyos Enriquez Mitro. Eduardolvil
Directora de Plancaciod'y Evaluacion Educaliva . Director General de los Servicios de Educacion Piiblica del Estado de
] Nayarit,

El
{

pos Gonzalez

Jefe del Departament: acién Extracscolar

Seilo de la Unidad
Responsable

13/01/2025
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Sistema de Informacién para la Planeacion y Seguimiento (SIPSE_EF)

1818 Nayarit

EL01 Planeacién

Reporte de seguimiento de Ia Planeacién Anual 2024
Periodo:Octubre/Diciembre

Fecha de envio: 1/13/7025 4: 08 35 PM

i : Porcentaje de dreas educativas y ( Ntimero de dreas educativasy Area Poreentual | Eficacia- i i
- Programa Presupuestario "Servicios de | administrativas de oficinas centrales | administrativas de oficinas | Estratégico- | ! i i i
- Educacién Pablica del Estado de Nayarit", | que desarrollan su planeacion centrales que desarrollan su Trimestral ] ! | |
Fin - mediante la definicion de las politicas apegadas al Presupuesto basado en | planeacion apegadas al marco independiente | } :
- publicas enmarcadas en el Plan Nacional . Resultados de la Metodologia del légico / Total de dreas que | i ; ;
‘de Desarrollo y €] Programa Sectorial de * Mareo Logico. integran las Oficinas Centrales
: Edueacién que permitan alcanzar los : de los SEPEN ) x 100 !
|objetivos y metas planteadas. : 1
i Los responsables y enlaces de cada ‘Pcrccnraje de proyeetos que cucntan ( Nimero de enhces Servidor Porcentual | Eficacia- 63 63 100%
| proyeeto reciben acompafiamiento y +con presupuesto del Fondo de responsables de proyectos que Pliblico i Estratégico-  }
iasesoria permanente para el cabal ‘Aponacmncs para la Némina -cuentan con presupuesto del i Trimestral |
{cumplimiento de sus metas programadas; | Educativa y Gasto Operativo - Fondo de Aportaciones para la i independiente |
‘durante la operatividad, evaluados con {(FONE}. ‘ Némina Bducativa y Gasto i | ;
P ’ (actividades de seguimicnto, en ¢l ¢jercicio | - Operativo (FONE), evaluados : | | !
roposnmlff 1 Il a1 T i . A e b : ! ! :
1scal que conlleven a la mejora de los i fcon actividades de Seguimiento i { : i
aprendizajes de los alumnos. ‘ durante el gjercicio fiscal. / i : | j i
Tortal de de enlaces responsables - :
de proyectos que integran las : ]
; : Oficinas Centrales de los SEPEN : | !
: 1) x 100 ! |

‘Servicio proporcionado por la Dxrecczon
de Planeacidn y Evaluacién Educativa,
vinculando las dreas que dependen
jerdrquicamente de la misma, para que sus
lineas de aceidn conlleven al logro de
objetivos y metas (planteados) que
impacten en la mejora de los servicios de
'Educacion Bésica,

Componente 1

. de la Direccion de Planeacion y
- Evaluacién Educativa que
| implementan sus acciones para cl
“logro de sus metas.

+jerrquicamente de la Direceitn

:de Plancacién y Evaluacion

Educ’tma que alcanzan los

EObJﬁUVOS de sy planeauon anual. |

!

|

/ Total de dreas que integran
: las Oficinas Centrales de los
SEFEN % 100

Asesoramicnto permanente a los enlaces
designados por las diferentes drcas
‘educativas y administrativas de los
SEPEN, respecto a las modificaciones
presupuestales de sus proyeetos yel
seguimiento puntual de las actividades
reportadas en sus avances de metas, en el

Aclividad 1

13/01/2025

(mero dc culaccs ase:.oradns por
-persenal calificado del
Departamento de Programacién y
Presupuesto.

e
?
E
E
:
!
i

Pnrcentaje de las dreas depend'entes E(Numero de dreas qur: dependen ‘Area

: Porcentual ‘Eﬁcacn- E ; 5 5:100% (11.36%
| i Estratégico- : ‘ ] i

! i Trimestral | i :

i (independiente | i : i

| | | | i

i i ; | !

| | | o

\lumcro de enlaces ascsnradcs ' Servidor Ab:nluta Efcncla- 631 63 63
con relacidn a sus proyectos. !Piblico ‘ Gustitn- ;
 Trimestral i ]
-independiente | : !
........... i B R R A 0 03 AN Y RSN A A A At 3 4 e
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Periodo:Octubre/Diciembre

Sistema de Informacion para la Planeacién y Seguimiento (STI"SE_EF) F e N — 08 15 PV
echa de envio: s 5

Validacién de planteles de educacion Porcentaje de planteles escolares ( Nimero de planteles escolares | Plantel é!’omemual : Eficacia-

i 60} SS‘ 103. n% 114.42%
“basica del estado, a través de personal ; atendidos con procedimientos de - que reciben mantenimiento por | i i Gestién- : : ! i :
especializado, con el propdsito de detectar : mantenimiento preventive y/o  parte de la personal ] ; | Trimestral ! | ; ]
‘neeesidades, gjecutar o proponer ‘corrective en su infraestructura { especializado en red eléetrica. /¢ ; ‘acumulado E ;
Ketividad 2 gprocednmcntm de mantenimiento ‘eléetrien, i Total_ de planttﬂes‘ que solicitan : :
epreventwo correctivo o rehabilitacién de ‘atencién en red eléetrica ) x 100 i
ila infraestructura en red eléetricas, : : i ‘

pmpomcndo procedimicntos de solucién y
‘con ello favoreciendo a redueir las 1
- carencias en dichos mbros

lucionar la gran probln.mam,lx pnr el mcremento en |5J. dcmanda (uso de, aires a;opdimonados)

> V'll:damon de planteles educativos por  Porcentaje de planteles escolares E(Nﬁmero de planteles escolares [ Plante! Porcenmal gEﬁcacia- | 200 200 196 105 67% 49 13%
conducto de personal especializado para | atendidos con necesidades de i validades por personal : ‘ Gestidn- : ! : |
‘verificar apoyos entregados v las mantenimiento u obras requeridas en | especializado en infraestructura | ' Trimestral : i |
] inecesidades de material de mantenimicnto  la infracstructura fisica. (fisica, / Total de planteles i ! acumulado
| preventivo o correctivo , con la finalidad +escolares que sclicitan que | 1 i
} Actividad 3 ide elabcrgrya'tcnder los programas de | ?yeriﬂquen sus neqesidadcs en J ; :
- obras, cquipamiento y mantenimiento i \infraestructura fisica educativa. ) I : | :
- preventive requeridos para cl : x 100 | ; ! § i i
 mejoramiento de la infraestructura fisica, | : ! ! :

: colaborando al logro de mejores
i condiciones en los inmuebles de
educacion béslca dcl Estadn

¢ hﬂn tzabajado rurnosg c‘.\lras paia emitir ﬁc[lbllld’ld dc chra dn:[ Programa la Escuela es Nuesm..

Alencién a SU.IiCH.IJdLS de Lqulpﬂmll:nlc
i escolar bésico en los planteles educativos
E[JCF[L.I‘LCE‘JCHIES a los Servicios de

Actividad 4 Educacién, a través de las validaciones del |
pcrmnal competente, coadyuvando a i

- Porcentaje de planteles educativos !( Numero de planlf:Ie\ escolarcs  Plantel
: beneficiades con dotacién de : beneficiados con mobiliario
i mobiliario bdsico. lescolar / Total de planteles
: escolares que solicitan
_mobiliario } x 100

Porcentual Eﬁcn:nc: a-
Gestidn- ; ; :

[rimestral : I :
cumulado | i

R6T  25.81%

~mejorar las condiciones del mobiliario y
‘abatir el rezago en esta LOI‘ldILan

f

Elaboracion dul proyeclo anual de ) Ntmere del proyveeto anual de i\]tmlt.l‘() de proytctcs de royecto : Absoluta Eficacia- 04 0 0} 0
microplancacion, por medio de un andlisis - micro-plancacién educativa 5m1crop!aneamén educativa i Gestion-Anual i
de necesidades en coordinacion con cada realizade. realizado. i

uno de los niveles educativos, detectando
déficit o superavit de recursos humanos y
Actividad 5 estar en condiciones de atender la ! ‘ : i i
‘cobertura del servicio educativo en la ; | i i

ﬁ ntidad y poder determinar las vacantes | :
- disponibles para la Asignacidn de Plazas ;
Educatlvas Federalizadas en la Educacién |
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Periodo:Octubre/Diciembre

Sistema de Informacién para la Planeacion y Seguimiento (SIPSE_ET)
Fecha de envio: 1/13/2025 4 08:35 PM

Estudios de factibilidad de educacién ‘Nimero de estudios de factibilidad | Nimero de estudios de Documcnto - Absoluta ‘Eﬁcama- ‘ o 0! i
inicial, especial, extraescolar y educacién  autorizades por el Departamento de | factibilidad autorizados. H : * Gestidn-Anual | |

bdsica, de conformidad con los :Programacién y Presupucsto.
Actividad 6 lineamicntos csr_ablceidos, cuyos i

resultados permiten propener la apertura,
‘crecimiento o modificacidn de grupos yic
. centros escolares, tespecto a la estructura
ocupacional autorizada.

Porccnlaje de '11umnos que solicitan | { Niimero de alumnos caplados A_lumno (a) i Porccmua] E{'cacm-

{ Coordinacién y ejecucion drz[ Programa de

isu lnscrlpC!On dcfnmva )x 100

i Inscripeiones de febrero de alumnos en i : su ingreso formal al servicio - durante ¢l procese de ; Gestién- i 4
Aclividad 7 | todas las escuelas de Educacién Bdsica en | educativo. jinscripciones ! Total de ! Trimestral ] i ; i |
' el Estado de Nayarit, para el ciclo escolar : ‘a umnos que acuden a formalizar . | independiente | 1 : i

z ¢ i i i i

: ] i |

ifra oficial dc inscripeion definitiva, dando cumphnnmlento ala atencién de la dcmwda que solzcua ei servicio dc nuevo ingreso, fuente: hitps: ff'snc sepen. gob mwf

Numcro de documemos educauvos i Niumero de documentos Documento | Absoluta Eficacia- | 3200 3200 100 235887
’certincncmn, vahdm:mn v registros - oficiales generados {educativos oficiales expedidos. : Gestion- i : | i i
‘educativos de la poblacion cn cdad | i i Trimestral i ; : i
‘escolar, de Fducacién Bésica, Media acumulado H
Actividad 8 |Superior y Superior, con base a la ! | ; ! i

inormatividad aplicable vigente, asi como
‘¢l desarrollo de sistemas informdticos que
‘ofrezcan una mejor viabilidad en la
{conservacion de informacién educativa,

: !
!

Ascsoriay capacxtacmn concernicnte ?] ENumem de usuarios quc rcmbcn ( Numero de usuarios Usuaﬂo Porccmua! : Eficacia- 0 0!
“registro, certificacién y control escolar de ¢ asesoria y capacitacién . | capacitados en el uso de las {Gestidn-
‘los Centros de Trabajo de Educacién i plataformas SIIE y SiCeTiE. / Trimestral ‘
i Bésica, Centros de Educacion Bisica para Total de usuarios autorizades. ) x acumulade i
Adultos, Centro de Actualizacién del 100
Magisterio, Universidad Pedagdgica
Nacional y la Escuels Normal

Actividad 9 | Experimental de Acaponeta, que sc lleva al
cabo en ¢l Sistema Integral de
Informacién Educativa (SITE) de los
SEPEN, Sistema de Control Escolar y {
Generacién de Certificados, ; i
- Centificaciones, Parciales y Titulos ; !
- Electrénicos de las Instituciones de i
Educac cn Suj t:r‘ar (SICeTJE) : {

Capacnumén Y ASesoria pa:a usuarios NL’unero de capacitacién y asesorfa a | Ntmero de eventos de : Capacitacion - Absoluta ‘Eficacia-

Actividad 10 internos y externos con relacién a los | usuarios. capacitacidn realizados i : ;Gqstién—
procesos de evaluacion que lleva a cabo cl 'Tr1mcstral : i
Departamento acumuIado i g
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Planeacmn Anual 2024 Periodo:Octubre/Diciembre

Sistema de Informacién para la Planeacidn y Seguimiento (SIPSE_ET)
Fecha de envio: ].’] 3/2025 4: 08 3:: PM

Apli n de instrumentos de evaiuac;én : Nimero de ms.mmenms de timero de procesos de Procesa + Absoluta Eficacia- ‘ 0 0
, diagnéstica/formativa, as! como de Ecvalnauon realizados durante el afio. | evaluacion realizados durante el Gestidn- i
e ' rendimiento académico, que permitan 5 fio i Trimestral |
Actividad 11 . : 1 i
obtener pardmetros sobre ¢l grado de acumulado 1 i
-rendimiento escolar del alumnade que i
cursa educacion basica en la entidad. i : | : :
(Implementacién y capacitacidn en el uso  Nlmero de actividades para la amere de actividades s Actividad Absoluta Eficac 0: 0 0; 0
Activids . del modelo de evaluacidn Institucional implementacién del Modele de irealizadas para el disefio del Gestidn- ] !
crividad 12 ¢ s s L S i | 2 i
para evaluar |a calidad dc los Servicios de  Evaluacion Institucional, documento. { ! Trimestral i
Educacién Pablica del Estado de Nayarit, E acumulado
| Oficializacién de los datos estadisticos de Porcem"uc du escuelas qua capmran { Nomero de escuelas que Escuala Pnrcemual 'Efic 3BR7: 3887 4008 103.11%
1mc1o ¥ fin de ciclo escolar de cada uno de |y actualizan su estadistica de fine  capturan y actualizan su : -Gestién-Anual
centros de trabajo de todos los niveles inicio de ciclo escolar N - informacién estadistica de inicio | ‘ £
‘cducativos del Estado de Nayarit, que son | Ly fin de cursos. / Total de : | i
(registrados en la plataforma oficial por | | escuelas registradas en Nayarit ) | i
Actividad 13 | personal Gap&citad[),.pfira su publicacién | x 100 | | a
en la Plataforma o Sistema de Consulta y §
! Analisis de Informacién Estadistica y : : : . ! : i
{ Anexos, para la emisién de resultados | ! i | . i
. veraces, conflables, oportunes y como | 3 : H |
‘herramienta principal para la correcta toma | ! i
. de decisiones. § 3 ok

ceducativa

Actualizacién en la publicacion i Porcentaje actualizacion en los (I\umcro dc proccsos de ; Porccntm] : Eficiencia- i 1 100% 100%

| permanente de datos estadisticos e : procesos de los tableros que actualizacion realizadas / | ! : Gestidn- | {

‘indicadores de las diferentes dreas con | contienen informacién estadistica e Total de procesos de ! { Trimestral |

| influencia directa en el proceso educative, | indicadores. actualizacion de datos i i acumulado | !
Actividad 14 en la Plataforma o Sistema de Consultay | programados durante ¢l afio ) x i i ; |

: Analists de Informacién Estadistica y 100 i : i i i |

- Anexos, que servirin como insumos para ; i

‘la toma de deeisiones y la plancacién ! ; :

:

‘Registro de los indicadores que informan Gmero de indicadores que ( Namero de indicadores que Elndmador : Pcrcmtual : Eficacia- 13 134 L9231%  19231% i

‘el resultado obrenido de los recursos s informan el resultado obtenido de | informan ¢l resultado obtenido ! i Gestidn- 3 i i ! |
Actividad 15 FONE asignados a la entidad, reportados - los recursos FONE asignados a la de los recursos FONE asignados : | Trimestral ;

ien el Sistema de Formato Unico de la y cntidad. alaentidad. / Total de {independiente | |

Sceretaria de Haclenda B C1 smdlczdoAcs 2 reportar ) x 100

on bdse oficio no. 7] 5 20"4 40 f03;4 de feclu 26 de marzo envmdo de la (DGSAI\EF) Direceidn Geneml del stt"mn de Administracién de la Némina Educativa Fedurah/ada c':fmdc SE COMUNICa qUe, en comun awcrdo i

ntre la institucion mencionada anteriormente, la SHCP (madulo Pbr del PASH) y las Entidades Federativas que participaron se hace de su conocimiento dicho proceso de reingenieria realizando la actualizacidn para la MIR-
ONE para 2024
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Ll e HRg Planeacién Anual 2024 Periodo:Octubre/Diciembre

Sistema de Informacién para la Planeacién y Seguimiento (SIPSE_EF)

Techa de envio: 11’1 3f202'\ 4 {}8 35 PM

| Alencién de solicitudes de peticiones de . | Niimera de solzcnmdes de peticiones : Nimero de smhcnudes atend:dm Soliclrud i Absoluta | Eficacia- % 60 60% 325
‘bisqueda de Informacitn Educativa en el | de biasqueda de Informacién con informacién de las | i Gestién- { i 3

‘Sistema Integral de Informacion Educativa | Educativa. plataformas SIIE y SiCeTiE. | { Trimestral i i

:(SIE) en la base de datos de Educacién ! i L acumulado 5 i i

_B1s1c-1 hrtp://slie.sepen.gob.mx y
b Aavidsd 16 Educaci_én Media Supcriory.Superior
‘hitps://sicetie.sepen. gob.mx/r a i i i ! !
: Ingtituciones de orden juridico, con la i | i ! y !
finalidad de coordinar el trabajo entre : | 1 i ;
{ambas instituciones y Salvaguardar la ‘ 1 ] : :
sintegridad de los menores inscritos en el
{Sisterna Educativo. $IIE y SiCeTiE.

Monitoreo y seguimiento a los programas ENumcm de procesos dc mommreo y T\umcm de pmcesas realmadac Proceso Absoluta :Eficacia- 2
: y proyectos en Educacion Bisica, Escgmmlcmo a proyectos de mejora para el disefio del documento. Gestidn- : ] J
. vinculados con la mejora educariva, para  educativa. i i Trimestral i 1
Actividad 17 i

la evaluacién de su pertinencia, de acuerdo |

facumulado |
2 los objetivos de los Servicios de !

?
|
8

: Educacién Pubhca dcl Esrado dc \Iayzmt

por ajustes en el disefio de los proyectos, con ¢l ebjetivo de tener los resultados esperados.

e Bo G |t %Z Srcu

i i
Mtrd. Martha Isabel Hoyos Enriquez d : Mira, Ma Isabel Hoyos Enriquez | Mtro. Eduardo| Viljarrea
i ] Directora de Planeacién y Evhluacién Educativa i Directora de Planeacion y Evaluacion Educativa . Director General de los Serviciod de Fducacion Piblica de! Estado de
Sello de la Unidad ! { g avanil
Responsable yarit.
13/0172025
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N Planeacién Anual 2024

Periodo:Octubre/Diciembre
Sistema de Informacién para [a Planeacion y Seguimiento (SIPSE_EF)

Fecha de envio: 1/13/2025 4:08:35 PM

SPumd Henlo ELHen
. Contribuir a la 6ptima administracion, - Porcentaje de Direcciones gue { Wiumero de Direcciones que 1 Porcentual | Eficacia- : | 6 E i
ccontrol, informacién y evaluacién de los | realizan procesos adminisirativos realizan procesos administrativos | gEstratégiCuf : | ! i
recursos humanos, materiales y funcionales. funcionales. / Total de i Trimestral | ; i
! financieros, asi como los procesos { Direcciones de los SEPEN ) x ¢ ! |independicnte ; i !
| . tinformiiticos que se requieran en las 1100 ! } I | i ;
i Fin s S ; ST 5 i ; { ; i ; | !
1 dilerentes unidades administrativas, i £ H i { :
{mediante sistemas y procedimientos que | ‘ ! ; ; i
{ promuevan una cultura administrativa { :
{transparente y una rendicién de cuentas | ! |
‘ basada en resultados. ; g

Las Direcciones de los Servicios de - Porcentaje de Direcciones que { Niimero de direceiones que Area Porcentual | Eficacia- ;

-Educacién Piblica del Estado de Nayarit, | coordinan las éreas administrativas | coordinan las dreas H | Bstratégico- |

srealizan sus actividades con apego a las que dependen de su estructura administrativas / Total de i | Trimestral i
Proposito 1 :atribuciones conferidas en ¢l Reglamento | operativa, direcciones operativas de los ! ] ;indcpcndicnt::

!Interior y la aplicacién racional de los [ SEPEN ) x 100
irecursos asignados, para el cumplimiento

! Servicios Institucionales y Educativos de | Porcentaje de reas que ( Ntimero de dreas que Area i Eficacia- 441 100%
i - calidad proporcionados a los usuarios | proporcionan servicios de calidad a | proporcionan servicios de - Gestién- | :
| Componente 1 ! internos y externos que solicitan tramites los usuarios internos y externos, que : calidad. / Toral de dreas que i Trimestral |
| "de cardeter administrativo, en las - solicitan trimites de cardcter  atienden tramites independiente ¢

diferentes areas de SEPEN. | administrativo. ‘ administrativos. ) x 100 i

Visiras de seguimiento por parte de la - Porcentaje de visitas a centros {( Nimero de visitas de | Visita ‘ Porcentual | Eficacia- 90 90 § 100% 100%
Titular de la Dependencia, con el escolares para fortalecer la {seguimiento realizadas a los . Gestitn- | :
proposito de verificar las acciones de _ Educacién en Nayaril i centros escolares de Educacién | : Trimestral i
Actividad 1 | infraestructura, proyectos, asi como las ‘Bésica / Total de visitas | acumulado | i ! . i
inecesidades prioritarias, detectadas en los | ‘programadas durante el afio ) x ! ! ] : i
‘centros escolares pertenecientes a los : ! 100 | i H :
SEPEN. i !

Seguimiento y aplicacion del marco legal  Porcentaje de presentacién de - ( Ntimero de Informes de Informe ] Porcentual | Eficacia- : 51150% 150%
en materia de combate a la corrupeion, Informes de Presunta | Presunta Responsabilidad i H | Bstratégico- | H i
. responsabilidades administrativas y demds | Responsabilidad Administrativa por | Administrativa realizados. / | i  Trimestral ] i :
Actividad 2 . Preceptos que por disposicién de ley sean las Autoridades Investigadoras del  Total de In_fs?mucs de Presunta ‘acumulado : : | g
(atribuibles al Crgano Interno de Control,  Organe Interno de Control. ‘Responsabilidad Administrativa i i 1 | i
:relativo a la elaboracion y presentacion de | - proyectadas. ) x 100 ! i ] § i
- Informes de Presunta Responsabilidad | : 5 i !
 Administrativa. i ! i : : {
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¢ tuvo a bien exceder las actividades realizadas respecte de las pro

ICA

eguimiento y aplicacién del marco legal : Porcentaje de las Unidades
‘en materia de combate a la corrupcion, Administrativas Auditadas por el
Actividad 3 Iresponsabilidades ac‘iminilst_rfitivas y domds | Organe Interno de Control,
‘preceptos que por disposicion de ley sean
(atribuibles al Organo Interno de Control. |

+( Namero de Unidades
: Administrativas auditadas
/' Tortal de Auditorias
: Programadas a las Unidades
Administrativas de los SEPEN )

ama anval de auditorias presentado ante la Secretarfa para |

Intervencion en los actos juridicos del - Porcentaje de asesorias de cardcter

Organismo, por parte de profesionales legal atendidas

cspecializados en las distintas ramas del
Actividad 4 derecho, asi como asesoramiento de

carficter legal, en atencién a las asesorias

“de las diferentes Unidades Administrativas
~de los SEPEN y de la estructura educativa.

Lo anterior da como resultado que no se refleje la apertura de la auditoria progr

- ( Nimero de asesorias de
i cargeter legal proporcionadas /

Sistema de Informacién para la Planeacién y Seguimiento (SIPSE_EF)

Lo anterior da como resultado una mayor eficiencia en los procesos, reflejan

Auditoria

gramadas, debido a que se pudo configurar e integrar ¢

do un aumento en ¢l indicador del trimestre en cuestion y una mayor productividad sin emplear recursos adicionales.

Reporte de seguimiento de Ia Planeacién Anual 2024

Periodo:Octubre/Diciembre

Fecha de envio: 1/13/2025 4:08:35 PM

“Porcentual | Eficacia-
: : Gestién-
- Trimestral

‘acurnulado

(]

amada en el indicador del trimestre en cuestion,

Asesorfa

i Total de asesorfas solicitadas por |

ilas diferentes Unidades

{ Administrativas de los SEPEN y
+la estructura educativa, ) x 100

i

{Porcentual | Eficacia-

i
i
i

;

a Honestidad y Buena Gobernanza, pasando de ser eince auditorias programadas a unicamente cu
el ejercicio una extensa Auditorfa Integral a los rubros de recursos financieros, humanes y materiales, transparencia, archivo, comités y subcomités de esta Entidad Educativa la cual demand6 mas atencién de lo programado.

{ Gestidn-
o

i Trimestral
tacumulado

EPENDERA DE LA PETICION DE PARTE
Incerporacién de bienes inmuebles Porcentaje de Escuelas con Titulo o
-destinados a escuclas para conformar e) Escritura Piblica

Actividad 5 ‘patrimonio de los SEPEN, mediante las
| gestiones necesarias para la regularizaciér
‘cuya finalidad cs obtener el titulo de

i plblica

decir, de que un t

+( Nomero de escuelas con Titulo
' 0 Escritura Piblica / Total de
‘escuelas en proceso de

srepularizacién ) x 100

+Atencién a las demandas existentes en . Porcentaje de demandas de cardcter
| materia labora! con que cucnta el laboral favorables al Organismo
Actlvidad 6  Organismo, mediante laudos favorablesa
‘los SEPEN.

Elaboracién y Actualizacién permanente | Porcentaje de Documentos
“de Documentos Normativos aplicables en ; Normativos adaptados a los procesos

materia de gestidon administrativa, . operativos vigentes de los Servicios
- garantizando su oportuna difusién e | de Educacién Publica del Estado de
Actividad 7 interpretacion, i Nayarit

13/01/2025

| { Nomero de demandas de
cardcter legal favorables al
Organisme / Total de
demandas de caracter laboral

jador de la educacién o publico ¢

Escuela

itulos o Escrituras piiblicas, la gestién ante las autoridades competentes, [lamese Registro Agrario Nacional, Fundo Municipal o

asta ¢l momento, el Titule o Eseritura que le dé certidumbre juridica a este OPD. El Resultado, ldmese Titulo o Escritura, se elabora por autoridad ajena a los SEPEN (que no depende jerarquicamente de este Organismo).

as causas por la que no se cumple o en su defecte se supera la meta en el trimestre 2 reportar, siempre se dardn er
audo que se notifica a esta Unidad Juridica, siempre serd realizado por una AUTORIDAD JURISDICCIONAL diferente a los SEPEN, o sea, que no depende jerdrquicamente de este Organismo.

0 genera

i i
i i

on una mayor prontitud de la esperada cinco Informes de Presunta Responsabilidad Administrativa.

1atro, realizando al cierre

1 razén de que NO dependen de esta Unidad de Asuntos Juridicos y Laborales de los SEPEN, es decir, que tode

Porcentual | Eficacia-

- Gestién-Anual |

Demanda

 ( Ntmmero de documentos

Documento

'normativos actualizados que son

‘difundidos en los Servicios de

1 Educacién Pitblica del Estado de

‘Nayarit / Total de Documentos
‘Normativos vigentes difundidos
entre las Direcciones de los
Servicios de Educacitn Piblica

-del Estado de Nayarit. ) x 100

Porcentual  Eficacia-

:
i Porcentual | Eficacia-

Gestién-
Trimestral
acumulado

Las consecuencias que derivan de la causa sefialada con anterioridad, se dardn por acciones o reacciones como consecuencia de la causa, que realice esta Unidad Juridien, pues el nacimiento de s

Notarie Piblico, se vienen realizando por personal

que NO dependen de esta Unicad de

30

que labora en

e no depende jerdrquicamente de este Organismo.

| Gestidn-
: Trimestral
:acumulado

| SIEMPRE DEPENDERA DE LA PETICION DE PARTE, ¢s decir, de que un trabajador de la educacién o piblice en general, se inconforme o demande 1a prestacién de un derecho que cree transgredido

Asuntos Juridicos y Laborales de los SEPEN, cs dec

as consecuencias que derivan de la causa sefialada con anterioridad, se dardn por acciones o reacciones como consecuencia de la causa, que realice esta Unidad Juridica, pues el nacimiento de su vida juridica (accion) SIEMPRE
1, s¢ inconforme o demande la prestacion de un derecho que cree transgredido.

{60

esta Unidad Juridic

vida juridica (accion)

s%
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Periodo:Octubre/Diciembre

Sistema de Informacién para la Planeacién y Seguimiento (SIPSE_EF)
B Fecha de envio: 1/13/2025 4:08:35 PM

En este rimestre se concluyeron 3 propuestas de documento normativo: 1. "Promcolo para la Preven-:lon ¥ Atenmén de Acoso Esco ar en las Escuelas (le Educacmn Basma de] Estaclo de Nayant" 2 \Aanm‘ de Con\nw,ncn
- Escolar ", y 3. "Lincamientes normativos para el otorgamiento de la "Licencia por Fallecimiento de Familiar; las cuales fueron sometidas a consideraeion de la Seeretarfa de Educacién Piblica, la Secretaria de Educacian yla
- Unidad dc Asumos Junchcos y Laborales para su VJsto Bucn

A A A A e A A sl S s ORGP

CArencidn a las achwdadas en medios

Porcentaje de actividades (\Iumero de actividades, medios = Actividad Porcentual Encacm- ]7 100% 100%
- publicitarios (periédico, radio, television, | publicitarias (periddicos, radio, - publicitarios, contratados para la Estratégico-
(internet y espectaculares), que se realizan | television, internet y espectaculares), - campaiia de difusién de Trimestral
.en los Servicios de Educacion Publica del | contratados en el Bstado de Nayarit  actividades educativas. / Total acumulado i

. Estado de Nayarit, logrando el
_cumplimiento del objelivo de la campafia
- de difusidn de actividades educativas

- durante el ciclo escolar 2023 - 2024, a

Actividad 8

realizadas por la Unidad de
Comunicacidn Social.

de actividades, medios
publicitarios, realizados para la
campafia de actividades
educativas. ) x 100

‘través de contratacion; atender eventos :
“civicos, culturales, educativos y : i
: deportivos; servicios proporcienados para
la difusién de convocatorias, comunicados :
y concursos en medios electrénicos y
produccién y transmisién de cé.psulas
informativas de las dwcrsas dreas que

Programa ej ccutadn dc capnumman para | Porcentaje de servidores piblicos (I\umcm dr: scmdmes pubh"os Persona Porcentual | Eficacia- | 66 200 0 0% 68.26%
(elevar la calidad de los servicios oftecidos | capacitados cn el afio, para elevar la ; capacitados en ¢l afio para elevar Bstratégico- | - i
‘2 los usnarios de los servicios de los | calidad de Jos servicios ofrecidos de | la calidad de los servicios | i Trimestral i . 3
Actividad 9 +SEPEN. ' los SEPEN. Jofrecidos a los usuarios de log § (acumulado : . ]
| {SEPEN. / Toral de servidores ! : ; :
i pliblicos adscritos a aficinas : | ; :
centrales de los SEPEN. ) x 100 ! | |
Lo . A i s S i . [ T
omentar los convenies de colaboracion Porcenme de convenios de (\Iumcm de CONVENIOS con : Convcmo + Por centual rEﬁcncia- ; 41 4 2 100% | 100%
nterinstitucional, con el propésito de - colaboracién que elevan la calidad jpammpaclén interinstitucional  Estratégico- | ;
Actividad 10 S elevar I‘a calidad de los servicios pfrecidcs, ‘de los servicios ofrecides. %suscritos, ! Total deAconvenios i :Trimestml ; ] ] !
{favoreciendo los procesos operativos y de tconcertados por la Unidad de acumulado ; i i H

- desarrollo institucional. Mejora y Administrativa y

vmcUamén )‘c IOO

| Profesionalizacién y/o acimh acion Porcent'l;c de personal de apoya y ( Numc:rn de pcrsonal de apoyo y Pcrsona | . Eficacia- : : |
. dirigida al personal de apoyo y asistencia a; asistencia a la educacion, capacitado | asistencia a la educacién H : Gestidn- | i
la educacién de oficinas centrales, en " en materia de ddm:n:stracmn publica | capacitado en materia de ! I Trimestral i :
A . materia de administracién pubhca a través | para mejorar los servicios otorgades <admm1stracmn publica, de i Jindependiente ! :
ctividad 11 § i H ; |
de posgrados para ¢l mejoramicnto de los  por los SEPEN, (oficinas centrales. / Total del | | i H i H
-servicios que se otorgan en este jpersonal de apoyo y asistencia | ! | :
‘Organismo . | que labora en oficinas centrales | : | i
‘enelafio. ) x 100 i }
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; T Planeacién Anual 2024

B LR Periodo:Octubre/Diciembre
Sistema de Informacién para la Planeacién y Seguimiento (SIPSE_ET) :

_Alencidn ciudadana a través denuevos  : Porcentaje de solicitudes de - (Nmero de solicitudes de ‘Solicitud i Percentual

-canales de comunicacion, videollamadas,  informacion piblica atendidas %infurmacién atendidas. / Total -

Actividad 12 |mensaje y buzén, que permita cstablecer i de solicitudes de informacion
‘una mejor respuesta a las solicitudes de

informacién piblica. H

Fecha de envio: 1/13/2025 4:08:35 PM
¢ Gestion-
: Trimestral ; i i i
‘acumulado | | {

P — TR (P— S P B

Durante el cuarto trimestre del afic se logro incuso se rebasé la meta establecida, la participacién ciudadana en pleno ejercicio del derecho de acceso a la informacion, se reporta la informacién de solicitudes recibidas y
tramitadas durante el cuarto trimestre: se recibieron 22 soliciudes y se turnaron igual nimere de solicitudes a las dreas responsables, dé las cuales 18 faeron concluidas y 4 estdn en proceso Todas atendiéndose de manera
oportuna y precisa duranie el periodo.

Se logra la meta establecida, durante el cuarto wimestre, donde se respondicron y se turnaron a cada una de las aér

{Arencion y seguimiento a las Poreentaje de solventacion de
“observaciones determinadas por los entes | observaciones determinadas por el
fiscalizadores con la finalidad de atender | ente fiscalizador del ejercicio fiscal
dentre de los términos que marca la auditado 2023,
normativa, para evitar que sea resarcitorio.

i ( Toral de observaciones Observacion
:solventadas del ejercicio fiscal

auditade 2023. / Total de i
observaciones determinadas por E
el ente fiscalizador del ejercicio :
fiscal auditado 2023, ) x 100 i

{Porcentual | Eficacia-
‘ Gestidn-Anual

Actividad 13

Actualizacion de los expedientes de Porcentaje de expedientes de {( Namero de expedientes de _Expediente | Porcentual | Eficacia- :
docentes, asi como personal de apoyo y de : personal docente y administrative  : personal actualizados / Total | Gestitn- i
Actividad 14 asistgn_cia a la educacién, adscritos en Los | actualizados en lLos Servicios de ide expedientes pendientes de i ! Trimestral i
Scrvicios de Educacion Publica del Estado | Edueacién Pliblica del Estado de (actualizar en los SEPEN ) x 100 acumulade |
de Nayarit (SEPEN), para brindar una Nayarit ;
atencién eficiente :

H
i

i
{
|
|
:
;

En este trimestre se enviaron oficios personalizados con los requisitos de la documentacién que s requicre para la actualizacién o abrir un cxpediente , a los docentes cuyo expediente esta pendiente de actualizacién asi como al
personal de apoyo y asistencia a la educacién.

a respuesta a los oficios enviades , fue favorable ya que los docentes y personal de apoyo y asistencia a la educacién acudieron a realizar la actualizacion solicitada via oficio.

' Seguimiento y resolucidn a los procesos | Porcentaje de trdmites de némina orcentual Eficacia- ; 100 100 88 49.57%  [49.57%
 de rechazos de pago de némina de - subsanados correspondientes a +subsanados de ejercicios ! : Gestién- 3
Actividad 15 | Sjereicios anteriores al 2024 ¢ ) gjercicios anteriores al 2024, | enieriores al 2024/ Trfmites ; Trimestral :
{implementacién de procesos de atencidn | - de nbmina activos rechazados de ‘ ‘acumulado ;
;oportuna y preventiva de movimientos ] ‘ejercicios anteriores al 2024 ) x |
para abalir rechazos de némina. i 100 |

En este trimestre se implemento un mecanismo de prevencién a manera de filtros de revisién de claves de los procesos solicitados ( altas, reanudaciones, licencias) que pudieran ccasionar un rechazo de pago, asi como reuniones
de capacitacion con los diferentes niveles educativos brindando apoyo a fin de unificar eriterios en los procesos que generan rechaza.

Lo que genero que se alcanzara satisfactoriamente la reduccién de rechazos en este primer trimestre.

Administracion de los Recursos Humanos
(mediante Ia aplicacidn de los lincamientos

Porcentaje de solicitudes de trimites ( Nimero de solicitude: - Solicitud Poreentual  Eficacia-
servicios atendidas en el tiempo atendidas en el tiempo Gestién-

.y criterios normativos establecidos por la  sefialado de acuerdo al tipo de especificado para cada tramite de Trimestral

¢ Institucion, de conformidad con la § tramile o servicio. servicio / Total de solicitudes acumulado
solicitud del oramite que generen los i -recibidas ) x 100 H
movimientos de (altas, bajas, licencias, ! i

s reanudaciones,) quedando impactados lo
Actividad 16 : movimientos (fup) en un méximo de 5

" dias en el (mdp), del personal docente y

- administrativo, deteccidn de pagos en

| demasia en nomina generados por

| jubilacién ; conciliacion de plazas que

‘integran ¢l techo financiero de los SEPEN
on ¢l propésito de mantener actualizados
los registros ante DGSANEF.

En este trimestre se coordino el trabajo con las dreas invelueradag para detectar los pagos en demasia y a su vez lograr la recuperacion de los mismos., asi como la revision , validacion, gestién e
para la generacién de los formatos de personal de los trabajadores de los servicios de educacién publica del estado de Nayarit en un méximo de 5 dias en ¢l mdp (movimiento de personal) .

n de tramites soli

impres
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£ phienbi pe st ien Planeacién Anual 2024 Periodo:Octubre/Diciembre

Sistema de Informacién para la Planeacion y Seguimiento (SIPSE_EF)

Fecha de envm' 1/13/2025 4:08:35 PM

: Propicia el aumento en la revisién de tramites y la carga de Iraba o exh‘a damrlo enla demanda da mnv:mlentos y rewsu&n de pagos asf como un mcjor Lontmi , comunicacion y ﬂllJO de movimientos entre las diferentes dreas y
:veles educmwos

: mpiementac on de Estmlenms | Porcentaje de documentos L ( Namero de documentos ‘Documento | Porcentual g Eficacia- i 2000 5 2000 ] 7881 09, 57% , 99 57%
_administrativas para realizar el pago | comprobalorios pagades y gpagados y contabilizados / : { Bstratégico- ¢ { i | :
i ‘oporuumo y la contabilizacién de la . contabilizados en el tiempo { Nimero de documentos ] i Trimestral i | i
Actividad 17 . ; i H { i {
| documentacién comprobatoria del gasto en especificado. i devengados ) x 100 tacumulado + i

‘un plazo miximo de 7 dias una vez
irecibida Lorrcclamen!&

o o ek e i e

El niimero tot'ﬂ de tramues recibidos y pagados depende dtrectamt,nt:. de los proccsos de compra y servicios que lns unld’}des admmlstrauvas ch. la dcpendencta realmen Se pawaron ¥ contabn izaron un totai dc 178 Budocumentos
La dif et i cto al num pmgrﬂmado se debe a que las diferentes & dreas T.ramnamn un menor numero cle pagos de ]Ds que se tcma programado vmcu]ado dlrectament:: a I.J.E acnwdades que llevaron a c&bo enel perlodo.

=Acompaﬁam:cmo y asesoria pcrmancntc | Porcentajes de acnvtdadcs i Numcrc dc acnwdadcs. dc Actividad Porcentual  : Eficacia- [ 4. 4 100% | 100%
| de Ta aplicacién de los recursos y de la iacompafiamiento y asesoriadela ; acompafiamiento y asesoria de la Gestidn- i i
Actividad 18 | ‘informacién cualitativa y cuantitativa de japlicacion de los Rﬂcursc:s delos  :aplicacidn de los recursos. / tl'nmcstra_I [ i _ £
los Programas de Fortalecimicnto i Programas de Fortalecimiento Total de Programas de independiente © : i i
.Educanvo. : Educartivo. . Fortalecimiento Educative. ) x i ;
F H
: i
' Entrega de expedientes al aImscen genma Porccnta_;c dc cxpcdlcntcs ( Numcro dc cxpedicnte a ias Expcdmntc | Porcentual  : Bficacia- ; 1500 1500 IDO/D ]00%
< para realizar la entrada de mercancia en el Eemregados para su entrada al que se les generd entrada de < Gestién- i | i
Actividad 19 i sistema contable. !almacm almactén / Numero de  Trimestral
. expedientes entregados para acumulado

| generar entrada a almacén ) x

i
i

§

 Implementacion de procedimientos para el ©

orcentaje de contrataciones |( Nimero de trimites de fondo Trémite Porcentual Eﬁmencm- i 50] 50
trimite de compra o contratacién de | realizadas en un trimestre. gﬁjo pagados en el afio, / i Gestidn- i ; | :
Actividad 20  servicios, mediante fondo fjo, : Nimero de trdmites de fondo fijo Trimestral |
adjudicacion directa, licitacién por :solicitados en el afio. ) x 100 i acumulado i |
invitacién y licitacién piiblica. ; | ‘ ‘
Mantenimiento prc\umvo alos equxpos Porcenta_]L, drea atcndldas con {( Nimero de dreas que reciben  Area Porcenlua] Eﬁc'\ma— E ﬁ ! i - 100%
de cémputo de oficinas centrales, para servicios de mantenimiento porel | servicio preventivo en sus Gestion- ; : : i
Actividad 21  brindar una atencién eficienie a las departamento de informatica Eequipns de computo / Total ETm'neeral | ]
‘solicitudes recibidas per medio de las = ide dreas de oficinas centrales de - ‘auumuladc ; i
|dreas usuanas Elos SEPEN ) x 100 ; ; L ! ..
‘Desarrollo, asesoria, capacitacion, i orcemajc dc servicios atendldos !(Numexo de servicios - Servicio Pmcemual | Eficacia- i 18 ; 18 8 100 Y% | 100%
administracion, acrualizacién y " para el desarrollo y mejoramiento de Epropormonado: alos sistemas ¢ - Gestidn- i ! ] . i
Actividad 2  antenimiento de platafo_nnas c_le'so{}ware -los sistemas informaticos. ;mfo}—ma_t!cos. existentes en lal L ; + Trimestral i :
institucionales, que permiten eficienciay glnstlmcmn ! Total de servicios © i ~acumulado | i H
eficacia en la gestién y operacidn de los iprogramados ) x 100 3 ; ] ¢ § H
s de los SEPEN ] : £ {
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Mantenimiento de la infraestructura de
-servidores y sistemas en la plataforma de
hardware.

Actividad 23 |

Planeacién Anual 2024

Sistema de Informacion para la Planeacién y Seguimiento (SIPSE_EF)

imantenimiento de la infraestructura | implementadas para ¢l
| de los servidores.

Porcentaje de acciones para el :( Niimero de aceiones : Accibn
| mantenimicnto de Ja plataforma
fdc hardware. / Total de
‘ ' acciones programadas por el
: Departamento de Informdtica. ) x |
100 ;

Porcentual

Eficacia-
Gestién-
Trimestral
acumulado

Reporte de segnimiento de la Planeacién Anual 2024

Periodo:Octubre/Diciembre

Fecha de envio: 1/13/"025 4 08 33 PM

T1e%

oo

\ Llevar acabo los pmccms de nomina tales :
-como : Recepeidn de documentos »

“ Captura de movimientos de personal »

- Validacién de movimientos aplicados y
‘rechazados » Captura de terceros

Actividad 24

Institucionales y no institucionales »

' Validacion de integridad de dartos

+Célenlo de landmina » Correccién de
‘negativos « Envid de anexos de nomina

»Emision de cheques +Generacién de

reportes de plazas vy filiaciones,

Porwnt:lje dc proc.t:%v:m rcah?ados.

( Numem de ploces'os realizados Proccso
-/ Total de procesos
programados ) x 100

:Alcncmn a !as solicitudes de los Lrinmlec. yi

-constancias de servicios por diferentes
‘conceptos, eredencializacion, cambio de
{beneficiario de METLIFE, recepeién de

Actividad 25

13/01/2025

.respuesta de 24 horas; hojas tinicas de
‘Servicios hoja de cotizacion al ISSSTE, en
-3 dias habiles, promocién horizontal y

- de wraslado de expediente personal del
“trabajador 2 dias hdbiles, certificados de
-estudios, hoja de evolucién salarial 5 dias
-y hojas nnicas de servicios en 8 dias
‘habiles.

servicios con calidad y calidez:

‘inscripeién al FORTE, o cambio de
‘beneficiarios, recepcion de solicitudes pl.m
cetlmulo docente y administrativo,

,certmcaclon de documentos, copia de
:documentos de expedicnte personal, i
-asesorfa para el llenado de cartas poder y |
{certificacion de las mismas, tramite de
-descuento HS, apoyo en el regisiro de
‘olicina virtual y fone, reclamo de pago,

:alta o cambio de banco, pago de ndmina
‘ordinaria y extraordinaria, reintegros por

cobros indebidos en un tiempo de

vertical, cambios de adseripeion, tramite

{y servicios atendidas por las URSE
- en el tiempo sefialado de acuerdo al

Porccntaje de sohc!ludcs dc lr'm)ltcs ( Numa.ro dc Qohcu'udes

atendidas por las URSEenel

tiempo especificado para cada

tramite o servicio. / Totalde |

solicitudes recibidas en el tiempo |

especificado para su respuesta. )
100

ipo de wamite o servicio.

Sali cltud : Porcentual

Eficacia-
Gestidn- |
Trimestral
acumulado

Porcentual

Eficacia-
: Gestion-
{ Trimestral
L acumulado

4300} 100%
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JeLHE 1

Periodo:Octubre/Diciembre

Sistema de Informacién para la Planeacién y Seguimiento (SIPSE_ET) — T
Fecha de envio: :08:

- Actualizacion y digitalizacion de los zPorcenta‘]e de e‘cpedlcl'lles de ;( Numero de expedientes Expedmmc, : Porcentual Eficacia- : 1544 ¢ 1544 1544 100% i 97 02%
lexpedientes de personal de confianza, -persenal docente y administrative Lactualizados y digitalizados en la | | Gestidn- i : i !
‘docentes, asi como personal de apoyo y de | actualizados y digitalizados en la Coordinacion de las URSE. / : : Trimestral
Actividad 2 {asistencia a la educacién, que son ' Coordinacién de las URSE. - Total de expedientes pendientes acumulado |
ctividad 26 ; ! ; e ; ]
: ‘atendidos; dando scgulmlento ycontrola de nctualizar y digitalizar en la .
:los tramites y/o servicios en cada una de Coordinacién de las URSE. ) x f
las Unidades Regionales (URSE) para 100 ; i i
brindar un servicio con calidad y calidez. | i i
Alencidn a mveles educauvos y dreas i orcemaja de vacancia valldad'\ ( Nimero de vacancia validada | Servidor ; Porcentual Eficacia- i 600 573 64.46% 1 64.46%
:administrativas dentre de los Procesos de . atendida cn ¢l plazo establecido en ¢l | atendida como resultade de un | Piiblico Estratégico- | i i
- Admisi6n, Promocién Horizontal, | proceso correspondiente. proceso [ Namero de vacancn ! Trimestral 5 {
i Promocidn Vertical, Horas Adicionales, (atendida que requiere asignacién ; acumulado | I
Actividad 27 é?ccmn.ocimiem_a ¥ Carqb?c? de Cemrqs de ;) x 100 ( f _
i Trabajo, a partir de recibir la vacancia i t § i

ivalidada hasta la asignacién de plaza, ] ; i i
| promocién o horas adicionales a docentes : !
1y administratives, en el plazo establecido | 1 : ; |
enel {'Jujon-rama de cada Procese. i i £ 3_ i

£
i
i

Vacmcm vahc.ada de parte dcl dcpartamcnto de TECUrsos humanos llega para un scgundo pmccso de validacmn en ¢l departamento de proccsos en ocasiones se haccn Dbscrvncmnes o en pcasiones las ordcncs dc pn.scntacmn dc :
as plazas astgnadas entran en vigor en un tri te, por lo que no pueden Teportar de manera inmediata. |

Derivado dc lo anterior, los rcsu!tados de los reportes seran variables a la meta, por las cucstmm:s '1dm1mst1az1vas menmouadas sin em\:arvo toda vacancia vahdada quc ilu. guc aE depammemo serd asi gnada oo su Lotaudad

~Verificar ccntros csco]arcs y Unidades E Porccnm;c de Ccntros Escolmes ¥

A B e e e e AN A VYA A T 509

(Numcm dn. Unidades Verificacion gPorccmuai zEﬁcacia‘

107 14% 107 I4‘/u

L
w

Administrativas de los SEPEN. : Unidades Administrativas de los : administrativas y centros i Estratégico-
: | SEPEN verificados. -escolares verificados. / ] | Trimestral
Actividad 28 ! Total de verificaciones

racumulado

i programadas a unidades
: administrativas y Centros | ] ;
+ Escolares de los SEPEN. ) x 100 i i

i
i
H

H

¢ rv»o a blcn cxccdcr las acnvxdnd:s rcahzadu respecto de las programadas, dcb]do a que se pr‘cscntamn un mayer nimero de quewas. c‘emmcns & mconionmdﬂdcs en conna dc scrwdores pliblicos adscmog a diversos centros
| educativos delos Servicios de Educacidn Piblica del Estado de Nayarit (SEPEN) y que requirieron la intervencion de este Organo Interno de Control a mi cargo.

do de Nayant

Atencion a las solic mdes de serv{cios Porcentaje de solicitudes de é(NL’xmero de solicitudes de | Solicitud - Porcentual ;Eﬁcauav ; !
generales (mantenimiento, limpieza y servicios generales atendidos. imantenimiento atendidas enel ; ‘Gemnn- ] i i
Actividad 29 i]:ardincria) para la mcjurq de ) Eaﬁq / Total de solicitudes ' ‘,Tnmesir'ﬂ § ;
(infraestructura de las 6 direcciones ‘recibidas. ) x 100 ; -acumulado | |
1u.t:ls'.rms 4 los servicios de educacion i : i i !
1 £

- Sesiones del Grupo Inrudlsctpl inario de orcentaje de sesiones d::I Gr upo ( Numero de sesiones realizadas. Sesmn ‘Porcentual | Efieacta- 1 100% (100%
Actividad 30 ‘Archlvo?na vez por trimestre, para la ) | Interdisciplinario de Archivo : ./ Tolal de sesiones ! :Gt_slifm- i i
{aprobacidén de diferentes temas en materia i programadas. ) x 100 i | Trimestral :
‘de archivo. i N i ) acumulado |
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202
Planeacién Anual 2024 Periodo:Octubre/Diciembre

Sistema de Informacién para la Planeacién y Seguimiento (SIPSE_EF)

I‘echa de envio: 1113/2025 4:08:35 PM

Capac:tacson y asesoria a lus Porcentaje de eventos de | ( \]umem de evenms de apacntacwn : Porcentual EmeaA 2 § : 2 100% 100%
| Responsables de Archivo de Trimite con | capacitacién y asesoria a los | { capaitacién realizados. / i i  Gestion- i | !
Actividad 31 | ‘relacién a la aplicacion de los : Responsables de Archivo de Tramite ;To[al de eventos de capacitacion Trimestral ;
| ingtrumentos de control y consulta 1y personal adserito a la realizados, ) x 100 i E acumulado :
rehivisticos, inventarios documentales y ¢ Coordinacién. ] i
onformacion de expedientes. : : | ! i
J:labm acion y ac*uahzamén de los - Porcentaje de inventarios ( Numem de mvennnos i Inventario ; Porcentual | Eficacia- 24 2 : 100%
inventarios documentales, con la finalidad | documentales elaborados. i documentales elaborados. / ! Gestitn- | ; |
.de llevar el registro de la ubicacidn yla | Total de inventarios £ Trimestral 1 : |
A -cantidad de expedxcntcs que existen cn los documentales elaborados. ) x i ! acumulado H i |
ctividad 32 Y | : H :
‘archives de trimite, concentracién e 100 ! | }
‘historio, asi como las transferencias i | ; | ]
primarias, secundarias y bajas i i
i documentales. : ! ‘
i Cbardwary dar senuumcnro Scnmmlcnto de avances de "emcn ( Niimero de mformLs de: avance Informe ; Porceurual : Eficacia- | 13 100%
{administrativo a la:. jefaturas do | f'mancmra que generan los de gestién financiero 5 - Gestion- } | | 3
cpartamento que dependen de la | departamentos supervisado / Numero de i { Trimestral i i ]
ireccién de Servicios Administrativos . | informes de gestion financiero i :acumu]ado | | |
- generado ) x 100 | . : i
: | }an cary crgamzz;r los eventes de orden Porccmajr: de: Evenms Sohcnados ( \Iumerc de, evenms sohcﬂados Evemo Porcentual | Eficiencia- 1 10 10! IOO%
| isocial, congresos y convenciones, de / Total de eventos realizados ) | Gestién- : !
| Actividad 34 [acuerdo a las solicitudes recibidas porlas | %100 - Trimestral : ; .
| (dreas usuarias vigilando ef presupuesto | “acumulado : ! | i
! inanciero autorizado ; :
i i
Lic. Lu fas Aavala E Mitra. Martha Isabgl Hoyos Enriquez Warrep! Guereia
Sello de la Unidad Directora de Servicios 4 n(mistrativ | Dlrcctma de Planeacionl y Evaluaeion Educativa Director General de los Servicigs de Edu cidn Piblica del Estado de
i : ayarit,
Responsable | Yy
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